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PROLOGO

i bien el comienzo del siglo XXI se presentaba como un pe-

riodo esperanzador en aras de avanzar con celeridad en pro-

puestas de atencion a la diversidad en los sistemas educativos

europeos, los acontecimientos que hemos venido afrontando
las sociedades occidentales, y mundiales, como son la pandemia del Co-
vid-19, los conflictos de los paises de Europa del Este, la crisis energé-
tica y la consiguiente inflacion o el cambio climatico, entre otros, de-
mandan una actuacion rapida y coordinada en la organizacion de los
procesos de aprendizaje que se desarrollan en el conjunto de los niveles
educativos de cara a preservar los paradigmas inclusivos y calidad de
vida para el conjunto de los ciudadanos.

Es este sentido, desde el ambito de los profesionales e investigadores de
la educacion, tenemos el reto y la responsabilidad de ahondar en pro-
puestas innovadoras que faciliten el transito hacia lo que presumible-
mente sera el comienzo nuevas forma de desarrollar la ensefianza y pro-
mover el aprendizaje de nuestro alumnado, garantizando desde la inter-
vencion socioeducativa el horizonte social plural y solidario que inspir6
nuestros principios y declaraciones democraticas mas universales.

Es por esto que, con la siguiente obra, Investigacion e innovacion sobre
inclusion e intervencion socioeducativa, se pretende profundizar en pro-
puestas que traten sobre dos grandes pilares incidentes en dicha cuestion:

Por un lado, pretendemos desarrollar un primer bloque denominado /n-
clusion y participacion en el aula como fuente de aprendizaje, en el cual
destacar la importancia de promover la participacion del alumnado en el
aula o en los espacios didacticos que se planteen, de cara a desarrollar
procesos de aprendizaje que avancen hacia la consolidacion de un cu-
rriculo comprensivo, integral e inclusivo que supere el sentido mera-
mente académico que tuvo antafio.

En el mismo recorreremos experiencias inclusivas con alumnado de diver-
sos niveles educativos universitarios y no universitarios, destacaremos la
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importancia de una adecuada atencion a la diversidad en las aulas en el
momento actual, -incidiendo en el desarrollo lingiiistico como factor clave
de desarrollo social, comunicativo y cognitivo-, trataremos sobre aspectos
relacionados con la convivencia, las habilidades sociales o el desarrollo
emocional, y profundizaremos en los retos formativos de los docentes de
cara a afrontar las nuevas demandas del sistema educativo.

Por otro lado, pretendemos desarrollar en este monografico una segunda
parte, Intervencion socioeducativa con poblaciones en situacion de vulnera-
bilidad, en la que profundizaremos en la importancia de realizar una ade-
cuada intervencion socioeducativa en los grupos vulnerables existentes o que
se vayan detectando con objeto de evitar nuevas situaciones de exclusion.

Asi, trataremos tematicas como la importancia de una adecuada tutela
en la infancia o juventud de estos colectivos o la intervencion en el am-
bito familiar, analizaremos en profundidad los aspectos de diversidad
cultural y de género y las demandas de atencion socioeducativa que pre-
sentan, ahondaremos en la adecuada formacion que debe recibir la po-
blacion a lo largo de la vida, ahondando en la importancia de la etapa de
formacion universitaria, y destacaremos la necesidad de asegurar una
insercion sociolaboral como medio de asegurar la autonomia, la inclu-
sion social y el progreso del conjunto de la comunidad.

Esperamos contribuir con esta obra en la linea comentada de ahondar en
propuestas educativas que avancen hacia una solida inclusion social y
que entre todos nos fortalezcamos en conocimiento y actitud para la
construccion de una sociedad cada vez mas solidaria que sepa afrontar
los retos que nos depare el devenir y evite en lo posible situaciones ge-
neradoras de exclusion y retroceso.

Muchas gracias.

CARLOS HERVAS-GOMEZ
ANTONIO LUQUE DE LA ROSA
ANGELA MARTIN-GUTIERREZ

VERONICA SEVILLANO-MONJE
Universidad de Sevilla
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PRIMERA PARTE

INCLUSION Y PARTICIPACION EN EL AULA COMO
FUENTE DE APRENDIZAIJE




SECCION I

EXPERIENCIAS INNOVADORAS DE
CARACTER INCLUSIVO COMO FUENTE DE
APRENDIZAJE EN LAS AULAS UNIVERSITARIAS




CAPITULO 1

APLICACION DEL DIGITAL STORYTELLING EN EL
GRADO DE TRABAJO SOCIAL

MARTA MIRA-ALADREN
Universidad de Zaragoza

JAVIER MARTIN-PENA
Universidad de Zaragoza

1. INTRODUCCION

La denominada sociedad 4.0 (Rendueles, 2016; Prensky, 2001; Linne,
2014) ha modificado las dinamicas de relacion en el proceso de ense-
nanza-aprendizaje y de la poblacion con las nuevas tecnologias, inclu-
yendo al profesorado y al estudiantado. En este sentido, se han abierto
nuevos canales de comunicacion, pero, también, nuevas demandas en
las competencias necesarias para el desempefio laboral. Algunas de estas
competencias son: uso de tecnologias, habilidades comunicativas en el
espacio digital y en el espacio fisico y la necesidad de mejorar las com-
petencias de trabajo en grupo. Ademas, desde la sociedad y la academia,
se esta reclamando una mayor apertura de la segunda hacia la primera,
especialmente mediante la transferencia de conocimiento y la divulga-
cion. En este contexto han surgido nuevas metodologias de ensefianza-
aprendizaje, como el digital storytelling. Esta metodologia, parte del tra-
dicional storytelling, en el cual se pone el foco en la narracion de histo-
rias para trabajar y ayudar a comprender conceptos propios de la asig-
natura.

El poder de las historias y su narracion es relevante por su buen encaje
con la mente humana, en el sentido por ejemplo de entender y recordar
mejor esas historias (Willingham, 2021), lo cual es relevante también
dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje. Asi pues, una de las for-
mas para que el alumnado pueda recordar algo en concreto dentro del
proceso de ensefanza, es el uso de la estructura de historias, las cuales
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favorecen que el alumnado piense sobre el significado de lo que esta
aprendiendo.

En general, como sefiala Willingham (2021), hay varias ventajas a la
hora de comunicar utilizando historias, lo cual puede incluir el contexto
de la ensefanza. En primer lugar, las historias tienden a ser faciles de
entender. La audiencia conoce la estructura general, lo cual ayuda a in-
terpretar la accion. En segundo lugar, las historias suelen ser vistas como
interesantes. Los relatos tienden a ser calificados como mas interesantes
que otros formatos (e.g., prosa expositiva). En tercer lugar, las historias
son faciles de recordar. Como su comprension requiere de muchas infe-
rencias de dificultad media, se tiene que pensar en el significado de la
historia en todo momento.

Asi pues, el storytelling, especificamente en el aula, puede trabajarse por
grupos a través de la construccion de una historia, partiendo de diferen-
tes conceptos de la asignatura, que no deben aparecer de manera expli-
cita en el texto final, si no de forma aplicada e incorporada a la historia
amodo de estudio de caso. Trabajos previos han mostrado la efectividad
de esta metodologia en su aplicacion en el contexto educativo, como por
ejemplo en la docencia en ciencias sociales (Sheafer, 2017; Ramos et
al., 2019).

En el digital storytelling se plantea aplicar la ya comprobada efectividad
del storytelling a la nueva realidad social, donde existe una familiaridad
del estudiantado con las tecnologias de la informacion (Alexander,
2017). Asi pues, se da un paso mas en el storytelling modificando la
construccion de la historia para adaptarla al formato digital. De esta ma-
nera, ya no se crea un texto como historia, si no que se crea un guion
con una historia que se pasara a formato digital, en video. De esta forma,
se incluye la tecnologia al incorporar la grabacion de estas historias y su
posterior proyeccion en el aula (Christopher, 2011; Lazareva, 2021;
Yang, 2012). Dentro de la utilizacion del digital storytelling en educa-
cion, hay algunas caracteristicas ventajosas que indican algunos estudios
sobre esta técnica. La primera es que el digital storytelling aporta un
contenido emocional a las historias a contar, a partir del mencionado
potencial tecnologico. Esto facilita que se puedan construir historias de
forma multidimensional, combinando palabras, relatos, imagenes,
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movimientos, sonidos o musica, asi como captar mejor la atencion de la
audiencia (Alexander, 2017; Robin, y McNeil, 2008). La segunda se re-
fiere al trabajo grupal en el digital storytelling. Por un lado, lo referido
al proceso de desarrollo y creacion, donde ese trabajo grupal puede in-
centivar la creatividad, el pensamiento critico y la motivacion en el es-
tudiantado (Korhonen y Vivitsou, 2019). Y, por otro lado, lo relativo a
la difusion, donde el intercambio y visionado de las historias entre los
grupos de trabajo permite la recuperacion del conocimiento, lo cual
tiende a relacionarse con un mayor aprendizaje (Brown, Roediger y
McDaniel, 2014; Robin, y McNeil, 2019).

Esta metodologia ya ha sido aplicada en algunos casos con resultados
que impactan tanto en la satisfaccion del estudiantado y su implicacion
con la asignatura, como en los resultados académicos obtenidos (Martin-
Pefia, Mira-Aladrén y Vilarifio, 2020; Mira-Aladrén, Martin-Pefia y Vi-
larifio, 2019; Mira-Aladrén, Vilarifio y Martin-Pefia, 2021; Mira-Ala-
drén, et al. 2022 a; Lazareva y Cruz, 2021; Yang y Wu, 2012). Aprove-
chando el potencial del digital storytelling, y entendiendo las caracteris-
ticas de la sociedad 4.0 como una oportunidad, se decidid aplicar esta
metodologia afiadiendo el componente de conectividad que ofrecen las
redes sociales. Tal y como plantean otros estudios (Ferrer-Serrano, Lo-
zano-Blasco y Martinez, 2020; Mira-Aladrén, Lozano-Blasco y Marti-
nez, 2022b) las universidades estan empleando estas redes para conectar
con la sociedad, fomentar la transferencia de conocimiento y la divulga-
cion académica. Pero, tal y como sefialan otros estudios previos, es pre-
ciso dotar de formacion a profesorado y estudiantes en los medios digi-
tales para lograr un éxito en la docencia (Prensky, 2001; Linne, 2014;
Domingo et al., 2021; Barclay, Donalds y Osei-Bryson, 2018) Por ello,
nuestro proyecto buscod mediante la creacion de cuentas especificas y
materiales formativos en linea aprovechar este potencial de las tecnolo-
gias y las redes sociales. De este modo, nuestro proyecto fomenta tanto
el trabajo del alumnado como una conexion del trabajo de éste y de la
universidad con la sociedad.

En definitiva, este proyecto busca dar un paso mas alla en la adaptacion
de la metodologia de storytelling al proceso de ensefianza-aprendizaje
en el Grado de Trabajo Social, atendiendo a las demandas y

— 2



caracteristicas de la sociedad 4.0. De este modo, no solo plantea el digi-
tal storytelling como una adaptacion eficaz del mismo, si no que afade
elementos vinculados a la conectividad de las universidades con la so-
ciedad y con sus estudiantes. Asi pues, se plantea generar herramientas
formativas que faciliten su implementacion en otras titulaciones o cen-
tros y que favorezcan la creacion de redes de transferencia de conoci-
miento y divulgacion, que conecten la universidad con la sociedad.

2. OBJETIVOS

El objetivo general es evaluar la efectividad del digital storytelling en la
formacion en psicologia social y en la adquisicion de competencias
transversales, como son el manejo de las nuevas tecnologias y la comu-
nicacion. Como objetivos especificos se planteo:

1. Generar nuevas dinamicas de formacion y creacion de conte-
nidos digitales de los y las estudiantes.

2. Analizar las percepciones del alumnado en torno a la activi-
dad.

3. Proponer mejoras en la dinamica del digital storytelling en su
aplicacion en el Grado de Trabajo Social y su evaluacion.

3. METODOLOGIA

La dinamica docente se aplicé en la asignatura de Desarrollo Humano
en el Ciclo Vital y el Medio Social, del Grado en Trabajo Social de la
Universidad de Zaragoza, con una muestra de 95 estudiantes, de la cual
se obtuvieron datos de 78 estudiantes que realizaron las actividades de
la modalidad de evaluacion continua de la asignatura. Las caracteristicas
de la muestra fueron las siguientes:

TABLA 1. Descriptivos de la edad de la muestra

N Minimo Maximo Media Desv. tip.
Edad 78 18 25 19,62 1,767
N valido (segun lista) 78

Fuente: Elaboracién propia
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TABLA 2. Descriptivos del género de la muestra.

. . | Porcentaje va- | Porcentaje acumu-
Frecuencia |Porcentaje .
lido lado
Hombre 8 10,3 10,3 10,3
Vélidos | Mujer 70 89,7 89,7 100,0
Total 78 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia

La dinamica docente se plante6 como parte de la evaluacion continua de
la asignatura, en el horario de practicas tipo 6, es decir en formato de
trabajo tutelado. Se dividio en seis fases:

Fase 0. Introduccion al digital storytelling: Presentacion de la
dinamica, el canal de Youtube y cuenta de Twitter; explicacion
de las instrucciones de la actividad, que se colgaron en el cam-
pus virtual de la asignatura; y formacion de subgrupos de tra-
bajo, de entre 4 y 6 personas.

Fase 1. Visionado en clase de algunos de los videos ejemplo y
de un modelo de actividad, incluyendo el informe escrito sobre
el caso. Esta informacion también estaba disponible en el cam-
pus virtual de la asignatura y en el canal de Youtube, durante
todo el semestre.

Fase. 2. Revision de las lecturas de la asignatura colgadas en
el campus virtual, por parte de los y las estudiantes. A partir de
los textos docentes debian formarse sobre los conceptos con
los que trabajarian en la historia posterior.

Fase 3. Firma de consentimientos/permisos del estudiantado
para poder usar sus videos. Se repartio a cada grupo un formu-
lario tipo de aceptacion o no del uso de sus videos en activida-
des de divulgacion y formacion. Se trataba de una hoja a relle-
nar por todos los miembros del grupo en el que se explicaba el
fin de ese uso y los derechos de los estudiantes a retirarlo
cuando deseen. Ese consentimiento debia estar firmado por to-
dos los componentes del grupo para poder mostrar los videos
en redes sociales.
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— Fase 4. Disefio de la historia. A cada subgrupo de trabajo se le
asign6é dos conceptos a partir de los cuales debian generar una
historia. En esa historia no debia aparecer una definicion de los
conceptos explicita, si no que se debia mostrar incorporada en la
historia, a modo de ejemplo de las definiciones trabajadas en las
lecturas. Ademas, debian unirse los dos conceptos en la misma
historia mediante algiin hilo conductor. Esta historia debia pre-
sentarse al profesor responsable de la asignatura en una tutoria
y corregirse, de acuerdo a los comentarios en dicha reunion.

— Fase 5. Grabacion y edicion del video. La historia o guion que
habian preparado debia pasarse a una historia digital o video
de no mas de 5 minutos. Previamente debian contar con el visto
bueno del docente, asegurando que la historia cumplia con los
criterios establecidos. Como apoyo para la parte digital de la
actividad, se contd con la colaboracion de dos profesores del
Departamento de Informatica e Ingenieria de Sistemas, que
realizaron un video tutorial sobre edicion de video con la he-
rramienta Microsoft Editor de Video
(https://youtu.be/EcjOfetC40Q). Este video se colgo en el ca-
nal de Youtube y se difundi6 tanto en redes sociales como en
el campus virtual de la asignatura. Ademas, se colgd un video
con consejos para la  grabacion del  video
(https://youtu.be/fflUy7m1hCo).

— Fase 6. Exposicion de los videos en clase y divulgacion de los
mismos por redes sociales. Los videos elaborados por los y las
estudiantes debian presentarse en clase, de tal modo que sus
compaiieros debian descubrir en qué momento aparecia el con-
cepto. Posteriormente se confirmaba si el concepto coincidia
con la escena sefialada por el grupo y por qué. Por tltimo, una
seleccion de los videos con mayor calidad se colgaba en el ca-
nal de Youtube del Proyecto y se le daba difusion a través de
la cuenta de Twitter.
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A lo largo del periodo docente se difundieron fragmentos de videos de
cursos anteriores y de otras asignaturas del primer semestre en la cuenta
de Twitter creada para tal fin, con el objetivo de divulgar los resultados
y fomentar la participacion y motivacion por la asignatura.

Para la evaluacion de la efectividad de la dinamica se contd, por un lado,
con las calificaciones tanto del examen final de la asignatura como de la
actividad de digital storytelling. Por otro lado, se contd con un cuestio-
nario de evaluacion de la dinamica rellenado por los y las estudiantes.
Este cuestionario, basado en estudios previos (Sheafer, 2017; Mira-Ala-
drén, 2019; 2021; Martin-Pefa, 2020), estaba compuesto por 13 items
cuantitativos y un espacio para dar la opcion de poder expresar por es-
crito la opinidn del estudiantado sobre la experiencia. Estos datos fueron
analizados mediante el paquete estadistico SPSS-PASW Statistics 18 y
dos programas de analisis textual: Voyant-Tools (Sinclair, 2022) y KH-
CODER 3 (Higuchi, 2017).

4. RESULTADOS

Con relacion a los resultados del proyecto, se puede hablar de cuatro
tipos de resultados. Por un lado, los propios de la actividad docente y su
evaluacion, asi como las calificaciones del examen final de la asignatura.
Y, por el otro lado, los resultados propios de la evaluacion de la activi-
dad por parte del estudiantado, tanto cuantitativos como cualitativos.

En primer lugar, en relacion con los resultados propios de la dindmica
docente, encontramos: el canal de Youtube Digital Storytelling Unizar
(ver Figura 1), la cuenta de Twitter @StoryTellingUZ, los videos forma-
tivos generados por el profesorado del proyecto y los videos generados
por los y las estudiantes. Todos estos recursos se crearon ad hoc para el

proyecto y sirvieron para la difusién del mismo y la interaccioén con el
estudiantado, asi como para la creacion de una serie de recursos para el
profesorado que desee implementar la dinamica del digital storytelling
en el aula.
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FIGURA 1. Codigo QR enlazado al canal de Youtube del Proyecto.

Fuente: Elaboracién propia.

En segundo lugar, en cuanto a las calificaciones de la dinamica docente
y de la asignatura se percibieron diferencias entre ambas de en torno a 2
puntos en el maximo, 3 puntos en la media y hasta 3,32 puntos en el
minimo, siendo inferiores las calificaciones en el examen que en la eva-
luacion de la dindmica docente del digital storytelling.

TABLA 3. Descriptivos de las calificaciones de la actividad y del examen final.

N Minimo | Méaximo Media | Desuv. tip.
Notas ejercicio Digi-
talStoryteling (sobre 10) 78 5,00 10,00 8,1119 | 1,22790
Nota examen (sobre 10) 76 1,68 8,11 5,2771 1,54349
N valido (segun lista) 76

Fuente: Elaboracién propia
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Atendiendo a estas diferencias, se consider6 necesario analizar la distri-
bucion de estas calificaciones, detectando una distribucién mas dispersa
y concentrada entre el 4,5 y el 6,5 en las calificaciones del examen y
mas concentrada en torno al 7 y el 9 en las calificaciones de la actividad
de digital storytelling.

GRAFICO 1. Distribucion de las calificaciones del ejercicio y de la asignatura.

Fuente: Elaboracion propia.

En tercer lugar, se cuenta con los resultados obtenidos de la valoracion
de la dinamica docente por parte de los y las estudiantes. Inicialmente
se analizaron los resultados en torno a los 13 items cuantitativos pro-
puestos en el cuestionario rellenado por los y las estudiantes.
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TABLA 4. Valoraciones cuantitativas de la actividad.

N Minimo

Méximo

Media

Desv. tip.

1. Me ha parecido una expe-
riencia de aprendizaje intere-
sante.

78 3

4,31

17

2. Me he divertido en el pro-
ceso de crear la historia digi-
tal.

78 2

441

653

3. En general, me ha ayu-
dado a comprender mejor
conceptos de la asignatura.

78 3

4,32

1992

4. Me ha ayudado a conse-
guir un mejor conocimiento
sobre la asignatura.

78 3

412

,058

5. Me ha gustado trabajar
con los compafieros de clase
para crear la historia digital.

78 2

4,24

885

6. La creacion de la historia

me ha ayudado a aprender

sobre temas de la asigna-
tura.

78 2

4,23

,601

7. Me ha permitido practicar
habilidades de comunicacion
oral.

78 2

3,96

,780

8. Me ha permitido conocer y
practicar habilidades de edi-
cion digital.

78 2

3,77

,939

9. Me ha dado la oportunidad
de ser creativo o creativa.

78 3

4,35

,680

10. He trabajado duro en
este ejercicio.

78 2

4,32

,655

11. Me ayudara a aplicar el
contenido trabajado de cara
al examen.

78 3

4,14

679

12. En general, ha sido un
buen ejercicio en la asigna-
tura.

78 3

4,42

,593

13. En el futuro se deberia
continuar este ejercicio con
otros estudiantes.

78 2

447

679

Fuente: Elaboracién propia
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Tal y como se puede observar en la tabla 4, los items con una mejor
valoracion fueron los relacionados con la valoracion general del ejerci-
cio como una actividad positiva (4,42) y divertida (4,41) y con la opinion
acerca de que se deberia continuar aplicando esta metodologia en afios
posteriores (4,47). En cuanto a las puntuaciones mas bajas, estan rela-
cionadas con la utilidad de la dindmica para trabajar competencias trans-
versales como las habilidades comunicativas (3,96) y las habilidades de
edicion digital (3,77). Pese a ello, destaca que todas las puntuaciones
medias se encuentran por encima del 3,5 y que ningun item ha sido va-
lorado con la puntuacién mas baja, pudiendo hablarse de una valoracion
buena o muy buena del ejercicio por parte de los y las estudiantes.

Por ultimo, en cuarto lugar, para profundizar en las valoraciones y opi-
niones del estudiantado se procedid al analisis de las valoraciones cua-
litativas del mismo. Para ello, tal y como se ha comentado anterior-
mente, se emplearon cuatro de las herramientas que ofrece la plataforma
de mineria de textos Voyant-Tools (Sinclair, 2016).

En primer lugar, se empleo la herramienta Sumario, con el fin de detec-
tar qué términos se repetian con mayor frecuencia, tomandolos como
conceptos clave sobre los que profundizar en la investigacion. Esta he-
rramienta facilita un recuento de las palabras que aparecen el texto, mos-
trando los resultados de acuerdo a la frecuencia de aparicion de las mis-
mas, tal y como se muestra a continuacion.

FIGURA 2. Resultados obtenidos con la herramienta Sumario.
Promedio de palabras por oracion: 29.4

Fuente: Elaboracion propia a través de la plataforma Voyant-Tools.

En este sentido, se analiz6 también la frecuencia de las palabras que son
concretamente adjetivos calificativos, aportadas por el estudiantado para
valorar la dindmica. Asi, los adjetivos interesante, diferente, bueno, di-
namico, creativo y ameno fueron los términos que mas frecuentemente
menciond el estudiantado. Los resultados obtenidos anteriormente, se
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analizaron por medio de la herramienta Cirrus, que ofrece como resul-
tado una imagen de los resultados obtenidos con la herramienta Suma-
rio, permitiendo una mejor visualizaciéon de los mismos. En esta oca-
sion, se eliminaron términos como “me”, “a” o “mas”, ya que no apor-
taban una informacion significativa y dificultaban una correcta vision de

los resultados.

FIGURA 3. Resultados obtenidos con la herramienta Cirrus.

3,
2 diferente 3
conceptos~z ST
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= aprender"“‘

Fuente: Elaboracion propia a través de la plataforma Voyant-Tools.

Gracias a los resultados obtenidos mediante las herramientas anterior-
mente presentadas, se detectaron como términos clave “concepto”,
“aprender” y “ejercicio”. A partir de esta primera deteccion, se pudo in-
dagar en las atribuciones que se realizaban a esas palabras clave y su
vinculaciéon con la valoracion de la dinamica docente y sus objetivos.
Para ello, se emple6 la herramienta Enlaces que permite visualizar las
conexiones mas frecuentes entre los conceptos clave seleccionados y el
contenido de la oracion en la que se encuentran. De este modo, para
lograr una vision mas enriquecedora, no sélo se emplearon los seleccio-
nados como términos clave, si no que se incorporaron todos sus deriva-
dos mediante el uso del *. Es decir, se empled “conce®” para atender al
término “conceptos” y, a su vez, a palabras derivadas del mismo como
“concepto” o “conceptualizacion”. Del mismo modo con la palabra
“gjercicio”, para abordar también otras como “ejercicios”; y, con
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“aprender”, para atender a todos los tiempos verbales, asi como a pala-
bras derivadas como “aprendizaje”.

FIGURA 4. Resultados obtenidos con la herramienta Enlaces.

conce™

" .
Jer interesante , asignatura
mas
ademas
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parecido
divertido a
sido conceptos

Fuente: Elaboracion propia a través de la plataforma Voyant-Tools.

Tal y como se muestra en el grafico anterior, las valoraciones indicaban
un aprendizaje de los conceptos de la asignatura mediante un ejercicio
calificado como interesante y divertido. Con el fin de ahondar en estos
resultados y contrastarlos en el texto original se recurri6 a la herramienta
Contexto. Esta herramienta ofrece el texto que aparece a la izquierda y
a la derecha del término seleccionado. De este modo facilita el analisis
de la informacion recabada y el contraste de los datos obtenidos con las
herramientas empleadas previamente. En la tabla 5 se muestran algunos
de los resultados obtenidos, que han sido seleccionados al azar de la to-
talidad de los mismos.

Estos resultados indican que se ha tratado de un ejercicio diferente a lo
que estan acostumbrados a realizar a lo largo de la titulacion, incremen-
tando la diversion y la motivacion en el estudiantado. Ademas, se hace
referencia a la utilidad del ejercicio para poner en practica los conceptos
teoricos trabajados en la asignatura, mediante un ejercicio de creativi-
dad, favoreciendo la comprension de los conceptos empleados en la his-
toria. Destaca que los estudiantes valoraron su utilidad y el esfuerzo que
conllevaba la realizacion de un trabajo como este.
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TABLA 5. Resultados parciales de los obtenidos con la herramienta Contexto.

Izquierda Términos Derecha
que pienso que habria que tener una ameno para ser una practica tipo 6,
parte de nota individual. " Me ha pa- ejercicio  |e interesante para aplicar los con-
recido un ceptos vistos en
los que estamos acostumbrados, ha distinto, original y nos ha permitido
sido una actividad divertida y dina- ejercicio  |expresar nuestra creatividad para
mica. Me ha parecido un hacer el video y los
video y los dialogos. En resumen, me practico que permite aplicar y por lo
ha gustado mucho esta practica. Me | ejercicio [tanto entender de manera mas clara
parece un algunos de
pienso que hay otros mas por hacer nuevos Me ha parecido un ejercicio
Me ha parecido una manera entrete- | conceptos |interesante y que te ayuda de una
nida de aprender forma creativa
parecido un ejercicio interesante y de la asignatura, facilita la com-
que te ayuda de una forma creativa a | conceptos |prension y se hace ameno debido a
comprender diversos que no hay
otros escritos. Ejercicios de esta di- que ayuda al posterior aprendizaje
namica hacen que se preste un inte- | conceptos |de estos. Es bastante divertido y
rés diferente a los creativo ademas de hacerte
Fue un poco duro porque requiere . Recomendaria este ejercicio para
mucho tiempo de grabar, edicion, divertido |otros afios. Me ha gustado hacer
guion etc, pero fue esta practica ya que es
una manera de aprender contenido y facil; lo mas dificil que me ha re-
de manera dindmica La creacién del | divertido |sultado es cdmo darle forma'y re-
video ha sido bastante presentarlo
. . y Util para entender mejor los con-
saber si hacer el trabajo con ellos 0 N :
. o divertido |ceptos de la asignatura Me ha gus-
no. Me ha parecido un ejercicio muy C
tado el gjercicio
en otras asignaturas. Es una manera , diferente al resto de trabajos Ha
interesante y mas llamativa de apren-| divertido |sido una experiencia muy intere-
der conceptos Hs sido sante y entretenida, he podido

Fuente: Elaboracién propia a través de la plataforma Voyant-Tools

Por ultimo, en relacion con las valoraciones negativas de la dinamica, se
vincularon a tensiones en el trabajo en grupo y a la falta de formacion
en herramientas digitales. Destacar, también, que la visualizacion del
video tutorial sobre edicion de video contd con 48 visualizaciones, el
video con consejos sobre grabacion contd con 18 visualizaciones y la
cuenta de Twitter obtuvo 27 seguidores.
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5. DISCUSION

La sociedad 4.0 o sociedad digital ha traido consigo gran cantidad de
cambios tanto en las dindmicas de relaciéon como en las docentes. Estas
transformaciones han generado nuevas demandas sociales (Rendueles,
2016; Prensky, 2001; Linne, 2014), pero, también, nuevas oportunida-
des. Un ejemplo de ello es la mejora de la conexion entre academia y
sociedad que se ha realizado a través de redes sociales, favoreciendo la
divulgacion y la transferencia de conocimiento (Ferrer-Serrano, Lo-
zano-Blasco y Martinez, 2020; Mira-Aladrén, Lozano-Blasco y Marti-
nez, 2022b).

Atendiendo a este nuevo paradigma, los resultados vinculados a la dina-
mica docente han permitido amoldarse a las demandas de formacion y
creacion de redes planteadas por algunos autores (Domingo, 2021; Bar-
clay, Donalds y Osei-Bryson, 2018). Estos resultados se han centrado en
la divulgacion de ejemplos y pildoras formativas a través de redes so-
ciales. Pese a estos resultados, las puntuaciones del item “8. Me ha per-
mitido conocer y practicar habilidades de edicion digital” han sido las
mas bajas en la valoracion de los y las estudiantes. Este hecho, se puede
vincular al escaso nimero de visualizaciones y seguidores en los videos
de Youtube y la cuenta de Twitter.

De acuerdo a lo anterior, parece necesario, de cara a futuras aplicaciones
del digital storytelling, repensar en torno a los mensajes difundidos tanto
en la forma como en el fondo. Para ello, pueden resultar de utilidad in-
vestigaciones centradas en la comunicacion de las universidades (Fe-
rrer-Serrano, Lozano-Blasco y Martinez, 2020; Mira-Aladrén, Lozano-
Blasco y Martinez, 2022b). De este modo, hay que fomentar la forma-
cion en la comunicacion del profesorado para incrementar la implica-
cion de los y las estudiantes (Domingo, 2021; Barclay, Donalds y Osei-
Bryson, 2018).

Atendiendo a la comparativa con otras investigaciones en torno a la apli-
cacion del digital storytelling, nuestros resultados parecen ir alineados
con estos planteamientos. Esto se debe a que la implementacion del uso
de redes sociales y pildoras formativas en edicion de video y comunica-
cion, han incrementado las puntuaciones con respecto a estudios
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similares previos que no incluian estas cuestiones. En concreto, se esta
haciendo referencia a las puntuaciones medias del item “7. Me ha per-
mitido practicar habilidades de comunicacion oral” (3,96) y el item “8.
Me ha permitido conocer y practicar habilidades de edicion digital”
(3,77). Estos items en los estudios (Mira-Aladrén, Vilarifio y Martin-
Pena, 2021; Mira-Aladrén, 2022a) obtuvieron una puntuacion media de
3,75y 3,53, respectivamente; y, en (Mira-Aladrén, Martin-Pefa y Vila-
rifio, 2019; Martin-Pefa, Mira-Aladrén y Vilarifio, 2020) unas medias
de 3,86 y 3,61 respectivamente. Ambos estudios se realizaron con po-
blacion similar a nuestro estudio y no incluia elementos de redes sociales
y formacion especifica en habilidades tecnoldgicas ni de comunicacion.
Es decir, las puntuaciones medias se incrementaron entre 0,21 y 0,10
puntos en habilidades de edicion y 0,24 y 0,16 puntos en la practica de
habilidades de edicion digital.

Por otro lado, hay que atender a la potencialidad de la metodologia plan-
teada para el incremento de la motivacion de los y las estudiantes, asi
como para mejorar la asimilacion de los conceptos de la asignatura. Tal
y como muestran los resultados tanto cuantitativos como cualitativos,
los y las estudiantes plantean que ha sido una actividad que ha mejorado
la asimilacion de los conceptos de la asignatura de una forma divertida
e interesante. Esto coincide con estudios previos tanto de digital storyte-
lling como de Storytelling (Martin-Pefia, Mira-Aladrén y Vilarifio,
2020; Mira-Aladrén, Martin-Pefia y Vilarifio, 2019; (Mira-Aladrén, Vi-
larifio y Martin-Pefia, 2021; Mira-Aladrén, 2022a; Ramos, 2019; Yang
y Wu, 2012). Por lo que se puede plantear que el digital storytelling no
hace sino potenciar los beneficios del Storytelling, aplicandolos a las
demandas de la nueva sociedad 4.0. Todo ello, se muestra especialmente
en las puntuaciones positivas recogidas en los items “13. En el futuro se
deberia continuar este ejercicio con otros estudiantes” (4,47), “12. En
general, ha sido un buen ejercicio en la asignatura” (4,42) y “2. Me he
divertido en el proceso de crear la historia digital” (4,41). Aunque, tal y
como plantean, se debe seguir trabajando en las competencias de trabajo
en equipo. Esta ultima parte se destaca

Estos son aspectos que van en coherencia con otros estudios donde el
alumnado sefiala como la dinamica del digital storytelling fue divertida
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o creativa y que en general les permitid involucrarse mejor con el apren-
dizaje en la etapa de la educacion superior.

6. CONCLUSIONES

A modo de conclusion, puede afirmarse que el digital storytelling resulta
una adaptacion positiva del Storytelling tradicional a las demandas de la
sociedad actual donde el estudiantado est4 en constante relacion con las
nuevas tecnologias y las redes sociales.

Ademas, los resultados de la implementacion de la metodologia del di-
gital storytelling han mostrado que mejora la adquisicion y comprension
de los conceptos de la asignatura. Todo ello se suma a una valoracion
positiva de la dinamica docente por parte de los y las estudiantes que
participaron en la actividad, considerando la misma como un ejercicio
ameno y divertido, que hace que se incremente su motivacion e interés
por la asignatura.

Pese a estos resultados, en este estudio se plantea que, pese a hablarse
de una sociedad digital, existe una necesidad de formacion en el uso de
las nuevas tecnologias tanto para los y las estudiantes como para el pro-
fesorado. Esta cuestion se vuelve especialmente significativa en la for-
macion en comunicacion a través de las redes sociales, que permitan una
mayor conexion entre el profesorado y los y las estudiantes, y entre la
academia y la sociedad. Por ello, futuras lineas de investigacion debe-
rian encaminarse a mejorar el uso de las redes sociales y la conexion a
través de estas entre profesorado, estudiantes y sociedad.

En definitiva, el digital storytelling ha resultado una metodologia eficiente
para la aplicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje en la asignatura
de Desarrollo Humano en el Ciclo Vital y el Medio Social del Grado en
Trabajo Social. Esta metodologia ha mejorado sus resultados con la apli-
cacion de pildoras formativas y recursos de redes sociales, en compara-
cion con grupos similares. De este modo, el digital storytelling sumado a
las redes sociales, resultan una herramienta con gran proyeccion yanto
para la docencia universitaria como para la divulgacion y transferencia de
conocimiento, conectando a la Universidad con la sociedad.
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CAPITULO 2

EL USO DE LA ESCAPE ROOM COMO FORMA
DE INNOVACION DOCENTE UNIVERSITARIA
EN LAS AULAS DE LITERATURA

SALUD ADELAIDA FLORES BORJABAD
Universidad Pablo de Olavide

1. INTRODUCCION

Este trabajo es una forma de innovacion docente para mejorar el cono-
cimiento literario del alumnado. Busca ser una fuente de motivacion con
el fin de que la literatura sea considerada como una materia que entre-
tiene al alumnado, al mismo tiempo que aprende. Por lo general, la edu-
cacion literaria radica en el contacto directos con los textos y en un
vinculo afectivo con las propias obras que se utilizan, por lo que tiene
una dimension socializadora debido a su capacidad de relacionar al lec-
tor con otros lectores. Por todo ello, este trabajo esta destinado a mostrar
que los textos no son la Unica via para atraer al alumnado. Asi pues, si
se tiene en cuenta la situacion actual, donde lo digital cobra una impor-
tancia significativa, encontramos que es necesario buscar alternativas
para atraer la literatura a los sectores mas jovenes de la sociedad.

En este sentido, esta actividad estd destinada a estudiantes de Filologia,
puesto que una de las ramas claves es la literatura. Normalmente, en las
universidades la literatura se estudia de una manera diacronica y ajus-
tandola a diferentes periodos. No obstante, este hecho conlleva a que el
alumnado memorice una serie de conceptos que no llega a interiorizar,
olvidandolos al poco tiempo. Por otro lado, también este tipo de alum-
nado estudia una serie de textos con el fin de completar esa teoria previa.
Sin embargo, tampoco sirve de mucho, debido a que se convierte en una
clase tradicional.
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Teniendo en cuenta todo esto, los objetivos generales de este trabajo son:
(1) cambiar las forma de ensefiar la literatura; (2) adaptar los clasicos la
literatura a los nuevos tiempos; y (3) concienciar a los alumnos que la
literatura les abre horizontes. En este contexto, los objetivos especificos
de este trabajo son: (1) disefiar una escape room para que el alumnado
tenga poner en practica los conocimientos literarios de una manera cri-
tica; (2) convertir al alumnado en protagonista de la clase para que in-
teriorice y comparta los conocimientos; y (3) guiar al alumnado de una
forma inductiva con el fin de motivar al alumno para que amplie sus
conocimientos literarios mas alla de lo aprendido en el aula.

De este modo, para ejemplificar esta forma de innovacion docente, se ha
escogido para esta actividad La Venta los Gatos de Gustavo Adolfo Béc-
quer. Se ha seleccionado un relato breve que permite al alumno situarse
en un momento determinado, en el que puede analizar la obra antes de
iniciar la actividad. Asi, los alumnos deben estudiar en casa el relato, asi
como también deben documentarse de todo lo relativo al autor y a la
obra. Una vez hecho todo esto, el alumnado pasara a formar parte de la
escape room para compartir sus conocimientos e interiorizarlos.

2. METODOLOGIA

La metodologia utilizada para esta propuesta de innovacion docente ha
sido el flipped classroom principalmente. Este tipo de metodologia de la
ensefanza tiene su origen en dos profesores de quimica en educacion
secundaria, Jonathan Bergmann y Aaron Sams, quienes empezaron a
grabar sus clases y elaborar presentaciones para aquellos alumnos que
no podian asistir clase. Ambos se dieron cuenta que el aprendizaje era
superior, por lo que acabaron generalizandolo. Por tanto, se dieron
cuenta que podian usar las clases para otro tipo de actividades y no so-
lamente para explicar teoria, es decir, se podian usar esas clases para
debates, casos practicos o trabajos grupales (Bergmann & Sams, 2014).
Asi pues, este tipo de aula invertida permite realizar actividades antes
de las clases presenciales utilizando las TICs para que el aula sea desti-
nada a actividades mas practicas con el fin de afianzar los conocimientos
de una manera individual y grupal. En este sentido, se lleva una fase de
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investigacion previa por parte del alumno en la que adquiere los cono-
cimientos en casa y aprovecha el aula para compartirlos y afianzarlos.

Teniendo en cuenta todo esto, este método permite sustentar las fases
del ciclo de aprendizaje, de manera que se enmarca en los objetivos edu-
cativos: conocimiento, comprension, aplicacion, analisis, sintesis y eva-
luacion. De este modo, los alumnos y docentes trabajan de forma cola-
borativa en el aula a través de actividades que desarrollan habilidades
complejas, identificando errores y corrigiéndolos para aprender de ellos.
Al mismo tiempo, el alumno adquiere el contenido de la clases en casa
a través de distintos medios que puede manipular a su propio ritmo (Gar-
cia-Barrera, 2013). Por tanto, este tipo de metodologia permite al do-
cente estar presente en la aplicacion practica del proceso que es el mo-
mento mas relevante del proceso de aprendizaje (Johnson & Renner,
2012).

Como consecuencia, este modelo presentaria las siguientes ventajas: (1)
el profesor es desplazado del proceso formativo; (2) se personaliza el
proceso de aprendizaje, ya que cada alumno aprende a su propio ritmo;
(3) cobra importancia la metodologia inductiva en todo este proceso,
siendo mas eficaz que la metodologia inductiva; (4) aporta una solucion
para aquellos alumnos que no desarrollan de una forma adecuada su
aprendizaje, ya que les permite avanzar poco a poco y sin presiones; y
(5) el alumno se convierte en un protagonista activo de su propio proceso
de aprendizaje, dejando a un lado el papel de victima (Gomez Lopez, &
Mufiioz Donate, 2019).

Por lo general, la ensefianza de la literatura se encuentra en un laberinto
en el que el docente ha intentado enfrentarse al complejo proceso comu-
nicativo entre el alumnado y los textos literarios. La didactica de la lite-
ratura ha estado enmarcada en la triada autor, obra y lector, formandose
un edificio tedrico y practico en torno a ella. A grandes rasgos, todavia
se sigue la misma metodologia, segun la cual se sigue el eje diacronico
de la historia literaria, la organizacion tematica y topica de los conteni-
dos literarios, el comentario de textos, la practica de la lectura compa-
rada, la didactica y analisis de los componentes literarios, la diversidad
estratégica para el fomento de la lectura y el estudio y analisis de los
componentes morfologicos de la literatura (Ballester & Ibarra, 2009, pp.

— 42 —



25-36). Asi pues, el uso de la flipped classroom pretende darle la vuelta
a este sistema tradicional de la didéactica de la literatura, despertando
cierto interés por los estudiantes a la hora de estudiar esta materia. De
este modo, todas esas nociones que se aprendian en clase de manera teo-
rica, el alumno debe aprenderlas en casa, usando las TICs, para poste-
riormente hacer una puesta comun en clase, donde se compartan estos
conocimientos.

En este contexto, el profesor deja a un lado la clase magistral y su papel
es crear el espacio donde se llevara a cabo todo el proceso de la escape
room. Asi pues, los alumnos, por su parte, aprovechan para aprender a
su ritmo todos los conocimientos literarios que se pondran en practica
dentro del juego para compartirlo con sus compafieros y afianzar tanto
de manera individual como colectiva todo lo que han aprendido. Por
todo ello, los alumnos se convierten en los protagonistas del aprendizaje,
ya que son ellos los que tienen que resolver los acertijos para salir de la
sala, demostrando que han adquirido unos conocimientos respecto al
tema literario que se esta tratando.

Asimismo, esta flipped classroom se combina con un proceso de gami-
ficacion. En primer lugar, se esta elaborando una actividad para conse-
guir estimular la resolucion de problemas necesarios para alcanzar un
objetivo deseado, como aprender literatura, y que una vez resuelta libe-
rard los mecanismos quimicos del cerebro asociado con su funciona-
miento basico. Del mismo modo, esta actividad se encuadra en un con-
texto determinado, relacionado con el relato que los alumnos han prepa-
rado antes en casa. Por tanto, busca calibrar correctamente las activida-
des y sus intensidades para conseguir la inmersion completa y ho-
mogénea en el proceso, dado que de esta forma, la vision sera compar-
tida por todos y no apareceran los mensajes disonantes dentro del grupo
(Parente, 2016, pp. 10-25).

En este sentido, el profesor es el encargado de preparar los acertijos que
los alumnos tienen que resolver, asi como también se encarga de super-
visar todo el proceso. Asi pues, se genera una competicion en la que los
alumnos trabajan en grupo y gana aquel grupo que resuelve antes el acer-
tijo y consigue salir del aula antes. Por tanto, si se tiene en cuenta los
principios de Mark van Diggelen (2012), puede decirse que esta
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actividad promueve la presencia de una actividad en la que predomina
la competicion, la presion temporal y la escasez de determinados ele-
mentos puede aumentar al reto y la jugabilidad. Ademas de esto, dentro
de la sala se desarrollan problemas que indican la existencia de una so-
lucidn, asi como también se plantean cambios que llevan a nuevos retos
y mecanicas dentro del juego para encontrar la clave para salir de la sala.
Por otro lado, también se observa que existen diferentes niveles y formas
de progresar, que genera al mismo tiempo cierta presion social, ya que
el trabajo en equipo es fundamental para poder resolver el enigma. Por
este motivo, todo esto conlleva a que se susciten nuevas motivaciones
en el alumnado (Parente, 2016, pp. 10-25).

Con todo, se esta poniendo en practica el aprendizaje basado en la expe-
riencia. Pues, el uso de la escape room permite desarrollar las habilida-
des mentales para la solucion de enigmas enigmas y problemas de ma-
nera que los nifios pongan en juego la creatividad y el pensamiento cri-
tico. Se crea una sala de escape en la que cada grupo debe estar durante
un tiempo determinado hasta resolver un enigma a través de unas pistas
aportadas por el profesor. Asi, se activan una serie de mecanismos cog-
nitivos que potencian las capacidades de los jugadores. Este método
aporta capacidad de vision de conjunto conjunto, ya que los alumnos
tienen que desarrollar un proceso reflexivo en la situacion a resolver.
Ademas, es necesario que se pongan de manifiesto sus habilidades per-
sonales de comunicacion, su habilidad para trabajar en equipo y su ca-
pacidad para resolver problemas. Por ultimo, la se despierta la motiva-
cion de los alumnos en el aprendizaje de la literatura (Fernandez, n. d.).

3. PROPUESTA DE INNOVACION DOCENTE

3.1. ANALISIS DE LA OBRA

El relato seleccionado es “La Venta los Gatos” de Gustavo Adolfo Béc-
quer. Este relato forma parte de Las Leyendas y ha sido seleccionado
debido al alcance popular y cultural asociado a la ciudad de Sevilla.
Tiene una trama definida en la que se muestran cémo se originan los
acontecimientos, como se desarrollan y como terminan. La historia es
un relato contado por el propio autor, mientras pasea por Sevilla,
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adentrandose en el conocido barrio de San Jeronimo. Asi, pas6 por una
venta llamada “La Venta los Gatos” y quedo fascinado por la belleza de
una muchacha y le pint6 un retrato. La Venta los Gatos rebosaba de ale-
gria, todo el mundo cantaba y habia un ambiente excepcional. Entonces,
el novio de la muchacha le pidi6 que le diera la foto de su amada y Béc-
quer se accedio a ello. Pasaron diez anos hasta que Bécquer volvio a
Sevilla y decidi6 volver a aquel lugar. Sin embargo, se encontrd con un
lugar sumido en la mas profunda tristeza, asi que pregunté que habia
pasado. El ventero le cont6 que aquella muchacha, Amparo, que tanto le
habia maravillado era huérfano y la habia criado como una hija. No obs-
tante, dio la casualidad de que era hija de una familia adinerada que de-
cidio llevarsela de ese lugar. Su madre no queria que se casara con su
novio, el hijo del ventero, por lo que fue perdiendo su jubilo hasta que
cogio tuberculosis y se murio. Un dia, en un entierro, el muchacho vio
que su amada habia fallecido. El muchacho se desmay¢ y, posterior-
mente, enloquecio, por lo que el ventero lo interno, pues se habia con-
vertido en un loco cuya tnica obsesion era su amor desdichado.

Teniendo en cuenta los diferentes elementos narrativos, puede decirse
que este relato cuenta con un narrador autodiegético. Es el propio Gus-
tavo A. Bécquer el que esta contando su historia en primera persona,
convirtiéndose en el personaje central de la historia. Por ello, desarrolla
diferentes aspectos semanticos, pragmaticos y gramaticales. En este sen-
tido, se trata de un momento contemporaneo al autor y la historia de la
ciudad, pues no hay que olvidar que se desarrolla en un lugar que, pos-
teriormente, sera el actual cementerio de San Fernando. Ademas, el re-
lato se narra en primera persona para contarnos su version de los hechos,
pero también lo entre mezcla con la interaccion del resto de personajes.
Dicho de otro modo, pone al lector en situacion y recrea la propia con-
versacion con el resto de los personajes. En este contexto, el relato tiene
una focalizacion interna, ya que corresponde a la institucion del punto
de vista del propio autor que es uno de los personajes principales y par-
ticipa de una manera directa dentro de la ficcion, por lo que se trata tam-
bién de una localizacion fija, aunque no hay que perder de vista que este
relato tiene una estructura de matrioshka, es decir, encierra varias histo-
rias. En cualquier caso, el personaje principal es Bécquer, aunque
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aparecen dos versiones del propio Bécquer: uno joven que disfruta de
esa alegria y otro maduro, en edad adulta, que descubre que se encuentra
con un escenario muy diferente al que habia vivido en su juventud.

Aun asi, respecto al discurso de los personajes, Béquer recurre a su pro-
pia narracion como protagonista de la historia, pero también incorpora
el discurso citado, es decir, el autor le da autonomia para que narren la
historia y complemente su relato. Con todo, los personajes de este relato
son: (1) el propio Bécquer, representado en su etapa de juventud y
adulta; (2) el ventero es quien atiende a Bécquer y afios mas tarde le
cuenta el tragico suceso que llevo la historia; (3) Amparo, cuya belleza
capta la atencion de Bécquer, habia sido acogida por el ventero como
una hija y era la novia del hijo de éste; y (4) el hijo del ventero que era
el novio Amparo y acaba volviéndose loco al descubrir que su amada
habia fallecido.

Respecto al espacio, se trata de La Venta los Gatos, un ventorrillo anda-
luz en el barrio de San Jeronimo, cerca de la Macarena y el propio rio
Guadalquivir. Asimismo, también es significativo porque, aparente-
mente, tras pasar esta historia se levant6 el cementerio de San Fernando.
Por tanto, el uso del espacio tiene una intencion clara, dado que en un
principio muestra la alegria del lugar, mezclada con el cante y el baile;
mientras que en un segundo momento puede decirse que todo eso se
turbia y se transforma en tristeza, haciendo que todo el mundo se mar-
chara y dando lugar a la creacion de un cementerio. El espacio contri-
buye a su articulacion, generando una memoria activa para el desarrollo
de la accione e influyendo en la estructura del propio relato.

En cuanto al tiempo, se trata de una narracion ulterior, es decir, se situa
con una situacion de posterioridad con relacion a la historia. Conoce los
acontecimientos en su totalidad, por lo que se trata de un universo die-
gético cerrado. Asimismo, recurre a la analepsis, es decir, cuando Béc-
quer regresa a la Venta los Gatos tras diez afios de ausencia en la ciudad
de Sevilla, el ventero le cuenta lo que le ha pasado a Amparo y a su hijo,
asi como el motivo de la pérdida de la alegria de aquel lugar. Por otro
lado, referente a la duracion, el ritmo narrativo esta marcado por el uso
de la elipsis, en tanto que existe un periodo de silencio de diez afios, que
marca la primera vez que Bécquer va a la “Venta los Gatos” y la segunda
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vez que vuelve a Sevilla. Del mismo modo, la frecuencia también es
significativa, ya que el relato estd marcado, en parte, por la subjetividad
del propio autor que relatora todo el material, para mostrar una version
particular de la historia.

3.2 DOSSIER PROYECTO ESCAPE ROOM “LA VENTA LOS GATOS”

Actividad - El proyecto escape room "La Venta los Gatos" es una acti-
vidad de escape centrada en una habitacion construida recreando una
venta a imagen y semejanza segun el relato de Gustavo Adolfo Bécquer
denominado la "La Venta los Gatos". El escape room se realizard en una
habitacion desmontable que recrea con todo lujo de detalles una venta
tipica sevillana de la época del relato indicado. A la venta se le afiaden
diferentes elementos que se usan como detonantes cognitivos para la
consecucion del objetivo de la escape room a través de una serie de enig-
mas.

Objetivo - El objetivo principal de la escape room "La Venga los Gatos"
es doble.

— Primero: Generar una experiencia de escapismo comunitaria
dentro de una narrativa generada y adaptada para conseguir di-
cho objetivo. La experiencia pretende ser lo mas amena posi-
ble, sin recurrir a elementos escabrosos, tétricos o que se incli-
nen hacia recursos tipicos derivados de juegos vinculados a la
averiguacion de diferentes enigmas tipo "cluedo" o el "impos-
tor". El objetivo primero tiene como ulterior pretension generar
una experiencia apta para todos los publicos.

— Segundo: El segundo objetivo es el acercamiento de la cultura
tradicional a la poblacion. A través del escape room se quiere
rememorar a la genialidad de Gustavo Adolfo Bécquer

Justificacion - La cultura sevillana como epicentro ludico y difusion
cultural.

La elaboracion de un escape room con una trama centrada en "La venta
los gatos" de Gustavo Adolfo Bécquer tiene como pretension la divul-
gacion de la cultura sevillana bajo un prisma fundamentalmente ludico.
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La cultura clasica y tradicional es siempre una especie en peligro de ex-
tincion debido a la poca difusion atractiva que se hace de ella y la sen-
sacion de ostracismo que muchas veces se transmite desde instancias
educativas con muy poco éxito.

Por ello mediante este escape room se pretende dar a conocer para re-
descubrir con intensidad la figura de Gustavo Adolfo Bécquer mediante
una actividad que con pocas referencias que se conozcan del autor se
puede resolver. Todo ello fomentando como eje principal el relato se-
leccionado. La finalidad es contar el relato, generar la dinamica de es-
cape room Yy atraer a los usuarios a ahondar mas en el autor dando a
conocerle con afan de redescubrimiento.

Asimismo, se va a permitir a la salida del escape room que los usuarios
que lo deseen adquieran libros de autor y de otros tradicionales de Sevi-
lla a un precio muy reducido con el fin indicado de potenciar la cultura
sevillana

Descripcion - Logistica, presupuestos y ayudas

El escape room "La Venta los Gatos" se compone de un médulo des-
montable y transportable que permite alojarlo en cualquier lugar tanto al
aire libre como cubierto. El sistema del que consta es sencillo, una ha-
bitacion rectangular con un tablado de madera en una esquina, dos me-
sas con cuatro sillas cada una, una barra de bar, una estanteria detras de
la barra con bebidas y una pequefia vitrina en una de las paredes donde
estaran ubicados distintos elementos removibles entre cada grupo que
entra a disfrutar del escape room. Los enigmas se basan en los elementos
removibles.

El presupuesto es muy contenido puesto que los elementos son muy ba-
sicos, sencillos y no requiere de estructuras fijas. Asimismo, esto nos
permite obtener rapidamente un ingreso de la inversion realizada como
para sufragar la misma.

Por otro lado se van a solicitar ayudas a los distintos organismos estata-
les, autondmicos y locales vinculados a cuestiones de fomento de la cul-
tura.
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Dinamica - La estructura del juego

El escape room "La venta los gatos" se juega por grupos de la cantidad
de personas que se deseen, no hay un minimo ni maximo. Se juega en
una habitacion donde se esconderan cuatro enigmas. Para salir de la ha-
bitacion necesitaran averiguar una combinacion electronica que abre la
cerradura de la puerta para poder salir. Los enigmas se distribuirdan en
elementos removibles. La razoén de que sea de esa forma, de que estén
ubicados en elementos removibles se debe a que existen dos dinamicas
de enigmas distintas en un mismo escape room. La creacioén de dos di-
namicas distintas nos permite con 8 enigmas totales a priori, de generar
dos escape room completos de 4 enigmas y que de esa forma resulte mas
interesante e imprevisible.

Enigmas - Descripcion de los enigmas que permitiran escapar de la ha-
bitacion, se establecen dos dinamicas diferentes de juego para que sea
mas divertido y didactico a la vez que inesperado, puesto que se podrian
ir mezclando enigmas para aumentar las posibilidades.

— Los gatos dieron vida a mi nombre, tantas vidas tengo como
vidas doy y por ello mis vidas te daran el final de tu ultima
necesidad. (Ultimo digito - 7 - las vidas de un gato)

— Mi arte de bailaora dio alegria a esta venta sevillana, por tanto
las partes de mi arte te daran el pase de la tercera parte de tu
pase a la libertad. (tercer digito - 4 - numero de partes de una
sevillana)

— Las cuerdas de mi guitarra dieron aires de alegrias a Amparo,
al resonar de mi primera cuerda a ti te dara al digito que nece-
sitas en primer lugar. (primer digito - 1 - la primera cuerda de
la guitarra)

— Amparo me llamo, amparo di a todas las penas, tantas veces mi
amado se ampard en encontrar amparo en mis recuerdos que
loco de amor se volvid, por ello tantas veces me mentaron tan-
tas veces os daré el numero que os faltara para abriros a la li-
bertad. (segundo digito por eliminacién - 4 - numero de veces
que se dice amparo en el enigma)
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Contraseia para salir: 1447

Quien reflejé la historia de tan querida venta espléndida, si
contais su nombre de pila os daré el primer digito de vuestra
libertad a una nueva vida (Primer digito - 7 - Letras del nombre
Gustavo)

Mi amada fue alejada, y loco de amor me volvi, a un manico-
mio me mandaron y sevilla perdio6 la venta los gatos, los gatos
dieron vida, los gatos fueron suerte, sus letras te daran el se-
gundo de la libertad. (Segundo digito - 5 - letras de la palabra
gatos)

El tiempo pas6 hasta que el pintor de mi amada volvid a su
Sevilla, ese tiempo te dara el primer paso a los dos digitos que
te faltan. (Tercer y cuarto digito primera parte - 10 - Becquer
tardo 10 afios en volver a sevilla)

Un dia se enterré un amor en San Fernando, una real tumba
que existe al amparo de su fiel nombre fielmente deletreado,
pues ella te dara unido al tiempo que tardo el pintor en volver
a su sevillana ciudad los dos digitos que te faltan para tercer y
cuarto que te faltan rellenar. ( Tercer y cuarto digito segunda
parte - 6 - Amparo tiene seis letras segunda ) Resultado total
del tercer y cuarto digito: 16

Contrasefia para salir: 7516
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3.3 ELABORACION DEL PLANO DEL AULA PARA EL DESARROLLO DE LA ES-
CAPE ROOM

FIGURA 1: Plano Aula escape room

Este plano muestra lo que se ha comentado anteriormente. Es un plano
del aula que se ha utilizado para poner en practica la actividad. En ¢l
puede verse por donde entra el alumno y la disposicion del mobiliario
con el fin de poder controlar la situaciéon como docente. Se puede ver el
moédulo desmontable y transportable que los alumnos irdn moviendo se-
gun su conveniencia. También se aprecia las dos mesas y la barra del
bar, donde el alumno tiene que situarse en un momento y tiempo deter-
minado. No obstante, este plano sirve de gran utilidad al profesor para
saber donde tienen que estar las cosas preparadas y poder restaurarlo
cada vez que entre un grupo determinado. Pues, todos los grupos tienen
que participar en igualdad de condiciones, por lo que el plano es una
herramienta clave para el profesor, ya que puede volver a ordenar todo
sin confusion.
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4. RESULTADOS

Los resultados de esta actividad revelan que el alumnado ha realizado un
trabajo de investigacion impecable. Los alumnos han estudiado el movi-
miento literario, asi como también han usado el desarrollo de la flipped
classroom para adquirir todos los conocimientos que quieren poner en
practica en el juego. Asimismo, ha servido para evitar la discriminacion,
en tanto que cada alumno ha ido aprendiendo a su ritmo sin presiones
que puedan generarle cualquier tipo de ansiedad. Esta situacion también
se complementa con el hecho de que los alumnos pueden compartir la
informacion para poder resolver los enigmas. De este modo, la sensacion
del alumno frente a la clase es totalmente diferente al modelo tradicional,
puesto que ha dejado de ser un sujeto pasivo para convertirse en un sujeto
activo de la propia clase. En este contexto, el profesor se ha convertido
en la guia que dirige el juego y favorece el aprendizaje.

Por otro lado, el hecho de recurrir a un juego conlleva que el alumno no vea
la clase de literatura como algo aburrido. La actitud cambia por completo,
en tanto que el alumno se ve en el centro, mientras que el profesor simple-
mente supervisa y organiza el juego con el fin de que salga todo bien. Asi-
mismo, se desarrolla una competencia sana y el trabajo en equipo, fomen-
tando la cooperacion para un fin comun. Esta situacion favorece las relacio-
nes interpersonales y conlleva a que haya un aprendizaje colaborativo. Por
tanto, se desarrolla un proceso cognitivo que lleva a afianzar el aprendizaje
previo a través del juego. Por esta razon, la gamificacion contribuye a susci-
tar diferentes motivaciones proyectados en un aprendizaje futuro.

Con todo, el uso de la escape room enfatiza todo esto, puesto se estd
haciendo un juego adaptado a la edad del alumnado. Por ello, puede de-
cirse que a través de los retos intelectuales que se desarrollan en esta
actividad, los alumnos desarrollan sus capacidades y habilidades para
completar sus conocimientos literarios. Asi pues, el aprendizaje se com-
plementa con una experiencia personal que conlleva a que ese conoci-
miento adquirido perdure en el tiempo y no se olvido. Del mismo todo,
esta actividad contribuye a despertar el interés por la literatura y no verla
como una asignatura en la que el alumnado debe estudiar todos los con-
ceptos con el fin de plasmarlo en un examen teorico.
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Finalmente, esta actividad ha conseguido despertar el interés y el amor
por la literatura. Ha demostrado que su aplicacion conlleva a que los
alumnos amplien sus conocimientos por el movimiento literario en cues-
tion, asi como también contribuye a que contintien leyendo las Leyendas
de Gustavo Adolfo Bécquer. El uso de una actividad que se relaciona
con su contexto social y cultural mas actual promueve que el alumnado
haga de la literatura algo suyo. Por todo ello, la experiencia obtenida en
la escape room hace que los conocimientos no se queden en el olvido,
sino que perduran en el tiempo y se amplian de manera considerable.

5. CONCLUSIONES

A modo de conclusion, es preciso decir que este tipo de actividad es muy
conveniente en los tiempos actuales. Hay que tener en cuenta que la sociedad
ha cambiado motivado por el desarrollo de las nuevas tecnologias; de ma-
nera que los alumnos no son los mismos y su aprendizaje es diferente. De
este modo, es necesario adaptar cada actividad a la situacion del alumnado.

Mas de todo esto, esta actividad ha sido probada con un relato breve de
Gustavo Adolfo Bécquer. No obstante, no excluyente al resto de espe-
cialidades. Por lo general, en todas las filologias se estudia literatura en
profundidad y la forma de ensefianza suele estar ambientada en la parte
teodrica donde el alumnado coge una serie de apuntes que, en el mejor de
los casos, contrasta con una serie de libros para posteriormente reprodu-
cirlos en un examen. En este contexto, el desarrollo de esta actividad
hace cambiar todo y se puede aplicar sin problema tanto en Filologia
Arabe como Filologia Inglesa y Francesa. Simplemente, es necesario
conocer a los alumnos y saber qué tipo de relato puede interesar mas con
el fin de poder aplicarlo de la mejor manera posible. Asimismo, el hecho
de aplicarla en otra especialidad permite utilizar la lengua que los alum-
nos estan aprendiendo, por lo que el aprendizaje se complementa aun
mas. En este contexto, no s6lo estudiarian el contexto literario, sino tam-
bién el lingiiistico.

En definitiva, esta actividad trata de poner de manifiesto que el uso de
otro tipo de actividades contribuye a mejorar el aprendizaje de la litera-
tura. La literatura no debe estudiarse de forma diacronica, sino que debe
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estudiarse en un contexto artistico que haga que el alumno se motive por
la lectura y su estudio. Asimismo, consiste en mostrar que la literatura
es una puerta al mundo en el que el alumno con el tiempo puede sentirse
realizado e identificado con las historias que nos transmiten.
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CAPITULO 3

EL FOMENTO LECTOR DEL ALUMNADO
UNIVERSITARIO A TRAVES DE
LA LITERATURA COMPARADA

MARIA DE GRACIA RODRIGUEZ FERNANDEZ
Universidad Internacional de Valencia (viu)

1. INTRODUCCION

El principal objetivo de este estudio es fomentar la lectura entre el alum-
nado universitario mediante proyectos que conecten un texto literario
bien con una pieza musical, o bien con una representacion plastica o, si
fuese posible, con ambas. Este lenguaje artistico se considera parte de
los estudios comparativos, proporcionando una vision amplia tanto de la
literatura como de la musica o de la pintura, al abordar el texto de ma-
nera rigurosa e interdisciplinar, deteniéndonos en aquellos aspectos de
relevancia que conectan la practica literaria con la musical o la pictdrica.
Esto permite aprender literatura de forma divertida e innovadora, al
mismo tiempo que se profundiza en la musica, considerada por la inves-
tigadora Lopez Ojeda (2013) la “coartada” (p. 134) de la literatura desde
la Antigiiedad hasta la actualidad, asi como en la pintura desde una pers-
pectiva didéctica, donde, como sefiala el profesor Baquero Goyanes
(2005), “la integracion de la pintura-imagen y el lenguaje” constituyen
cualquier disefio curricular en cualquier etapa educativa. En este sentido,
el alumnado va a encontrar en estas artes a las aliadas idoneas para en-
tender la literatura libre de artificios u ornamentos, adquiriendo el con-
tenido textual de manera precisa y con la madurez requerida en la etapa
universitaria.

Para llevar a cabo este trabajo con rigurosidad e innovacion, se han uti-
lizado una serie de cuestionarios, que se presentaran a lo largo de este
capitulo, con un grupo de alumnos universitarios de edades comprendi-
das entre los 23 y los 47 afos pertenecientes al Master Universitario en

— 55 —



Formacion del Profesorado de la Universidad Internacional de Valencia
(viu), con los que se ha trabajado el tema propuesto en esta investiga-
cion. De esta manera, se busca constatar que la adquisicion del habito
lector es mas favorable cuando empleamos durante el proceso de ense-
nanza-aprendizaje un area artistica como la musica o la pintura, me-
diante la cual el estudiante no solo asume el texto literario, sino que, a
su vez, incorpora el contenido del mismo, a través de una representacion
musical o pictorica de un autor de relevancia, como es el caso de la
banda britanica Iron Maiden que musicaliz6 el texto de Samuel Taylor
Coleridge, “The Rime of the Ancient Mariner” (1834), o como ocurre
con la obra que lleva por titulo, “El caballero de la mano en el pecho”
(1580), pintura de El Greco que se gano la admiracion del poeta sevi-
llano Manuel Machado, lo que lo llevo a escribir un soneto en conme-
moracion al trabajo del pintor renacentista.

Por tanto, este capitulo se trabaja atendiendo a una investigacion rigu-
rosa, certera y variada, donde se realiza una busqueda concreta de ejem-
plos literarios que pueden atraer la atencion del alumnado universitario
en cuestion, relacionando tales textos con obras musicales y pictoricas
de interés para los estudiantes. De esta forma, se pretende alcanzar el
verdadero proposito de esta investigacion: crear el habito lector en el
alumnado mediante la creatividad, el goce y el disfrute, pues lo que se
desea demostrar es el vinculo tan estrecho que existe entre todas las artes
estudiadas en el aula, asi como el cambio que cada una puede provocar
en la manera de entender la literatura que tiene cada estudiante del
grupo, al abrir un amplio abanico de posibilidades donde el entreteni-
miento un lugar protagonista en la clase.

1.1. LA LITERATURA COMPARADA

La literatura comparada es un area de los estudios literarios que se ocupa
del texto desde un punto de vista comparativo. Cronologicamente, la li-
teratura comparada se desarrolla, en palabras de la profesora Maria Mer-
cedes Enriquez (2005), después de “la critica literaria, de la teoria de la
literatura y de la historia literaria” (p. 363); de ahi que la literatura com-
parada aporte, como afirma el tedrico y critico literario Dario Villanueva
(1994), “la ratificacion de las conclusiones que las otras tres ramas de la
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Ciencia literaria nos proporcionan” (p. 124). Es decir, esta disciplina se
ocupa de materializar el contenido de las tres grandes areas menciona-
das, afirmando lo establecido previamente en cada una de ellas. Por esa
razon, antes de establecer estudios comparatistas con el alumnado uni-
versitario conviene realizar una introduccion a la critica, teoria e historia
de la literatura, lo que facilitara el proceso de ensefianza-aprendizaje en
el aula.

Los origenes de esta disciplina se remontan a la primera mitad del siglo
XIX francés, siendo los autores Abel-Frangois Villemain y Jean-Jac-
ques Ampere sus fundadores principales. A lo largo de todo el siglo XIX,
la literatura comparada se nutre de aportaciones individuales que termi-
nan por consolidar la nueva disciplina durante el siglo XX, gracias a la
actividad asociativa a nivel nacional e internacional. En este sentido, la
literatura comparada es, como bien indica el estudioso Henry H. H. Re-
mak (1998):

El estudio de la literatura mas alla de las fronteras de un pais particular
y el estudio de las relaciones entre la literatura y otras areas de conoci-
miento o de opinioén, como las artes (i. e., pintura, escultura, arquitectura,
musica), la filosofia, la historia, las ciencias sociales (i. e., politica, eco-
nomia, sociologia), las ciencias naturales, la religion, etc. En resumen,
es la comparacion de una literatura con otra u otras y la comparacion de
la literatura con otros ambitos de la expresion humana. (Remak, 1998,
p.89).
En resumen, es la comparacion de una literatura con otra u otras y el
paralelismo de la literatura con otros ambitos de la expresion humana,
que en este trabajo abarca el campo de la musica y de la pintura para
fomentar el habito lector entre el alumnado universitario, demostrando-
les que, si conectamos la literatura con otras areas de estudio, el resul-
tado es mucho mas dindmico e interdisciplinar. Dicho de otro modo, se
ensefia literatura, estableciendo vinculos entre disciplinas que aparente-
mente no parecen conectadas, pero entre las cuales existe una conexion
palpable que mejora la adquisicion de cada una. Esto no solo resulta
enriquecedor a nivel académico, sino que supone un mayor rendimiento
en el alumnado, al despertar en cada estudiante un interés por investigar
en la literatura, a través de un tema musical o una obra pictorica, en un
proceso de descubrimiento e indagacion.
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1.1.1. Las conexiones entre la literatura y la musica

Existen una serie de vinculos que se entrecruzan en las manifestaciones
literarias y musicales, hasta el punto de alcanzar creaciones en la que un
campo influye en el otro de manera natural, suprimiendo las posibles
diferencias que existen entre ambos. Razon por la cual un gran nimero
de cantantes han versionado textos de autores como el poeta sevillano
Antonio Machado, el autor madrilefio Luis Alberto de Cuenca, el por-
tefio Rafael Alberti y los integrantes de la Generacion del 50 como An-
gel Gonzilez, Jaime Gil de Biedma o José Agustin Goytisolo, entre
otros; y es que el texto literario comparte con la pieza musical el ritmo,
la melodia y la armonia. En este sentido, son numerosas las intervencio-
nes literarias que se pueden crear, en funcion del proposito didactico que
se persigue, dado que las caracteristicas literarias y musicales se vincu-
lan e integran, dando lugar a una retroalimentacion efectiva que enri-
quece el proceso artistico. De manera que atendiendo a las similitudes
entre ambas artes comunicativas, se puede afirmar que comparten las
seis distintas funciones de la comunicacion atribuidas por el lingiiistica
Roman Jakobson al texto, como son la metalingiiistica, la referencial, la
expresiva, la apelativa, la poética y la fatica, lo que suscita un clima
emocional en el receptor al llegar a identificarse con la realidad interior
que recrea la propia obra, a través de las emociones, estableciendo un
encuentro personal e intimo entre el lector y el texto.

Teniendo en cuenta lo anterior, entre los ejemplos mas destacados de la
sinergia entre la literatura y la musica presentamos el “Caminante no
hay camino” del compositor Joan Manuel Serrat, un tema basado en uno
de los poemas mas conocidos del poeta Antonio Machado; pero también
“Ciudad sin suefio” del cantante flamenco Enrique Morente y el grupo
de rock de Granada Lagartija Nick, que en su disco “Omega” versiona-
ron el poema del mismo titulo que el poeta granadino Federico Garcia
Lorca incluy6 en su Poeta en Nueva York; lo mismo hizo la banda de
rock Tierra Santa con el texto del autor romantico José de Espronceda,
“La cancion del pirata”. De igual manera, el cantante valenciano Paco
Ibafiez versiono el conocido “Palabras para Julia” de José Agustin Goy-
tisolo, y también se afiade a esta lista la version del grupo de rock extre-
mefio Sinkope con “Galope” de Rafael Alberti, Loquillo con el “No
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volveré a ser joven” del autor catalan Jaime Gil de Biedma o el “Aunque
tu no lo sepas” de Luis Garcia Montero que sirvio de inspiracion a Qui-
que Gonzalez para componer el tema de Urquijo.

En definitiva, la literatura y la muasica comparten los mismos codigos co-
municativos, motivo por el cual el estudio de ambas artes puede ser 1til
para desarrollar el habito lector en el alumnado universitario, asi como
de cualquier etapa educativa, pues conocer que una cancion que, tal vez,
reproduces practicamente a diario parte de un texto escrito de un autor
del que no sabes nada, puede incitar al alumnado a indagar mas en la obra
del mismo, originando en el estudiante una nueva mirada, donde litera-
tura y musica no se desvinculan, sino que se atinan en un contexto global
en busca de los vertiginosos “desafios lingiiisticos” (2015, p. 213) de los
que habla Cerrillo Torremocha en su articulo sobre literatura juvenil.

1.1.2. Las conexiones entre la literatura y la pintura

Al igual que con la musica, las obras pictoricas han jugado un papel muy
importante en la historia de la literatura. En ocasiones las composiciones
literarias se han utilizado como punto de partida para un cuadro. En este
sentido, el estudio de un texto literario en relacion con este arte no solo
trae consigo un proposito didactico, sino que también supone descubrir
las particularidades de, en palabras de los investigadores Diaz y Sanchez
(2014) estos dos “medios expresivos dispares” (p.182). De manera que
trabajar la literatura en el aula de forma interdisciplinar implica un pro-
ceso artistico e integrador que favorece el entretenimiento en el alumnado,
conllevando una amplitud de miras a nivel artistico que normalmente en
cada clase el grupo recibe con agrado, al aprender a través de conexiones
e influencias, con las que descubren el trasfondo de la literatura.

Asi pues, si, ademas, tenemos en cuenta que el estudiante comienza su
aprendizaje mediante el dibujo, surge la necesidad de ensefiar literatura
mediante la pintura, debido a que esta puede servir para sensibilizar al
alumnado hacia la lectura de una novela o un poema, puesto que al com-
probar que uno sirvié como fuente de inspiracion en la creacion del otro,
no solo resulta motivador, sino que ayuda a entender mejor el proceso
artistico de cada autor.
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Entre los ejemplos més destacados pasamos a enumerar los siguientes:
“La muerte de Ofelia” de Sir John Everett Millais que ilustra, como su
propio nombre indica, la muerte de Ofelia, uno de los pocos personajes
femeninos de la tragedia Hamlet de William Shakespeare. Ofelia es una
princesa que se enamora del Principe de Dinamarca Hamlet, y cuya
caida desde un sauce la hace desfallecer en su ataud de agua. La obra se
encuentra en la actualidad en la Tate Gallery de Londres; pero también
tenemos el “Mad tea party” de Salvador Dali, donde el mundo onirico
de las aventuras de Alicia en el Pais de las Maravillas publicado por
Lewis Carroll en 1865 causé un gran efecto en el arte surrealista del
creador figuerense, artista que realizd doce ilustraciones basadas en la
obra y aderezadas de elementos propios como sus famosos relojes fun-
didos. El “Mad tea party” de Dali representa el capitulo en el que Alicia
comparte té con la Liebre y el Sombrerero Loco. Asimismo, el ilustrador
britanico Micah Lidberg realiz6 cinco ilustraciones inspiradas a su vez
en cinco obras del famoso escritor japonés Haruki Murakami; y también
contamos con “Cien afios de soledad”, de Aramis Gutiérrez que ilustrd
la gran obra literaria de Gabriel Garcia Marquez, siendo esta una de las
mejores pinturas inspiradas en la bibliografia del premio Nobel.

Estos ejemplos, en definitiva, vienen a confirmar la estrecha relacion
que existe entre la literatura y la pintura, y en como el vinculo entre
ambas refleja la mirada de un artista determinado hacia la obra literaria
o pictorica de otro; razon por la cual el estudio de ambas artes solo en-
riquece la asuncion de estas, sobre todo, de la literatura, que es la que
nos ocupa especialmente en esta investigacion. Por ello, las sesiones de
literatura que se combinan con ejemplos concretos de representaciones
pictoricas funcionan bien, pues, aunque el alumnado carezca de conoci-
miento en obras de arte, si el docente actia como monitor o guia del
aprendizaje, creando en el aula una formacion interdisciplinar donde se
sirve de distintos medios como visitas virtuales a museos, como el Lou-
vre en Paris, el Guggenheim en Bilbao, el Britanico en Londres, el Vasa
de Estocolmo, el Prado en Madrid o el MoMA de Nueva York, o de
aplicaciones para crear arte de manera digital, como la MediBang, Krita,
Sketchbook o Ibis Paint X, entre otras, el resultado es mas que satisfac-
torio. Esto se debe a que el alumnado comienza a comprender una nueva
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manera de entender el arte, al tiempo que descubre las conexiones que
existen entre la literatura y las otras artes en un proceso enriquecedor

donde la creatividad, el dinamismo y la interdisciplinariedad constituyen
el centro sobre el que se vertebra cada clase de literatura.

2. OBJETIVOS

Después de haber presentado una introduccion precisa sobre el estudio
de la literatura comparada llevado a cabo en este trabajo, se pasa a enu-
merar algunos de los objetivos principales que se pretenden alcanzar con
esta investigacion, como son:

1.

Leer por placer, comprendiendo que la literatura habla de todo
aquello que los mueve por dentro, al mismo tiempo que se
demuestra que no se trata de que no les guste leer, sino de que
no les gusta aquello que han leido hasta el momento. Por esa
razon, no faltaran a diario en el aula las sugerencias literarias
en cualquier género, con esto se pretende crear una inquietud
en el alumnado que lo impulse a coger un libro ¢ ir creando el
tan ansiado habito lector que se busca en la asignatura.
Conocer las conexiones que existen entre una canciéon y un
poema, y es que gran parte del alumnado utiliza aplicaciones
musicales como Spotify, Shazam, Groove, Pandora Music o
Souncloud, donde reproducen temas versionados de un
poema, pero ellos desconocen los vinculos entre la pieza mu-
sical y la literaria. De manera que estudiar tal union, a través
de ejemplos y explicaciones que constaten las razones que
motivan tal version es otro de los propositos de este estudio.
Entender que la literatura es un arte que tiene una gran influen-
cia no solo en la musica, sino también en la pintura, propor-
cionando en el aula una amplia variedad de ejemplos de textos
que han dado lugar a una creacion pictérica y al contrario.
Esto no solo sirve para animar al alumnado a leer e indagar en
la pintura que pudo resultar de tal obra, sino que, ademas, le
damos al arte un lugar protagonista en el aula, donde la inter-
disciplinariedad se cumple con rigor.
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4. Fomentar la importancia del arte en el estudio de la literatura
anivel universitario. Es decir, no se puede aislar el estudio del
arte, pues este esta interconectado con otras areas como las
estudiadas en este trabajo, y eso es precisamente lo que se
debe trasladar al alumnado, para que llegue a entender que
cuando no se lee no solo se deja a un lado la literatura, sino
que uno se aleja, en cierta forma, de otras disciplinas como la
pintura, la musica o la escultura.

Estos son los cuatro objetivos principales que motivan esta investigacion
y, a través de los cuales se pretende fomentar el habito lector en el aula
para reducir, asi, la falta de interés en gran parte del alumnado por la
lectura; tal escasez literaria es negativa a cualquier edad, pero en un
grupo de estudiantes que se estan formando para llegar a ser docentes y
que en unos meses llegaran a ser compafieros de profesion es aiin mas
alarmante. Por este motivo, mas que impartir el temario indicado para
un grupo universitario, el propdsito es lograr profundizar en la literatura,
mostrar la belleza de una disciplina artistica que resulta fundamental no
solo para el alumnado de letras, sino para cualquier estudiante que desee
desempefiar su labor profesional con lucidez.

3. METODOLOGIA

La ensefianza de la literatura deberia combinar una serie de metodolo-
gias innovadoras que resulten fructiferas para la adquisicion del conte-
nido que se trabaja en el aula. Por ello, esta propuesta aboga por llevar
a cabo el estudio, fomentando la cooperacion grupal, asi como el pensa-
miento critico y la motivacion, puesto que es fundamental que el alum-
nado universitario se encuentre motivado para consolidar la informacion
que recibe del docente en clase. De manera que en un intento de alejar-
nos de la ensefianza mas tradicional basada en la instruccion magistral
de la asignatura, el objetivo es ensefarles la critica y la teoria literaria,
asi como su historia, a través del aprendizaje basado en el pensamiento,
donde se pretende ahondar en la capacidad de reflexion del estudiante,
pues justamente se trata de analizar, reflexionar, comprender e interpre-
tar un texto, educando la mirada literaria desde el interior, aprendiendo
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a leer entre lineas en un asignatura donde la literatura se explica a través
de la musica y la pintura, lo que desemboca en una clase que integra mas
de un arte para alcanzar el reto del docente. En este proceso de ense-
nanza-aprendizaje se han utilizado una serie de recursos digitales y/o
aplicaciones, como Goodreads, Wattpad, Quick Reader, eBiblio o
Hooked para integrar la digitalizacion de manera natural en el grupo,
aprovechando sus ventajas para demostrar que teniendo al alcance cual-
quier dispositivo movil, no hay excusas para no leer, pues disponemos
de una amplia gama de programas que nos facilitan la lectura mediante
audiolibros, libros electrénicos o podcasts.

Asi pues, en el aula el grupo tuvo la oportunidad de experimentar con
las aplicaciones enumeradas anteriormente cada semana, disfrutando el
proceso e interesandose por aprender mas sobre la literatura, mediante
las TIC. Es cierto que, en este camino de descubrimiento, el alumnado
ha sido libre de elegir el autor o la autora, asi como la obra literaria sobre
la que indagar, y es que para asumir cualquier area desde el interés ver-
dadero, lo fundamental es permitir la libre eleccion sin entrar a valorar
en lo que a veces llamamos buena o mala literatura.

Por tanto, la variedad metodoldgica que se ha implementado con el
grupo de alumnos ha planteado escenarios nuevos, donde el proceso de
ensenanza-aprendizaje es no solo mas significativo, sino también mas
activo. Es decir, la cooperacion grupal, asi como el pensamiento critico
y la motivacion, unido al aprendizaje colaborativo y al empleo de las
TIC ha desembocado en un tipo de instruccion donde el alumnado es el
auténtico protagonista y en el que el habito lector es el reto a batir en
una clase donde la literatura se ensefia desde un punto de vista dinamico,
a pesar de tratarse de un grupo de estudiantes de un master universitario.

4. RESULTADOS. MUESTRA DEL CUESTIONARIO

Esta propuesta de fomento del habito lector se ha llevado a la practica
con un grupo de estudiantes universitarios del Master de Formacion del
Profesorado de la Universidad Internacional de Valencia (viu). El alum-
nado que ha participado en este trabajo comprende las edades de los 23
a los 47 anos; la mayoria no lee con asiduidad ni disfruta de la literatura,
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al carecer en sus hogares de fomento de la cultura literaria, asi como al
haber aprendido en la Ensenanza Secundaria Obligatoria, a través de
clases magistrales donde el profesor era el protagonista, en lugar del
grupo. En este sentido, el objetivo que se persigue con este cuestionario
es constatar que la literatura comparada favorece el gusto por la lectura
a nivel universitario, puesto que la inclusion de la musica, asi como de
la pintura en la clase de literatura favorece el gusto por la misma, al
comprobar las conexiones que existen entre un arte y otro, entendiendo
la literatura como entretenimiento y fuente de conocimiento. En este
sentido, se ha utilizado el siguiente cuestionario:

1. (Consideras que el binomio literatura y artes (musica y pintura)

favorece el fomento del habito lector? (;Si/no!, ;por qué?)

2. Como docente, ;harias uso de la musica y/o de la pintura para
promover la literatura en el aula y, por ende, la lectura?

3. (De qué manera fomentarias el habito lector en el aula?

4. (Has pensado en qué otras artes podrian ayudarte en una clase de
literatura? De ser ast, ¢por cual te decantarias? Por ejemplo, lite-
ratura y cine.

5. (Alguna vez has aprendido literatura a través de la muisica? De
ser asi, ;como fue la experiencia?

6. ;Alguna vez has ensefiado literatura a través de la pintura? De
ser asi, {como fue la experiencia?

7. (Tienes habito lector? De ser asi, ;qué obra literaria te desperto
el interés por la literatura?

8. (Crees que ensefiar literatura estableciendo conexiones con la
pintura aporta resultados 6ptimos en el proceso de ensefianza?
(jSi/no!, ;por qué?)

9. (Dirias que fomentamos una ensefianza literaria creativa ¢ inno-
vadora, al trabajar en el aula dos areas del arte como la literatura
y la pintura, y la literatura y la musica? (jSi/no!, ;por qué?)

10.;Has disfrutado aprendiendo los vinculos que existen entre un
texto literario y una representacion musical y/o pictorica?

11.;Crees que se puede asimilar mas apropiadamente un texto literario
cuando hemos establecido ciertas relaciones con una pieza musical
y/o pictorica o este hecho te resulta irrelevante? Justifica la respuesta.
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12.Tras el trabajo realizado en la sesion de literatura, pintura y mu-
sica, /te animarias a llevar a cabo una clase similar en un centro
de secundaria? (;Si/no!, ;por qué?)

Los datos arrojados por el mismo son abrumadores, pues el 100% de los
encuestados afirma haber disfrutado el proceso de aprendizaje, debido a
que, citando a mas de un alumno, “una imagen vale mas que mil pala-
bras”’; una expresion muy recurrente en el grupo cuando aprendieron li-
teratura a través de la pintura. Algo similar ocurri6 con la musica, dado
que al percatarse de la multitud de conexiones que existe entre un texto
literario y una cancion, el alumnado comenzd a indagar en posibles
ejemplos; los mismos que se compartieron en clase, dando lugar a una
experiencia didactica e innovadora, en comparacion a como habian
aprendido literatura hasta entonces.

5. DISCUSION

Como se ha mostrado en el apartado anterior, el 100% del grupo afirmé
haber disfrutado el proceso de ensefianza-aprendizaje de esta asignatura.
Al principio tuvieron una actitud reticente y poco participativa, espe-
rando, en cierta medida, un fomento lector similar al experimentado en
cursos anteriores, pero tan pronto como el alumnado comenzé a ser
consciente de la linea metodologica empleada en cada sesion, la actitud
cambid y los resultados también. Es cierto que resulta abrumadora la
respuesta tan positiva obtenida en este primer intento del fomento del
habito lector mediante el estudio de la literatura comparada, pero tales
resultados son un buen indicativo de que se puede alcanzar un amplio
numero de lectores cuando la literatura se ensefla de manera interdisci-
plinar, mostrando al alumnado la interconexion que se establece entre
las distintas areas de estudio.

6. PROYECTOS DE AULA QUE PROMUEVEN EL HABITO
LECTOR

En linea con lo expresado en los apartados 1.1.1 y 1.1.2 de esta investi-
gacion, el habito lector en el aula se ha fomentado a través de la
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blsqueda de textos literarios para musicalizar, asi como para comparar
con las obras pictoricas seleccionadas por el alumnado. Es decir, no solo
hemos trabajado con las mencionadas en las secciones anteriormente se-
fialadas, sino que también se propuso al alumnado elegir un texto litera-
rio o un fragmento del mismo e indicar qué tema musical encajaria con
¢l. Es cierto que esto no se basa en una relacion directa entre un poema
y una cancion, como ocurre con el “Palabras para Julia” de Goytisolo
que versiono Ibafiez, pero si que fomenta la creatividad e innovacion en
el aprendizaje. El grupo no solo ha disfrutado el proceso de busqueda y
creacion, sino que ha tenido la oportunidad de conocer autores y obras
desconocidas hasta el momento, pues las sugerencias a nivel tanto lite-
rario como musical han resultado sumamente enriquecedoras para los
estudiantes. Algo similar se experimento con la pintura; sin embargo con
este arte, dado el desconocimiento que tenia gran parte del alumnado
sobre el mismo, tal vez el docente tiene que proporcionar una amplia
gama de ejemplos de autores y obras de los movimientos artisticos,
como el modernismo, el cubismo, el expresionismo, el surrealismo, el
fauvismo, el minimalismo o el pop-art, entre los més destacados, para
que se sepa donde acudir en el proceso de disefio de la tarea en cuestion.

Por tanto, esta iniciativa no solo inspira al alumnado a aprender mas
acerca de la musica y de la pintura, sino que sirve para ir educando la
mirada literaria, para aprender a establecer distintos vinculos entre las
artes, para, en definitiva, aproximarse a la lectura desde la creatividad,
lo que deriva en un disfrute que poco a poco va originando en justo lo
que se pretende alcanzar, un habito lector fruto del amor por la lectura y
por el conocimiento del valor que encierra, desde un punto de vista aca-
démico y personal, entender que en la literatura se puede hallar respuesta
a cualquier pregunta que un lector universitario pueda tener.

7. CONCLUSIONES

En resumen, podemos concluir este estudio afirmando que la musica y
la pintura son artes que, por sus caracteristicas, funcionan a la perfeccion
como aliadas de la ensefianza literaria a cualquier nivel educativo, pero,
muy especialmente, en el universitario, etapa en la que se centra este

— 66 —



trabajo. En este sentido, la instruccién no solo conlleva conocimiento,
sino creatividad, didactica, dinamismo e interdisciplinariedad, lo que re-
presenta un reto innovador tanto para el alumno como para el docente
en la facultad. Pero hay algo mas, y es que los beneficios que se obtienen
de este proceso de ensefianza-aprendizaje son innumerables, al aportar
un alto grado de motivacion mediante el fomento del habito lector que
se va adquiriendo de manera natural en el aula. Es cierto que, si el estu-
diante no muestra una auténtica implicacion en este proceso, el rendi-
miento puede no ser el esperado. Sin embargo, si el estudiante demuestra
una actitud proactiva en el aula, atendiendo con compromiso e interés
las explicaciones e indicaciones del docente, el reto lector no solo se
supera, sino que adquiere un habito que puede llegar a formar parte de
su rutina académica, personal y/o profesional.

Por todo esto, la union de la literatura con la musica y la pintura garan-
tiza el éxito a cualquier nivel, pero, sobre todo, en la etapa universitaria,
donde el alumnado posee una formacion demostrable, pero, en muchos
casos, no lee, si no es por obligacion. De manera que la literatura com-
parada constituye una fuente de ventajas que va mucho mas alla de rom-
per con la practica de una clase de literatura. Dicho de otro modo, se
trata, mas bien, de abrir una puerta al aprendizaje literario, de hallar su
sentido mas profundo mediante disciplinas conocidas, pero, por lo ge-
neral, poco empleadas en el fomento lector del alumnado en la univer-
sidad. En este sentido, el empleo de las areas trabajadas con este grupo
de master origina un descubrimiento literario que modifica la manera,
en la que se entiende la literatura, alcanzando lo esperado, como es llegar
a sentir el interés de leer a diario por placer.
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CAPITULO 4

LA MENTORIA INCLUSIVA EN
LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

ANA BELEN SANCHEZ GARCIA
Universidad de Salamanca

RoCiO GALACHE IGLESIAS
Universidad de Salamanca

1. INTRODUCCION

Surgida hace mas de un siglo en EEUU, en las ultimas décadas se ha
producido una importante expansion de programas de mentoria en con-
textos diversos y con objetivos diferentes, en respuesta a necesidades
sociales locales especificas (Blakeslee & Keller, 2012).

En las universidades espafiolas como: Sevilla, Cadiz, Granada, Murcia
y Complutense de Madrid, la mentoria entre iguales se viene realizando
desde el afno 2002. Posteriormente se ampli6 a otras universidades espa-
fiolas (Sanchez, Riquez y Suarez, 2010)

Single y Muller (1999), por su parte, ven la la mentoria como una rela-
cion formal o semi-formal entre un senior o «mentor», y otro individuo
con menos experiencia o «mentorizado», con el objetivo final de desa-
rrollar las competencias y capacidad de afrontamiento que el recién lle-
gado adquiriria con mas dificultad o mas lentamente sin ayuda.

Alonso Garcia, (2012) define el concepto de mentoria inclusiva como el
proceso de acompafiamiento en el que el estudiantado de cursos supe-
riores (la persona mentora) mantiene una serie de reuniones con el estu-
diantado nuevo (telémaco) para facilitarle su integracion al entorno y el
desarrollo de la carrera, con la supervision de una persona coordinadora.

De un modo mas general, se puede decir que la mentoria social designa
aquellos programas que fomentan nuevas relaciones, de pares o de
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grupos, destinados a incidir en la inclusion social de personas que se en-
cuentran en riesgo de exclusion (Prieto-Flores & Feu Gelis, 2018: 155).

Este tipo de programas, ademas, se ajusta al contexto de la Responsabi-
lidad Social Universitaria, en adelante RSU. Contribuye, especialmente,
al desarrollo de dos de los cuatro ejes elaborados por Frangois Valleys
(referente en este campo) en su libro “Responsabilidad Social Universi-
taria: manual de primeros pasos”. Este libro presenta una herramienta de
autodiagndstico compuesta por cuatro ejes (campus responsable, gestion
social del conocimiento, participacion social y formacion profesional y
ciudadana) que permiten integrar diversas areas como las funciones y
los diferentes grupos de interés de estas instituciones; este instrumento
también facilita el desarrollo estrategias de RSU que generan mayores
impactos organizacionales, educativos, cognitivos y sociales (Duque, P.
y Cervantes-Cervantes, L.S., 2019)

Sobre el punto referido a la Formacion profesional y ciudadana, definida
como gestion socialmente responsable de la formacion académica (en
su tematica, organizacion curricular, metodologia y propuesta didac-
tica), hay que sefalar que implica que la orientacion curricular debe te-
ner una relacion estrecha con los problemas reales (econdmicos, sociales
y ecoldgicos) (Valleys, F., 2009).

Programas como el de Mentoria Inclusiva ayudan también a desarrollar
el eje nimero 4, referido a la participacion social, que es la gestion so-
cialmente responsable de la participacion de la universidad en la comu-
nidad. El objetivo apunta a la realizacion de proyectos con otros actores
de tal modo que se constituyan vinculos (Capital social) para el apren-
dizaje mutuo y el desarrollo social (Valleys, 2009)

Por otro lado, nos encontramos en una sociedad que se enfrenta a retos
globales como el cambio climatico, la seguridad alimentaria, las de-
sigualdades sociales y econdmicas, y el agotamiento de los recursos na-
turales. Para afrontar esta situacion, la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible adopto, en 2015, un plan de accion cuya finalidad es erradicar
la pobreza, proteger el planeta y mejorar la vida de todas las personas en
el mundo. Sin embargo, dichas medidas atin no han avanzado a la velo-
cidad deseada ni han tenido los resultados esperados. Por esto es crucial
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que todos los agentes sociales, entre ellos la universidad, se comprome-
tan y aceleren las acciones para implementar los ODS (Molina, G. M.,
2020).

Ademas, La Organizacion para las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en la conferencia celebrada en Paris
en el afio 2009, analiza el papel de la educacion superior y la investiga-
cion en el cambio social y desarrollo, y emite un comunicado que plantea
las responsabilidades de la educacion superior, sus retos y las dindmicas
que debe enfrentar para contribuir al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (Duque, P. y Cervantes-Cervantes, L.S., 2019).

Entre otras acciones promovidas al respecto por la UE, la mentoria so-
cial se plantea como una parte complementaria o integral del sistema
educativo, mediante el trabajo con estudiantes mayores o mas experi-
mentados que puedan servir de modelos para otros jovenes en situacio-
nes menos favorecidas. (Crul & Schneider, 2014).

Tras una revision bibliografica observamos que este tipo de proyectos
permite aumentar la motivacion tanto de los mentores como de los men-
torados, reducir el riesgo de abandono escolar y colaborar en la resolu-
cion de problemas emocionales, sociales y cognitivos de un modo mu-
cho mas eficiente que las acciones del profesorado o de la propia insti-
tucion educativa (Crul & Schneider, 2014).

Las investigaciones sobre los efectos de las relaciones de mentoria des-
tacan, asimismo, la mejora de las habilidades emocionales de los men-
torados y el desarrollo mas adecuado de su identidad (Rhodes, 2006;
Hébert & Hauf, 2015).

El nimero de estudiantes de la Universidad de Salamanca que presentan
algun tipo de discapacidad o necesidad educativa han aumentado du-
rante estos afios exponencialmente subiendo un 57%. Teniendo en
cuenta la tipologia de la discapacidad, en un inicio la mayoritaria era la
discapacidad fisica y sensorial, pero actualmente aunque sigue siendo la
mayoritaria ha aumentado la psiquica (enfermedad mental, TDH, TEA,
Asperger) un 42,5% . Este aumento de demanda genera ciertas necesi-
dades que deben ser atendidas. Necesidades académicas, personales, so-
ciales, que en muchas ocasiones es conveniente que se resuelven entre
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sus iguales y qué mejor manera que articularlo a través del Programa
Mentoria Inclusiva guiado por profesionales.

El Servicio de Asuntos Sociales de la Universidad de Salamanca, a tra-
vés de la Unidad de Discapacidad, lleva muchos afios trabajando para
ofrecer apoyo, a través de estudiantes universitarios, a otros compaieros
y compafieras que presentan algun tipo de discapacidad y/o necesidades
educativas especificas.

Estos apoyos se han ofrecido a través de la figura del voluntario/a. Por
ello estas acciones de voluntariado que se vienen realizando para apoyar
a estudiantes con discapacidad y/o en riesgo de exclusion se le quiere dar
un programa organizativo que gestione y articule de forma mas porme-
norizada todos estos apoyos a través del denominado Mentor Inclusivo.

2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Ofrecer a los/as alumnos/as de la Universidad de Salamanca la orienta-
cion y asesoramiento para ayudar a su integracion académica y social en
la vida cotidiana y contribuir al éxito en sus estudios y en su ambito
personal. Ademas de beneficiar a la formacion personal y profesional de
los/as estudiantes-mentores desarrollando asi sus habilidades sociales,
de organizacion, liderazgo, orientacion, compafierismo, empatia, etc

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos enfocados al alumnado - mentor son los si-
guientes:

— Propiciar el desarrollo de habilidades, actitudes y valores del
alumnado mentorizado desde un enfoque de igual a igual en la
sociedad actual, a partir de la reflexion, el dialogo, la autono-
mia y la critica.

— Proporcionar una nueva vision de los 4ambitos emocional, so-
cial y académico que puedan enriquecer la percepcion y modo
de hacer las cosas del alumnado.
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— Mostrar claves para su futuro y desempeno profesional promo-
viendo su independencia absoluta.

— Aprendizaje alumno- mentor a través de la experiencia creando
nuevos lazos personales, solventando las dificultades a través
de la resolucion de las necesidades individuales.

Y por ultimo, los objetivos especificos enfocados al alumnado — men-
torizados son:

— Proporcionar una nueva vision de los &mbitos emocional, so-
cial y académico que puedan enriquecer la percepcion y modo
de hacer las cosas del alumnado.

— Aprovechar la experiencia del mentor para adquirir nuevas ha-
bilidades, actitudes y valores.

— Alcanzar una mayor independencia a través de los aprendizajes
originados por los nuevos lazos sociales establecidos.

— Comenzar a utilizar recursos y servicios facilitados promo-
viendo la participacién aprovechando de una manera mas ac-
tiva la experiencia universitaria.

3. METODOLOGIA

3.1. TIPOS DE MENTOR{A

Teniendo en cuenta la poblacion destinataria de este proyecto, el tipo de
mentorado, seria versado en dos opciones:

— Mentoria de compafieros. Relacion entre iguales que favorece
que una persona ofrezca su apoyo, orientacion y ensefianzas a
otra que lo necesita para su desarrollo personal, social y profe-
sional en la Universidad. Se retinen de forma frecuente durante
el curso escolar

— Mentoria electrénica o via on line. Relacion entre iguales pero
en este caso, no es presencial. Se conectaran de forma fre-
cuente y sobre el curso escolar

— Mentoria presencial: Se buscard que sea en un entorno infor-
mal fomentando asi encuentros mucho mas naturales y no for-
zados.
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Todos los tipos de mentoria se pueden dar en la misma pareja, entende-
mos que la realidad universitaria debe facilitar tanto la presencialidad,
la cual nos parece mas adecuada, como la virtual, que facilita la coordi-
nacion de tiempos y agendas.

3.2 ORGANIGRAMA

GRAFICO 1. Estructura organizativa

USAL. VICERRECTORA
DE CIENCIAS DE LA SERVICIO DE ASUNTOS
SALUD, CALIDAD Y SOCIALES

POLITICA ACADEMICA

UNIDAD DE INCLUSION
Y APOYO A LA
DISCAPACIDAD

PROGRAMA MENTORIA
INCLUSIVA

Fuente: elaboracién propia

3.3. LOCALIZACION

Se creara un espacio habilitado y confortable para las reuniones y en-
cuentros. Espacio donde poder trabajar y conversar en un ambiente dis-
tendido y no formal. De nuevo, la flexibilidad es una parte fundamental,
porque salvo cuestiones concretas, pueden hacerlo en otros espacios que
las partes consideren oportuno siguiendo la filosofia de la mentoria ba-
sada en la comunidad. Al tener la opcion online, existen numerosos es-
pacios y plataformas donde se pueden conectar en la distancia.

3.4. TEMPORALIZACION

DURACION PROYECTO

— Comienzo: septiembre del Curso Académico
— Finalizacion: julio del Curso Académico
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DURACION ACOMPANAMIENTO

— Comienzo: octubre del Curso Académico
— Finalizacion: julio del Curso Académico.

Las Fechas de inscripcion para veteranos mentores en Programa Mentor
Inclusivo corresponden al periodo que va desde el 20 junio hasta el 20
de octubre.

Por su parte, el periodo de inscripcion para noveles mentores en el pro-
grama Mentoria Inclusiva empieza el 20 junio y dura hasta el 20 de oc-
tubre (fechas orientativas sujetas a modificaciones).

Por ultimo, como fecha de inscripcion para noveles y veteranos mento-
rizados en el Programa Mentoria Inclusiva se establece, preferente-
mente, el periodo comprendido entre el 20 junio y el 20 de octubre. Las
solicitudes entregadas fuera de plazo se aceptaran siempre y cuando
haya mentores disponibles.

3.5. PASOS A SEGUIR.

Se puede acceder al programa Mentor Inclusivo de forma directa o a
través de la Unidad de Discapacidad del SAS. En caso de que la persona
venga derivada y sea para mentorizar, es necesario acompafiarlo de un
breve informe.

Una vez han contactado con el servicio, ya sea directa o indirectamente,
se lleva a cabo una entrevista inicial por parte de Coordinacion del Pro-
grama para conocer a la persona, ya sea de perfil Mentor/a o del perfil
mentorado/a. Los datos del participante relativos a estudios cursados,
afio académico, nimero de teléfono, direccion de correo electronico y
nombre y apellidos se introducen en la base de datos.

En funcién de las necesidades, caracteristicas e intereses, se forma la
pareja de mentor que comenzara con una entrevista conjunta y una di-
namica de presentacion y confianza que ayuden a iniciar el proceso de
relacion de apego
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Esta pareja formada tiene libertad en sus encuentros y donde realizarlos,
pero durante el primer mes deben ser presenciales y una vez a la semana.
Posteriormente cada pareja se organizara segun sus necesidades.

Cada encuentro deben registrarlo tanto el mentor/a como el mentorado/a
a través de un cuestionario de sencillo cumplimiento para que coordina-
cion pueda conocer la situacion y los avances. Este formulario lo pueden
rellenar a través de la plataforma de Formularios, de Google.

Mensualmente, coordinacion tendra reuniones grupales con los mento-
res/as (flexible), con la finalidad de conocer sus inquietudes, dudas, pro-
blemas etc. Para facilitar la comunicacion de estas reuniones y otros
eventos, se form6 un grupo de Whatsapp con todos los mentores y los
coordinadores. Segun criterio de coordinacion, se podra tener reuniones
con las parejas mentorizadas segun las necesidades.

Se mantendra una formacion continuada durante el curso académico
para las personas mentoras. Esta formacion se impartira tanto de manera
presencial como online a través de la plataforma Studium. Las forma-
ciones presenciales seran impartidas por profesionales especializados en
el ambito en cuestion.

Al final del curso académico se llevara a cabo una valoracion final por
parte de ambos miembros de la pareja.

Como se trabajan los aspectos sociales, académicos y profesionales, no
podemos ajustar o limitar los tiempos de encuentro. Existe una libertad
atendiendo a las necesidades de ambas partes. Pero como minimo debe-
ria ser un dia a la semana, durante el curso escolar.

Entendemos que este concepto debe ser flexible a medida que la relacion
avance y los objetivos se vayan consiguiendo. La finalidad es que esa
relacion cada vez sea mas fluida y abierta para que tengan una mayor
libertad. Para ello, se les da una serie de pautas.

La relacion entre estos se llevara a cabo desde la perspectiva entre igua-
les. En ningun caso representando el mentor una figura de tutor o profe-
sor. El tipo de relacion que se pretende crear es bidireccional, no unidi-
reccional. Se busca favorecer asi que el mentor, de una manera informal
y no forzada, ofrezca su apoyo, orientacion y ensefianzas a otra que lo
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necesita para su desarrollo personal, social y profesional en la Universi-
dad.

Los encuentros se llevaran a cabo de forma frecuente durante el curso
escolar. Cada reunion quedara registrada via Google Forms. Seran ellos
quienes decidan como y cuando verse. Al igual que podrias relacionarte
con un amigo o compaiiero.

Los/las tutores seran los encargados de gestionar la mayor parte del pro-
ceso, a nivel mas tedrico e indirecto, este no interactuara todos los dias.
Por el contrario, si que estara dispuesto a resolver cualquier problema o
duda que puedan surgirles tanto al mentor/a como al mentorizado/a. Es
decir, se dedica a la gestion mas interna de la intervencion, es el nucleo
principal.

4. RESULTADOS

Mentoria Inclusiva, del SAS, es un programa de reciente implantacion,
siendo el afio 2021 el afio en el que se ha terminado la creacion del pro-
grama y su estudio para su puesta en marcha posterior. Los datos que se
presentan fueron actualizados en febrero de 2022.

En el grafico 2, que se presenta a continuacion, se puede observar el
numero total de personas que solicitan hacer mentoria o recibir mento-
ria. El nimero total de participantes es 64, de los cuales 31 son mento-
res/as activos, | mentor sin pareja asignada, 31 mentorizados/As activos
y 1 mentorizado sin pareja asignada.

GRAFICO 2. Nimero participantes
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Fuente: elaboracion propia

En el grafico, observamos que la gran mayoria (26) de los mentores son
mujeres, quedando un total de 6 de hombres mentores

GRAFICO 3. Niimero total de mentores segtn el género
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Fuente: elaboracién propia

En el grafico 4 vemos que las mentorizadas superan en nimero a los
mentorizados, aunque en menor medida que en el caso de los mentores.

GRAFICO 4. Numero total de mentorizados seguin el género
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Fuente: elaboracién propia

En el grafico 5, se muestra los trastornos y sindromes de los que deriva
la sintomatologia que presentan los mentorizados y por la cual, en mayor
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medida, reciben apoyo. Destacan el Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad, el Sindrome de Asperger y los problemas psicoldgicos
como la depresion, la ansiedad, el trastorno limite de la personalidad
(TLP) y el trastorno por la conducta alimentaria (TCA).

GRAFICO 5. Porcentaje de mentorizados segtin la sintomatologia presentada.
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En cuanto a las respuestas a los cuestionarios que rellenan los partici-
pantes semanalmente, el 73% de los formularios rellenados son de men-
tores y el 26,2%, de mentorizados, por lo que habria que insistir a estos
a rellenar sus formularios de manera mas frecuente.

GRAFICO 6. Porcentaje de respuestas a los formularios semanales segtin el tipo de parti-
Cipante.
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Fuente: elaboracién propia
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Sobre las palabras clave incluidas en el formulario semanal, las mas fre-
cuentes son:

— Planificacion
— Organizacion
— Trabajo

— Paseo

— Consejo

— Supervision
— Exéamenes
— Seguimiento
— Estudios

Entre las sugerencias incluidas en los formularios, la mayoria son rela-
tivas a la frecuencia de las reuniones entre mentor y mentorizado, adap-
tandose a las necesidades y disponibilidad de ambos. Por ejemplo:

Mi mentorizada y yo no nos reunimos desde hace dos semanas porque
asi lo acordamos, ya que hablamos frecuentemente por whatsapp y, dado
que no surgen dificultades destacables de una semana para otra y lo que
haya que comentar del dia a dia lo hacemos por teléfono, hemos resuelto
quedar mas espaciadamente en el tiempo

En cuanto las formaciones ofrecidas a los mentores, debido a la pande-
mia provocada por la Covid-19, hasta ahora se han realizado via online,
a través de la plataforma de Studium. En dicha plataforma, los mentores
pueden acceder a las formaciones pinchando en la pestafia de Mentoria
Inclusiva, una pestafia equivalente a las de sus asignaturas del grado.
Dentro de dicha pestafia encontraran las formaciones de cada tema en
forma de video o presentacion de powerpoint. Los temas son los siguien-
tes:

— Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).
Se les ofrece una presentacion de Powerpoint, en la que mues-
tran tanto las caracteristicas de una Universidad Inclusiva
como las del TDAH, asi como el apoyo que las personas con
este trastorno pueden recibir desde el &mbito universitario.

— Dislexia. También se puede acceder a una presentacion de Po-
werPoint sobre dislexia, similar a la del TDAH.
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— Sindrome de Asperger. En este caso, la presentacion del Po-
werPoint va acompafiada de una explicacion por parte de dos
especialistas.

Los mentores podran evaluar estas formaciones a través de un cuestio-
nario de Google Forms.

5. DISCUSION

Pese a que el primer afio de implementacion se han formado 31 parejas,
pensamos que el total de personas potenciales de recibir el apoyo de un
mentorizado puede seguir incrementando. Actualmente, la mayoria de
mentorizados del programa presenta sintomatologia derivada de alguno
los siguientes trastornos/sindromes: Sindrome de Asperger, Trastorno
por déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) y problemas de salud
mental, ademas de los estudiantes con discapacidad fisica, sensorial o
con dislexia. Segun la revision bibliografica realizada para el presente
trabajo y a la vista de los resultados positivos, tanto en mentores como
en mentorizados, el ambito al que se puede aplicar el programa puede
ser mucho mas amplio, de manera que se podria incluir a cualquiera per-
sona con problemas para adaptarse a la vida universitaria y/o a la ciudad,
como puede ser el caso de personas inmigrantes. Esta ampliacion puede
ser uno de los aspectos a desarrollar los préximos cursos.

Otro aspecto que destaca tras la revision de los resultados del primer afio
es la gran diferencia entre chicas y chicos mentores, pues ellas les supe-
ran en 20. El hecho de que haya mas mujeres que participen en un pro-
grama como el de Mentoria Inclusiva, en el que se presta apoyo a otra
persona y se le ayuda, no deberia sorprender en una cultura en la que el
rol del cuidado ha sido asignado histéricamente a mujeres. En los ultimos
afios, el feminismo ha permitido que avancemos en este sentido, pues
este movimiento social lucha por desmarcar a hombres y mujeres del rol
que la sociedad les dice que deben adoptar en funcion del género al que
pertenecen, especialmente a las mujeres, que histéricamente han sido re-
legadas de la vida publica. Por tanto, en los proximos afios la diferencia
en numero entre hombres y mujeres que participan como en el programa
de Mentoria Inclusiva deberia ir disminuyendo progresivamente.
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Las palabras clave mas frecuentes de los formularios (organizacion, pla-
nificacion, examenes, estudios...) nos hacen ver que el apoyo prestado
por parte de los mentores va dirigido, en gran medida, a la superacion
de las asignaturas de los mentorizados. Actualmente, las formaciones
ofrecidas online versan sobre las caracteristicas de los trastornos en si,
para poder comprender mejor la situacion de los mentorizados. Sin em-
bargo, hasta ahora no se les ha ofrecido ninguna formacién sobre técni-
cas de estudio, la cual podria ayudar a los mentores a la hora de ofrecer
el apoyo a los mentorizados.

Por otro lado, los formularios rellenados por los mentorizados, asi como
las reuniones de seguimiento realizadas, nos permiten corroborar el
efecto positivo que ejerce el programa sobre los participantes. Sin em-
bargo, también seria conveniente disponer de escalas que permitan me-
dir parametros objetivos relacionados con la inclusion y la participacion
en la vida universitaria (asignaturas superadas y suspensas, naumero de
actividades universitarias en las que se participa...). De esta manera, a
través de una evaluacion de tipo subjetiva (los formularios semanales) y
otra de tipo objetivo (una escala) el seguimiento y la supervision podrian
ser mas eficaces en la consecucion de los objetivos.

6. CONCLUSIONES

Existen multiples programas de mentoria con diversa naturaleza, mas
académica, laboral, de desarrollo personal... La que pretende el Servicio
de Asuntos Sociales es heterogénea y diversa. Aunque se centre en el
curso escolar de los afios de estudios superiores, por lo que nos haria
pensar que es mas académica, se pretenden trabajar diversos objetivos
de liderazgo, desarrollo personal y social que amplia el aspecto mas pu-
ramente académico.

La implementacion de programas como Mentoria Inclusiva en las uni-
versidades contribuye al desarrollo de algunos de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS), como los referidos a la reduccion de desigual-
dades (objetivo numero 10), la salud y el bienestar (objetivo nimero 3)
(especialmente la salud mental); y, sobre todo, ayuda a desarrollar una
educacion de calidad (objetivo niamero 4).
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El programa contribuye al desarrollo de la Responsabilidad Social Uni-
versitaria de la Universidad de Salamanca, incidiendo en puntos como
la formacion profesional y ciudadana, segun la cual la orientacion curri-
cular debe tener una relacion estrecha con los problemas reales, como la
salud mental o la inclusion de personas con discapacidad o trastornos
como el TDAH o el Sindrome de Asperger.

El primer afio del programa puede valorarse como positivo si vemos el
numero de participantes y las declaraciones de mentores y mentorizados.
El desarrollo de habilidades sociales y emocionales y la inclusion en la
vida universitaria son los aspectos mas destacados. Sin embargo, hay
otros a mejorar, como una evaluacion que permita la observacion de pa-
rametros objetivos; mayor variedad de formaciones (especialmente so-
bre técnicas de estudio) y, a ser posible, presenciales; mayor participa-
cién masculina en el rol de mentores; y una ampliacion de los partici-
pantes como mentorizados mas alla de la unidad de discapacidad.

7. ANEXOS

ANEXO 1. FORMULARIO SOBRE LA VALORACION DE ENCUENTROS (A TRA-
VES DE GOOGLE DOCS.)

— Nombre y apellidos

— Mentor / Mentorizado

— Nombre de la pareja Mentor / Mentorizado

— Fecha del encuentro

— Tipo de encuentro
— Primer encuentro gestionado por coordinacion
— Sesion inicial de conocimiento guiada por coordinacion
— Seguimientos ordinarios
— Seguimiento extraordinario
— Otros

— (Qué hemos hecho? ;hemos trabajado algun objetivo o cues-
tion que me ayude a mejorar?

— ¢Como me he sentido? ;me parece interesante?

— Palabra clave del encuentro
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CAPITULO 5

UNA PROPUESTA EDUCATIVA BASADA EN
EL JUEGO DE ROLES PARA LA GESTION DE GRUPOS

JAVIER GENE-MORALES
Facultad de Educacion de Soria, Universidad de Valladolid

DANIEL CASTILLO ALVIRA
Facultad de Educacion de Soria, Universidad de Valladolid

INES MORALES ARAGONES
Facultad de Educacion de Soria, Universidad de Valladolid

1. INTRODUCCION

El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (CAFD) in-
cluye, adicional a los contenidos teéricos, una serie de contenidos trans-
versales como la gestion de grupos, atencion a la diversidad, salud, hi-
giene, etc. Los y las estudiantes deben adquirir estos contenidos a lo
largo de su formacion para poder transmitirlos adecuadamente a la so-
ciedad y desarrollar su actividad profesional en el futuro de una manera
optima, sea en el ambito educativo o del entrenamiento.

El equipo docente universitario tiene el deber de generar situaciones op-
timas para el aprendizaje de sus discentes, fomentando un aprendizaje
activo, autdbnomo, emocional y por tanto significativo, a través de la par-
ticipacion (Bermudez & Riquelme, 2011; Brush et al., 2022). Literatura
previa destaca la importancia de que el alumnado tome parte de manera
activa en su proceso de enseianza-aprendizaje (Cherney, 2008). A tra-
vés de metodologias innovadoras, como el uso de las nuevas tecnolo-
gias, el mindfulness, el juego de roles o el aula invertida, entre muchas
otras, se puede ayudar a los y las estudiantes a establecer conexiones
mas explicitas entre contenidos, lo que puede colaborar en la retencion
de informacion y la aplicacion de conocimientos en diferentes contextos
(Cherney, 2008; Ma, 2020; Pavey & Donoghue, 2003). Asimismo, estas
metodologias innovadoras pueden producir beneficios a nivel cognitivo,
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afectivo y comportamental (Lopez-Secanell et al., 2021; Lopez-Secanell
& Gene-Morales, 2021; Rao & Stupans, 2012; Sogunro, 2004; Westrup
& Planander, 2013). En este sentido, el juego de roles ha sido probado
en diferentes disciplinas del ambito universitario con resultados positi-
vos (Epalia, 2017; McConville et al., 2017; Moss, 2000; Oberle, 2004;
Zumaquero, 2018).

El juego de roles, a nivel educativo, se considera una metodologia en la
que los discentes actuan con un papel especifico en escenarios ficticios
para incentivar su proceso de aprendizaje (Lean et al., 2006). En la lite-
ratura cientifica se identifican tres tipologias principales de juego de ro-
les para la educacion superior, incluyendo “cambio de rol”, “actuacio-
nes” y “casi vida real”, teniendo cada una unos beneficios en funcion
del nivel y el contexto (Rao & Stupans, 2012). Respecto a la seleccion
de roles, en el ambito de las CAFD podriamos enfocarnos en el trabajo
de inclusion de personas con discapacidad, enfermedades y/o lesiones,
actuacion frente a lesiones ocurridas durante la sesion, manejo de aspec-
tos actitudinales como conductas disruptivas, desmotivacion, necesida-
des especificas, entre otros (Calvo et al., 2002; Casajis & Vicente-Ro-
driguez, 2011; Jurado & Justiniano, 2016; Martinez et al., 2022; Va-
negas et al., 2019; Zurita et al., 2015).

Ademas de lo comentado anteriormente, el juego de roles ha sido desta-
cado como estrategia para la evaluacion de contenidos en estudiantes
universitarios (Gaete-Quezada, 2011). Es por esto que, tomando en con-
sideracion metodologias basadas en el aula invertida (Colomo-Magafia
et al., 2020; Flores et al., 2016), se plantea una evaluacion invertida (o
flipped evaluation) introducida a través del juego de roles. Desde un
punto de vista aplicado, se pretende que los y las estudiantes que actiian
con el rol de profesores/entrenadores/monitores (ver Apartado 3.1) eva-
lten a los que lo hacen con el rol de estudiantes/atletas/clientes. La in-
novacion aparece en el momento en que los y las estudiantes que han
actuado como estudiantes/atletas/clientes también deben evaluar la ac-
tuacion de los y las estudiantes que han actuado como profesores/entre-
nadores/monitores. Asimismo, se puede otorgar un peso mayor o0 menor
en la evaluacion a unos estudiantes u otros, en funcion de si han desem-
peniado un rol especifico en la sesion o no (ver Apartado 3.3).
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Atendiendo a lo que ha sido presentado anteriormente, surge la pregunta
de investigacion de si una metodologia innovadora basada en el juego
de roles y la evaluacion invertida puede producir buenos resultados en
el rendimiento académico, incentivar las tres necesidades psicologicas
basicas (autonomia, competencia y relacion con los demas) y las emo-
ciones de los y las estudiantes del primer curso del Grado en CAFD.

2. OBJETIVOS

El objetivo principal del presente estudio fue evaluar la idoneidad y re-
sultados de un proyecto de innovacién docente basado en el juego de
roles para la ensefianza de contenidos practicos de la asignatura Apren-
dizaje y Desarrollo Motor del Grado en CAFD. Como objetivo secun-
dario se analizaron las percepciones de los alumnos en cuanto a necesi-
dades psicoldgicas basicas (autonomia, competencia y relacion con los
demas) y emociones.

3. METODOLOGIA

3.1 DISENO DEL ESTUDIO

El estudio que se presenta deriva de un proyecto de innovacion docente
aprobado y financiado en la Convocatoria de Proyectos de Innovacion
Docente de la Universidad de Valladolid para el curso 2021-2022, pu-
blicada en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica de la Universi-
dad de Valladolid con fecha de 19 de julio de 2021. El proyecto de in-
novacion se llevd a cabo en el marco de la asignatura Aprendizaje y
Desarrollo Motor, del primer curso del Grado en CAFD. Se trata de una
asignatura de caracter obligatorio de 6 ECTS que se imparte en el primer
cuatrimestre del primer curso.

Segtin la guia docente de la asignatura, uno de los requisitos para apro-
bar esta asignatura era, en grupos de tres estudiantes, disefiar y poner en
practica una sesion sobre uno de los contenidos de motricidad vistos en
la asignatura, enfocada a una etapa del ciclo vital (infancia, adolescen-
cia, adultez y adulto mayor) y a un contexto concreto (educativo, extra-
escolar, salud, recreativo). Por tanto, en la sesion, tres estudiantes
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actuaban como profesores/entrenadores/monitores (dependiendo del
contexto escogido) y aproximadamente el resto de las y los estudiantes,
actuaban como estudiantes/atletas/clientes (también dependiendo del
contexto). Aprovechando esto anterior y con miras a la innovacion edu-
cativa, se decidid incluir el juego de roles y que en cada sesion partici-
pasen tres estudiantes con un rol especifico (ver Apartado 3.3) que pon-
dria a prueba los conocimientos de gestion de grupo y del clima de
aprendizaje de los/las estudiantes que llevaban a cabo su sesion practica.
Para ello, se entreg6 una ficha individual a cada alumno de manera alea-
toria. El grupo de estudiantes que iba a dirigir la sesion sabia de uno de
los tres roles que iba a aparecer en su sesion, mientras que los otros dos
roles les eran desconocidos.

Ademas de todo lo anterior, se decidi6 incluir otra metodologia innova-
cion. Esta fue titulada como “flipped evaluation” o evaluacion invertida.
Se baso en que los y las estudiantes con el rol de estudiantes/atle-
tas/clientes debian evaluar la actuacion del grupo que dirigia la sesion.
Para ello, una vez terminada cada sesion, se dejaban unos minutos para
que los y las estudiantes rellenaran unas tablas con rubricas para este
proposito (ver Apartado 3.4). En este sentido, cabe destacar que se le dio
una especial importancia a la opinion de los y las estudiantes con roles
especificos. Para tal propdsito, se disefiaron tablas de evaluacion dife-
rentes para los y las estudiantes con (Tablas 1 y 2) o sin (Tabla 3) roles
especificos.

Por ultimo, con el objetivo de evaluar la aceptacion de la metodologia edu-
cativa planteada, los alumnos respondieron de manera virtual a un cuestio-
nario totalmente anonimizado que recogia dos cuestionarios (ver Apartado
3.5), uno para valorar su percepcion de cumplimiento de las necesidades
psicologicas basicas (autonomia, competencia y relacion con los demas) y
otro para identificar las emociones sentidas durante las sesiones.

3.2 PARTICIPANTES

Cuarenta y un estudiantes del primer curso del grado en CAFD (distri-
buidos en dos grupos de practicas de 20 y 21 estudiantes) participaron
de manera voluntaria en el proyecto de innovacién como parte de la
asignatura Aprendizaje y Desarrollo Motor. Todos los participantes
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fueron informados del disefo y protocolos de estudio y dieron su con-
sentimiento para participar en el mismo. Asimismo, se hizo hincapié en
que todas sus respuestas serian confidenciales. Todos los y las estudian-
tes asistieron a todas las sesiones del proyecto de innovacion educativa.
Sin embargo, del total del grupo, 31 estudiantes accedieron a rellenar los
cuestionarios de manera voluntaria.

3.3 PROPUESTA EDUCATIVA INNOVADORA: ROLES ESPECIFICOS

Los roles especificos asignados a los y las estudiantes fueron agrupados
en dos grandes grupos: 1) discapacidades, enfermedades y/o lesiones y
2) trastornos conductuales y/o necesidades especificas. En el primer
grupo se incluyeron como roles: persona con discapacidad visual, per-
sona con amputacion de brazo, persona con discapacidad auditiva, es-
guince de tobillo durante la sesion, esguince de mufieca previo a la se-
sion, persona asmatica, persona con problemas cardiacos, persona con
ataque de ansiedad durante la sesion y persona con inicios de Alzheimer.
En el segundo grupo se incluyeron como roles: trastorno conductual ab-
sentista, trastorno conductual agresividad, trastorno conductual cuestio-
nar al profesor/entrenador, trastorno conductual desmotivacion, tras-
torno conductual creencia en mitos de entrenamiento, trastorno conduc-
tual autoritario, persona extranjera que no habla el idioma, trastorno con-
ductual competitividad y trastorno conductual aislamiento social.

Las fichas que fueron enviadas por email institucional a cada alumno
pueden ser solicitadas al primer autor del documento (J.G-M.). Cada fi-
cha contenia una breve descripcion del rol a cumplir, tres comporta-
mientos que debian desempefiar durante la sesion y el dia que debian
desempefiar su rol.

3.4 RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento académico de los y las estudiantes en las exposiciones
practicas fue evaluado mediante procesos de coevaluacion (el resto de
los grupos evaltuan a sus compafieros y compaieras) y evaluacién por
parte del profesor. Con el objetivo de recoger los datos de la coevalua-
cion, se dejo unos minutos al final de cada sesion para que todos los y
las participantes rellenaran la rubrica correspondiente dependiendo de si
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tenian o no un rol especifico y dependiendo del tipo de rol que hubieran
desempefiado. La Tabla 1 hace referencia a la rubrica utilizada para el
primer grupo de roles (ver Apartado 3.3.), la Tabla 2 recoge la rabrica
utilizada por el segundo grupo y, por tltimo, la Tabla 3 incluye la riibrica
general para los alumnos sin rol.

TABLA 1. Rubrica de evaluacion a utilizar por los y las estudiantes del grupo de roles dis-
capacidades, enfermedades y/o lesiones.

¢ Cémo evaluar la sesion?

Indicadores 0 puntos| 1 punto | 2 puntos

Han adaptado la sesién a mis necesidades especificas de
apoyo (asignacion de guia, explicaciones especificas,
adaptacion de ejercicios)

Me he sentido incluido en la sesién

Han demostrado dominar los conocimientos en el trato de
mis necesidades especificas

Fuente: elaboracién propia

TABLA 2. Rabrica de evaluacion a utilizar por los y las estudiantes del grupo de roles tras-
tornos conductuales y/o necesidades especificas.

¢ Como evaluar la sesion?

Indicadores 0 puntos| 1 punto | 2 puntos

No interrumpen la sesién ante la conducta inapropiada

Han sabido readaptar la sesién tras el comportamiento
inadecuado

Han sabido llamar mi atencion para reconducir mi conducta
sin dejarme en evidencia

Fuente: elaboracién propia
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TABLA 3. Rubrica de evaluacion a utilizar por los y las estudiantes sin rol.

¢ Cémo evaluar la sesion?

Indicadores 0 puntos| 1 punto | 2 puntos

Han fomentado la participacion activa de todos los partici-
pantes

Han presentado adecuadamente la planificacién, disefio,
objetivos y organizacion de la sesion

La sesion ha sido original, destacando la creatividad, diver-
sion, etc.

Fuente: elaboracién propia
3.5 CUESTIONARIOS

Se disefid un cuestionario general mediante la plataforma digital Google
Formularios que combinaba los dos cuestionarios que se presentan mas
adelante en este apartado. El cuestionario general incluia un encabezado
explicando el objetivo de la investigacion y las instrucciones pertinentes
para realizarlo, asi como la breve explicacion de los criterios éticos in-
ternacionales recogidos en la Declaracion de Helsinki. Como frase in-
troductoria a los dos cuestionarios se indicd: “Responda, por favor, con
uno de los valores escalares que se proponen sobre como se ha sentido
durante las exposiciones practicas, tanto actuando como profesor/entre-
nador o como alumno (con y sin rol)”. A continuacion, se presentan am-
bos cuestionarios.

Escala de las Necesidades Psicologicas Basicas en el Ejercicio. Este
cuestionario esta basado en la teoria de la autodeterminacion de Ryan &
Deci (2000). La teoria de la autodeterminacion incluye las necesidades
psicologicas basicas (autonomia, competencia y relacion con los de-
mas), en inglés Basic Psicological Needs (BPNS), que motivan el com-
portamiento humano y han sido relacionadas previamente con procesos
de ensefianza-aprendizaje en diferentes niveles educativos, incluyendo
el universitario (Dominguez-Hernandez et al., 2021; Miiller et al., 2021;
Zheng et al., 2021). Para la recopilacion de datos del presente estudio se
utiliz6 una adaptacion realizada por los autores Moreno et al. (2008), de
la Escala de las Necesidades Psicologicas Basicas en el Ejercicio, los
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cuales tomaron como referencia la version original (Basic Psychological
Needs in Exercise Scale, BPNES) de Vlachopoulos y Michailidou
(2006). El BPNES esta compuesto de 12 reactivos que evaluan la satis-
faccion o cumplimiento de las tres necesidades psicologicas basicas en
contextos de ejercicio fisico (autonomia [reactivos 1, 4, 7y 10], compe-
tencia [reactivos 2, 5, 8 y 10] y relacion con los demas [reactivos 3, 6, 9
y 12]). Las respuestas se puntian en una escala de tipo Likert que oscila
entre 1 (totalmente en desacuerdo) y 5 (totalmente de acuerdo) puntos.

Escala de Emociones. La segunda encuesta pasada a los y las partici-
pantes del proyecto fue la Escala de Emociones (Gil & Martinez, 2016).
Este cuestionario ha sido utilizado previamente en alumnos de primaria
y maestros y fue disefiado a partir de una serie de afirmaciones sobre los
sentimientos o emociones experimentados por alumnos y profesores du-
rante la clase de Educacion Fisica (Gil & Martinez, 2016). El cuestiona-
rio de emociones esta compuesto de 30 preguntas agrupadas en dos blo-
ques (emociones positivas [16 adjetivos] y emociones negativas [14 ad-
jetivos]). La puntuacion se realiza a través de una escala de Likert de
cuatro puntos (entre 1 [nada de acuerdo] y 5 [muy de acuerdo]). El cues-
tionario fue introducido indicando: “Valore, por favor, en una escala de
4 puntos (1 Nada de acuerdo, 2 Poco de acuerdo, 3 De acuerdo, 4 Muy
de acuerdo) las emociones que has sentido durante las exposiciones
practicas, tanto actuando como profesor/entrenador o como alumno (con
y sin rol)”.

3.6. ANALISIS ESTADISTICO

Todos los analisis realizados se llevaron a cabo mediante el paquete Mi-
crosoft Excel. Tras una curacion basica de los datos, se llevaron a cabo
analisis descriptivos simples. Los resultados se reportan como media,
desviacion tipica, maximos y minimos.
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4. RESULTADOS

4.1 EVALUACION DE LOS Y LAS ESTUDIANTES

La calificacion media obtenida por los y las estudiantes, sobre un ma-
ximo de diez puntos, en el trabajo solicitado sobre esta propuesta edu-
cativa fue de 7.18 £ 0.42 puntos, siendo la calificacion maxima de 8.00
puntos y la minima de 6.80 puntos.

Las calificaciones obtenidas en la coevaluacion, sobre un maximo de 2
puntos y un minimo de 0 puntos, mostraron una media de 1.77 £+ 0.42
por parte del grupo de discapacidades, enfermedades y/o lesiones, una
calificacion media de 1.73 + 0.45 segun el grupo de trastornos conduc-
tuales y/o necesidades especificas y una calificacion media de 1.76 +
0.43 por parte de los alumnos sin rol especifico.

4.2 VALORACION DE LA METODOLOGIA IMPLEMENTADA

El Cuestionario BPNES mostr6 puntuaciones altas (sobre un maximo de
cinco puntos) para la dimension autonomia (media: 4.01, desviacion ti-
pica: 0.27), competencia (media: 4.13, desviacion tipica: 0.10) y rela-
cion con los demds (media: 4.35, desviacion tipica: 0.09). La Tabla 4
presenta los resultados del BPNES de manera desarrollada.

TABLA 4. Resultados reportados por los y las estudiantes respecto a la Escala de las Ne-
cesidades Psicoldgicas Basicas en el Ejercicio (BPNES) en una escala de 1 a 5.

Indicador Media | DT () | Mediana | Max | Min
1..Lgs situaciones planteadas se ajustan a 435 0.66 4 3 5
mis intereses
2. Siento que he tenido una gran progresion
con respecto al objetivo final que me he pro- | 4.13 0.62 4 3 5
puesto
3. Me siento muy comodo/a haciendo las acti-
vidades y roles con los/as demas compafie- 4.26 0.96 5 2 5
ros/as.
4. La forma de realizar las actividades y pre-
sentar las situaciones coincide perfectamente| 3.97 0.7 4 2 5
con la forma en que yo quiero hacerlos
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5. Realizo las tareas y solvento las situacio- 400 0.86 4 2 5
nes presentadas eficazmente ' '

6. Me relaciono de forma muy amistosa con 439 0.76 5 9 5
el resto de los compafieros/as ' '

7. La forma de realizar las tareas y presentar 400 0.77 4 3 5
las situaciones responde a mis deseos ' ‘

8. Resolver las situaciones planteadas ha 400 0.68 4 2 5
sido una actividad que hago muy bien ' '

9. Siento que me puedo comunicar abierta- 432 0.91 5 9 5
mente con mis compafieros/as ' '

10. Tengo la oportunidad de elegir como rea- 3.71 104 3 2 5
lizar las sesiones ' '

11. Pienso que puedo cumplir con las exigen- 439 0.72 4 2 5
cias de la clase ' '

12.~ Me siento muy cémodo/a con los/as com- 449 0.81 5 9 5
pafieros/as

DT: desviacion tipica; Max: maximo; Min: minimo.
Fuente: elaboracién propia

El Cuestionario de Emociones mostrd, sobre un maximo de cuatro
puntos y un minimo de un punto, una media de 3.34 + 0.15 para las
emociones positivas percibidas por los y las participantes y una media
de 1.31 £+ 0.14 para las emociones negativas. En la Tabla 5 se pueden
observar los resultados especificos obtenidos para cada una de las
emociones incluidas en el cuestionario.

TABLA 5. Resultados reportados por los y las estudiantes respecto al Cuestionario de
Emociones en una escala de 1 a 4.

Indicador Media | DT (x) | Mediana Max Min
1. Motivado/a 3.48 0.57 4 2 4
2. Entusiasmado/a 3.35 0.7 3 2 4
3. Contento/a 3.61 0.50 4 3 4
4. Complacido/a 3.26 0.73 3 1 4
5. Alegre 3.61 0.50 4 3 4
6. A gusto 3.68 0.60 4 2 4
7. Eficaz 3.35 0.55 3 2 4
8. Placido/a 3.32 0.54 3 2 4
9. Tratado con carifio 3.58 0.56 4 2 4
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10. Orgulloso/a 3.42 0.50 3 3 4
11. Feliz 3.58 0.50 4 3 4
12. Con confianza 342 0.67 4 2 4
13. Satisfecho/a 3.58 0.56 4 2 4
14. Aburrido/a 1.61 0.80 1 1 4
15. Tranquilo 3.19 0.65 3 2 4
16. Indignado 1.29 0.53 1 1 3
17. Infeliz 1.29 0.59 1 1 3
18. Preocupado/a 1.58 0.67 1 1 3
19. Despreocupado/a 2.61 1.02 3 1 4
20. Desmotivado/a 1.29 0.74 1 1 4
21. Asustado/a 1.23 0.50 1 1 3
22. Desanimado/a 1.19 0.54 1 1 3
23. Con ansiedad 1.23 0.67 1 1 4
24. Con miedo 1.23 0.50 1 1 3
25. Relajado/a 242 0.89 2 1 4
26. Confundido/a 1.42 0.72 1 1 3
27. Desinteresado/a 1.26 0.44 1 1 2
28. Disgustado/a 1.10 0.30 1 1 2
29. Inseguro/a 1.35 0.75 1 1 4
30. Impotente 1.32 0.65 1 1 3

DT: desviacion tipica; Max: maximo; Min: minimo.

5. DISCUSION

El objetivo principal del presente estudio fue analizar la idoneidad de un

Fuente: elaboracién propia

proyecto de innovacion educativa basado en el juego de roles y que se

sirve de la evaluacion invertida para aportar una modificacion en el mé-
todo de calificacion de los y las estudiantes. Hasta donde alcanza nuestro
conocimiento, este ha sido el primer estudio en evaluar la implementa-

cién de una metodologia de estas caracteristicas. Como principal ha-
llazgo y basandonos en los resultados obtenidos (calificacion media del
grupo de notable y puntuaciones Optimas en autonomia, competencia,

relacion con los demas y emociones), podriamos destacar que la pre-
sente propuesta educativa innovadora es idonea para ser incluida en el
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ambito de las CAFD. La discusion de los resultados se presenta dividida
en dos grandes apartados, segun se atienda a las calificaciones obtenidas
por los y las estudiantes o a la valoracion realizada por los alumnos de
la metodologia innovadora implementada.

5.1. CALIFICACION OBTENIDA POR LOS ESTUDIANTES

En primer lugar, cabe destacar las calificaciones de notable obtenidas
por los alumnos (media: 7.18, desviacion tipica: 0.42). Estos resultados,
reafirman los hallazgos positivos de Gaete-Quezada (2011) en relacion
con la utilidad del juego de roles como estrategia para evaluar aprendi-
zajes en estudiantes universitarios.

Ya ha sido demostrado que el aula invertida es una metodologia innova-
dora ampliamente utilizada en diferentes niveles educativos con buenos
resultados (Colomo-Magafia et al., 2020; Flores et al., 2016). Sin em-
bargo, no hemos encontrado literatura previa respecto a la evaluacion
invertida. Los resultados obtenidos en el presente estudio a través de esta
metodologia (media por encima de 1.70 puntos, sobre un maximo de 2
puntos) arrojan datos positivos de cara a su aplicacion en el futuro. Se
ha observado que la mayor puntuacioén fue otorgada por los y las estu-
diantes que cumplian un rol de discapacidad, enfermedad y/o lesiones
(media: 1.77, desviacion tipica: 0.42), siendo muy similar a la puntua-
cion otorgada por los alumnos sin rol especifico (media: 1.76, desvia-
cion tipica: 0.43). Esto podria ser debido a que los y las estudiantes con
el rol de profesor sabian qué rol del grupo discapacidad, enfermedad y/o
lesiones iba a aparecer en su sesion. Sin embargo, no fue asi con el grupo
trastornos conductuales y/o necesidades especificas (media: 1.73, des-
viacion tipica: 0.45). Se esperan mas investigaciones incorporando de
manera practica esta nueva metodologia para poder extraer conclusiones
robustas.

5.2. VALORACION DE LA METODOLOGIA INNOVADORA IMPLEMENTADA

La teoria de la autodeterminacion (Ryan & Deci, 2000) considera tres
necesidades psicoldgicas basicas (autonomia, competencia y relacion
con los demas) que motivan el comportamiento humano. Siguiendo los
resultados obtenidos a través del cuestionario BPNES (Moreno et al.,
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2008), podriamos afirmar que la metodologia innovadora implementada
es positiva para los alumnos en términos de las tres necesidades psico-
logicas basicas. En este sentido, todas las puntuaciones fueron conside-
rablemente altas (por encima de 4 puntos sobre un maximo de 5 puntos).
Si comparamos los resultados de cada una de las tres dimensiones, la
puntuacién mas alta fue obtenida en la dimension relacion con los demas
(media: 4.35, desviacion tipica: 0.09), seguido de competencia (media:
4.13, desviacion tipica: 0.10) y, por ultimo, autonomia (media: 4.01,
desviacion tipica: 0.27). Las Unicas puntuaciones por debajo de cuatro
puntos fueron obtenidas en dos reactivos pertenecientes a la dimension
autonomia (reactivo 4 y reactivo 10). Estos resultados coinciden con li-
teratura previa que encuentra resultados positivos en términos de habi-
lidades sociales a través del juego de roles (Ortiz-de-Urbina et al., 2010;
Sogunro, 2004; Van Hasselt et al., 2005; Westrup & Planander, 2013).

Respecto a las emociones, numerosos articulos han destacado la impor-
tancia de lograr un aprendizaje emocional y social (Brush et al., 2022;
Extremera & Fernandez-Berrocal, 2003; Garcia-Retana, 2012; Lawson
et al., 2019; Oliveira et al., 2021). Cabe destacar que, a través del Cues-
tionario de Emociones de Gil & Martinez (2016) y sobre un maximo de
cuatro puntos y un minimo de uno, los y las participantes en la metodo-
logia identificaron con mds frecuencia emociones positivas (media:
3.34, desviacion tipica: 0.15) que emociones negativas (media: 1.31,
desviacion tipica: 0.14). Las emociones mas comunmente identificadas
fueron ““a gusto”, “alegre” y “contento”. Por lo contrario, las emociones
identificadas con menor asiduidad fueron “disgustado”, “desanimado”
y “con ansiedad”. Atendiendo a estos resultados, podriamos relacionar
la metodologia innovadora implementada basada en el juego de roles
con un aprendizaje emocional.

Los hallazgos del presente estudio podrian ser conectados con literatura
previa que destaca la importancia de plantear metodologias educativas
innovadoras en el &mbito universitario para incrementar la motivacion y
el rendimiento académico (Mosquera, 2003). En este sentido, futuros
estudios deberian plantear la aplicacion de esta metodologia en otras
areas de conocimiento diferentes a las CAFD. Ademas, dentro de las
propias CAFD, seria interesante, desde la multidisciplinariedad,
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relacionar la asignatura en la que se aplique la metodologia planteada
contenidos de otras asignaturas como Deporte Adaptado, o de otros gra-
dos como Educacion Primaria, Psicologia, Medicina, entre otros.

Aunque todos los procedimientos fueron disefiados cautelosamente,
existen ciertas limitaciones que deberian ser nombradas. En primer lu-
gar, la inclusion de un tinico grupo de estudiantes (n =41) podria limitar
la posibilidad de generalizar los resultados. Asimismo, desarrollar el
proyecto en el primer curso del grado puede limitar el potencial de la
metodologia implementada, ya que si los estudiantes hubieran cursado
una asignatura especifica como lo puede ser Deporte Adaptado, hubiera
ayudado a que integraran en mayor medida los contenidos de ambas
asignaturas. Para solventar esto anterior, el docente asisti6 a los y las
estudiantes en la busqueda de informacion a los alumnos que lo solici-
taron con caracter previo a la exposicion.

6. CONCLUSIONES

Considerando los resultados del presente estudio, podemos concluir que
una metodologia educativa basada en el juego de roles y la evaluacion
invertida es favorecedora del proceso ensefianza-aprendizaje en el con-
texto de la ensefianza de habilidades motrices. Asimismo, cabe destacar
que se han obtenido resultados muy positivos en cuanto a las califica-
ciones y rendimiento académico del alumnado, las necesidades psicolo-
gicas basicas de autonomia, competencia y relacion con los demas y las
emociones de los y las estudiantes participantes.
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CAPITULO 6

NOS ADAPTAMOS EN EL TIEMPO: INNOVACION
DOCENTE EN EL PERIODISMO AUDIOVISUAL
A TRAVES DEL FENOMENO MOJO
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1. INTRODUCCION

El presente capitulo se muestra como un proyecto de innovacion docente
compuesto por la combinacion sinérgica de diferentes perfiles asociados
al mundo de la comunicacion y el periodismo bajo la premisa de adaptar
las nuevas tendencias que surgen en la informacion a los entornos edu-
cativos.

El grupo de innovacion docente sobre contenidos en periodismo movil
de la Universidad Rey Juan Carlos (COMOJO GID-65) surge para dar
respuesta a una necesidad que cada vez es mas tangente: la necesaria
formacion de los futuros profesionales de la informacion en torno a sa-
ber diferenciar procesos informativos de opinativos sin verse limitados
por las herramientas tecnologicas cuya apreciacion puede ser menor en
entornos cerrados pero al exteriorizar dichas actividades se pueden con-
vertir en limitantes en el ejercicio de la profesion.

A raiz de la aparicion de las nuevas tecnologias se ha demostrado la
progresiva adaptabilidad de los medios que ha condicionado por la evo-
lucion del dispositivo: el conocido como beta continua hace referencia
a ese proceso en el que nuestra evolucion como sociedad se ve limitada
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y condicionada por la evolucién de los dispositivos tecnologicos de
nuestro alrededor.

Ante profesiones tan complejas como es el periodismo y los entornos de
comunicacion asociados de especializacion, el correcto uso de la alfabe-
tizacion mediatica unido al analisis apropiado del contenido del mensaje
son la clave en la interpretacion de las futuras tendencias: todo lo que
nace, crece, para después morir y ser sustituido. Nuestra intencion en
este sentido es la de aportar ese pequefio grano de arena a esa muestra
poblacional estudiantil del mundo para que puedan defenderse en entor-
nos cambiantes y poder ensefiar a las generaciones precedentes: clave
para el desarrollo de la humanidad.

Cuando hablamos de periodistas y como éstos actian en el mundo la
primera palabra que nos tiene que venir a la cabeza es la de la responsa-
bilidad: nuestra actividad influye en la decision de los otros, informa del
acontecer o proceder de ambitos mas especializados y es capaz de ejer-
cer presion social en la toma de decisiones. Nuestra actividad se apoya
en la escritura y la imagen que cada vez evoluciona de manera mas com-
pleja ya que no solamente se prioriza cudndo se publica sino como y a
quién se dirige, asi como la repercusion que tiene. Una base que alcanza
intereses econdmicos, politicos y sociales que deben ser manejados con
cuidado.

Bajo esta perspectiva consideramos que la innovacion es esencial para
la supervivencia de los medios en un contexto marcado por la evolucion
de la tecnologia, los comportamientos de la audiencia, la competencia y
los modelos de negocio. En el ambito periodistico se traduce en el uso
de habilidades creativas que permiten identificar un problema o necesi-
dad y resolverlo aportando valor al medio.

1.1. COMOJO GID-65

El Grupo tiene como principal objetivo la transicion digital y ecologica
en la integracion, formacion y difusion de profesionales de la comuni-
cacion y contenido especializado que utilizan las técnicas M.O.J.O. (si-
glas referentes al periodismo movil) en ambientes especificos como for-
mas de digitalizacion y adopcion de soluciones inteligentes siguiendo la
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linea de transformaciones propuestas por la Unién Europea adaptadas al
ambito de innovacion docente universitaria.

De esta forma, el grupo propone identificar, promover, desarrollar y di-
vulgar una cultura cientifica en torno a acciones educativas y empresa-
riales a través de la generacion de conocimiento, el asesoramiento a me-
dios, la representacion institucional en eventos y organizaciones asi
como el desarrollo de acciones que tengan por objetivo elevar el poten-
cial humano en cuanto a la capacidad de aglutinar una necesaria forma-
cion ante las nuevas tecnologias emergentes que se estan utilizando en
el ambito de la comunicacion fomentando la cultura cientifica y de in-
novacion a través del compromiso, la calidad, el respeto y el trabajo en
equipo de contenidos vinculados a dicha transformacion sistémica a tra-
vés de la formacion docente.

Asi, se plantea bajo la adscripcion de un nuevo tipo de periodismo y
profesionales de la comunicacion que ven la necesidad de proponer nue-
vas formas de innovacion en torno a la digitalizacion de la profesion
periodistica y las posibilidades que ofrecen las técnicas MOJO en la en-
seflanza y creacion de un tipo de especificad donde formas como el vi-
deo 360, el contenido inmersivo o la gestion de datos son capaces de dar
un nueva visibilidad a contenidos especializados de accion climatica,
transicion ecoldgica, digitalizacion y cuestiones de género enfocado a la
profesion y manejo técnico sobre todo en el panorama informativo: una
tendencia, que ya lanzamos en 2019, y que con el tiempo se ha ido de-
mostrando como cierta.

Asi la innovacion que planteamos para este ambito se desarrolla en torno
a captar producto (bots, equipos, herramientas, teletrabajo, alertas, bases
de datos, boletines, socios, marca y patrocinio), distribucion (edicion,
visualizacion, analitica, SEO/SEM, datos masivos y experiencia de
usuario), sinergia entre equipos multidisciplinares de periodistas y téc-
nicos o editores y reporteros a través de laboratorios colaborativos con
la creacion de formatos integrados en el disefio nativo del producto in-
formativo como forma de innovacidn en una estrategia cohesionada de
actividad periodistica.
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1.2. {QUE ES MOJO?

1.2.1. Fundamentos historicos del proceso

Podemos definir el Periodismo Movil o Periodismo Mojo (Mobile
Jour.nalism) como un tipo de periodismo que surge de la fusion de la
movilidad que permite un dispositivo movil y el acceso a Internet. El
periodismo movil es una tendencia al alza en el mundo de la comunica-
cion. De hecho, ha llegado hasta tal punto que puede convertirse en el
nuevo modelo estandar en la practica del periodismo, pues recoge tres
objetivos principales: reportar una noticia desde cualquier lugar, poder
actualizar los hechos en cualquier momento y, sobre todo, contarlo
desde el lugar in situ.

Segun Urbano Garcia (2019) el periodismo movil no es una moda es la
supervivencia del sector y sobre todo los nuevos puestos laborales de
una nueva generacion de periodistas. El periodista Mojo, es un perio-
dista audiovisual que engloba las figuras de redactor, camara y editor de
video permitiendo contar historias mas intimas y perfeccionadas, desde
un punto de vista mas humano y con un tipo de lenguaje audiovisual
especifico que, lejos de ser un sustituto de los medios tradicionales, sirve
como mediador o punto de union (Oncina, 2018).

Se posiciona como una nueva forma de realizar periodismo con la que
se busca aprovechar las maximas oportunidades tecnoldgicas de la co-
municacion que han surgido en esta sociedad postmoderna.

El teléfono moévil es un dispositivo que, para el periodismo actual, per-
mite desarrollar los contenidos que se exigen a dia de hoy, es decir, un
contenido interactivo para hacer que la sociedad sea mucho mas partici-
pativa. Asimismo, el movil también desempefia un papel fundamental
en las redacciones periodisticas. Esto, a su vez, sustituye la labor en los
medios tradicionales como son los ordenadores o una camara de video
o foto estandar, pudiendo ejercer toda esta tarea en un unico dispositivo
y de manera inmediata.

Las rutinas periodisticas han cambiado, los procesos de produccion y las
redacciones se han visto reconfigurados. Asi, se ha creado un perfil pe-
riodistico mucho mas potente y adaptado a esta nueva situacion. El
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periodista actual tiene que saber ejercer cualquier tipo de labor que
pueda darse en el mundo de la comunicacion, desde grabar videos y
montarlos, hasta redactar una noticia o contextualizar un aconteci-
miento.

En esta situacion, destacamos la figura del periodista orquesta o perio-
dista polivalente, quien tiene que realizar distintas labores que antes no
realizaba. Hoy en dia, el profesional debe producir contenido para dife-
rentes soportes, tanto para formato papel como para web. Del mismo
modo, puede ejercer también todo el proceso productivo o cubrir diver-
sas secciones informativas.

En respuesta a los constantes cambios tecnologicos, han sido los medios
de comunicacion los primeros en dar a conocer la figura del periodista
polivalente, nacido para desempefiar las nuevas funciones que son nece-
sarias para integrarse en esta nueva era.

MOJO es COMOJO en la universidad

La aparicion del Mobile Journalism como corriente periodistica no es
nueva. Son muchos los autores que defienden su aparicion como una
vuelta de tuerca en la creacion de un nuevo tipo de profesional, pero
también son muchos sus detractores al argumentar que, cuando banali-
zamos los instrumentos y las herramientas de accion periodistica esta-
mos degradando la profesion dejando una puerta abierta a perfiles con
menos competencia (Soengas, Rodriguez y Abuin, 2014).

Surge entonces el dilema de como preparamos a los futuros profesio-
nales donde el modelo se acerca mas a la mejora de competencias y ha-
bilidades que a la de la tecnologia y las herramientas (Sandulescu,
2023). La sinergia entre equipos multidisciplinares de periodistas y téc-
nicos incluye metodologia investigativa cuyas conclusiones se materia-
lizan a través de laboratorios colaborativos, grupos de investigacion, ar-
ticulos de transferencia o tesis que son objeto de enriquecimiento en la
actualizacion de las asignaturas que posteriormente se imparten ce-
rrando el ciclo de actividad periodistica.

La digitalizacion de la informacion se convierte entonces en la parte pri-
mordial para que el periodismo tradicional y el digital se vean ac-
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utilizados por la informatica e Internet. Este proceso de mediamorfo-sis
es lo que se considera como una de las razones por las que los medios
de comunicacion estan optando por esta nueva forma de hacer perio-
dismo llegando a un mundo mas global e inmediato (Fidler, 1997).

Ensefiar y aprender periodismo, asi como sus ramas afines exige una
continua adaptacion cambiante en el contexto en el que nos encontramos
que incluye demandas sociales y competencias actualizadas para empe-
zar a desarrollar labores profesionales. Saber utilizar las nuevas herra-
mientas que mejoran el ejercicio periodistico con la consiguiente crea-
cion de contenidos de calidad, asi como saber qué pedir en torno a los
dispositivos moviles y las nuevas formas de comunicar y recolectar la
informacion a través de las redes sociales son resultado de los cambios
tecnologicos.

Los periodistas se enfrentan en la actualidad a una crisis y a unos riesgos
e incertidumbres sin precedentes que repercuten de manera global y de-
sigual en el conjunto de los profesionales y sus ramas de especializacion
lo que supone una amenaza para el periodismo entendido como institu-
cion social. De esta forma, el creciente impacto tecnoldgico sobre la pro-
fesion favorece la cultura del escepticismo y la desconfianza donde el
concepto de emprendedor periodistico, especialmente online, ha apare-
cido como una forma potencial de adaptarse a esos cambios (Singer
2018).

Dichos contenidos, unido al nuevo ecosistema digital, altera la dinamica
de los profesionales (Hidalgo, Herrero y Segarra, 2020) que debe preve-
nirse en las aulas e investigar sus consecuencias contrastando el modelo
del discurso cientifico hegemodnico hacia nuevas vias, salidas y profe-
siones (Zurita, Serrano y Gil, 2018). Este desafio se complica si llega-
mos a la automatizacion inteligente o a conceptos como el metaverso
conocidas como alta tecnologia (Lopez, 2018) que combinan sistemas
ciberfisicos con infraestructuras sensoriales, nanotecnologia y tecnolo-
gia digital en los sistemas comunicativos donde empiezan a aparecer la
figura de los mediadores.

En este sentido, se pone en marcha en el curso académico 2021/2022 el
Grupo de Innovacién Docente sobre contenidos en Periodismo Moévil en
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la Universidad Rey Juan Carlos (COMOJO-GID65) que plantea como
objetivos prioritarios mejorar la formacién académica y docente en
torno a este tipo de practicas.

Su viabilidad ha sido patente en acciones como El curso de iniciacion
en ABP MOJO creado con el objetivo de suplir la formacién comunica-
cional ante la creciente presencia de la formacion a distancia en el campo
de las Ciencias de la comunicacion y el periodismo con la creacion de
pildoras informativas con los principales representantes de esta tenden-
cia que ensefiaron los fundamentos basicos de la profesion o los talleres
de especializacion en sesiones de formacion especifica con profesiona-
les del sector con el fin de obtener sinergia entre la innovacion docente
y la innovacioén empresarial dentro del marco, este Gltimo, de la Semana
de la ciencia y la innovacion de la Comunidad de Madrid .

2. OBJETIVOS

Para llevar a cabo dicho proceso se establece una serie de objetivos es-
pecificos.

2.1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

— Mejorar la formacioén académica de los estudiantes universita-
rios.

— Formacion docente para la mejora de su practica.

— Desarrollar investigaciones cientificas de interés cuyos resul-
tados tienen como objetivo beneficiar a la sociedad.

En esta misma linea se incluye:

— Potenciar el desarrollo de técnicas, procesos y estrategias que
motiven nuevas practicas docentes impulsando la participacion
del alumnado y del profesorado.

— Impulsar acciones orientadas al uso y desarrollo de metodolo-
gias adecuadas, tecnologias, materiales y recursos de utilidad
en la ensefianza en diferentes escenarios (presencial y no pre-
sencial) por las propias particularidades del proyecto.
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— Incorporar a las practicas docentes aspectos referidos a la in-
clusion, igualdad, emprendimiento digital y sostenibilidad, asi
como planificar actividades formativas que minimicen el aban-
dono, faciliten la integracion del estudiante en el contexto uni-
versitario y le apoyen durante su vida académica

2.2. LINEAS DE ACTUACION A LAS QUE SE ADSCRIBEN

— Uso de la tecnologia. Se hace necesario aplicar itinerarios for-
mativos acordes a los cambios sociales y culturales derivados
de la tecnologia y lo digital. Un nuevo concepto que implica
una forma de trabajo orientada a conseguir metas asumiendo
una responsabilidad a través del mantenimiento de una moti-
vacion donde observamos la necesidad de desarrollar la com-
petencia de labor profesional aprovechando nuevas herramien-
tas que surgen a raiz de afrontar problemas emergentes que ex-
ceden de las disciplinas tradicionales adquiriendo nuevas com-
petencias de compromiso

— Atencion y mejora en la metodologia. La funcion del docente
no debe centrarse exclusivamente en la transmision de conoci-
mientos, sino que, cada vez en mayor medida, debe desarrollar
la capacidad necesaria para asesorar y orientar sirviendo de en-
lace entre universidad e incorporacion a la vida profesional.
Debe fomentar el autoaprendizaje, la autonomia y el aprendi-
zaje a lo largo de la vida (longlifelearning), un alumno, futuro
profesional independiente, inquisitivo, motivado y actualizado
debe conocer como gestionarlo.

— Innovacion en la Inclusion e Igualdad de Género. Centrada ma-
yormente en la gestion personal de la profesion a través de la
aceptacion de cambios sistematicos, la evolucion y transforma-
cion de instituciones, la forma en que se afrontan conflictos e
intereses, el trabajo de comunicar con eficacia o la promocion
de liderazgo colaborativo. La accién de grupo contempla la
perspectiva critica en torno a la inclusion e interseccionalidad
de género que puede marcar en funcion del medio la futura
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practica profesional y su creacion de contenidos, como la pro-
pia tecnologia y su uso.

— Responsabilidad Social y Medioambiental, los retos y oportu-
nidades que generan los campos comunicativos de la innova-
cion comunicativa centrada en la sostenibilidad. Desde la pers-
pectiva sociotécnica y comunicacional implica una transferen-
cia de conocimiento en la que se contempla al profesional de
la comunicacion como mediador clave de difusion pudiendo
crear nuevas oportunidades en torno a como afrontar con efi-
ciencia la comunicacion de la crisis ambiental y climatica.

— Especializacion técnica. Formar un criterio especifico para la
adquisicion de destrezas y desarrollar la capacidad de planifi-
car mensajes en el tiempo. Un patron que adquiere una serie de
hitos como es el analisis del entorno, factores incidentes direc-
tos e indirectos, prioridades en la identificacion de personas
clave, tacticas de accion a la hora de presentar la forma y con-
tenido del mensaje.

3. METODOLOGIA

MOJOES es un proyecto de innovacion educativa que tiene por objetivo
propiciar las herramientas necesarias, a través de los recursos moviles,
para ensefiar a los alumnos a como tener su primer contacto con el mer-
cado completando “su tarjeta de visita” con la elaboracion de contenidos
informativos que traten de manera sencilla y visual perfiles especializa-
dos.

Se apuesta por formatos breves, que aborden un tema-perspectiva y pue-
dan ser consumidos en dispositivos moviles a través de la interrelacion
interdisciplinar de las asignaturas de los grupos mixtos de las areas de
comunicacion.

El proyecto viene a cubrir una necesidad en donde los cambios deriva-
dos de la convergencia digital avanzan de forma inexorable hacia nuevas
estructuras donde el reciclaje de profesionales no se encuentra ya en ese
trasvase analdgico anterior sino en una movilidad mas tangente
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materializada en la forma de componer piezas informativas, manejar re-
dacciones digitales o gestionar la ubicuidad del pensamiento dentro del
desarrollo sostenible.

Estas transformaciones demandan un perfil que ofrezca una buena pre-
paracion tanto tecnologica como mental (Codina, 2016) en forma de la-
boratorio-ABP, sistematizacion en el funcionamiento de redacciones a
través de la produccién con dispositivos moviles, aunque preferente-
mente practico, a través del trabajo informativo audiovisual qué sirve
para identificar los principales elementos de arranque.

De esta forma, para un planteamiento y desarrollo correcto se establece
un objetivo general que a su vez se desglosa en una serie de objetivos
especificos de los que cada miembro del grupo es responsable y a cuyas
acciones descritas con su metodologia aplicada se nutre de una serie de
recursos tecnoldgicos, materiales, espaciales y humanos cuyo resultado
se marca a través de unos indicadores de logro evaluables.

De forma mas concreta el siguiente cuadro muestra, de forma sucinta el
proceso de analisis de dicho proyecto.

FIGURA 1. Cuadro metodoldgico del proyecto de innovacién educativa
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Fuente: Elaboracion propia

De entre los aspectos que se prioriza encontramos la diferencia entre

género y formato y la forma en que

éstos se incluyen en procesos infor-

mativos o de entretenimiento a la hora de crear un perfil dentro de dicha

carta de presentacion.

FIGURA 2. Género y Formato audiovisual como carta de presentacion

Los géneros informativos Generalmente son
programas con periodistas y el empleo de una
serie de recursos visuales, packs graficos,

» Un género es el CONTENIDO del producto audiovisual
# Un formato es la FORMA del producto audiovisual

escenografia y miisica. Se caracterizan por la
velocidad y simultaneidad; y se estructuran

entretenimiento
contenidos en cuatro conceptos: la

basa  sus | | La ficcion se basa en la continuidad

y el montaje suelen seguir las

en secciones. Los programas de informacion
suelen ser: Noticieros, Entrevistas, Debate,
Documentales periodisticos y son de
€onNsumo masivo

sorpresa, el humor, el sentimiento y la
emocion. La emocion permite crear
implicacion  del espectador; los
sentimientos crean vinculo; el humor
y la sorpresa crean expectacion. En
esta categoria, encontramos
programas como: los magazines, los
concursos, los “realitys shows”.

Fuente: Elaboracién propia

mismas pautas que en la tradicién
narrativa cinematografica, ya que
es este su origen, pero adaptado a
la pantalla de tv. Los programas de
ficcion generalmente tienen wun
ritme mas rapido, planos mas
cortos y ritmo mas agil que una
pelicula. Este formato incluye: las
novelas y las series de ficcion.

En un primer nivel se establecen las bases fundamentales conociendo

cuales son los formatos que mas se demandan y cudles son sus claves de
elaboracion. una vez aprendido dichos fundamentos se procede a aplicar

un proceso complejo tal y como se muestra en la siguiente figura.
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FIGURA 3. Proceso de elaboracion del proyecto
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Fuente: Elaboracién propia

Para la realizacion de la primera fase el alumno conseguird identificar
los elementos mas importantes en el panorama mediatico espafiol pu-
diendo establecer diferencias entre medios, soportes y profesionales. De
esos conocimientos podra seleccionar aquellos profesionales que consi-
derara sus referentes para seguir un estilo en la comunicacion. Una vez
seleccionado el &mbito de accion concreto identificamos a aquellos pro-
fesionales para aprender como gestionar la marca de autor (Gomez.
2001: 123) y recorrer su actividad hasta el momento actual en el que se
encuentra. Analizamos las posibles tomas de decision, las formas de pre-
sentarse al publico y su gestion reputacional como periodista.

En una primera fase se contempla la reunion de equipos coordinados por
el profesor responsable de la asignatura que tras el primer encuentro de-
fine los objetivos del subproyecto, distribuye el trabajo y elabora de
forma conjunta con el equipo la escaleta de la pieza que corresponde.
Para la elaboracion de cada pieza se constituyen equipos creativos com-
puestos por alumnos que desempefian las figuras de realizador, produc-
tor-periodista y guionista-redactor. Durante la puesta en comun de la es-
caleta se avanza en la definicion y concrecion de posibles contenidos a
gestionar con su tratamiento visual en las diferentes plataformas.

Este proceso se ve reflejado como una evaluacion continua que afecta
no solo a la evaluacion de la asignatura responsable sino también una
aplicacion practica en la mejora curricular del personal implicado.
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FIGURA 4. items de evaluacion
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Fuente: Elaboracién propia

Tal y como se muestra en la figura anterior, cada fase contempla dos
criterios y la ultima cierra el ciclo con el grafico. Este seguimiento no es
lineal ya que habra alumnos que tengan mas facilidad para la ejecucion
de las diferentes fases mientras que otros necesiten de mas tiempo.

4. RESULTADOS

La aplicacion practica de este proyecto se encuentra en desarrollo ya que
su implementacion completa se dard durante el curso 2022/2023 elabo-
rando un calendario de reuniones con el Grupo de Innovacion para atender
las necesidades del alumno en cada asignatura y planificando los modulos
acorde con las guias docentes de cada asignatura estableciendo reuniones
periodicas para evaluar el seguimiento a través de un analisis cualitativo
bimestral que permita al menos dos reuniones por cada cuatrimestre para
poder implementar posibles modificaciones en la programacion y analizar
los resultados académicos finales para la elaboracion de la memoria final
que se concrete en propuestas de mejora para acciones futuras.

Esta adecuacion se traduce en una innovacién muy fuerte en recursos
educativos en abierto y de ensefianza virtual ya que los resultados se
ponen a disposicion de la comunidad universitaria a través de los
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campus virtuales y las paginas web del proyecto fomentando iniciativas
de mentoria pedagogica dirigidas a asesorar la practica docente de pro-
fesores e incluso implementando acciones de gamificacion en la docen-
cia de asignaturas concretas.

Por otro lado, el uso de herramientas movibles y digitales permiten sal-
var las barreras del espacio fisico y temporal que implica un aula fisica
por lo que pueden incluir a un mayor nimero de alumnos tanto interna-
cionales como de distinta diversidad y al estar muy familiarizadas con
las herramientas estas nuevas generaciones se pueden adaptar facil-
mente a las necesidades informativas del momento.

Del mismo modo al integrar nuevas tecnologias con el desarrollo de pro-
yectos y retos en el aula se permite facilitar la colaboracion Inter facul-
tativa e Inter universitaria.

Para la evaluacion del éxito se han establecido las siguientes acciones:
realizar encuestas de satisfaccion y evaluacion de los alumnos sobre la
metodologia de retos y la realizacion de informativos, asi como compa-
rar los resultados entre diferentes generaciones de alumnos evaluando la
calidad de trabajos presentados a la hora de alcanzar los retos propues-
tos.

5. DISCUSION

La contribucion de las Ciencias de la Informacion a la competencia so-
cial y ciudadana esta ligada, en primer lugar, al papel de la ciencia en la
preparacion de futuros profesionales de una sociedad democratica para
su participacion en la toma fundamentada de decisiones que son impor-
tantes para comprender la evolucion de la sociedad en épocas pasadas y
analizar la sociedad actual con la configuracion de la transmision de las
ideas e informaciones que la naturaleza pone en juego de un modo es-
pecifico en la construccion del discurso, dirigido a argumentar o a hacer
explicitas las relaciones, que solo se lograra adquirir desde los aprendi-
zajes de estas materias.

En la medicion de eficacia se hace énfasis en el proceso de aprendizaje,
la presentacion del trabajo, el proceso de distribucion y difusion del
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contenido, asi como la prevision de posibles variables que puedan ocu-
rrir en el tiempo. Dicha prevision se materializa en la creacion de un
cronograma con la distribucion tedrica y practica del trabajo facilitando
la reflexion del contenido tedrico en el tiempo y la entrega de cada una
de las fases con los correspondientes materiales y recursos que tienen
como objetivo la elaboracion de cada una de ellas conociendo los crite-
rios que afectaran a su evaluacion final.

Aun cuando la principal consecuencia es un aumento de la carga de trabajo
para el profesor, la experiencia en el tiempo da como resultado que el
alumno esté mas interesado y es consciente del mundo en que se adentra.

6. CONCLUSIONES

La posibilidad de realizar este tipo de proyectos donde, sobre una base
teorica, hay una fuerte aplicacion practica que desemboca en una accion
empresarial son buenos puntos de arranque para establecer nuevas ten-
dencias en la innovacion docente sobre todo cuando entran en juego di-
ferentes ambitos de aplicacion.

Este tipo de actividades, que complementan la vida universitaria por otro
lado, sirven para ver los mismos temas desde diferentes dpticas enrique-
ciendo todo el proceso. Es de esperar que conforme se avance en este
tipo de practicas se descubran nuevos ambitos de investigacion o incluso
de especializacion y que a su vez también vuelvan mas compleja la ac-
tividad comunicacional y el ejercicio del periodismo.

La rueda por tanto girard en el tiempo ya que a su vez esto obligara a
profesionales cada vez mas preparados y profesores que ensefien a esos
profesionales cada vez mas especializados. Aun asi no se debe de perder
de vista el norte del fundamento basico de lo que significa ser periodista:
responsable con uno mismo y voz para los mas desfavorecidos.

- 117 -



8. REFERENCIAS

COMOJO Gid-65. Grupo de Innovacion Docente sobre periodismo en contenido
movil. Disponible en https://gestion2.urjc.es/pdi/grupos-
innovacion/comojo

Fidler, R. (1997). Mediamorphosis: Understanding New Me-dia. Journalism and
Communications for a New Centu-ry. Pine Forge Press

Gomez, R. (2001): Analisis de la imagen: estética audiovisual. Madrid, Ediciones
del Laberinto

Hidalgo, T.; Herrero, J. y Segarra, J. (2020). Comunicacién, periodismo y
publicidad: Retos profesionales en tiempos de crisis. Madrid: Fragua.

Loépez, X. (2018). Panorama y desafios de la mediacion comunicativa en el
escenario de la denominada automatizacion inteligente. El profesional de
la Informacion, 27(4), 725-731.

Oncina, O. (2018). Mojo: «El periodismo movil no es una moda» (Urbano
Garcia). Disponible en https://eltalleraudiovisual.com/mojo-periodismo-
movil/Biset, E. (2011). Ontologia politica. Esbozo de una pregunta.
Revista de Filosofia, 27 (1), 121-136. Universidad Nacional de Cérdoba

Sandulescu, A. (2022). Analisis en torno a la simbiosis periodismo y tecnologia:
panorama de aproximacion en la investigacion espaifiola” en Alejandro
Barranquero. Nuevos y viejos marcos tedricos, metodologicos e
institucionales en la investigacion en comunicacion. Dykinson. En
edicion.

Sandulescu, A. (2023). Coord. Periodismo MOJO manual del periodista movil y
ciudadano. Editorial Fundamentos. En edicion.

Singer, J. (2018). Transmission Creep: Media Effects Theories and Journalism
Studies in a Digital Era. Disponible en
https://openaccess.city.ac.uk/id/eprint/14728/1/ (19/07/2021).DELEUZE,
G. (2007). Empirismo y subjetividad. Gedisa

Soengas, X., Rodriguez, Al y Abuin, N. (2014). LA situacion profesional de los
periodistas espafloles: las repercusiones de la crisis en los medios.
Revista Latina de Comunicacion Social, 69, 104-124Bhabha, H. (2002).
El lugar de la cultura. Manantial

Zurita, J., Serrano, J. y Gil M. (2018). Comunicacion periodistica ante los nuevos
retos. Barcelona: Gedisa

- 118 —



SECCION II
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CAPiTULO 7

CREANDO ENTORNOS INCLUSIVOS:
HUERTITA INCLUSIVA

ANA BELEN SANCHEZ GARCIA
Universidad de Salamanca

RoCiO GALACHE IGLESIAS
Universidad de Salamanca

1. INTRODUCCION

La Unidad inclusién y apoyo a la discapacidad del Servicio de Asuntos
Sociales, gestiona el mantenimiento y la coordinacion del proyecto “la
Huertita Inclusiva del Servicio de Asuntos Sociales”. Pretende crear un
espacio donde permitir la interaccion entre estudiantes, con o sin nece-
sidades especificas de apoyo educativo, con colectivos externos a la
Universidad como colectivos en riesgos de exclusion social (personas
migrantes, con algin tipo de adiccion, o entidades que conforman la
Mesa de Salud del Ayuntamiento de Salamanca). De esta forma se trata
de sensibilizar y eliminar prejuicios fomentando una actitud positiva.

La huerta inclusiva es una herramienta que la encontramos dentro de los
modelos de educacion participativa e integradora. Su finalidad es dar
visibilidad a todos los colectivos minoritarios en riesgo de exclusion so-
cial, creando cohesion y vinculos entre los distintos grupos sociales, es-
timulando un conocimiento del entorno, un intercambio de valores e in-
formacion. Desde 2019 se ha utilizado esta herramienta en el SAS para
trabajar las desigualdades de estos grupos minoritarios en la universi-
dad, aunado a individuos de distintas edades, etnias y capacidades,
creando de manera conjunta y sostenible lazos entre los grupos sociales.

Para una comprension global de la huertita inclusiva como herramienta
se expondra como es una educacion inclusiva e integradora, factores que
la hacen posible y el origen de esta misma. A lo largo de este ensayo se
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presenta también la elaboracion y pautas procesan para llevar a la prac-
tica y qué resultados ofrece.

En efecto, los centros, utilizando diferentes instrumentos y estrategias,
ponen en marcha iniciativas con diferentes tematicas, pero compar-
tiendo valores como los que fundamentan el index estan contribuyendo
a la transformacion de los centros educativos para responder a todos los
alumnos y alumnas con equidad, a través de una mayor participacion en
el aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias y reduciendo,
por tanto, la exclusion, dentro y fuera del sistema educativo (UNESCO,
2005). El conocimiento, difusién y coordinacion entre estas iniciativas
puede contribuir, sin duda, a la construccion de un marco de actuacion
que sirva de creacion de alianzas, inspiracion, aliciente u orientacion a
aquellos comprometidos con una educacion de calidad y equidad, como
hemos insistido anteriormente.

Es necesario complementar el esfuerzo que se realiza dentro de los cen-
tros educativos para emprender procesos de mejora que garanticen una
educacion de calidad para todos los estudiantes, con otros que deben ir
dirigidos a establecer redes de apoyo entre escuelas, asi como lazos con
las comunidades en la que se encuentra cada centro. El trabajo llevado
a cabo en los centros debe estar, a su vez, imbricado en desarrollos de
caracter local encaminados a construir un sistema educativo mas equi-
tativo, lo que se constituird en si mismo en una estrategia mas eficaz y
sostenible para hacer frente a desigualdades sociales amplias (Simon y
Echeita, 2013). Como insisten Murillo y Krichesky (2015), la finalidad
ultima de los procesos de cambio escolar debe ser la consecucion de una
sociedad mas justa. En definitiva, la educacion inclusiva no es una in-
novacioén educativa sin mas, es una cuestion de valores, un &mbito en el
que los desacuerdos también son frecuentes. CoOmo actuamos refleja
nuestras ideas acerca de como entendemos el mundo (asi, por ejemplo,
el cambio climatico es una amenaza a nuestra idea de como queremos
vivir y es algo que nos implica a todos), sobre a quiénes escuchamos o
prestamos atencion y a quiénes ignoramos y sobre cOmo estan organiza-
das nuestras instituciones (Ballard, 2013) (Guia Para Una Educacion In-
clusiva, 2015).
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1.1. EDUCACION INCLUSIVA

El origen de una conciencia social en el terreno de la educacion inclusiva
surgié en 1990, en la conferencia de Tailandia. En esta ocasion, la
Unesco incide sobre las desigualdades en el ejercicio de los derechos
humanos y especialmente en el derecho a la educacion. Se le da un lugar
a la educacion especial, y a los determinados grupos sociales minorita-
rios, antes invisibilizados. Podemos extraer algunos de los principios
fundamentales explicados/mostrados en la Conferencia Mundial sobre
la Educacion para Todos (1990).

Reconociendo que la educacion puede contribuir a lograr un mundo mas
seguro, 0 mas sano, mas prospero y ambientalmente mas puro y que al
mismo tiempo favorece el progreso social, econémico y cultural, la to-
lerancia y la cooperacion internacional; Conscientes de que la educacion
es una condicion indispensable, aunque no suficiente, para el progreso
personal y social, Observando que los saberes tradicionales y el patri-
monio cultural autdctono tienen una utilidad y una validez por si mismos
y que en ellos radica la capacidad de definir y de promover el desarrollo,
Constatando que, en términos generales, la educacion que hoy se im-
parte adolece de graves deficiencias, que es menester mejorar su ade-
cuacion y su calidad y que debe ponerse al alcance de todos, y Recono-
ciendo la necesidad de ofrecer a las generaciones presentes y venideras
una vision ampliada de la educacion basica y un renovado compromiso
en favor de ella, para hacer frente a la amplitud y a la complejidad del
desafio, proclamamos la siguiente Declaracion Mundial sobre Educa-
cion para Todos: Satisfaccion de las Necesidades Basicas de Aprendi-
zaje (Declaracion Mundial de Educacion).

Se puede comprobar que, ha habido un tiempo de adaptacion donde la
educacion tradicional de forma paulatina ha quedado obsoleta en vista a
los valores que ofrecia. Con el paso del tiempo valores educativos anti-
guos que no se adhieren al modelo inclusivo, se han ido adaptando para
la correcta integracion e inclusion de todas las personas con derecho a
la docencia. Este ha sido un proceso tardio y gradual de adaptacién al
desarrollo social. A raiz de esto, han surgido varias representaciones o
inquietudes que nos aportan soluciones a la hora de dar una educacion
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completa e inclusiva. De modo que se ha ido adaptando han ido sur-
giendo nuevas definiciones para abordar el fendémeno de una educacion
inclusiva. Para Infante (2010), el origen del concepto y las practicas de
inclusion educativa se ubican en los movimientos sociales que pugnaron
por los derechos de las personas con discapacidad. “Se amplia asi la re-
presentacion de quiénes son los sujetos interpelados en y por esta nueva
significacion, abriendo espacios a nuevas subjetividades y a las intersec-
ciones de sus marcadores (¢j., discapacidad, etnia, género, entre otras)”.
Asi, de forma paulatina, tanto el concepto como las practicas se han ido
acercando al reconocimiento de la diversidad en los sistemas educativos
regulares y, ademas, los multiples procesos de aprendizaje y una buena
construccion de identidades.

Para Frandsen (2014), la falta de comprension de estos multiples lengua-
jes y simbolos a los que acceden los jovenes puede abrir brechas y exclu-
sion en el aprendizaje. De ahi la relevancia de articular la cultura escolar
con las culturas de los jovenes, ya que, con frecuencia, se muestran dis-
tantes e incluso en tension (Feixa, 2010), lo cual dificulta el entrecruce
de la experiencia escolar con “las perspectivas de los estudiantes en
cuanto a sus dimensiones emocionales y experienciales desarrolladas en
su cotidianidad” (Gutierrez-Castro, 2015). Para Murillo y Krichesky
(2015), el enfoque de eficacia escolar se concentra en ciertos elementos
escolares que repercuten en el aprendizaje y, de manera equivalente, el
movimiento de mejora de la escuela destaca la importancia de promover
y sostener cambios que ejerzan un impacto efectivo al interior de las au-
las. En aras de conjuntar ambos enfoques, surge el de mejora de la efica-
cia escolar, en el cual no solo se interviene en aquellos elementos esco-
lares que repercuten en el aprendizaje, sino en los procesos de cambio y
en la apropiacion de estos por las comunidades escolares.

Para otros autores anteriores las definiciones sobre educacion inclusiva
estan mas centradas en la cultura escolar, El constructo de culturas esco-
lares ha tenido un peso importante en el enfoque de eficacia escolar. Cabe
sefialar que este enfoque surgid en franca contraposicion al reproducti-
vismo educativo, el cual sefiala que las escuelas perpetian cierto statu quo
del orden social y un sistema de dominacion hacia los sectores populares,
Lobato y Ortiz (2001) exponen el constructo de cultura escolar en su
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definicion: “El contenido de la cultura escolar esta definido por las actitu-
des, valores, creencias, habitos, supuestos y formas de hacer las cosas,
mientras que a la forma corresponden los modelos de relacion y formas
de asociacion caracteristicas de los participantes de esas culturas”.

El famoso informe Coleman de la década de los sesenta es un claro ejem-
plo de esta mirada pesimista y desesperanzadora sobre el papel de la
educacion y las escuelas para atajar las desigualdades. Frente al repro-
ductivismo, el enfoque de eficacia escolar se concentra en el analisis de
los factores escolares que permiten elevar el “valor afiadido” de la edu-
cacion desde las practicas escolares (Lopez, 2005).

Otros autores como Fernandez (2004) ponen énfasis en el analisis en la
eficacia de las escuelas y las implicaciones politicas educativas; con-
cluye que la contribucion mas relevante del estudio sobre las escuelas
eficaces ha sido el cambio provocado en nuestras formas de comprender
y gestionar las escuelas, ya que existe evidencia de que factores escola-
res hacen diferencia entre los sectores mas pobres, en especial las prac-
ticas pedagogicas de los maestros y el liderazgo de los directores como
gestores de climas organizacionales colaborativos y orientados al logro
educativo. Las culturas escolares son entendidas para Aguilera, Garcia,
Huerta, Mufioz y Orozco (2007) como: “un sistema estructurador de la
practica que da lugar a que los agentes actuen de cierta forma, perciban,
aprecien y evalten las acciones de los demas miembros”. Por lo que para
llegar al objetivo de tener una educacion inclusiva total necesitamos de
una cultura inclusiva que oriente u desarrolle estas ideas.

Para Gutiérrez-Ortega, Martin-Cilleros, Jerano-Rios (2018), centros
educativos inclusivos “deberan promover culturas basadas en valores
inclusivos, en el trabajo multidisciplinar, en una vision compartida y en
la aceptacion de la diversidad como elemento enriquecedor del centro”
(p. 14). Sin embargo, el cambio de las culturas escolares hacia la inclu-
sion no resulta una empresa sencilla; por ello, se requieren cambios pau-
latinos que trastocan las précticas cotidianas de las comunidades esco-
lares/universitarias.

Para Labajos, Gallego y Lago (2012), una cultura escolar inclusiva re-
conoce y valora la diversidad del alumnado. Estas autoras describen una
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serie de pautas en el marco de la inclusion de jovenes migrantes que bien
pueden aplicarse a los jovenes en general: contar con un plan de acogida
que integre tanto a los alumnos como a sus familias; facilitar que los
alumnos conozcan las instalaciones, horarios, normas del centro y codi-
gos que rigen los intercambios sociales; realizar actividades que pro-
muevan el conocimiento entre compaieros; favorecer valores de empa-
tia y solidaridad contrarios a conductas de discriminacion, racismo y xe-
nofobia; organizar al centro educativo y sus apoyos para que los estu-
diantes utilicen en la medida de lo posible todos los recursos ordinarios;
dar seguimiento continuo de cada alumno. Como observamos, dichas
pautas se sustentan en el reconocimiento, la participacion, el trabajo co-
laborativo y la generacion de culturas escolares que favorezcan el sen-
tido de pertenencia y la creacion de auténticas comunidades.

En sintesis, una cultura inclusiva favorece el aprendizaje, construye co-
munidad y fortalece el sentido de pertenencia, la colaboracion y el pro-
pio tejido social que trasciende el &mbito escolar. El cuidado, el respeto,
la ayuda, las altas expectativas, la participacion y la eliminacion de cual-
quier tipo de exclusion son principios nodales de culturas inclusivas.

1.2. MODELO INDEX

En cuanto a elementos de la educacién inclusiva encontramos un instru-
mento de autoevaluacion que ayuda a las escuelas a reflexionar sobre su
practica educativa, con el fin de hacer avanzar el pensamiento y la prac-
tica hacia medidas mas inclusivas (Ainscow, 2001). Lo que es conocido
como index, Los autores de esta herramienta son Tony Booth y Mel
Ainscow en el afo 2000, en el Reino Unido. Esta herramienta sustenta
el trabajo colaborativo del sector educativo dirigido a mejorar las metas
del estudiantado. El método trata de pautas que permiten organizar un
proceso de autoevaluacion e ir guiando a las instituciones a una educa-
cion mas inclusiva a través de la investigacion-accion. De esta manera
se pondran en practica ciertas programaciones y métodos de aprendizaje
distintos a los tradicionales, se investigara acerca de las necesidades aun
no cubiertas a todas los y las estudiantes se establecera una metodologia
de ensefianza y se llevara a cabo para ver qué informacion se obtiene.
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El index integra tres dimensiones de andlisis e intervencion: culturas,
politicas y practicas de una educacion inclusiva. Entendemos por cultu-
ras inclusivas aquellas que promueven comunidades seguras, acogedo-
ras, colaboradoras, donde cada integrante es valorado y se fomentan al-
tos niveles de logro, para lo cual se ponen en juego valores inclusivos
que permean las actividades de todos los agentes que participan en las
comunidades. Las politicas inclusivas aluden a que, en todo proceso de
innovacion, e incluso de toma de decisiones, se fije como meta mejorar
el aprendizaje y la participacion de todo el estudiantado. Finalmente, las
practicas inclusivas se refieren a la concrecion de la cultura y las politi-
cas inclusivas en la participacion, el reconocimiento y en el aprendizaje
del estudiantado en todos los espacios escolares.

En todo caso, esa finalidad debe estar vinculada a la transformacion pro-
funda de los sistemas educativos de modo que, en todo contexto educa-
tivo (independientemente de si hablamos de educacion formal o no for-
mal), se promueva y asegure la defensa de la dignidad e igualdad de
todos los alumnos y alumnas, como derechos inalienables, desde el re-
conocimiento y respeto de su diversidad (Puig Rovira, 2012). Destaca-
mos tres elementos centrales interrelacionados en la concrecion en el
desarrollo de ese complejo proceso: inclusion como proceso de incre-
mento de la participacion de todos los miembros de la comunidad edu-
cativa y reduccion de la exclusion (tanto en la escuela como en la comu-
nidad); inclusién como proceso de transformacion y construccion de es-
pacios y sistemas (procedimientos, politicas, leyes), que promuevan esta
participacion y que, por tanto, incrementen su capacidad para responder
a la diversidad garantizando la equidad y, por ultimo, inclusion como el
proceso de llevar a la accion los valores que la sostienen.

1.2.1. Integracion en la educacion

La educacion inclusiva es un proceso polifacético que parte de la nece-
sidad individual de sentirse reconocido, tomado en consideracion el
grupo de referencia (Echeita y Dominguez, 2011 y Puig et al, 2012). Sin
embargo, no solo debe entenderse la inclusion como un sentimiento de
pertenencia, sino que su importancia radica en la preocupacion por un
aprendizaje de calidad y acorde a las capacidades del alumnado,
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cuestionando qué procesos son los que revierten de manera positiva fa-
cilitando una aprendizaje significativo y el rendimiento escolar (Echeita,
2008 y 2013a). Lopez Melero (2012) clasifica estas barreras que dificul-
tan la participacion, la convivencia y el aprendizaje en tres: politicas
(normativas contradictorias), culturales (conceptuales y actitudinales) y
didacticas (ensefianza-aprendizaje).

En palabras de Echeita (2008) “el resultado de lo que ha de ser la inclu-
sion en cada contexto debe surgir de la participacion de todos los impli-
cados en €é1” es decir, la inclusion educativa es una responsabilidad co-
lectiva y por tanto precisa de la participacion de todos los responsables
que la constituyen: padres, docentes, equipos politicos e investigadores.

Como recoge Muntaner (2014), uno de los aspectos principales de los
que depende que el proceso de ensefianza aprendizaje sea inclusivo de-
pende de la actitud del profesorado hacia la heterogeneidad del aula. De
hecho, cuando el profesorado asume y acepta la existencia de individuos
diferentes, con necesidades diferentes, es cuando se comienza a atender
a la diversidad y a reducir todas las formas de exclusion social (Gomez,
2005). Asi pues, la actitud del profesional va a depender de como esté
integre, acepte o comprenda el concepto de diversidad y de como esto
influye en sus expectativas hacia como el alumnado debe aprender, mer-
mando o incentivando tanto la autoestima como la motivacion del alum-
nado (Arnaiz, 2002 y Sales, Moliner, Sanchis, 2001). Ademas de la ac-
titud, Muntaner (2010) advierte que el docente debe estar abierto al cam-
bio metodoldgico y organizativo, y predispuesto a la busqueda de alter-
nativas a sus practicas docentes.

El profesional debe ajustar, por lo tanto, los procesos de ensefianza y
aprendizaje a las caracteristicas del alumnado, adecuando los apoyos ne-
cesarios y los recursos organizativos disponibles (Pujolas, 2001). Es esta
manifestacion interna y propia del individuo competente la que le per-
mite comprender y actuar en un contexto dado, aunque precise la adap-
tacion de los medios y recursos que sean necesarios (Caceres, Aznar,
Hinojo y Alonso, 2009).

Perrenoud (2004) define trabajo en equipo como una cooperacion inten-
siva profesional basada en un consenso para llevar a cabo un proyecto
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comun, aunque rescata en primera instancia que el trabajo en equipo su-
pone a nivel individual una adquisicion de competencias entre las que
se encuentra admitir la cooperaciéon como un valor profesional. Estas
capacidades o habilidades toman relevancia en la definicioén de trabajo
en equipo aportada por Barraycoa Martinez y Lasaga Millet (2010), en
la que el trabajo en equipo se concibe como la capacidad de formar parte
de un grupo de trabajo para lograr un mismo fin.

La regulacion de conflictos es una competencia ligada al trabajo en
grupo, puesto que el conflicto se produce tras una divergencia de opi-
niones. Los conflictos son la fuente de enriquecimiento ya que la con-
frontacion sobre la accion genera diferentes posturas por las que comen-
zar a emprender, por lo que se podria afirmar que el conflicto en si no
€s un concepto peyorativo, sino un primer paso para la resolucion posi-
tiva (Perrenoud, 2004).

En definitiva, la importancia del trabajo realizado se plasma en la cone-
xion encontrada entre las competencias desarrolladas y los principios
fundamentales de la educacion inclusiva como son: presencia, participa-
cion y progreso (Blanco, 2006; Echeita y Ainscow, 2011; Echeita y Do-
minguez, 2011; Arndiz, 2012; Echeita, 2013b y Muntaner, 2014

2. OBJETIVOS

— Emplear la Huerta como apoyo terapéutico

— Establecer vinculos entre las personas

— Fomentar las actitudes de respeto

— Desarrollar una educacion sostenible, primando por el medio
ambiente

— Crear un espacio agradable, motivador e inclusivo para que
haya una participacion colectiva

— Recuperar practicas tradicionales (como la siembra) impli-
cando a personas con una perspectiva intergeneracional

— Desarrollo de la comunicacion y un acercamiento a la naturaleza.
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3. METODOLOGIA

La huertita inclusiva es una herramienta que nos facilita la inclusion e
integracion de todos sus componentes, dentro de los entornos educativos
nos proporciona la informacion necesaria y concreta de cada institucion
como es la realidad fisica, sabiendo de qué recursos ¢ instalaciones se
disponen. Es importante la figura del maestro/educador que enfrenta el
reto de encontrar nuevos y estimulantes escenarios o recursos para desa-
rrollar su labor docente, haciendo que los aprendizajes de contenidos y
habilidades o la promocion de actitudes sean adquiridos de manera na-
tural a través de la interaccion activa del alumnado con su entorno in-
mediato para de esa manera hacer que los aprendizajes resultantes pue-
dan calificarse de significativos.

(CAP) son grupos de personas que comparten una inquietud que les
lleva a desarrollar un aprendizaje a medida que interactiian. El conoci-
miento se produce a partir de la interaccion y participacion orientada
hacia el aprendizaje de los miembros de la comunidad, partiendo de la
experiencia y saberes del grupo y apoyandose de saberes y experiencias
externos que se consideren relevantes.

Las Huertas Urbanas Comunitarias ofrecen la oportunidad de poder tra-
bajar con la tierra y practicar la jardineria en espacios publicos de la
ciudad. El trabajo con el huerto es una actividad ociosa, creativa y pro-
ductiva que deberia estar accesible a todas las personas. Las CAP lo de-
finen como espacios publicos que promueven la convivencia, facilitan
el trabajo en equipo y la autogestion de todas las personas alrededor de
un proyecto de huerto urbano. Personas de diversidad funcional, diver-
sidad sensorial, abordarlo desde un enfoque intergeneracional y multi-
cultural.

Cada huerta/huerto propone aquella tematica que se adecua mas a su
caracter e intereses a partir de la cual incrementar la “inclusividad”. La
Comunidad disefia estrategias que facilitan mediante el desarrollo de
una jornada de deteccion, “jornada de Huertas abiertas”, recabar la in-
formacion necesaria para identificar y conocer aquellos aspectos que su-
ponen una limitacioén o son percibidos como impedimentos por las per-
sonas participantes, aquellos otros que se deben potenciar, etc.
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Posteriormente, en reuniones de valoracion y evaluacién, se proponen
alternativas que mejoren la inclusividad del “Huerto anfitrion” y sirven
de orientacion y modelo para el resto de huertos. Finalmente este apren-
dizaje se recopila y se divulga mediante el Manual con el objetivo de
que los huertos comunitarios puedan disponer de una herramienta util
para mejorar la inclusion.

La recogida de informacion se da a través de reuniones preparatorias,
“jornadas de huertas abiertas”, reuniones y divulgacion de la informa-
cion recogida.

Fase 1 (“Comenzando”):

ponerse en marcha, constituir un grupo de planificacion que incorpore a
representantes de los diferentes colectivos, tratando de reflejar la reali-
dad del centro, encontrar los apoyos o “amigos criticos” (Escudero,
2009) que nos ayuden, trabajar de una forma inclusiva, asegurarse de
que todos los miembros se “ponen en situacion”, llevar a cabo un regis-
tro de todo lo que se hace, revisar los indicadores y preguntas del Index
que nos ayudaran a buscar evidencias y promover la reflexion, facilitar
la participacion de los diferentes miembros del grupo en espacios para
dialogar sobre los valores, desarrollar un lenguaje comun (qué entende-
mos por inclusion, barreras, recursos y apoyos para la diversidad, etc.),
revisar qué esta contribuyendo a introducir cambios y mejoras en el cen-
tro en ese momento, valorar la posibilidad de integrar los diferentes pro-
yectos o iniciativas que se estan llevando a cabo en el mismo y, por ul-
timo, identificar y hacer frente a las barreras que puedan limitar la utili-
zacion del Index.

Fase 2 (“Descubriendo juntos”):

informar, sensibilizar, motivar a la comunidad educativa sobre el Index,
crear espacios para explorar las ideas del equipo educativo y de los
miembros de las distintas instituciones, de los estudiantes y los padres o
tutores, asi como de diferentes miembros de la comunidad local, identi-
ficar y negociar las prioridades de mejora con el fin de elaborar un plan
en esta direccion, integrar las consultas a los diferentes colectivos en la
dindmica diaria. En relacion con este ultimo aspecto, un objetivo
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importante, cuando el primer ciclo de consultas haya finalizado, debera
ser tratar de asegurar la sostenibilidad del proceso de participacion de
toda la comunidad educativa en la planificacion de las mejoras.

Fase 3 (“Elaborando un Plan”):

delimitar las prioridades de mejora y realizar una planificacion de las
mismas a partir de las evidencias obtenidas en las fases anteriores, que
se recogera en un documento de uso comun. En este plan de mejora sera
necesario concretar las prioridades identificadas en las diferentes dimen-
siones y secciones analizadas. Las prioridades deberdn ser negociadas y
consensuadas con los diferentes miembros de la comunidad escolar.
Ademas, para realizar esta concrecion se deberan tener en cuenta las ya
recogidas en el plan de mejora escolar existente de forma previa pues,
como se insiste en el Index, todos los proyectos y planes del centro de-
ben contribuir a su desarrollo inclusivo. En este plan y en cada prioridad
finalmente acordada, se debera hacer constar qué se hara, la temporali-
zacion, los recursos necesarios, las responsabilidades que deberan asu-
mir cada uno de los implicados, su repercusion en términos de formacion
del profesorado, asi como los indicadores de evaluacion.

Fase 4 (“Pasando a la accion”):

poner en marcha las acciones propuestas para responder a las priorida-
des y facilitar su mantenimiento, pues para la construccion de culturas
mas inclusivas se requieren actividades que deben ser continuas. Para
mantener ese compromiso hay que implicar de forma activa en la puesta
en marcha de los cambios al profesorado, equipos directivos, estudian-
tes, familias, miembros de las distintas instituciones participativas..., las
resistencias y dilemas formaran parte del este proceso (Norwich, 2008)
y el didlogo igualitario entre todos los implicados (Flecha, 2009) sera
estratégico para facilitar la introduccion y el mantenimiento de estas me-
joras.

Fase 5 (“Revisando los avances”):

revisar y celebrar los progresos, lo que supone, por ejemplo, registrar
los ajustes en los planes de mejora, evaluar lo logrado, elaborar un
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informe de avances que puede hacerse publico para toda la comunidad
educativa, informar de forma periddica a los diferentes miembros de la
misma de los progresos, continuar “escuchando” en especial a los que
tiene menos oportunidades de que sus voces sean oidas, si es posible
compartir los avances con otras instituciones, crear espacios para que
los diferentes colectivos puedan intercambiar sus experiencias, etc. Ade-
mas, como tarea imprescindible, el grupo de planificacion debera refle-
xionar sobre el trabajo llevado a cabo Finalmente, seria necesario con-
siderar los préximos pasos a dar lo que, en realidad, supondria comenzar
el proceso (segun el centro podria ser el inicio de la Fase 2). No olvide-
mos que la finalidad ltima de todo este proceso es facilitar la introduc-
cion de acciones especificas sostenibles que promuevan la inclusion.

3. TRABAJO EN EL HUERTO: ACTIVIDADES REALIZADAS
EN EL HUERTO

En el 2021 se invitd a participar a personas mayores del programa de
Acercamiento Intergeneracional (7 personas) y a las asociaciones que
trabajan en el ambito de la discapacidad, la salud mental y en el ambito
de colectivos en riesgo de exclusion de la ciudad de Salamanca (48 en-
tidades). A estos grupos se suman estudiantes universitarios (32 perso-
nas). Durante el afio 2021, se han realizado distintas acciones, de forma-
cion, de preparacion y limpieza del huerto, de siembra, mantenimiento
y recoleccion. Se ha tenido en cuenta el calendario de siembra apoyado
con una profesional agronoma y un estudiante de Grado en Ingenieria
Agricola, que ha ido guiando todos los pasos en el huerto. Se ha traba-
jado de forma ininterrumpida, hasta diciembre de 2021.

Se invito a participar a las asociaciones que trabajan en el ambito de la
discapacidad en la ciudad de Salamanca, sumandose de esta forma al
proyecto personas que debido a sus circunstancias no les resulta tan fac-
tible el acceso a la universidad, colaborando asi junto a los estudiantes
personas con discapacidad intelectual, sindrome de Down, paralisis ce-
rebral y problemas de salud mental.
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4. RESULTADOS

Tras la jornada, aument6 la motivacion e implicacion de gran parte de
los integrantes del proyecto y la direccion del centro donde esta ubicado
el huerto. Ademas, se realizaron varias mejoras en El disefio del espacio:
la nivelacion del suelo y la transformacion del perimetro vallado en un
seto de aromadticas para mejorar la visibilidad y el acceso a la huerta.

Objetivo: La idea de esta sesion fue disenar actividades para que estos
espacios sean abiertos y accesibles a la infancia; un lugar donde los ni-
nos y las nifias puedan aprender de otros colectivos de su entorno pro-
ximo, de los beneficios de una alimentacion saludable y ecologica, el
cuidado de un huerto y sus necesidades, las especies de flores y plantas
que existen en su entorno, y, por supuesto, disfrutar y divertirse haciendo
huerto.

El proyecto va dirigido a todos los grupos de edad (personas mayores,
menores, universitarios) y personas en riesgo de exclusion social (per-
sonas con discapacidad, extranjeros, personas que han estado en prision,
personas con VIH...). Los productos (tomates, acelgas...) se los quedan
los propios participantes ya que son ecoldgicos y no se usan productos
quimicos.

4.1. DISENO DEL ESPACIO.

Suelo bien nivelado, transitable por personas con movilidad reducida,
libre de obstaculos que facilite el acceso, la estancia y el transito en el
espacio. Bancales y contenedores en altura, disefiados para facilitar el
trabajo simultdneo de personas con diferentes necesidades: fisicas, sen-
soriales, intelectuales, intergeneracionales, etc. Incorporando aquellos
apoyos: plataformas moviles o rampas que permitan apoyo a personas
con mayor dificultad de acceso, que no limiten el campo visual y facili-
ten la comunicacion, etc. Herramientas adaptadas. Mas ligeras y ergo-
nomicas, adaptadas a las distintas necesidades de los participantes (dis-
capacidad intelectual, visual, dificultades motrices, etc.). Facilitar la
orientacion de las distintas zonas con caminos mediante pictogramas,
utilizacion de aromaticas, etc. Facilitar el acopio, la identificacion y el
manejo de herramientas a personas con limitaciones visuales y/o
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motrices. Candados adaptados en el caso de casetas y vallados Regade-
ras de distintos tamafios Llaves de agua adaptadas Marcas nocturnas
Realizar una evaluacion de riesgos en el Huerto Comunitario para eli-
minarlos o minimizarlos mediante el empleo de medidas preventivas co-
lectivas o individuales. (Evitar ferrallas, elementos cortantes y punzan-
tes en lo posible, etc.). Disponer de agua potable para beber. Disponer
de un aseo adaptado.

4.2. COMUNICACION Y RELACIONES DEL HUERTO

La comunicacion debe ser lo mas sencilla, abierta y flexible posible. El
espacio del Huerto en el que se realicen las reuniones debe facilitar la
comunicacion: sin ruido, adaptado como zona estancial, sin barreras vi-
suales y lo més comodo posible. El grupo que participe en las reuniones
no debe ser excesivamente numeroso: ello dificulta la comunicacion. En
el caso de grupos numerosos, organizar grupos de trabajo heterogéneos
en los que se fomenten los apoyos entre los miembros del grupo. Con
rotulos que permitan su buena visibilizacion y con alfabeto Braille en el
caso de invidentes. Identificacion de los espacios: zonas de trabajo, zo-
nas de almacenamiento de materiales, etc.... Mejorar la Identificacion
de tareas y el reparto claro de funciones para que cada persona tenga una
funcion concreta. Carteleria identificativa de plantas (pictogramas), si-
tuar paneles informativos con instrucciones sencillas y visuales me-
diante imagenes relacionadas con las tareas a realizar y los cultivos.
Identificacion de las plantas con sefalizacion visual que permita a las
personas con discapacidad visual identificar la zona de trabajo. Empleo
de pictogramas (simbolos) Las personas que participen y presenten es-
peciales dificultades de comunicacion o de participacion en las tareas,
etc. deben contar con los apoyos individuales y grupales adecuados, Para
las personas con movilidad reducida deben planificarse los apoyos que
necesita y pensar en personas de referencia para realizar las tareas. La
comunicacion debe fundamentarse en una escucha y posteriormente en
el aprendizaje.
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4.3. ORGANIZACION DE ACTIVIDADES

Que promuevan la inclusion para conocer su labor e informarles del in-
terés del huerto comunitario en colaborar con ellas. para también saber
lo que hacen y proponerles trabajar juntos. Una vez que ya se conocen
tanto las personas individuales, como las organizaciones y otros huertos
comunitarios, seria interesante realizar una pequefia inauguracion-en-
cuentro, con los objetivos de mostrar ejemplos de lo que significa un
huerto inclusivo, formar un grupo de personas interesadas y a la vez co-
menzar a plantear como promover la inclusion en ese huerto comunita-
rio. A partir de ahi, con las personas y organizaciones interesadas, y con
sus ideas, puede establecerse un plan de trabajo para hacer el huerto co-
munitario inclusivo. Dependiendo de la realidad encontrada, de la dis-
ponibilidad de recursos, humanos, financieros, temporales, se pueden
organizar uno o varios grupos de trabajo, segun los colectivos existentes
que estén interesados en promover su inclusion. No sélo es importante
promover huertos cada vez mas inclusivos, sino que sean atractivos para
esos colectivos y que tengan continuidad. Este manual, con su decalogo,
con sus conclusiones de inclusion de la diversidad funcional, la comu-
nidad y multiculturalidad, y la infancia, puede servir como fuente de
inspiracion para otros, siempre teniendo en cuenta que cada realidad im-
plica un enfoque y unos resultados distintos.

5. CONCLUSIONES

Como se ha reflejado en los apartados anteriores, el proyecto cumple el
objetivo principal que es el de incluir en las actividades a personas en
riesgo de exclusion ya que participan de toda salamanca un gran numero
de entidades y personas voluntarias.

Con proyectos como este, se pretende acercar las labores de cuidado de
la naturaleza.

La Universidad de Salamanca, tiene en cuenta la corresponsabilidad so-
cial, por este motivo, este proyecto tiene en cuenta los objetivos de desa-
rrollo sostenible, ya que con este proyecto se trabajarian los siguientes:

— Objetivo 3.- Salud y Bienestar
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— Objetivo 4.- Educacion de calidad

— Objetivo 5.- Igualdad de Género

— Objetivo 10.- Reduccion de las desigualdades

— Objetivo 11.- Ciudades y Comunidades sostenibles
— Objetivo 12.- Produccion y consumo responsables
— Objetivo 13.- Accioén por el clima

— Objetivo 15.- Vida de ecosistemas terrestres

— Objetivo 16.- Paz, justicia e instituciones so6lidas

— Objetivo 17.- Alianzas para lograr los objetivos

Para concluir, podemos decir que se estan desarrollando los objetivos
del programa y que, a medida que avanza en el tiempo, las repercusiones
y la sensibilizacion de los participantes va en aumento.
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1. INTRODUCCION

Uno de los perfiles mas frecuentes dentro de la atencion a la diversidad
en los conservatorios de musica es el del alumnado con altas capacida-
des. Este alumnado se caracteriza por tener un gran potencial de cara a
los aprendizajes y requieren atencion especifica tanto en las etapas de
educacion obligatorias como en las ensefianzas elementales y profesio-
nales de la musica (Diaz Santamaria y Moliner, 2020; Reche Morales,
2019; Sanchez Sanchez y Mufioz Sanchez, 2014).

Segun Burnard y Murphy (2013) la figura del profesorado resulta esen-
cial y ha de plantear una postura de construccion conjunta (docente y
estudiante) de los procesos de ensefianza para que la musica ademas del
enfoque interpretativo se convierta en una herramienta de formacion
global para el alumnado (Martinez-Otero Pérez et al., 2018). Pero la for-
macion especializada en la musica que se realiza en los conservatorios
desarrolla capacidades concretas en el alumnado ademas de la propia
inteligencia musical (inteligencias multiples) (Athanassopoulos y Lopez
Fernandez, 2017).
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No obstante, en la actualidad y en concomitancia con las Instrucciones
de 8 de marzo de 2017 por las que se actualiza el protocolo de deteccion,
identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo edu-
cativo (Direccion General de Participacion y Equidad 8 de marzo de
2017), las altas capacidades en el entorno educativo se concretan en el
ambito intelectual distinguiendo entre: sobredotacion intelectual, alum-
nado con elevado nivel de cognicion e intelecto (razonamiento, memoria
0 percepcion, entre otros); talento simple, destacando en un ambito es-
pecifico ya fuere el matematico (razonamiento logico, calculo, resolu-
cioén de problemas), el verbal (habilidades comunicativas relacionadas
con el lenguaje), motriz (control del movimiento corporal), social (lide-
razgo, interaccion social), artistico (habilidades en pintura, escultura u
otras artes), creativo (imaginacion y habilidades en la resolucion de pro-
blemas) o musical (percepcion, interpretacion y comprension del len-
guaje de la musica); y, finalmente, talento complejo que conlleva signi-
ficacion en varios talentos.

Precisamente, Sabbatella y del Barrio (2021) comparan la evolucion le-
gislativa desde las ultimas décadas del pasado siglo hasta la actualidad
a través de una revision documental de los textos normativos obteniendo
resultados que identifican la relevancia de la deteccion temprana de ne-
cesidades educativas y la funcion y la formacion del profesorado de mi-
sica en atencion a la diversidad. Las conclusiones sefialan lagunas for-
mativas del profesorado y la necesidad de ajustes administrativos, nor-
mativos y educativos para la inclusion definitiva del alumnado con ne-
cesidades educativas especificas o especiales.

La intervencion que desarrolla Villanueva Granero y Molero Lopez- Ba-
rajas (2014) para implantar un programa de musicoterapia sobre alum-
nado con altas capacidades persigui6 objetivos relacionados con el enri-
quecimiento del alumnado, el desarrollo de la atencion, el incremento
de interés y motivacion y los niveles de satisfaccion en el desarrollo de
las actividades programadas. Los resultados mostraron el incremento de
competencias a través de actividades diseniadas a partir de metodologias
activas.

Por su parte, Lopez Rivas y Calero Garcia (2018) realizan una investi-
gacion que pretende identificar las areas cognitivas en las que el
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alumnado con altas capacidades destaca en comparacion con el alum-
nado que no cuenta con altas capacidades. A partir de los analisis esta-
disticos de la varianza entre los grupos comparados se sefialaron dife-
rencias en las categorias de planificacion, fluidez y memoria (fundamen-
talmente) contando las areas de habilidades sociales, coordinacion o po-
tencial de aprendizaje sin distinciones significativas.

2. OBJETIVOS

Una vez concretado el marco tedrico y revisado el estado de la cuestion
surgieron las cuestiones y preguntas de investigacion que finalmente
motivaron los objetivos de investigacion: conocer caracteristicas y ras-
gos particulares significativos del alumnado con altas capacidades; dis-
tinguir medidas para la respuesta educativa en la atencion al alumnado
con altas capacidades; y, conocer las estrategias en la actuacion docente
del profesorado de los conservatorios de musica elementales y profesio-
nales en atencion al alumnado con altas capacidades.

3. METODOLOGIA

La metodologia empleada en este estudio se asienta sobre una revision
sistematica de la bibliografia existente en torno al objeto de estudio (al-
tas capacidades en las ensefianzas elementales y profesionales de la mu-
sica) y que se relaciona con los objetivos de investigacion. Para llevar a
cabo el proceso de seleccion documental comenzamos con el estudio de
las palabras clave del tesauro de la UNESCO y del tesauro europeo que
se relacionan con los objetivos de investigacion. Una vez analizadas di-
chas palabras clave la seleccion final de indicadores para realizar las
busquedas fue: alumnado con altas capacidades, conservatorio de mu-
sica, estrategias, praxis docente, actuacion docente, adaptaciones curri-
culares, respuesta educativa, planes, programas y guias didacticas.

Para realizar las busquedas en las bases de datos establecidas (Scopus,
Dialnet, Web of Science, Proquest y Google Académico) usamos la 16-
gica booleana (uso de las comillas, and, not y or) y la combinacion de
indicadores para afinar los resultados (Abadal Falgueras y Codina Bo-
nilla, 2009). Los principales criterios de inclusiéon estuvieron
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determinados segun la actualidad de los documentos, la relacion de los
textos con los objetivos de investigacion y la calidad de los alojamientos
de los textos con especial atencion a la revision por pares e indices de
impacto. Ademas, el proceso de seleccion abarco diferentes fases en las
que se analizaron los titulos, resimenes y textos de los documentos para
alcanzar la seleccion final que dio lugar al estudio de la informacion a
través de las categorias generadas durante el propio desarrollo analitico.

4. RESULTADOS

Seguidamente, presentamos los resultados obtenidos en funcion de la
especificacion de las caracteristicas del alumnado con altas capacidades,
la respuesta educativa para estos estudiantes y las estrategias de aula en
los conservatorios de musica para la atencion de dicho alumnado.

4.1. CUALIDADES GENERALES DEL ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES

Cada persona en edad escolar diagnosticada con altas capacidades pre-
senta unas caracteristicas y peculiaridades concretas que impiden deter-
minar homogéneamente las capacidades y habilidades presentes en cada
estudiante. Ademas, el entorno, la edad o el propio temperamento de
cada persona concreta aun mas las cualidades del alumnado con altas
capacidades. No obstante, es posible determinar rasgos identitarios en
las areas del intelecto, la personalidad, la creatividad, y la aptitud escolar
(Mirovic y Bogunovic, 2013).

En el area de la inteligencia el alumnado con altas capacidades tiende a
desenvolverse con soltura en el manejo y comprension de ideas abstrac-
tas acordes con las caracteristicas del desarrollo propio de la edad. Las
explicaciones acerca de la sonoridad o la atmdsfera sonora pueden ser
comprendidas incluso en edades tempranas (ciclo elemental de la mu-
sica). La interconexion de abstracciones y la relacion con conocimientos
anteriores permite a este alumnado comprender con celeridad los idea-
rios en los que se basan los diferentes estilos musicales. Destacan en la
eficacia de la organizacion de los conocimientos (Bogunovic, 2012).

Igualmente, el alumnado con altas capacidades tiene la facultad para re-
solver problemas con mayor complejidad y rapidez que los estandares
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habituales, ya que aplican los conocimientos y las habilidades que po-
seen en a través de sus propias redes y mapas mentales. Por consi-
guiente, las habilidades para separar, resumir, expresar ideas, razonar,
discrepar, deducir y analizar, le otorga a este alumnado un perfil deter-
minado para el desarrollo de las destrezas relacionadas con la técnica
interpretativa del instrumento a estudiar y la comprension y la aplicacion
de los conceptos relacionados con el lenguaje de la musica (Mirovic y
Bogunovic, 2013).

Precisamente, la curiosidad forma parte del caracter del alumnado con
altas capacidades dando lugar a indagaciones acerca de otros estilos mu-
sicales u obras diferentes de las estudiadas en las rutinas de las sesiones.
Estas indagaciones, en ocasiones, dan lugar a analisis que tienen como
finalidad la justificacion de determinados hechos o situaciones que son
de interés para este alumnado. Los propios intereses del alumnado con
altas capacidades suelen ser bastante diversos y acumulan bastantes da-
tos y conocimientos debido, fundamentalmente, a altas capacidades de
memorizacion (White, 2022). Ademas, con frecuencia este alumnado
presenta un nivel de madurez elevado de acuerdo con el desarrollo evo-
lutivo propio de la edad en areas como la comunicacion (uso del len-
guaje técnico), la atencion y concentracion.

Con relacion al 4rea de la creatividad el alumnado con altas capacidades
no suele presentar obstinacion en la defensa de sus idearios, sino que
tienden a desarrollar comportamientos flexibles. Las actitudes frente a
los conflictos se benefician de estos comportamientos, ya que es comun
que este alumnado sugiera diferentes puntos de vista aportando ideas y
procesos novedosos para la resolucion de problemas. Justamente la va-
loracion flexible de diferentes opiniones otorga a este alumnado la po-
sicion negociadora en los conflictos debido en gran medida al aporte
original de las posibles soluciones (White, 2022). No obstante, la prac-
tica musical en grupo posee dindmicas que favorecen la pacificacion de
los entornos por lo que la gestion de los conflictos (poco habituales en
las ensefanzas musicales que se desarrollan en los conservatorios de
musica e instituciones similares) no suele ser compleja (Bogunovic,
2012).
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La imaginacioén suele ser significativa en el alumnado con altas capaci-
dades tanto en edades propias del ciclo elemental como en las edades
propias del ciclo profesional. Con frecuencia, desde los primeros pasos
con el instrumento este alumnado suele mostrar énfasis por la invencion
o el desarrollo de melodias ya conocidas (Mirovic y Bogunovic, 2013).
Las herramientas con las que el alumnado con altas capacidades cuenta
en el inicio de los estudios musicales no son muy significativas por lo
que es posible adaptar a niveles iniciales algunos procesos de improvi-
sacion para posibilitar la expresion inventiva de cada estudiante.

No obstante, la imaginacion y la inventiva pueden ocupar una posicion
predominante en la practica instrumental por lo que puede resultar ne-
cesario controlar la secuenciacion del trabajo rutinario de los contenidos.
Precisamente, es comun que durante el ciclo profesional estas posicio-
nes relacionadas con iniciativas musicales de produccion personal aflo-
ren debido, fundamentalmente, al propio desarrollo competencial y a la
aplicacion practica de algunos de los procesos fundamentales que utiliza
el lenguaje de la musica (Mirovic y Bogunovic, 2013). Las técnicas de-
rivadas de la improvisacion musical que basan su accion sobre el apren-
dizaje y reproduccion de patrones repetitivos no suelen ser las preferidas
por este alumnado, ya que suelen optar por la produccién original sin
adecuacion a los modelos improvisatorios predefinidos.

En relacion con el area de la personalidad el alumnado con altas capaci-
dades suele comportarse de forma bastante autbnoma con gran interés
por la perfeccion y un gran nivel de autoexigencia de cara las tareas a
realizar. Es por ello por lo que pueden llegar a tener dificultades en el
trabajo en grupo, sobre todo, en la practica instrumental de grupos pe-
quefios en los que alguno de los instrumentistas pueda no desenvolverse
en similares estandares de perfeccion. No obstante, el alumnado con al-
tas capacidades suele tener facilidad para liderar y gestionar los grupos
debido fundamentalmente a la utilizacion de destrezas persuasivas. Con
el uso de estas destrezas pueden lograr inducir a realizar las tareas asig-
nadas con elevados niveles de perfeccion al resto de miembros de las
diversas agrupaciones musicales (Gembris et al., 2020).

Asimismo, es comun que el alumnado con altas capacidades muestre
interés sobre los temas de actualidad social del entorno en el que se

~ 145 -



desenvuelven y hacia aquellas areas, estilos o formas musicales que les
resulten atractivas. La gestion de los éxitos o fracasos en las tareas que
realizan conlleva que este alumnado tienda a responsabilizarse debido,
en gran medida, a su propia autonomia e independencia (Mirovic y Bo-
gunovic, 2013).

Por otra parte, la disposicion académica de los estudiantes que cuentan
con altas capacidades se desarrolla en concomitancia con la autonomia
e independencia propias de sus rasgos de personalidad. De esta forma,
aprenden con rapidez y soltura los conceptos y habilidades que implica
la practica instrumental, aunque es posible que las destrezas fisicas les
puedan dificultar el trabajo que pretendan abarcar, puesto que ordinaria-
mente abarcan gran cantidad de tareas (Gembris et al., 2020).

El encadenamiento de aprendizajes y la autodireccion de los mismos son
rasgos que usualmente otorgan que de manera autobnoma amplien las ha-
bilidades y conocimientos técnicos e interpretativos. Precisamente, la
mecanizacion de habilidades no suele requerir gran cantidad de tiempo
por lo que las adaptaciones posturales a lo largo del desarrollo son ad-
quiridas con naturalidad (Tagiltseva et a., 2019). No obstante, en oca-
siones, el manejo sobre posiciones corporales especificas que resulten
inicialmente extrafias puede dar lugar a soluciones posturales favorece-
dores a priori segun el propio criterio del alumnado, pero estas solucio-
nes pueden acarrear dificultades posteriores, ya que es comtn adquirir
nuevas posiciones corporales basadas en las iniciales dentro de la técnica
instrumental (White, 2022).

4.2. MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA A LAS ALTAS CAPACIDADES

Al igual que los centros de educacion obligatoria ordinarios en los con-
servatorios de musica el funcionamiento, la organizacion de la actuacion
docente y los protocolos de participacion de las familias y el entorno
social queda plasmado en los diferentes planes, proyectos e instruccio-
nes que conforman los documentos oficiales de cada centro educativo.
Es en estos documentos donde quedan plasmadas algunas de las lineas
de actuacion con relacion a los recursos, actuaciones o materiales (entre
otras) de cara a la actuacion docente en atencion al alumnado con altas
capacidades. Los centros disefian el marco de actuacion en funcion de
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las adaptaciones o ajustes necesarios y a su vez condicionan la praxis
docente concretada en las programaciones didacticas.

La escolarizacion en los conservatorios de musica no es obligatoria para
toda la ciudadania y, en ocasiones, esta caracteristica conlleva el desa-
rrollo de una respuesta educativa en el marco de los centros educativos
un tanto dispersa, ya que los centros educativos ordinarios (encargados
de primaria y secundaria obligatoria) elaboran los consecuentes planes
y proyectos educativos de atencion a la diversidad educativa. No obs-
tante, los conservatorios de musica oficiales al desarrollar ensefianzas
(elementales y profesionales de la musica) regladas, han de contar con
una respuesta en atencion a la diversidad acorde al contexto y a la tipo-
logia del alumnado (Sidneva y Kuklet, 2018; White, 2022).

Es por ello por lo que las medidas ordinarias de respuesta educativa para
el alumnado con altas capacidades se corresponden con aquellas modi-
ficaciones o ajustes del curriculo, de diferentes ambitos de actuacion do-
cente (metodologias fundamentalmente) o bien relacionadas con la or-
ganizacion de recursos o actividades (académicas, complementarias o
extracadémicas) (Bogunovic, 2012). Por consiguiente, es comun el di-
sefio de actividades de tipo interdisciplinar (dentro del proyecto educa-
tivo de centro u otros proyectos especificos), ya que abarcan habilidades
y contenidos de diferentes areas con a través de la conexion de los con-
tenidos lo cual facilita el desarrollo del alumnado con altas capacidades
(Smirnov et al., 2016).

En el ambito de la programacion didactica los recursos de adaptacion
referidos se relacionan con medidas de flexibilizacion que afectan: a la
organizacion de las sesiones, dando lugar a diversas dinamicas de tra-
bajo; la enumeracion de contenidos de diferentes niveles de dificultad y
profundizacion que con frecuencia incluyen requerimientos en la adqui-
sicion de elementos técnicos interpretativos para su utilizacion; selec-
cion de materiales y recursos didacticos especificos con inclusion de las
tecnologias electronicas; y, también, la acomodacion de los procedi-
mientos, estrategias y técnicas de evaluacion. Asimismo, en las dindmi-
cas de aula, sobre todo en aquellas asignaturas que se imparten en grupo,
es comun la diversificacion de las propias agrupaciones motivando la
subdivision en grupos mas pequefios para el desarrollo del trabajo
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colaborativo (Gembris et al., 2020). Pero la agrupacion del alumnado
con altas capacidades segregandolo de las clases habituales como me-
dida de atencion especifica (a imagen de las aulas especificas usuales en
la educacion ordinaria) puede no ser una medida del todo acertada, ya
que las propias especialidades y las caracteristicas intrinsecas de las en-
sefianzas elementales y profesionales de la musica (compatibilidad de
horarios, permanencia en el centro o disefio curricular en funcion de la
especialidad cursada por cada estudiante) ofrecen dificultades significa-
tivas para aplicar esta medida (Smirnov et al., 2016).

Entre las medidas extraordinarias para la atencion del alumnado con al-
tas capacidades destacan aquellas que tienen como principal meta el en-
riquecimiento constante y progresivo de los estudiantes. Para ello es ne-
cesario contar con una enumeracion eficiente de las areas en las que cada
estudiante destaca de manera notoria. En las materias que el curriculo
de ensefianzas elementales y profesionales establece en sesiones indivi-
dualizadas dichas medidas son facilmente aplicables (Gembris et al.,
2020). En cambio, en las asignaturas y materias grupales, ya estén rela-
cionadas con la practica instrumental o con las diferentes areas del len-
guaje de la musica, las dificultades emergen en funcion de las propias
peculiaridades de cada asignatura, puesto que en ocasiones al ejecutar
una obra en grupo las dificultades son distintas para cada instrumento o
en el caso del lenguaje de la musica la consecuente division propia de la
materia conlleva que cada estudiante pueda tener diferentes habilidades
en cada una de las areas en las que se subdivide (Tagiltseva et a., 2019).

No obstante, siempre y cuando el centro cuente con la suficiente canti-
dad de alumnado de un curso aproximadamente homogéneo y al menos
de familias instrumentales parecidas, el trabajo entre iguales del alum-
nado con altas capacidades sin duda otorga enriquecimiento, ampliacion
de contenidos y motivacion por los estudios de musica para estos estu-
diantes (Smirnov et al., 2016). Precisamente, las adaptaciones curricu-
lares individuales que se pueden realizar sobre las programaciones si-
guen estos principios ya fueren: adaptaciones de enriquecimiento que
tienen un sentido curricular horizontal y por ello no afectan a los objeti-
vos del curso, sino que se realizan en funcion de los intereses de cada
estudiante; y, de ampliacién que da lugar a la especificacion de nuevos
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objetivos educativos de mayor nivel que los determinados en el curso en
el que el alumnado con altas capacidades se encuentre matriculado (Bo-
gunovic, 2012).

Por su parte, las medidas excepcionales en la atencion de este alumnado
tradicionalmente han sido rutinarias en las ensefianzas elementales y
profesionales de la musica para el alumnado que se identifica como po-
sible aspirante a ampliar matricula. Esta medida se aplica cuando el
alumnado presenta un ritmo de aprendizaje muy elevado consiguiendo
en corto espacio de tiempo la propuesta de metas especificadas para el
curso en el que se encuentra matriculado (Tagiltseva et a., 2019). Tanto
el repertorio de la especialidad cursada como el resto de los requerimien-
tos de las materias que conforman el curriculo han de ser superadas para
el proceso de matriculacion en curso superior a través de los consecuen-
tes informes favorables de cada equipo educativo. En los conservatorios
de musica la figura de la tutorizacion del alumnado recae sobre los do-
centes de cada especialidad por lo que la propuesta con frecuencia parte
desde la tutoria para realizar el consecuente consenso necesario del pro-
ceso de ampliacion.

No obstante, es necesario tomar precaucion a la hora de ampliar un curso
completo, puesto que otras medidas (adaptaciones curriculares, activi-
dades complementarias, talleres u otras similares) pueden enriquecer el
aprendizaje del alumnado y no provocar algunas dificultades propias del
disefio curricular de las ensefianzas profesionales de la musica. Algunos
cursos pueden ser inciertos, ya que una ampliacion desde el cuarto al
quinto curso de ensefianza profesional conlleva un incremento notable
de asignaturas, de permanencia en el centro y no siempre el horario se-
manal del alumnado es acorde a la oferta de cada centro educativo (Ta-
giltseva et a., 2019).

4.3. ESTRATEGIAS DE AULA EN LA ATENCION DEL ALUMNADO CON ALTAS
CAPACIDADES DENTRO DE LAS ENSENANZAS ELEMENTALES Y PROFESIONA-
LES DE MUSICA

La accion docente dentro del aula ha de estar caracterizada por la aplica-
cion de estrategias encaminadas hacia el maximo desarrollo de las capa-
cidades y habilidades de todo el alumnado. No obstante, el alumnado con
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altas capacidades requiere adaptar de forma mas especifica las estrategias
didacticas con vistas al desarrollo de las particulares capacidades con las
que este alumnado cuenta (Menard, 2015). En consecuencia, las acciones
y principios metodologicos han de ser flexibles, abiertos y activos para
favorecer la estimulacion del alumnado con altas capacidades.

Dentro del aula es necesario favorecer un clima favorable tanto en las
sesiones individuales como colectivas. En ocasiones, y, sobre todo en las
asignaturas que se desarrollan de forma colectiva pueden aparecer algu-
nos conflictos que quiebren el buen ambiente, aunque por lo general la
convivencia en los conservatorios de musica suele ser bastante buena al
tratarse de estudios reglados cuya matriculacion no es obligatoria para
toda la ciudadania. Ademas, la presencia ocasional de adultos en las cla-
ses colectivas tiende a favorecer el buen clima de aula aun cuando existan
dudas o aclaraciones propias de edades de personas mayores que inter-
fieran en el ritmo propio de las actividades de aula (Bogunovic, 2012).

La estimulacion de la participacion del alumnado con altas capacidades
en aquellas asignaturas que se desarrollan en sesiones colectivas es fun-
damental de cara a la resolucion autonoma de dudas y a la deteccion de
intereses particulares (Tagiltseva et a., 2019). En las sesiones individua-
les relacionadas con la practica instrumental la participacion del alum-
nado con altas capacidades no se debe limitar hacia la interpretacion del
repertorio y los ejercicios técnicos programados, sino que ha de abarcar
la comprension de las caracteristicas sonoras estilisticas y estéticas de
las piezas programadas segun el nivel técnico y las edades del alumnado
dentro de los ciclos de ensefianza elemental y profesional de la musica.

La negociacion del repertorio (siempre y cuando sea posible) a través de
la reflexion y acuerdo conjunto entre docente y estudiante suele ser una
estrategia favorable que desarrolla el interés por el objeto de estudio del
alumnado con altas capacidades. Las sesiones individuales se convierten
en areas en las que los roles y las dindmicas entre docente y estudiante
pueden perfectamente intercambiarse para desarrollar la auto resolucion
de problemas y la autonomia de aprendizaje del alumnado con altas ca-
pacidades (Menard, 2015). Las asignaturas que se imparten en sesiones
grupales también pueden aumentar el interés por el objeto de estudio a
través de la exposicion (y didlogo - debate) de las metas y finalidades
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que se pretenden con el aprendizaje de los contenidos a desarrollar (Ge-
mbris et al., 2020).

La utilizacion de recursos TIC como medio de indagacion y aprendizaje
del alumnado con altas capacidades favorece el desarrollo de estos estu-
diantes, ya que: favorece la utilizacion de metodologias activas; conso-
lida los aprendizajes favoreciendo la comprension y asimilacion de co-
nocimientos; abre canales de comunicacion alternativos a los tradicio-
nales entre familias, docentes y alumnado; y, ademas, desarrolla el auto
aprendizaje y la auto resolucion de problemas a través de la experimen-
tacion de los estudiantes. En consecuencia, el libro de texto no es el
unico y exclusivo recurso, sino que las herramientas virtuales para pre-
sentaciones, esquemas, mapas mentales o cuadros sinopticos, gamifica-
cién, autoevaluacion o actividades interactivas favorecen la atencion,
interés y motivacion de los estudiantes de los conservatorios de musica
(Bogunovic, 2012).

La expresion y exposicion de los contenidos aprendidos resulta una es-
trategia apropiada en la atencion del alumnado con altas capacidades, ya
que aclara dudas, rellena posibles lagunas e integra al grupo aula en dia-
logos entre iguales. En asignaturas que se desarrollan en grupos nume-
rosos como orquesta o coro la subdivision en grupos mas pequefios fa-
vorece el trabajo colaborativo y la integracion del alumnado con altas
capacidades (Menard, 2015). En los grupos que se forman en asignatu-
ras como agrupaciones musicales o musica de camara las sinergias de
las propias sesiones estimulan e impulsan la interaccion entre los estu-
diantes (Gembris et al., 2020). En las sesiones individuales relacionadas
con la especialidad es la figura del docente la encargada de requerir la
exposicion de lo aprendido no solo en todo lo que supone la propia prac-
tica instrumental, sino que ademads es necesaria la verbalizacion de los
conceptos y habilidades segtn el nivel de cada estudiante.

Los procesos de evaluacion permanente son rutinarios en las sesiones
individuales dentro de las enseflanzas de musica en los conservatorios,
puesto que la recogida de informacion resulta muy facil para los docen-
tes quedando plasmada en los diarios de clase. No obstante, en la aten-
cion del alumnado con altas capacidades tanto en las sesiones individua-
les como en las sesiones grupales es necesario realizar una valoracion
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formativa y constante del nivel de adquisicion de competencias ya sea a
través de las propias autoevaluaciones del alumnado o bien con relacion
a los criterios de evaluacion especificados en las programaciones de aula
(Gembiris et al., 2020).

La secuenciacion y temporalizacion en la atencion de este alumnado ha
de contar con mecanismos flexibles en las sesiones individuales. Con
frecuencia, las piezas de repertorio son aprendidas y solucionados los
problemas técnicos planteados con cierta celeridad, aunque también a
menudo se pasan por alto determinadas cuestiones estilisticas (o de otro
tipo) propias de la madurez del alumnado (Tagiltseva et a., 2019). Es
por ello por lo que la flexibilizacion de la secuenciacion y la vuelta sobre
repertorio ya trabajado se rebelan como herramientas relevantes en la
atencion del alumnado con altas capacidades.

La musica favorece la socializacion de los estudiantes entre si y con la
sociedad en general a través de los conciertos, audiciones o recitales en
publico. Favorecer, apoyar y colaborar en actividades complementarias
o extracurriculares relacionadas con la practica musical no solo ayuda a
la integracion del alumnado con altas capacidades, sino que, ademas
motiva y eleva el interés hacia unos estudios tan especificos como los
que se desarrollan en los conservatorios de musica (Bogunovic, 2012).

Ademas, la practica instrumental del repertorio programado y de piezas
u obras de interés del alumnado conlleva relacionar el aprendizaje téc-
nico y teorico de todas las materias que componen el curriculo con la
vida real. En consecuencia, el alumnado con altas capacidades tiene la
ocasion de indagar y experimentar sobre otros estilos musicales y otras
piezas distintas a las trabajadas en clase integrando todo lo aprendido en
asignaturas de enfoque mas teodrico (historia de la musica o estilos y for-
mas musicales, entre otras) segtin el nivel de capacitacion técnica con el
que cada estudiante cuente (Menard, 2015).

El encadenamiento de aprendizajes y la expresion escrita u oral de los
procesos de aprendizaje permite reflexionar sobre las habilidades y co-
nocimientos adquiridos caracterizando las piezas del repertorio (y los
ejercicios técnicos) de cara a objetivos relacionados con la interpreta-
cion mas alla de lo que supone simplemente tocar el instrumento. Por
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consiguiente, el alumnado con altas capacidades puede alcanzar niveles
interpretativos 0ptimos en funcion de las cualidades técnicas y la madu-
rez que posean a través de la conexion e interrelacion de aprendizajes
(Bogunovic, 2012)

5. DISCUSION

En la sintesis comparativa que realizan Sabbatella y del Barrio (2021),
podemos comprobar la actual respuesta educativa legislativa para la aten-
cion del alumnado con altas capacidades. Tal y como los resultados de
nuestro estudio detallan las areas de respuesta se identifican en torno al
segundo y tercer nivel de concrecion curricular (proyecto educativo de
centro y programas especificos junto con las programaciones didacticas).

Las caracteristicas cognitivas y sociales del alumnado con altas capaci-
dades que hemos identificado convergen parcialmente con los resulta-
dos de la investigacion de Lopez Rivas y Calero Garcia (2018), puesto
que en las comparaciones de los grupos de control y el grupo de altas
capacidades no encontraron diferencias significativas en las categorias
de habilidades sociales, potencial de aprendizaje y coordinacion.

En la categoria de estrategias en la actuacion docente dentro del aula los
resultados obtenidos convergen con Reche Morales (2019) y dan lugar
a futuras lineas de estudio que, a través de objetivos de investigacion
que posibiliten investigaciones tanto cualitativas como cuantitativas, po-
sibiliten la comprobacion, opinion del profesorado y validez de las es-
trategias definidas en las aulas de los conservatorios de musica.

6. CONCLUSIONES

Las caracteristicas usuales del alumnado con altas capacidades se rela-
cionan con: el intelecto, ya que muestran niveles elevados de compren-
sion abstracta y se desenvuelven en la resolucion de problemas con ma-
yor celeridad que sus compaifieros; la curiosidad, imaginacion y creati-
vidad logrando desarrollar una gran inventiva e improvisacion; actitudes
frente a los conflictos mediadoras y pacificadoras; autonomia en los
aprendizajes y elevados niveles de autoexigencia en las tareas en las que
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se implican; independencia en la toma de decisiones; busqueda de la
perfeccion; y el encadenamiento de aprendizajes de forma auténoma.

Las medidas de respuesta educativa de los conservatorios de musica en
la atencion del alumnado con altas capacidades son concretadas en los
documentos oficiales de planificacion docente, aunque en ocasiones esta
concrecion es un tanto dispersa. Las medidas ordinarias de respuesta
educativa afectan al curriculo, la metodologia de aula, la organizacion
de actividades de aprendizaje e interdisciplinares y a las programaciones
didacticas, fundamentalmente. El caracter de estas medidas afecta a la
flexibilizacion de las sesiones tanto individuales como colectivas, las
técnicas y procesos de evaluacion y a las dinamicas de aula.

Las medidas extraordinarias de la respuesta educativa en los conserva-
torios de musica tienen como principal finalidad el enriquecimiento del
alumnado. La segregacion del alumnado con altas capacidades en aulas
de atencion especifica ofrece ciertas dificultades debido a las caracteris-
ticas propias de las ensefianzas elementales y profesionales de la musica.
Las adaptaciones curriculares tanto de enriquecimiento como de amplia-
cion son las acomodaciones usuales en atencion a dicho alumnado. Por
su parte, las medidas excepcionales son aquellas que conllevan la am-
pliacion de matricula en un curso superior previo consenso por parte de
los equipos docentes de cada caso en coordinacion por el docente res-
ponsable de la tutorizacion.

Las estrategias para la atencion del alumnado con altas capacidades han
de desarrollarse a través del favorecimiento de un buen clima de aula
por parte del profesorado en las sesiones individuales y colectivas. De
esta forma, se estimula la intervencion e inclusion del alumnado con al-
tas capacidades. La negociacion del repertorio, uso de los recursos TIC
y la evaluacion permanente resultan estrategias favorables para el desa-
rrollo de este alumnado. Ademas, a través del encadenamiento de apren-
dizajes y las exposiciones orales en las audiciones y recitales en grupo
es posible incrementar la socializacion de este alumnado que, en ocasio-
nes, puede presentar dificultades en las relaciones interpersonales.
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CAPITULO 9

EDUCACION FiSICA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD
EN ESTUDIANTES DE EDUCACION PRIMARIA

JOSE ANTONIO MARTINEZ DOMINGO
Universidad de Granada

GRACIA CRISTINA VILLODRES BRAVO
Universidad de Granada

1. INTRODUCCION

Nos encontramos ante un mundo en el que existe diversidad de personas,
cada una de ellas con sus caracteristicas y aspectos que los diferencian
de los demas. Esto es importante saberlo debido a que dentro de la so-
ciedad y en la ensefianza hay que apostar por trabajar e incluir a todas
las personas. Las transformaciones en la sociedad, asi como las nuevas
politicas sociales y educativas y las innovaciones que se estdn provo-
cando en la sociedad, se estan centrando en una educacion basada en el
uso de la tecnologia, apostando por incrementar la calidad de la ense-
nanza, ademas de que esté guiada la educacion por un sistema inclusivo
y equitativo, que tenga como finalidad garantizar que todas las personas
tengan las mismas oportunidades, permitiendo que toda persona ex-
ponga su potencial, siendo esta la base de la atencion a la diversidad ante
las constantes demandas sociales (Hernandez y Ainscow, 2018).

Por este motivo, Rodriguez et al. (2017) indican que hoy en dia la diver-
sidad debe verse como algo positivo dentro de nuestra sociedad, enten-
diéndose como una oportunidad en la que se puede progresar, ademas
de adquirir conocimientos y motivar a todas las personas a aprender,
mediante la creacion de oportunidades que posibiliten a los estudiantes
desarrollar sus aptitudes a niveles maximos.

Por su parte Alvarez-Mercado et al. (2018) especifican que la diversidad
es un aspecto que esta dentro de todos los grupos de personas, debido a
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que no todo el mundo tiene la misma forma de pensar sino que, depen-
diendo de la persona se tiene una opinion o forma de ver las cosas, asi
como de actuar ante determinadas situaciones o sentir en algunos mo-
mentos, aunque teniendo en cuenta la evolucion, existen caracteristicas
comunes vinculado a lo cognitivo, conductual y afectivo entre los seres
humanos. También la variabilidad que esta relacionada con diversas ca-
pacidades, intereses, necesidades, progreso de maduracion o las condi-
ciones culturales y sociales en las que se encuentran inmersas las perso-
nas, entre otros muchos aspectos. Por lo que el término variabilidad,
abarca un abanico de situaciones, estando en los extremos las personas
que estan menos relacionadas con lo habitual.

Ademas, estos mismos autores especifican que existe una concepcion
acerca de las personas con discapacidad, o en lo referente a lo que se
entiende por diversidad, atribuyéndole estos conceptos a los grupos de
personas que tienen algunas peculiaridades, que no se adapta a lo habi-
tual, aunque como se ha comentado anteriormente todos somos diferen-
tes divido a variabilidad natural, por lo que dentro de los grupos educa-
tivos se debe de atender a los estudiantes para dar una educacion de ca-
lidad e inclusiva.

Ademas, por su parte Hernandez (2021) desarrolla una serie de aspectos
a tener en cuenta vinculados con la atencion a la diversidad en el ambito
educativo, siendo estos los siguientes:

— Si la atencion a la diversidad se entiende desde la concepcion
humanista dentro del &mbito educativo, apuesta por desarrollar
y formar a los estudiantes a través de un aprendizaje integral
dentro de los grados universitarios.

— La institucion educativa que atiende la diversidad tiene en
cuenta las diferentes maneras en la que el alumnado hace frente
a el proceso de ensefianza-aprendizaje.

— La diversidad se encuentra en todas las tareas que se realizan
de forma diaria, ademas de estar presente dentro de las activi-
dades que se realizan en la educacion.
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La principal finalidad de atender a la diversidad es alcanzar un
desarrollo integral de la persona, llegar a tener equidad, un pen-
samiento colectivo que no se centre en lo individual sino en
todos y el amor hacia los demas, con la intencion de cambiar
la sociedad.

Ademas, atender a la diversidad implica fomentar y potenciar
las caracteristicas de los estudiantes, de la familia y de la co-
munidad en general, llevando a cabo una transformacion que
afecte a todos.

En lo que respecta al curriculo, este debe ser abierto teniendo
objetivos pensando en todos, haciendo que los estudiantes par-
ticipen y estén implicados en su aprendizaje, siendo el docente
el que tiene un papel de mediador en el proceso de ensefianza-
aprendizaje apostando por la inclusion y el aprendizaje activo.

En lo referente a atender a la diversidad en la parte comunica-
tiva, es fundamental que se lleven a cabo correcciones de las
alteraciones que se producen a la hora de emplear el lenguaje,
para que no se produzcan didlogos incorrectos, llevandose a
cabo un inadecuado uso de los codigos lingiiisticos, o de los
signos que se necesitan para establecer una comunicacion me-
diante un idioma o lengua a través de la comunicacion oral. Asi
pues, es también importante pronunciar de forma correcta al-
gunos fonemas o conjunto de ellos, por lo que la pronunciacion
correcta es vital influyendo de forma directa a la hora de leer y
escribir.

Por tanto, es clave identificar lo que se entiende por atencién a la diver-
sidad, siendo un conjunto de actuaciones dentro del ambito educativo
que tienen la intencion de anticiparse y aportar soluciones a las necesi-
dades de los estudiantes, las cuales pueden ser permanentes o tempora-
les, atendiéndose a todo el alumnado del centro educativo, entre los que
necesitan algunas acciones especificas a causa de aspectos sociales o

personales vinculados a situaciones socioculturales en desventaja, de
compensacion lingiiistica, altas capacidades, en lo referente a la comu-
nicacion y al lenguaje, asi como alguna discapacidad como puede ser
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psiquica, sensorial, fisica o padecer algin trastorno de personalidad, en
el desarrollo, en la conducta y, también puede ser un trastorno en la co-
municacion y el lenguaje por desajuste curricular (Mercado et al., 2018).

Dentro de la ensefianza y vinculado a la atencion a la diversidad es de
interés centrarse en la materia de EF, debido a que esta fomenta que los
alumnos y las alumnas adquieran formacion en diferentes dimensiones,
siendo emocional, afectiva, cognitiva y fisica, asi como la EF tiene be-
neficios en la mejora de la salud durante toda la vida. Estos aspectos
positivos, deben ser ofrecidos a todos los estudiantes sin distincion, por
lo que hay que evitar las injusticias que limitan aquellos estudiantes que
presenta alguna discapacidad o necesidad educativa especial, dando la
posibilidad de incluir a todos sin distincion (Lleixa et al., 2017).

En la actualidad se estan realizando diferentes estudios sobre EF y
siendo de interés como se pueden evaluar las clases, debido a que es una
parte importante para entender los resultados de la ensefianza. Por ello,
Gutiérrez-Garcia et al. (2013) realizaron una investigacion en la cual el
objetivo era conocer las percepciones de los estudiantes, profesores y
antiguos estudiantes de la Facultad de Ciencias de la actividad fisica y
del deporte de la Universidad de Leon acerca de la evaluacion. En lo que
respeta a la muestra estaba compuesta por 35 antiguos estudiantes, 24
profesores y 43 estudiantes, los cuales tuvieron que completar cuestio-
nario para evaluar la formacion del profesorado de EF. Los resultados
de esta investigacion determinan que, el profesorado tiene una percep-
cion mas vinculada a la evaluacion formativa, mientras que los estudian-
tes antiguos alumnos y alumnas estan mas vinculado a evaluaciones mas
tradicionales

Siguiendo con un estudio especifico en el que se investiga sobre la aten-
cion a la diversidad dentro de EF, Fernandez y de Barros-Camargo
(2021) en su investigacion llegan a la conclusion de que la actividad
fisica se puede adaptar a las personas que tienen algunas condiciones
limitadas como puede ser una discapacidad, tener limitaciones de salud
o una avanzada edad. para llevar a cabo la inclusion de estas personas
hacia una vida mas saludable, realizando actividades deportivas, asi
como actividades que estén adaptadas a las personas que lo necesitan,
no es importante que se lleve a cabo una adaptacion del curriculum. Por
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tanto, lo principal es que se adapten todas las actividades que se realicen.
Ademas, en este estudio se identifica que no es tan importante las medi-
das que se tomen para atender a la diversidad vinculada con los agrupa-
mientos con la intencién de llevar a cabo una inclusién educativa del
alumnado ante la diversidad. También sefialan que, la clase de EF no
tiene tanta relevancia de que sea un entorno natural para observar pro-
blemas relacionados con el area motriz, sino que sigue siendo mas rele-
vante la adaptacion de las actividades. Asi pues, los autores mencionan
que es de gran relevancia todo lo comentado para la EF, pensando en
que se trabaja de una forma mas practica, y teniendo menos interés en
desarrollar trabajo tedrico en el que se indica como trabajar pero no
como hacerlo.

Por tanto, entendiendo que la atencion a la diversidad esta inculcandose
dentro de los procesos de ensefianza-aprendizaje cada vez con mas re-
percusion, con la intencion de atender a todo el alumnado y que, inde-
pendientemente de sus necesidades se les pueda otorgar una ensefianza
de calidad al igual que el resto de los estudiantes, incluso en materias
como EF, en la que ya existen diversas investigaciones sobre la atencion
a las necesidades de los estudiantes a través de esta area. Asi pues, se
plantea como objetivo de esta revision de la literatura cientifica, identi-
ficar como se estd atendiendo a la diversidad en el area de educacion en
la etapa de Educacion Primaria.

2. VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD EN EDUCACION FiSICA

En relacion con los aspectos beneficiosos que tiene la tecnologia vincu-
lada a la practica y al desarrollo de las clases de Educacion Fisica (EF),
Block y Obruniskova (2007) determinan los principales puntos positivos
para atender a la diversidad desde la Educacion Fisica, una vez que estos
autores han realizado un analisis de diversidad de investigaciones sobre
este tema, llegando a la conclusion de que existen muchos resultados
favorables acerca de la inclusion del alumnado con discapacidad en EF
debido a que:
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— Pueden trabajar de forma exitosa en las clases de EF, apostando
por la inclusion de todos, siempre que reciban el apoyo ade-
cuado.

— No conlleva efectos desfavorables en los compafieros y com-
pafieras que no tienen discapacidad.

— Los compafieros y compafieras suelen tener actitudes positivas
hacia Aquellos estudiantes que tienen discapacidad.

Siguiendo con estos mismos autores, sefialan que es necesario incremen-
tar la investigacion, debido a que destacan la importancia de emplear
tutores entre pares para ejercer una ayuda a los estudiantes de Educacion
Primaria que tengan discapacidad, con la intencion de poder trabajar
dentro de las clases de EF. Asi pues, es importante investigar acerca de
si la tutoria entre compafieros y compaiieras es una forma instructiva
buena para los estudiantes con discapacidades mas graves.

Con relacion a algunos estudios vinculados a la participacion del alum-
nado con o sin discapacidad dentro de la ensefianza de EF, cabe men-
cionar el realizado por Fernandez et al. (2019) en el que se tenia como
muestra a seis docentes de varios centros educativos y a 168 estudiantes
de Educacion Secundaria entre los que se encontraban 88 chicos y 80
chicas, teniendo una media de 14 afios de edad, y teniendo de estos es-
tudiantes 9 discapacidad motriz, cuatro chicas y cinco chicos concreta-
mente. El objetivo de este estudio era identificar si el empleo de una
intervencion inclusiva por parte de los docentes ayuda a mejorar el au-
toconcepto del alumnado con discapacidad o sin discapacidad dentro de
EF. En cuanto a los resultados de esta investigacion determinan que el
alumnado que no tiene discapacidad motriz presenta puntuaciones me-
dias con relacion al autoconcepto, los estudiantes con discapacidad mo-
triz adquieren una mejora significativa en todas las dimensiones del au-
toconcepto principalmente en el fisico, estando el alumnado sensible a
las intervenciones llevadas a cabo por los docentes que se centren en la
inclusion y la participacion activa en todas las tareas motrices.

De este estudio, cabe senalar que los estudiantes que no tenian ninguna
discapacidad mantienen su autoconcepto de forma estable, mientras que
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los estudiantes con discapacidad si experimentan una mejora de su au-
toconcepto, por lo que la intervencion puede entenderse como exitosa,
pudiéndose poner en practica en otro ambito educativo, ya que la aten-
cion a la diversidad se debe dar de forma constante.

Ademas, Valencia-Peris et al. (2020) llevaron a cabo el analisis de dife-
rentes estudios recientes en los que se podia llegar a la conclusion de
que, cuando en EF participan y trabajan estudiantes con y sin discapaci-
dad, los resultados son positivos, en diferentes aspectos entre los que se
encuentran lo fisicos, emocionales, cognitivo, actitudinales, afectivo y
acerca de salud. Por tanto, en la asignatura de EF deben trabajar todos
los estudiantes sin discriminacion con la intencion de luchar contra la
injusticia de privar de diferentes beneficios a los estudiantes en general,
tengan o no discapacidad.

Por otro lado, se encuentran los aspectos negativos de la educacion fisica
inclusiva, estando principalmente centrados en que los docentes, asi
como, los maestros en formacion no tienen la formacidn necesaria
acerca de atender a la diversidad, incluso a través del uso de la tecnolo-
gia la cual se estd comenzando a tener mayor auge dentro de la ense-
nanza (Martinez-Pérez et al., 2020).

Esta afirmacion esta respaldada por diferentes estudios, en los que se
reconoce que los docentes de EF, presentan bajas competencias y des-
trezas a la hora de llevar a cabo la adaptacion del contenido a la diversi-
dad de estudiantes. Por su parte, la investigacion realizada por Diaz del
Cueto (2009) pretendia conocer la percepcion que tenian los profesores
de EF, sobre su competencia para atender al alumnado con discapacidad
fisica, sensorial o intelectual. La muestra estaba compuesta por 6 profe-
sores y profesoras de EF de centros publicos de Educacion Secundaria.
Para obtener la percepcion de los profesores se utilizé un cuestionario y
se realizaron preguntas sobre necesidades que suelen ser mas relevantes.
Con relacion a los resultados, cabe sefialar que los docentes se perciben
con competencias bajas a la hora de atender a los estudiantes con disca-
pacidad y en el momento de que participen en las clases de EF.

Ademas, otro estudio que remarca las bajas competencias de los docen-
tes para atender alumnado con discapacidad es realizado por Gutiérrez-
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Garcia et al. (2011) en el que se analiza las percepciones de los estudian-
tes y profesores sobre su formacién docente, aspectos metodologicos y
la evaluacion. la muestra estaba constituida 72 profesores por 635 estu-
diantes de diferentes universidades publicas de Castilla y Leon. Con re-
lacion a los resultados los docentes presentan una mayor percepcion de
que la formacidn que ejercen es mejor que la que indica los estudiantes,
destacando que preocupa la competencia en atencion a la diversidad,
entre otras como la participacion con la familia o la gestion de los cen-
tros escolares.

3. ADAPTACIONES EFECTIVAS EN EDUCACION FiSICA

En EF, las clases deben de llevarse a cabo a través de adaptaciones para
que todos los estudiantes estén incluidos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Por ello se pueden realizar juegos adaptados, actividades
adaptadas y deportes con la finalidad de llevar a cabo la atencion a la
diversidad dentro de las clases de EF

En primer lugar, autores como Sales et al. (2001) establecieron una pro-
gramacion con diferentes contenidos importantes para la formacion de
los docentes, en la que se pone el foco de atencion en diferentes aspectos
para atender a la diversidad:

— Tener conocimientos sobre el progreso de los términos, las
condiciones y las leyes establecidas para atender a la diversi-
dad.

— Reflexionar y analizar acerca de los aspectos que implica el
camino de la inclusion educativa, asi como los recursos que
presenta el centro escolar y sirven de apoyo para los estudian-
tes con necesidades educativas.

— Saber seleccionar y realizar combinaciones entre las opciones
de ensefianza que propone el docente para atender a los estu-
diantes con necesidades educativas especiales, tomando el do-
cente la responsabilidad al coordinar con otros profesionales,
la familia y la comunidad.
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— Las estrategias de ensefianza y el desarrollo del curriculo deben
atender a los alumnos con necesidades educativas, por lo que
se deben de disefiar unidades didacticas que incluyan a todos
los estudiantes, Siendo de gran importancia que en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, tanto las expectativas como las ac-
titudes del profesor sean a favor de la diversidad.

Por otro lado, para poder llevar a cabo una ensefanza inclusiva en EF,
es importante que los docentes tengan una formacion previa para ello.
Asi pues, en la formacion de docentes se puede trabajar a través de la
simulacion, otorgandole al profesorado en su proceso de formacion ba-
sica, situaciones en las que se adquiera un aprendizaje experimental, ya
que deben integrarse en la experiencia y adquirir conocimientos sobre
atencion a la diversidad a través de esta simulacion (Leo y Goodwin,
2013).

Ligado a lo comentado, cabe sefialar un ejemplo de simulacion que se
puso en practica en la Universidad, este queda recogido en el estudio de
Martos-Garcia et al. (2016) el cual tenia como objetivo indagar en una
experiencia de inclusion educativa sucedida con una estudiante con or-
togénesis imperfecta, asi como la experiencia de sus compaiieras en la
Universidad dentro de la asignatura EF. En este estudio, la alumna habia
sido antes dicente de uno de los autores, por lo que esto fue una motiva-
cion extra que permitio llevar a cabo la accion y reflexion posterior, pu-
diendo implicarse en las practicas de EF de forma activa. Los resultados
muestran que, la alumna sufri6 estigmatizacion tanto personal como aca-
démica, debido a falta de conocimientos que presentan los futuros do-
centes.

Por otro parte, se encuentra el estudio realizado por Lleixa et al. (2017)
en el que se trabaja a través de la metodologia de talleres de accion di-
recta en la formacion de profesorado de educacion fisica. Esta metodo-
logia consiste en plantear y aplicar determinadas acciones con los estu-
diantes de Educacion Primaria que van a la Universidad. Asi pues, los
autores de este estudio presentaban como objetivo identificar las percep-
ciones de los estudiantes que cursaban Educacion Fisica Inclusiva,
Acerca de la metodologia indicada con la intencion de valorar la
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repercusion en las actitudes del estudiantado. En lo que respecta a los
resultados, indican que las percepciones en modo general son positivas
con relacion a la teoria, a la practica y la motivacion y desarrollo de
autoconfianza, asi como dejando a un lado los estereotipos y prejuicios.
Por tanto, se puede decir que esta metodologia podria ser una buena op-
cion a la hora de trabajar con alumnado con discapacidad o que necesite
atencion por tener unas necesidades concretas.

En cuanto a los estudiantes con discapacidad auditiva se pueden llevar
a cabo y tener en cuenta diferentes consideraciones clave a la hora de
trabajar en centros escolares, con la intencion de posteriormente incluir-
las dentro de la materia de EF, por lo que es importante para entender
las necesidades de los estudiantes con discapacidad auditiva que el do-
cente (Velasco y Pérez, 2009):

— Se anticipe con diferentes conocimientos acerca de los que se
va a realizar en el aula, y como se puede adaptar, mediante
ayuda de esquemas, resimenes, mapas mentales o incluso apo-
yos visuales entre otros.

— Cuando se vaya a iniciar la clase, de forma previa el docente
debe de llamar la atencion del estudiante mediante diferentes es-
timulos como pueden ser tactiles, tales como gestos, o visuales.

— Iniciar un contenido nuevo volviendo a lo aprendido de forma
previa por parte de los estudiantes, estableciendo un vinculo
entre la nueva informacién con aquello que el alumnado ya co-
noce. Asi pues, Los estudiantes identifican de forma clara la
continuidad la asignatura, estableciéndose aprendizaje signifi-
cativo.

— Cuando termine una clase, es importante Que el docente reca-
pitule todo lo que se ha aprendido, y la utilidad de los conoci-
mientos adquiridos.

— Se deben de ir alternando trabajos individuales con otras prac-
ticas y exposiciones orales.
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— Es bueno establecer ejemplos y practica que demuestren que el
alumnado est4 adquiriendo el contenido, a la hora de saber ha-
cer lo que se pide y como debe hacerlo.

— Emplear distintos apoyos visuales como pueden ser, carteles
con colores en los que se pueden identificar diversos conteni-
dos, asi como graficas u otro material visual.

— También es recomendable que se trabaje en grupo reducidos, e
incluso en parejas, con la intencion de que sea mas sencilla la
comprension y comunicacion entre el alumnado.

Por otro lado, es fundamental hablar de actividades, juegos y deportes
adaptados, los cuales se pueden llevar a cabo dentro de las clases de EF,
a través de la propuesta de actuacion docente propuesta por Méndez-
Domingo. y del Pino Fernandez (2006):

— Organizacion de la sesion y tiempo: debe estar preparada con ac-
tividades y juegos tanto individuales como colectivos, pudién-
dose trabajar temas como salud en la que los alumnos con Nece-
sidades Educativas Especiales pueden trabajar a su ritmo en un
tiempo, y en otro tiempo de forma colaborativa. Ademas, trabajar
la autonomia y autoestima ante para atender a la diversidad.

— Objetivos: deben ser los mismos para todo el alumnado, aun-
que se adapten en casos concretos si €s necesario, en conso-
nancia con los criterios de evaluacion.

— Contenidos: se recomienda trabajar contenidos en los que no
se deben realizar demasiadas adaptaciones. Por adaptar, se en-
tiende que se ofrecen actividades con el mismo contenido, y
con las mismas posibilidades. Ademas, cuantas mas sean las
posibilidades que se plantean a la hora de realizar una actividad
en el aula, mas sencillo es atender a las necesidades y a la di-
versidad de alumnado.

- 167 —



— Metodologia: principalmente se propone llevar a cabo una me-
todologia con propuestas abiertas y con una estructuracion
muy baja, con la finalidad de que se lleven a cabo actividades
que necesiten poca adaptacion.

— Evaluacion: tiene que estar adaptada al contexto y a las caracte-
risticas de los estudiantes, siendo ética y respetando al alum-
nado, con una finalidad continua y formativa y que sea una
ayuda para el docente mas que un aspecto negativo para su labor.

4. CONCLUSIONES

Una vez que se ha desarrollado la relevancia de la tematica de atender a
la diversidad desde EF, se puede decir que la sociedad en general en
multitud de ambitos se encuentran personas con discapacidad o aquellas
con Necesidades Educativas Especiales, las cuales necesitan una actua-
cion por parte de los demads para que puedan incluirse en la sociedad y
en la educacion. Dentro de la ensefianza, se esta apostando por atender
a todo el alumnado con el fin de lograr una formacion integral indepen-
dientemente de sus caracteristicas o peculiaridades, con la intencion de
que todos tengan las mismas oportunidades, ademas de que se fomenten
las potencialidades de toda persona.

También, es importante trabajar con los estudiantes la atencion a la di-
versidad para que entiendan que todas las personas tienen unas caracte-
risticas propias que nos distinguen unos de otros. Asi pues, es funda-
mental el término de atencion a la diversidad entendido como las actua-
ciones que se llevan a cabo en la educacion para prevenir posibles pro-
blemas educativos, necesitando intervenciones dependiendo de los fac-
tores que causen la necesidad como puede ser por alguna discapacidad,
dificultad en el lenguaje o en la comunicacion entre otros.

Ademas, la asignatura de educacion fisica se propone como una materia
importante para atender a la diversidad, debido a que realizar ejercicio
fisico supone muchos beneficios a los cuales se les debe permitir acceder
a toda persona independientemente de sus peculiaridades, con el fin de
luchar contra la injusticia incluir a todos en cualquier aspecto de la so-
ciedad. Asi pues, se estan realizando estudios enloquece le da
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importancia a la atencion a la diversidad, llegando a la conclusion de
que la clave estd en adaptar la actividad fisica que se realiza y algunas
condiciones que quedan limitadas para algunas personas.

Finalmente, es importante sefialar que, desde EF cuando se atiende a la
diversidad tiene muchos beneficios, como es la propia inclusion del
alumnado, asi como mejora del autoconcepto de los estudiantes que tie-
nen alguna discapacidad como puede ser motriz. Por lo que, existen di-
versidad de actividades, deportes y juegos adaptados y siguiendo pro-
puestas de actuacion docente, se puede desarrollar la clase con una total
inclusion del alumnado. Sin embargo, es necesaria una buena formacion
de los docentes para saber atender a la diversidad dentro de la clase de
EF, siendo negativos los resultados de diversos estudios los que los pro-
pios docentes tienen percepciones bajas acerca de su conocimiento para
atender al alumnado, necesitan una mayor formacion.
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1. INTRODUCCION

El presente capitulo se circunscribe a la renovacion pedagogica en la
didactica de la lengua, literatura y el fomento del habito lectoescritor.
La lectura, como experiencia didactica que nos hace crecer a nivel per-
sonal y social, estimula la creatividad y la imaginacion, conduciéndonos
areflexionar y a ser mas criticos y emprendedores. La escritura creativa,
relacionada con el arte de contar historias y producir textos y compren-
dida como un proceso del &mbito de la comunicacion, favorece el desa-
rrollo cognitivo y socioemocional del alumnado, al tiempo que impulsa
al desarrollo imaginativo y creativo y permite organizar nuestros propios
pensamientos y desarrollar la funcion representativa lingtiistica (Hospi-
tal, 2017; Bernal-Pinz6n, 2017). La escritura, al estar englobada en un
contexto en el que se desarrolla la psicomotricidad, optimiza el incre-
mento del desarrollo creativo y, por ende, favorece nuestro propio inte-
lecto (Moreno, 2001).

Algunos autores indican que la lectura ayuda a los nifios a desarrollar
habilidades como la atencidén y la concentracion, mediante su creci-
miento afectivo y moral y las propias relaciones interpersonales (Dris,
2011 & Hospital, 2017). Del mismo modo, favorece a la formacion de
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los alumnos y a la preparacion de la realidad a la que se tendran que
enfrentar como ciudadanos criticos. También contribuye al enriqueci-
miento del vocabulario y posibilita una mejora tanto en la expresion oral
y en la escrita. En relacion con la practica educativa, la escritura incide
de manera positiva en el nifio, influyendo en su desarrollo intelectual, en
su crecimiento personal y en la creacion de significados que posibiliten
la representacion de su propio entorno. Observamos, por tanto, que el
fomento de la lectura y la escritura en las aulas es de gran relevancia y
que en la educacion actual existe una falta de motivacion hacia la lec-
toescritura que estd conllevando a una desmotivacion general en el resto
de las areas.

En la actualidad, los docentes contintian exigiendo a los alumnos que lean
una serie de libros, con el inico fin de extraer algunas ideas y plasmarlas
en fichas, exdmenes y/o trabajos de gran extension por medio de la escri-
tura (Marina & De la Valgoma, 2010). Se considera, por tanto, de vital
importancia, utilizar la lectura como fuente de informacion, comunicacion
y disfrute y transformar la escritura en una herramienta educativa que fo-
mente la diversion, la imaginacion y el encuentro con uno mismo y con
los demas. Debido a la necesidad de dar un giro a dichas exigencias, se
presenta una propuesta en la que leer no consiste meramente en hacer un
analisis textual, sino que es una tarea cuyo sentido reside en su esencia
como componente de transmision cultural y educativa.

2. DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

La propuesta anual “La importancia de la lectoescritura" se ha desarro-
llado durante el primer, segundo y tercer trimestre del afio escolar
2020/21, en un primer grupo de 12 alumnos, entre los cuales hay dos nifios
y una nifia que reciben medidas individualizadas de inclusion educativa,
y otro nifio que recibe medidas extraordinarias de inclusion educativa.
Ademas, se ha llevado a cabo en un segundo grupo de 11 alumnos, entre
los cuales hay un nifio y una nifia que reciben medidas individualizadas
de inclusion educativa, por proceder de entornos en situacion de desven-
taja social y estar acogidos residencialmente en una Aldea Infantil.

- 172 -



En consecuencia, cabe sefialar que la propuesta se relaciona con las si-
guientes metas educativas:

— Fundamentacion y difusion de la democracia: permite estable-
cer relaciones positivas entre los miembros de la comunidad
educativa, incluyendo una participacion e inclusiva en la toma
de decisiones durante las distintas actividades.

— Insercion de los sujetos en el mundo: la propuesta incluye el
trabajo cooperativo, ademas del uso de las TIC, para favorecer
las relaciones sociales, generando nuevos modos de socializa-
cidén que incrementan la interaccion social y disminuyen la ex-
clusion entre iguales.

— Desarrollo de la personalidad del sujeto: se promueve una ini-
ciativa comun, dirigida al desarrollo de las capacidades indivi-
duales de los sujetos, al fomentar, entre otros aspectos, el tra-
bajo autonomo mediante resolucion de tareas.

— Difusion de la cultura: se parte de las necesidades e intereses de
los alumnos para promover procesos de ensefianza-aprendizaje
acordes a sus gustos y asi conectar mas con los estudiantes.

2.1. OBJETIVOS

El objetivo general de esta propuesta es: utilizar la lectura como fuente
de informacién, comunicacion y disfrute, y transformar la escritura en
una herramienta educativa que fomente la diversion, la imaginacion y el
encuentro con uno mismo y con los demas.

Los objetivos especificos son:

— Desarrollar la autonomia del alumnado, potenciando las com-
petencias basicas, los valores y las actitudes que propicien su
desarrollo integral.

— Promover el uso del didlogo mediante el intercambio de men-
sajes entre alumnos y docentes.

— Profundizar en el dominio de la expresion oral y escrita.

— Usar adecuadamente las TIC en el proceso de ensefhanza-
aprendizaje.
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2.2. COMPETENCIAS

En el articulo 1 del Decreto 54/2014, de 10/07/2014, por el que se esta-
blece el curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha las competencias se definen como: “capacidades
para aplicar de forma integrada los contenidos propios de cada ense-
flanza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion adecuada de
actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos” (p.18500).

A efectos del decreto mencionado, cabe indicar que, de acuerdo con el
articulo 2.2 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, las competen-
cias del curriculo son las siguientes: competencia en comunicacion lin-
giiistica, competencia matematica y competencias basicas en ciencia y
tecnologia, competencia digital, aprender a aprender, competencias so-
ciales y civicas, sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, y concien-
cia y expresiones culturales. Si bien, la propuesta pretende desarrollar la
totalidad de competencias establecidas en el Real Decreto 126/2014.

3. METODOLOGIA

Para la consecucion de los objetivos, se propone que la organizacion de
los tiempos y espacios, los recursos didacticos y los materiales seleccio-
nados en la propuesta sirvan para apoyar y favorecer la diversidad del
alumnado. De manera mas concreta, se propone una metodologia inclu-
siva, cooperativa, activa y participativa que, basada en el método edu-
cativo “Aprender Haciendo”, se centre en los siguientes principios:

— El docente tiene la funcion de guia-orientador. El maestro abandona
su rol tradicional para convertirse en acompafiante y supervisor del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Asimismo, se encarga de ayu-
dar, guiar, orientar y evaluar a los alumnos, una vez planificadas las
actividades para que estas sean eficientes, efectivas y significativas.

— EI alumnado asume un rol protagonista. Los discentes, con
ayuda del docente, son los encargados de construir su propio
aprendizaje. Asi, se le quita importancia a la memorizacion y
a la acumulacion de contenidos con el principal fin de que los
alumnos aprendan a pensar por ellos mismos.
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— El proceso de ensefianza-aprendizaje es natural, simple, cer-
cano y cooperativo. Se facilita la colaboracion y la interaccion
entre “docente-discente” y “discente-discente”, asi como la
predisposicion del alumnado ante la ejecucion de las tareas.

El método educativo “Aprender Haciendo” permite que el alumnado al-
cance las competencias del curriculo en un proceso de aprendizaje simple
y cercano a la realidad. Este es, a grandes rasgos, un método educativo
por proyectos que permite al alumnado intervenir y experimentar de ma-
nera entretenida, casi instintivamente, en un contexto abierto y activo de
aprendizaje que les posibilita desarrollar sus propias aptitudes trabajando
de forma colaborativa y grupal (Vainio-Pekka & Hassinen, 2011).

Este método permite desarrollar la autonomia, conseguir confianza en
uno mismo, aprender a cooperar a la hora de trabajar en proyectos y
orientar la atencioén en un proposito determinado para lograr una meta
claramente establecida (Rodriguez et al., 2014; Thompson, 2010). Se-
gun Marina (2012), “Aprender Haciendo” activa la inteligencia cogni-
tiva y emocional y conecta la inteligencia ejecutiva con la computacio-
nal, proporcionando criterios de evaluacion a los alumnos y asesorando-
los de sus decisiones, una vez que la inteligencia computacional facilita
soluciones y/o posibilidades.

3.1. DISENO DE LA PROPUESTA

Las dieciséis sesiones de la propuesta se agrupan de dos en dos y se
denominan: “El leén que queria tener amigos”, “La hormiga y la ciga-
rra”, “La tortuga y la liebre”, “Los suefios del sapo”, “Por cuatro esqui-
nitas de nada”, “Oda al dia feliz”, “Teatro de Robin Hood” y “El pez
que queria trepar arboles” (véase Tabla 1).

Estos ocho conjuntos de sesiones se encuentran, a su vez, subdivididos
en tres partes: visualizacion o escritura de una adivinanza relacionada
con la lectura que se vaya a trabajar, lectura perteneciente a diferentes
géneros literarios y ejecucion de alguna técnica de escritura creativa.
Mientras que en la primera parte se resuelve una adivinanza vinculada
al contenido y/o mensaje de la lectura que se vaya a hacer, en la segunda
parte se realiza una lectura que puede pertenecer a diferentes géneros
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literarios. Ademas, se plantean varias cuestiones de comprension lec-
tora. En la tercera parte, se lleva a cabo alguna técnica de escritura crea-
tiva o, incluso, alguna actividad ligada al area de Educacion Artistica.

TABLA 1. Cronograma de la propuesta “La importancia de la lectoescritura’.

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre

Oct. | Nov. | Dic. Enero Feb. | Marzo | Abril | Mayo

“El ledn que
queria tener X
amigos”

“La hormiga y
la cigarra”

“La cancion del
pirata”

“Los suefios X
del sapo”

“Por cuatro es-
quinitas de X
nada”

“Oda al dia fe-
liz"

“Teatro de Ro- X
bin Hood”

“El pez que
queria trepar X
arboles”

Fuente: elaboracién propia

3.1.1. “El le6n que queria tener amigos”

En este primer conjunto de sesiones, los nifios entienden e interpretan el
significado del texto “El ledn que queria tener amigos” (Norma Sutr-
niolo, 2015), mediante la ejecucion de una de las actuaciones de éxito
educativas de Comunidades de Aprendizaje: las tertulias dialogicas.
Ademas, practican la lectura en voz alta y trabajan la capacidad de sin-
tesis en base a un fragmento del propio texto.
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Durante este primer conjunto de sesiones, desarrollado en el aula ordi-
naria, los alumnos tienen que leer las diez primeras paginas del cuento
“El ledn que queria tener amigos” de manera colectiva. Cada alumno lee
una frase y cede el turno a su compafiero de al lado, pues se encuentran
distribuidos en forma de “U”. Una vez leidas las diez paginas del cuento,
se les explica lo que son las Tertulias Dialdgicas y como se llevan a
cabo. Tras ello, tienen que comentar las ideas que mas les gusten o llame
la atencion, respetando el turno de palabra y de manera individual, para
asi generar debate con el resto de los compafieros.

Igualmente, los nifios tienen que escribir una carta a un compaiiero, asig-
nado previamente de forma aleatoria, indicando una caracteristica posi-
tiva sobre el mismo. Previamente a la escritura de la carta, los nifios
visualizan una serie de pautas a seguir para escribir una carta. A conti-
nuacion, los alumnos tienen que introducir la carta en el buzon de la
amistad (previamente fabricado en el area de Educacion Artistica).

En una sesion extraordinaria los nifios podrian terminar de leer el cuento
para asi elegir su parte favorita del cuento y hacer un dibujo sobre la
misma. Ademads, podrian responder a una serie de cuestiones sobre el
cuento y su significado: ;como es Kalo€?, ;qué es para vosotros la amis-
tad?, etc.

3.2.2. “La hormiga y la cigarra”

En este segundo conjunto de sesiones, desarrollado en el aula ordinaria,
los nifios entienden e interpretan el significado de la fabula “La cigarra
y la hormiga” (Fabulas Esopo), mediante la puesta en marcha de una
novedosa metodologia: la polinizaciéon. Ademas, practican la lectura en
voz alta, fomentando el valor de la bondad y la constancia.

Los niflos se dividen en cuatro grupos y se distribuyen en las cuatro es-
quinas de la clase. En este instante se comienzan a realizar los pasos a
seguir en la metodologia denominada “polinizacion”:

1. Los alumnos que componen los grupos iniciales leen en voz
alta la fabula y extraen una serie de ideas sobre la misma.

2. Una vez extraidas las ideas, varios miembros del primer grupo
se trasladan al segundo, tercer, cuarto grupo y viceversa.
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3. Los alumnos que componen los nuevos grupos tienen que po-
ner en comun las ideas extraidas con su grupo inicial.

4. Los alumnos volveran a su grupo inicial para aportar las ideas
recopiladas y reflexionar sobre las mismas.

En una sesion complementaria el alumnado podria volver a dividirse en
cuatro grupos para proponer algin cambio en el final de la fabula. Ade-
mas, podrian llevar a cabo una de las técnicas de escritura creativa: el
acrostico. Para ello, deberian elegir individualmente algiin valor traba-
jado mediante la fabula leida.

3.2.3. “La canci6n del pirata”

En este tercer conjunto de sesiones, los nifios entienden e interpretan el
significado del poema “La cancién del pirata” (Juan Ramoén Jiménez).
Ademas, los nifios desarrollan la capacidad de seguimiento de la lectura
mientras escuchan “La cancion del pirata-Tierra Santa Cover” de Raquel
Eugenio, practican la lectura cooperativa en voz alta y desarrollan su
propia imaginacion.

Para comenzar, los nifios reciben una fotocopia del poema “La cancion
de pirata” con algunos huecos en blanco. Mientras escuchan la cancion
anteriormente mencionada, los nifios tienen que ir rellenando dichos
huecos. De esta manera, prestan especial atencion a la letra del poema
para asi poder completarlo. Cuando han escuchado un par de veces la
cancion, tienen que leer conjuntamente el poema, en voz alta, para ver
si han descifrado las palabras ocultas de manera correcta. Finalmente, el
grupo de clase comenta las ideas principales de la obra.

Como sesion complementaria los nifios podrian dirigirse al aula Althia
para buscar informacion sobre peliculas, canciones o cuentos de algiin
pirata. Tras ello, podrian volver al aula ordinaria para hacer una puesta
en comun de las ideas encontradas. Aparte de ello, podrian agruparse en
parejas y jugar al famoso juego “;quién es quién?” Para ello, tendrian
que ponerse una cinta en la cabeza, la cual tuviese adherida una tarjeta
con la imagen de algun pirata conocido. Por turnos, deberian hacer pre-
guntas a sus compaiieros, las cuales podrian ser inicamente respondidas
con un “si” o un “no”.
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3.2.4. “Los suefios del sapo”

En este cuarto conjunto de sesiones, desarrollado en el aula ordinaria, los
nifios entienden e interpretan el significado del texto “Los suefios del sapo”
(Javier Villafafie), mediante la realizacion de dibujos. Ademas, practican
la lectura en voz alta y trabajan el valor de la dignidad y la identidad.

Los nifios tienen que leer individualmente el cuento y responder grupal-
mente a una serie de cuestiones: ;/qué clase de arbol fue el sapo en su
suefio?, ;le gusto ser arbol?, ;cuantos sapos lo escucharon?, ;como se
sinti6 el protagonista? De este modo, se genera debate a través de la
reflexion y la comprension lectora. Ademas, tienen que reflexionar so-
bre las siguientes preguntas: ;qué os gustaria “ser” en el futuro?, ;cuales
son vuestras metas o aspiraciones? Tras dicha reflexion, tienen que ha-
cer un dibujo sobre alguna de sus metas personales, el cual adheriran a
una sucesion de cartulinas que hay colgadas en las paredes del aula.

Al mismo tiempo, se trata de relacionar este primer cuento, denominado
“Los suefos del sapo”, con un segundo cuento: “El principe y el mendigo™.

3.2.5. “Por cuatro esquinitas de nada”

En este quinto conjunto de sesiones, desarrollado en el aula de usos mul-
tiples y en el aula ordinaria, los nifios entienden e interpretan el signifi-
cado del texto “Por cuatro esquinitas de nada” (Jérome Ruiller) a través
de trabajo cooperativo y colaborativo. Ademas, adquieren habitos de
lectura a través de la practica grupal y trabajan el valor de la empatia
mediante la Educacion Artistica.

Durante este quinto conjunto de sesiones los alumnos tienen que leer el
cuento “Por cuatro esquinitas de nada” de manera individual. Una vez
leido, tienen que responder colectivamente a una serie de cuestiones:
(qué os sugiere el cuento?, ;qué hubieseis hecho vosotros ante una si-
tuacion similar?, ;qué le pasaba a cuadradito? A continuacion, los alum-
nos tienen que hacer un mural representando el cuento. Para ello, cuen-
tan con cartulinas de colores y con material escolar que les permite fa-
bricar a los redonditos, a cuadradito, etc.
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En una sesion complementaria los alumnos podrian escenificar una se-
sion de cuentacuentos a otro grupo del centro educativo. Para ello, po-
drian apoyarse en el mural creado con anterioridad y tendrian que ensa-
yar el guion de la historia y las representaciones a realizar.

3.2.6. “Oda al dia feliz”

En este sexto conjunto de sesiones, los niflos entienden e interpretan el
significado del texto “Oda al dia feliz” (Pablo Neruda) a través de dife-
rentes poemas que hablan de la felicidad. Ademas, escuchan compren-
sivamente la lectura que el docente realiza y escriben una anécdota li-
gada al principal valor que se trabaja en estos poemas.

El docente entrega una fotocopia del poema a los alumnos para que estos
puedan leerlo mentalmente, a medida que el docente lo recite. Tras ello,
tienen que reflexionar acerca de las siguientes cuestiones: ;/qué os ha
sugerido?, ;a qué os recuerda este poema?, ;qué quiere transmitirnos
Pablo Neruda? Después de reflexionar y ahondar en el contenido del
poema, los nifos se adentran en el valor de la “felicidad” a través de la
siguiente pregunta: ;qué os hace felices? En relacion con la cuestion, los
nifios tienen que escribir una anécdota personal que les haga felices.
Ademas, de manera voluntaria, tienen que contar su anécdota al resto de
companeros.

En una sesion complementaria los alumnos podrian reescribir el poema,
integrando nuevos valores como e¢je central. Ejemplos: “Oda al dia de la
amistad”, “Oda al dia de la empatia”, etc.

3.2.7. “Teatro de Robin Hood”

En este séptimo conjunto de sesiones, los niflos entienden e interpretan
la representacion teatral de La Tourné Teatro sobre el cuento “Robin
Hood”. Al mismo tiempo, trabajan los valores de honestidad, generosi-
dad y modestia.

Los alumnos, acompafiados de su tutor y otros docentes, se dirigen al
Centro Cultural Aguirre, ubicado en la ciudad de Cuenca (Espafia), para
ver la representacion teatral del cuento “Robin Hood”. Previamente, se
recogen autorizaciones familiares que nos permiten salir del centro con
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los nifios. Una vez finaliza la representacion teatral, los nifios reflexio-
nany ahondan en el mensaje de la historia por medio de preguntas como:
(qué hubieseis hecho vosotros si fueseis Robin Hood?, ;qué os ha pare-
cido la representacion teatral?, ;qué os sugiere la obra?

En el tiempo restante de las sesiones, los nifios pueden observar y “leer”
algunos cuentos de la sala infantil de la Biblioteca Municipal de Cuenca,
situada en el Centro Cultural Aguirre.

Como tarea complementaria a las actividades realizadas en este séptimo
conjunto de sesiones, los nifios pueden participar en un proyecto solida-
rio interdisciplinar que se desarrolla en el propio centro educativo. El
objetivo de este proyecto es que los alumnos escriban el guion para una
obra de teatro, basada en la vida de Robin Hood, y que la representen
para un publico amplio. Para ello, hay que organizar un conjunto de gru-
pos de trabajo (redactores de guion, encargados del vestuario, responsa-
bles de la escenografia y/o de la musicalizacion, etc.), ubicar a los per-
sonajes en escenas y situar el espacio geografico.

3.2.8. “El pez que queria trepar arboles”

En este ultimo conjunto de sesiones, los nifios emplean la imagen del
articulo “Si juzgas a un pez por su habilidad para trepar arboles...” para
trabajar el valor de la justicia. De este modo, trabajan la capacidad para
traducir los mensajes que transmite una imagen. Ademas, se fomenta la
capacidad de extrapolacion de un mensaje a la vida real y se trabaja una
de las técnicas de escritura creativa: la hipotesis fantastica.

Tras observar la imagen del articulo “El pez que queria trepar arboles”
(véase Figura 1), los alumnos tienen que responder a las siguientes pre-
guntas: ;qué observais?, ;qué os transmite la imagen?, ;veis alguna rela-
cion entre la imagen y la vida real?, ;tiene alguna relacion con el sistema
educativo? Ademas, tienen que hacer uso de una nueva técnica de escri-
tura creativa: la hipotesis fantastica. Para ello, deben escribir individual-
mente una historia apoyandose en las siguientes preguntas: ;qué sucederia
si el pez fuese el juez y les pidiese que buceasen tres horas en el mar?,
(qué pasaria si todos los animales fuesen capaces de trepar un arbol?
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FIGURA 1. El pez que queria trepar arboles.

Para una seleccion equitativa
vamos a hacer el mismo examen a
todos: Por favor, trepe el arbol.

Fuente: Platzi.com

3.2. RECURSOS Y MATERIALES

Los recursos y materiales necesarios para llevar a cabo los diferentes
conjuntos de sesiones son:

— Proyector en el aula.

— Pantalla de proyeccion.

— Altavoces.

— Ordenadores portatiles.

— Material béasico para excursiones: gorra, agua y aportes energéticos.

— Cuadernos de clase.

— Material de escritura: folios a4, cartulinas de colores, boligra-
fos, rotuladores y ceras de colores.

— Tijeras, pegamento y cinta adhesiva.

— Buzon de la amistad.

— Tarjetas con fotografias de piratas conocidos.

— Fotocopias de los siguientes cuentos: “El ledn que queria tener
amigos”, “Los suefios del sapo” y “Por cuatro esquinitas de nada”.

— Fotocopias de la fabula “La cigarra y la hormiga”.
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— Fotocopias de los siguientes poemas: “Oda al dia feliz” y “La
cancion del pirata”

4. RESULTADOS

Es preciso subrayar que los resultados previsibles se deben contrastar
tras la aplicacion de esta propuesta, ya que no ha habido facilidades de
implementacion en el aula debido a la situacion actual de pandemia.

De acuerdo con los resultados obtenidos tras la implementacion de al-
gunas propuestas de trabajo en las que se ponen en practica estrategias
que refuerzan el fomento de la lectura y la escritura creativa en el aula,
planteadas por autores como Colomer (2006), de Cardenas y Rodriguez
(2008) y Cadena (2020), se pretende:

— Generar un atractivo motivacional en los nifios a la hora de leer
y escribir creativamente.

— Motivar el interés en areas del aprendizaje diferentes, fortale-
ciendo la capacidad de concentracion y atencion.

— Trabajar la lectura y la escritura en diferentes momentos y
desde diferentes espacios, apoyando de manera permanente al
alumnado.

— Ampliar el vocabulario, incorporar conocimientos y desarro-
llar las capacidades comunicativas.

— Desarrollar la memoria, la comprension, la imaginacion y la
creatividad.

— Adquirir informacion, crecer personalmente y desarrollar el es-
piritu critico y el disfrute, potenciando competencias basicas,
valores y actitudes que propicien el desarrollo integral.

— Favorecer el rendimiento académico, facilitando la expresion
literaria y la produccion.

5. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado, se ha presentado una
propuesta de naturaleza innovadora, realmente singular y atractiva, que
ha puesto su énfasis en la lectura y la escritura creativa en el aula, y ha
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supuesto la creacion de nuevas ideas y la puesta en marcha del método
“Aprender Haciendo”.

En relacion con los preceptos curriculares del presente trabajo, cabe des-
tacar que la propuesta trata de fortalecer, principalmente, la Competen-
cia Lingiiistica y la Competencia Sentido de la Iniciativa y Espiritu Em-
prendedor y, por lo tanto, la expresion de forma oral en multiples situa-
ciones comunicativas, la comprension de distintos tipos de textos, la ex-
presion de manera escrita en diferentes modalidades, formatos y sopor-
tes, las actuaciones de forma imaginativa y creativa y el desarrollo de la
proactividad, el interés, la iniciativa y la innovacion (Orden
ECD/65/2015).

Al mismo tiempo, cabe destacar una serie de consideraciones para el
Alumnado con Necesidades Educativas Especiales y, por lo tanto, para
el Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo. Nuestra
propuesta contempla las actuaciones y medidas educativas establecidas
en el Decreto 85/2018 y asume, como uno de los principios basicos, el
hecho de atender los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos,
asegurando una igualdad de oportunidades. Ademas, aplica la l6gica de
la heterogeneidad durante los diferentes conjuntos de sesiones, con in-
tencion de que se reconozcan, admitan y acepten las diferencias huma-
nas como un hecho natural e ineludible.

En nuestro primer grupo, contamos con un alumno con retraso de len-
guaje en un contexto bilinglie, una alumna con rotacismo y otra con
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH). En nuestro
segundo grupo, contamos con una nifia y un nifio que reciben medidas
individualizadas de inclusion educativa por proceder de entornos en si-
tuacion de desventaja social y estar acogidos residencialmente en una
Aldea Infantil. Por dicha razén, el disefo de las actividades esta adap-
tado segun sus necesidades especificas para que no les suponga ninguna
dificultad llevarlas a cabo. Hemos de afiadir, que contaran, cuando sea
necesario, con la compaifiia del profesorado de Pedagogia Terapéutica
(PT), el profesorado de Audicioén y Lenguaje (AL) y el Técnico Auxiliar
Educativo (ATE).
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Por ultimo, hemos de afiadir varias consideraciones a la hora de imple-
mentar la propuesta de trabajo. La propuesta integra una serie de cursos
de formacion docente para que los maestros y las maestras estén lo su-
ficientemente formados y trabajen con mayor eficacia, sacando un ma-
yor partido a las actividades planteadas. A su vez, se considera esencial
la participacion y colaboracion del alumnado, los familiares, el Ayunta-
miento y la Asociacion de Padres y Madres de Alumnos (AMPA).
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CariTuLO 11

EL EMPLEO DEL LENGUAIJE INCLUSIVO
EN LA LENGUA ESPANOLA Y FRANCESA

ADAMANTIA ZERVA
Universidad de Sevilla

1. INTRODUCCION

En la sociedad actual, hay un debate sobre el lenguaje inclusivo y los
parametros que rigen su funcion. La lengua tiene elementos que pueden
combinarse de manera infinita y en esta caracteristica radica su impor-
tancia como medio de la comunicacion interpersonal. Uno de los ele-
mentos que hay que destacar es la creatividad que caracteriza al len-
guaje. El proceso de creacion tiene dos polaridades: por una parte, per-
mite al ser humano generar e interpretar un sin fin de nuevos enunciados
y, por otra parte, ofrece la posibilidad de adaptar las reglas existentes
modificando paulatinamente la lengua creando nuevas palabras y estruc-
turas sintacticas.

Boas (1963, p. 21) afirmaba que “since all speech is intended to serve
for the communication of ideas, the natural unit of expression is the sen-
tence”. Asi se explica el hecho de que como apunta Tolson (2006, p. 3),
el enfoque de los estudios sobre el lenguaje ha sido el contenido de las
frases, llamado ideologico y se ha descuidado su funcion como interac-
cion verbal. Por otra parte, Malinowski (1946, p. 297) constata que “lan-
guage, in its developed literary and scientific functions, is an instrument
of thought and the communication of thought”. Para este autor, el signi-
ficado de una lengua llega a ser un problema de indole psicoldgica. Las
palabras de una lengua pueden ser traducidas a otra pero eso no garantiza
que el receptor podra entender su significado si desconoce el contexto.
No hay que olvidar que en el proceso de traduccion, traducimos concep-
tos y no palabras. Malinowski (1946) presenta el ejemplo de una con-
versacion entre nativos de las Islas Trobriand en Nueva Guinea. Si nos
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limitamos a una explicacion meramente lingiiistica sin ofrecer informa-
cion adicional excepto la equivalencia entre los términos, no sera posible
la comprension (Malinowski, 1946, p. 300). Ogden y Richards (1946, p
9) corroboran esta afirmacion y sefnalan que las palabras no significan
nada por si solas. De modo que las consideran como instrumentos que
adquieren su significado cuando un individuo las usa (Ogden y Ri-
chards, 1946, p. 10). Asimismo, destacan tres factores que intervienen
en un enunciado: el simbolo, el referido y el pensamiento (la idea) o
referencia. Lo explican de la siguiente manera (Ogden y Richards, 1946,

pp. 10-11):

Between a thought and a symbol causal relations are hold. When we
speak, the symbolism we employ is caused partly by the reference we
are making and partly by social and psychological factors- the purpose
for which we are making the reference, the proposed effect of our sym-
bols on other persons, and our own attitude. When we hear what is said,
the symbols both cause an attitude which will, according to circustances,
be more or less similar to the act and the attitude of the speaker.

Se puede observar, pues, la estrecha relacion que existe entre un enun-
ciado, la actitud del hablante y los aspectos socioculturales. Todos estos
factores forman un sistema tnico que interactua y determina la correcta
interpretacion de los mensajes.

2. OBJETIVOS Y METODOLOGIA

El presente estudio pretende abordar el lenguaje inclusivo desde una
perspectiva lingiiistica y social en Espafia y en Francia. Nuestro objetivo
es analizar la politica lingiiistica de los respectivos paises y determinar
el papel que desempefia en la fijacion de los usos del lenguaje inclusivo
entre los hablantes. Con respecto a la metodologia, en primer lugar,
abordaremos la importancia de la gramatica en la lengua y, a continua-
cion, estudiaremos las pautas que dan las instituciones oficiales en Es-
pafia y en Francia sobre los usos del lenguaje inclusivo.

— 188 —



3. LA LENGUA Y LA GRAMATICA

Entre el pensamiento (la idea) y la referencia existe una relacion. Sin
embargo, entre el simbolo y la referencia no existe una relacion directa,
solo indirecta porque estan usados por alguien. La relacion, pues, entre
las palabras y su significado es algo arbitrario como ya lo habia afirmado
Saussure (1972, p. 104). Por ende, cualquier enunciado adquiere su sig-
nificado en un contexto especifico. Malinowski (1946, p. 307) sefala
que el contexto es condicion indispensable para la comprension de las
palabras. De manera que corrobora las teorias de Ogden y Richards y
sefiala (Malinowski, 1946, pp. 308-309):

The analysis of meaning in primitive languages affords a striking con-
firmation of Messrs Ogden and Richard’s theories. For the clear reali-
zation of the intimate connection between linguistic interpretation and
the analysis of the culture to which the language belongs, shows con-
vincingly that neither a Word nor its meaning has an independent and
self-sufficient existence. The Etnographic view of language proves the
principle of Symbolic Relativity as it might be called, that is that words
must be treated only as symbols and that a psychology of symbolic ref-
erence must serve as the basis for all science of language. Since the
whole world of "things-to-be-expressed” changes with the level of cul-
ture, with geographical, social and economic conditions, the conse-
quence is that the meaning of a word must be always gathered, not from
a passive contemplation of this word, but from an analysis of its fun-
tions, with reference to the given culture.

El estudio de esta dimension del lenguaje que se fija a través de la inter-
accion de sus hablantes y esta intimamente ligado al significado prag-
matico de los elementos lingiiisticos se auna en el término /engua en
uso. Weigand (2010, p. 506) sefiala que el concepto de lengua en uso no
supone una adaptacion del concepto sistema de signos en uso sino que
establece un nuevo objetivo que atafie a las funciones de la lengua en su
perspectiva dialogica (language as dialogue). La principal premisa de
este concepto es que la funcion fundamental de la lengua es la comuni-
cacion que se realiza siempre de forma dialogante. No se trata de un
argumento reciente puesto que hace siglos, algunos filésofos, como por
ejemplo Aristoteles, resaltaron la importancia de la interaccion (didlogo)
en la comunicacion. Desde esta perspectiva, los estudios actuales se cen-
tran en la lengua en accion o, dicho de otra manera, la lengua en uso
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teniendo en cuenta que la comunicacién humana es un proceso continuo
de negociacion sobre el significado y su comprension. Esta aproxima-
cion al estudio de la lengua no supone un concepto nuevo. Valdés (1984,
p. 153) en su obra titulada Didlogo de la lengua afirmaba: “Ya sabéis
que las lenguas vulgares de ninguna manera se pueden reduzir a reglas
de tal suerte que por ellas se puedan aprender; y siendo la castellana
mezclada de tantas otras, podé€is pensar si puede ninguno ser bastante a
reduzirla a reglas”.

De modo que queda patente la vision de Valdés sobre la lengua que
aproxima en parte a la que predomina en la €poca actual. Pero, es cierto
que hemos de ser conscientes de que la importancia de la lengua en uso
y de su estudio es reciente. La norma sigue siendo considerada mas im-
portante y la justificacion que ofrece Valdés nos hace reflexionar sobre
las posibles aplicaciones de la gramatica normativa. El diferenciaba cla-
ramente la lengua castellana y la lengua latina y no compartia la misma
ideologia que Nebrija cuyo deseo era normatizar la lengua castellana de
la misma forma que la latina. Valdés afirmaba que en la lengua en uso
pesan mas los habitos comunes que los formales. Y lo justificaba afir-
mando lo siguiente: “Porque he aprendido la lengua latina por arte y
libros, y la castellana por uso, de manera que la latina podria dar cuenta
por el arte y por los libros en que la aprendi, y de la castellana no, sino
por el uso comun de hablar [...] (Valdés, 1984, p. 79)”.

Desde que Mill (1843) puso en entredicho la objetividad del mensaje,
existe una convergencia en el hecho de que conlleva muchos mas signi-
ficados que lo que aparentemente significa. Asi pues, el significado lin-
giiistico es parte solamente del mensaje que un interlocutor quiere co-
municar y de lo que concibe el destinatario del mensaje. Escandell
(2010, p. 18) constataba que es errénea la idea de considerar la lengua
como un cddigo, dado que no existe una interpretacion biunivoca entre
la representacion fonoldgica de las palabras y su significado. Y concluia
(Escadell, 2010, p. 19) que:

Hemos desarrollado complejos mecanismos de inferencia que entran en
funcionamiento automaticamente para hacernos recuperar lo que nues-
tros interlocutores quisieron decir a partir de lo que realmente dijeron.
Estamos usando constantemente estrategias que nos conducen a
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contextualizarlo todo de la mejor manera posible para que encaje y tenga
sentido.

Asimismo, Narbona (1995, p. 31) sefiala que la consideracion de la len-
gua como un sistema supone en muchos casos discernir su caracter co-
municativo y su caracter normativo:

La consideracion de una lengua como codigo unico, como sistema for-
mal, de signos homogéneo o como saber interiorizado (competencia) de
un hipotético hablante-oyente ideal- mejor seria decir idealizado por el
lingtiista-, algo que so6lo es posible si se prescinde de los usuarios con-
cretos, que poseen conciencia e historia, no permite descubrir cémo fun-
ciona en cuanto instrumento de comunicacion y de interaccion social. El
analisis de los idiomas en y por si mismos, como objetos autbnomos ¢
independientes, responde a una concepcion del lenguaje drasticamente
reductora de su realidad, por lo que en cierto sentido puede calificarse
de falsa o erronea. Los modelos estaticos de explicacion con que se ha
venido operando no pueden dar cuenta del dinamismo intrinseco al desa-
rrollo de la competencia idiomatica de los hablantes y a la evolucion y
transformacion de las lenguas mismas]...].

Por consiguiente, se cree necesario estudiar la lengua como interaccion
analizando los elementos que la componen en su conjunto sin discernir
los aspectos sintacticos y los aspectos discursivos partiendo del presu-
puesto que estan intimamente ligados. Asimismo, hemos de considerar
que como sostiene Barrera (1991, p. 35): “Todo acto verbal voluntario
se realiza con fines eminentemente comunicativos; ocurre siempre en un
contexto situacional especifico y, en consecuencia, es gobernado tanto
por las reglas gramaticales inherentes a la oracion misma, como por un
conjunto de factores contextuales y culturales”.

Después de haber abordado la relacion entre la lengua, la gramatica y el
significado, procederemos a realizar una aproximacion a la politica lin-
giiistica que se aplica en Espafia y en Francia con respecto a los usos del
lenguaje inclusivo.

4. POLITICA LINGUISTICA Y LENGUAJE INCLUSIVO EN LA
LENGUA ESPANOLA Y FRANCESA

Como hemos podido observar a través de la lengua se comunican men-
sajes cuyo significado esté intimamente ligado al contexto situacional.
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La gramatica y sus reglas surgen del consenso de los hablantes quienes
aportan a las palabras su significado seglin los valores socioculturales
de cada sociedad. Los ultimos afios ha surgido un debate importante so-
bre el lenguaje inclusivo y sus usos en la lengua espafiola y francesa.
Nos gustaria sefialar que, dado que se trata de dos lenguas que se hablan
en muchos paises, nos limitaremos, en el presente estudio, a la politica
lingiiistica en Espafia y en Francia siendo conscientes de las diferencias
sociolingiiisticas que existen seglin la comunidad de habla a la que per-
tenece cada hablante.

En lo que se refiere al lenguaje inclusivo, el DEL (Real Academia Es-
pafiola, en linea) no incluye una definicién concreta. Sin embargo, el
Diccionario Larousse (Larousse, en linea) incluye la siguiente entrada
con respecto a la escritura inclusiva:

Ecriture inclusive, ensemble des conventions graphiques et syntaxi-
ques visant a promouvoir une égalité de représentation entre les hommes
et les femmes dans la grammaire frangaise. (Récusant 1’idée selon la-
quelle le masculin I’emporte grammaticalement sur le féminin, 1’écriture
inclusive préconise notamment d’indiquer la forme ou la flexion fémi-
nine d’un mot avant ou aprés un point médian (ou point milieu) [ex.:
ils.elles ; professeur.e ; ingénieur.e.s]).

Seglin esta definicion, la escritura inclusiva tiene como objetivo promo-
ver la igualdad de las representaciones de los hombres y de las mujeres
en la gramatica francesa creando la forma femenina de los términos mas-
culinos afadiendo la terminacion en -e. Como se puede observar, se trata
de una aproximacion lingiiistica a este fendomeno. Bernandez (2012)
afirmaba que la complejidad de abordar este tema estriba en los siguien-
tes factores:

Yo soy lingiiista y creo que la polémica sobre el sexismo en el lenguaje,
que llega a ser dura e hiriente, se basa en dos errores de principio. El
primero: que podemos cambiar la sociedad cambiando la lengua. El se-
gundo: que la lengua es un solo «bloquey.

Partiendo, pues, del caracter social del lenguaje y de la complejidad de
determinar los principios que rigen su uso segun la conciencia sociolin-
giiistica de los hablantes, consideramos que la aportacion de loas insti-

tuciones oficiales es de mucha importancia para garantizar la homoge-
neidad de la lengua y la correcta interpretacion de los términos en la
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comunicacion tanto entre hablantes nativos como no nativos. En lo que
se refiere a la lengua espaiiola, existe la institucion de la Real Academia
Espaiiola que junto a las respectivas academias de la Lengua del mundo
hispano tratan las cuestiones lingliisticas y establecen las normas. La
Real Academia Espaiiola describe asi su funcion:

La Real Academia Espafiola, fundada en 1713 por iniciativa de Juan
Manuel Fernandez Pacheco y Zuiiga, marqués de Villena, es una insti-
tucion con personalidad juridica propia que tiene como mision principal
velar por que los cambios que experimente la lengua espaifiola en su
constante adaptacion a las necesidades de sus hablantes no quiebren la
esencial unidad que mantiene en todo el ambito hispanico, seglin esta-
blece el articulo primero de sus actuales estatutos.

De conformidad con este mismo texto, la RAE debe “cuidar igualmente
de que esta evolucion conserve el genio propio de la lengua, tal como
este ha ido consolidandose con el correr de los siglos, asi como de esta-
blecer y difundir los criterios de propiedad y correccion, y de contribuir
a su esplendor. Para alcanzar dichos fines, estudiard e impulsara los es-
tudios sobre la historia y sobre el presente del espafiol, divulgara los es-
critos literarios, especialmente clasicos, y no literarios que juzgue im-
portantes para el conocimiento de tales cuestiones, y procurard mantener
vivo el recuerdo de quienes, en Espafia o en América, han cultivado con
gloria nuestra lengua”. Asimismo, la RAE, “como miembro de la Aso-
ciacion de Academias de la Lengua Espafola, mantendra especial rela-

1o

cién con las academias correspondientes y asociadas'”.

Se puede entender que la Real Academia Espaiola desempeia una labor
de gran complejidad puesto que la unidad en los usos de la lengua no
afecta solamente a los hablantes nativos sino a los no nativos y a la en-
sefianza del espafiol como lengua extranjera. El espafiol es la lengua ofi-
cial en 40 paises y en 2020, habia casi 489 millones de personas cuya
lengua materna era el espafiol mientras mas de 22 millones de alumnos
estudiaban espafiol como lengua extranjera (Instituto Cervantes, 2021).

Como se puede entender, es muy importante la colaboracion entre las
distintas instituciones responsables de la fijacion de la lengua espafiola.
Un hecho que evidencia esta colaboracion es la celebracion de los Con-
gresos Internacionales de la Lengua Espafiola, cada tres afios, en alguno
de los paises hispanohablantes, en los que se abordan todas las

" Real Academia Espafiola (en linea). La Institucion. https://www.rae.es/la-institucion
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cuestiones relacionadas con el espafiol. En el IV Congreso Internacional
de la Lengua Espaiola, celebrado en Cartagena de Indias (Colombia), la
Asociacion de Academias afirmaba:

Una de las principales caracteristicas del espafiol es que tiene una norma
policéntrica, es decir, que no hay un Unico centro rector sino multiples,
lo que la hace fértil, diversa y variada. Al mismo tiempo ha conseguido
ser la mas homogénea de entre las grandes lenguas del mundo, lo que
contribuye de forma decisiva a su expansion internacional. El espafiol
es hoy ante todo una lengua americana, pues nueve de cada diez de sus
hablantes como lengua materna residen en este continente. Es también
el elemento clave que facilita los procesos de integracion en Iberoamé-
rica. Para que el espafiol se consolide como lengua de comunicacion in-
ternacional resulta indispensable también atender, ademas de a su ex-
pansion cuantitativa, a una dimension cualitativa, y, en concreto, a su
presencia y uso en los campos de la ciencia y de la técnica?.

Es un hecho incuestionable que no es una tarea fécil fijar los usos de la
lengua espafiola teniendo en cuenta que se caracteriza por una norma
policéntrica. Cabe destacar que la diversidad es un componente insepa-
rable del lenguaje humano. La expansion del espafiol se debio a la suce-
sion de acontecimientos de diversa indole que difundieron la lengua y
cultura de Espaia a otros continentes (América, parte de Asia, etc.) en
la época del reinado de los Reyes Catolicos. Esta claro que han pasado
muchos siglos y la sociedad ha cambiado. No obstante, la lengua ha
mantenido su estructura principal que hace posible la comunicacion en-
tre todos los hispanohablantes del mundo. Samaniego (2010, p. 257) se
manifiesta asi al respecto:

En primer lugar, hay que partir por reconocer que las lenguas historicas
y, por tanto, la nuestra, la lengua espafiola o castellana, queda mejor de-
finida en su nivel mas abstracto como “diasistema” que como “sistema”,
concepto y término propuestos por Weinreich y difundidos en el mundo
hispanico por Rona (1969) en su articulo “;Qué es un americanismo?””.

En efecto, una lengua histérica —como bien sabemos— no es nunca una,
en el sentido de uniforme, indiferenciada, de naturaleza homogénea,
sino algo sumamente complejo, que, dentro de su aparente uniformidad,
mantiene en su seno una pluralidad de realizaciones. Esta verdad resulta
absolutamente innegable en el caso de nuestro principal patrimonio

2 Real Academia Espariola (2007). IV Congreso Internacional de la Lengua Espafiola.
https://congresosdelalengua.es/cartagena /.
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cultural intangible: nuestra lengua, la que se caracteriza por ser a la vez
plurinacional y multiétnica, con no menos de 400 millones de hablantes
y cuyo cultivo como lengua extranjera se extiende cada vez mas por to-
dos los continentes.

Como ya hemos podido constatar la politica de la Real Academia ha
adoptado la norma policéntrica del espaiiol teniendo en cuenta la diver-
sidad que caracteriza a la lengua espafiola. En este sentido, cada moda-
lidad del espafiol dispone de una norma culta. En este punto, surge la
pregunta de como se establece la lengua estandar. Samaniego (2010, p.
259) afirma que “el establecimiento de una norma lingtiistica como len-
gua estandar en una comunidad determinada puede tener caracter impo-
sitivo o bien de uso”. Asimismo, el mismo autor (Samaniego, 2010, pp.
259-260) senala que la norma establecida se puede referir a la norma
interna —que deriva de las creencias comunitarias- o externa- es decir la
norma impuesta por razones de unidad y viabilidad de una lengua.

Con respecto a la politica lingiiistica de la RAE, en la intervencion del
Presidente de la RAE en la rueda de prensa celebrada el dia 20 de enero
de 2020 para presentar el “Informe sobre el lenguaje inclusivo en la
Constitucion” (RAE, 2020) se menciona lo siguiente:

La expresion “lenguaje inclusivo” admite, segun el informe, al menos
dos interpretaciones:

a. Se entiende a veces por “lenguaje inclusivo” aquel en que las referen-
cias expresas a las mujeres se llevan a cabo exclusivamente a través de
palabras de género femenino. Desde este punto de vista seria inclusiva
la expresion los espanoles y las espafiolas, y no lo seria, en cambio, la
expresion los espafioles. También se considera inclusiva, en esta misma
interpretacion, la estrategia de emplear sustantivos colectivos de per-
sona, sean femeninos (la poblacioén espafiola), sean masculinos (el pue-
blo espaifiol), asi como usar términos nominales que abarquen en su de-
signacion a los dos sexos (como en toda persona espafiola en lugar de en
todo espafiol).

b. También puede interpretarse que es lenguaje inclusivo la utilizacién
de términos masculinos que integran claramente en su referencia a hom-
bres y mujeres cuando el contexto deja suficientemente claro que ello es
asi, de acuerdo con la conciencia lingiiistica de los hispanohablantes y
con la estructura gramatical y 1éxica de las lenguas romanicas. Por ejem-
plo, en la expresion “todos los espafioles son iguales ante la ley”.
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El constituyente de 1978 optd, en general, por esta segunda interpreta-
cion partiendo de la conviccion, verificada en multiples estudios y en la
practica general de los hispanohablantes, de que en gran niumero de con-
textos el masculino es el término no marcado, que abarca e incluye no
s6lo a los hombres sino también a las mujeres.

La Academia subraya que este fenomeno es puramente gramatical y no
es consecuencia del acuerdo expreso de una institucion, sea politica o
cultural, antigua o contemporanea, espafiola o extranjera.

Se puede observar que se hace referencia al empleo de términos femeninos,
como por ejemplo los espaioles y las espaiolas, para referirse a las mujeres
en vez de términos masculinos genéricos que es una opcion valida, pero se
puede sustituir por sustantivos colectivos o abstractos. De esta forma, la
RAE propone alternativas para evitar el uso del masculino genérico. Asi-
mismo, en la misma intervencion del Presidente de la RAE, se hace referen-
cia a la postura de la RAE con respecto al sexismo lingiiistico (RAE, 2020?):

En el dosier que se ha entregado a la Vicepresidenta del Gobierno y también
a los medios de comunicacion se incluyen, ademas del informe sobre la Cons-
titucion que acaba de comentarse, tres documentos relativos al sexismo lin-
giiistico, femeninos de profesion y masculino genérico. El primero es una ex-
posicion general sobre los trabajos que esta desarrollando la RAE en favor de
una mayor feminizacion del lenguaje. Junto a esta explicacion, que contiene
la doctrina que la Academia esta utilizando, se acompafian dos anexos que
recogen, el primero, una muestra amplia de las respuestas que emite diaria-
mente la RAE a consultas en las que los hispanohablantes solicitan su criterio
sobre estos asuntos; y el segundo, las modificaciones que se estan llevando a
cabo en el Diccionario de la Lengua para eliminar expresiones sexistas.

Se recogen cientos de cambios y soluciones lingiiisticas en esos docu-
mentos. La explicacion sistematica de las posiciones de la RAE contiene
también una larga exposicion sobre el significado e importancia lingiiis-
tica del masculino genérico. Valora las criticas que viene recibiendo su
utilizacion por considerarlo una simple supervivencia en el lenguaje del
dominio del patriarcado y por constituir una vision androcéntrica de la
vida. Al mismo tiempo el documento considera los argumentos que pue-
den apoyar su utilizacion. Explica el proceso de formacion de este re-
curso lingiiistico y los limites de su empleo.

En este ambito la RAE ha venido proponiendo alternativas al masculino
genérico, como los desdoblamientos o duplicaciones de género. El texto
analiza los aspectos positivos de estos ultimos y las razones lingiiisticas
que, por otro lado, militan a favor de la utilizacién del masculino gené-
rico. También se detalla la posible sustitucion de masculinos genéricos
por epicenos o por sustantivos colectivos o abstractos.
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Prenant acte de la diffusion d’une « écriture inclusive » qui prétend s’ imposer
comme norme, I’Académie frangaise éléve a I'unanimité une solennelle mise
en garde. La multiplication des marques orthographiques et syntaxiques
qu’elle induit aboutit & une langue désunie, disparate dans son expression, cré-
ant une confusion qui confine a I'illisibilité. On voit mal quel est I’objectif
poursuivi et comment il pourrait surmonter les obstacles pratiques d’écriture,
de lecture — visuelle ou & voix haute — et de prononciation. Cela alourdirait la
tache des pédagogues. Cela compliquerait plus encore celle des lecteurs.

El texto analiza los distintos usos de lenguaje inclusivo (desdobla-
miento, la x, la @, la —e) y explica la postura de la RAE segln las razo-
nes lingliisticas que militan a favor de la utilizacion del masculino gené-
rico. En general, en el Informe sobre el lenguaje inclusivo y cuestiones
conexas (RAE, 2020) se puede constatar que la RAE rechaza los usos
que alteran las normas gramaticales y son ajenos a la morfologia del
espafiol (RAE, 2020, p. 74), como los usos de la @, -e y — X, pero se
muestra mas receptiva a los desdoblamientos y al empleo de sustantivos
abstractos o no marcados. Asimismo, en el Informe (RAE, 2020, pp. 56-
58), se mencionan varios argumentos en favor del empleo del masculino
genérico como la necesidad conceptual y el principio de la economia
lingiiistica entre otros.

Con respecto a la lengua francesa, la Académie Francaise en su Décla-
ration de ’Académie Francaise sur [’écriture dite inclusive (Académie
Francaise, 2017) ha adoptado una postura muy critica hacia los usos del
lenguaje inclusivo:

Prenant acte de la diffusion d’une « écriture inclusive » qui prétend s’im-
poser comme norme, I’Académie frangaise éléve a 'unanimité une so-
lennelle mise en garde. La multiplication des marques orthographiques
et syntaxiques qu’elle induit aboutit a une langue désunie, disparate dans
son expression, créant une confusion qui confine a I’illisibilité. On voit
mal quel est I’objectif poursuivi et comment il pourrait surmonter les
obstacles pratiques d’écriture, de lecture — visuelle ou a voix haute — et
de prononciation. Cela alourdirait la tache des pédagogues. Cela com-
pliquerait plus encore celle des lecteurs.

Se puede constatar que la Académie Francaise no acepta las marcas y
los usos del lenguaje inclusivo y considera que constituyen una amenaza
para la uniformidad de la lengua, crean una confusion y complican el
aprendizaje de la lengua francesa (Académie Frangaise, 2017).
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Asimismo, el 6 de mayo de 2021, se publico en el Bulletin officiel n° 18
du 6 mai 2021 la circular titulada Régles de féminisation dans les actes
administratifs du ministére de 1’Education nationale, de la Jeunesse et
des Sports et les pratiques d'enseignement que promueve el uso de algu-
nos términos de profesiones en femenino (desdoblamiento) en el ambito
de la administracién pero prohibe el uso del lenguaje inclusivo en el
ambito educativo porque altera la estructura gramatical de la lengua (Mi-
nistére de I’Education Générale, de la Jeunesse et des Sports, 2021):

L'égalité entre les filles et les gargons, prélude de 1'égalité entre les fem-
mes et les hommes, doit étre construite, promue et garantie par I'Ecole
de la République. Constitutive d'une réelle égalité des chances, elle est
en effet indissociable de la promesse républicaine d'émancipation de
chaque individu.[...].

Dans les actes et les usages administratifs, en vue de participer a la
lutte contre les stéréotypes de genre, les dispositions de la circulaire du
Premier ministre du 21 novembre 2017 relative aux régles de féminisa-
tion et de rédaction des textes publiés au Journal officiel de la Républi-
que frangaise s'appliquent. Ainsi, l'intitulé des fonctions tenues par une
femme doit étre systématiquement féminisé suivant les régles énoncées
par le guide d'aide a la féminisation des noms de métiers, titres, grades
et fonctions ¢élaboré par le Centre national de la recherche scientifique et
|'Institut national de la langue francaise, intitulé Femme, j'écris ton
nom... Il est également demandé de recourir & des formulations telles
que « le candidat ou la candidate » afin de ne pas marquer de préférence
de genre, ou a des formules telles que « les inspecteurs et les inspectrices
de 1'éducation nationale » pour rappeler la place des femmes dans toutes
les fonctions.

Dans le cadre de l'enseignement, la conformité aux régles grammati-
cales et syntaxiques est de rigueur. Deux conséquences en découlent.

En premier lieu, il convient de proscrire le recours a I'écriture dite « in-
clusive », qui utilise notamment le point médian pour faire apparaitre
simultanément les formes féminines et masculines d'un mot employé¢ au
masculin lorsque celui-ci est utilisé dans un sens générique. L'adoption
de certaines régles relevant de 1'écriture inclusive modifie en effet le res-
pect des régles d'accords usuels attendues dans le cadre des programmes
d'enseignement. En outre, cette écriture, qui se traduit par la fragmenta-
tion des mots et des accords, constitue un obstacle a la lecture et a la
compréhension de I'écrit. L'impossibilité de transcrire a l'oral les textes
recourant a ce type de graphie géne la lecture a voix haute comme la
prononciation, et par conséquent les apprentissages, notamment des plus
jeunes. Enfin, contrairement & ce que pourrait suggérer l'adjectif «

- 198 —



inclusive », une telle écriture constitue un obstacle pour l'accés a la
langue d'enfants confrontés a certains handicaps ou troubles des ap-
prentissages.

En second lieu, I'usage de la féminisation des métiers et des fonctions
doit étre recherché. De méme, le choix des exemples ou des énoncés en
situation d'enseignement doit respecter 1'égalité entre les filles et les gar-
cons, tant par la féminisation des termes que par la lutte contre les
représentations stéréotypées.

De esta manera, segin se puede observar en el fragmento citado ante-
riormente (Ministére de I’Education Générale, de la Jeunesse et des
Sports, 2021), en la lengua francesa, se adopta el recurso del desdobla-
miento en el lenguaje administrativo para hacer referencias a las mujeres
(le candidat ou la candidate) pero se prohibe su empleo en la escuela
porque el lenguaje inclusivo dificulta la lectura y la comprension escrita
en el proceso de aprendizaje. Sin embargo, en el &mbito escolar se anima
a emplear los términos en femenino de algunas profesiones sin que se
alteren las normas gramaticales para hacer referencia a las mujeres.

5. CONCLUSIONES

La lengua es el codigo lingiiistico que emplean las personas para comu-
nicarse y transmitir mediante las palabras su conceptualizacion del
mundo y de ellas mismas. Es un hecho incuestionable que esta sometida
a un cambio continuo y es muy importante la labor de las instituciones
oficiales que determinan los usos de la norma estandar de la lengua. En
lo que se refiere al lenguaje inclusivo, son los hablantes-guiados por las
recomendaciones de las instituciones-quienes marcan las pautas y los
mecanismos que les capacitan para emitir o interpretar un enunciado
cuando ejercen de emisores o destinatarios en una situacion comunica-
tiva. Se trata de un proceso que el cerebro humano realiza de manera
automatica en caso de que se trate de la lengua materna. En este factor
estriba su principal importancia: la lengua en uso esta intimamente li-
gada a la idiosincrasia de sus hablantes y refleja las circunstancias so-
ciales y politicas de cada época y de cada comunidad de habla.
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1. INTRODUCCION

El Covid-19 ha provocado un replanteamiento de toda la situacion edu-
cativa tanto a nivel nacional como internacional, promoviendo en marzo
del 2020 el cierre de los centros y el confinamiento de la ciudadania
(BOE, 2020a; EFE, 2020).

Asi, hemos vivido una situacioén en la que los centros educativos han
tenido que afrontar retos para los que no estaban preparados, debiendo
haber virtualizado el proceso de ensefianza-aprendizaje por una dura-
cion que se preveia indeterminada.

A partir de entonces, las diferentes administraciones educativas comien-
zan a establecer estrategias organizativas que compaginen el confina-
miento de la poblacion con el derecho a la educacion a través de dispo-

sitivos y tecnologias de las que dispusieran los centros docentes (BOE,
2020b).

Asi, los educadores tienen que adaptarse a cambiar el espacio de sus
aulas por sus despachos hogarefios, debiendo avanzar en la formacion y
dotacion de equipos adecuados, problematica ain mas acusada en el &m-
bito doméstico del alumnado, donde la diversidad de posibilidades
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econdmicas y formativas entre las familias ponia en riesgo la igualdad
de oportunidades y avanzaba hacia nuevos escenarios de exclusion.

De esta manera, se realizo un esfuerzo entre administraciones para con-
seguir que las diversas plataformas educativas pusieran sus medios a
disposicion de la comunidad educativa de forma gratuita o lo mas eco-
ndmica posible (Juste, 2020) y se llevo a cabo un plan de formacion de
los docentes hacia una transformacion digital para la que no estaban pre-
parados, sobre todo a partir de determinada edad (Rodriguez Torres &
Gomez Jiménez, 2021).

Dado que la reaccion de toda la comunidad fue encomiable, tanto docen-
tes como familias aprendieron a digitalizar su modo de vida y sus proce-
sos de ensefianza y aprendizaje, estableciéndose plataformas educativas
donde el alumnado pudo mantener el seguimiento de las clases y mante-
ner la tutorizacion y entrega de trabajos al profesorado (Cueto, 2020).

Toda esta nueva situacion educativa se vio envuelta en una gran diversi-
dad de actuaciones en funcion de la preparacion de los docentes y los
medios familiares, debido a la apresurada reaccion a que se vieron some-
tidos y la necesaria digitalizacion de la ensefianza sin que se hubiera pro-
ducido previamente la necesaria formacion y dotacion de recursos (Mar-
tin & Rogero, 2020), suponiendo una transformacion de las planificacio-
nes educativas del modelo presencial, que incidia directamente en las po-
sibilidades de la atencion a la diversidad que se venian desarrollando.

1.1. LA ATENCION A LA DIVERSIDAD AYER Y HOY: NUEVAS SITUACIONES Y
NUEVOS RETOS

La atencion a la diversidad se basa en la obligacion de los sistemas edu-
cativos de cara a favorecer la mejor atencion posible a cada uno de sus
alumnos (Gordon, 2001), partiendo del hecho de reconocer la existencia
de una diversidad en cuanto a sus necesidades educativas y luchando
contra cualquier causa generadora de desigualdades (Martinez
Usarralde, 2021).

Con el programa de Educacion Para Todos (EPT) se genera un compro-
miso internacional que lucha por la instauraciéon de una educacion sin
exclusion y con garantias de calidad. Esta atencion a la diversidad debe
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atender las necesidades originadas por factores como el sexo, las capa-
cidades personales, el género, las clases sociales y poder adquisitivo, los
grupos étnicos, la ideologia politica o religiosa, etc.

Segun menciona Azorin (2017) “la atencion educativa a la diversidad
humana es una historia de superacion, de lucha por la equidad y de de-
fensa por los derechos humanos” (p.43). Es por esto que podemos con-
siderarla en la actualidad como un factor de calidad educativa que pre-
cisa de la necesaria formacion docente, tanto inicial como permanente,
en aras de desarrollar en el profesorado no solo conocimientos sino ac-
titudes favorables a la misma (Estévez et al., 2017).

Esta atencion a la diversidad se enmarca a partir de los afios noventa en
lo que se considera “educacion inclusiva”, en base a unos principios que
entran de lleno en el marco ético y democratico a través de creencias y
valores que conciben la diversidad como un plus que enriquece a todos
y a la cual todos tenemos derecho dada la realidad diversa que nos ca-
racteriza como individuos (Azorin, 2017).

Es asi que desde el acuerdo internacional de la UNESCO de Jomtiem
(Tailandia), ratificado en Salamanca seis afios mas tarde, se proclama la
EPT como una necesidad bésica, garantia del bienestar individual y el
progreso colectivo (Estévez et al., 2017).

La educacion inclusiva va mas alla del planteamiento que en los afios
ochenta supuso la integracion escolar debido a que no se considera la res-
ponsabilidad tnica del alumnado de cara a adaptarse al centro educativo,
sino que el sistema educativo (y social en conjunto) es quien debe entrar
en una dinamica transformadora facilitadora de esa escuela para todos.

Y todo esto mediante un proceso que satisfaga la diversidad de necesi-
dades de todo el alumnado, promueva su participacion en el aprendizaje
y en la vida comunitaria y reduzca las vias de exclusion educativa.

Asi, en la actualidad, la escuela integradora ha pasado a concebirse
como una escuela inclusiva en la que todo el alumnado, con necesidades
especificas de apoyo educativo o sin ellas, pueda recibir la atencion ade-
cuada que desarrolle al méximo todas sus capacidades: aprender a ser,
aprender a convivir aprender a conocer, y aprender a hacer.
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Esta nueva concepcion mas progresista, unida a la demanda de calidad
de los sistemas educativos y la situacion pandémica acaecida, provoca
unos retos que la escuela del siglo XXI debe afrontar. Asi, si concebimos
la atencion a la diversidad como ““el conjunto de acciones educativas que
dan respuesta a las necesidades del alumnado del centro y que requieren
de una actuacion especifica de factores personales o sociales” (Rodriguez
& Gomez, 2018, p.45), se vislumbra necesario el desarrollo de actuacio-
nes educativas y la adaptacion del entorno educativo a las necesidades
especificas de cada sujeto, realizando acciones como las siguientes:

— Se han de disenar programas de actuacion educativa especifi-
cos que consideren las situaciones diversas en el alumnado
(Espinosa et al., 2015).

— Debemos potenciar el disefio de herramientas y espacios de
participacion comun a todos los alumnos, que conlleven la eli-
minacion de cualquier causa de exclusion.

— Deben instaurarse mecanismos compensadores que superen las
desigualdades familiares y sociales del alumnado, posibili-
tando el desarrollo equitativo de las competencias y destrezas
de los alumnos, asi como promoviendo el bienestar fisico y
emocional del mismo (Diez & Gajardo, 2020).

— Prestar atencion al Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) como estrategia que posibilita la adaptacion de la ense-
fanza al conjunto del alumnado, a través de una mayor flexi-
bilizacion del disefio curricular y de los materiales educativos
(Alba, 2016).

— Establecer estrategias de flexibilizacion y adecuacion de la ense-
fianza, tanto curriculares como metodologicos y organizativos.

— Dotar de los recursos necesarios de atencion educativa para la
atencion a la diversidad, promoviendo la identificacién tem-
prana, el diagndstico multidisciplinar y el asesoramiento especia-
lizado, dando prioridad al caracter preventivo de las actuaciones.

— Potenciar la labor colaborativa entre equipos docentes y familias.
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— Formar y posibilitar su uso al conjunto de la comunidad edu-
cativa para la ensefianza en entornos virtuales de aprendizaje,
posibilitando la identificacion de las carencias en el ambito de
las tecnologias en sus miembros y las actuaciones encaminadas
a promover la estimulacion de su uso, a través de la dotacion
de recursos informaticos.

2. OBJETIVOS

Atendiendo a lo mencionado con anterioridad, en este estudio hemos
planteado los siguientes objetivos:

— Profundizar en el papel de los recursos y tecnologias en los
procesos de atencion a la diversidad en tiempos de Covid-19.

— Analizar las principales acciones en el &mbito de la orientacion
educativa que se han desarrollado durante este periodo de pan-
demia para la atencion a la diversidad.

— Conocer el papel de la formacion y el desarrollo profesional
para la atencion a la diversidad en tiempos de Covid-19.

3. METODOLOGIA

Atendiendo a los objetivos planteados, el procedimiento metodologico que
hemos llevado a cabo, es la revision documental bibliografica. Para ello,
hemos procedido a realizar una busqueda bibliografica utilizando las prin-
cipales bases de datos (Scopus, Dialnet, Web of Science, Google Acadé-
mico) a través del uso palabras clave relacionadas con la tematica objeto
de estudio, tales como: pandemia, Covid-19, tecnologias, TIC, recursos,
orientacion, accion tutorial, formacion docente, desarrollo profesional.

Posteriormente, continuamos con el proceso de seleccion de documen-
tos bibliograficos aplicando los siguientes criterios de inclusion: rele-
vancia tematica, originalidad del estudio, actualidad bibliografica.

Por ultimo, hemos elaborado un informe descriptivo donde hemos ana-
lizado los principales recursos y medidas utilizados en el ambito de la
atencion a la diversidad en este bienio y, en concreto, el papel de las
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tecnologias, de la orientacion y del desarrollo profesional como claves
para afrontar los obstaculos que ha supuesto la pandemia.

4. RESULTADOS

4.1. LA RESPUESTA EDUCATIVA ANTE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS EN
TIEMPOS DE COVID-19: UNA APUESTA POR LAS TECNOLOGIAS

Comenzamos este apartado, reconociendo que, mas alla de los nuevos
retos que la EPT o la educacion inclusiva del siglo XXI demanda a los
centros, la situacion actual sobrevenida nos hace replantear el momento
en el que nos encontramos en los centros educativos para ofrecer esa
atencion a la diversidad del alumnado en funcion de los obstaculos ge-
nerados por la pandemia, analizando las medidas que se han ido to-
mando en el contexto nacional.

Asi, segtin figura en el manifiesto elaborado por la Organizacion “Edu-
cacion 2020” (2020), como recomendaciones adecuadas a la hora de
plantear a causa de la pandemia una educacion digitalizada a distancia
que salvaguarde con caracter innovador la inclusion y equidad se plan-
tean las siguientes:

— Impulsar una cultura colaborativa que valore la atencioén a la
diversidad.

— Asegurar el beneficio emocional de los miembros de la comu-
nidad educativa.

— Consolidad los principios del Disefio Universal del Aprendi-
zaje en la atencion a la diversidad del alumnado, ofreciendo
pluralidad de medios de trabajo, practicas, recursos y estrate-
gias de ensefanza aprendizaje a cada uno de los alumnos, lle-
vando a cabo adecuaciones curriculares en funcion de las ne-
cesidades especificas de cada grupo y factor de diversidad.

— Reforzar la labor colaborativa, la confianza y la comunicacion
entre la familia y la escuela, debiendo trabajar de manera con-
junta en aras de apoyar el proceso de aprendizaje a distancia y
facilitar los materiales y ambientes adecuados.
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— Facilitar sistemas de tutorizacién y acompafiamiento en la en-
seflanza a distancia, propiciando la labor de guia y apoyo al
alumno por parte del profesorado, siendo conocedor este de las
necesidades de cada estudiante y reforzando o profundizando
el aprendizaje con las herramientas curriculares al alcance.

— Concebir ahora més que nunca la evaluacion en su caracter for-
mativo y no sumativo cuantificador, ofreciendo la retroalimen-
tacion necesaria para reconducir los procesos de aprendizaje
mediante estrategias y técnicas flexibles, diversificadas e inno-
vadoras.

— Plantear el establecimiento de redes de apoyo para la gestion
de la diversidad, facilitando sistemas de acompafiamiento y
orientacion extracurricular tanto para alumnos como familia-
res, atendiendo necesidades sociales, emocionales o fisicas,
que propicien el bienestar personal y redunden asi en un mejor
aprendizaje.

Los aspectos aqui sefialados, sirven de pauta de cara a plantear actuacio-
nes educativas en periodos de pandemia, confinamiento o educacion a
distancia, con objeto de posibilitar practicas inclusivas y de atencion a
la diversidad.

Como vemos, todos estos planteamientos de respuesta educativa ante la
diversidad, si bien son necesarios en la actualidad, se han visto perjudi-
cados a causa de la pandemia del Covid-19, debiendo realizar desde las
instancias educativas una apuesta especifica por las tecnologias en el
ambito escolar de todos los niveles que pasamos a comentar.

Asi, en el momento actual, la Sociedad del Conocimiento y el auge del
desarrollo tecnologico demandan una implementacion de acciones di-
dacticas que dinamicen metodologias multimodales como herramientas
de accesibilidad universal y atencion individualizada (Garcia Galera, et
al., 2021).

Estas exigencias se han visto acrecentadas por la situacion pandémica
vivenciada en el pasado bienio, por lo cual se precisa la formacion del
capital humano que pueda integrar las tecnologias de la informacién y
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la comunicacion (TIC, en adelante) a su labor diaria, tanto en la faceta
estudiantil como profesional.

El uso de plataformas multimodales permite flexibilidad, inmediatez y
globalidad a la hora de desarrollar la docencia y promover el aprendi-
zaje, por lo que cada vez se estan integrando mas en la educacion en
todos los niveles educativos (Dean & Lima, 2017).

De esta manera, gracias a los avances multimodales posibilitamos el ac-
ceso individualizado del alumnado, en directo o diferido, asi como la
posibilidad de combinar el atractivo de los nuevos dispositivos moviles
a las posibilidades de portabilidad, el uso de redes sociales, el trabajo
colaborativo y la atencion a la diversidad (Garcia Galera, et al., 2021).

Estas nuevas modalidades educativas permiten la adaptacion a los nue-
vos escenarios de aprendizaje (Macanchi et al., 2020), siendo un hecho
que las metodologias docentes a lo largo de la pandemia han tenido que
adaptarse a la realidad online, convirtiéndose en un reto mas para el pro-
fesorado, intentando llamar a la participacion del alumnado al tiempo
que superar las limitaciones de la no presencialidad.

Asi, mediante la utilizacion de estas herramientas, el profesorado ha de-
bido familiarizarse con nuevos procesos de ensefianza aprendizaje desa-
rrollados en a través de las plataformas digitales (Abdula et al., 2021;
Dhawan, 2020; Robles et al., 2020), avanzando hacia nuevas formas de
ensefanza y aplicando, a través de herramientas e-learning, unos proce-
sos didacticos que intenten acercarse a las nuevas formas de conoci-
miento que se viene desarrollando en contextos no formales e informales
una actitud que contrasta con el dominio de las TIC que tienen los estu-
diantes en su calidad de nativos digitales (Verdezoto y Chavez, 2018).

Por otra parte. en la actualidad cabe resefiar que los procesos educativos
se caracterizan por su caracter colaborativo y no unidireccionales (Hay-
den, 2021), y plataformas como Wooclap (creacion de cuestionarios),
Edmodo (para interconectar con las familias), EDPuzzle (para 'flipear’
en la clase), Cerebriti Edu (para calificar al alumnado), ClassDojo (para
gamificar el aula), GoCongqr (para disefiar y compartir recursos) o Ge-
nially (para hacer sus propias infografias), posibilitan la participacion
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del alumnado, en la linea de las directrices del Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior (EEES).

En este sentido, ya que las tecnologias forman parte de nuestras rutinas,
hemos de incorporarlas igualmente de manera educativa en los entornos de
aprendizaje, ya sea en presencial o en remoto, debiendo colaborar con nues-
tro trabajo en la preparacion del alumnado a una vida profesional digital.

En este contexto, es imprescindible promover la formacion del profeso-
rado en el dominio de las herramientas tecnologicas, siendo cada vez
mas numerosas y diversas en cuanto a su uso y aplicabilidad en el aula
de manera sincrona o asincrona, permitiendo un aprendizaje activo del
alumnado a partir del e-learning asi como uso de las denominadas peda-
gogias invertidas (Petersson et al., 2020), facilitando al mismo tiempo
el trabajo colaborativo (Dhari et al., 2019), y una formacion autonoma
y flexible.

Por otra parte, la falta de presencialidad que hemos vivido a raiz de la
pandemia es un reto para los docentes al no poder realizar un apoyo y
control presencial del proceso didactico que alumnado. Con este tipo de
herramientas, el alumnado puede elegir el momento de dar respuesta a
las cuestiones que plantee el docente: al comienzo de la clase, a lo largo
de su desarrollo, mediante cufias didacticas que ganen su atencion, o al
final de la explicacion, con objeto de verificar si han comprendido el
contenido de las explicaciones. También podra desarrollarse en cual-
quier otro momento, posibilitando su respuesta y posterior valoracion y
comentario en el aula virtual de manera asincrona, lo cual facilitara por
una parte la evaluacion continua y formativa al alumnado, a la vez que
promueve un clima dinamico y participativo que impulsa los pilares del
aprendizaje sefialados por Stanislas Dehaene (2018): compromiso, aten-
cion, retroalimentacion sobre el aprendizaje/error y consolidacion.

4.2. EL PAPEL DE LA ORIENTACION EDUCATIVA EN LA ATENCION A LA DI-
VERSIDAD EN TIEMPOS DE PANDEMIA

La situacion vivida por la pandemia del Covid-19 ha provocado multitud
de retos y cambios en diferentes facetas de la vida, siendo unas de las
mas afectadas la relativa a la educacion. Asimismo, la pandemia ha
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tenido una clara repercusion en el dmbito de la orientacion educativa.
En términos generales, ante los obstaculos derivados del Covid-19, exis-
ten dificultades en la practica educativa que permitan afrontar los retos
y cambios que requieren todo proceso educativo segun las necesidades
de cada alumno (Rodriguez Torres y Gomez Jiménez, 2021). Por ello,
se considera esencial afrontar las dificultades surgidas a través de una
serie de actuaciones a desarrollar en este 4mbito a fin de garantizar una
educacion inclusiva en base a principios de calidad, justicia y equidad
(Alcaniz & Sanz, 2020; Palomo et al., 2022).

Hoy en dia nos encontramos ante una variedad de situaciones individua-
les, sociales y familiares, cuyas necesidades han de ser atendidas desde
el ambito de la orientacion educativa (Rubio Roldén et al., 2020). En
cuanto a necesidades del alumnado, nos referimos a cualquier alumno
que en cualquier momento de su vida puede encontrarse en una situacion
critica o, bien que presente cualquier tipo de dificultad. Ante esta diver-
sidad de alumnado, las Administraciones Educativas deben garantizar
todos los recursos que sean necesarios para que el alumnado con nece-
sidades especificas de apoyo educativo “puedan alcanzar el méximo
desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los ob-
jetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado” (BOE,
2020c, p. 122909).

Uno de los principales medios que garantizan la respuesta adecuada a
todos los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo es la
orientacion educativa (Gonzalez Benito & Vélaz De Medrano Ureta,
2014). La orientacion educativa desempefia un papel importante en la
educacion inclusiva, siendo uno de sus cometidos principales garantizar
una educacion integral y personalizada segin las necesidades de cada
alumno (Ley Organica 2/2020, de 29 de diciembre, por la que se modi-
fica la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion). Asi pues, la
orientacion educativa hace referencia al apoyo y asesoramiento del pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje del alumno que se lleva a cabo durante
el proceso de escolarizacion y respecto de su transito a la vida activa
(Galve Manzano & Ayala Flores, 2002). Por tanto, la orientacion edu-
cativa es “un proceso de ayuda integrado en la actividad educativa, con
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un caracter preventivo, contextual, sistematico y continuado” (Torrego,
2014, p. 17).

En concreto, la finalidad de la orientacion educativa es apoyar los pro-
cesos de transformacion de las situaciones problematicas en recursos fa-
vorecedores con el fin de lograr una educacion mas personalizada diri-
gida tanto al desarrollo integral del alumnado como a su inclusion plena
en la sociedad. En este sentido, algunos principios de actuacion que son
claves en cualquier accion orientadora son (Santana, 2015; Torrego,
2014):

— Implicacién y gestion emocional-afectivo del tutor en el esta-
blecimiento de relaciones personales con los alumnos.

— Implicacién y compromiso con la labor tutorial.

— Partir de la autonomia del alumno, mostrando respeto a sus va-
lores personales y atendiendo a la globalidad del desarrollo in-
tegral.

— Flexibilidad organizativa en funcion de las necesidades con-
cretas.

— Situaciones de intercambio y de comunicacion llevando a cabo
las relaciones desde el rigor profesional.

— Clima de aula donde se promueva la convivencia y el dialogo.

— Trabajo colaborativo y en equipo de todas las personas impli-
cadas.

— Colaboracion e implicacion de los padres.

— Reflexién sobre su propia practica y organizacion de las acti-
vidades de accion tutorial desde la autonomia y cooperacion.

La orientacion educativa se considera, como algo mas que un derecho
del alumno, un medio importante que contribuye a una inclusion plena.
Por consiguiente, la orientacion forma parte integrante del sistema esco-
lar y del curriculo, siendo esta un elemento clave para conseguir una
educacion de calidad. Por tanto, es una actuacion global y sistémica que
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va dirigida a todo el alumnado que presenta cualquier tipo de necesidad
educativa. Ademas, es una accion educativa que compete a los distintos
miembros de la comunidad educativa (profesionales de la educacion,
padres, alumnos...).

Estrechamente vinculada con la orientacion educativa se encuentra la
accion tutorial, la cual es entendida como un conjunto de servicios y
actividades que tiene lugar en el marco de un proceso compartido entre
todas las personas implicadas en el proceso educativo, siendo el tutor el
principal responsable, con la finalidad de conseguir un desarrollo inte-
gral del alumnado (Alvarez Gonzalez, 2017; Fernandez Ranea, 2009).
Para ello, es necesario que el desarrollo de la accion tutorial se sustente
en los siguientes principios establecidos en nuestro sistema educativo:

— La accidn tutorial no es una tarea puntual, sino que es un pro-
ceso continuo a lo largo de los distintos niveles del sistema
educativo.

— La accion tutorial es un proceso sistematico, que requiere de
una organizacion coordinada de tiempos, espacios, recursos,
materiales, en base a las necesidades detectadas y en coheren-
cia con las intenciones planteadas.

— La acciodn tutorial debe de dar respuesta adecuada a la diversi-
dad de situaciones individuales, sociales, escolares...

— La accion tutorial es una actividad compartida que, bajo la
coordinacién del tutor, implica a todo el equipo docente, los
profesionales de la educacion, los padres y el entorno social.

Siguiendo esta perspectiva, todo profesor, en su actividad docente, ha de
desempefiar tareas de guia y de orientacion. Desde este punto de vista,
todos los docentes tutores constituyen una pieza indispensable dentro
del sistema educativo, quienes, desde su propia autonomia profesional y
capacidad investigadora, asi como desde el trabajo en equipo con el resto
de profesionales, son capaces de organizar oportunidades y experiencias
con una funcion educativa y orientadora que contribuyan al aprendizaje
significativo y relevante del alumno.
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De otra parte, a pesar de la importancia concedida a la funcién tutorial
y del avance en la concepcion de la funcién tutorial y teniendo en cuenta
que la situacion actual de la pandemia demanda unas exigencias y retos
en constante cambio y diversificacion, es preciso sefialar que en la prac-
tica educativa no se desarrollan de forma adecuada las estrategias de
orientacion y accion tutorial. Por lo que es necesario vencer todos los
obstaculos que llevan a los orientadores, profesores tutores y especialis-
tas, quienes se preocupan unicamente de tareas instructivas y de activi-
dades de diagnostico, tienden a intervenir de manera aislada y puntual
desarrollando la funcion remedial, centrandose en la problematica que
presenta el alumno a nivel individual (Caballero, 2021, Palomo et al.,
2022). De ahi, el papel clave que desempena la formacion docente, asi
como el desarrollo profesional como uno de los elementos esenciales
para la adecuada atencion a la diversidad por parte de los profesionales
de la educacion implicados.

4.3. FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL: CLAVE PARA LA ATENCION
A LA DIVERSIDAD EN TIEMPOS DE COVID-19

Durante el periodo de pandemia por el Covid-19, los profesionales de la
educacién han tenido que afrontar una situacion compleja y dificil para
continuar con su labor docente, y aun mas, en materia de atencion a la
diversidad adaptando su practica docente y desarrollando acciones edu-
cativas para seguir ofreciendo una educacion de calidad segun las nece-
sidades educativas de cada alumno en el marco de las experiencias de
educacion a distancia (Caballero, 2021; Salvador Garcia, 2021).

Hoy en dia en la actualidad y ain mas en estos momentos en los que
prevalece la pandemia nos encontramos con diversas situaciones fami-
liares, sociales y escolares que genera distintas necesidades educativas
a las que todo profesional de la educacion debe atender adecuadamente
utilizando las oportunas y adecuadas estrategias didacticas y organizati-
vas, tales como: favorecer la reflexion critica, promover actividades de
aprendizaje cooperativo, ... (Gimeno Sacristan, 2010).

Por ello, es necesario que el profesorado supere el rol tradicional de
transmisor de contenidos, siendo un guia y apoyo del proceso del pro-
ceso de aprendizaje, desde su reflexion sobre la practica docente y el
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trabajo colaborativo (Darling-Hammond, 2005). En este sentido, el pro-
fesorado debe ser un aprendiz activo implicado en la preparacion, ob-
servacion y reflexion sobre su tarea docente, donde las nuevas experien-
cias son los catalizadores indispensables del proceso de innovacion, te-
niendo en cuenta, en todo momento, las necesidades del contexto de ac-
tuacion (Eirin et al., 2009).

Como afirma Torres Santomé (2011):

ser docente conlleva la exigencia de estar continuamente perfeccionan-
dose en el disefio, desarrollo y evaluacion de proyectos curriculares, te-
ner posibilidades de implicarse en propuestas de innovacion curricular,
de comprometerse con propuestas de trabajo en las aulas eficientes con
la diversidad cultural y con las diferencias grupales e individuales (p.
211-212).
Asi, para el desarrollo de practicas docentes inclusivas, comprometidas
con la atencidn a la diversidad, es fundamental una formacion docente
de calidad que esté basada en la investigacion accion y la innovacion
educativa. Sin embargo, la realidad es otra pues influyen varios factores
como: la escasa formacion docente y la propia actitud del profesorado
(Santos Guerra, 2010); la insuficiente coordinacion entre los profesio-
nales implicados, sobrecarga y exceso de trabajo administrativo y buro-
cratico (Garcia Garcia & Arteaga Martinez, 2008).

Concretamente, el papel del docente resulta ser uno de los elementos
esenciales para el desarrollo de practicas docentes inclusivas, por lo que
es necesario, pues, hacer hincapié sobre todo en el desarrollo profesional
docente entendido como un proceso orientado al crecimiento y desarro-
llo profesional desde la reflexion critica, investigacion e innovacion
(Goodson & Hargreaves, 1996). En este sentido, el desarrollo profesio-
nal docente hace referencia a la necesidad de buscar, fuentes de apren-
dizaje, desarrollo y actualizacion pedagogica en las que se permita tra-
bajar desde un trabajo en equipo a través de procesos de innovacion e
investigacion, asumiendo la responsabilidad y el compromiso con la ca-
lidad de la educacion y garantizando la igualdad de oportunidades a tra-
vés del desarrollo de practicas inclusivas (Elliot, 2000).

Asi, el desarrollo profesional docente junto con la formacion del profe-
sorado se encuentra estrechamente relacionados entre si y que

- 215 -



repercuten en la practica docente. De ahi la importancia que tienen tanto
la propia percepcion y comprension del docente sobre la diversidad de
situaciones, asi como también como dichas ideas y creencias inciden en
sus propias practicas.

En relacion con las percepciones, las cuales se construyen en interaccion
con las experiencias que tienen lugar a partir de las actividades de for-
macion docente en las que participan y el contacto directo con la prac-
tica, es preciso sefalar que el pensamiento, las creencias, concepciones
y los conocimientos practicos que poseen los profesores actiian como
filtros en la toma de decisiones acerca de la seleccion, organizacion,
transmision de saberes. Asi como también, las percepciones del profe-
sorado en temas de diversidad y las practicas docentes pueden transfor-
marse en aspectos positivos o negativos para la innovacion educativa
(Pozo Municio, 2006).

En funcion de las ideas y concepciones que posee el profesorado, podria
enfocar su practica educativa desde el enfoque concreto que se adopte.
Existen diferentes modos de concebir la practica educativa, segun las
siguientes perspectivas basicas (Pérez Gomez, 2010): académica, téc-
nica, practica y de reflexion en la practica.

En la perspectiva académica el proceso de ensefianza-aprendizaje se
concibe como un proceso de transmision de la cultura acumulada por la
humanidad, siendo el profesor un intelectual cuya principal tarea do-
cente consiste tanto en la exposicion, siguiendo una secuencia clara y
estructurada, del conocimiento académico propio de las disciplinas del
saber, como en la aplicacion de una rigurosa evaluacion del aprendizaje
adquirido por el alumnado.

Segun la perspectiva técnica se concibe al docente como un técnico que
aplica el conocimiento cientifico producido por otros expertos, para lle-
varlo directamente a la practica a través de la aplicacion instrumental de
rutinas y principios impuestos externamente. Desde este enfoque, la en-
seflanza-aprendizaje es un proceso de solucion de problemas, donde el
profesorado selecciona los medios idoneos para alcanzar unos objetivos
previamente establecidos, ignorando las peculiaridades de la vida del
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aula, asi como la complejidad que caracteriza la situacion social en la
que se desarrolla.

La perspectiva practica parte del supuesto de que la ensefianza es una
accion humana y compleja caracterizada por la imprevisibilidad, subje-
tividad siendo su caracter fundamentalmente ético y politico. El docente
es un artista o profesional que aborda y afronta situaciones particulares
desde su creatividad y saber experiencial. Para ello, se basa principal-
mente en el aprendizaje sistematico y compartido de la practica a partir
de la practica y desde la reflexion en y sobre la accion, enriqueciendo
con ello su desarrollo profesional.

Por ultimo, en relacion con la perspectiva de reflexion en la practica, la
ensefianza es considerada como una actividad critica y orientada a la
reconstruccion social, en la que se promueve en el profesorado la coope-
racion desde la autonomia profesional y se promueve la reflexion critica
sobre su propia practica en contextos reales a partir de la investiga-
cion/accion, con la finalidad de comprender y reflexionar en equipo las
caracteristicas de los procesos educativos y el contexto en el que tiene
lugar dichos procesos, para transformarlos a través de la propuesta y
puesta en marcha de estrategias de innovacion (Stenhouse, 1993)

5. DISCUSION

A la vista de los resultados expuestos, queda manifiesta la necesidad de
considerar la atencion a la diversidad como elemento esencial que no
debe descuidarse desde los sistemas educativos, en la linea de lo sefa-
lado por Estévez et al. (2017).

En este sentido, ante el Covid-19 se han disefiado programas y herra-
mientas innovadores que han intentado atender a la diversidad y se ha
procedido a la dotacion de servicios digitales en los procesos de ense-
nanza-aprendizaje, destacando el valor de las tecnologias en los mismos,
tal y como resefia Martin & Rogero (2020).

Dicho autor sefiala, coincidiendo con lo analizado en este informe, des-
taca la necesidad de formar al conjunto de la comunidad educativa para
el desarrollo del aprendizaje en entornos virtuales, debiendo los sistemas

- 217 -



educativos identificar las carencias tecnologicas y digitales de sus
miembros y estimulando su adecuado uso.

Dicha atencion a la diversidad, maxime en situaciones de crisis como la
acontecida, precisa de formacion adecuada en los docentes para ejercer
la orientacion y accion tutorial adecuada que evite nuevas situaciones de
desigualdad y avance hacia la EPT, coincidiendo con lo indicado por
Estévez et al. (2017).

6. CONCLUSIONES

Al inicio de la pandemia en Espaiia se procedio al cierre de los centros
educativos teniendo que reorganizar el sistema educativo para desarro-
llar una ensefanza en linea y a distancia. Atender a la diversidad del
alumnado ha supuesto una prioridad en el ambito de la educacion, sin
embargo esta situacion ha hecho que varios colectivos de alumnos con
necesidades educativas hayan quedado rezagados, por lo que surgio la
necesidad de proporcionar una respuesta educativa adecuada a la diver-
sidad del alumnado como consecuencia de la Covid-19, aplicando ac-
ciones, desarrollando actuaciones y empleando recursos tanto de carac-
ter tecnoldgico como pedagogico y didactico para garantizar la atencion
y el seguimiento del proceso de formacion integral del alumnado.

Asi, cabe destacar el papel relevante de las acciones educativas orienta-
das a la implementacion de recursos multimodales como herramientas
para la atencion a la diversidad con el fin de asegurar la continuidad del
proceso educativo. Ademas, es preciso sefialar la necesidad de desarro-
llar actuaciones en el ambito de la orientacion educativa, con el fin de
atender de forma adecuada las necesidades educativas de cada alumno
asi como de desafiar todos los obstaculos y dificultades que han ido sur-
giendo en el proceso de ensefianza-aprendizaje en momentos de pande-
mia. Para ello, es vital incidir en la priorizacion de actividades destinadas
a la formacion docente, asi como al desarrollo profesional para el desa-
rrollo de practicas docentes inclusivas. Por tanto, es imprescindible dise-
far y desarrollar procesos de cambio e innovacion orientados a la educa-
cion inclusiva que tienen lugar desde y en la investigacion educativa,
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siendo necesario la participacion activa, asi como la implicacioén y coope-
racion de todos los componentes de la comunidad educativa.

Tras el analisis de los resultados obtenidos mas relevantes, podemos
concluir la importancia de luchar por una educacion inclusiva que
avance hacia el desarrollo global y conjunto y, de ahi, la necesidad de
ampliar sistemas y recursos pedagdgicos de modo que favorezcan la
atencion educativa a las necesidades especificas de apoyo educativo,
combinando las metodologias de tutorizacion individualizada con el
aprendizaje colaborativo y el uso de las redes y plataformas digitales.

Los sistemas educativos deben reaccionar a las demandas de la sociedad
favoreciendo el desarrollo socioecondomico y politico de las mismas al
tiempo que el avance hacia los valores humanos, solidarios e inclusivos
que nos caracterizan y que hemos ido labrando con el paso de los siglos,
y el momento actual y las dificultades que la pandemia nos ha causado
debe ser un reto para promover el avance hacia nuevos sistemas que ga-
ranticen un mundo para todos.
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1. INTRODUCCION

El presente articulo pretende destacar la necesidad de tener presente de
manera constante la educacion inclusiva y la interculturalidad como ge-
neracion de aprendizaje competencias. Se analiza la importancia que
juegan los valores sobre la inclusion e interculturalidad en los futuros
profesionales de educacion tanto en funcion de su titulacion de estudios,
género y edad. Asi como en la necesidad de mejorar la formacion de los
docentes en los conceptos de inclusion e interculturalidad con el obje-
tivo de mejorar la docencia provocando efectos directos en la empleabi-
lidad del alumnado.

Un plan de innovaciéon educativo institucional tiene, necesariamente,
que profundizar en la utilizacion de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones (en adelante TIC) dentro del aula para actualizar los
modelos pedagdgicos al contexto actual, como base para conseguir un
doble objetivo que se encuentran intimamente relacionados. Por un lado,
gestionar la calidad de la ensefanza desarrollando un programa forma-
tivo basado en las TIC donde se encuentre integrado la educacion emo-
cional que permita comprender la necesidad de comprender y aceptar la
interculturalidad para favorecer la inclusion. Y, por otro, aumentar la
empleabilidad, al facilitar que el alumnado, una vez concluya su ciclo
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formativo, tenga acceso al mundo laboral, con la capacidad emocional
suficiente que les permita ser resilientes en los cambios que tendran que
asumir a lo largo de su vida profesional.

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y JUSTIFICACION

El sistema educativo actual se remonta al siglo XVIII y desde entonces
hasta ahora poca evolucion ha habido en el binomio ensefianza-aprendi-
zaje. Se requiere de un plan de innovacion educativo, que permita adap-
tar y mejorar la calidad de la ensefanza a la sociedad actual.

En suma, afirmamos que el concepto de escuela debe trabajarse como
concepto vivo que forma parte del transito progresivo entre culturas y
formas de pensamientos para aspirar a evolucionar en si misma. Esta
evolucion ha sido estudiada en todos sus angulos, hasta tal punto de afir-
mar que la escuela forma parte de las sociedades del mundo, incluyendo
también, sus grandes éxitos y fracasos. Alfonso X3, llegd a definir las
escuelas como ayuntamiento de maestros y de escolares con la voluntad
de aprender saberes. Marca un estilo bastante filosofico al estilo griego
y romano, entendiendo que la escuela es la cuna del saber. Feldman
(2004) ofrece una vision de escuela que podemos considerar apta y ade-
cuada para cualquier momento historico:

“¢Cual ha sido el uso de las imagenes en la historia de la ensefianza? La
pregunta puede responderse en dos campos: en el campo de las ideas
pedagogicas; o en el de las practicas de los cientos de miles de escuelas
donde la ensefianza se imparti6 dia a dia en los ultimos, digamos, 350
afios. Porque si se toma como punto de inicio la aparicion del Orbis Sen-
sualium Pictus de Comenio, a mediados del siglo XVII, se trata de una
larga historia la existencia de la escuela” (p. 76).

Si nos centramos en el sistema educativo espaiol es facil observar que
es necesario un giro brusco para adaptarse a las circunstancias presentes
y futuras, no s6lo porque los nuevos puestos de trabajo que se estan ge-
nerando y los que apareceran en el corto, medio y largo plazo lo requie-
ren, sino porque en un mundo, cada vez mas robotizado, es necesario

3 Ledn Esteban, en su articulo Introito a la Historia de la Escuela (1997) hace mencién al es-
crito de 1807 de Alfonso X llamado Las siente Partidas del Rey Don Alfonso El Sabio..., quién
realizaria una definicion clasica de la escuela del momento.
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que contemos con personas que precisamente tengan desarrolladas en su
maximo potencial sus capacidades cognitivas, emocionales y sociales,
para poder cumplir no sélo con el objetivo que persigue la educacion y
que establece la legislacion vigente, sino también porque esas capacida-
des humanas son las que realmente las diferencian de las maquinas.

En este sentido, es conveniente especificar que no podemos entender ni
comprender la escuela a través de un Ginico camino. Seria como si trata-
semos de describir la escuela inicamente como infraestructura formada
por aulas, sillas, mesas, personal docente y estudiantes. Estariamos ante
una idea que en los comienzos del siglo XXI no seria valida, mas cuando
la escuela como centro escolar ha dejado de ser la Unica institucion que
educa y ensefia (Medina, 2009). Hacer mencion a la escuela como espa-
cio es realizar una reflexion filoséfica y pedagogica y entenderla como
base donde el hombre y la mujer han ido construyendo el conocimiento,
el saber, y la cultura que poseemos, que actualmente se basa en la robo-
tizacion y la supralimitacion tecnoldgica.

Hasta ahora, ha sido imposible que los docentes puedan atender de
forma individualizada al alumnado y, por lo tanto, la homogeneizacion
a la que ha estado sometido el sistema educativo ha sido la inica salida
posible con los medios que se contaban. Sin embargo, actualmente, con
la utilizacion en el aula de la Inteligencia Inhumana (Pérez Brito, 2021),
las TIC en general y el e-learning si es posible detectar los diferentes
niveles de velocidad en el aprendizaje, asi como el interés en cada ma-
teria del alumnado, permitiendo una educacion personalizada que en al-
gun momento podra escalar y convertirse en una educacion que supere
fronteras, hasta que llegue a convertirse en universal. Lo cierto es que la
tecnologia dentro del aula permite, a su vez, encontrar nexos de union
que facilite empatizar con las diferentes culturas que se pueden encon-
trar en un mismo centro formativo y, al mismo tiempo es mas factible
que la inclusién se produzca de forma natural. Ya la Ley Organica de
Educacion, promulgada en el ano 2006, conocida como LOE, introdu-
cira en Espafia las Competencias Béasicas (CCBB) vinculadas a las TIC,
teniendo como antecedente el denominado proyecto Definition and Se-
lection of Key Competencies (DeSeCo ), desarrollado por la
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Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos OCDE
en el afio 2005.

2. OBJETIVOS

Este trabajo pretende plantear posibles mejoras sobre la gestion educa-
tiva institucional. Se busca dar pinceladas de lo que un plan de innova-
cion educativo debe tener si se pretende ajustar al contexto historico ac-
tual, enfatizando que la fase inicial partio de la falta de docentes cualifi-
cados en inclusion, cuestion que amenazan la calidad de la educacion
que reciben los estudiantes, sea ésta por diversidad religiosa, lingiiistica,
déficits culturales, de género, diferentes capacidades, estilos cognitivos
diferentes, etc., y que la tecnologia pueda acrecentar. Pero también se
valora si la tecnologia tiene la capacidad de ser parte de la solucion al
problema planteado

2.1. OBJETIVO GENERAL

El objetivo general de este trabajo es analizar diversas orientaciones
educativas que se adapten al modelo econémico, cultural, social y poli-
tico que actualmente existe en nuestra sociedad. Para ello, parece im-
prescindible que los desarrollos tecnologicos y con ellos la Inteligencia
Inhumana (Perez Brito, 2021) sean herramientas al servicio del docente
que permita conseguir una educacion personalizada y a la vez, enfatizar
en el a educacion emocional, para lograr una mejora, indiscutiblemente,
de la empleabilidad actual.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Los objetivos especificos marcados se pueden encuadrar en los siguien-
tes puntos:

1. Analizar los beneficios que el apoyo de la tecnologia en las aulas
puede aportar en los centros educativos.

2. Proponer nuevos métodos de ensenanza-aprendizaje que se pue-
den implementar para adecuar el sistema educativo a las necesi-
dades actuales que integren la tecnologia para atender la diver-
sidad
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3. Analizar la conveniencia de potenciar la inteligencia emocional
para lograr el desarrollo pleno de la personalidad de cada
alumno y los efectos que en la empleabilidad tendra.

3. METODOLOGIA

Con el fin de analizar las posibles orientaciones educativas basadas en
un plan de innovacion, este trabajo se basa en una revision bibliografica,
teniendo su origen, como se ha mencionado, en el instrumento disefiado
para el objetivo general del trabajo, sobre la Perspectiva, opinién y va-
loracion del desarrollo programas inclusivos e innovadores en docentes
y coordinadores de centros. Se pretendié aportar, por tanto, un instru-
mento Optimo y efectivo para indagar y conocer la calidad formativa de
proyectos educativos basados en la educacion en valores y educar y en
atencion a la diversidad, y se baso en los supuestos considerados para
establecer el marco de investigacion de este estudio de Yanchar y Wi-
lliams (2006), vinculandolo a las premisas de la EFQM atendiendo a las
seis preguntas de investigacion.

En base a ello, para este articulo se ha utilizado la técnica de PRISMA
con el fin de asegurar que las fuentes elegidas son apropiadas siendo
validas, creibles y fiables para lograr el proposito de este estudio. La
metodologia puede observarse en cuatro pasos rigurosos (Moher, 2009).
Las dos primeras fases son la fase de identificacion, en la que se recogen
todos los estudios existentes sobre el tema, y la fase de evaluacion, en la
que se tratan de filtrar aquellas fuentes literarias que tienen la mejor ca-
lidad posible para nuestra tesis. Mientras que los dos ultimos pasos,
cuenta con una fase en la que se escogen las fuentes mas adecuadas se-
gun los criterios que se recogieron en la investigacion y la ultima fase
donde se sintetiza toda la literatura que se incluyo finalmente en el estu-
dio. Por lo tanto, el propoésito de la metodologia se logra.

4. RESULTADOS

El desarrollo tecnologico, y con ¢€l, la inteligencia inhumana (Perez
Brito, 2021) sustituira a los humanos en los puestos de trabajo repetiti-
vos, de célculo, etc., ya que las maquinas no sélo lo haran mas réapido,
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sino que con escasas posibilidades de error. Es por ello por lo que las
personas deben, desde temprana edad, potenciar las habilidades que le
son innatas y que aun los robots no pueden igualar en el sistema educa-
tivo reglado, desde una perspectiva inclusiva y de atencion a las diferen-
cias (Cabero-Almenara, y Valencia-Ortiz, 2019).

Por ello, el trabajo permiti6 dilucidar el primer objetivo referente a ana-
lizar los beneficios que el apoyo de la tecnologia en las aulas puede
aportar en los centros educativos, donde los conocimientos y los méto-
dos de ensefianza-aprendizaje que se utilizan también deben ser revisa-
dos para adaptarlo a las necesidades laborales que se demandaran dentro
de un plan de innovacion educativo que implica también a las empresas.

Es cierto que la tecnologia y los nuevos entornos digitales provocan in-
certidumbres y retos a los que se debe enfrentar la humanidad en este
siglo, pero a la vez debe dar soporte a los humanos para lograr una era
plenamente humana. Estamos convencidos de que es precisamente el
desarrollo tecnologico el que hara posible que los humanos se dediquen
profesionalmente a lo que realmente son buenos y les apasione, y para
ello serd necesario que desde tempranas edades el sistema educativo sea
capaz de identificar de forma individualizada las capacidades y habili-
dades de cada individuo para potenciarlas (Pérez Brito, 2019).

Algunos estudios e investigaciones, en base a los resultados del objetivo
referente a proponer nuevos métodos de ensefianza-aprendizaje que se
pueden implementar para adecuar el sistema educativo a las necesidades
actuales que integren la tecnologia para atender la diversidad, han de-
mostrado el impacto que una escolarizacién temprana ejerce sobre el
éxito escolar posterior. No existe posibilidad de avance, perfecciona-
miento o actualizacion en los programas escolares si las personas encar-
gadas de llevarlos a cabo no tienen la debida cualificacion. La formacion
permanente del profesorado es la herramienta que posee mayor capaci-
dad de incidencia en la mejora de las practicas profesionales
(Hargreaves, 1996). Desde esta perspectiva, se requiere de un esfuerzo
personal e institucional continuado para, de esta manera, aumentar o
desarrollar las competencias profesionales a través de la revision de las
propias practicas en el aula y de la participacion en la dindmica de la
vida del centro.
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Las herramientas que los docentes pueden ofrecer a los alumnos permi-
tiran que puedan tener una diversidad de materias que cubran toda la
gama de necesidades que tengan consiguiendo, asi, una educacion per-
sonalizada y universal (Palazuelos, 2017) y (Pérez Brito, 2020).

El objetivo vinculado a analizar la conveniencia de potenciar la inteli-
gencia emocional para lograr el desarrollo pleno de la personalidad de
cada alumno y los efectos que en la empleabilidad tendra, precisa de
posibilitar una especie de supervision colegiada y estrategias de apoyo
entre los y las docentes participantes, prestando mucha atencién a la
coordinacion y al trabajo en equipo para, entre otras cosas, crear am-
bientes de aprendizaje ricos y estimulantes; dominar técnicas de trabajo
didactico para el alumnado de 3 a 8 afios; disefiar y desarrollar activida-
des de aprendizaje adaptadas a los niflos y nifias de estas edades que
posibiliten la adquisicion de los objetivos generales planteados para la
Educacion Infantil y para el primer ciclo de Educacién Primaria sen-
tando las bases para iniciar el desarrollo de las competencias basicas;
desarrollar relaciones constructivas con las familias, el entorno y entre
el propio profesorado, etc.

Ahora bien, debemos ser conscientes de que las Instituciones educativas
tienen la obligacion de ofrecer una ensefianza de calidad y comprobar si
cumple con los objetivos que impliquen una transformacion. Estas trans-
formaciones en la escuela han creado la necesidad inminente de revisar
el proceso de ensefnanza-aprendizaje, repensar en las politicas de accion
educativas, sabiendo a la vez que “las investigaciones sobre el cambio
en la educacion han considerado la resistencia del colectivo docente
como uno de los obstaculos principales” (Gather-Thurler, 2004, p. 14).
Sin embargo, la figura del docente debe ganar una mayor importancia e
interés en el desarrollo profesional.

Histdéricamente el sistema educativo ha profundizado en los contenidos
formativos primando la superacion de las diferentes materias dejando,
en un segundo nivel, las habilidades interpersonales, sin darse cuenta de
los efectos que tiene sobre la propia educacion (Fernandez y Aranda,
2008).
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Otro aspecto que no debemos pasar por alto es que, con la llegada de los
desarrollos tecnoldgicos y, en concreto, con la Inteligencia Inhumana
(Pérez Brito, 2021) y la robotizacion, las funciones bien desempefiadas
por los humanos, para los que habian sido preparados en su etapa esco-
lar, han pasado y pasaran, cada vez mas, a ser desempenadas por robots
(Frey & Osborne, 2017). Dicho esto, es esencial trabajar en estas habi-
lidades emocionales ya que la tecnologia no es capaz de conseguir igua-
lar a los ciudadanos en estas materias. Y, es que, efectivamente en los
ultimos 200 afios, el sistema educativo se ha basado en ejercicios repe-
titivos y el fomento de la memoria, tratando de especializar el conoci-
miento de los alumnos. Sin embargo, es precisamente en estos ambitos
donde las maquinas, los robots y la IA ya son mas eficaces y eficientes
que las personas (Palazuelos, 2017). Para mayor abundamiento, en un
estudio realizado por la Word Economoic Forum, se ha puesto de mani-
fiesto que las habilidades mas relevantes que se requieren de los huma-
nos para mas de 900 puestos de trabajo, son: comprender nuestras emo-
ciones y la de los demas, resolver problemas que no hayan ocurrido, la
creatividad, la capacidad de complementarse con personas que piensan
distinto y el pensamiento critico (2020). Es decir, las habilidades que se
encuentran encuadras dentro de la inteligencia emocional.

5. DISCUSION

Parece claro que es necesario utilizar nuevos métodos de ensefanza-
aprendizaje para permitir una mejor adaptacion del sistema educativo a
los nuevos tiempos.

Se propone, para ello, la utilizacion de los avances tecnologicos y, en
concreto, de la inteligencia inhumana (Pérez Brito, 2021), en las aulas
como herramienta indispensable de los docentes para el desarrollo de
sus funciones.

Por otra parte, la doctrina, mayoritariamente, afirma la importancia de
incorporar, de forma constante y permanente dentro del sistema educa-
tivo, la educacion emocional del alumnado. Este factor tiene una rela-
cion directa no solo con el desarrollo de la personalidad, objetivo fun-
damental del derecho a la educacion, sino también con la empleabilidad.
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De nada sirve contar con el desarrollo pleno de las habilidades cogniti-
vas si no se es capaz de trabajar con las propias emociones, conocer su
origen, entender los sentimientos que surgen de diferentes situaciones y
sobre todo saber gestionarlos no sélo los propios sino también entender
los ajenos. Ya esta mas que demostrado que el coeficiente intelectual no
es condition sine quanon para garantizar el éxito personal y social que
permitird una mayor empleabilidad (Secanella, 2016)

Referente al conocimiento conceptual que lleva este nuevo marco, indi-
car que el bien mas preciado para los docentes ha de ser la formacion
permanente. No cabe duda que se trata de un revulsivo muy fuerte para
el conjunto del profesorado, aumentando la motivacién y su desarrollo
personal y profesional. Esta situacion encaja, en primer lugar, con tra-
bajos como el de McCabe y O'Connor (2014), que pusieron de mani-
fiesto recientemente que el docente posee las ganas e ilusion de alejarse
de las ensefianzas tradicionales, y para ello es importante reforzar la con-
fianza del docente en si mismo, avanzando en principios metodologicos
mas activos y fortaleciendo la adquisicion de competencias en inclusion
e interculturalidad, y esto ha implicado, en definitiva, que el propio do-
cente se forme en competencias que le permita desarrollar un aprendi-
zaje activo bajo nuevas metodologias didacticas (Gonzalez, Arquero y
Hassall, 2014). En la misma linea, Vermeulen et al. (2012) argumenta
que el responsabilidad e implicacion del profesorado resultad de primera
esencialidad para contribuir eficazmente al desarrollo de las Competen-
cias Basicas en el alumnado.

Por su parte, las organizaciones supranacionales también se unen en la
atencion y preocupacion por el sistema educativo en general (Soria,
2016) y por ende a la inclusion y atencion a la diversidad. Basta con
analizar los efectos que produce en las politicas naciones el informe lle-
vado a cabo por la OCDE a nivel mundial a través del programa inter-
nacional para la Evaluacion de Estudiantes. Es decir, el mas comun-
mente conocido como el informe PISA, que mide el rendimiento acadé-
mico de los alumnos y evalua el sistema educativo de cada pais anali-
zado (Popkewitz, 2013). Es evidente que, sin tener competencias, la
OCDE, trata de influir e realmente influye en las decisiones, en materia
educativa, de dichos estados, al provocar un debate interno nacional y
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que suele conllevar modificaciones en las politicas educativas de cada
Estado afectado. Es conveniente resaltar que en las ultimas evaluaciones
se han anadido otras competencias a evaluar, al margen de las troncales,
que van mas relacionadas con la inteligencia emocional, como son las
competencias innovadoras, a la resolucion colaborativa de problemas y
el pensamiento critico en el 2022*,

A la vista de los resultados observados es necesario un cambio tecno-
pedagégico desde la direccion, no sélo de los centros educativos sino
también de las instituciones como las consejerias de educacion de las
diferentes comunidades autonomas a través de un plan de innovacion
docente que venga potenciado por el ministerio de educacion. Pero tam-
poco hay que olvidar que es necesaria y conveniente la colaboracion de
las empresas y la sociedad.

Eluso de las TIC en la docencia podria permitir no s6lo que la formacion
se personalizase, como ya hemos comentado, sino que ademas seria po-
sible imaginar que la educacion pudiera llegar a toda la humanidad a
través de desarrollos formativos y organizativos de e-learning.

Si tenemos en cuenta que el objetivo que debe cumplir la educacion es
el pleno desarrollo de la personalidad de cada individuo, hay que ser
conscientes de que estamos en un mundo que ya ha pasado a otro nivel,
a uno global que supera las fronteras de los Estados. Y, por lo tanto, la
educacion, podria y deberia, también, dar ese paso apoyandose en planes
de innovacion educativa globales comenzando con la educacion basada
en e-learning y la aplicacion de la Inteligencia Inhumana en la docencia
en general, aprovechando los avances tecnologicos como herramientas
al servicio del docente para lograr sus objetivos.

No hay que olvidar, que actualmente, la mejora de la productividad y el
desarrollo econdmico mundial vendra de la mano de la nanotecnologia,
la biotecnologia, la informatica, las ciencias cognitivas y no del factor
del trabajo y del capital como ha ocurrido desde la Primera Revolucion
Industrial hasta nuestros dias. Como es ldgico, nuestra sociedad se ha
ido transformando a medida que se han ido produciendo las diferentes

4 https://www.educacionyfp.gob.es/inee/evaluaciones-internacionales/pisa.html
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revoluciones industriales. Con la primera y la segunda tanto la aparicion
de las maquinas de vapor en la era del carbon y del hierro, como el auge
de la electricidad, el petroleo y el acero, se vieron modificadas las es-
tructuras sociales y el modo de entender la economia. Pero ya en 1960,
con la aparicion de los ordenadores se da el paso a la tercera revolucion,
también llamada tercera revolucion tecnologica (Rifkin, 2008). Pero es,
a partir del 2012, con los desarrollos tecnologicos de la Inteligencia In-
humana y de la Robdtica cuando se da el paso a la cuarta “evolucion
acelerada infosociotecnologica” (Pérez Brito, 2019). Donde los ordena-
dores aprenden por si mismos provocando un antes y un después de
nuestra humanidad. Laurent Alexandre (2017) explica este proceso
como el paso de la prehistoria de la Inteligencia Artificial, donde los
programas eran algoritmos que requerian ser ajustados manualmente por
las personas, a la historia de la Inteligencia Artificial o deep learning,
donde los algoritmos programados permiten a las maquinas aprender por
si solas, y es que a la inteligencia inhumana ya no se le programa, sino
que se la educa.

Tampoco hay que descartar la integracion de las redes sociales dentro
de las aulas. Ya que son excelentes para generar grupos de trabajo. Hasta
hace bien poco, era necesario trasladarse a una sala o a la vivienda de
algin compaifiero o compaiera de clase para hacer un trabajo. Ahora, un
alumno de Tenerife puede hacer un trabajo con otro de Nueva York y
un tercero de Pekin, que cuentan con culturas totalmente diferentes vy,
sin duda, enriquecedoras para el grupo.

6. CONCLUSIONES

La inclusion y el efecto de la digitalizacion en la poblacion van unidos,
para generar planes innovadores con garantias de calidad en los discen-
tes. En efecto, Manzoor et al. (2012), centra su estudio sobre la imple-
mentacion de la calidad en instituciones educativas con el objetivo de
implementar mejoras en la ensefianza, desde la perspectiva del profeso-
rado e investigadores de las instituciones de educacion superior, aten-
diendo que es a través de éstos la forma en la que se alcanza una mayor
calidad en la organizacion de la ensefianza. Por su parte, el analisis de
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Militaru et al. (2013) se centr6 en la validacion de la calidad como medio
de alcanzar una dptima organizacion de la ensefianza que incentivara a
las instituciones educativas a conseguir la excelencia. Para ello, los au-
tores tienen en cuenta a todos los agentes implicados en la comunidad
educativa (desde los alumnos, docentes, familias, agentes externos, la
sociedad en general), los cuales son los que aportan a la educacion ca-
pacidad de cooperacion y colaboracion para su mejora continua. Similar
fue la apuesta de Baig et al. (2015), basada en la implementacion de la
calidad en escuelas de Pakistan, examinando como la calidad se relacio-
naba con las necesidades no so6lo de la institucion educativa sino con la
de los agentes involucrados a la misma, especialmente los alumnos. De
esta forma, la organizacion de la ensefianza se percibi6 como un meca-
nismo de retroalimentacion y mejora continua para la transmision de va-
lores por parte del profesorado hacia el estudiante a partir de un lide-
razgo fuerte, capaz, culminando con el éxito académico.

Por lo tanto, para que se produzca un cambio radical en la metodologia
que se utiliza en el sistema educativo y generar programas de impacto,
es necesario un acuerdo internacional que sobrepase las fronteras de los
Estados e incluso, nos atrevemos a afirmar, que superara las decisiones
de los organismos internacionales, al no depender exclusivamente, del
ambito competencial del sector publico, si no de la sociedad y estado en
general.

En efecto, las empresas GAFAM, acrénimo que se refiere a las cinco
empresas estadounidenses con una base tecnologica potente (Google,
Amazon, Facebook, Apple y Microsoft), controlan los avances tecnolo-
gicos y con ello la Inteligencia Inhumana y la robdtica. Es conveniente
y necesario que se involucren en el desarrollo de un plan docente inno-
vador global que permita direccionar las politicas educativas nacionales.

No hay que olvidar que las emociones son un factor que incide directa-
mente en el bienestar de las personas en particular y también en la salud
de la sociedad en general.

En las sociedades occidentales los profesores, hasta ahora, se han encar-
gado de la formacion intelectual, es decir, de las competencias en mate-
rias de estudio, mientras que, se daba por hecho, que la educacion
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emocional era responsabilidad de las familias. Sin embargo, actual-
mente el problema se encuentra en que el concepto de familia y las for-
mas de vida, han cambiado considerablemente al ir, el niicleo familiar,
perdiendo fuerza.

Somos conscientes que el sistema educativo no se ha centrado en la im-
portancia que tiene educacion de las emociones, a pesar de todas las im-
plicaciones que tiene en casi todos los aspectos de nuestras vidas, siendo
la inteligencia emocional la gran olvidada en el siglo XX. Estd compro-
bado, a través de estudios cientificos, que los hijos de padres que en su
educacion utilizaron criterios de inteligencia emocional tienen mas dis-
posicion a ser enérgicos, sociables, cooperativos y capaces de alcanzar
las metas que se propongan (Punset, 2008).

Asi pues, es necesario que el sistema educativo no obvie la realidad so-
cial que actualmente se vive. No es de extrafiar, que autores como Nod-
ding (2003) argumente que las instituciones escolares deben asumir mu-
chas mas funciones, haciendo referencia a las funciones que antes se
consideraban competencia sélo de las familias. También, en la misma
linea, Romero (2007) considera que la institucion escolar no sélo es una
agencia socializadora, sino que ademas debe cumplir un rol central para
el fomento del desarrollo académico compatibilizandolo con el desarro-
llo socioemocional de nifios y jovenes.

Siendo conocedores de la evolucion a la que esta irrevocablemente en-
caminada la sociedad y con ello todos los cambios que ya se estan pro-
duciendo y los que vendran. Debemos ser conscientes de que la educa-
cion es el instrumento que permite la transformacion de la sociedad y
que la educacion emocional debe estar obligatoriamente ligada a ella
para alcanzar los objetivos que se establecen para educar la inteligencia
intrapersonal e interpersonal. Esta es la inica manera posible, hoy en
dia, para conseguir aumentar la inclusion, la culturalidad y con ello me-
jorar la empleabilidad en la sociedad.

La inteligencia emocional permite a los estudiantes aceptar la inclusion
y la diversidad independientemente de los motivos que la propicien,
como los religiosos, lingiiisticos, déficits culturales, de género, o dife-
rentes capacidades o estilos cognitivos, etc. A su vez la tecnologia se
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convertird en el apoyo que el docente necesita para educar al alumnado
y capacitarles para que sean capaces de alcanzar los grados necesarios
de resiliencia que les permita afrontar los cambios que a lo largo de sus
vidas tendran que superar.

A través de una educacion innovadora potenciada por los avances tec-
nologicos los estudiantes podran desarrollar su personalidad al poder
desarrollar sus capacidades innatas de forma personalizada. De esta ma-
nera no se dejaria a nadie atras y tendrias mas posibilidades de conver-
tirse en ciudadanos activos y felices, recordando que la inteligencia o es
social o0 no es inteligencia.
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1. INTRODUCCION

El concepto de discapacidad ha sufrido numerosas modificaciones, evo-
lucionando durante el transcurso de las ultimas décadas (Palacios,
2008). Inicialmente, prevalecié el modelo de prescindencia, fundamen-
tado en el que el origen de la discapacidad se relacionaba con castigos
religiosos, y basado en la dependencia y el sometimiento de quienes la
padecian. Posteriormente, el modelo rehabilitador considerd causas
cientificas para el origen de la discapacidad, que deberian ser objeto de
la rehabilitacion y recuperacion de la problematica para su integracion
en la sociedad en el caso que fuera posible. En su defecto, proponia el
ingreso en instituciones con objeto de recibir los tratamientos necesarios
para su recuperacion, pero obviando las necesidades relacionales y so-
ciales de los individuos. En la actualidad, prevalece el modelo social,
que considera que las causas de la discapacidad son, en gran medida,
derivadas de nuestra sociedad, que se construye sobre un entorno inha-
bilitado o inadaptado para atender a la diversidad y conformada por in-
dividuos en proceso de cambio de paradigma. En la linea de este modelo,
se han propuesto términos alternativos, como el concepto de diversidad
funcional, para comprender que no se concibe a las personas con diver-
sidad funcional como carentes de una capacidad, sino que pasan a en-
tenderse como seres humanos con unas capacidades diferentes o
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diversas que los hacen igual de validos como personas (Romafiach &
Lobato, 2005).

Gracias a la evolucion del término y la concepcion de las causas y con-
secuencias de la diversidad funcional, se entiende que las personas con
discapacidad pueden aportar a la sociedad igual que todas las personas,
siempre desde la valoracion y el respeto a la diferencia. El modelo social
se relaciona intimamente con la asuncion de valores intrinsecos a los
derechos humanos y pretende favorecer y potenciar la libertad, la igual-
dad, la dignidad y la inclusion social (Palacios, 2008). Por tanto, el cam-
bio de paradigma generado en la vision de las personas con discapacidad
reclama su participacion en la sociedad con los mismos derechos, con la
maxima independencia y dignidad, en ausencia de discriminacion y pro-
mocionando la normalizacion del entorno y la accesibilidad universal.
Ad hoc, sera el disefio universal otro menester irrefutable de esta con-
cepcion, sin el que no podremos imaginar un mundo apto para cualquier
persona. En este sentido, la funcionalidad de las personas y su participa-
cion debe entenderse como un elemento clave en la promocion de la
dignidad y la independencia (Organizacion Mundial de la Salud, 2011;
Palacios, 2008).

Para conseguir una plena inclusion de las personas con discapacidad, es
importante que la sociedad comprenda, no sélo la evolucion del con-
cepto, sino los paradigmas sobre los que se fundamenta. Una mayor di-
fusion de las realidades que viven y los retos que enfrentan las personas
con diversidad funcional, con el maximo respeto hacia su independencia
y dignidad, puede promover acciones y politicas favorables a sus necesi-
dades. En este contexto, los profesionales sanitarios, por su cercania y
trato continuado, son un colectivo especialmente sensible. No obstante,
es importante trabajar la educacion y sensibilizacion hacia las personas
con discapacidad desde la ensefianza universitaria. Concretamente, una
de las mayores demandas del alumnado de fisioterapia es la inseguridad
prevalente a la hora de dar respuesta al colectivo de pacientes con pato-
logia cronica y diversidad funcional. Estas dificultades en cuanto a la
transposicion didactica pueden verse acentuadas debido al continuo
avance y evolucion de areas del conocimiento como las neurociencias,
los nuevos paradigmas en neurorrehabilitacion y el creciente
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conocimiento sobre la capacidad plastica del sistema nervioso (Leon-
Sarmiento et al., 2009). No obstante, los fisioterapeutas necesitan desa-
rrollar competencias tedricas y practicas adicionales para el correcto
desarrollo de su profesion. Mas alla del conocimiento teorico, propio de
la neurorehabilitacion y la atencion a la cronicidad (Cano de la Cuerda &
Collado Vazquez, 2012) e imprescindible para ofrecer una estrategia te-
rapéutica adecuada, se requieren otras aptitudes, estrategias y competen-
cias para que el fisioterapeuta se sienta comodo, capacitado y empode-
rado. Es por ello por lo que las carencias identificadas por los alumnos
también pueden deberse a una falta de desarrollo de competencias trans-
versales para el establecimiento de una buena alianza terapéutica, la falta
de habilidades sociales o a la necesidad de trabajar la empatia en entornos
universitarios. En este sentido, las tendencias actuales insisten en la ne-
cesidad de promover la formacion en humanizacion de la fisioterapia
(Martin Urrialde, 2021), orientada a la sensibilizacion de los profesiona-
les sanitarios hacia las realidades diversas que enfrentan a las personas
con diversidad funcional. Estas nuevas tendencias sefialan y refuerzan la
trascendencia de la fisioterapia como disciplina que va mas alla de la
mera aplicacion técnica en pacientes y/o usuarios que padecen una defi-
ciencia y/o discapacidad (Cano de la Cuerda & Collado Vazquez, 2013).

En base a estudios de las Gltimas décadas, la humanizacion parece me-
jorar parcialmente la adherencia terapéutica (McLean et al., 2010). Estos
resultados apoyan la importancia de trabajar estrategias para mejorar la
adherencia terapéutica en los futuros profesionales de la fisioterapia para
conseguir que los pacientes y/o usuarios sigan las pautas recomendadas.
En este sentido, la importancia de la relacion terapeuta-usuario y de los
programas de asesoramiento para mejorar los resultados en la prestacion
de servicios ya ha sido demostrada en otros estudios (Foster & Delitto,
2011). De estas evidencias se extrae que un buen feed-back en la terapia,
basado en la confianza depositada del usuario en el terapeuta ayudara a
fundamentar y cimentar el éxito terapéutico y que la afectividad y la
humanizacion de la relacion terapeuta-paciente promovera buenos re-
sultados terapéuticos (Martin Urrialde, 2021).

Por ello, el fisioterapeuta debe generar y garantizar esa confianza en el
paciente a través de la comunicacion, que fortalecera la adherencia
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terapéutica del paciente cronico con diversidad funcional. El trabajo
coactivo con los pacientes y/o usuarios forma parte de un paradigma
transformacional que conducira al fisioterapeuta a marcar objetivos es-
pecificos, medibles, alcanzables, relevantes y temporalizados, en coope-
racion activa del paciente y su familia (Cano de la Cuerda & Collado
Viazquez, 2012).

La evidencia cientifica actual sustenta que el tratamiento de las personas
con diversidad funcional no debe dirigirse a la sustitucion de la funcion
perdida, sino a la promocion de la autonomia y las funciones disponibles
como acto rutinario, teniendo siempre en consideracion el entorno fi-
sico, natural y social de los usuarios y sus familiares (Capo-Juan & Ca-
llejero-Guillén, 2018). En este punto es imprescindible plantear que,
para poder realizar un tratamiento que englobe las mencionadas carac-
teristicas, los futuros fisioterapeutas deben ser capaces de comprender
las vivencias, retos y barreras que enfrentan en su dia a dia las personas
con discapacidad. Ello les permitiria detectar variables positivas sobre
las que cimentar las ganancias en el tratamiento y, a su vez, promover,
tal y como apoyan las evidencias previamente mencionadas, una buena
alianza terapéutica. Por ello, es necesario que en entornos universitarios
se enfatice en el aprendizaje de estas estrategias basadas en el fomento
de la empatia y la sensibilizacion, dado el impacto positivo que supon-
dria en la relacion y resultados terapéuticos.

Los alumnos de fisioterapia requieren de conocimientos teoricos y prac-
ticos actualizados para poder desarrollar su disciplina profesional y al-
canzar el éxito terapéutico con sus pacientes y/o usuarios. En base a las
evidencias descritas, se detectd la necesidad de incorporar estrategias
docentes que permitan reforzar el aprendizaje de competencias que fue-
sen mas alla del imprescindible dominio de la evidencia cientifica en los
futuros profesionales de la fisioterapia. Estas nuevas estrategias debian
ser capaces de permitir aflorar sentimientos y emociones entre el alum-
nado (Esteve Zarazaga, 2006). En consecuencia, se decidio aprovechar
el potencial de los cuentos o narrativas breves como herramientas que
permiten abordar y conocer diversas realidades humanas de forma indi-
recta y tratar conflictos mediante la reflexion.
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1.1. EL CUENTO COMO HERRAMIENTA

El cuento se ha utilizado popularmente como instrumento para transmi-
tir historias, tal y como también se ha hecho uso de las leyendas o las
fabulas. Los cuentos pertenecen al género literario de la narracion y han
constituido, a lo largo de la historia, un recurso idoneo para la transmi-
sion del conocimiento. A través de la narracion de historias se ha conse-
guido hacer entender a la poblacion determinados conceptos, sentimien-
tos, situaciones y vivencias.

Evidencia reciente apoya que en diversas etapas educativas ya se es
consciente del elevado potencial que presenta este recurso, donde ade-
mas se destaca la importancia de buena formacion al respecto (Carrasco,
2016). Por sus caracteristicas, el cuento se ha comenzado a plantear
como un instrumento de aprendizaje, e incluso, un elemento terapéutico
que permite trabajar la empatia y la resiliencia (Bruder, 2006). En este
sentido, el desarrollo de narrativas breves facilita el aprendizaje y esti-
mula la creatividad y expresion de los sentimientos. Ademas, la elabo-
raciéon de un cuento requiere imaginacion, creatividad y capacidad de
ideacion. Los cuentos generan una sensacion de comprension y familia-
ridad, lo que conduce a un sentimiento de identificacion y al desarrollo
de la empatia (Babarro Vélez & Lacalle Prieto, 2018). En el ambito de
la fisioterapia, las narrativas breves ya han sido utilizadas, entre otros
objetivos, para acercar los Ultimos avances en neurociencia del dolor a
los mas pequenios. Cuentos analgésicos (Lopez Cubas, 2018) permite
educar en una vision mas saludable y menos catastrofista de las respues-
tas de nuestro organismo ante las amenazas externas. Ademas, en el vo-
lumen de cuentos, se sefiala a la educacion el movimiento, la relajacion,
el descuido y la imaginacion como pilares para afrontar el dolor de
forma saludable, siendo pilares en la rehabilitacion funcional desde la
fisioterapia y herramientas favorables para el correcto desarrollo de los
nifios y las nifias. En referencia a nuestra poblacion de interés, el uso del
cuento en alumnos de fisioterapia requiere de un trabajo previo que for-
talezca los conocimientos basados en la evidencia, asi como la promo-
cion de la concepcidn de pacientes y usuarios como activos en su pro-
ceso de salud-enfermedad, fomentando la cooperacion entre sanitarios y
pacientes.
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1.2. INNOVACION DOCENTE

La innovacion docente es imprescindible tanto en la formacion presen-
cial como en la formacion on-line para fomentar la motivacion del alum-
nado. Para la correcta adquisicion de competencias, el profesorado uni-
versitario debe plantear actividades creativas que faciliten el aprendizaje
a través de la experimentacion (Martinez-Priego et al., 2015). En la ac-
tualidad, las estrategias activas de aprendizaje y evaluacion han recibido
atencion porque facilitan la correcta interiorizacion de los contenidos
por parte del alumnado (Valera Garrido et al., 2008). Las evidencias dis-
ponibles sobre proyectos que utilizan cuentos como herramienta de
aprendizaje han demostrado el uso limitado de estrategias ludicas de en-
seflanza y aprendizaje durante la produccion de narrativas breves (Neto
Chusin & Toaquiza Tasinchano, 2020) y el impacto positivo del uso de
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, como Storyjumper,
para la creacion de narrativas breves (Coconas, 2021). Ambos proyec-
tos ponen el foco en el aprendizaje cooperativo y en la importancia
del uso de herramientas y estrategias que van mas alla de los métodos
tradicionales de ensefianza.

1.3. JUSTIFICACION Y ADECUACION DE LA PROPUESTA

Resulta imprescindible que el futuro fisioterapeuta sea capaz de enten-
der, percibir, sentir, procesar, comunicar y expresar situaciones y viven-
cias de personas con diversidad funcional para que éstas aporten a la
sociedad. Superar los estudios de fisioterapeuta implica poseer compe-
tencias basicas, generales y especificas no solo dirigidas al conoci-
miento, sino también a la comunicacion clara y efectiva con los pacien-
tes y usuarios. Ademas, deben considerarse de gran importancia aquellas
competencias transversales basadas en el profundo respeto a los dere-
chos humanos, la cultura de la paz, la dignidad, la solidaridad, los prin-
cipios de igualdad de género, la accesibilidad universal y el disefio para
todos (Orden CIN/ITTT/11T] de [de Julio, 2008; Varona, 2017). Por
ello, en base a las evidencias aportadas se propone la creacion de cuentos
protagonizados por personas con diversidad funcional en alumnos de
cuarto de fisioterapia.
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2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

El objetivo general del proyecto comprende la creacion de cuentos por
parte de los alumnos de cuarto de fisioterapia como herramienta de
aprendizaje y sensibilizacion hacia la diversidad funcional.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

— Fomentar la creatividad, la reflexion y el aprendizaje auto-
nomo de los alumnos.

— Profundizar en el conocimiento de patologias especificas rela-
cionadas con la diversidad funcional y sus consecuencias a ni-
vel bioldgico, psicologico y social.

— Fomentar el uso del cuento como herramienta terapéutica.

3. METODOLOGIA

3.1. PROCEDIMIENTO

La elaboracion de los cuentos se llevo a cabo como actividad evaluativa
obligatoria individual en la asignatura optativa Atencion integral a la
discapacidad y la cronicidad del Grado en Fisioterapia de la Universitat
de les Illes Balears. La redaccion y exposicion de los cuentos se califico
con un maximo de 1,66 puntos de la calificacion final, acorde a la guia
docente publicada en el curso 2021-22.

El impacto del proyecto se evalu6 mediante un cuestionario breve dise-
flado ad hoc que se centrd en la percepcion de informacion sobre la dis-
capacidad fisica, psiquica y sensorial mediante una pregunta dicoto-
mica, a responder con si o no (“Considero que estoy informado sobre la
diversidad funcional fisica/psiquica/sensorial”’). Asimismo, se evalud el
contacto de los alumnos con personas con discapacidad antes y después
del proyecto.
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3.2. REQUISITOS DE LA ACTIVIDAD

El desarrollo de los cuentos requirid de un trabajo individual previo por
parte de los estudiantes, quienes debieron seleccionar una patologia o
condicion cronica y realizar una busqueda sistematica de evidencias so-
bre su abordaje terapéutico. Esta busqueda les ayudo6 a desarrollar e in-
crementar sus competencias tedricas sobre el abordaje de la patologia de
eleccion. El alumnado tuvo que redactar un informe breve en forma de
resumen de las evidencias halladas, debiendo aportar un minimo de
cinco referencias de los ultimos 10 afios. Se les recomendo utilizar esas
evidencias como inspiracion para la redaccion de las narrativas breves.
Asimismo, para cubrir un amplio abanico de fuentes de informacion,
fomentar la empatia y la biisqueda més alld de la evidencia cientifica,
los alumnos tuvieron que consultar, o bien material multimedia que pro-
fundizase sobre la diversidad funcional, o bien realizar una entrevista
personal o consulta de experiencias vitales mediante el contacto directo
con personas que padeciesen la condicion elegida, sus familiares o aso-
ciaciones de apoyo de referencia.

Una vez familiarizados con el material, los alumnos procedieron a desa-
rrollar un cuento breve, dirigido especificamente a nifios y nifias de entre
seis y doce afios. La narrativa podia estar basada en una situacion real o
ficticia, siempre y cuando estuviese protagonizada por una persona con
diversidad funcional fisica, psiquica o sensorial y se visibilizaran sus
vivencias de forma global, sefialando un aprendizaje o reflexion.

Tras la entrega de los cuentos, los alumnos participaron en una sesion
de exposicion oral en la que recibieron el feedback de sus compane-
ros/as. Los alumnos otorgaron a los docentes el permiso para la difusion
de las narrativas breves.

3.3. EVALUACION Y RUBRICA

La calificacion de los cuentos tuvo en cuenta los items que se detallan a
continuacion:

— Normas de presentacion: Letra Arial, tamafio doce, interli-
neado 1,5 y extension maxima dos hojas.
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— Redaccion y estilo: Se valord positivamente la calidad de la
redaccion, la ortografia, la gramadtica, la coherencia y la mora-
lidad del cuento.

— Competencias profesionales: Se tuvo en cuenta la adecuacion
de la situacion tratada en la sintomatologia y vivencias de una
persona con el problema de salud que se tratara en el cuento,
la incorporacion de los contenidos propios de la asignatura y la
incorporacion de soluciones especificas del ambito de la fisio-
terapia.

— Adecuacion a la rubrica evaluativa: La rubrica consté de cinco
items, siendo €stos la expresion, el contenido, la originalidad,
la puesta en escena y la redaccion del cuento.

La calificacion final se obtuvo de la media aritmética de las puntuacio-
nes otorgadas por los dos docentes responsables del proyecto.

4. RESULTADOS

A pesar de que la asignatura contd con una muestra inicial de quince
alumnos, dos abandonaron la asignatura antes de la entrega de la activi-
dad. Por ello, la informacion de los cuestionarios se reporta sobre una
muestra de trece individuos. No obstante, resulta importante sefialar que,
de los trece alumnos disponibles, s6lo once participaron en la exposicion
oral del trabajo de forma presencial o a través de un video. Esta ultima
opcidn se habilitd para permitir a los alumnos/as afectados por el coro-
navirus participar de la actividad.

En referencia a los datos sociodemograficos de la muestra, del total de
los alumnos participaron ocho mujeres y cinco hombres, con una franja
de edad comprendida entre los 21 y los 31 afios, mayoritariamente de 24
anos (46,2% de la muestra). E1 92.3% de la muestra declar6 haber supe-
rado un nivel de estudios previo correspondiente a bachillerato. En refe-
rencia al conocimiento de los diversos tipos de discapacidad, los alum-
nos reportaron mejoras en referencia a la discapacidad fisica (de un 69%
al 100%), la psiquica (de un 23% a un 73%) y la sensorial (de un 31% a
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un 73%). Asimismo, se evidenci6 un incremento del contacto con per-
sonas con discapacidad tras la realizacion de la actividad.

La tabla 1 muestra las acciones de sensibilizacion llevadas a cabo por
parte del alumnado para la redaccion del cuento. S6lo un estudiante opto
por consultar ambas fuentes, mientras que el resto se cifi6 a los criterios
minimos establecidos, optando exclusivamente por una de las dos alter-
nativas. De los 13 alumnos, 8 consultaron exclusivamente material mul-
timedia, mientras que s6lo 4 se decantaron por la entrevista cara a cara
o la consulta de experiencias vitales.

TABLA 1. Indicacién de las acciones de sensibilizacién realizadas previamente a la elabo-
racion del cuento

Titulo Material .multi- Experiencias vi-
media tales
La superacién de una pérdida X
Bajo un almendro X
Un verdadero Vaquero X
Charito X
Fisiocuentos X X
La carta de Maria X
Encantado de volver a conocerte X
Superjuanito, un héroe inesperado X
De vuelta al parque X
Presentando a mi hermana Marta X
Volando por el mediterraneo X
Alex y Lucas X
El reino de Pablo X

Fuente: elaboracién propia

La tabla 2 constituye un analisis basico de los cuentos, atendiendo a su
protagonista principal, al tipo de diversidad funcional sobre el que se
fundamenta el relato y al aprendizaje o moraleja principal que se extrae
de la narrativa.
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TABLA 2. Andlisis basico de los cuentos elaborados

Tipo de Diversidad

maria

rebral Infantil )

Titulo Protagonista principal funcional que relata Moraleja
La superacién de una pér- |Un musico llamado  |Fisica Superacion
dida Pau (Amputacion) P
Bajo un almendro Una abuela cocinera PS|qU|pa Aceptacion
(Alzheimer)
Un vaquero llamado  |Psiquica iy
Un verdadero Vaquero Pedro (Alizheimer) Aceptacion
Charito Una disefiadora de  |Fisica y Psiquica Superacion
pulseras (Charito) (Enfermedad Rara) P
- Una madre relata a su |Psiquica g
Fisiocuentos " . Aceptacion
hija un cuento (Parkinson)
La carta de Maria Una nifia llamada Car-|Fisica (Epidermis Aceptacion
lota bullosa)
Encantado de volver a co- N . Psiquica .
nocerte Dofia Margarita (Alzheimer) Aceptacion
Supenuamto, un héroe Juanito un nifio Sensorial (visual) Superacién
inesperado
. |Fisica (Septicemia
Una alumna de Insti- . iy
De vuelta al parque wto que curso6 con Superacion
amputacion)
Presentando a mi hermana Marta de 5 afios Psiquica (Sindrome Aceptacion
Marta de Down)
Volando por el mediterra- | . . Fisica (escleroder- 9
Lina un péajaro AN Superacién
neo mia sistémica)
Alex y Lucas ﬁ;ex un nifio de prima- Fisica (Leucemia) Superacion
El reino de Pablo Pablo un nifio de pri- |Fisica (Paralisis Ce- Aceptacion

Fuente: elaboracién propia

La tabla 3 resume las calificaciones obtenidas en los diferentes aparta-
dos. Las calificaciones reflejadas en la tabla constituyen la media pon-
derada de las calificaciones otorgadas por los dos docentes responsables
de la actividad. Cada uno de los apartados (expresion, contenido, origi-
nalidad, puesta en escena y redaccion) podia obtener una puntuacion

maxima de 2 puntos.

- 252 -




TABLA 3. Calificaciones obtenidas por apartados.

Titulo Exp. Cont. Orig. Puesta en Red. Total
escena

La superacion de una pérdida | 1,5 1,75 1,87 1 1,75 7,87
Bajo un almendro 1,12 1,25 1,5 1 1,5 6,37
Un verdadero Vaquero 1,5 1,25 1,87 1 1,5 7,12
Charito 1,87 2 1,87 1,37 2 9,12
Fisiocuentos 2 1,5 2 1,75 1,75 9
La carta de Maria 1,75 2 2 1 2 8,75
Encantado de volver a cono- 15 15 15 1 175 7.5
certe
Superjuanito, un héroe ines- 162 9 175 1 9 8.37
perado
De vuelta al parque 1,12 1,25 2 1 1,5 6,87
Presentando a mi hermana 165 9 15 1 9 8.12
Marta
Volando por el mediterraneo 2 2 2 1,5 1,75 9,25
Alex y Lucas 1 1,5 1,5 0 1 5
El reino de Pablo 1 1,5 1,5 0 1 5

Leyenda: Exp.: Expresion; Cont.: Contenido; Orig.: Originalidad; Red.: Redaccion. Fuente:
elaboracion propia

5. DISCUSION

Las respuestas recogidas sobre el cuestionario breve disenado ad hoc
revelaron que los alumnos mejoraron su percepcion acerca de lo infor-
mados que se sentian sobre los diferentes tipos de discapacidad aborda-
dos en la asignatura. Concretamente, los alumnos reportaron un porcen-
taje de mejora del 21% sobre la discapacidad fisica (de un 69% al
100%), del 50% sobre la discapacidad psiquica (de un 23% a un 73%) y
de un 42% sobre la sensorial (de un 31% a un 73%). En base a las res-
puestas obtenidas, se evidencia que los alumnos mejoraron en la com-
pletitud del conocimiento de todos los tipos de discapacidad estudiados
y todos ellos recibieron, en mayor o menor medida, representacion en
los cuentos redactados. El incremento de conocimientos sobre la disca-
pacidad psiquica y sensorial es especialmente notorio, sobre todo si se
tiene en consideracion que no son contenidos que reciban especial
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énfasis durante el transcurso del grado. El proyecto no sélo ha demos-
trado tener un impacto positivo sobre los conocimientos, sino que ha
favorecido un mayor contacto con personas con diversidad funcional.
Antes del inicio del proyecto, solo el 38% del alumnado mantenia algun
contacto con personas con discapacidad, pasando este porcentaje al 67%
segun respuestas recogidas en el cuestionario final. Esta mejora es espe-
cialmente notoria si se tiene en cuenta que ningin alumno tenia contacto
con personas con discapacidad mas alla del entorno familiar. En cambio,
tras el desarrollo de los cuentos, se reportaron contactos por razon de
“ocio”, demostrando el impacto positivo del proyecto sobre la sensibili-
zacion y la inclusion.

Segun datos recientes del Instituto Nacional de Estadistica (INE) y del
Instituto de Mayores y Servicios Sociales de Espaina (IMSERSO), cerca
del 7% de la poblacion espafiola padece algun tipo de discapacidad (Ins-
tituto de Mayores y Servicios Sociales, 2022; Instituto Nacional de Es-
tadistica, 2020). Asi, de los 3.255.843 de personas, 1.634.687 son hom-
bres y 1.621.156 mujeres. Ciertamente eso conduce a contabilizar que
un 50,21% de hombres y un 49,79% de mujeres padecen actualmente
discapacidad en Espafa. Tomando en consideracion la variable sexo, y
atendiendo a los datos mencionados anteriormente, parece ser que la dis-
capacidad se instaura a partir de los 45 afos en mujeres, siendo hasta esa
edad mas prevalente en varones (Instituto Nacional de Estadistica,
2020). En referencia a los cuentos elaborados por los alumnos, ocho es-
tuvieron protagonizados por un personaje de sexo femenino. Si Unica-
mente se tienen en cuenta los cuentos protagonizados por nifos, la re-
presentacion es algo mas equilibrada, con cuatro cuentos protagonizados
por nifias y tres por nifios, aunque las prevalencias no concuerden con la
realidad. En este punto cabe reflexionar sobre como los autores de los
cuentos han hecho coincidir el sexo del protagonista de los cuentos con
el suyo propio en siete cuentos. Realmente se deberia ahondar méas en
este concepto teniendo en consideracion el reconocimiento de género,
asi como reflexionar sobre si el alumno ha necesitado o no imaginar a
su propio yo de nifio para empatizar mas con el personaje (Sartelli,
2018).
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La evidencia cientifica disponible apunta que la visibilizacion de histo-
rias de personas con diversidad funcional tiene un valor incalculable
para los ciudadanos que no se encuentran en esa situacion, y permite
tomar conciencia y poner en valor los derechos de las personas con di-
versidad funcional (United Nations, 2006). Mediante la redaccion de los
cuentos, los alumnos demostraron comprender lo que supone ser una
persona con diversidad funcional (vivencias, sintomas, retos...), siendo
capaces de expresarlo de forma comprensible a personas no vinculadas
a su colectivo profesional a través de una historia. En concordancia, esto
demuestra como la fisioterapia influye en la sociedad y permite que el
alumnado de fisioterapia se acerque a las necesidades reales del usuario
(Capo-Juan & Callejero-Guillén, 2018). En conjunto, los datos obteni-
dos corroboran la necesidad de incrementar la comprension y el alcance
del concepto de rehabilitacion integral desde las profesiones de la reha-
bilitacion, ya sefialada en una reciente revision narrativa (Herndndez et
al., 2021).

De los trece cuentos presentados, ocho tomaron referencias de materia-
les multimedia como peliculas, documentales y/o cortos, mientras que
cuatro realizaron una consulta de experiencias vitales. S6lo un alumno
tomo referencias de ambas tipologias de recurso. La mayoria de los pro-
tagonistas de los cuentos fueron niflos. Es posible que, al ir dirigidos a
un publico infantil, los alumnos seleccionasen protagonistas de sus mis-
mas edades para generar mas identificacion y toma de consciencia (del
Caio Sanchez et al., 2002). Asimismo, tal y como se refleja en la tabla
[} la representacion de las discapacidades fisicas y psiquicas es bastante
equilibrada, con 6 y 5 cuentos, respectivamente. Ademas, cabe conside-
rar una narrativa centrada en una discapacidad mixta. No obstante, solo
un cuento se ha centrado en la discapacidad sensorial. Es posible que
estas diferencias en la representacion se relacionen con una menor pre-
valencia de la discapacidad sensorial acorde con los datos del Instituto
Nacional de Estadistica, organismo que también reportod que los proble-
mas de movilidad son la discapacidad mas frecuente (Instituto Nacional
de Estadistica, 2020). En linea con estos datos, el IMSERSO revelo los
siguientes porcentajes en referencia a las causas mas comunes de disca-
pacidad: osteoarticulares (28,2%), demencias y trastornos mentales

- 255 -



(17,8%), enfermedades cronicas (un 17%), deficiencias neuromuscula-
res (9,3%), intelectual (8,7%), visual (6,1%), auditivas (5,9%), expre-
siva (0,5%), sordoceguera, que representan el 0,03% de los casos (Insti-
tuto de Mayores y Servicios Sociales, 2022).

Si se toma en consideracion el contenido del cuento, cabe realizar una
breve resefia de cada uno de ellos. En “La superacion de una pérdida”
un musico tras un accidente que truncé su vida es capaz de volver a
empezar, al igual que en el cuento “De vuelta al parque” tras un proceso
de amputacion. El cuento “Charito” aporta aprendizajes similares, a pe-
sar de que la protagonista padece una discapacidad desde su nacimiento.
En “Bajo un almendro”, “Un verdadero vaquero”y “Encantado de vol-
ver a conocerte” se describen historias muy similares entre si, condu-
centes al recuerdo y al asumir una nueva realidad marcada por una dis-
capacidad cognitiva. En estas historias, unicamente cabe la aceptacion
de la discapacidad ante la pérdida de la memoria. En “Fisiocuentos” el
relato conduce a entender y comprender el proceso de acinesia y pérdida
de movilidad fisica. Los cuentos “Presentando a mi hermana Marta,
“Alex y Lucas”'y “El reino de Pablo” construyen momentos en entor-
nos naturales que pretenden mostrar la realidad de la diversidad funcio-
nal infantil, dando valor a la amistad, la empatia y la comprension. En
“Superjuanito” se nos ensefia como los actos heroicos van mas alla de
las capacidades. Finalmente “La Carta de Maria” y “Volando por el
mediterraneo ” narran historias de enfermedades raras y complejas, pero
con un marcado espiritu hacia la aceptacion y superacion. Ambas prota-
gonistas no se detienen, y gracias al apoyo de su entorno familiar siguen
su dia a dia. En cuanto a la moraleja del cuento, los cuentos pueden di-
vidirse entre aquellos que se dirigen a la superacion (6) o la aceptacion
de las propias limitaciones (7). En este sentido, la superacion debe en-
tenderse como un procedimiento mas complejo, que resalta el valor de
la fortaleza y las conductas positivas para el alcance de una mayor cali-
dad de vida (Falcon Linares, 2011).

Los fisioterapeutas son sensibles a las realidades plurales que conllevan
la diversidad funcional, la dependencia, el duelo, la pérdida de identidad,
la frustracion o las dificultades. Aprovechar esa sensibilidad y enfocarla
en traducir esas vivencias, hacerlas comprensibles y normalizarlas a
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través de ejemplos puede ayudar a las poblaciones infantiles hacia la
busqueda de soluciones basadas en la creatividad, la normalizacion de
la discapacidad en el entorno familiar y social, la tolerancia, la ayuda y
la sensibilizacion a través del componente Iudico y reflexivo de la na-
rracion de historias. A través de los cuentos elaborados, los alumnos han
demostrado comprender lo que supone ser una persona con diversidad
funcional y han sido capaces de hacerlo comprensible incluso dirigién-
dose a personas no vinculadas a su colectivo profesional. Mediante la
elaboracion de cuentos se contribuye a la formacion de los fisioterapeu-
tas a través de una herramienta que puede ayudar a otras personas, favo-
reciendo la consideracion del paciente o usuario como sujeto activo y
protagonista en su entorno natural y familiar (Callejero Guillén & Cap6
Juan, 2018). Estas acciones ponen en valor el potencial del fisioterapeuta
en la sensibilizacion social, ayudando ademas a las personas con diver-
sidad funcional a visibilizar sus vivencias y mejorar su participacion en
la sociedad (Bernabeu et al., 2019).

La media de las calificaciones obtenidas en la actividad es notable
(7.54). Cabe senalar que tres de los cuentos presentados superaron la
calificacion de sobresaliente (9 o por encima). Atendiendo a la rubrica
evaluativa, los alumnos destacaron en cuanto a la originalidad del
cuento, pero demostraron una menor destreza en la exposicion oral y la
puesta en escena. Estos resultados sefialan que la expresion oral y la co-
municacion son aspectos susceptibles de ser trabajados, aunque la natu-
raleza de la actividad impide inferir estos resultados en muestras mayo-
res. En este sentido, actualmente ya se ha sefalado al teatro o el baile
como formas de interpretacion que pueden integrarse dentro de propues-
tas docentes en el aula, por lo que podrian tenerse en cuenta en futuras
intervenciones (Pastor, 2012).

6. CONCLUSIONES

La normalizacion y comprension de la discapacidad en la sociedad es un
reto para todos, en el que los profesionales de la salud son activos rele-
vantes. El abordaje de la discapacidad de forma global debe ser promo-
vido desde la educacion, en cuanto a la adquisicion de competencias
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tedrico-practicas propias de la disciplina profesional, y en referencia al
trabajo de competencias transversales como la empatia, la sensibilidad
o las habilidades necesarias para el establecimiento de una buena alianza
terapéutica. El trabajo en el aula mediante cuentos o narrativas breves
ha demostrado resultados prometedores en cuanto a su eficacia para
aproximarnos a diversos colectivos, al permitir reflejar y dar a conocer
sentimientos y realidades humanas diversas de forma indirecta. Ello
brinda la posibilidad de tratar conflictos mediante la reflexion.
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CariTULO 15

DIFERENCIAS EN LA EVOLUCION DEL LENGUAJE
ORAL Y ESCRITO EN LOS NINOS Y LAS NINAS
DE EDUCACION INFANTIL

MARIA DiAZ GARCIA
Universidad de Cordoba

1. INTRODUCCION

La RAE (2021) define el lenguaje como: “Facultad del ser humano de
expresarse y comunicarse con los demas a través del sonido articulado
o de otros sistemas de signos”.

Tanto en el lenguaje oral como en el lenguaje escrito entran en juego la
expresion, la comunicacion y la comprension para que el proceso comu-
nicativo tenga sentido. Ademas, en el desarrollo del lenguaje se distin-
guen dos aspectos (Federacion de Ensefianza de CC.OO de Andalucia,
2011):

— Estructural: hace referencia a los elementos gramaticales y su
combinacion para formar oraciones con sentido.

— Funcional: es la habilidad para razonar y solucionar los con-
flictos usando el lenguaje.

1.1. ETAPAS EN LA ADQUISICION DEL LENGUAIJE

El desarrollo del lenguaje comienza a partir de los seis meses de vida,
pero no es hasta el afio cuando los infantes comienzan a pronunciar sus
primeras palabras. Segin Navarro (2003), las etapas de adquisicion del
lenguaje son las siguientes:
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1.1.1. Etapa prelingiiistica

En esta etapa el bebé desarrollara los 6rganos necesarios con los que
producird las primeras manifestaciones lingiiisticas. Ademas, conocera
la importancia que tienen dichas manifestaciones en su entorno, pues el
contexto se convertira en el detonante de la comunicacion. En este pe-
riodo encontramos a su vez dos subetapas: prebalbuceo y balbuceo.

Prebalbuceo

— Vocalizaciones reflejas y gorjeo (I'+ imeses): durante el primer
mes de vida este es el unico tipo de comunicacion que experi-
menta el ser humano, y lo exterioriza principalmente a través
del llanto. Durante el segundo mes encontramos gorjeos como
“ajo” cuyo objetivo principal es explorar el lenguaje, ya que
comienza a reconocerlo en el entorno. Los gestos y gorjeos son
una manera de “responder”.

Balbuceo

— Juego vocal (I'+[Imeses). Aparecen los sonidos guturales y vo-
calicos, dejando atras los gorjeos de caracter exploratorio para
producir sonidos intencionales. Un ejemplo de esto son los gri-
tos de alegria o enfado, simplemente por el mero hecho de es-
cuchar su voz.

— Imitacion de sonidos ("+ 11meses). Comienza con auto imita-
ciones que el propio niflo realiza, hasta ir repitiendo vocales
aisladas y posteriormente silabas como “pa-pa o ma-ma”.

1.1.1. Etapa lingiiistica

A partir de los diez meses comienza la etapa lingiiistica o etapa holofras-
tica en la que el bebé pronuncia una sola palabra como si fuera una ora-
cién que para el pequefio tiene un significado completo. Esto ocurre,
ademas, sin que el nifio haya adquirido una adecuada pronunciacion de
los sonidos.
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1.2. FASES DEL LENGUAJE ORAL Y ESCRITO

Una vez adquirido el lenguaje nos adentraremos en el desarrollo de este
en sus fases oral y escrita.

El desarrollo del lenguaje oral y del lenguaje escrito consta de una serie
de fases por las que todos los nifios pasan, y que son importantes a nivel
evolutivo, no obstante, debemos tener en cuenta los ritmos y caracteris-
ticas individuales en el crecimiento de cada escolar.

En el desarrollo de la escritura encontramos una serie de etapas que son:
garabateo, indiferenciada, silabica, alfabética y reglas ortograficas (Fal-
con, 2017). En cada una de las etapas los nifios y nifias van avanzando
en el aprendizaje de la escritura, pasan de unos simples garabatos a es-
cribir letras que ellos conocen de manera arbitraria (para escribir pala-
bras como por ejemplo elefante ellos lo escriben grande y con muchas
letras y hormiga pequefio y con pocas letras debido al tamafio del ani-
mal), después comienzan a escribir una letra por cada silaba y por tltimo
la palabra completa. Cada escolar presenta unos ritmos totalmente dife-
rentes, y puede ocurrir que nifios y nifias de la misma edad se encuentren
en etapas desiguales debido a las caracteristicas evolutivas e individua-
les de cada uno.

En el desarrollo de la lectura también encontramos una serie de fases: la
etapa logografica en la que el nifio reconoce la palabra como una unidad
entera; la etapa prealfabética en la que el nifio ya conoce el significado
de la palabra; la etapa posterior es la parcialmente alfabética en la que
se asocia un sonido a cada letra; después la etapa alfabética donde ya
conoce las silabas que forman la palabra y por ultimo la alfabética con-
solidada en la que ya es auténomo en el proceso lector. (Falcon, 2017).

2. OBJETIVOS

El objetivo principal de este estudio es conocer las caracteristicas en el
desarrollo y adquisicion de la lengua oral y escrita en Educacion Infantil
y la influencia del género en dicha evolucion.

Analizando el lenguaje de un nifio y una nifia de cuatro afos de edad
vamos a estudiar si el género influye en la adquisicion del lenguaje oral
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y escrito, o simplemente se debe a otros factores de tipo madurativo e
individual.

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

— Observar las diferencias en el lenguaje oral del nifio y la nifia
seleccionados para el estudio.

— Observar las diferencias en la aproximacion al lenguaje escrito
del nifio y la nifia seleccionados para el estudio.

— Analizar, a través de los items propuestos, los sistemas de co-
municacioén, comprension y expresion de los escolares.

— Determinar similitudes y diferencias entre ambos infantes.

— Revisar la situacion individual de cada estudiante para conocer
si las caracteristicas particulares influencian los procesos de
adquisicion del lenguaje.

3. METODOLOGIA

La metodologia utilizada para la elaboracion de este estudio es de tipo
cualitativo y se basa en la observacion sistematica.

Por observacion sistematica entendemos una atencion voluntaria y cons-
ciente dirigida hacia un objetivo concreto de manera continuada, es un
instrumento al servicio del ser humano que ayuda en los procesos de
interpretacion y percepcion del entorno (Herrero, 1997).

3.I1. PARTICIPANTES

La muestra del estudio han sido un nifio y una nifia de cuatro afios de
edad. El nifio presenta problemas de articulacion fonoldgica, y durante
el curso anterior salia dos veces a la semana con la logopeda, sin em-
bargo, en el momento del estudio, el menor habia evolucionado muy
positivamente y ya no salia con la logopeda, sino que permanecia en el
aula con el resto de sus companeros y compafieras.
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Por su parte, la nifia, no presenta ningun problema relacionado con el
ambito lingliistico y se caracteriza por el uso de un vocabulario muy
coloquial y expresiones ingeniosas.

3.2. CONTEXTO

Los escolares se encuentran en un colegio concertado ubicado en una
localidad al norte de la provincia de Cordoba. El aula tiene un ratio de
veinticinco escolares de las cuales trece son nifias y doce nifios. Cabe
destacar de manera general, el nivel de expresion oral de la clase es bas-
tante bajo.

Respecto al nivel de lecto-escritura, todos reconocen su nombre y la ma-
yoria sabe escribirlo, ademas de reconocer algunas palabras aisladas y
muchas de las letras que se han ido trabajando en clase.

3.3. INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS

Para analizar ambas dimensiones, lenguaje oral y escrito, hemos usado
unas rubricas de elaboracion propia en las que recogemos los aspectos
mas relevantes que vamos a observar, asi como algunas anotaciones. Se
han elaborado dos tablas, una para el nifio y otra para la nifia, en las que
aparecen los mismos items para ambos, divididos en dos apartados: len-
guaje y aproximacion a la lengua escrita.

A través de la observacion sistematica y la realizacion de breves entre-
vistas de caracter informal con ambos infantes, se han recogido los datos
oportunos para llevar a cabo nuestro estudio.

4. RESULTADOS

En esta parte del informe vamos a analizar las diferencias y similitudes
observadas entre los nifios seleccionados para realizar esta investiga-
cion.

Para mantener el anonimato nos referiremos a ellos como Nifio 1 y Nifia

2. A rasgos generales, ambos nifios tienen cuatro afios de edad y son
bastante extrovertidos, les gusta mucho hablar y comunicarse con los
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demas, aunque presentan diferencias significativas sobre todo en el &m-
bito de la lecto-escritura.

En el aspecto comunicativo la principal diferencia la encontramos en
que el nifio 1 presenta algunos problemas de articulacion, de manera que
le cuesta comunicarse fluidamente, aunque como he mencionado ante-
riormente este nifio no sale del aula con la logopeda porque ya lo hizo el
afio anterior y la mejora observada ha sido muy significativa, por lo
tanto, como medida de atencion a la diversidad, el nifio 1 permanece en
el aula ordinaria, pues se ha comprobado que la interaccion con sus com-
pafieros y compaiieras ha favorecido su expresion y comunicacion oral,
ya que se encuentra mucho mas coémodo a la hora de mantener una con-
versacion con sus iguales que con las personas adultas.

A continuacion, vamos a sintetizar los aspectos mas relevantes observa-
dos en el Nifio 1 relacionados con el lenguaje oral (comunicacion, com-
presion y expresion) y con la aproximacion al lenguaje escrito.

En primer lugar, vamos a analizar el &mbito comunicativo, pues se trata
de un nifio que presenta dificultades de articulacion, observados en la
pronunciacion de algunos fonemas y también en la fluidez del lenguaje,
pues en algunas ocasiones no es capaz de continuar la oracion que esta
emitiendo y repite varias veces la misma palabra hasta que consigue re-
tomar el discurso.

Las dificultades a las que nos estamos refiriendo en ninglin momento
suponen un impedimento para el escolar, es mas, se trata de un nifio que
habla mucho y no omite las palabras que le cuesta pronunciar, algo que
nos ha resultado realmente curioso, pues otros nifios que presentan difi-
cultades similares suelen sentirse retraidos a la hora de hablar, y no sue-
len comunicarse demasiado con los demas, en este infante ocurre todo
lo contrario.

Cabe destacar que este nifio no suele expresarse gestualmente y esto nos
ha resultado llamativo, pues cuando no sabe como expresar o pronunciar
algo, no hace uso de la comunicacion no verbal para facilitar la com-
prension de lo que esta diciendo.
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Por otro lado, es un nifio muy solidario y siempre esta dispuesto a ayudar
a los demas cuando necesitan ayuda para realizar una actividad, esto lo
observamos en expresiones como “Esto lo tienes que hacer asi’”’, a modo
de explicacion para resolver una tarea. De la misma manera podemos
prestar atencion a que le encanta dar instrucciones al resto, pero a la vez
¢l siempre pide ayuda cuando lo necesita y a menudo solicita que la
maestra supervise lo que estd haciendo para asegurarse de que esta bien.

Otra cuestion que resulta muy significativa es que este nifio suele justi-
ficar a menudo sus respuestas cuando quiere manifestar algo, por ejem-
plo, expresa los motivos por los que solo va a invitar a tres amigos a su
cumpleafios, “Solo pueden venir tres porque con el coronavirus no nos
podemos juntar muchos” o “Me voy a ir de vacaciones a Cadiz, pero
cuando sea verano”.

En cuanto a la comprension, es un niflo que normalmente comprende las
ordenes y consignas tanto simples como complejas, asimismo no pre-
senta dificultades para comprender lo que se expone en clase a nivel
general, es decir, no es necesario explicarle los contenidos individual-
mente. No obstante, si no comprende algo ¢l mismo se encarga de pre-
guntar de nuevo para que se lo vuelvan a explicar.

Respecto a la atencion, se trata de un escolar que se distrae con bastante
facilidad, sobre todo en actividades colectivas, por este motivo trabaja
mejor de manera individual. Cuando realiza actividades en solitario
suele comentar en todo momento lo que esta haciendo en voz alta.

No presenta problemas para asociar situaciones actuales con experien-
cias pasadas, pero, sin embargo, no usa adecuadamente los adverbios de
tiempo, por ejemplo, dice “mariana me puse la vacuna”, en lugar de
usar el adverbio “ayer” para hacer referencia a una experiencia del pa-
sado, pero si usa correctamente las conjugaciones verbales.

Para finalizar este apartado, resulta relevante hablar sobre la escucha
activa, pues es un nifilo que normalmente habla mas de lo que escucha,
por este motivo no comprende algunas explicaciones y hay que volver a
repetirselas, se trata méas de una falta de concentracion que de un pro-
blema de comprension.
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En el ultimo punto relacionado con el lenguaje oral haremos referencia
a la expresion. Este nifio generalmente se expresa bien, tiene un voca-
bulario bastante amplio y suele usar numerosos adjetivos para reforzar
sus descripciones, también conjuga adecuadamente los verbos, identifi-
cando pasado, presente y futuro. Del mismo modo, utiliza a la perfeccion
variaciones morfologicas de género y nimero e incluso usa correcta-
mente los articulos correspondientes a cada palabra. Usa frecuentemente
estructuras interrogativas ya que le apasiona preguntar cosas. Cuando
estd muy contento usa frases exclamativas y afirmativas. Ademas, le
gusta dar 6rdenes a los demas y las oraciones imperativa son habituales,
“Te lo he dicho cinco veces” o “Eso no se hace asi”. Cuando quiere
expresar algo a los demés y no le prestan atencion eleva el tono de voz.

Si bien es cierto que construye pequenos discursos bien elaborados y
sabe participar en el didlogo dirigido por el adulto con vocabulario bas-
tante rico y abundante, en ocasiones sus producciones orales presentan
dificultad de comprension debido a las dificultades de articulacion de
las que hablamos al principio. Estas dificultades estan presentes en so-
nidos como la “s” pronunciada como “z” o la “r”” pronunciada como “1”.
En referencia a los procesos relativos a la estructura de la silaba en este
escolar observamos ceceo (““Anaztazio” en lugar de “Anastasio”), supre-
sion de las silabas atonas (cuando llama a su compafiera “Trito” en lugar
de “Patrito”) y también omision de la consonante inicial (esto es percep-
tible sobre todo en la palabra “rosa” pronunciada como “osa”). Por ul-
timo, mencionaremos que presenta cierta cantinela de bebé que solo es
perceptible cuando llora.

A modo de conclusion de este apartado de expresion, nos gustaria resal-
tar un aspecto muy llamativo y es que este nifio no suele realizar gene-
ralizaciones, si tiene que nombrar a sus compaiieros lo hace uno por uno
en lugar de referirse a ellos de manera global, por ejemplo “mis amigos”,
independientemente de si se trata de dos nifios o de toda la clase.

Centrandonos en la aproximacion de la lecto-escritura podemos analizar
situaciones muy significativas, y cuantas menos curiosas, observadas en
este niflo. Lo que mas llamo nuestra atencion desde el primer momento
es que este nifio no sabia escribir su nombre, escribia letras sueltas que
¢l conocia pero que nada tenian que ver con su nombre propio.
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Por otro lado, este escolar reconoce perfectamente todas las letras traba-
jadas en clase, e incluso algunas que atun no se han trabajado, mostrando
interés por conocer letras nuevas. Este aspecto nos impact6 bastante, ya
que es muy extraio que reconozca las letras, pero no sepa identificar las
que corresponden a su nombre. Si bien es cierto que este nifilo tampoco
escribe las letras ordenadas adecuadamente en las palabras, y también
presenta problemas de direccionalidad, suele escribir las palabras de de-
recha a izquierda en lugar de izquierda a derecha e incluso algunas letras
como la “j” las escribe al revés. Sin embargo, a pesar de todo esto mues-
tra un gran interés por escribir y a menudo observamos que hace gra-
fismo imitando la escritura.

A pesar de esto, este nifio si que reconoce su nombre, y muchas veces
para escribirlo correctamente copia las letras de su lapicero o su mesa.
En contraposicion, apenas reconoce los nombres de sus compafieros y
compaiieras de clase.

Ocurre todo lo contrario con la lectura, como acabamos de exponer se
interesa mucho por la escritura, pero la lectura no suele ser de su agrado.
Cuando la maestra narra un cuento se distrae con facilidad y presta mas
atencion a las ilustraciones que aparecen en €l que al relato, observamos
frecuentemente que cuando la maestra termina de leer una pagina ¢él
siempre pide ver las imagenes. Habitualmente no pide que le lean y
cuando la maestra les indica que cojan un libro durante los descansos, o
cuando hacen uso del rincon de la biblioteca, este nifio 1 suele escoger
revistas de juguetes en lugar de cuentos. También elige cuentos en los
que no aparece texto.

De este modo no hemos observado que haga como que lee, ni tampoco le
hemos escuchado hacer hipdtesis sobre lo que pone en un texto, suele li-
mitarse a hacer descripciones sobre las fotografias que aparecen en el libro.

Llegados a este punto, vamos a proceder a analizar a la Nina 2. En pri-
mer lugar, debemos mencionar que se trata de una escolar muy extro-
vertida y su vocabulario se caracteriza por ser bastante coloquial, con
expresiones ingeniosas y divertidas. Debemos afiadir que esta nifia no
presenta ningun tipo de dificultad. Se comunica muy bien verbalmente
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y tiene tendencia a usar numerosos gestos, principalmente con las ma-
nos, cuando habla.

Esta nifa se siente mas comoda cuando habla con las personas adultas,
ya que le gusta mucho narrar las cosas que le ocurren diariamente, aun-
que también se comunica con sus compafieros sobre todo durante el
juego simbolico y las actividades realizadas en el aula.

Normalmente no es una nifia a la que haya que preguntarle para que se
explique, pues suele hacerlo por si misma y ademas suele ser ella la que
explica las cosas a sus compafieros si no las comprenden. Es una chica
que presta mucha atencion a las explicaciones de la maestra, mostrando
gran interés y siempre preguntando para conocer cosas nuevas. Habi-
tualmente es de las primeras de la clase en responder a las preguntas
propuestas por la docente y también suele ser una de las primeras en
terminar las actividades. Pide ayuda cuando la necesita, aunque normal-
mente trabaja de manera autonoma.

En el juego simbolico habla mucho sobre la tematica a la que esta ju-
gando: por ejemplo, las princesas y hace referencia a que Elsa es su pre-
ferida; a las mamas y comenta que tiene un bebé; a los perros e imita el
sonido de este animal, ...

Respecto a la comprension, a nivel global no se observa ningin obs-
taculo, es una nifia que comprende lo que se dice en clase y no es nece-
sario explicarle los contenidos individualmente, como ya hemos men-
cionado suele ser ella la que los explica a los demas. Comprende las
ordenes y consignas habituales, tanto simples como complejas, y ade-
mas entiende las instrucciones que se proporcionan a través de la comu-
nicacion no verbal, respondiendo de la misma manera. Siempre esta
atenta a las explicaciones de la maestra, suele repetir lo que esta dice
buscando su aprobacion, pues de esta manera sabe que lo ha compren-
dido. Le apasiona conocer cosas nuevas, especialmente a través de cuen-
tos.

También sabe asociar situaciones actuales con experiencias anteriores,
se acuerda de contenidos que han trabajado anteriormente en clase, pero,
sobre todo, y mas caracteristico es que esta nifia usa adecuadamente los
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adverbios de tiempo para referirse a situaciones pasadas o futuras y tam-
bién las conjugaciones verbales.

En el ultimo punto del lenguaje oral haremos referencia a la expresion.
Como ya hemos mencionado es una nifia que usa un vocabulario muy
coloquial en el que aparecen expresiones del tipo: “Esto esta de rechu-
pete” o “De eso nada monada”. Utiliza multiples nombres, adjetivos y
verbos, ademas de los diferentes determinantes. También realiza ade-
cuadamente las variaciones morfoldgicas de género y numero, de hecho,
en el aula hay un puzle para poner el articulo correspondiente a la pala-
bra que aparece y ella suele jugar mucho a este juego sin cometer apenas
errores.

Sabe adaptar perfectamente sus expresiones segun la modalidad enun-
ciativa en la que se quiere expresar, cuando estd muy contenta, suele
gritar para manifestarlo. A menudo acompafia sus expresiones orales
con gestos producidos con todo el cuerpo.

Realiza generalizaciones en lugar de nombrar individualmente los com-
ponentes que forman un grupo y ademas usa con frecuencia diminutivos.

No presenta dificultades para pronunciar ningun sonido ni tampoco se
han observado procesos relacionados con la estructura de la silaba. El
lenguaje es muy fluido, elaborando pequeios discursos bien estructura-
dos y sus producciones orales no presenta dificultad de comprension. Es
llamativo las oraciones ingeniosas que produce a veces, pues recuerdan
auna persona de mayor edad o también a alguien que suele estar rodeado
en su dia a dia principalmente por personas adultas y no tiene hermanos
menores. Nos gustaria transcribir dos frases muy peculiares:

— “Mi papa esta separado de mi mamd, pero no pasa nada, son
cosas de mayores”

— “Le ha pintando los pelos revueltos y no los tiene asi” haciendo
referencia a un dibujo que ha realizado un compafiero sobre su
maestra.

En este sentido también nos gustaria transcribir una conversacion que
tuvimos con ella, para que se comprenda mejor la manera tan curiosa
que tiene esta nifia de expresarse de esa manera tan espontanea y natural.
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“Seflo, seno, esta noche he tenido un suefio muy feo y me he
despertado llorando, mi mama ha venido corriendo a mi
cama’.

— (Y qué has sonado?

— “He sofiado con una momia que daba muuuucho miedo”.
— Abh entonces era una pesadilla.

— No sefio, era una momia.

— Posteriormente me comento lo siguiente: “; A que la momia es
igual que la muerte? Pero la muerte es mas fea que la momia”.

Nos llaman mucho la atencion las reflexiones que hace esta nifia, y sobre
todo la forma en la que expresa sus inquietudes, de esa manera tan sim-
ple e ingenua pero que a la vez estd cargada de significado.

Finalmente vamos a comentar los aspectos mas relevantes observados
en esta escolar relacionados con la lecto-escritura. Es una nifia que se
interesa bastante por la lectura, suele coger libros y “hacer como que
lee” en los momentos de descanso y a menudo pide que le lean. Si la
maestra no puede leerle el cuento, ella hace hipotesis sobre lo que puede
estar escrito partiendo de las fotos e ilustraciones que aparecen en el
cuento.

Cuando se lee un libro en voz alta ella suele hacer mencion a elementos
narrados que también aparecen en las imagenes del cuento. En cuanto a
la escritura, se interesa por el conocimiento de palabras nuevas, pues
conoce el trazo de casi todas las letras y las identifica muy bien. Pone
mucho interés en escribir, le gusta escribir frases relacionadas con lo que
esta haciendo, por ejemplo, si esta dibujando algo para el cumpleafios
de una amiga pregunta como se escribe “Feliz cumpleaios”. Tampoco
presenta dificultades de trazo ni de direccionalidad. Reconoce perfecta-
mente su nombre y su primer apellido y también los escribe adecuada-
mente. Ademas, esta nifia reconoce todos los nombres de sus compaiie-
ros y compaieras de clase.
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5. DISCUSION

El Centro Virtual Cervantes nos indica que las variedades lingiiisticas
son cuatro: diafésicas, diastraticas, diatopicas y diacronicas; y hacen re-
ferencia a los diversos usos de la lengua segin determinados factores.

En este estudio nos hemos centrado en las variedades diastraticas o so-
ciales ya que son las que conciernen aspectos sociales como la edad o el
sexo, pues constituyen el motor de nuestra investigacion.

No es extrafio, que hombres y mujeres tengan estilos discursivos dife-
rentes puesto que historicamente sus roles han condicionado su len-
guaje. Las mujeres se han encargado de las labores domésticas y la
crianza de los hijos, mientras que los hombres se han encargado de tra-
bajar y mantener econdmicamente a las familias, ademas de ser los que
han optado a titulaciones académicas, pues a la mayoria de las mujeres
no se les permitia estudiar (Tuson, 2016).

Afortunadamente se han producido grandes avances y en la actualidad
la mujer tiene un papel mas igualitario con respecto al hombre, no obs-
tante, seguimos observando diferencias en la adquisicion del lenguaje
entre los niflos y las nifas.

Tuson (2016) hace referencia dos estilos en el lenguaje para referirse a
las diferencias lingiiisticas entre hombres y mujeres: el estilo masculino
y el estilo femenino.

a. Estilo masculino

— Pocos cambios en el tono de voz

— Escaso uso de vocalizaciones

— Enunciados directos

— Vocabulario referido a ambitos publicos

— Palabrotas

— Tendencia a resumir el contenido de sus argumentos
— Limitado contacto fisico y de caracter agresivo

b. Estilo femenino

— Cambios habituales de entonacidon
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— Abundante uso de vocalizaciones, sobre todo para dar a co-
nocer a la otra persona que la estd escuchando

— Enunciados exclamativos ¢ interrogativos

— Mayor uso de diminutivos

— Mas cambios de tema

— Solapamientos (hablar al mismo tiempo que la otra persona)

— Contacto fisico continuo y suave

Ademas de las diferencias en el lenguaje derivadas de la interaccion con
la cultura y la sociedad de los individuos, las diferencias sexuales tam-
bién son resultado de la evolucion y los procesos biologicos (Bando,
2017).

El tipo de comunicacion que los nifios y nifas tienen con sus adultos e
iguales tiene importantes repercusiones en el desarrollo del lenguaje,
muchas de las cuales se observan durante el juego simbolico (Barbu, S.,
Cabanes, G., y Le Maner-Idrissi, G., 2011).

Generalmente a las nifias se les permite expresarse afectivamente mucho
mas abiertamente que a los niflos, de manera que esto repercute en el
desarrollo lingiiistico de ambos, ya que estimula las habilidades comu-
nicativas de las nifias y retrae las de los nifios (Bando, 2017).

Con relacion al lenguaje escrito, las diferencias encontradas no son tanto
a nivel de estimulacion sino madurativo. Cada nifio o nifia presenta un
ritmo de desarrollo completamente diferente, por lo que las diferencias
se establecen con respecto a la “edad”, por ejemplo, que un nifio haya
nacido antes que otro, que haya desarrollado la pinza, consiga lograr una
coordinacion 6culo motriz, o lo mas importante, el comportamiento mo-
tor; haber logrado la suficiente fuerza y destreza en lo que respecta a la
motricidad fina.

6. CONCLUSIONES

Para sintetizar los resultados vamos a realizar una comparacion de los
aspectos mas relevantes y caracteristicos entre los nifios observados. Pri-
meramente, haremos referencia a que el nifio 1 se comunica mejor con
sus iguales, mientras que la nifia 2 se comunica mejor con las personas
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adultas. Esto puede deberse a que el primero de los nifios tiene varios
hermanos, mientras que la nifia 2 es hija unica y siempre suele estar ro-
deada de adultos.

Otro aspecto relevante es que el nifio 1 apenas realiza generalizaciones,
suele nombrar todos los elementos a los que se refiere, mientras que la
nifia 2 si usa agrupaciones, por ejemplo, mi familia, en lugar de nombrar
a su pap4, su mama y sus abuelos. El nifio 1 nombraria a todos los miem-
bros.

También se diferencian en el nivel de autonomia, la nifia 2 suele trabajar
correctamente ella sola, no necesita que nadie esté a su lado y por el
contrario el nifio 2 pide continuamente que supervisen el trabajo que esta
realizando.

En cuanto a la comunicacion no verbal, el nifio 1 apenas la pone en prac-
tica mientras que la nifia 2 emplea casi siempre gestos para acompafiar
sus expresiones orales. En algunas ocasiones es complicado comprender
las producciones orales del nifio 1 debido a las dificultades de articula-
cion, esto provoca que tampoco realice adecuadamente algunos sonidos,
nada de esto no ocurre en la nifia 2. Sin embargo, en ella observamos un
vocabulario mucho mas coloquial que en é€l.

En cuanto a la asociacion de situaciones actuales con expresiones ante-
riores, ambos comprenden el significado del tiempo pasado, pero solo la
nifia 2 utiliza adecuadamente los adverbios de tiempo “ayer” y “ma-
fiana” para referirse al pasado y al futuro respectivamente.

El nifio 1 presta mas atencion a los dibujos que a los cuentos que se leen
en clase, mientras que la nifia 2 es todo lo opuesto, presta mucha aten-
cion a la historia e incluso relaciona las ilustraciones con el texto. La
nifia 1 suele hacer hipdtesis sobre lo que aparece en el texto de los cuen-
tos, mientras que el nifio 2 se limita a hacer meras descripciones de lo
que aparece en las ilustraciones.

En el ambito de la lecto-escritura, podemos afirmar que, los dos recono-
cen su nombre, sin embargo, el nifio 1 no reconoce apenas los nombres
del resto de compaifieros, mientras que la nifia 2 los reconoce casi todos.
Asimismo, el nifio 1 presenta dificultades para escribir su nombre, y
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unicamente lo hace bien cuando lo copia y la nifia 2 es capaz de escribir
su nombre sin ayuda y también su primer apellido.

Aunque encontramos varias diferentes entre ambos escolares también
encontramos muchas similitudes, una de las mas destacables es que am-
bos se expresan muy bien oralmente y con bastante fluidez, a pesar de
las dificultades encontradas en el nifio 1. Les gusta explicar cosas a los
demas si estos no se han enterado y suelen prestar atencion en clase,
observamos que habitualmente le nifio 1 se distrae con mayor facilidad
que la nina 2.

También comprenden 6rdenes y consignas tanto simples como comple-
jas, si bien es cierto que la nifia 2 comprende mejor los gestos de la edu-
cadora cuando dar ordenes, el nifio 1 no presta tanta atencion a estos
movimientos gestuales, ya que se centra mas en las explicaciones de la
docente, no obstante, podemos afirmar que ninguno de los dos presenta
problemas de comprension.

A pesar de las diferencias a nivel lingiiistico, a nivel evolutivo son prac-
ticamente imperceptibles, es mas, son nifilos muy similares en cuanto a
desarrollo, sobre todo en lo referido a lo psicologico pues su manera de
trabajar se parece bastante.

Respecto al nivel de la clase en general, el nifio 1 se encontraria en el
centro de la balanza respecto al nivel lingiiistico, pues como ya comen-
tamos es bastante bajo. Dentro de sus dificultades, es un nifio que se
expresa muy bien, en el aula encontramos al menos seis nifios que ten-
drian rasgos lingiiisticos por debajo de este alumno. En compensacion,
la nifia 2 seria una de las que mejor nivel lingiiistico presenta, junto a
tres compaiieros mas. El nivel del resto podriamos definirlo como inter-
medio pues no seria tan elevado como el de la nifia 2 ni con las dificul-
tades de articulacion que presenta el nifio 1.

Con todo esto, podemos afirmar nuevamente que las diferencias entre
ambos escolares no se deben a factores relacionados con el sexo o el
género de cada uno de ellos, sino a otros factores individuales.
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En una comparativa con mas alumnos, es decir, a nivel de grupo-clase,
la mayoria de los escolares se encuentran ante los mismos estandares de
lenguaje oral y escrito que los infantes seleccionados para el estudio.
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CAPITULO 16

METODOLOGIAS DE ENSENANZA QUE PERMITEN
LA INCLUSION EDUCATIVA DEL ALUMNADO
CON DISLEXIA O DIFICULTADES EN HABILIDADES
DE LECTOESCRITURA

MARTA CASTILLO-SEGURA
Universidad Catdlica Santa Teresa de Jesus de Avila

1. INTRODUCCION

La inclusion educativa nace en los afios 80 en Estados Unidos y Europa
(Infante, 2010). Ya en el afio 1990, las Naciones Unidas, relacionaron la
educacion inclusiva con la idea de Educacion para Todos (EFA, de sus
siglas en inglés “Education for All”) (Srivastava et al., 2017).

A su vez, la UNESCO, en el afio 2000, englob6 en este término a todas
las “personas desfavorecidas, nifios trabajadores, habitantes de zonas ru-
rales remotas y nomadas, minorias étnicas y lingiiisticas, nifios afectados
por conflictos y personas con discapacidad” (Srivastava et al., 2017, p.
561). También se incluyo a personas con déficits fisicos o cognitivos y
a todas aquellas religiones, culturas, niveles economicos e ideas politi-
cas (Rachman, 2019), sin olvidar a personas con discapacidad, mujeres,
migrantes y aquellas personas con cierta orientacion afectiva y/o sexual
(Echeita, 2008). Como puede observarse, la inclusion no acoge tnica-
mente a personas con discapacidad.

Posteriormente, en el aiio 2004, esta misma organizacion, definié inclu-
sion educativa como un modo de dar respuesta a la diversidad ya que
posibilita el hecho de que todas las personas puedan participar adecua-
damente en la vida escolar y cultural, reduciendo, asi, la exclusion
(UNESCO, 2004). Esto lleva a realizar grandes cambios tanto en las es-
tructuras como en las estrategias (Santos, 2018).
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Por lo tanto, la inclusion educativa es uno de los grandes desafios de la
actualidad (Forteza et al., 2019; Navarrete & Antén, 2020; Vélez, 2017)
ya que es necesario “reflexionar sobre el curriculum, las metodologias,
la evaluacion, los materiales; y analizar el proyecto de escuela, el por
qué y el para qué, entre otros muchos factores que impregnan la dualidad
exclusion-inclusion” (Forteza et al., 2019, p. 114).

2. INCLUSION EDUCATIVA

La inclusion educativa pretende brindar apoyos a los alumnos con difi-
cultades, es decir, pretende atender a la diversidad y sustituir al concepto
de integracion, a pesar de que, segiin Borges y Orosco (2014), éste sigue
llevandose a la practica (Santos, 2018).

Con todo, la inclusion educativa ha ido ganando terreno al aumentar la
creacion de programas de atencion a la diversidad y de la puesta en prac-
tica de adaptaciones metodologicas en el ambito educativo. aunque esto
no es suficiente para alcanzar la igualdad de todos los alumnos en cuanto
a calidad educativa (Fernandez et al., 2020).

Romi y Leyser (2006) consideran que para que tenga lugar una verda-
dera inclusion educativa es necesario un cambio inminente modificando
tanto las estrategias como las estructuras politicas, sin olvidar una me-
jora en la cualificacion del profesorado.

Para ello, Das et al. (2013) creen esencial “ser sensibles a las necesida-
des curriculares, los estilos de aprendizaje y los niveles de motivacion
de estudiantes en desventaja” (Srivastava et al., 2017, p. 563). A su vez,
los profesores deben mostrar una actitud positiva y un conocimiento
adecuado de los diferentes tipos de desventajas existentes y de los diver-
sos métodos de ensefianza (Rix et al., 2009). Por este motivo, “la inclu-
sion educativa actualmente ha tomado fuerza en el sistema educativo
que busca una educacion de calidad e igualdad, basandose en los dere-
chos humanos y leyes que protegen a los nifios” (Rachman, 2019, p. 19).

Como se puede observar, existen diversas definiciones de inclusion edu-
cativa, pero todas ellas persiguen el mismo fin: evitar la exclusion
(Vélez, 2017).
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Para que finalmente tenga lugar una adecuada inclusion educativa, es

necesario que se cumplan las siguientes estrategias propuestas por To-
rres (2010) (Plancarte, 2017):

g.

a. Forma parte de un proceso social mas amplio y no se cir-
cunscribe al ambito educativo.

. Supone la aceptacion de todos los alumnos, valorando sus di-

ferencias y enfatizando la igualdad por encima de ellas.

Exige que la escuela ha de asumir nuevos valores formando
parte de una politica escolar de igualdad de oportunidades para
todos.

Supone incrementar la participacion activa (social y acadé-
mica) de los alumnos y disminuir los procesos de exclusion.
Supone crear un contexto de aprendizaje inclusivo desarro-
llado desde el marco de un curriculum comun.

Exige la reestructuracion escolar y el abordaje de la misma
desde una perspectiva institucional.

Es un proceso inacabado y no un estado (p. 217).

Por su parte, Loreman (2009) indican los siguientes (Vélez, 2017):

a.
b.

Todos los nifios asisten a la escuela de su vecindario.

Las escuelas y los distritos tienen una politica de “cero recha-
zos” a la hora de registrarse y ensefiar a los nifios en su region.
Todos los nifios son bienvenidos y valorados.

Todos los nifios aprenden en las aulas regulares y en grupos
heterogéneos con compaiieros de la misma edad.

Todos los nifios siguen programas sustancialmente similares
de estudio. Si es necesario, el plan de estudios puede ser adap-
tado y modificado y los modos de instruccion son variados y
sensibles a las necesidades de todos.

Todos los nifios contribuyen a las actividades escolares, de
aprendizaje en el aula y a los eventos que se realizan en la es-
cuela.

Todos los nifios reciben apoyos para hacer amigos y para ser
socialmente exitosos con sus comparfieros.
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h. Los recursos necesarios y la formacion que el personal requiere
para apoyar la inclusion se proporcionan dentro de la escuela 'y
el distrito (p. 43).

Con esto, se puede observar que para que exista una adecuada inclusion
educativa, es preciso que el profesorado busque la superacion de las di-
ficultades presentes en el alumnado y, de esta manera, lograr aprendiza-
jes significativos (Rachman, 2019).

Por lo tanto, se puede afirmar que un sistema educativo inclusivo busca
dar “respuesta educativa de calidad a todo el alumnado, independiente-
mente de las circunstancias personales o sociales” (Gonzalez et al.,
2020, p. 146).

Por otro lado, también se deben tener en cuenta las estrategias pedago-
gicas ya que permiten mejorar el proceso de ensefianza y lograr una ma-
yor participacion del alumnado con necesidades educativas especiales
(Aguagallo, 2020).

3. PROFESORADO E INCLUSION EDUCATIVA

Srivastava et al. (2017) llevaron a cabo un estudio centrado en conocer
las actitudes del profesorado frente a la educacion inclusiva y el conoci-
miento de los diversos métodos de ensefianza de estos mismos profeso-
res. A rasgos generales, pudieron observar que mantienen una actitud
neutral sobre la inclusion educativa (De Boer et al., 2011). También, se
pudo observar un conocimiento incorrecto de las dificultades, aunque
estaban dispuestos a formarse para lograr la inclusion del alumnado con
dificultades. Ademas, los profesores participantes mostraron conoci-
mientos acerca del Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad
(TDAH) y el déficit intelectual, pero no sobre dislexia. Por ltimo, no
fueron capaces de describir las caracteristicas de estos trastornos, con-
firmando la necesidad de una mayor formacion del profesorado en in-
clusion educativa.

Vélez (2017) recopila una serie de investigaciones donde se analizan los
conocimientos que tiene el profesorado sobre inclusion.

- 280 —



La primera de estas investigaciones fue llevada a cabo por Romero y
Brunstein (2012) donde pudieron concluir que es necesaria una escuela
inclusiva para mejorar la calidad de la comunidad escolar.

En la segunda investigacion, llevada a cabo por Deky y Ackah (2012),
se observo que el 75% de los profesores entrevistados apoyaban la edu-
cacion inclusiva.

En la tercera investigacion, llevada cabo por Taneja (2014), se observo
que los profesores si conocen qué es la inclusion educativa, pero no lo-
gran diferenciarla de la integracion.

Por ultimo, en la cuarta investigacion, llevada a cabo por Dominguez et
al. (2015), se observo que cuanto mas jovenes eran los profesores, ma-
yor importancia se daba a la inclusion educativa al contar, en los anos
de estudio universitario, con formacion al respecto.

Tras el analisis de las cuatro investigaciones, Vélez (2017) pudo con-
cluir lo siguiente:

En los estudios presentados se puede destacar que la formacion profe-
sional y la experiencia que se genera como resultado de la implementa-
cion seria, sistematizada y controlada son los factores que mayor im-
pacto tienen sobre las actitudes hacia la educacion inclusiva. De esta
manera, para que la educacion inclusiva se vuelva una realidad en las
aulas y que vaya mads alld de un enunciado o de una buena intenciéon
politica, se requiere que los maestros, principales encargados de llevar a
la practica las politicas educativas, estén tan convencidos de los benefi-
cios de estas politicas como quienes las han dictado (p. 45).

Como se puede observar, el profesorado precisa de formacion en difi-
cultades de aprendizaje para que puedan identificar éstas y como llevar
a cabo estrategias de solucion.

4. DISLEXIA

4.1. DEFINICION

La dislexia es una dificultad especifica del aprendizaje (DEA), cuyo
concepto ha ido variando a lo largo de los afios. Comenzé definiéndose
como una dificultad grave de aprendizaje producida por un defecto con-
génito (Diaz, 2006), aunque actualmente se conoce, gracias al DSM-V,
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segin Alonso et al. (2013), como un “termino alternativo para referirse
a dificultades en la lectura por problemas para el reconocimiento preciso
o fluido de palabras, pobre decodificacion lectora, y pobres aptitudes
para el deletreo” (Mira, 2021, p. 22), por lo que este manual lo define
como un trastorno del neurodesarrollo que impide el aprendizaje de la
lectura y de la expresion escrita (Forteza et al., 2019).

Por lo tanto, se observa dificultad para reconocer e identificar palabras
de manera automatica y/o dificultades para realizar la decodificacion fo-
noldgica, junto a dificultades ortograficas por un déficit en el manejo del
componente fonologico del lenguaje (Benitez-Burraco, 2010; Cidrim &
Madeiro, 2017). Ademas, se observan dificultades en habilidades de
conciencia fonoloégica, memoria verbal y velocidad de procesamiento
verbal (Protopapas, 2019).

Como puede observarse, la dislexia es una dificultad que impide una
correcta habilidad lectoescritora a pesar de contar con una ensefianza
adecuada, un cociente intelectual normal y unas adecuadas experiencias
socioculturales (Millichap, 2010). Estas dificultades persisten a lo largo
de la vida, es decir, este trastorno no se supera, pero con una interven-
cion adecuada se puede mejorar la calidad de vida de las personas que
viven dia a dia con esta dificultad.

4.2. CLASIFICACION

Para acceder tanto a la lectura como a la escritura se emplean la via 1¢é-
xica y fonoldgica. Las personas que tiene afectada la via 1éxica presen-
tara dificultades para identificar y reconocer palabras de manera auto-
matica y, por lo tanto, tendran dificultades para leer aquellas que sean
irregulares por no contar con su representacion ortografica, pero si podra
leer sin dificultad pseudopalabras y palabras regulares ya que puede rea-
lizar la decodificacion fonoldgica. En este caso, se estara ante una dis-
lexia superficial.

En el caso de presentar alterada la via fonoldgica, se observaran dificul-
tades para realizar la decodificacion fonoldgica y, por lo tanto, no podra
leer ni escribir palabras desconocidas ni pseudopalabras, pero si palabras
familiares y conocidas. Ademas, se cambian grafemas en palabras poco
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frecuentes y se cometen derivaciones y lexicalizaciones, sin olvidar la
confusion entre palabras parecidas. En este caso, se estard ante un caso
de dislexia fonologica.

En el caso de presentar alterada tanto la via fonoldgica como la Iéxica,
se encontraran grandes dificultades para acceder a la lectoescritura al no
poder identificar o reconocer palabras de manera automatica ni realizar
la decodificacion fonologica. Por ello, se comenten paralexias, sustitu-
ciones, adivinaciones, lectura lenta, olvido de letras y palabras ya leidas,
ademas de que la comprension sera nula. En este caso, se estara ante un
caso de dislexia mixta o profunda.

Existe otra clasificacion en funcion del momento de aparicion. La dis/e-
xia evolutiva surge en el momento en el que se inicia la ensefianza de la
lectoescritura. No puede deberse a lesion cerebral, retraso lector, bajo
cociente intelectual, mala escolaridad o un uso inadecuado de métodos
de ensenanza, entre otros.

La dislexia adquirida tiene lugar cuando se cuentan con adecuadas ha-
bilidades lectoescritoras, pero por una lesion cerebral se pierde de ma-
nera total o parcial esta capacidad. Este tipo de dislexia se desglosa en
dos mas.

— Ladislexia periférica se caracteriza por problemas en las habi-
lidades perceptivas dando lugar a dificultades en la coordina-
cion 6culo-manual. En este caso, la persona unicamente puede
reconocer letras aisladas en lugar de palabras (dislexia atencio-
nal), contar con fallos perceptivo-visuales (dislexia visual) o
reconocer las palabras, pero no lograr leerla en su conjunto,
sino mediante el deletreo (dislexia letra a letra).

— Ladislexia central tiene lugar ante dificultades para acceder al
significado de lo que se esta leyendo.

4.3. ERRORES MAS COMUNES

Los errores mas comunes que se pueden encontrar son la no lectura, va-
cilacion, repeticion, rectificacion, sustitucion, rotacion, adicion, omi-
sion, inversion, fragmentacion, union y adivinacion (véase Tabla 1).
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4.4. PREVALENCIA

La prevalencia de la dislexia presenta diversos valores en funcion de los
criterios diagnosticos, el proceso de identificacion, la edad, el lenguaje
y la cultura (Grigorenko, 2001; Schumacher et al., 2007).

A nivel mundial, se observa una incidencia del 10%, afectando a cuatro
de cada seis personas el fracaso escolar (Rodriguez et al., 2021), aunque
otros autores la sitian entre el 5% y el 15% (Artiagas-Pallarés, 2009;
Soriano-Ferrer & Piedra Martinez, 2017).

En Espafia, se encuentra entre el 5% y el 10% en los niveles de primaria
y secundaria (Artiagas-Pallarés, 2009; Jiménez et al., 2009).

5. INCLUSION EDUCATIVA GRACIAS A LA MEJORA DE
LAS HABILIDADES LECTORAS

En multiples ocasiones, los alumnos con dificultades lectoras viven si-
tuaciones de exclusion por su incapacidad para seguir el mismo ritmo de
aprendizaje que sus compaieros sin estas dificultades y, por ende, caen
en el fracaso escolar (Fernandez et al., 2020). Por ello, es imprescindible
inculcar a este alumnado motivacion para superar este obstaculo
(Garcia-Jiménez et al., 2018).

Para lograr la completa inclusion educativa de este alumnado es necesa-
rio que el profesorado conozca sus caracteristicas, necesidades y estra-
tegias mas adecuadas para lograr una adecuada atencion educativa
(Gonzalez et al., 2020).
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TABLA 1. Errores en dislexia

bra e imaginarse cdmo termina.

ERROR DEFINICION EJEMPLO
No lectura  |No lectura de la palabra.
_— Dudas sobre si lo que se esta leyendo |Ca...eeee.mi...eeee...on (ca-
Vacilacion . .
es correcto o incorrecto. mién)
Repeticion Repeticién de letras o silabas dentro de Cababallollo (caballo)
una palabra.
Rectificacion El lector se da cugnta de que ha leido Teme-no no-television (television)
mal y se autocorrige
Sustitucién Cambio de una letra 0 silaba por otra Cacha (casa) / Motén (ratén)
dentro de una palabra
Rotacin Lectura en espejo fundamentalmente Dedé (bebé)
en las letras b, p, d, q.
- Afiadir una letra o silaba dentro de una |, . .
Adicion Pirimero (primero)
palabra.
Omisién Quitar o eliminar una letra o silaba de Caledn (camaledn)
una palabra.
| . Cambiar el orden de las letras o silabas |Muefico (mufieco) / Jutegue (ju-
nversion
de una palabra. guete)
Eir:r?menta- Separacion incorrecta de una palabra. |Radia dor (radiador)
Unién de la primera silaba de una pala-
Unién bra a la palabra monosilaba que la pre- |Late rraza (la terraza)
cede.
Adivinacién Lectura de la primera parte de la pala- Palmera (palma)

Fuente: Elaboracién propia

Fernandez et al. (2020) indican dos programas Optimos que permiten
lograr este fin. Por un lado, se puede encontrar el elaborado por Martinez
y Morales (2014), el cual, emplea las TIC basadas en la narracion visual
y el fomento de la lectura.

En segundo lugar, se encuentra el programa de Andrada y Gonzélez
(2018) basado en una metodologia ludica para lograr una adecuada ha-
bilidad lectora.
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6. METODOS DE INCLUSION EDUCATIVA DEL
ALUMNADO CON DIFICULTADES EN TAREAS DE
LECTOESCRITURA

Uno de los métodos efectivos que permiten una adecuada inclusion edu-
cativa son las denominadas estrategias ludico-pedagogicas ya que lo-
gran un “mayor respeto a la diversidad, la igualdad, la tolerancia, la
amistad y sobre todo la inclusion” (Rachman, 2019, p. 51). Es decir, se
lograra un mayor compaifierismo y, por consiguiente, una mayor ayuda
entre ellos a la hora de aprender a leer y escribir, con lo que se alcanzara
una mayor adquisicion.

La tecnologia mejora el tratamiento en problemas de lectoescritura
(Kalyvioti & Mikropoulos, 2014; Saputra et al., 2018). Esto ocurre por-
que brindan mayor seguridad y ambientes mas controlados, dando lugar
a una mayor motivacion (Cano et al., 2021).

Las terapias centradas en Realidad Virtual han demostrado mejores re-
sultados derivados de la neuroplasticidad (Rodriguez-Cano et al., 2021).

Ademas, como sefiala Padilla (2020), se deben brindar los siguientes
apoyos:

— Seguimiento que permita identificar dificultades que impidan
la mejora y el aumento de rendimiento académico.

— Concienciacion familiar acerca del importante papel que jue-
gan en la educacion y mejora de sus hijos.

— Aplicacion, por parte del profesorado, de nuevas técnicas y es-
trategias de aprendizaje que permitan la mejora de las habili-
dades lectoescritoras y, a su vez, logren una mayor participa-
cion en el dia a dia de la escuela.

— Formacion continua del profesorado que permita conocer las
diversas técnicas de inclusion y participacion activa.

A su vez, Donoso (2015) indica los siguientes:
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— Las adaptaciones curriculares de acceso al curriculo son opti-
mas para lograr una mayor potencialidad y mejora de los esti-
los de aprendizaje en alumnos con dislexia.

— En alumnos con dislexia es adecuado el uso de las TIC.
— Es necesaria la formacion del profesorado en inclusion educativa.

— Crear criterios de calidad inclusiva que permitan cumplir y lle-
var a cabo adecuadamente practicas inclusivas.

— Celebrar con mas asiduidad congresos internacionales, jorna-
das educativas, seminarios y charlas para lograr una mayor
sensibilidad de inclusion educativa en alumnos con dislexia.

Pero, estas medidas, no seran suficientes ya que es preciso crear un clima
motivacional en el aula, el cual, provoca mayor nivel académico y emo-
tivo. Para lograr este fin, el profesorado no debe impartir i