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El tema que nos ocupa, desde la perspectiva sociologica, pertenece a la Sociologia de la
Cultura y la Educacién y Sociologia de las Migraciones. En el marco de los derechos humanos y la
convivencia ciudadana y en el seno de la que definimos como sociedad compleja y de cambio, se
intenta comprender mejor el papel de las migraciones. Para ello se hace hincapié en la educacion
como elemento sociocultural que refleja las inquietudes de nuestra sociedad. La Mallorca de la
inmigracion magreb{ centra nuestra atencién, en un contexto marcado por un incremento de
poblacién nacida fuera de la isla de mas de un 140 %, con las correspondientes consecuencias que
de este hecho se derivan para la realidad escolar (con un 15,8 % de la poblacién de extranjeros
(Diari de Balears de 21 de Abril del 2005, p.20 incluso hasta el 143% Diario de Mallorca 18 de julio
de 20006, p. 3 rozando el millén de habitantes, ver Diario de Mallorca de26 de julio 2006 p. 2-3.
INE: Notas de prensa. 25 de julio de 2006. Avance del Padrén Municipal a 1 de Enero de 2006.
www.ine.es/prensa)

En una sociedad compleja y contradictoria, una sociedad red globalizada y fomentadora a
la vez de una hipotética solidaridad y de desigualdades econdmicas, sociales y culturales, donde
conviven varios modelos dominantes -capitalista, tecnolégico, urbano, “massmediatico”,
consumista, mercantilista, etc.-, hablamos de inmigracién en relacion a dos tipos de cambio:

A.- Cambio social.

Definido por la movilidad poblacional, la globalizacién y la glocalizacién simultaneas. Las
desigualdades sociales en el contexto Norte—Sur, con la preponderancia de Occidente, en un
proceso disefiado en beneficio de las economias estadounidense y europea, acompafiado de una
desregulacién de las economias de los paises llamados subdesarrollados. Las guerras y conflictos
violentos, la corrupcion, la violaciéon de los derechos humanos, la explotacién infantil y de la mujer,
etc. son fendémenos que generan flujos migratorios que causan un impacto en las sociedades de
recepcion, el cual nos lleva a cuestiones relacionadas con la discriminacién y marginacion social, el
racismo y la transnacionalizacién y mundializaciéon de las problematicas econdémicas, politicas y
sociales. (Ver Sami Nair “Concebir a los emigrantes como mera mercancia que se compra en un
mercado demografico mundial, llevara irremediablemente a catastrofes en cuestiones de
integracion”. pag. 38)

B.- Cambio cultural.
Cabe entenderlo en el marco de la Sociologfa de la Cultura y de la socializacién; desde el

punto de vista del desarrollo humano se intenta una explicaciéon de una realidad social y cultural
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definida por la transculturacion, la hibridacién de culturas (Garcia Canclini, n. 2002 pp. 125-126 y
2001), la estandarizaciéon cultural y la pérdida de identidades. En este contexto, las culturas viven
procesos de extinciéon y, a la vez, reacciones en contra de este proceso y a favor de una
recuperacion de la identidad; a la vez se da una socializacién de las personas -aprendizaje de culturas
y de insercién a la vida social- urbana, provista de un importante grado de artificiosidad,
contrapuesta a un proceso mas natural y espontaneo, y controlada por la estructuraciéon propia de
una sociedad jerarquizada y cada vez mas burocratizada. El resultado es, en el mejor de los casos,

una diversidad cultural folclorizada y superficial.

1. GLOBALIZACION E INMIGRACION. PROBLEMATICA SOCIOCULTURAL

La problematica sociocultural de la «globalizacién», asociada a las exigencias de la
mundializacién y la globalizacién econdémicas, provoca fenémenos universalizadores de tipo general
(en nuestro caso de homogeneizacién y estandarizacion cultural) que inciden en el comportamiento
social y afectan a la convivencia social. Entre dichos fenémenos seflalamos el racismo, la xenofobia,
la marginaciéon y la exclusién sociocultural de las capas de poblacion mas vulnerables, pues se
generan nuevas formas de guetizacion que provocan que las victimas de este proceso queden
sumidas en la pobreza.

Consideramos que “En estos momentos, iniciado el siglo XXI, los distintos puntos del
planeta se encuentran conectados en cuestiéon de segundos y se gestionan y producen intercambios
a una velocidad inimaginable, entre puntos remotos del planeta, asi como circulacién de
informacién o recursos materiales y econémicos... pero las fronteras estin abiertas para las
transacciones, no para las personas”. (Derechos Humanos, Mujer e Inmigracién. Hacia una
educacion intercultural en el aula. 20006-07-29.
www.nodo50.org/ddhhmujeres/dossier/web/cap3/ddhh inmigr.htm)

En un contexto capitalista de mercado los trabajadores inmigrantes son procesados como
mercancias sometidas a las pertinentes regulaciones, limitaciones cuotas y aranceles. El resultado es
la mercantilizacion de las relaciones humanas y de los derechos humanos. Al hablar de inmigracion,
Derechos Humanos fundamentales y convivencia ciudadana, nos referimos, en sintesis, a la
participacién dialogante y comunicacion entre personas en el marco de una sociedad democritica,
mas alld de los modelos de convivencia ciudadana marcados por el capitalismo y las culturas
dominantes.

La dominacién cultural y sus consecuencias jerarquizadoras provocan conflictos y un
asimilacionismo cultural asimétrico que, revestido de democracia poco transparente, encubre un
autoritarismo ignorante (Hannou, H. 1992) La diversidad cultural debe suponer la superacion de las
culturas cerradas en si mismas y la “guetizacién” asimilacionista. En el sentido que expresa
Fernandez Enguita: “la otra cara de esto vino dada por la asimilacién hacia dentro y la segregacion
hacia fuera, asimilacién de las minorfas, territoriales o no, como las nacionalidades o los gitanos en

Espafia” (2001 p. 45)
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Vivimos en una sociedad que nos sume en una inconsciencia deculturadora y que facilita la
descohesion social, en el marco de una forma de civilizacién postmoderna y de sometimiento de las
culturas subalternas y minorizadas, en un mundo donde estas culturas son adaptadas a las
necesidades de las culturas urbanas universalizables.

Por otra parte la normalizacién cultural de una colectividad, de un pueblo, de una nacién,
en definitiva de una comunidad implica una totalidad cultural y dinamica, de lo contrario asistimos a
la fosilizacion de la cultura con la que uno se siente hipotéticamente identificado. “Lo popular” y lo
exético (manifestaciones musicales y de estilos de vida cotidiana) en su aparente revalorizacién, es
aprovechado por la mercantilizacion cultural, en respuesta a la necesidad de expandir mercados, la
estandarizaciéon de los modos de vida burgueses y la necesidad de reconvertir “lo popular” en
cultura de masas absorbida por los mercados (Williams, R. 2003, pp. 213) De este modo deja de ser
la “Cultura comin” de que nos habla Raymond Williams donde lo popular se refiere al poso de
memoria colectiva, tradiciones y practicas, (Williams, R. 1994) en tanto que cultura se refiere a un
modo de vida determinado (Williams, R. 2001)

Esta constituye la realidad en la que se sumen los cambios poblacionales. Las condiciones y
calidad de vida de la sociedad de bienestar nos sumergen en un cambio de hébitos, costumbres,
mentalidades, etc., generador a su vez de nuevas necesidades, que abarca no sélo a las culturas
receptoras, sino a las de los inmigrantes, que se ven transformadas. Ademas, actualmente el modelo
cultural hegemonico se canaliza por medio de las nuevas tecnologfas y los medios de comunicacién.

La diversidad cultural puede abordarse desde la perspectiva multicultural y desde la
intercultural:

La multiculturalidad define una situacién de hecho por la que se conserva la propia
identidad cultural pero no se produce didlogo entre culturas. La interculturalidad constituye un ideal
ético y politico. Designa la situacion por la que las diversas culturas se interpenetran y comparten
valores sobre la base del reconocimiento igual de derechos (Apunts, 2004,
filoantropologia.webcindatio.com/dialeg)

El interculturalismo parte del dialogo cultural e implica reconocer la diversidad, sin caer en
el relativismo de las diversas culturas («La postura relativista cree que en el fondo todas les culturas
son iguales; la postura intercultural defiende que las culturas son diferentes pero pueden hallar un
ambito comun de didlogo (en torno a los derechos humanos). Los estados pueden contribuir a la
interculturalidad bdsicamente a través de la Escuela»). Todo enfoque intercultural necesita de dos
elementos previos: .- El respeto comin a los Derechos Humanos (en especial de los mas débiles).-
La reivindicacién emanada de los valores morales, como libertad, igualdad, solidaridad, etc, que dan
sentido a los Derechos Humanos.

(Apunts, 2004, filoantropologia.webcindario.com/dialeg)
Desde la Sociologia de la Cultura, interesa la educacién como fenémeno sociocultural; la
socializacion, la educacion como transmision de cultura, qué papel juega la educacién en su funcién

enculturadora, aculturadora-deculturadora y la transculturacién. Concretamente, nos planteamos la
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necesidad de contemplar la diversidad cultural en la isla de Mallorca, en el ambito de la cultura
catalana, y con una perspectiva de futuro de una sociedad que, al menos formalmente, pretende
abrir fronteras y en la que se va acentuando una fuerte movilidad de trabajadotres y mercancias. Al
menos, podemos fijarnos, en el marco de la Europa Comunitaria y en especial relaciéon con el
Magtreb, en el caso de la macrosociologia y en el caso mas microsociolégico, las formulas de
intervenciéon que se dan a los guetos en la escuela y a las comunidades locales de Mallorca. Cabe
destacar en este sentido que tras las muestras analizadas de poblacion inmigrada en las escuelas de
Mallorca se puede apreciar un estancamiento de la poblacién de origen magrebi i un relativo
aumento de matriculados nacidos en Latinoamérica i de paises centroeuropeos como Polonia. Si
bien sigue siendo significativa la presencia de alumnos matriculados en Infantil i Primaria de origen

marroqui

2. CARACTERISTICAS DE LA INMIGRACION ACTUAL Y SU IMPACTO EN LOS
DERECHOS HUMANOS

Nos hallamos inmersos en una sociedad red, compleja y contradictoria, una sociedad
donde, a pesar de los avances experimentados en el nivel de bienestar general, conviven diversos
modelos de dominacién -capitalista, massmedidtico, tecnologico, mercantilista. . .-

Se trata de una sociedad que si bien inicialmente fomenta una hipotética solidaridad no
racista, mantiene multitud de desigualdades econémicas, politicas, sociales y culturales. En este
matco se define la realidad simbdlica de una cultura de masas estandarizadora y de relaciones de
poder que desarrollan una desigualdad étnica y cultural, a su vez inmersa en una cultura dominante
homogeneizadora y basada en la apariencia.

El impacto de la inmigraciéon se manifiesta en la estructuracién de la division del trabajo,
en la precariedad laboral, en la cultura, la socializacién, la educacion, la escuela, etc. y, en definitiva,
en la aplicaciéon de los Derechos Humanos con vocacién universalizadora y en la convivencia
ciudadana, a su vez condicionada por los modelos de sociedad real y cotidiana que estructuran la
vida colectiva.

En este marco, asistimos a la contraposicién de intereses entre la perspectiva etnocéntrica
y la realidad definida por el pluralismo cultural. Se enfrentan derechos humanos histéricamente
considerados de primera generacién: individualismo/libertad, igualdad/justicia, precariedad
laboral/trabajo y calidad de vida. En los Derechos Humanos llamados de segunda generacion se
producen desigualdades en el acceso a la salud, a la educacién (formal y civica), y a la cultura (social
y antropoldgica, en su cariz humanizador o de creacién humana), derechos que pretendian
potenciar los Estados de bienestar.

Los derechos colectivos y de los pueblos, llamados de 3* generaciéon: orden internacional
favorable a los derechos humanos, libre determinacién de los pueblos, derecho de las minorias
étnicas, religiosas y linglisticas a su cultura, religién y lengua, derechos del inmigrante a trabajar en

diferentes lugares del mundo en condiciones justas y dignas; derecho a un medio ambiente sano no
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s6lo sostenible, respetuoso con la naturaleza, pues a menudo se produce contaminacién en
detrimento de la salud y atentados a la naturaleza (Valencia, H. 2000)

Lo expuesto va mucho mas alld de la Declaracion de los derechos Humanos de Diciembre
de 1948 y de los derechos del individuo. Es preciso contemplar también la Carta Social Europea de
de 1961 y el Protocolo de San Salvador de 1988, si es que aspiramos a la consecuciéon de una
sociedad humanizada; todo ello sin olvidar que muchos de los derechos humanos y colectivos
posteriores a 1948 necesitan desarrollarse en la practica.

Existe una disparidad entre el modo en que se proponen estos temas desde una visién
politicamente correcta y la forma en que realmente se llevan a cabo. No podemos limitarnos al
reconocimiento de los derechos, sino que hay que implementar soluciones y alternativas que tracen
una linea de actuacién, y huir de la improvisacion fruto de las presiones originadas por los
problemas planteados en el seno de la dinimica sociocultural.

Para comprender el pragmatismo que deben tener los Derechos Humanos resulta util
recordar a E. Ander-Egg, en relacion al compromiso con la colectividad: Todos los miembros de
una sociedad son sujetos de derechos y deberes, todos deben ser tratados como ciudadanos.
Democracia, participacién, didlogo y pluralismo son principios fundamentales de una ética de y
para ciudadanos. En el contexto de una sociedad pluricultural y multicultural, la ciudadania tiene
otras implicaciones: asumir la diversidad, la pertenencia multiple y la singularidad, como una
riqueza individual y colectiva; no basta decir “yo soy tolerante”, habra que decir “yo respeto” y
“me alegro” de lo diferente y multiple, porque con ello me entiquezco... (Ander-Egg, E. 2002, pp.
10-11)

Para Teresa Losada, en relacién a la integracion, los aspectos culturales dependen del
grado de asimilacién deculturadora, en lo que supone romper con los registros de referencia. Asi
aumenta el grado de guetizacién, de autodefensa y resistencia frente a las exclusiones. Precisamos
de nuevas formas de pluralismo cultural, definidas por un intercambio de igual a igual, para luchar
contra la xenofobia y el racismo y asi favorecer una eficaz defensa de los derechos humanos,
mediante una interaccién positiva de diferentes factores econémico, politico cultural, educativo y
juridico. (Losada, T. 1992)

Se trata de retos culturales que incluyen el establecimiento de un didlogo entre culturas con
una visién intercultural sin olvidar las desigualdades sociales y culturales, las condiciones de vida y
de participacién ciudadana. Cabe abordar la democratizacién de la vida ciudadana, considerando las
reglas de juego de la sociedad de acogida, en un marco de participaciéon amplio.

Mas alla del binomio tradicidén-modernizacién, el Colectivo Ioé presenta una articulacion
de cuatro posiciones tipico-ideales respecto a «lo extranjerow, situandolas en el «campo de la nacién»
y segin una vision de los extremos en que se pueden vivenciar diversas situaciones en lo que hace
referencia al tema de la movilidad poblacional y de integracion:

1. Identidad (comunitaria) contra modernidad: articula su identidad desde una postura de cierre

e inmovilismo, producto de una grupalidad supuestamente indiferenciada e inmutable. La nacién
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(patria), proyeccién de la comunidad local, debe mantener su pureza frente a elementos extrafios,
manteniéndolos apartados de sus dominios o en una posicién de inferioridad irreversible.

Los sectores sociales que sustentan esta posicién se consideran muy petjudicados
(aplastados) por el proceso de la modernizacién social.

2. Modernizadores intolerantes: plenamente identificados con la normalidad vigente, a la que
conciben como expresion de racionalidad y progreso que se plasma en la organizaciéon juridica
estatal. El binomio legalidad/normalidad, condensacién de todas las virtudes de la modernidad, es
el unico referente valido para una socialidad civilizada; los extranjeros deben atenerse estrictamente
a ella, asimilandose completamente a la cultura dominante so pena de ser segregados (en cuanto
representacion del atraso y la irracionalidad) para que no contaminen a la sociedad autdctona
(civilizada).

3. Pobres blancos xenéfobos: instalados en el paradigma de la modernizacién desde una posicién
social dependiente reclaman protecciéon a un poder superior. Este esta representado por el estado
social, encargado de asegurar la subsistencia de sus ciudadanos (derechos de los espafioles
autoctonos) frente a colectivos que pretenden tener acceso a los recursos «nacionales» (inmigrantes
pobres/asociales), sin que les asista tal derecho. La presencia de estos extranjeros pone en peligro
las aspiraciones de este sector a integrarse plenamente en los beneficios de la modernizacién.

4. Alternativos a la modernizacion capitalista: la identidad nacional se subordina a la de
miembro de la humanidad; ésta es segregada en grupos desiguales por una estructura injusta (el
capitalismo) de alcance mundial. La presencia de extranjeros estd vinculada a esta dindmica
(inversores de capital, trabajadores inmigrantes, etc.) La solidaridad con los inmigrantes se establece
desde un plano de igualdad, entre sujetos que ponen en cuestién el marco econdémico e institucional
que genera y regula los procesos sociales, incluidas las migraciones.

Aunque las interpretaciones de la realidad no representan estas caracteristicas netas de estas
cuatro formulaciones puras. Las caracteristicas de la estructuracion de las relaciones sociales. a veces
se comienza a hablar sobre extranjeros (no espafioles) para deslizarse hacia criterios de clase (los
pobres), étnicos (donde se incluye a los gitanos espafioles) o culturales (grupos abiertos-civilizados
frente a cerrados-atrasados), segin sea el caso. (2006, Colectivo Ioé p. 195)

Paraddjicamente la dimensién estandatizadora de la mundializacion cultural va
acompafiada de una cierta heterogeneidad cultural que aportan los inmigrantes, segun Manuel
Delgado, se da a conocer como un dispositivo que, contradictoriamente, tiene la funcién:
“d'assegurar que els aspectes més estratégics del procés d'incorporacié a la societat receptora es
puguin portar a terme amb molta menys dificultat que la que provocaria si s'apliquessin sobre una
massa informe d'éssers humans desestructurats i sumits en la desotientacié. Aquestes senyes de
patticularitat cultural o teligiosa no sén un factor que evita la integracié de l'immigrant: el que
impedeix és precisament la seva desintegracié, el seu anihilament moral en un context que percep
com a hostil i davant del qual I'inica cosa que li queda moltes vegades és només el seu sentit de la

identitat” (Manuel Delgado, Immigracio, cultura i territori, 2006) No constituyen “una amenaga per
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a la cultura que els rep, basicament perque aquesta no és cap cultura, si més no en el sentit en que es
fa servir aquest terme per designar una presumpta idiosincrasia o un conjunt congruent de trets
d’identitat que abraca tota la societat on recala el nouvingut. L'ambit d'integracié pel qual
I'immigrant hautia de ser reclamat no és el d'una cultura receptora mitica, sind, sobretot, el de lleis
tant de bo justes i el de les pautes elementals d'utbanitat que fan possible la convivencia quotidiana,
ambits que impliquen, per definicid, l'esbiaixada de qualsevol diferéncia i en els quals cadascud hauria
de ser acceptat exclusivament sota una identitat Gnica i igualadora: la de ciutada” (Manuel Delgado,

Immigraci6, cultura i territori, 2006 —ver Delgado, M. 1998-)

3. EL PAPEL DE LA ESCUELA. DE LA DIMENSION MULTICULTURAL A LA
DIMENSION INTERCULTURAL EN EL MARCO DE LOS DERECHOS HUMANOS

El papel de la escuela puede ser algo mas que circunstancial para impulsar la participacién
ciudadana y tratar el fenémeno de la inmigraciéon en clave intercultural y como factor de
integracion, como garante de la igualdad de oportunidades para la poblacién joven. (Naiir, Sami.
2003, p. 12 Aunque esto exige la superacién del problema de la “actitud de la sociedad de acogida
hacia las culturas de origen de los inmigrantes”. (Fernindez Enguita, M°. 2001, p. 51) y superar sus
concepciones uniformistas y asimilacionistas, en el matrco del desatrollo de los derechos humanos
(derecho a la cultura y a la educacion)

Convenimos con José Antonio Jordan en que cuando se percibe que la inmigraciéon
empieza a ser un problema para la cohesion social y cultural, la escuela ha de jugar un papel
determinante para facilitar una auténtica integracion (Jordan, J. A. (1998)

La declaracion universal de la UNESCO sobre la diversidad cultural: La declaracién
sostiene que "la defensa de la diversidad cultural es un imperativo ético, inseparable del respeto de
la dignidad de la persona humana. Ella supone el compromiso de respetar los derechos humanos y
las libertades fundamentales, en particular los derechos de las personas que pertenecen a minorias y
los de los pueblos autéctonos. Nadie puede invocar la diversidad cultural para vulnerar los derechos
humanos garantizados por el derecho internacional, ni para limitar su alcance." Si bien puede
cuestionarse el poder real de esta institucion para promover el desarrollo de una sociedad de estas
caracteristicas, es de destacar su potencial inspirador para el disefio de las politicas educativas.

Cuando nos aproximamos a la practica educativa concreta resulta facil apreciar cierta
diversidad en la aplicacion (y su éxito si cabe) segun sea el contexto en el cual se enmarca el centro.
Si bien nos encontramos centros que aprovechan al maximo los recursos disponibles, tanto en el
estricto ambito educativo como aquellos que se ofrecen en el contexto sociocomunitario -servicios
sociales y de mediacién cultural-  otros centros, por el contrario, quedan prisioneros de

intervenciones mas voluntaristas que globalmente organizadas y programadas.
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4. APROXIMACION A LA REALIDAD DE LA INMIGRACION MAGREBI EN LOS
CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS DE MALLORCA

El trabajo que nos ocupa se enmarca en un proyecto de investigacion de la UIB (Projecte
UIB-1-2005) cuyo objeto de estudio general es la diversidad cultural y la educacién en el contexto
de la globalizaciéon en Mallorca, haciendo especial hincapié en el fenémeno de la inmigracion
magrebi. Es decir que se trata de describir y analizar las caracteristicas de la comunidad magrebi de
las Islas Baleares a partir de sus condiciones y calidad de vida, econémica, social, cultural y
educacinal, en terminos de igualdad de oportunidades i a continuacién proponer planteamientos de
mejora y alternativas a la situacién actual, aceptando las litaciones impuestas por las caracteristicas
de la Globalizacién y de las instituciones implicadas, asi como las condiciones de la modernidad,
estandarizacién y conflictos identidarios.

Por otra parte, en el presente trabajo nos centramos especialmente en la consideracion de
los derechos humanos a nivel de realidad sociocultural y en concreto en lo que se refiere a su
aplicacion en el ambito educativo.

Disponemos de un modelo de cuestionario destinado a la recogida de informacién y al
analisis de datos que nos informan de la realidad en la que los centros se desenvuelven en su
practica educativa cotidiana con los alumnos de origen magrebi. Des de el curso 2004-05 hemos
procedido a la aplicacién de este cuestionario a diversos centros educativos de la isla de Mallorca.
En una primera fase escogimos aquellos centros con un grado significativo de poblacién magrebi y
en una postetior fase se ha ido ampliando a otros centros también publicos tanto de Palma como
de otras localidades de la Isla (Manacor y Alcudia).

El cuestionario tiene una serie de items que entendemos recaban informacién sobre
aspectos directamente relacionados con los Derechos Humanos tal y como se consideran en el
presente texto. Asi, los item que en este sentido destacamos recogen informacién sobre aspectos
tales como:

-Colaboracién con el Profesional de Mediacion sociocultural (en caso de existit)

-Formacioén intercultural del profesorado

-Aplicacién del Programa “Vivim Plegats” (Programa disefiado por la Comunidad

Auténoma para la acogida e integracion de alumnado extranjero)

-Aspectos relacionados con la atencién a las diferencias socioculturales entre la comunidad

de acogida y la inmigrada (diversas practicas de género, pautas alimenticias y de

celebraciones tradicionales, lengua y religién)

COMENTARIO Y ANALISIS
Uno de los primeros comentarios va referido a la poca presencia de alumnado magrebi a
excepcion hecha de uno de los diez centros a los que se ha aplicado el cuestionario en esta segunda

fase. Esto no significa que haya disminuido la llegada de alumnado extranjero en las escuelas de
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Mallorca; mas bien cabe hablar de una evolucién en la procedencia de la inmigracion que ha pasado
a ser sobre todo de origen latinoamericano, asiatica y de la Europa del Este.

Por lo que afecta a la colaboracién con mediadores socioculturales constatamos que la
mitad de los centros entrevistados no disponen de este servicio; y los que si lo tienen lo usan con
relativa frecuencia en funcién de las necesidades planteadas por cada caso individual.

En cuanto a la formacién intercultural del profesorado destacamos que es practicamente
inexistente. Debemos considerar que la formacién de los maestros, en su mayoria, no contemplaba
aspectos relacionados con la atencién a la diversidad cultural. Es por eso que la formacién que se
pueda haber recibido posteriormente depende de cursos realizados en la mayorfa de casos por
propia iniciativa y en horario extraescolar.

La aplicaciéon del programa “Vivim Plegats” se da en la mayoria de los centros
entrevistados. Debemos constatar que desde la aplicaciéon de este cuestionario se ha dado una
evolucién en las directrices de la administracion a la hora de aplicar este programa; lo cual puede
influir en la disparidad de su aplicacion y relativo éxito.

Los aspectos relacionados con la diversidad sociocultural constatan un uso general del
catalan como lengua vehicular de los centros y paralelamente como lengua de acogida al alumnado
inmigrante. El arabe sélo se imparte en un centro y como actividad extraescolar. La ensefianza de la
religién musulmana tiene lugar sélo en uno de los centros. La participacion del alumnado magrebi
en las fiestas del centro i en las actividades extraescolares es habitual en todos los centros a
excepcion de uno en que esta participacion se da en contadas ocasiones. Casi la mitad de los
centros dispone de pautas alimenticias para este tipo de alumnado. Un punto optimista de este
analisis sefiala que la relacién con las familias magrebies es cada vez mejor y en dos de los casos estd
totalmente normalizada. La participacién de las familias magrebies en las AMIPAS es aun escasa.

No se sefiala una problematica especifica de género en los centros.

COMENTARIO FINAL

Llegados a este punto destacar que la escasa presencia de alumnado magrebi en los centros
estudiados en esta segunda fase no debe ser Obice para olvidar su situacién como cultura
minoritatia, reducida y subalterna; a la par que tampoco debe ser objeto de practicas de
improvisacion, sino que se deben considerar sus derechos como personas y como grupo. Una
sociedad democritica, respetuosa de los Derechos Humanos sélo puede ser tal si reconoce y acoge
en igualdad de condiciones civicas y juridicas a los diferentes sujetos individuales y colectivos que la

componen.
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