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.. PRESENTACION

Estimados lectores:
Fieles a nuestro ya veterano compromiso, ve la luz un nuevo nimero de la revista Armas y Cuerpos.

Nuestra pretensién es, al igual que en nimeros anteriores, conformar una revista con un doble
objetivo: que nuestros cadetes encuentren en ella articulos que les puedan resultar de interés, tanto en
lo relativo a nuestro memorable pasado, como en relacién a lo que les deparard el préximo futuro en
las unidades como por otro lado, que sirva de escaparate a nuestra sociedad, que muestre los valores e
ilusién de nuestros hombres y mujeres y que exponga lo que es la ensefianza de formacién de oficiales, en
especial en esta Academia General Militar.

En este nimero, que conserva la estructura en secciones del anterior, se habla de historia, de
nuestra historia, tanto de la Academia como de personaijes histéricos relevantes como el Gran Capitdn. Se
contindan mostrando articulos correspondientes a los trabajos fin de grado de dos de nuestros alféreces,
tratando en uno de ellos de cémo aplicar una metodologia genérica de decisién multicriterio al estudio de
la generacién de contingentes militares y en el otro, de cémo aumentar la seguridad en el aterrizaje de

nuestros sistemas aéreos pilotados.

Ademds se habla de sentimientos, de fuerza de voluntad, de experiencia, tanto en la figura del
campedn del mundo Luis Alberto Hernando Alzaga, como del Teniente José Francisco Valls que nos narra su
experiencia en seguridad ciudadana o de las componentes de nuestro querido equipo de rugby femenino.

También y por su novedad, en esta ocasién me gustaria resaltar dos articulos que inicidndose en este
nimero, se pretende sean habituales.

"Hace 50 afos’. En este apartado, ademds de transcribir un articulo “curioso” de lo publicado hace
medio siglo, se incluyen dos relaciones: una de acontecimientos significativos de la época y otra de autores
y titulos de articulos, entre los que a buen seguro, encontraremos companferos y amigos.

“Sierra de Guara’. En el dnimo de ampliar el dmbito de interés de esta publicacién se incluye un
articulo que pretende poner en valor los maravillosos rincones naturales de nuestra geografia natural, en
especial los mds cercanos.

Acabo esta introduccién deseando que los contenidos de esta revista sean de su agrado y
manifestando nuestra positiva disposicién hacia todas las sugerencias que nuestros lectores tengan a bien
hacernos llegar, siempre con el objeto de que dia a dia y paso a paso, esta publicacién suscite en todos
ustedes un mayor interés.

Coronel D. Miguel Angel Santamaria Villascuerna

Director de la Revista "Armas y Cuerpos’
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Como aumentar la seguridad en el
aterrizaje de nuestros RPAS

Alvaro Carrasco Nogales )
Teniente de Atrtilleria de la LXX PROMOCION.
Regimiento de Artilleria Antiaérea N° 74

Actualmente los sistemas aéreos pilotados de
forma remota (RPAS) con los que cuenta nuestro
ejército (SIVA y PASI, no considerando el RAVEN por
sus limitadas capacidades) basan su funcionamiento
en la localizacién mediante métodos GPS, lo que
conlleva una serie de riesgos asociados al propio
funcionamiento del sistema, a las limitaciones y a
las numerosas vulnerabilidades que sufre.

El GPS:

Jrobusto?
El sistema GPS (o andlogos como el GALILEO

europeo o el GLONASS ruso) se valen de una serie
de satélites en érbita y de unas estaciones en tierra

un sistema barato, pero

para proporcionar la localizacién a un receptor
en tierra. De manera muy simplificada, el receptor
en tierra recibe sefiales emitidas por un conjunto

de satélite en érbita; midiendo

El RPAS PASI, utiliza un sistema de navegacion basado en GPS.

el tiempo que tarda la sefial en
llegar, el receptor es capaz de
calcular la distancia a la que
se encuentra. Esta operacién se
realiza con un minimo de cuatro
satélites distintos y, mediante
calcula  la
dimensiones
de cualquier punto en la tierrq,
Latitud, Llongitud y Altitud. Las
esfaciones en

triangulacién,  se
posicion en tres

tierra 'y oftros
satélites de aumentacién permiten
controlar y corregir desviaciones
en las érbitas de los satélites y
proporcionar correcciones en las
medidas mediante mediciones
en tiempo real (sistemas WAAS y

EGNOS).
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Sistema MLS que se propone como solucién de seguridad al GPS

La inversién del sistema GPS se encuentra mds
que de sobra amortizada y hoy en dia es posible
adquirir sistemas de localizacién de elevada
precisién por un precio muy reducido, lo que dio
lugar a que se optara por este sistema en cuanto a
la navegacién y control de aeronaves auténomas
desde el principio de su desarrollo.

Sin embargo, la propia naturaleza del sistema
GPS de emitir de manera global y con frecuencias
conocidas (aunque algunas se encriptan bajo un
protocolo militar) es su mayor vulnerabilidad. La
distancia a cubrir desde el satélite y la potencia
limitada del mismo hace que la sefial llegue a
la superficie terrestre con una potencia muy
baja, lo que permite cegar dicha sefial con una
portadora de la misma frecuencia y potencia
mayor de manera relativamente sencilla. Estas
vulnerabilidades se pusieron de manifiesto en 2013
cuando estudiantes de la universidad de Texas
desviaron un buque de 80 millones de délares
mediante un sistema casero de menos de 2000
euros o en 2011 cuando el ejército irani consiguié
capturar un UAV estadounidense RQ-170. Existen
numerosos documentos que demuestran lo fdcil que
puede llegar a ser controlar un sistema guiado
por GPS mediante el envio de mediciones falsas
en las frecuencias correspondientes al sistema de
posicionamiento mediante esta técnica llamada
Spoofing.

6 Armas y Cuerpos N*130

JPor qué los RPAS?

Los sistemas RPAS son objetivos muy rentables
para el enemigo. No solo por la facilidad de
perturbarlos de manera discreta al no existir un
piloto a bordo que sea capaz de detectar que
la aeronave estd siendo desviada de manera
evidente, sino por la ventaja militar y tecnolégica
que supone el derribo o la obtencién de una
aeronave de dichas caracteristicas.

Para aumentar la seguridad de blancos RPAS
es necesario la utilizacién de sistemas de cardcter
local y auditados por el propio ejército.

la aviacién comercial comenzé a utilizar
sistemas basados en radioenlaces mucho antes de
la invencién del GPS. Sistemas como el Instrumental
Landing System (ILS) permitian [y permiten) el guiado
delosavionesenlafase de aproximaciény aterrizaje.
Este sistema carga con una serie de limitaciones
en cuanto a distancia, precisién e imposibilidad
de realizar una trayectoria no rectilinea. De ese
modo en 1990 nacian los primeros sistemas de
microondas para el guiado de aeronaves (MLS).
Dichos sistemas corrigen y mejoran las limitaciones
de sus predecesores y permiten aterrizar aviones
de forma segura y precisa al no depender de
sefiales externas al sistema y tdciles de perturbar.
Sin embargo, el sistema no podia llegar en un peor
momento ya que afos mds tarde el sistema GPS



adquiriria una cobertura global y prometeria una
reduccién de costes inasumible para el sistema de
las microondas.

Hoy en dia y debido a la creciente facilidad
de acceso a tecnologias avanzadas, la alternativa
al sistema GPS para aeronaves no tripuladas se
hace mds que nunca evidente. No solo hay que
pensar en aftaques a RPAS desplegados en zona
de operaciones; el uso de RPAS en ciudades se
ha visto incrementado de manera exponencial y
actualmente existen empresas que trabajan con
ellos para llevar a cabo diferentes tareas como
pueden ser la vigilancia y el mantenimiento de
lineas de alta tensién, por ejemplo. Empresas
de mensajeria tantean el uso de RPAS para la
distribucién de paquetes de manera répida y no es
raro pensar que en el futuro préximo muchos vuelos
de cardcter rutinario o alienable sean realizados
por estas aeronaves (control de incendios,
ortofotografia, mediciones de cosechas, etc.).
Todas estas aeronaves basardn su localizacién
en sistemas de posicionamiento basados en GPS
y son susceptibles a los ataques mencionados con
anterioridad.

Si bien la aeronave en vuelo puede establecer
patrones de seguridad para evitar ser desviada
(radiobalizas en tierra, procesado fotogrdfico del

terreno), en la operacién de aterrizaje se necesita
un sistema preciso y seguro que permita asegurar
la supervivencia de la aeronave asi como la de
las instalaciones en tierra. Con la finalidad de
desarrollar un sistema que cumpla con estas
caracteristicas, se han desarrollado sistemas
basados en componentes épticos, que incluso son
portados por RPAS actuales como sistemas de
emergencia, aun asi, estos sistemas pticos tienen
serias limitaciones en situaciones de condiciones
meteorolégicas adversas. Los sistemas basados en
microondas - como el MLS - son una solucién fiable
a este problema y ya se encuentran desarrollados
y probados en aeronaves pilotadas desde hace

mds de dos décadas.

El sistema MLS proporciona al RPAS un
guiado preciso y una seguridad que ningin
sisema GPS puede aportar. Esto puede tener un
efecto beneficioso de cara a la confianza que la
sociedad actual deposita en dichos aparatos y
una disminucién de la probabilidad de pérdida en
ambientes de guerra electrénica, para aquellos
que lo hagan en Zona de Operaciones.

Bibliografia

Carrasco, A. Estudio de un sistema de aterrizaje autbnomo portatil basado en microondas

para aeronaves no tripuladas. [en linea]. Octubre 2015.

Disponible en: https://zaguan.unizar.es/record/30702?In=es
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Breve historia de la luz
;Qué tienen en comun el RADAR y
las zanahorias?

Sergio Gutiérrez Rodrigo

Profesor en el Centro Universitario de la Defensa de Zaragoza y Doctor
vinculado al CSIC en el Instituto de Ciencia de Materiales de Aragoén
donde pertenece al grupo de “Nanofotonica y circuitos cuanticos’.

La intuicion de Michael Faraday acerca de la
existencia de lineas de fuerza invisibles asociadas
a la electricidad y el magnetismo, junto con la obra
posterior de James Clerck Maxwell un formalismo
matemdtico que daba cuenta de los fenémenos
eléctricos y magnéticos conocidos hasta mediados
del siglo XIX abrieron una caja de Pandora sin
precedentes. Maxwell demostré que la luz visible es
una onda electromagnética y predijo la existencia
de otros tipos de ondas, invisibles al ojo humano.
Sus predicciones fueron demostradas poco después
por Heinrich Hertz y este hecho no tardaria mucho
en cambiar por completo nuestro mundo. Desde la
invencién de la radio o el RADAR. hasta nuestros
dias, con el desarrollo de la Nanofoténica, los
fenémenos relacionados con la luz no han dejado
de hacer avanzar a las sociedades modernas.
las tecnologias basadas en la lvz cambiaron el
curso de una guerra, nos conectan con el Universo
y con el resto de seres humanos y algin dia nos
proporcionardn energia ilimitada si conseguimos
dominar los secretos de la fotosintesis.

ZQuién da mds?

8 Armas y Cuerpos N*130

El Brujo de la luz, version Mago Merlin 2.0,
agita las manos delante de una bola de cristal
susurrando:  “luz  bioenergética
camino’. Cierra los ojos. Silencio. El Brujo de la Luz
se autoproclama ‘maestro de la luz y de la verdad
césmica’. Silencio. El Brujo de la Luz emite un sonido
gutural, como regurgitado, dice: “a mi la luzl Soy
eléctrico, soy magnéticol’.

enséfiame el

Ramén escucha atentamente al otro lado del
teléfono la prediccién del Brujo, al médico precio
de un euro el segundo: “Tu hija..dejard los estudios.
El campo de vibraciones electromagnéticas me
envia una sefal. Tu hija..dejard los estudios'.
Ramén dice gracias, de forma casi imperceptible.
"Qué disgustol Si sélo le han quedado seis para
Septiembre. Vale que nunca ha mostrado ningun
interés por los libros...pero, qué disgusto!”

La prediccién del Brujo delaluz, asia vuelapluma,
sin otro detalle que decir que “algo” ocurrird, sin
fecha concreta, que se cumpla o no es cuestién de
estadistica y no podemos atribuirle mérito alguno al
susodicho Brujo. Pero por un momento imaginemos



al Brujo de la luz arrancéndose por bulerias y
trasmitiéndole a Ramén lo que sigue: “Tu hija..dejara
los estudios..el 6 de Marzo de 2016 tras haber
sacado un 3,1415 en el examen de Matemdticas.
Os comunicard la noticia a las 14:23 AM, mientras
tomais el postre. Cuajada, para mayor precisién.” Y
va y se cumplel Ramén llama a todos los medios de
comunicacién que inmediatamente se hacen eco
de los poderes del Brujo de la Luz. Este empieza a
conceder entrevistas. Firma autégrafos. Tiene incluso
un club de fans: "El campo electromagnético de la
verdad’. Se genera una gran polémica. Debates
acalorados entre partidarios del Brujo (libros sobre
la mesa, gafas de pasta, barbas desalifiadas) y
detractores (libros sobre la mesa, gafas de pasta,
barbas desalifiadas).

Y todo esto ocurre mientras la Agencia Estatal
de Meteorologia emite el “parte” de las seis de la
tarde sobre el tiempo que “serd” el dia siguiente,
y que en particular, recomienda no realizar
actividades de alta montafia en la zona de Monte
Perdido, Pirineos, por riesgo extremo de tormentas

entre las 15:00 y las 17:30 horas.

Y los partidarios argumentan que los poderes
del Brujo emanan de la energia cudntica generada
por una red mental a nivel planetario que une por
igual a hombres, monos y lombrices. Y los detractores
insisten, tirdndose de los pelos de pura frustracion,
en que ha sido una cuestién de azar o que todo es
una gran mentira y piden que la experiencia de
prediccién se repita en condiciones de laboratorio.

Y todo esto ocurre mientras un cientifico post
doctoral en el Instituto de Astrofisica de Canarias,
recalcula la posicién relativa del sistema Luna-
Tierra-Sol que dard lugar al préximo eclipse total
de Sol, visible en Sumatra, Borneo y Sulawesi en su
mdximo apogeo y que tendrd lugar entre el 8 y 9
de Marzo de 2016, con una duracién de 4 minutos
y 9@ segundos. Y mientras los electrones saltan de un
4tomo de silicio a otro dentro de las entrafias del
superordenador que se afana por hacer el cdlculo,
se pregunta si tendrd la oportunidad de ver el
cometa Halley allé por el 2061. Cuando el cometa
decore de nuevo nuestros cielos con su pincelada

de luz azul y suenen de nuevo en los corazones de
los hombres tambores de otros tiempos, tendra 82
anos.

Algunos dirdn, “Bueno, no es para tanto. El
fin de semana dijeron que iba a hacer un Sol
de justicia y llovié sin parar y adiés excursién’.

No hay problema. Podemos seguir quejandonos
de los meteordlogos que nos fastidian el fin de
semana de playa. la prediccién meteorolégica es
inherentemente estadistica. Menos probable es que
fallemos en adivinar dénde estard la Luna dentro
de unas semanas. Pero es cierto, si no tenemos
en cuenta todas las variables, por ejemplo una
variable del tamafio de diez campos de fitbol que
se acercara a la Tierra mds de lo deseable, puede
“hipotéticamente” no verse cumplida la prediccién.

Pero hay otras predicciones mds profundas,
mdgicas y misteriosas que pueden cambiarlo todo.
Todo. Incluso el curso de una guerra.

eQué es la luz? Puedes tomarte unos minutos
para pensar en ello. levantate del sofd. Prepdrate
un café. Disfruta de su aroma y piensa, équé es la
luz? Pero por favor, vuelve y sigue leyendo.

La tecnologia del control de la luz se
remonta a la antigiiedad, pues ya los
hebreos y egipcios conocian técnicas
para construir espejos

Podriamos decir que es un fenémeno fisico, en el
sentido en que entendemos su naturaleza a partir
de la interaccién con “ofras cosas’ del universo
fisico. Pero antes de eso volvamos a las raices: 'Y
la luz se hizo". La frase del Génesis da cuenta de
lo importante que la luz ha sido, es y serd para el
ser humano. La luz, ha sido venerada por todas las
culturas: el brillo del Sol y las estrellas, el refulgir del
fuego, el latigo de luz de un rayo. La vida tal y como
la conocemos ha sido posible, entre otras muchas
cosas, gracias a la luz. la atmésfera terrestre es
casi transparente en el rango visible, que resulta
muy conveniente dado que precisamente es la
banda del espectro electromagnético en la que
el Sol emite mds luz. No es raro pues que muchos
organismos vivos desarrolldramos todo tipo de
sensores para desenvolvernos en nuestro mundo
de luz: la visién; y otros organismos “aprendieron” a
convertir en alimento parte de esa energia que nos
llega en forma de luz desde el Sol, a través de la
fotosintesis. La luz no dnicamente nos alimenta, nos
quita la sedl..pero eso es otra historia.

El ser humano ha ido un paso mds alla
aprendiendo a dominar la luz para nuestro uso y
distrute, al menos si nos comparamos con nuestros
colegas animales. La tecnologia del control de la

Armas y Cuerpos N°130 9



luz se remonta a la antigiedad, pues ya los hebreos
y egipcios conocian técnicas para construir espejos.
Otro ejemplo, durante el Renacimiento la creacién
de lentes de aumento y otro tipo de elementos
bpticos dieron lugar a hitos del conocimiento
como el desarrollo de la teoria heliocéntrica. Sin
embargo, el punto dlgido en la comprensién de la
luz se alcanzé con los descubrimientos del fisico

A DYNAMICAL THEORY OF THE ELECTROMAGNETIC FIELD, a7

If we differentiate the third of these equations with respect to y, and
the second with respeet to sz,
bering the equations (B) of magnetic foree, the results may be written

and subtrct, J and ¥ disappear, and by remem-
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(95) If we assume that a, B, y are functions of Le+my+nz—Vi=uw, the
first equation becomes
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or V= i\/I TRBPT S VR |

dmp

e

The other equations give the same value for V, so that the wave is propa-
gated in either direction with a velocity V.

This wave consists entirely of magnetic disturbances, the direction of mag-
netization being in the plane of the wave. No magnetic disturbance whose
direction of magnetization is not in the plane of the wave can be propagaterd
as a plane wave at all.

Hence magnetic disturbances propagated through the electromagmetic field
agree with light in this, that the disturbance at any point is transverse to
the direction of propagation, and such waves may have all the properties of
polarized light.

(96) The only medium in which experiments have been made to determine
the value of k is air, in which g=1, and therefore, by equation (46),

By the electromagnetic experiments of MM. Weber and Kohlrusch ®,

v=310,740,000 metres per second

* Leiprig Transactions, Vol v. (1857), p 260, or Poggendorils dnnalen, Aug. 1856, p. 10,

73—2

Hoja extraida del articulo original de James Clerck Maxwell, “A
Dynamical Theory of the Electromagnetic Field”, publicado por la
Royal Society originalmente en Phil. Trans. R. Soc. Lond. January
1, vol. 155 péag. 459-512 (1865)

escocés James Clerk Maxwell. Se podrian decir
muchas cosas sobre la genialidad de este cientifico.
Su obra ha sido comparada en profundidad e
influencia a las de Isaac Newton y Albert Einstein.
Mucho se podria decir sobre Maxwell. Me limitaré
a decir que también escribia poesia..pero eso es
otra historia.

Maxwell nos descubrié¢ que los fenémenos
4pticos conocidos hasta la fecha (mediados del
siglo XIX) tenian origen en fenémenos eléctricos
(oensemos en un reldmpago)l y magnéticos
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([pensemos en un imdn), que en un baile sin igual,
crean ondas que se desplazan incluso en la "nada’,
en el vacio mds absoluto, y que esas ondas son luz!
Antes de la teoria de Maxwell ya se “intuia” que la
luz era un fenémeno ondulatorio (como las olas que
se crean en un estanque al lanzar una piedra) y
alguna de las leyes que regian su comportamiento,
como la ley de la refraccién. Michael Faraday, otro
de los mayores pensadores de todos los tiempos,
habia también intuido que la luz, las corrientes
eléctricas y los imanes tenian mucho en comin.
Pero se adelanté a su tiempo al ver lo que otros
no sabian o no querian ver. Faraday vio lineas de
fuerzas eléctricas y magnéticas que entre distintos
objetos creaban telarafias solo tangibles bajo
ciertas condiciones. A esas lineas de fuerza los
fisicos las llaman “campos’. Maxwell quiso también
ver esas lineas de fuerza mdgicas, pero no lo hizo
en un laboratorio, simplemente utilizé papel y
pluma. Maxwell desarrollé una teoria matemdtica
de la electricidad y el magnetismo. En su obra
cumbre, Maxwell encontré que habia un tipo muy
especial de campo electromagnético, ya que se
podia describir matemdticamente como una onda.
Calculé la velocidad de aquellas ondas bailarinas
que habia encontrado y aproximadamente obtuvo
300000 km/s! Esta cifra, que estd grabada en
nuestra mente posiblemente desde la nifiez, nos
hace espetar un ‘la velocidad de la luz!”, siempre
que la identificamos. En los tiempos de Maxwell, se
conocia con bastante precisién la velocidad de la
luz. Habia sido medida por medios 6pticos que nada
tenian que ver con la electricidad y el magnetismo,
una verdadera hazafia a mediados del siglo XIX.
Para hacernos una idea de lo abismal de su valor,
hay que pensar que hace falta un Unico segundo
para que la luz recorra la distancia que hay entre
la Luna y la Tierra. Si un extraterrestre en la luna nos
enviara un SMS, tardariamos aproximadamente un
segundo en recibir el mensaije.

El hito definitivo por el que Maxwell seria
recordado tuvo que ver precisamente con una
prediccién. Lo que siempre ha existido, pero no ha
sido visto por el ser humano. Con la prediccién
Maxwelliana de la existencia de otros tipos de
ondas electromagnéticas se hizo la luz en nuestra
mente. Maxwell pensé en entes sobrenaturales,
invisibles al ojo humano, que llevaban ahi desde
el origen mismo del mundo. Maxwell describié
utilizando el lenguaje matemdtico la naturaleza



de aquellos entes sobrenaturales. Apenas 20 afios
después, su pensamiento encenderia las chispas
que Heinrich Hertz utilizé para generar “ondas
maxwellianas’, y el pensamiento de Maxwell
cruzaria la habitacién vacia hasta generar otras
chispas en la distancia que delatarian la presencia
de tales ondas. Aquello que una vez estuviera en su
mente, después como trazos de tinta sobre papel,
se propagaria a través de los afos hasta llegar a
nosotros en forma de tecnologias basadas en la luz,
que en caso de desaparecer de forma repenting,
nos devolveria a la Edad Media.

Los rayos X, las ondas de radio, el infrarrojo...son
también luz. Diferenciamos entre los distintos tipos
de luz a través del concepto de longitud de onda.
Una longitud de onda podemos imaginarla como la
distancia que existe entre dos crestas consecutivas
en las olas del mar. En el rango visible, el color
azul por ejemplo, tiene una longitud de onda de
400 nanémetros (0.0000004 metros) que mds o
menos es el tamafo del virus de la gripe. La luz
de nuestros microondas tiene un “color” (que no
vemos| correspondiente a una longitud de onda de
unos 13 centimetros (0.13 m). Las ondas de radio
alcanzan tamafos de decenas de metros. Hoy en
dia sabemos cémo generar estas ondas invisibles y
es, por ejemplo, la antena de un teléfono mévil la
que ocupa el papel que juegan nuestros ojos en
el caso de la luz visible. Estamos pues rodeados
de luz. Cada vez que encendemos la radio,
ampliamos nuestras capacidades innatas para
ver mds alld de lo que nuestros ojos a simple vista
no alcanzan a ver, convirtiendo las ondas de luz
invisible en sonido. Si un dia despertdramos con la
capacidad de ver las ondas que emiten y reciben
nuestros teléfonos méviles (longitud de onda de
unos 16 centimetros), nos cegaria el brillo en el
que viviriamos inmersos. Mds adelante, otro gran
cientifico descubrié que la luz era algo mds que una
onda. En ciertas situaciones solo podemos entender
el comportamiento fisico de la luz si pensamos en
ella como si estuviera compuesta por particulas
sin masa. El padre de la idea, Albert Einstein, las
llamaria fotones. El electromagnetismo estd también
detrds de dos grandes teorias Fisicas del siglo XX:
la Teoria de la Relatividad y la Fisica Cudntica...
pero eso es ofra historia.

Aquellas ondas invisibles que se propagaban
en todas direcciones podian llevar informacién
de un lugar a otro como nada lo habia hecho

con anterioridad, como bien percibié Nikola Teslq,
padre de la radio transmisién. En cualquier caso fue
Guglielmo Marconi el exponente principal de su
comercializacién. Aquella tecnologia democratizé
la cultura y asi las grandes obras maestras de la
musica cldsica atravesaron los muros de las éperas.
Tristemente, la radio también seria utilizada para
envenenar los corazones de millones de personas
con mensajes de odio y guerra, como ocurrié antes
y durante la Segunda Guerra Mundial en Alemania
y como desgraciadamente ocurre también en el
presenfe.

Las ondas de radio fueron protagonistas de una
historia asombrosa. Quizds es exagerado decir que
sin ellas los aliados no hubieran ganado la Segunda
Guerra Mundial, pero desde lvego tuvieron un
papel decisivo'. Durante los primeros afios del siglo
XX, el desarrollo de la radio transmisién permitié
el uso cotidiano de la misma por gran parte de
la poblacién, en los afos previos a la Segunda
Guerra Mundial. Sin embargo, pocos cientificos
se plantearon que las ondas de radio podian ser
utilizadas para detectar la presencia de enemigos.
Las ondas de radio se veian como “algo” que una vez
generado era imparable, ya que se extendian en el
espacio como inmensas burbujas y précticamente
nada les afectaba, capaces de atravesar edificios
como auténticos fantasmas. No hay que insistir en
lo inapropiado de intentar atravesar una pared si

Quizas es exagerado decir que sin
ellas los aliados no hubieran ganado
la Segunda Guerra Mundial.

no se es una onda de radio o un neutrino. En fin, lo
que si es cierto es que se habian detectado ligeras
interferencias en la recepcién de ondas entre las
orillas del rio Potomac con el paso de grandes
barcos. Este hecho pasé casi inadvertido, quizds
tomado como anecdético en su momento por parte
de las autoridades.

Lla guerra estalla en Europa tras la invasién de
Polonia por parte de los nazis. El Tercer Reich, en su
avance imparable, se encuentra con el problema
de invadir las islas britdnicas. Una vez sometido
londres, Hitler tendria control sobre toda Europa.
Serd la fuerza drea nazi, la “Luftwaffe”, la que se
encargard de atacar las islas, arrasando con las
fuerzas y la moral de los ingleses, propiciando asf
la invasién terrestre. La invasién nunca llegard y en
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Robert Watson-Watt y Arnold Wilkins probaron experimentalmente su idea para
la deteccién de aviones mediante ondas de radio en el que se conoceria como
experimento de Daventry. El receptor de radio que habian colocado en la parte
trasera de una furgoneta (arriba) fue capaz de detectar las ondas de radio reflejadas se cuentaq, la |eyend0 urbana sobre los
en un bombardero del modelo Heyford (debajo), sentando las bases del RADAR.

gran medida se debe a un invento, el RADAR (de
sus siglas en inglés ‘radio detection and ranging’).

A Robert Watson-Watt, cientifico escocés
descendiente de James Watt a la sazén inventor
de la mdquina de vapor, se le encarga por parte
del Ministerio del Aire en londres, estudiar la
posibilidad de utilizar las ondas de radio como
arma. Vaya, se le pide crear un “rayo de la muerte”
o al menos estudiar su viabilidad. Seguramente la
idea le debié parecer de lo mds peregrina, pero
aceptd realizar el trabajo, bueno, aceptd pasarle
‘el marrén” a su ayudante Arnold Wilkins. Este
demostré la inviabilidad del rayo de la muerte,
debido a la alta potencia necesaria para producir
minimos efectos en los pilotos enemigos, a los que
el rayo iba destinado. Sin embargo, advirtieron la
posibilidad de utilizar las ondas de radio como un
medio para detectar aviones enemigos. En realidad
no fueron los Unicos, ni tampoco los primeros en
trabajar en esta idea, pero fueron quienes llevaron
la capacidad de deteccién a distancia mediante
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plano de
realidad. Wilkins calculé la potencia
necesaria que debia ser emitida y las
condiciones que debian darse para
una correcta deteccién a distancia.

ondas de radio a un

También demostré cémo obtener la
distancia a la que se encontraba un
posible enemigo a partir del rebote de
las ondas de radio contra el fuselaje
metdlico de los aviones. Una vez
comprobada  experimentalmente la
prediccién de Wilkins, se construiran
RADAR en lugares
estratégicos a lo largo y ancho
de la costa britdnica. EIl USO DEL
RADAR permiti6 a la RAF (Royal Air
Force) conocer los ataques alemanes
con antelacién, permitiendo un uso
de la fuerza mds preciso. También
permitia el RADAR ahorrar recursos
humanos y materiales, ya que se hacia
innecesario mantener patrullas en el
aire de forma continua para rastrear
la presencia de enemigos. Fue también
vital el golpe moral que supuso en
las fuerzas nazis, que se veian siempre
superadas de forma inexplicable. Segin

antenas  de

beneficios para la visién asociados a la
ingesta masiva de zanahorias, tiene su
origen en aquellos tiempos. La inteligencia aliada
extendié ese rumor para justificar la antelacién
con la que la RAF detectaba a la aviacién nazi:
los pilotos britdnicos tenian vista de daguila gracias
a las zanahorias! La victoria inglesa en la Batalla
de Inglaterra, supuso un punto de inflexién en el
trascurso de la Segunda Guerra Mundial. Hitler
pospone la invasién de Gran Bretafia y decide
invadir la Unién Soviética. Esas ondas invisibles que
Maxwell dibujé en un papel, servirdn para salvar
millones de vidas y ayudar a ganar una guerra.
El papel del RADAR fue determinante también
en otros muchos acontecimientos de la Segunda
Guerra Mundial. El ataque a Pearl Harbor, el
suministro de material desde los Estados Unidos a
Europa..pero eso es otra historia.

En este pequefio relato sobre las ondas
electromagnéticas, no podiamos dejar pasar
la oportunidad de hablar del presente. Como
presente estd la luz en gran parte de nuestra



tecnologia, mostrado por activa y por pasiva en
los distintos eventos organizados en este afio 2015,
Afo Internacional de la Luz? Seria pues imposible
abarcar aqui ni tan sélo una infima parte de lo
que las tecnologias de la luz tienen de vital en
nuestras vidas. Nos centraremos pues en, a modo
de meni degustacién, hablar de un par de lineas
de investigacién actuales, en las que quien escribe
estas lineas ha tenido y tiene el placer de trabaijar.

Nuestro empefio por controlar la luz empezé
por el mundo macroscépico, el mundo de las cosas
grandes: lentes, cables de fibra éptica, antenas de
RADAR. Desde hace unos cuantos afos el interés
de la ciencia y la tecnologia ha encontrado un
nuevo rumbo... y ahora algunos nos dirigimos
hacia el mundo de lo muy pequefio, donde ocurren
cosas muy pero que muy extraias. Y sorpresal, en
muchos casos las ecuaciones de Maxwell siguen
sorprendiéndonos. las ecuaciones de Maxwell
son tan complejas que no basta papel y lapiz
para estudiarlas. Los cientificos utilizamos potentes
ordenadores para entender los fenémenos debidos
a la interaccién de la luz con la materia. De alguna
forma, realizamos ‘experimentos’ numéricos, que
nos sirven para explicar (siempre que es posib|e)
los fenémenos fisicos que estudiamos, y en algunos

casos, incluso proponer ofros nuevos. He aqui un
par de ejemplos:

la luz tiende a huir en todas direcciones, pero
en el Nanomundo sabemos cémo candlizarla.
Imaginemos que laluz pudiera fluir como el agua fluye
por una acequia. Desde nuestra perspectiva seria
bastante llamativo, éverdad? Si pudiera hacerse en
nuestro mundo macroscépico, podriamos construir
rios de luz, sin cables, simplemente haciendo un
surco en el suelol Lo que es simplemente una idea
alocada en el mundo de las cosas grandes, no lo
es cuando nos vamos al Nanomundo. De hecho se
trabaja ya en circuitos épticos integrados con la
tecnologia actual de chips desilicio. También se esta
pensando en elementos de circuiteria puramente
épticos donde la informacién viaje en forma de luz
y no de corrientes eléctricas. los circuitos épticos
tendrian la ventaja de ser mds rdpidos y mds
eficientes desde el punto de vista energético. Esto
Oltimo significaria un ahorro enorme de energia
con consecuencias positivas en lo econdémico y
ambiental.

Volvamos a la incontrolable naturaleza de la
luz, que en ciertas ocasiones resulta de utilidad.
la luz inferacciona fuertemente con la materia,
es absorbida, re-emitida, desviada, reflejada y

En el Nanomundo, la luz puede ser controlada mediante “canales” fabricados en una lamina de metal. Arriba se muestra una estructura
que recuerda a un candelabro. Los canales tienen una anchura 100 veces menor que la anchura de un pelo humano. La imagen fue
obtenida mediante microscopia electrénica. Debajo se observa como el candelabro Nanofoténico se ilumina mediante una fibra éptica
(mancha blanca), tras viajar la luz canalizada a lo largo de 150 micras. Extraido de V. S. Volkov et al., “Nanofocusing with channel plasmon
polaritons,” Nano Letters 9, 1279-1282 (2009)
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Con nanoestructuras como la piramide metalica mostrada en la izquierda (la punta tiene unos 10 nanémetros de radio) es posible detectar
moléculas aisladas (puntos brillantes en la figura mostrada en la derecha). Extraido de T. W. Johnson et al., “Highly reproducible near-field
optical imaging with sub-20-nm resolution based on template-stripped gold pyramids”, ACS Nano 6, 9168-9174 (2012).

refractada.  Esto nos permite utilizar la luz como
medio para detectar la presencia de ‘cosas’.
Estas cosas pueden ser aviones en un RADAR de
aeropuerto, un hueso roto en un aparato de rayos
X, o una sustancia peligrosa detectada con los
nuevos aparatos de radiacién de terahercios. Pero
de nuevo, si nos vamos al Nanomundo ocurren
cosas asombrosas. Hoy en dia es posible detectar
incluso moléculas con luz visible gracias a potentes
microscopios épticos. Pero esta tecnologia es muy
reciente, aunque conozcamos la lupa desde hace
siglos. éPor qué no podemos “ver” una molécula
con una lupa o un microscopio éptico normal?
Esencialmente porque existe un tope conocido como
‘limite de difraccién” que dice que no podemos
distinguir estructuras que se encuentren a distancias
menores que aproximadamente la mitad de longitud
de onda de la luz. Por ejemplo, con luz roja, longitud
de onda de 600 nanémetros (0.0000006 metros)
no podemos ver nada que tenga un tamafio inferior
a 300 nanémetros. Siendo asi imposible reconocer

la estructura de un virus [(aproximadamente
100 nanémetros)] o de una molécula grande
(aproximadamente 20 nanémetros). Sin embargo,
en el Nanomundo es posible concentrar luz hasta
limites insospechados en agujeros, puntas hechas
de metal o en nanoantenas. Intensidades muy
grandes de luz pueden concentrarse en regiones
muy pequefias del espacio que nos sirven para
‘rastrear” la presencia de moléculas, virus..con una

resolucién sin precedentes.

Desde lo infimo a lo infinito de este Universo, las
ecuaciones de Maxwell son capaces de describir
lo que vemos, lo que medimos e incluso nos dan
sorpresas en forma de nuevos fenémenos fisicos.
Esas ondas bailarinas que llenan el Cosmos son
un tejido invisible que todo lo unen. Debemos
estar agradecidos a los grandes pensadores que
nos descubrieron las maravillas de la éptica, la
electricidad y el magnetismo. Han sido, son y serdn
los verdaderos Brujos de la Luz.

Notas

" “El universo eléctrico: la verdadera y sorprendente historia de la electricidad”, David Bodanis, Planeta, 2006
2 2015 International Year of Light And Light-Based Technologies, http.//www.light2015.0rg/
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TFG:Valoracion sobre la eleccion
de unidades organicas para
generar contingentes militares para
operaciones de estabilizacion

Josep David Peris Gancedo
Teniente de Infanteria de la LXX PROMOCION.
Bandera Paracaidista Il. Brigada Paracaidista

Abstract

Este trabajo de fin de grado analizé un proceso
de disefio, generacién, proyeccién y empleo de
una estructura militar operativa de entidad Grupo
Tdctico para una misién de estabilizacién tipo a
partir de la base de unidades militares orgdnicas
disponibles hoy en dia en el Ejército de Tierra. Para
ello se empled una técnica de decisién multicriterio
TDMC y concretamente la AHP (Analytic Hierarchy
Process de Saatyl para comparar las Lineas
de Accién (LA) mds frecuentes en estos casos.
Dicha comparacién se realizé en base a la
valoracién de oficiales con experiencia en misiones
internacionales de estabilizacién. Finalmente se
jerdrquicamente las LA estudiadas
empleando AHP y se marcaron patrones vdlidos

clasificaron

extrapolables a otras situaciones similares de
generacién de contingentes militares.

PALABRAS CLAVE: Grupo (GT),

operacién de estabilizacién, Analytic Hierarchy
Process (AHP), LA, decisién multicriterio, metodologia

Tdctico

cualitativa, observacién participante, entrevista en

profundidad.

Introduccion

Hoy en dia estamos continuamente tomando
decisiones, ya sea a nivel individual o colectivo.
La subjetividad es inherente a la experiencia que
emplean las personas que toman estas decisiones.
Cuando esta puede afectar a la vida de muchas
personas, la subjetividad debe ser controlada o al
menos cuantificada con técnicas y modelos de ayuda
a la decisién, ya sean discretos o continuos. En las
Fuerzas Armadas espafiolas se estdn realizando
numerosos avances en este sentido. Este trabajo de
fin de grado ha pretendido adaptar una metodologia
genérica de decisién multicriterio ya existente (AHP)
a una realidad particular de las Fuerzas Armadas
como es la generacién de contingentes militares
para operaciones internacionales de estabilizacién
y a la vez ser un ejemplo ilustrativo de la aplicacién
de esta metodologia en el seno de nuestra
Institucién a fin de que sirva de referencia para
futuras aplicaciones. Para ello se solicité el apoyo
de varios oficiales con experiencia en operaciones
multinacionales de estabilizacién (hasta un total de
24) que conformaron el grupo de expertos para la
aplicacién del método.
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Objetivos

El primer objetivo del presente trabajo es

analizar una situacién compleja a través de las
lineas de accién (LA) que se pueden tomar en dicha
situacién. La situacién compleja es la generacién
de contingentes militares de entidad Grupo Tdctico
(GT) a partir de la estructura orgdnica presente en

las Unidades.

El nimero de lineas de accién para una
situacién compleja es directamente proporcional a
la complejidad de la misma. Para centrar el estudio,
se han seleccionado las dos LA s que la experiencia

en operaciones anteriores han demostrado ser las
mds comunes:

-LA1 olinea de accién orgdnica: en esta opcién
todas las unidades de maniobra que componen el
contingente de estabilizacién se obtienen de la
misma unidad orgdnica tipo Batallén o Bandera de
la Brigada. A priori esto simplifica la transferencia

de la fuerza de la estructura orgdnica a la operativa

y facilita las tareas de preparacién previa a la
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proyeccién del contingente. Es la opcién mds légica
y natural desde el punto de vista organizativo.

- LA2 o linea de accién ad hoc: en esta
opcién las unidades de maniobra que componen
el contingente provienen de diferentes unidades
orgdnicas tipo Batallén o Bandera, ya sean de
la misma Brigada o de varias. Aunque no es tan
simple de aplicar como la LA 1, esta opcién permite

hacer una seleccién mds pormenorizada de los
componentes del Gl ya sea por adaptarse a las
necesidades de la misién de estabilizacién para la
que se pretende emplear el contingente, porque
restricciones de material o personal de las unidades

orgdnicas sélo permitan emplear fracciones de las
mismas o por otras circunstancias.

El segundo objetivo del presente trabajo es

obtener, a partir de la situacién compleja estudiada
y de las herramientas y métodos empleados
para acercarse a la misma, datos e informacién

extrapolables a situaciones andlogas que puedan
darse en un futuro.



Metodologia

la Metodologia AHP consta de 4 etfapas.
Para implementar esta TDMC hemos utilizado el
programa informdtico realizado en la Academia
de logistica (ACIOG) y aportado por el drea de
Investigacién Operativa del Departamento de

logistica funcional de la ACLOG.

" Primera etapa: Representacién del problema

La representacién del problema se lleva a cabo
en tres niveles, segun la figura siguiente:

- Nivel 1: representa la cuestién sobre la
que se estd decidiendo. En nuestro caso es la
generacién de contingentes de estabilizacién de
entidad Grupo Téctico (GT) (recuadro azul).

- Nivel 2: Son los criterios y subcriterios que
se van a emplear para ponderar las opciones
referentes a la cuestién analizada (recuadros
amarillos y blancos).

- Nivel 3: Son las posibilidades o Lineas de
Accién (LAs) que se van a valorar como posibles
para resolver el problema planteado y sobre las
que finalmente se elige (recuadros rojos).

‘Segunda  etapa: Evaluacién de criterios y
subcriterios

En esta fase se ponderan los criterios y los

entre dos opciones o criterios, pero que cuando se
trata de ordenar mds de dos elementos abstractos
que no tienen un valor medible se producen
inconsistencias. Al hacerlo segin el método, no solo
aumenta la consistencia de las respuestas sino que
ademds ésta es verificable a través de un indicador
de inconsistencia medible a través del andlisis
numérico de las respuestas.

“Tercera etapa: Evaluacién de alternativas

Unavez obtenido el peso relativo de cada criterio
y subcriterio se pasa a confrontar las alternativas
de actuacién o LAs con todos y cada uno de los
criterios y subcriterios de forma ordenada a través
de la consulta al grupo de expertos mediante un
procedimiento similar al realizado para la segunda
etapa y que también nos permite analizar el nivel
de consistencia en las respuestas a través de un
indicador numérico.

"‘Cuarta etapa: Jerarquizacién de las alternativas

Una vez obtenidos los pesos para los criterios,
subcriterios y las alternativas, el paso siguiente
consisti6 en obtener unos pesos globales para
ambos niveles jerdrquicos. Esta tarea la realizamos
por medio de una agregacién multiplicativa entre
niveles jerdrquicos, obteniéndose la matriz de
decisién mostrada en el apartado 4. Esta tabla es
una salida del programa informdtico que utilizamos
para implementar la metodologia AHP

subcriterios, ya que todos no tienen la misma
importancia respecto al problema analizado. Para

ello  se solicita

a los expertos

que realicen MATRIZ DE DECISON

Compcrcciones CRITERKDS / SUBCRITERIQS PESOS  LA1ORGANICA LAZ AD-HOC
por pares de los "iuf'fm ';i:i - 'n':: ';'Tz
criterios siguiendo — - — =
un procedimiento . 08 | o1 057
y segun la escala 2. VA 038 0.69 0.31
de valoracién de b | = s
Saaty. El' motivo :i: 3; El‘ ::
para hacerlo asi 3. EMPLED TACTICO ET R 0.87 0,13
y no ordenando -3 017 083 017
todos los criterios . o e .
a la vez es que "T“" ::: :: :::
estd  demostrado - o - o
que la  mente . & o | 088 _ 07
humana puede il oD
elegir fdacilmente

segln importancia
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Conclusiones

Si observamos los resultados de la figurag,
podemos destacar lo siguiente:

- Preferencia por la opcién orgdnica (LA1)
frente a la opcién ad-hoc [LA2) en todos los criterios
salvo en el logistico.

- Preferencia por la opcién orgdnica frente
a la opcién ad-hoc en todos los subcriterios salvo
en 1C (Nomero de unidades comprometidas
con el contingente] y 2C (Especializacién de los
Batallones /Banderas de la Brigada en unidades
tipo para contingentes de estabilizacién)

- Gran importancia de los criterios 2.1/A (38%)

y 3.Empleo Tdctico (43%) respecto al l.logistica
(5%) y 4. Personal (14 %)

- Gran preferencia (~75%) por la opcién
orgdnica en casi todos los criterios.

los resultados concuerdan con la posicién
doctrinal ampliamente establecida en el Ejército de
Tierra de intentar generar estructuras operativas lo
mds parecidas posibles a las estructuras orgdnicas
a fin de minimizar los esfuerzos para pasar de una
configuracién a otra: ‘Lo orgdnico debe ser la base
de lo operativo’.

La experiencia en misiones internacionales en los
dltimos 20 afos demuestra que sélo se han realizado
opciones ad hoc cuando los elementos logisticos
de las unidades orgdnicas han sido insuficientes
a pesar de los posibles refuerzos o cuando otra
exigencia de la misién ha hecho especialmente
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dificil el generar el contingente directamente a
partir de las estructuras orgdnicas. Lla aparicién
de las BOP (Brigada Orgdnica Polivalente) puede
paliar seguramente este problema en un futuro
préximo.

Como conclusién final podemos decir que las
técnicas de decisién multicriterio son una buena
herramienta de ayuda a la toma de decisiones
militares cuando la decisién a tomar es compleja
debido principalmente a los diversos actores y
factores que intervienen en la misma.

Por Gltimo y en esta lineq, resefiar que desde el
afo 2015, los militares tenemos disponible el Mdster
en Técnicas de Ayuda a la Decisién, que surgié de
la necesidad por parte de las Fuerzas Armadas
de formar expertos para sus distintos servicios de
Estadistica, Investigaciéon Operativa y Sociologia, si
bien las citadas dreas lo hacen interesante también
fuera del &dmbito militar, ya que son disciplinas muy
demandadas en la empresa privada. Concebido
como un titulo de posgrado propio universitario
para el curso 2015-2016, y con la perspectiva de
que en un futuro muy préximo se convierta en un
master universitario o interuniversitario oficial, los
distintos médulos de los que consta serdn impartidos,
a partir de septiembre de 2015, por profesores del
Centro Universitario de la Defensa de Zaragoza
(75%) y el Centro Universitario de la Defensa de
San Javier (Murcial (25%).



Escuela Especial Militar
de Saint-Cyr

SLT Matthieu Bonnefont
SLT Eric Rutault
Alumnos de la Academia de Saint-Cyr. Francia

Ceremonia del « triunfo del barril », honores al nimero uno de la promocién saliente

Somos dos alféreces franceses de la Academia
de Saint-Cyr y desde hace un mes estamos
comisionados en la Academia General Militar
realizando la memoria del trabajo de fin de grado
de laingenieria. Esta experiencia tan enriquecedora
es también para nosotros una oportunidad para
contarles a nuestros compaferos espafioles como
es la vida en Saint-Cyr asi como las diferencias
y similitudes que hemos podido observar entre las
dos Academias.

La Escuela Especial Militar de Saint-Cyr (ESM)
y la Academia General Militar proporcionan cada
afio a sus respectivos paises, promociones de
oficiales voluntarios, entusiastas y ansiosos por seguir

los pasos de quienes les precedieron. Sin embargo
cada escuela tiene sus propias caracteristicas y es
interesante mostrar las diferencias entre estos dos
modelos de formacién admirables. Es necesario,
antes de nada, decir que este articulo se centrard
Unicamente en la formacién de oficiales de carrera
y que debemos diferenciar entre las diferentes
Escuelas de Saint-Cyr Coétquidan (incluyendo la
Escuela Especial Militar de Saint-Cyr, la Escuela
Militar Interarmas, el cuarto Batallén de la ESM

Saint-Cyr) y la ESM de Saint-Cyr en si.

la primera diferencia importante entre los
oficiales alumnos espafioles y franceses es la
forma de reclutamiento. En Saint-Cyr se ingresa
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Oficiales alumnos en el CEFE (Centro de entrenamiento en selva ecuatorial) flanqueando un obstaculo en grupo

por ‘reclutamiento directo’; esto es, los jévenes que
desean seguir la carrera de las Armas en la escala
de oficiales deben seguir, una vez aprobada la
selectividad, unaformacién académica preparatoria
de dos afios y aprobar una dificil oposicién para
ingresar en la Escuela. Cabe destacar que existe
otra via de reclutamiento para convertirse en oficial
de carrera del Ejército de Tierra: la forma “indirecta”
o mds cominmente llamada, por promocién interna
desde la escala de suboficiales. No obstante los
alumnos procedentes de este tipo de reclutamiento
se forman en la Escuela Militar Interarmas (EMIA),
extrayendo algo de peso a su formacién puramente
militar ya que dominan una gran parte de la misma.

La duracién del periodo de formacién es también
diferente. Un estudiante de la ESM pasa tres afios
en la Academia y un oficial de la EMIA dos afios.
Pero si tenemos en cuenta la clase preparatoria
para el acceso a la Academia asi como el dltimo
afio en las Academias Especificas de las diferentes
Armas, obtenemos un total de seis afios para un
alumno de la ESM y 3 afios para uno de la EMIA.

El periodo de formacién de tres afios en Saint-
Cyr estd divido en seis semestres. El primero se
centra en la formacién militar: labores de un cabo
jefe de escuadra, de un sargento jefe de pelotén y
de un teniente jefe de seccién, con los cometidos
propios de cada uno de ellos. Este semestre, al igual
que en la Academia General Militar, comprende un
médulo de adaptacién que permite a los alumnos
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de primer curso conocer las tradiciones de la
Academia.

A continuacién, siguen tres  semestres
académicos, marcados por actividades y prdcticas
militares (prdcticas con unidades paracaidistas o de
montafia, maniobras en otros campos de maniobras
en Francia o en zonas civiles, formacién para el
empleo de apoyos de fuego aéreo, adiestramiento
para el combate en la selva ecuatorial en la
Guayana Francesal. Estos periodos de instruccién
militar duran aproximadamente una semana [a
excepcién de las prdcticas en unidades que suelen
ser mds largas). Los alumnos oficiales tienen de esta
manera la oportunidad de mandar una seccién
real del Ejército de Tierra, lo cual es bastante
mds instructivo y real que mandar a los propios
compaferos. Estos tres semestres con gran carga
académica permiten a los j6venes alumnos adquirir
conocimientos en su campo respectivo para
obtener finalmente el diploma que les acredita
como ingenieros. Cabe destacar que durante el
primer semestre académico los alumnos cursan
en comin las asignaturas siguientes: relaciones
internacionales, derecho de los conflictos armados,
historia militar, geografia y sociologia.

la parte académica de la formacién de los
alumnos conduce al quinto semestre (semestre
internacional), donde los alumnos se reparten
por todo el mundo para realizar la memoria de
su trabajo de fin de carrera sobre el tema que



hayan elegido. Este semestre académico permite
tanto el desarrollo intelectual (por ejemplo el
perfeccionamiento de un idioma en concreto) como
el cultural ya que se obtienen conocimientos de
otro pais, de otro idioma y de otro ejército.

Finalmente, el dltimo semestre se dedica
Unicamente a lo militar, con varias citas importantes:
el titulo de monitor comando (un mes de formacién
en el centro nacional de entrenamiento comando)
y el titulo de monitor ISTC (Instruccién de tiro de

combate).

Al final de este semestre, el alumno ha conocido
en mds de una ocasién la responsabilidad del mando
(como jefe de seccién), domina sus habilidades
militares y estd en disposicién de continuar su
formacién en la Academia especifica de su Arma
(que elegird al terminar su formacién en Saint-
Cyr, en funcién de su puesto en promocién una
vez escalafonados). Para ayudarle en la eleccién
de Arma, el alumno ha sido enviado dos veces de
prdcticas en unidades con el fin de aplicar lo que
ha aprendido en las diferentes Escuelas de Saint-
Cyr Coétquidan. Las primeras prdcticas se realizan
al finalizar el primer afio, en funciones de sargento
y las segundas al final del tercer afio (unos meses
antes de la eleccién de Arma) en funciones de jefe
de seccion.

La vida en Saint-Cyr tiene muchas similitudes con
la de la Academia General Militar
pero también algunas diferencias.
Lejos de hacer una lista exhaustiva
de todas ellas, vamos a presentar
las mds destacables.

El  deporte, cotidiano vy
obligatorio en Espafa, estd mds
personalizado en Francia: hay tres
sesiones semanales de deporte
obligatorio por secciones [(de
carrera continua a menudo) pero
tenemos también la posibilidad de
elegir un deporte que nos guste
(lo md&s frecuente es elegir algun
deporte que practicdbamos antes
de entrar en la Academia) y de
entrenar un dia de la semana con
los entrenadores de la Academia.

Existe también una asociacién
deportiva que nos ofrece la
posibilidad de practicar algin

deporte fuera del horario lectivo, utilizando las
infraestructuras de la Academia (como el tatami o
el centro ecuestrel. Este sistema permite al alumno
tanto mantener su forma fisica gracias al deporte
obligatorio como mejorar en un campo que le guste
especialmente y de participar en competiciones
representando a la Academia.

El alojamiento también difiere un poco del de la
Academia General Militar. Durante el primer afio
estamos en camaretas de seis y luego en segundo
en camaretas individuales. En tercero tenemos
régimen de externado por lo que dormimos fuera
de la Academia. Debe tenerse en cuenta que
tenemos total libertad para salir de la Academia
desde las 18h hasta las 7h del dia siguiente [siempre
que no tengamos serviciol. Estos “privilegios’
mds permisivos ofrecen a algunos alféreces la
posibilidad de alquilar grandes apartamentos entre
varios alumnos para vivir como compaferos de piso
y a ofros, de vivir con sus parejas.

A pesar de que la formacién que recibimos
difiere de la de nuestros compafieros espafioles,
encontramos bastantes similitudes entre ambas
Academias. Unicamente un aspecto marca una
diferencia principal: el tiempo. Entre la lluvia de
Bretafia y el sol de Aragén, nos damos cuenta de
la suerte que tenemos por estar en la Academia
General Militar durante tres meses.

Instruccion de combate en zonas urbanizadas
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1.- Introduccion

Tras un tiempo de ausencia continuamos
conociendo la historia reciente de la Academia y de
Espafia por medio del archivo de la revista Armas,
con los nimeros 77, 78 y 79, publicados en julio,
octubre y diciembre de 1965. Impresién en blanco
y negro, excepto la portada que es en cartulina y
en color. El nimero de pdginas es en las tres de 33.
Editado por la imprenta de la Academia General
Militar (talleres tipogrdficos de este Centro, se
indica en la portadal.
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Con este numero cambio el formato
de presentacién, transcribiendo el indice y
reproduciendo los articulos, que bajo mi punto de
vista, son los mds interesantes.

2.- Contenidos

la revista se mantiene fiel a su subtitulo
‘Revista del Espfritu de la Academia General
Militar”, predominando los articulos dedicados a la
formacién moral de los cadetes, complementados
con curiosidades y mucho humor, aunque aumentan
los de relaciones internacionales y los de técnica.



Numero 77 julio 1965.

Lla portada es una marcha por montafia estival y con nieve. “lentos, firmes, seguros, hemos llegado a
la cumbre...”.

Sumario en la pdgina 1, "Editorial’, CC Davara

"Adiés. La | promocién de la guardia territorial

"éPor qué?’ Ramén Sierra.

“Juventud ye-ye', CC Provenza Guiu.

“El no héroe”, CAC Ramén Alvarez Ballarin.

“Tiro con armas olimpicas’, pagina 10.

“Lla mujer y la guerra”, CC Serra Pont, Sc. 21, pagina 11. “La mujer no ha sido creada para la guerra’.

"‘Baloncesto’, CC Blazquez.

“Se ha muerto Juana”, CGR.

‘Reflexionemos’, Biosca. "6Qué has hecho tu para que tu Patria sea mejor cada dia?".

"Reportaje académico’, Prdécticas de fin de curso’.

“Entre bastidores’, CCs. Provenza, Sc 12 y Blazquez, Sc 19.

“El vigjecito”, CC Provenza Guiu, Sc 12.

“Frio mas frio”, CC Camufez, Sc. 7.

‘Contrabando de Ts Ts”, Chico and Mice, Sc. 13.

“Excursién a Sallent”, "Consultorio”, y “Pasatiempos’.
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por el C. C. Luis Quesada Gémez-Horato (Sec. 24).
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Numero 78 octubre 1965.

La portada una formacién de gala en el patio de la Academia. “Grandeza y Servidumbre'.
"Sumario’, pagina 1.
"Alocucién de su Excelencia el General Director’.

15 de julio”, CAC Palacios.

“‘Aforanza” Harry, Sc 6. 'Si ves un camino, no lo pierdas,
trabaja, lucha, y verds que el mundo es milicia para quien la
lleva dentro”.

‘la Academia especial de Saint-Cyr’, Capitén Puerto
Puerto.

‘los guerrilleros del Vietcong abaten aviones’ Cte. del
Rio.
"Menchu’.

‘Carta paterna”, CC Pedro Pitarch. “Victorias
y derrotas” y “Curiosidad estadistica’.

‘Origen de algunas frases
célebres” y "¢Hemos pensado
que..?, Biosca, Tte. RS CC
Sanchez Rojas.

‘Reportaje académico’

‘Bienvenida y entrega de
sables a la XXIV Promocién’

‘Presentacién  a  la
Santisima Virgen del Pilar

de la XXIV Promocién” .

"Campeonatos de
Europa de tiro celebrados
en Bucarest’

“Libros".
“Consultorio”.

"los suefios de los nuevos,

CC Reinlein.

‘El baturro y los =« -
cadetes’, CC Reinlein.

“Un cuento de miedo’,
Carben. {

‘Carta de nuevin a sus
papds’, Nuevin,
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Numero 79 diciembre 1965.

La portada, es un dibujo de la Jura de bandera.

Pagina 1, el Sumario.

“Editorial”, CC Blazquez.

Y prometéis a Espaia’, CC Juan Lasquetty Carretero.
"Hace un afo’.

“El espiritu militar”, CC Luis Quesada Gomez-Horato.
“Excursién”, Juarez.

"Comentarios a una apertura de curso’, Harry.

"Hacia una Unién Europeq, la OTAN", CC José Reinlein G. Miranda.
“Notas de mis memorias. Encuentro con G A Bécquer”, CC Carlos Suero.
“Tradiciones inéditas”, Tte. Caballeria Ruiz Sierra.

"A Espafia’, Coronel de Atrtilleria Victorian Coarasa Pafio.
“Un formidable a Roma”, CCs. Carrillo y Davara.
‘Reportaje académico’, paginas 18 y 19.

“Concurso Hipico. Zaragoza 1965

"Hablando con un torero”, Juan Lasquetty Carretero.

“Judo, deporte para inteligentes’, CC José Negrete Ruedas.
“Cineforum”.

“Consultorio”.

"Comentario musical’, luvasa Figaro.

“Ta, mi suefo”, CC Alfonso Fernandez Pérez.

‘La traxedia”, CC Royo.

"Chistes grdficos’, CC luis Quesada Gémez-Horato.
“Examen de codigografia”, CC Francisco Vicente Briones.

"Pasatiempos'.
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3.- “Comentarios a una apertura de
curso”, Harry, Sc 6, pdgina 10.

En el ambiente de las Relaciones Piblicas
tanto dentro como fuera de nuestra Organizacién
Cadete, bien podemos decir que la Academia estd
alcanzando una nueva etapa: La de tomar contacto
con la universidad.

Hasta hace unos pocos afios todos sabemos, que
por desgracia, la juventud universitaria y la militar, o
mds concretamente, en nuestro caso, los estudiantes
de las Facultades y los de la Academia General
Militar, no tenian ocasiones de conocerse. Es mds,
el Unico contacto que se mantenia, consistente en
anuales competiciones deportivas, tenia: Cardcter
de competicién.

¢Motivos para este estado de cosas? Muchos
y ninguno. Muchas pequefias cosas y ningin
elemento diferencial fundamental. Y sobre todo, un
total desconocimiento reciproco, entre estos dos
campos de accién de la juventud.

El primer acercamiento entre dos personas es
presentarse. Bien, sirva de presentacién, para este
afio que comienza, el acto de Apertura Oficial de
Curso de la Universidad Zaragozana.

Se celebré la solemne, que asi fue en realidad,
ceremonia, en el Paraninfo de la Facultad de
Medicina, presidido por el Excmo. y Magnifico
Sr. Rector de la Universidad, el Excmo. Sr. Teniente
General de la Regién Aérea, y el Excmo. Sr.
Capitan General de la 52 Regién Militar, asistieron
al acto, junto con las primeras autoridades civiles
de la ciudad, la totalidad de los Sres. Catedraticos
profesores de las Facultades, y otras comisiones.

La Academia se vio representada en esta “toma
de contacto”, por su General Director, Coronel Jefe
de Estudios, dos de sus profesores y siete Caballeros
Cadetes, elegidos entre los mds antiguos de cada
curso.

¢Causaron sensacién o extrafieza nuestros
uniformes en la casa madre de la universidad?

No, desde luego, y podriamos apuntar dos
motivos légicos para ello: Primeramente, que
Zaragoza, ya estd acostumbrada a vernos con
cierta frecuencia, este afo, con clguno mayor
frecuencia si cabe por sus calles. Ademds, que para,
ni tan siquiera decorativa, podrian causar nuestros
sencillos, por lo castrenses, uniformes caqui, entre
la gala y policromia de los que alli representaban
otras facetas de la vida oficial de Zaragoza.

Tras unas palabras preliminares, y rituales,
D. Fernando Civeira Ortemin, catedrdtico de
Medicina, pronuncié la leccién inaugural, bajo el
titulo de "la Misién de la Universidad, y su forma
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de cumplimiento’. En el transcurso de su brillante
exposicién, atentamente seguida por el auditorio,
recalcéd junto a la funcién instructora, técnica de
este Organismo docente, la primordial y muchas
veces olvidada misién de ecuacién civil, politica,
fisica y religiosa de la misma.

Asi, los cadetes, no tan solo observadores, sino
auténticos universitarios encauzados por la ofra
senda del servicio de las armas, pudimos notar
el constante anhelo por lograr, en los claustros
universitarios, el mismo ambiente de formacién que
respiramos en nuestra Academia General Militar.

Sirva ese acto, de primer paso de unién entre
universitarios y cadetes. El segundo paso, de
relacién de nuestro cuadro artistico de teatro con
el S.EU. Zaragozano, no resulté desgraciadamente
realizable, pero, la intencién confraternizadora
estd ya lograda.

Prosigamos todos tratando de conocernos, que

es el camino mejor a seguir para lograr la unién
tan deseada.



4.-Acontecimientos nacionales e inter-
nacionales

Se resumen los acontecimientos mds importantes
que se sucedieron entre julio y diciembre de 1965,
tanto en Espafia como en el mundo.

Internacional.

Julio. Estados Unidos, la nave espacial Mariner
4 pasa cerca de Marte, siendo la primera en
enviar fotos. Vietnam, El presidente norteamericano
Lyndon B. Johnson ordena aumentar el nimero de
soldados de 75.000 a 125.000. Francia e ltalia, los
presidentes Charles de Gaulle y Giuseppe Saragat
inauguran el tinel bajo el Mont Blanc.

Agosto. Estados Unidos, Arkansas,
mueren 53 personas en una

explosién en una base de misiles. Reino Unido, se
prohibe la publicidad de cigarrillos en televisién. El
16 de agosto estalla la guerra entre Pakistan y la
India por el control de Cachemira.

Septiembre. Cuba, Fidel Castro anuncia que
cualquier cubano puede emigrar a Estados Unidos.
India, tropas pakistanies invaden el sector indio de
Cachemira. ONU, el secretario General U Thant
recomienda a China como miembro de la ONU.
Vaticano, se abre el cuarto y Ultimo periodo del
Concilio Vaticano Il.

Octubre. Cuba, Fidel Castro anuncia que Che
Guevara ha renunciado a sus cargos y abandona
Cuba. Estados Unidos, El papa Pablo VI celebra una
misa en el estadio Yankee y realiza un discurso ante
la ONU. Una manifestacién de estudiantes quema
por primera vez una tarjeta de reclutamiento.

Noviembre. China, Mao Tse Tung lanza la
idea de la Revolucién Cultural. Estados Unidos, El
piloto Craig Breedlove impone un nuevo récord de
velocidad sobre tierra de 966,367 km/h. Francia,
lanza un cohete Diamant-A convirtiéndose en el
tercer pais en poner un satélite en érbita.

Diciembre. Estados Unidos, dos naves espaciales
realizan el primer encuentro humano en érbita
terrestre. Reino Unido, impone el limite de velocidad
de 70 mph (N3 km/h). Vaticano, el papa Pablo
VI cierra el Concilio Vaticano Segundo. Como
consecuencia, las misas comienzan a celebrarse en
las lenguas verndculas,
del

en reemplazo
latin.

N*130 27

Armas y Cuerpos



Espana

Julio. EI Atlético de Madrid, campeén de la
Copa del Generalisimo al vencer al Zaragoza.
El General Franco nombra nuevos ministros, los
llamados “tecnécratas’. Se otorga un indulto general
de reduccién de penas, con motivo del Ao Jubilar
Compostelano.

Agosto. EI Consejo de Ministros envia a las
Cortes el proyecto de ley de Prensa e Imprenta.

Septiembre. Manuel Santana gana el Torneo
Internacional de tenis de Forest Hills (EE UU).

Octubre. Violentos temporales en Catalufia con
cuatro victimas.

Noviembre. Aparece, en Madrid, el pritmer
diario econémico espafiol: 3-E. El ministro de
Informacién, Manuel Fraga, declara que el principe
Juan Carlos serd rey.

Diciembre. El gobierno entrega a la ONU el
Libro Rojo sobre Gibraltar. En la ONU se vota la
Resolucién 2017 en la que se insta al gobierno
de Espafia a descolonizar los territorios de Ifni y
Sahara Occidental.
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;Una ceremonia
medieval en
la Academia
General Militar de
Zaragoza?

Antonio Manzano Lahoz
Teniente Coronel de Infanteria (Reserva)
Subdirector Editorial del Grupo Atenea

Espafia, ya se sabe, tiene una larga Historia y
la prueba la encontramos a cada paso en nuestras
ciudades y campos. Conservamos, entre otras
muchas joyas, poblados ibéricos amurallados -como
el de Ullastret, en Gerona, del siglo VI a.d.C. - o los
restos de Numancia, en Soria, reconstruida tras la
destruccién llevada a cabo por los romanos en el

afio 133 a.d.C.

La conservacién de tantos castillos, catedrales,
palacios y puentes antiguos que hay en Espafa
se debe a su sélida construccién en piedra. Y
deberiamos alegrarnos por cudntos de ellos
conservamos pues las guerras y los derrumbes
han hecho que desaparecieran muchas de esas
edificaciones notables.

Sinembargo, lo que resulta del todo sorprendente
es la conservacién, en la actualidad, de ceremonias
de hace 700 afios cuya esencia apenas ha variado.

Es decir, se conservan gestos, acfos, rituales..., pero
no tienen nada material que haya podido soportar
el paso de los siglos o pasar de mano en mano;
no es nada construido con granito. Deberiamos
reflexionar sobre cudnto patrimonio inmaterial cae
bajo nuestra responsabilidad el conservarlo.

Porque, ¢qué hace que una ceremonia medieval
que se celebraba a mediados del siglo Xl se lleve
a cabo, repetida casi al milimetro en lo esencial, en
este ano 20152 3Qué misterioso contenido tiene?
2Qué magia le da una vida de siglos?

Desde luego, la ceremonia que este martes dia
13 de octubre se ha llevado a cabo en el Patio
de Armas de la Academia General Militar no es
folclore, no es un espectdculo de entretenimiento.
Es mds, podria decirse que se celebré a puerta
cerrodc, como una ceremonia intima.
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Armar caballero - y dama-

Estamos hablando de
actualmente se llama 'la entrega del sable’ y que,
en su desarrollo, es la que a lo largo de la Edad
Media espafiola se llamaba ‘Investidura de armas’
y que también se conoce como ‘Cefir espadd,
Armar caballero’ o Hacer caballero, entre otras

la ceremonia que

variantes.

los chicos y chicas que, tras superar las
pruebas de oposicién llevadas a cabo tras las
de Selectividad, han ingresado en la Academia
General Militar para realizar la formacién como
oficiales del Ejército reciben, respectivamente,
el titulo de ‘caballero o, desde el acceso de las
mujeres a los Ejércitos, de ‘dama.

‘Caballero’ significa muchas cosas: ser jinete,
comportarse con distincién; es un tratamiento de
cortesia, o simplemente equivale a ‘sefior. Pero
cuando en la época de la Reconquista se recibia
ese titulo -que era diferente de los de nobleza y

compatible- era como consecuencia de haber
adquirido un compromiso personal con la vida
militar.

Al titulo de caballero podia aspirar cualquiera,
sin distincién de clases de aquella sociedad
medieval espafiola tan compartimentada, pues un
‘pechero’ -es decir, un plebeyo- podia alcanzarlo.
Necesitaba disponer de armas, caballo y que,
examinado y aprobado por quien ya fuera
caballero, le confiriera este titulo.

Pero la exigencia moral era muy elevada:
el aspirante a caballero debia estar dispuesto
a seguir una vida entregada al servicio de los
ideales humanos y sociales con sabiduria, esfuerzo
y austeridad. La recompensa de su mérito no eran
honores posteriores, ni titulos nobiliarios, ni riquezas
moferio|es, sino que, como se expresa en términos
actuales, era ‘la intima satisfaccién del deber
cumplido”, la mayor recompensa a que puede
aspirar un militar.

% = Z et S

Acto de Entrega de Sables
Curso 1948 - 1949
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Acto de Entrega de Sables
Curso 2015-2016



La ceremonia

A las 4 de la tarde del martes 13 de octubre,
como en toda ceremonia militar, la Banda de Mdsica
interpreté unas marchas para que las compadias
de cadetes fueran entrando en el patio desfilando,
a fin de ocupar el puesto que correspondia a cada
una.

A un lado del patio formaban los que ya eran
‘caballeros’ y ‘damas’ cadetes, es decir, los de 2°,
3% y 4° cursos -estos Ultimos alféreces-. Enfrente
formaban las compafias de los cadetes de reciente
ingreso, los de 12 Curso, los que habian de recibir
el titulo de ‘caballero’ y de ‘dama’.

En un cierto momento, los primeros de las
promociones de 1° y de 2° salieron al centro
del patio, éste con sable y aquél sin sable. A
continuacién, el de 22 tomé la palabra y, en su
nombre y en el de toda su promocién, expresé la

voluntad de comprometerse en el apadrinamiento
de los de 12 llevandoles por el camino del
cumplimiento del deber.

Tras su discurso, se hicieron mutuamente el
saludo militar y, seguidamente, el cadete de 2°
curso se quité el sable e hizo entrega solemne de él
al cadete de 1°. Después se dieron un abrazo y se
saludaron de nuevo. iYa estabal Con este sencillo
gesto, cargado de simbolismo, el de 1° ya se habia
convertido en un verdadero ‘caballero’. Este fue
el instante de la transformacién porque, desde la
Edad Media, sélo quien ya es “caballero” puede
conferir esta cualidad a quien no lo es.

A continuacién, el recién nombrado caballero
pronuncié, en su nombre y en el de su promocién,
un discurso comprometiéndose en el esfuerzo de
llegar a ser buenos oficiales del Ejército.
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La ceremonia medieval

los detalles de la investidura  fueron
evolucionando a lo largo de los siglos pero su
esencia sigue viva.

e En la Edad Media existia un proceso de
comprobacién de las cualidades personales y del
deseo personal del receptor’ de ser un buen militar.
Ahora se sigue un proceso de seleccién para el
ingreso en la Academia General Militar que exige
la misma voluntariedad individual.

o Existia un ‘oficiante, que habia de ser
caballero y aprobar la calidad del receptor. Ahora
existe un ‘padrino de sable, que es el cadete de 2°
que entrega el sable al de 12y queda vinculado a
él de modo especial.

o Existia la espada como elemento simbdlico.
Ahora existe el sable de oficial del Ejército espaniol,
mds un simbolo que un arma que sélo se usa en las
ceremonias mds sefaladas.

o Existia el receptor’, el aspirante a caballero,
que debia tener, al menos, 14 afios para tener la
suficiente madurez para comprenderlo todo, y salud

y cualidades para ir a la guerra. Ahora existe el
cadete de 1° cuyo ingreso es consecuencia de
que ha superado y cumplido los requisitos fisicos,
académicos e intelectuales exigidos en la legislacion
actual.

o Existia el que al receptor’ se le cefiia la
espada a la cintura. Y ahora existe la entrega del
sable por el cadete de 2° al de 12y éste lo une al
tirante del cefidor.

o Existia la ‘pescozada’ -un bofetén que daba
el ‘oficiante” al ‘receptor- o la palmada en la cara,
o el golpe con la hoja de la espada a la cabeza
cubierta con el yelmo. Y ahora existe el abrazo
entre el de 2%y el de 12

o Existia el juramento publico que el receptor’
formulaba en sefial de compromiso personal de
ser un buen caballero y morir, si fuera preciso,
por la ley, su sefior natural y su tierra. Y ahora
se formula la ‘Jura de Bandera’ si bien en una
ceremonia separada -seria poco después, el dia
24 de octubre- y bajo la férmula establecida en la
legislacién actual.

Carlos V y Felipe Il
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Felipe el Hermoso y Juana la Loca
por Jacob Van Lacthem

El resto de la ceremonia en la Academia
General Militar

A continuacién de que los dos primeros
hubieran protagonizado la investidura, los demds
cadetes fueron desfilando por filas sucesivas vy,
emparejdndose uno de 1° con uno de 2° se
saludaban, el de 2° entregaba al de 12 el sable,
se daban un abrazo y se saludaban de nuevo. Tras
ello, regresaban a sus puestos en sus formaciones.

Como colofén de la ceremonia caballeresca,
el general Director de la Academia tomé la
palabra y se dirigié a los cadetes explicandoles
la trascendencia de lo que habia ocurrido y del
compromiso personal que, con la investidura, cada
“caballero” y "dama” acaban de adquirir.

Con ello acabé una de las ceremonias militares
mds antiguas del Ejército espafiol.

/Que sentido tiene hoy en dia el sable?

El sable es, actualmente, el arma simbdlica de
los militares de carrera del Ejército espafiol. Los
oficiales tienen un modelo, los suboficiales otro y los
generales un tercer modelo reglamentario. La topa
carece de sable representativo.

Fernando Il el Santo.
Catedral de Cérdoba Capilla Real

El pomo de la empufiadura del sable de
los oficiales es una cabeza de ledn, el antiguo
simbolo de la fuerza militar de Espafia, tal como
se representaba desde el siglo XVII, y podia verse,
también, en los mascarones de proa de los buques
de guerra de nuestra Armada. La empufiadura
lleva, ademds, el emblema del Ejército. Por su
parte, el disefio de la empuiadura de los sables
de los suboficiales es mds moderno, pues es del tipo
"Puerto Seguro’, y también lleva representado el
emblema del Ejército. Finalmente, la empufiadura
de los sables de general es un antiguo disefio
‘tipo alfanje” aunque la hoja, como en los demds
modelos de sable, sea recta.

El sable sigue cargado del simbolismo que nacié
hace muchos siglos con la espada, Raimundo Lulio
lo expuso en su “Libro de la Orden de Caballeria’,
escrito hacia 1275, que referia en su Parte V "De
la significacién de las armas del Caballero” lo
siguiente:

‘Todo lo que viste el Sacerdote para decir
Misa tiene a/guna significacién conveniente con
su Oficio; y porque el Oficio de Clérigo y de
Caballero convienen entre si por eso requiere la
Orden de Caballeria que todo lo que ha menester
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Espada de Sancho 1V “el Bravo”
Catedral de Toledo

el Caballero para vsar de su Oficio tenga alguna
significacién que mantiene la nobleza de la Orden

de Caballeria’

Y en concreto, decia Lulio: ‘Al caballero se da
espada, que estd adornada a semejanza de una
cruz, para significar que asi como nuestro Sefor
Jesucristo en la cruz vencié a la muerte en que
habiamos incurrido por el pecado de nuestro Fadre
Addn, asi el Caballero con la espada debe vencer
y destruir los enemigos de la cruz; y porque la
espada es de dos cortes, y la Caballeria es para
mantener la justicia, la cual consiste en dar a cada
uno su derecho, por eso la espada significa que el
Caballero con ella deba mantener la Caballeria y
la justicia.

Poco después, en el “Tratado que fizo Don Juan
Manuel (1282-1348) sobre las armas que fueron
dadas a su padre, el Infante Don Manuel’, la
espada simboliza tres cosas: La primera, fortaleza
porque es de hierro; la segunda, justicia porque
corta de ambas partes; la tercera, la Cruz "

Por otra parte, la representacién mayestdtica
de un rey incluia, en ocasiones, una espada
desenvainada empufiada con su mano derecha,
en expresién de la justicia que impregnaria su
accién de gobierno, lo que incluia el castigo a los
delincuentes con la espada simbélica. Esas espadas
representativas se llevaban en las ceremonias de la
monarquia y, debido a la creencia de que la “virtud
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regia’ se transmitia por medio de la espada del rey,
se legaban expresamente. Entre las disposiciones
de su testamento, hizo figurar Juan | de Castillg,
fallecido en 1390, la de que su sucesor, ya titulado
Principe de Asturias, debia heredar ‘las coronas
e las espadas de virtud’, debiendo referirse estas
dltimas a aquellas espadas que el Rey llevaba a los
juicios y sobre cuya cruz recibia, en el homenaie, el
juramento de fidelidad.

También era uno de los simbolos asociados a la
implicacién personal del rey en la guerra, pues en
la expedicién que desembocé en la batalla de la
Higueruela (1431), representada en la Sala de las
batallas del Monasterio del Escorial, un personaje
a caballo que marcha tras Juan Il de Castilla
transporta, desenvainado y apoyado en el hombro,
un estoque de grandes dimensiones. Este simbolismo
estaba reforzado por otros dos personajes que
cabalgan delante del rey, también con espadas -
normales- desenvainadas y llevadas verticalmente.

la importancia afectiva de las espadas llevé
a bautizarlas desde la antigiedad con nombres
propios como la “Joyeuse” de Carlomagno, la
‘Durandarte” de Rolddn, asi como las de Pelayo
-aunque de nombre desconocido-, las "Colada”
y ‘Tizona" del Cid -descrita como "molt bona
venturosa'- o la “lobera” del Rey Fernando lll. Esta
costumbre permanecia en los siglos XVl 'y XVII, como
cierto capitdn citado por Brantéme, que llamaba a
su espada “Martine’.



En el siglo XVIII, cuando se arrestaba a un
oficial, se le retiraba la espada a causa de su
comportamiento indigno. Y si la falta era tal que un
consejo de guerra le condenaba a degradacién, se
escenificaba en publico lo que dice el parrafo:

12 El oficial condenado se arrodillaba ante
las banderas. 2°: Se le abrochaba el cinturén con
su espada. 32 El sargento mayor (= comandante)
pronunciaba la frase: “Esta espada que cedisteis
para satistacer, conservando vuestro honor, el
que el Rey os hizo concediéndoos que contra sus
enemigos la esgrimieseis en defensa de su autoridad
y Justicia servird, rota por la fealdad de vuestro
delito, para ejemplo de todos y formento vuestro’,
mandando que se le desabrochara el cinturén y
se le retirara la espada. 4°: Ordenaba arrojar la
espada al suelo.

La continuidad de la importancia de la espada
-junto con su pariente el sable-, materializada
en producciones de lujo extremado, se aprecia
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en las piezas del siglo XIX pertenecientes a la
coleccién del Museo del Ejército actualmente en
el Alcazar de Toledo. Y no por otro motivo que el
de la continuidad de su importancia simbdlica, los
oficiales llevaban espadin, y los sargentos sable, a
principios del siglo XX como parte inseparable del
uniforme aunque ya no fueran armas de combate.
Esta tradiciéon militar perduré hasta las variaciones
introducidas en la uniformidad por la aparicién
en 1926 del uniforme de color caqui, con carécter
general para todo el Ejército.

Y gracias a la consistencia de ese simbolismo,
ha llegado hasta el siglo XXI, plena de vigor y
fuerza, la ceremonia de entrega del Sable que
se celebra el poco de empezar cada curso en la
Academia General Militar.
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Equipo de rugby femenino “ARMAS”
de la Academia General Militar

DAC. Sandra Pérez Pinos, Scc. 323. Ingenieros
DC. Maria Molina Cegarra, Scc.233. Guardia Civil
DC. Elvira Barbasan Valverde, Scc. 212

DC. Isabel Ortega Montilla, Scc.132.

Trofeo Rector contra el equipo de Santa Isabel. Ruck a favor de la AGM.

El equipo femenino de rugby de la AGM, es un ejemplo de fuerza, de voluntad, entrega y trabajo bien

hecho, pues con poco mds de dos afios de trayectoria ha conseguido todos los logros que se ha propuesto.

Unidas por la ilusién, el sacrificio y el deporte, aqui se plasma el espiritu de sus componentes.

A un afio de que el rugby se estrene como
deporte olimpico en los Juegos de Rio de Janeiro,
y con la seleccién espafiola femenina compitiendo
con las mejores selecciones del mundo, las damas
cadetes de la Academia General Militar entrenan
semanalmente para ser la punta de lanza de este
deporte dentro y fuera de las Fuerzas Armadas.

Habiendo trascurrido dos cursos académicos
desde que se formara el equipo femenino del
“‘Armas” (nombre con que se conoce al equipo de
rugby de la Academial, y habiendo ganado todas
las competiciones en las que han participado
tanto a nivel civil (Trofeo Rector de la Universidad
de Zaragozal como a nivel militar (Campeonato
Nacional Militar de Rugby), las componentes del
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equipo, no sin dificultades, siguen trabajando
con constancia e ilusién para demostrar en cada
partido la discipling, el espiritu de sacrificio y el
compaferismo que se intenta transmitir en todo
momento en la Academia General Militar.

El rugby Seven es mas técnico que
fisico

los logros conseguidos por este equipo, son
fruto de un buen trabajo pero, sobre todo, han sido
posibles gracias a la gran fuerza de voluntad e
ilusién de que han hecho gala todos los embarcados
en este proyecto. De ello dan constancia sus propias
componentes:



D.C. Maria Molina Cegarra, Secciéon 233
Guardia Civil

Acababa de llegar a primer curso cuando
la D.A.C., Camino Martinez de Bafos, estaba
intentando conseguir damas que quisieran formar
parte del equipo de rugby femenino que entonces
se encontraba en proceso de formacién. Yo habia
jugado antes en el extranjero (un afio en Australial
y decidi apuntarme. A raiz de esto y del apoyo de
compaferos de 32, se consolidé este proyecto que
fue muy bien acogido entre las damas porque se
formé un buen equipo y prueba de ello fue el hecho
de que ganamos dos titulos ese afio.

En principio se apuntaron pocas chicas. Antes
de empezar la liga, éramos unas ocho damas.
Hicimos un partido amistoso contra la Facultad de
Veterinaria y cada una de nosotras se encargaba
de decir a las demds damas que vinieran a vernos
jugar. Al terminar ese partido se apuntaron mds
chicas de primer y segundo curso.

Los CAC,s Michelena y Jiménez
Moreno fueron dando forma al equipo
v lo encauzaron para ser lo que es hoy
en dia

En un primer momento nos ayudaba el CA.C.
Michelena, de Ingenieros, que ahora estd en 5°
curso y que era nuestro primer entrenador. También
el CA.C. Jiménez Moreno, de Transmisiones, que
era el capitdn del equipo masculino. Ellos fueron
dando forma al equipo y tratando de encauzarlo
para convertirse en lo que es ahora porque, en
un principio, el equipo no sabia ni cémo pasar el
balén.

Después de irse el CAC. Michelena, el
C.A.C. Jiménez Moreno pasé a ser nuestro primer
entrenador y ademds, y debido a las ausencias
obligadas por el programa de estudios, también nos

entrenaron el CA.C. Guerra y el CA.C. Audera.

Todas las damas del equipo tenemos mucho
que agradecer a los Alféreces que nos han
ayudado, que no dejan de ser nuestros Mandos y
al Teniente Coronel Gutiérrez, sobre todo, porque
ha estado presente en todos y cada uno de los
partidos; era como “nuestro dngel de la guarda’
acompafdndonos en los dos nacionales y en todos
los partidos del Trofeo Rector.

lo que ocurre en el equipo de rugby femenino

es que la gran mayoria de las damas son de la
Guardia Civil y entonces, al pasar a 32, momento
en que la Guardia Civil se va a Aranjuez, se pierde
gran parte de las componentes del equipo. Parece
que este afio se han apuntado mds damas de Tierra
y sélo perdemos a dos. Pero es un inconveniente
porque el equipo se tiene que renovar cada afo y
asi, partiendo de cero, es mds dificil salir adelante.

Hemos mejorado bastante y el equipo
esta bien compensado, tanto fisica
como técnicamente

Actualmente soy la capitdn pero, al pertenecer

a la Guardia Civil, el curso préximo tengo que irme
a Aranjuez y pasaré el testigo ala D. C. Barbasan.
Recuerdo que, al principio el equipo generé
mucha expectacién porque se pensaba que nos
habiamos apuntado sin mds a este deporte y que,
al ser un deporte tan erréneamente vinculado a
los chicos, no fbamos a estar a la altura. Ademds,
se decia que Veterinaria, primer equipo contra el
que jugamos, era muy bueno y no teniamos nada
que hacer. Nos animaban a que hiciéramos lo
que buenamente pudiéramos, supongo que por
consolarnos. En esta situacién, ganar aquel partido
contundentemente, hizo que la gente se quedara
sorprendida y nos mirara mejor. Luego, los equipos
del Trofeo Rector preferian no jugar contra nosotras
por temor a que les elimindramos. También decian
que nuestras victorias no tenian mérito, que sélo
se debian a nuestra buena condicién fisica y no
a nuestra técnica. Podria ocurrir que al principio
fuera asi pero es verdad que ahora hemos mejorado
bastante en técnica y que el equipo estd bien
compensado, tanto fisicamente como técnicamente.

D.A.C. Sandra Pérez Pinos, Seccion 323
Arma de Ingenieros

Al principio estdbamos la D.A.C. Requena y
yo de 32 curso. De 2° curso estaban: Martinez
de Bafos, Paez, Garcia Esteban y mds tarde se
apuntaron Monzén y Carrasco. De 12 estaban:
Molina, Sanchez Torres, Barbasdn y posteriormente
Fortuna y Pérez Mozas.

Yo no habia jugado nunca y ni siquiera me lo
habia planteado. Cuando Camino Martinez de
Bafios me dijo que estaban intentando hacer el
equipo, decidi apuntarme pues pensé que era una
manera de hacer mds deporte, de desconectar un

Armas y Cuerpos N°130 37



poco de los estudios, de conocer a mds gente y
también porque conocia al C.A.C. Jiménez Moreno,
que me animé a inscribirme en el equipo. Partia de
cero: no sabia ni coger un
balén, ni hacer un pase
y desconocia las normas
totalmente.

El rugby Seven es
mds técnico que fisico,
al contrario de lo que
ocurre con el rugby XV
que juegan los chicos,
que es mds de contacto.
Ademds hay diferentes
posiciones, dependiendo
de las cualidades de cada
una; algunas requieren de
mayor potencia y fuerza
fisica, pero otras buscan
velocidad y en esa
posicién las  jugadoras
tienen que ser mds ligeras.

Asi es que segin
empecé a aprender, me
fue gustando este deporte
cada vez mds. Me lo
pasaba bien y me servia
para desconectar de los
estudios. Soliamos quedar
una tarde a la semana
para enfrenar.

los comienzos fueron
complicados.  Sobre todo,
desde el momento en que
se decide formar el equipo hasta el primer partido
amistoso que se celebré en la Academia. Durante
ese periodo de tiempo tuvimos que entrenar
muchisimo porque no conociamos el juego. También
porque la gente estaba expectante (compafieros y
Mandos) ya que no pensaban que fuéramos a ganar
y a obtener tan buenos resultados. Una vez pasado
el primer partido amistoso, en el que conseguimos
ganar ampliamente, se empezaron a apuntar mds
damas, nos fuimos ganando la confianza de los
Mandos y los compaferos reconocieron nuestro
duro trabajo.

Al pasar a 42 curso y debido a las prdcticas
externas, dejé el equipo de rugby pero, tengo la
experiencia del primer afio de formacién del
equipo. En ese Unico afo he conocido gente
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Victoria del Trofeo Rector 2015
jlnvictas!

maravillosa con la que he compartido momentos
muy buenos y encima llenos de victorias.

Aunque la gente pueda pensar lo contrario, el
rugby es un deporte que
fomenta muchos valores
militares.

D.C. Elvira Barbasan
Valverde, Seccion 212

Ahora
equipo estd compuesto
por 10 jugadoras, aunque
en el campo sélo juegan
7, debido a que nosotras
jugamos una modalidad
que es el rugby Seven.

mismo el

Se nos van Moling,
Pérez Mozas, Fortuna y
Sanchez Torres. Aunque
el equipo este afo estd
bastante asentado, hay
que hacer captacién para
el afio préximo porque
es bueno que siempre
haya reservas. Este afo
el equipo tiene mucha
ilusién y primer curso le
ha puesto muchas ganas.

Para el préximo afio
tenemos la misma ilusién
o mds porque todas
las chicas de primero
conocen lo que es ganar
y van con muchas ganas.
Ademds, van a esforzarse en transmitir esas ganas
a las nuevas chicas que lleguen, intentando jugar
partidos amistosos, entrenando duro desde el
principio y sacando todo lo mejor del equipo. Hay
que demostrar que se tiene ganas de dar siempre
lo mejor y estar preparado, aunque no siempre se
obtengan los mejores resultados.

No hay exjugadores de rugby, una vez
se comienza a jugar, una nunca lo deja

Todas las que estamos en el equipo somos
j6venes pero jugamos un partido amistoso contra
un equipo en el que habia una jugadora de unos
39 afios que placaba duro. Al principio a nosotras
nos daba apuro placar pero enseguida nos dimos



Touch a favor de la AGM. Trofeo Rector contra el equipo de Medicina.

cuenta de que no podiamos ser blandas con ella.
También, en uno de los campeonatos militares, una
de las componentes de otro equipo ya era madre.

No hay exjugadores de rugby; una vez se
comienza a jugar, una nunca lo deja.

D.C. Isabel Ortega Montilla, Seccion 132

Cuando llegué a la Academia, todo el mundo
hablaba de lo bien que funcionaba el equipo de
rugby femenino y que siempre ganaban, lo que
me llamé bastante la atencién y me animé para
apuntarme. También habia otros equipos femeninos,
como voleibol y fitbol sala pero comentaban que
el afio anterior no habian funcionado tan bien
como el de rugby. Este afio el titbol femenino ha
dado muy buenos resultados, aunque no obtuvieron
la recompensa que se merecian (hubieran merecido
estar en la final) por haber tenido varias lesionadas.
Ademds, se les juntaron los partidos con las
maniobras.

Nuestra intencién para el préximo afio, al igual
que se ha hecho anteriormente, es animar a todas
las damas que vengan a ver los partidos y asi poder
explicarles mejor en qué consiste este deporte
porque, realmente, la préctica del mismo pone en
juego muchos valores. Los valores que se ponen en
prdctica, fundamentalmente, son: el compaferismo,

la entrega, el espiritu de sacrificio y la disciplina.

En este deporte se hace siempre lo que dice la
capitdn que es quien manda y hay que respetar su
autoridad pues, si en el partido se produce algin
tipo de incidencia, sélo la capitdn puede tratarlo
con el drbitro.

Afade la D.C. Molina a este comentario: Esto
es asi y, como ejemplo, puedo contar que en el
Campeonato Nacional nos tocé enfrentarnos con
un equipo que no jugaba muy limpio. En este caso,
al darme cuenta yo, o cualquier otra jugadora del
equipo, me lo dice a mi'y sélo yo puedo acercarme
al drbitro y comentdrselo para que lo tenga en
cuentfa e intente evitarlo.

Los valores que se ponen en practica
con el rugby son: el comparierismo, la
entrega, el espiritu de sacrificio y la
disciplina
Al &rbitro siempre se le da el trato de “sefior” y
hay que dirigirse a él con educacién. La disciplina

y educacién en el campo hay que mantenerlas en
todo momento.

Para estos Gltimos partidos si que tuvimos que
dedicar una hora de entrenamiento al dia pero,
durante el resto del curso, soliamos entrenar dos
dias por semana.
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En cuanto a las instalaciones, estdn en buenas
condiciones para poder entrenar y jugar, si bien es
cierto que se podria mejorar el firme del terreno y
replantar el césped. Ademds se agradeceria poder
disponer de iluminacién dirigida al campo para
flexibilizar nuestro horario en épocas invernales.

Para concluir y como capitdn del equipo, la

D.C. Moling, dice:

Quiero agradecer desde el primero al dltimo
Mando todo lo que nos han apoyado, también
a todas las personas que han venido a ver los
partidos y sobre todo a las jugadoras, tanto las del
afio pasado que formaron el equipo, como las que
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se quedan este afo. Es verdad que el rugby es un
deporte de equipo; se puede ir uno o dos pero el
equipo se mantiene, nadie es mds importante que
otro. Nosotras nos vamos este afio pero se quedan
otras y siguen formando equipo y vendrd gente
nueva que serd tan importantes como el resto.
Por eso, en mi nombre y en el de mis compafieras
quiero dar las gracias a todo el mundo.

Y tanto en mi nombre como en el de mis
compaferas, me gustaria dejar claro que, al igual
que hizo la D.C. Claver, si alguna vez el equipo nos
necesita, puede contar con nosotras, aunque ya no
estemos en Zaragoza.



& 3 Vivencias de
dos oficiales

de mision
en Mali

Eugenio Garcés Bonet, Teniente Coronel de Artilleria
Carlos Luis Egea Amador, Capitan de Infanteria

Mali o al menos una parte del pais se integra dentro del Sahel, por lo que de acuerdo con la
Estrategia Espafiola de Seguridad: conforma el concepto de frontera avanzada para Espafia y es
parte, a su vez, de ese espacio denominado de seguridad compartida.

El Teniente Coronel Eugenio Garcés Bonet, destinado en Zaragoza, en el Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales PP 13, San Fernando y el Capitan Carlos Luis Egea Amador, profesor en la Academia
General Militar, estuvieron en Mali en dos épocas y en dos puestos diferentes, el primero del 13 de
abril al 29 de julio de 2015, en el Grupo de Asesoramiento (ATF, Advisory TaskFforce) de la Misién de
entrenamiento de la Unién Europea para las Fuerzas Armadas de Mali (EUTM-Mali, European Union
Training Mision-Mali, como asesor de inteligencia; el segundo, entre diciembre de 2014 a abril de 2015
como Jefe de la Compaiiia de Proteccién (FP Force protection) en el centro de operaciones en el KTC
Koulikoro Training Camp, en la ciudad de Koulikoro.

(Qué nos pueden contar del pais?

TeolE.G.: Mali, segin la Wikipedia el séptimo
pais mds extenso del continente africano, estd
dividido en dos partes claramente diferenciadas,
el norte - desértico - y el sur - sabana.
Geogrdficamente tiene forma de mariposq,
correspondiendo el estrechamiento del cuerpo al
limite entre esas dos zonas climdticas, pero también
hay importantes diferencias entre la poblacién del
norte (drabes y tuareg, némadas, que histéricamente
han vivido del tréfico de mercancias) y la del sur
(diversas tribus negras, normalmente establecidas
en asenfamientos permanentes y cuyos recursos
provienen tradicionalmente del sector primario).

El trafico al que se dedicaban los nortefios era
fundamentalmente de los productos que obtenian
de sus zonas de vida, fundamentalmente sal y oro,
pero no le hacian ascos a otros materiales. Lo malo
era que uno de los articulos con los que comerciaban
los habitantes del desierto eran los esclavos, que
normalmente capturaban en el sur, por lo que las
diferencias étnicas se veian aumentadas por este «
pequefio » factor histérico.

la historia, cuando

Francia - la potencia colonial de la zona - se retirq,

Simplificando  bastante

el pais que deja tras de si estd compuesto por estas
dos entidades tan diferenciadas y hasta cierto
punto enfrentadas, recayendo el poder politico en
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las etnias del sur. Esto era hasta cierto punto légico
ya que el norte, a pesar de representar dos terceras
partes de la superficie del pais, tnicamente acoge
al 10 % de su poblacién.

Diferencias étnicas y culturales importantes,
rencillas histéricas,... desde luego nada hacia
presagiar un futuro de paz, pero el caso es que el
pais vivié en relativa calma hasta hace poco; si, hubo
algin golpe de estado, pero no lo suficientemente
cruento como para espantar a los turistas que
visitaban ciudades tan legendarias como Gao o
Toumbouktd.

comerciales del Sahel, que atraviesan toda la zona
norte del pais. Y como factor afiadido a este totum
revolutum aparece el integrismo islédmico, sea en la
forma de AQMI (Al Qaeda del Magreb Islamicol,
Boko Haram o cualquier otro nombre, que también
intenta sacar partido de la situacién.

Sin entrar en detalles de fechas, nombres y
lugares, el caso es que la situacién se deteriord
hasta un punto tal que las fuerzas armadas del pais
no podian garantizar la seguridad del mismo, por
lo que el gobierno pidié ayuda a la comunidad
internacional, léase Naciones Unidas, que aprobé

esta peticién en octubre de

o~
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la situacién cambié con el auge de los
movimientos secesionistas en el norte en los afos
Q0, pero se agravé de forma importante tras la
caida del régimen del coronel libio Gadaffi (2011)
ya que muchos tuareg servian en sus fuerzas
armadas y, tras la caida del dictador, decidieron
volver a su tierra de origen llevdndose consigo - en
muchos casos - el material militar de que disponian,
lo que fue uno de los motivos para el incremento
de la potencia - y del nimero de partidos - de los
independentistas.

Pero a esto hay que sumar otros factores, como
la progresivamente mds dificil entrada de la droga
en Europa que ha obligado a los traficantes a
buscar nuevos caminos entre ellos las antiguas rutas
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2012 2085 del
Consejo de Seguridad).

(Resolucién

Desde que los combates
estallaron a principios de 2012
en el norte de Mali, la violencia
ha obligado aproximadamente
a 400.000 malienses a
abandonar  sus  hogares 'y
agravado la crisis alimentaria
que ha afectado a mas de 18
millones de personas en toda la
regién del Sahel en los dltimos
doce meses. Estas crisis han
tenido un impacto severo sobre
la situacién socio-econémica

de uno de los paises mds
pobres del mundo. Un mayor
deterioro de la situacién podria
poner en riesgo el proceso de
transicion en el sur, debilitar
estado,

reforzar la posicién de los

las instituciones del

grupos separatistas y extremistas en el norte y
empeorar las ya fréagiles condiciones de vida de
la poblacién.

la influencia de los terroristas nacionales e
internacionales, jihadistas y narcotraficantes en la
zona Norte se sigue consolidando. La existencia en
la prdctica de un « santuario » para los terroristas,
el desarrollo de la economia criminal, las graves
violaciones de los derechos humanos y el deterioro
de la situacién humanitaria estdn haciendo que
la poblacién local sea cada vez mds vulnerable.
Todos estos desarrollos podrian tener un efecto de
contagio en los paises vecinos y comprometer la
paz duradera y el desarrollo en todo el Sahel.



(Por qué estamos en Mali?

TeolE.G.: Con el fin de superar estas amenazas
y enfrentar estos desafios, y avaladas ya por las
Naciones Unidas, las autoridades de Mali solicitaron
el apoyo de la UE. El objetivo estratégico de la
Unién Europea, como se expresa en su Estrategia
de Seguridad y Desarrollo en el Sahel' es la
promocién de la estabilidad politica, seguridad,
cohesién social y gobernabilidad en la zona a
través de la utilizacién integrada y coordinada de
todos los instrumentos pertinentes de la Unién a fin
de abordar las causas profundas de la inseguridad,
el subdesarrollo y los conflictos en los niveles locales,
nacionales y regionales.

Para entendernos, el objetivo que la Unién
europea tiene en Mali es apoyar a las autoridades
nacionales para conseguir:

plenamente el orden
constitucional y democrdtico mediante la puesta
en marcha de la hoja de ruta adoptada el 29 de

enero de 2013 por la Asamblea Nacional.

e Restablecer

e Ayudar a las autoridodes malienses a
ejercer plenamente su soberania sobre la totalidad
de su territorio.

e Neutralizar el crimen organizado vy la
amenaza terrorista.

la Unién Europea, para cumplir su objetivo
desplegd una misién de entrenamiento y asesoria,

EUTM Mali, bajo el control del Comité Militar de la

Unién, compuesta por tres elementos (mds un oficial

de enlace en Bruselas). El primero es un Cuartel
General que debe controlar, dirigir y coordinar
todas las actividades, el segundo elemento es una
misién de entrenamiento ubicada en el Centro de
Formacién en Koulikoro.

Hasta aqui todo normal, la novedad es el tercer
componente, una misién de asesoramiento a las
autoridades malies particularmente en los dmbitos
de mando y control, logistica, recursos humanos; es
decir, en todos los aspectos de la estructura militar
y de seguridad. Este elemento estd constituido
por personal con una preparacién especial en el
campo determinado sobre el que ejerce su labor de
asesoramienfo y consejo.

Cap.CE: Como ya ha indicado el Teniente
Coronel Garcés, respecto al segundo elemento, el
despliegue se encuentra distribuido, principalmente,
entre la ciudad de Bamako (BMK), capital de Mallr,
donde estd el cuartel general multinacional de
la misién (MHQ, Main HeadQuarter) y el pueblo
de Koulikoro (KKO), a 80 km de la capital, en el
KTC (Koulikoro training Camp, que es academia de
oficiales, suboficiales, escuela de guerra y centro de
instruccién todo en un solo acuartelamiento), donde
ademds se lleva a cabo la formacién de los GTIA
(Grupos Tdcticos Interarmas). Estos GTIAs malienses
son los batallones que, una vez formados por la
mision EUTM,, irdn al norte a luchar contra los
Tuareg y la amenaza de los extremistas isldmicos.
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(En qué consistieron sus cometidos durante la
mision?

TeolE.G.: En mi caso, me integré en el tercer
componente referido anteriormente, como asesor
de inteligencia. De este modo, una noche de abril
aterricé en el corazén del Africa Occidental, en
Bamako, capital de Mali y sede de la misién EUTM
MALI. A partir de ese momento empezaron unos
dias de locura, rutinas, caras nuevas, instalaciones
que no conoces, trabajar en francés y sobre todo
conocer a los contactos, las cabezas de los servicios
de inteligencia del pais. Mi misién seria a partir de
ese momento y por unos cuantos meses mantener
abiertos esos contactos, mantener la confianza
que mis predecesores habian conseguido para que
nuestra labor de consejero fuera bien recibida, y
ademds analizar sus estructuras para ver cémo
se pueden elaborar las propuestas
correspondientes y presentarlas para su valoracién,
es decir, aconsejar.

mejorar,

Y del trabajo poco mds; tened en cuenta que en
el campo de la inteligencia poco se debe contar,
ademds no es lo importante. Lo importante del pais
es su gente, pobre, muy pobre, pero no miserable.
Con una dignidad que realmente te hace olvidar sus
condiciones de vida, con una actitud que cada dia
es una leccién nueva frente a nuestro consumismo,
frente a nuestras necesidades.
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CapCE: Lo misisn EUTM  Mali  [Misién
Entrenamiento Unién Europea en Mali) no lleva a
cabo misiones de combate, sino que su cometido es
ayudar alas Fuerzas Armadas de este pais a mejorar
sus capacidades militares. Todo ello encaminado
a que, proporciondndoles entrenamiento militar y
asesoramiento en las cadenas de mando y control
logistico, puedan recuperar la integridad territorial
del pais. Paralelamente a la misién de EUTM, existe
el despliegue de la misién de SERVAL, actualmente
denominada BARKHANE. Dicha misién si realiza
operaciones de combate y se encuentra liderada
por Francia. Esta misién encuentra su despliegue en
la zona Norte de Mali de influencia yihadista.

La duracién inicial de la misién tenia un periodo
de vigencia de quince meses a contar desde el 18 de
febrero de 2013, pero ante el desarrollo satisfactorio
de la misma se amplié (segundo mandato) por otros
24 meses o lo que es lo mismo, hasta mayo 2016,
siendo la principal novedad que los instructores de
EUTM-Mali dejan de estar circunscritos al centro
de entrenamiento de Koulikoro, para desplazarse
a otras instalaciones militares del pais, siempre en
el sur, en lo que se denomina «formacién mévil.
Ademds, en este mandato, se estd llevando a cabo
el proceso de “formacién de formadores’, lo que
permitird que en un futuro los propios malienses
dirijan y ejecuten el adiestramiento e instruccién de
sus unidades.



(Qué diferencia esta mision respecto a otras
que desarrolla el Ejército espafiol?

CapCE: Yo en la fase de preparacién, se
observan peculiaridades que la diferencian de
otras anteriores como Libano, Afganistdan, .. la
responsabilidad de la preparacién baja varios
niveles en la jerarquia militar, debido a que el
que va a desplegar en zona es un capitdn con su
compania o un teniente con su seccidén o equipo.

En una misién como la que se estd exponiendo,
ningdn dia es igual al dia anterior. Tanto si se es jefe
de instructores de artilleria, operaciones especiales
o jefe de proteccién y seguridad, los escenarios son
diferentes dependiendo de la fase y del programa
de instruccién. Un jefe de Seccién de la Cia. de
FP rota cada semana en los cometidos de escolta,
seguridad y QRF (Quick Reaccion Forcel. En todos
estos cometidos un teniente siente la “soledad del
mando” adquiriendo una gran responsabilidad
sobre sus decisiones.

En linea con lo anterior, un teniente que tenga
como cometido escoltar y dar seguridad a una
Compafia inglesa que adiestra a su vez a una
Compafia maliense de infanteria en Kati (ciudad
80 km al sur de KKO), serd responsable durante
una semana de todo lo concerniente a la seguridad
de la zona y de los elementos escoltados, asi
mismo deberd preparar el despliegue, la ruta de
aproximacién, planificar la seguridad ante posibles
contingencias, previsién de los abastecimientos en

todas clases, con especial mencién del repostaje,
agua, y recursos sanitarios (a causa del elevado
riesgo de contagio de enfermedades y gran
exposicién a picaduras de todo tipo de insectos y
animales: serpientes, arafias, mosquitos, etc....

Las zonas donde se lleva a cabo la instruccién

cambian constantemente, lo que es mds,
frecuentemente se seleccionan zonas que nunca
antes se habian utilizado para tal efecto, con lo
que no existe precedente que sirva de referencia
a la hora de planear, lo que obliga a menudo a
improvisar, por lo que se debe de hacer uso de una

gran iniciativa.

El jefe de compafia ademds de atender
las tareas que le competan diariamente en el
HQ (Head Quartel), tiene que coordinar cinco
secciones, con lo que el jefe de seccién tiene
una gran variedad de cometidos y debe hacer
gala de una gran iniciativa, para adelantarse a
cualguier contingencia. Nunca antes se habia
dado tanta responsabilidad, libertad de accién e
iniciativa a un Teniente, pues hay que resaltar que,
como ya se ha dicho, muchos de estos despliegues
se realizan a cientos de kms. de la Base y de su
mando inmediato. Igualmente, en la mayoria de las
veces, tiene bajo su mando no solo al personal de
su seccién sino a todos los apoyos internacionales
en aquel momento: ROLE o equipos sanitarios
ausfriaco, ingenieros o|emones,
mantenimiento y abastecimiento belga o franceses

escalones de
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o equipo desactivacién explosivos polacos..) y
todo ello, desarrollado en el marco de la nacién
anfitriona, los malienses, con cuyas autoridades de
la zona hay que tratar para conseguir apoyos e
informacién que favorezca la seguridad.

Respecto a la labor de mando durante la mision
(Qué singularidades destacarian?

Cap.CE.: Desde que el despliegue internacional
se llevé a cabo, la zona en el Sur de Mali presenta
niveles elevados de seguridad, no obstante, la
complejidad del entramado internacional, la
diferente forma de vida y costumbres, asi como la
dureza de su clima y fauna, hacen que un teniente
deba enfrentarse casi a diario con innumerables
retos y que tenga que tomar decisiones de gran
responsabilidad. Son frecuentes los accidentes
de carretera con personal maliense debido a la
temeridad en la conduccién de éstos, las faltas
de seguridad de los malienses en sus misiones
compartidas de seguridad y proteccién, las
pérdidas de enlace debido a la lejania y la
descentralizacién de las pequefias unidades, lo que
obliga a tener previstas una serie de medidas de
contingencia.

Como en otfras muchas misiones en las que
se pasa largo tiempo con los subordinados en
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estrecho contfacto, el
teniente, debe
administrar el tiempo y
cuidar que la moral de
la tropa esté siempre
elevada. En Mali, esto
es imprescindible pues
las largas y cansadas
jornadas de trabaijo,
bajo unas temperaturas
que rondan los 38
grados y con altisima
humedad, asi como la
necesidad de cubrir el

saber

cuerpo completamente
evitando exposiciones
a insectos, hacen muy
duras las  jornadas.
Ademds, la relativa
calma  merma  en

ocasiones la motivacién
y es cuando la funcién del oficial para con sus
subordinados  adquiere  mayor
teniente debe saber motivar a sus soldados para
que estén preparados en cualquier momento pues

la amenaza estd siempre presente.

relevancia. El

la instruccién debe ser el mejor modo de
capacidades, instruccién que
debe ser imaginativa y atractiva; es por ello que
se busca realizar ejercicios de tiro aprovechando
la instruccién en los campos de tiro malienses,
simulacros de alarmas donde se empleen todo tipo
de capacidades, UAV (vehiculo aéreo no tripulado),
sistemas de telecomunicacién, capacitadores etc...

mantener esas

El deporte es el mejor medio para llenar las
pocas
competitivos fortalece la unién de grupo a la
vez que estimula las ganas de conseguir metas,
proporcionando una elevada moral.

horas libres. Realizarlo con incentivos

las charlas con los subordinados deben ser
periédicas, confeccionar un diario de metas y
objetivos para la vuelta de la misién motiva a los
soldados, no sélo aportdndoles optimismo, sino
a corto plazo, obliga a querer preparar dichos
objetivos con entusiasmo.

Es bueno que las actividades se complementen
en la bisqueda de una formacién integral,
estimulando la estancia de manera positiva. En
este sentido, buscarles dependencias adecuadas
para el estudio puede ser algo esencial, asi como



incentivarles en el estudio de idiomas o prdctica

de los mismos con el personal alojado en la base,
preparacién de competiciones deportivas, etc.

En definitiva, es fundamental que el personal no
caiga en el tedio y la rutina y esa responsabilidad
recae fundamentalmente en el teniente, que
debe de apoyarse en sus subordinados y estar
constantemente vigilante.

,Un consejo para nuestros futuros oficiales?

Cap.CE:: los malienses, de religién mayoritaria
musulmdn, pero no islamista radical, son gente
abierta, pacifica y tolerante con otras religiones,
trabajadores, pero no ambiciosos, y siempre
alegres. Son un pueblo orgulloso de su pasado, que
considera su pobreza menos importante que sus
tradiciones. En esta manera de ser y vivir se explica
cémo unos cientos de radicales lograron imponerse
por la violencia a millones de malienses.

calles se observa cémo,
salvando la diferencia de riqueza con occidente,
sus costumbres son muy parecidas a las nuestras:
hay, por ejemplo, un gran camino avanzado en
relacién a las libertades de la mujer, existe un
parecido tipo de diversién de los jévenes (deportes,
bares y centros sociales), asi como un acercamiento
total entre religiones y con el extranjero que viene
a ayudar.

Recorriendo  sus

Este escenario favorece la interaccién con el
ejército local y con la poblacién, y aqui es donde
un joven oficial espafiol puede y debe sacar més
provecho. No hay que olvidar que estas buenas
relaciones propician un beneficio directo para los
intereses espafioles, buscando siempre que nuestra
estancia sea ogrodecido por el pueb|o maliense
y que vea en los espafoles esa nacién que
ademds de cump|ir el cometido osignodo ayuda
altruistamente, pues estd en el corazén del espafiol
situar el estandarte de la moral en el punto mas
alto.

El pueblo maliense merece una oportunidad de
autodefenderse, autogobernarse y de vivir su vida
en paz y progreso. Un teniente goza en esta misién
de iniciativa para llevar a cabo mucho mds que lo
exigido por la misién o los cdnones internacionales.
Es por ello que a través de colectas y ayudas desde
Espafa, se han hecho obras benéficas y que, ya
de regreso en territorio nacional, muchos contindan
manteniendo un compromiso solidario. Esta es una
misién que te marca como persona. La misién en
Mali, ofrece ese punto de iniciativa y audacia que
siempre ha caracterizado al joven oficial espafiol.

A nuestros cadetes, futuros tenientes y capitanes,
les queda por delante importantes retos dentro de
este panorama de atractivas y exigentes misiones
internacionales, que sin duda conseguirdn superar.
Nunca fue cuestién de uno u otro plan de estudios
que un oficial que saliera de la AGM lograra el éxito
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en su caminar como oficial y lider. Son los valores
que se adquieren en esta Academia y la motivacién
la mejor herramienta de la que dispondran.

"Cadetes, el mundo os espera y necesita. Salid,
comprometeos con él y liderad a vuestros hombres
desde esta privilegiada vocacién'.

TeolEG.: Mali, es una tierra que nos necesitq,
tal vez mds de lo que ellos se figuran, donde
prdcticamente no se conocen las tropelias del resto
del mundo vy tal vez por eso vivan tan tranquilos.
Pero estamos aqui para ayudarles; en el norte
MINUSMA vy la Operacién Barkhane, liderada
por Francia, luchando de forma directa con los
insurgentes de todos los colores y en el sur EUCAP -
la misién de la policia de la UE - y EUTM - nosotros,
los militares - para formar a su personal y asesorar
en la necesaria reforma del sector de la seguridad.

Hay que luchar contra la inercia del sistemq,
y contra la velocidad a la que se hacen las cosas
en el pais, un tempo desesperante para los que
estamos acostumbrados al ritmo europeo (incluso
para los canarios), y muchas veces piensas ‘Es su
pais, que solucionen ellos sus problemas’. Pero al
dia siguiente sales a la calle y vuelves a ver esos
nifios - cientos de nifios - felices, ilusionados por
algo tan sencillo como darte la mano o simplemente
saludarte cuando pasas, y recuperas los dnimos.
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Estamos aqui veinticuatro paises, y en este
momento la misién la lidera Espafia. Tal vez por eso,
o tal vez no, nuestro pais se encuentra embarcado
en la construccién de varios colegios con fondos
del Ministerio de Defensa; y si alguno se pregunta
- como Yo lo hice en una época - qué pinta nuestro
pais implicdndose en temas que no tienen nada
que ver con la
defensa  nacional
y en sitios tan
alejados geogrdfica
y mentalmente de
nuestro entorno, le
recomiendo que se
dé una vuelta por
Vera

esta zona.

un pais a medio
construir  que,  si
consigue un nivel de
desarrollo  correcto,
dejar de

foco de

puede
ser un
emigracion.

Pero no se trata
sélo de eso; ya he
hablado antes de
los problemas que
tienen en el norte
del pais, y si los traficantes/terroristas/jihaidistas
consiguen el “santuario” que pretenden la situacién
que se crearia no seria “saludable” para ninguno
de los paises de la zona... y algunas cosas se
extienden como el céncer, que muchas veces no se
detecta hasta que es demasiado tarde para salvar
la vida del paciente, pero en este caso el paciente
puede ser nuestra sociedad, o al menos tal como la
conocemos.

El pasado 20 de junio se firmé un acuerdo de
paz con los insurgentes independentistas del norte,
y aunque al principio no todos los movimientos
tuareg lo aceptaron, las hostilidades disminuyeron
bastante, hasta casi desaparecer cuando unas
semanas mds tarde los Ultimos grupos firmaron
el acverdo. Todos esperdbamos que eso fuera
el principio del fin del conflicto, y tal vez lo seq,
pero el hecho es que casi al mismo tiempo que
desaparecian los problemas en el norte surgieron
algunos grupos islamistas en el sur. Y yo no creo en
las casualidades.



Pero el trabajo que se desarrolla alli esta
comenzando a dar sus frutos, y ese ejército
meramente defensivo, sin iniciativa ni capacidad
de decisién que habia cuando se inicié la misién se
ha transformado de tal manera que ya son capaces
de planear y ejecutar sus propias operaciones
en tiempo 0til y con fuerzas considerables, como
lo demostraron en su rdpida actuacién contra un
campo de entrenamiento jihaidista localizado
en el sur del pais a principios de julio. En pocos
dias planearon la operacién de destruccién,
seleccionaron las unidades actuantes y las
trasladaron a la zona de actuacién, redactaron las
érdenes vy las ejecutaron.

Nosotros  podemos verlo como  poco

complicado, pero para ellos fue todo un triunfo,
mdxime si tenemos en cuenta que lo hicieron sin

ayuda occidental y coordinando la actuacién de
las unidades militares con otras de la Guardia
Nacional y de la Gendarmeria.

No es una misién al uso, no hay combate,
no hay un riesgo siempre presente como podemos
encontrar en otras operaciones en el exterior que
desarrollan nuestras Fuerzas Armadas, pero es
importante. Tal vez incluso mds importante que las
demds porque aqui estamos preparando a una
nacién para poder hacer frente con sus propios
medios a sus problemas de seguridad, que si no
acaban pueden ser nuestros problemas en un
futuro no demasiado lejano.

Y vosotros no sé lo que pensaréis, pero a mi no

me gustaria dejarles a mis hijos un mundo como el
que algunos extremistas religiosos se empefian en

vendernos.

Notas

! http://www.eeas.europa.eu/africa/docs/sahel_strategy_en.pdf
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Luis Alberto Hernando Alzaga,

un Guardia Civil del Servicio de Montana
en la “cima” de la
élite mundial del

Trail-Running
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Luis Alberto Hernando Le aga“
22 de Septiembre de 1979
Guardia civil desde 13 de Junio de 2001

Destino: GREIM de Pamplona (Navarra)

Destinos anteriores: Puesto de Medina de Pomar (Burgos), Niic
de Servicios de Comandancia de Burgos y Puesto de Roncal
(Navarra) -

Aficiones: Todos los deportes en general
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Palmarés Deportivo \
Atletismo: \ .

14°32” en 5000 m ) \
9’06 en 3000 obstaculos '

Esqui de fondo y biathlon:
34 medallas en campeonatos de Espafia §%
Clasificado para copa del mundo de
esqui de fondo y de biathlon
Olimpico en los Juegos Olimpicos de
Invierno de Turin de 2006
Carreras por montana
2010 Subcampeodn del mundo
2011 Campeon de la copa del mundo y
Campeodn de Europa

2012 Campeodn del mundo

2013 Campedn de Europa

2014 Campedn del mundo ultra trail

2015 campeon de Europa ultra trail (Isf),
Subcampeon del mundo de trail (ia
Campeoén de la copa del mundo
ultratrail y 2° Ultratrail del Mo
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Idolo deportivo: Mi padre.

Empezo a correr con 39 arios

partiendo de cero y en menos de 2

anos bajo de 2 horas 30 minutos y

consiguio varios campeonatos de

Europa y del mundo en veteranos
(2 horas 27 min. con 46 arios)

Nos gustaria que nos explicase en que
consiste el deporte en el que tantos éxitos
estd logrando.

Las carreras por montafa son carreras a
pie que discurren por caminos y senderos, en
ocasiones incluso campo atravesado.

Hay tres tipos:
- Carreras verticales: son solo subidas,

normalmente 1000 m de desnivel positivo.
Terminan arriba.

- Carreras por montafa: discurren a lo
largo de un circuito, normalmente circular,
han de tener entre 21 y 42 kms.

- Carreras de ultra trail: de 42 kms en
adelante.

A los ojos del aficionado, seguramente usted
practique uno de los deportes de mayor durezq,
pero seguramente solo vean la punta del iceberg.
éCuénto entrenamiento hay detrds de cada
competicién?

lo mejor y lo mds prudente es hacer deporte
de manera progresiva, empezar poco a poco para
evitar las lesiones. Yo empecé con 9 afios muy poco
a poco hasta hacer alguna temporada con mds de
1100 horas de entrenamiento.

Creo que el cuerpo tiene memoria y para cada
carrera es imprescindible entrenar las semanas de
antes pero también tener un buen colchén de horas
de las temporadas anteriores.

En enero hago unas 28 horas semanales aunque
antes de una carrera pueda hacer semanas de
tan solo 10 horas. los entrenos mds duros de esta
temporada han sido preparando UTMB (Ultra Trail
del Mont Blanc). Algin dia hice 3 sesiones de 4
horas cada una.

En numerosas entrevistas que le han realizado
ha tenido muy a gala su condicién de Guardia
Civil, équé opinan sus compafieros o competidores
de esta circunstancia?

Si, estoy muy orgulloso de ser Guardia Civil
y soy consciente de que habria sido imposible
dedicar tantas horas a mi entrenamiento de no
ser por formar parte del equipo de competicién
de la Guardia Civil, por eso he intentado recalcar
mi condicién de miembro del Cuerpo siempre que

he podido.

los inviernos los paso comisionado en la
Jefatura del Servicio de Montafia y mi trabajo es
entrenar y representar a la Guardia Civil en las
pruebas de Esqui de Montafia en las que participa
el equipo. Los miembros del equipo somos por tanto
deportistas profesionales, légicamente somos la
envidia del resto de competidores, que tienen que
combinar el deporte con el trabaijo.
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En verano nos incorporamos a las unidades,
y los compaferos de las carreras por montafa
opinan que mi trabajo es el mas adecuado y mds
facil de compatibilizar con este deporte.

Ser miembro del GREIM quizd sea el mejor
trabajo para cualquier deportista al que le guste
la montafia y en el ambiente de las carreras se
comenta claro.

¢Qué valores de los recibidos a través de su
formacién de Guardia Civil considera que pone en
prdctica y le han ayudado a alcanzar el éxito en
una prueba de tanta exigencia fisica y mental?
idea de
seguridad que nos inculcan en la formacién del
Curso de Especialista en Montafa. Correr por

Yo resaltaria fundamentalmente la

montafia puede relajar tus actitudes preventivas y
hay que saber compatibilizar la idea de alcanzar la
meta lo antes posible con la necesidad de hacerlo
de manera segura. Otra virtud que se inculca en
nuestra formacién es el espiritu de sacrificio al
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igual que el de un atleta. Y por supuesto la
idea de auxilio que no es exclusiva de nuestra
especialidad sino de toda la Guardia Civil y que
se encargé de plasmar el Duque de Ahumada
en su Cartilla.

éEl ser Guardia Civil le ha facilitado o
dificultado la préctica de este deporte y los
entrenamientos necesarios?

Como ya he comentado antes, he recibido
todas las facilidades posibles. Para el esqui de
montafia, pertenecer al equipo de competicién
pone en bandeja entrenar sin ninguna excusa
para no rendir como debe hacerlo un deportista
profesional; como decia anteriormente, nuestro
trabajo es entrenar y competir.

Para las carreras por montafa el pertenecer
al GREIM de Pamplona me permite entrenar
précticamente todas las horas que quiero, y
el Gnico problema es tenerlo que hacer en la
cerca de mi base, sin poderme alejar, buscando
terrenos de montafia mds adecuados, pues
debemos estar localizados con muy poco
tiempo de reaccién.

Otro

competiciones. Al nivel que estoy compitiendo

problema es de cara a las
los organizadores y las federaciones exigen
saber con mucho tiempo de antelacién mi
disponibilidad. Unos porque intentan usar a
los corredores de elite para dar publicidad de sus
carreras y otros porque deben cerrar la seleccién
nacional con tiempo. Es dificil explicar que mi
participacién va a depender de las necesidades
del servicio, y que son imprevisibles. A pesar de eso
mi condicién de Deportista de Elite dentro de la
Guardia Civil facilita bastante las cosas.

El camino para llegar donde estd, ha debido

de estar lleno de esfuerzo y sacrificio, éNos puede
hablar de ello?

1100 horas de entrenamiento al afio no se
pueden hacer de ninguna manera si suponen
esfuerzo y sacrificio. Creo que el deporte y entrenar
debe apetecer hacerlo, se debe disfrutar con
cada entrenamiento, si no, tarde o temprano se
abandona. Para mi no es ningun sacrificio entrenar,
aunque si que es cierto que muchas veces hay que
renunciar a otras cosas que quizd apetecen aun
mds.



Mis afos de biathlon fueron muy intensos.
Recuerdo entrenar en Candanchi el dia de
Nochebuena por la mafiana, salir pitando a Burgos
a cenar con la familia para regresar a Jaca el dia
de Navidad a entrenar otra vez por la tarde. Igual
en nochevieja y demds dias de pasar en familia.
Fueron afos en los que entrenaba todos los dias
del afio, a costa de robar tiempo a la familia y eso
si que me suponia un sacrificio.

Gracias a todos los entrenamientos vy
competiciones que lleva a cabo, habrd adquirido
una experiencia y conocimientos de gran interés.
éRepercute de alguna manera esta experiencia en

la mejora de técnicas, procedimientos y material
dentro de la Guardia Civil?

En lo que se refiere a Esqui de Montafa, por
supuesto que si. La razén de ser de este equipo
no es sélo proporcionar imagen corporativa a la
Guardia Civil, sino la prueba de nuevos materiales
que se incorporan con el tiempo al equipo de los
especialistas.

Nos puede comentar alguna anécdota curiosa
vivida en este largo camino.

Buffff!ll Tengo 38 afios.... Podria contar muchas

Quizd una buena fue cuando en el aeropuerto
nos perdieron las maletas y tuve que correr los
Juegos Olimpicos de Invierno de Turin con todo el
material prestado después de haber estado dos
afos testando y eligiendo.

Nos gustaria que compartiera con nosotros
algin momento inolvidable de los muchos que ha
debido tener practicando este deporte.

Para alguien que trabaja en la montafia esa no
es una pregunta fdcil. Cuesta seleccionar alguno
de tantos. He disfrutado mucho tanto en carreras
como en entrenamientos y viajes.

Cuando el seleccionador del Equipo Nacional,
Capitan Manuel Garcia Valifias me dijo que ibamos
a los Juegos Olimpicos de Invierno de Turin fue
bestial, pero conseguir la clasificacién poco a poco
con todos los compafieros del equipo, viajando por

todo el mundo durante el invierno 2004-2005 fue

muy emocionante.

Otro momento inolvidable ha sido ganar el
campeonato del mundo de ultra trail del afio 2014.

Después de ir 40 kms completamente destrozado y
teniendo al segundo a 2 min.... Entrar en Chamonix
fue una satisfaccién inmensa.

Seguro que ha pasado también por momentos
dificiles. éRecuerda alguno en especial?

Para un deportista quizé lo peor sea lesionarse.
En 2006, tras la Olimpiada y con la motivacién
al 200% ingresé en el equipo nacional de esqui
de fondo, mucho mds serio que el de biathlén, con
todos los medios necesarios para entrenar como un
profesional. Después de toda la pretemporada, con
7 concentraciones en glaciares de Alpes a lo largo
del verano y a punto de empezar la temporada me
rompi el peroné. Todo el trabajo se esfumo.
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2Cémo afronta esos momentos?

En esta ocasién en concreto, limitado por
la escayola 46 dias, pude hacer bici estdtica,
eliptica y tren superior. Soy terco y siempre busco
posibilidades de rodear los problemas. A los 15 dias
de quitar la escayola pude ganar el campeonato
de Espafia de biathlén. Para competir y destacar
creo que hay que ser muy terco, incluso cabezén
rozando lo enfermizo y extravagante. Hay que
hacer poco caso a lo que te digan y hacer mds
caso a tus sensaciones. Si haces caso a lo que
te aconsejen, como hace todo el mundo, rendirds
como todo el mundo.

éQué importancia considera que tiene la
practica deportiva para su profesién?

No hace falta hacer deporte de competicién,
es fundamental estar en forma pero no hace falta
correr répido.

Es mucho mds importante ser técnico, conocer
bien las técnicas y maniobras y estar compenetrado
con los compaferos. El deporte contribuye a tener
una mente sana y el deporte de equipo a aprender
a trabajar en equipo en cualquier otra circunstancia
de la vida, como la profesional.

N*130
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Dentro de la Guardia Civil, estd destinado
en el Servicio de Montafia. éQué destacaria de
su Unidad, que tan alto prestigio tiene ante la

ciudadania?

Creo que bdsicamente se puede destacar lo
mismo que en cualquier unidad de la Guardia Civil.
Nos mueve la misma motivacién de ayudar, pero en
otro medio que es la montafa. Salvamos vidas de
manera directa, pero el resto de componentes de
la Guardia Civil también lo hacen con su trabajo
diario que es mds preventivo.

Por Gltimo, éQué consejo daria a nuestros
cadetes, desde su dilatada experiencia profesional
y deportiva?

El deporte es salud aunque lo que hago yo pone
el cuerpo en situaciones limite que no siempre son
saludables. Ustedes que van a estar al mando de
unidades, creo que deberian fomentar y facilitar a
sus subordinados la préctica deportiva. Para la “salud
de las unidades” es importante que practiquemos
deporte. Se podrian nombrar infinidad de valores,
beneficios y ventajas al hacer deporte. Desde mi
experiencia doy fe de que en las unidades en las que
la prdctica deportiva es habitual, que hablamos de
deporte y que nos cansamos juntos, el ambiente es
el perfecto para convivir y trabajar a gusto.




Experiencias de un Teniente en el

“Ejercicio del Mando™ en unidades de
la Guardia Civil.

José Francisco Valls Hijano
Teniente de la Guardia Civil
Grupo de Informacién de la 5% zona de la G.C.

Recuerdo no hace mucho tiempo mi estancia
en la Academia General Militar y mi posterior
paso por la Academia de Oficiales de la Guardia
Civil con gran nostalgia y melancolia. Aunque las
experiencias y momentos vividos fueron duros,
exigentes, no es menos cierto que el compafierismo,
la ilusién y ese espiritu vocacional con que
afronté este periodo de formacién académica,
me permitieron superar con aceptable éxito esta
importante etapa.

Fueron cinco afos de preparacién no sélo
en la esfera militar (maniobras interminables,
ejercicios topogrdficos intensos, jornadas de
orden cerrado, etc.), sino en el dmbito de valores
éticos y morales tan necesarios para conformar y
moldear las caracteristicas fundamentales que todo
buen gestor de recursos debe poseer, como por
ejemplo, la responsabilidad, la lealtad, la sensatez,
la integridad, entre otras muchas.

Pues bien, el 5 de julio de 2012, tras la entrega
de despachos de Teniente de la LXVIl Promocién
en la Academia General Militar de Zaragoza,
inicié mi carrera militar como Oficial de la Guardia
Civil. Teniendo como primera parada de este
apasionante viaje, Utiel, una hermosa y tranquila

GUARDI4
civiL
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localidad situada en el interior de la provincia
de Valencia, caracterizada por sus numerosas
extensiones de vifiedo, asi como, por sus excelentes
vinos.

Este primer destino en la especialidad de
seguridad ciudadana, como Teniente Adjunto a la
Compaiiia de Requena (Valencial, al margen de ser
inolvidable para el resto de mi futuro profesional,
supuso el primer contacto directo con la citada
especialidad, bajo mi punto de vista, una de las
mds completas, diversas y gratificantes dentro del
amplio espectro de posibilidades que ofrece el
Benemérito Instituto.

Sin  embargo, en estas
tierras situadas en el altiplano
Utiel-Requena tuve la gran
oportunidad  de  dirigir
por primera vez d uUNos
magnificos guardias civiles.
Es precisamente la tarea de
mandar, una de las misiones
mds complejas de un Oficial.
En primer lugar, me gustaria
destacar una célebre frase
del filésofo Aristételes “para

saber mandar bien, es
preciso saber obedecer’.
En este sentido, destacar

la importancia de ser una
persona disciplinada, seria
y humilde, pero al mismo
tiempo firme y contundente en
tus convicciones. No obstante, es preciso tener en
cuenta que contentar y satisfacer las necesidades
de todos los subordinados es imposible cuando uno
toma una decisién. Por tanto, a la hora de ejercer
el mando se debe procurar ser lo mds justo posible
con sus agentes. Ahora bien, el ser “justo” no implica
tratar a todos por igual (en mi opinién suele ser
un error bastante comun), sino tratar a cada uno
con arreglo a su disposicién, actitud, implicacién e
iniciativa en el servicio.

A continuacién, trataré de enunciar y exponer
algunos de los cometidos y misiones que llevé a
cabo en esta Compadia de Requena, con mejor o
peor acierto, pero que resumen en lineas generales
la gestiéon y labor de un Oficial de la Guardia Civil.

Una de las funciones mds relevantes e
importantes como representante de este Cuerpo
Policial en la regién Utiel-Requena, han sido las
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relaciones institucionales. Primeramente me gustaria
apuntar que ese contacto directo y personal
con las numerosas instituciones (Ayuntamientos,
Juzgados  Territoriales, Local,
estratégicos, empresas agricolas, asociaciones de
comerciantes, asociaciones de amas de casa, enfre
otras, proporcionan ese vago pero significativo

concepto de “seguridad subjetiva”. Es decir, con
ese acercamiento, bien a través de reuniones

Policia centros

periédicas con estos sectores, bien sea por medio
de una llamada telefénica, se transmite y ofrece
una sensacién de seguridad al interlocutor y en
definitiva a la sociedad, que proporciona una
tranquilidad y confianza en la labor desempefiada

por la Guardia Civil. En segundo lugar, si esas
relaciones interpersonales son cordiales y perduran
en el tiempo, no solo se crean vinculos de amistad
duraderos sino que también puede suponer una
fuente de informacién muy valiosa para ejercer
adecuadamente nuestras funciones como agentes
de la autoridad.

Otra de las misiones que todo Oficial debe
realizar en su trabajo diario es el impulso y
supervisiéon de los cometidos asignados. Quizds
esta tarea sea de las mds relevantes, por dos
razones fundamentales. Por un lado, porque es
necesario comprobar y verificar en el terreno que
se cumple de forma correcta con lo establecido por
el mando. Y por otra parte, el estimulo e incentivo
para nuestros subordinados radica en participar de
forma conjunta con nuestros agentes en dispositivos



operativos en la via publica (puntos de verificacién
de seguridad ciudadanal), efectuar inspecciones
aleatorias en determinados locales de ocio (pub,
discotecas, bares) al objeto de prevenir cualquier
situacién de amenaza para la seguridad piblica.
Es en estos momentos, donde el responsable de
Unidad tiene la mejor oportunidad de involucrar
y hacer participes a todos los subordinados y
en ese sentido, concienciar y motivarles de la
trascendencia de su labor bien desarrollada.

Con respecto a los suboficiales, me gustaria
sefialar varios aspectos claves
que nunca deberiamos olvidar.
Desde mi particular punto de vista,
este escalén intermedio entre el
Oficial y el Guardia Civil, ocupa
un lugar determinante dentro de
la estructura organizativa de esta
Institucién. Por ende, merecen un
respeto absoluto, al margen de la
experienciaymadurez que ostentan
a la hora de tomar decisiones. Es
por ello, que el Oficial debiera
fomentar una confianza mutua
con todos aquellos suboficiales que
tenga bajo su mando, siempre y
cuando sean merecedores de ella.

Asimismo, ofra de las

estado animico y moral de los subordinados. En este
sentido, es muy importante dialogar e interesarse
por la situacién familiar y personal de cada uno de
ellos. En definitiva, la idea es convertirse en espejo
referente para los subordinados y que cuando
acudan al Oficial a resolver un problema, reciban
de éste una solucién agil, sencilla y dentro de lo
posible satisfactoria para sus intereses.

Todo lo anterior ademds, dirigido a una de las
cuestiones de mayor trascendencia en el dia a dia
como es la imagen que debemos trasladar de esta

caracteristicas que todo Oficial
debe mostrar, tal y como reza en el capitulo primero,
articulo 4 de la Cartilla del Guardia Civil' ‘siempre
fiel a su deber, sereno en el peligro, y desempefando
sus funciones con c//gnio’ad pruo’enc/a y firmeza, y
serd mds respetado, que el que con amenazas solo
consigue, malquistarse con todos” Como el Duque
de Ahumada expuso con total claridad, nunca se
debe perder la compostura, ni en los momentos
mds estresantes y tensos, siempre se debe tratar
de mantener la calma y transmitir serenidad al
companero.

Respecto a sus subordinados, el Oficial debera
ser: por una parte, su modelo y ejemplo a seguir,
por otra, la persona a la que quiera trasladar sus
problemas personales o profesionales. Existen
diferentes vias para lograrlo, una imprescindible, el
tratar de participar y asistir a los acontecimientos
extraordinarios que acontezcan en la demarcacién
(detenciones, dispositivos operativos especiales,
homicidios, accidentes en acto de servicio, efc.):
otra a tener en cuentaq, seria la preocupacién por el

Benemérita Institucién, por cierto, la mejor valorada
por los ciudadanos en nuestro pais?, siendo en todo
momento exquisita y correcta. En este sentido, qué
mejor ejemplo que el que consta en el articulo
primero de la Cartilla del Guardia Civil que dice
‘el honor ha de ser la principal divisa del Guardia
Civil: debe por consiguiente conservarlo sin
mancha. Una vez perdido, no se recobra jamds’
Esta afrmacién describe sin género de duda, el
comportamiento que todo miembro de este Cuerpo
debe perseguir en su quehacer diario.

Ahora bien, tras un periodo de dos afios al
frente de esta Compafiia de Requena, en la cual, he
tenido la ocasién de aprender y adquirir una mds
que aceptable base relativa a la multifuncionalidad
a desempefiar en la especialidad de seguridad
ciudadana, tuve la oportunidad de ser comisionado
a la Regién de Murcia a mediados del afio 2014,
concretamente al Grupo de Informacién de la 5¢
Zona de Murcia.
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Como su nombre indica, se trata de una
especialidad radicalmente distinta a la que habia
llevado a cabo hasta la fecha. En esta otra Unidad,
dedicada especialmente a la investigacién de
las distintas amenazas que puedan desestabilizar
el pais, principalmente el terrorismo en todas sus
versiones, varia sustancialmente con respecto a mi
anterior destino, en cuanto a los procedimientos
de actuacién, los protocolos de trabajo, la
relacién entre oficial y subordinado, las relaciones
institucionales, etc.

Realmente la especialidad de Informacién es
una de las mds herméticas que existen, razén mds
que entendible por la sensibilidad de las materias

que concierne su trabajo. Sin embargo, aun siendo
tan opaca en sus actuaciones, siempre he querido
formar parte de ella, bien sea por tratarse de una
de las especialidades en materia de investigacion
mds destacadas en nuestro pais, o bien por los
asuntos tan delicados que compete en su conjunto.

Uno de los principales retos que afronta, no
solo a nivel nacional, sino dentro de nuestro
enforno europeo e infernacional, es el terrorismo
de corte yihadista. Es raro el dia que en los medios
de comunicacién no aparece alguna noticia
relacionada con el conflicto sirio-iraqui, lugar donde
los yihadistas de DAESH (autodenominado Estado
Islamico) tratan de avanzar posiciones y hacerse
con el control de un Estado en situacién de quiebra
como la actual Siria.

Pues bien, como miembro del Grupo de
Informacién, una de nuestras prioridades, al
margen de otras amenazas de menor entidad, es
la deteccién, control y seguimiento de los nicleos
salafistas radicales que se encuentran asentados en
esta regién del sureste de Espafa. En mi opinién,
estamos al frente de una de las amenazas mds
complejas y enrevesadas que acontecen en el siglo
XXI. Por tanto, las organizaciones internacionales
deberian establecer un marco normativo que
permita actuar con total efectividad y contundencia
ante esta amenaza de cardcter global.

Para concluir simplemente me queda decirte,
que mucho dnimo y suerte para finalizar con éxito
el periodo académico y poder poner en prdctica
todas las lecciones aprendidas durante estos afos.
Espero que estas reflexiones personales puedan
ayudarte y sirvan de orientacién en tu trabajo
diario. Desearte toda la fortuna del mundo.

Un abrazo

Notas

' Cartilla del Guardia Civil elaborada por Duque de Ahumada y aprobada por S.M en Real Orden de 20 de diciembre de 1845

2Segun barometro de mayo 2015 del CIS (Centro de Investigaciones Socioldgicas), la institucion mas valorada es la Guardia Civil con 6,02
puntos, seguido por el Cuerpo Nacional de Policia 5,95 puntos y Fuerzas Armadas con 5,51 puntos.
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El Sistema Penitenciario
Militar Espanol

Luis Miguel Vernet Gémez
Coronel de Infanteria (reserva)

Introduccion

No sé si quién se detenga en la lectura de este
articulo tendré en su subconsciente alguna idea
previa pero a mi, siempre me han inquietado las
“secuencias’ de presos engrilletados a las paredes
de recénditos, oscuros, insalubres y lugubres lugares,
con el preso tumbado sobre el suelo; siempre
adornado por espectaculares castigos corporales,
cuando el poder instituido precisaba conocer algo
o demostrar la “maldad” de la persona.

Pero no es de esas situaciones o atrocidades
de lo que pretendo hablar, sino sélo deseo hacer
referencia al actual estado de
las cosas en la Unica prisién
militar existente y que acorde
a los tiempos que vivimos se
denomina Establecimiento Pe-
nitenciario Militar de Alcald
de Henares.

No obstante, el articulo que
ahora presento se compone de
tres partes, siendo el objetivo
de las dos primeras, como
ya he adelantado, exponer
los antecedentes

del  Sistema

histéricos
Penitenciario
Espafol, tratando en la que
hoy se expone, los aspectos
y  situaciones  destacables
mds lejanas, pues recoge la
evolucién hasta los comienzos

del siglo XX, para, posteriormente en la segunda,
abordar el desarrollo normativo que tuvo lugar a
lo largo del pasado siglo y que ha desembocado
en el actual modelo penitenciario militar, que sera
desarrollado en la tercera parte. Actualidad, que
constituye el motivo principal del presente articulo,
donde trato no Unicamente de exponer el marco
legal existente, sino que pretendo igualmente, por
considerar que puede resultar de mayor interés
para el lector, dar unas pequefias pinceladas de
lo que puede ser el dia a dia en el interior del
Establecimiento Penitenciario Militar de Alcala de
Henares.
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PARTE 1

Evolucion
hasta el S. XX

Antes de comenzar, con-
viene sentar alguna idea, eso
si "general’, que nos permita
encuadrar en el devenir histé-

historica

rico la evolucién penitencia-
ria en Espafa. Inicialmente
veremos condenas a penas
de galeras, a las minas de
Almadén y a los trabajos en
los Arsenales (hasta el siglo
XVII). Durante el siglo XIX
serd el presidio, en sus mani-
festaciones “peninsular, afri-
cano, naval o industrial’, quien determine la forma
de cumplimiento; desde cumplimientos bajo el hie-
rro de los grilletes, se pasard por la existencia de
talleres penitenciarios y trabajo en distintos oficios,
llegando a un periodo intermedio de semilibertad
e incluso acortamientos en las condenas. Esto se
reflejard en los distintos sistemas penitenciarios; 1°
el sistema celular que Unicamente proporciona ais-
lamiento en celda diurno y nocturno; procedente
de Estados Unidos, el sistema Aubourn supone el
aislamiento celular nocturno, combinado con vida
en comin y trabajo durante el dia; 22 sistema pro-
gresivo, introducido por el Coronel Montesinos en
Valencia, se inspira en una ideologia reformadora
y humanista, centrada no en el delito sino en la
persona, contempla distintas etapas en los métodos
de cumplimiento de la condena hasta el comple-
to reintegro del individuo a la sociedad, teniendo
como base la conducta y el trabajo del condena-
do, inicialmente introduce las etapas de: de hierros
(con sujecién a la cadenal), de trabajo y de libertad
intermedia; 3° el sistema progresivo posteriormen-
te tendrd distintas denominaciones de las etapas
que han de superarse, siendo normal, durante el
siglo XX hablar de grados, que segin se alcanzan
finalizan con una libertad condicional: 42 sistema
de individualizacién cientifica que supera al sistema
progresivo, permitiendo encontrarse en uno u ofro
grado, segin el tratamiento personalizado del pe-
nado mediante técnicas cientificas de tratamiento.

No referiremos esas ‘secuencias’ de vidas
maltratadas en épocas donde no existia la prisién
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como castigo, sino como simple ‘guarda’ de
aquellos considerados peligrosos por diferentes
la pena corporal serd permutada por
el tiempo de trabajo en “galeras’ en tiempos de
Carlos | a Fernando VI, penas dictadas para “Servir
aremo y sin sueldo en las galeras del Rey”. Son los
remeros que mandan Don Juan de Austria y Andrea
Doria en lepanto y en otras empresas frente al
turco. Reflejo de las necesidades del Reino, Felipe
Il destinar& condenados a galeras, a la extraccién
de mercurio en la Serrania de Ciudad Real, en
Almadén, (al remo sin sueldo en la Real Mina y
pozo de los Azogues en Almadén), y posteriormente
(siglo XVIIl), las necesidades de obras publicas, el
trabajo en las darsenas y diques de los Arsenales
de la Maring, o las necesarias obras de fortificacién
en los lugares africanos, hace que los penados se
distribuyan por los Presidios Peninsulares, Arsenales
o Africanos. Los preventivos y delincuentes menores
se acomodan en depésitos de rematados, carceles
y casas de correccién. El trabajo en “galeras” serd

abolido por Carlos IV en 1803.

Durante la primera mitad del siglo XIX se
consolidaré la modalidad de ejecucién de las
penas privativas de libertad mediante la estructura
del presidio, quedando prohibido el tormento,
pero no asi el castigo corporal. Tendremos los
presidios africanos: el principal de Ceuta, “ciudad
penitenciaria”’, y los cuatro menores: Melillg,
Alhucemas, Pefién de Vélez y Chafarinas; los
presidios arsenales de Marina: de la Carraca
(San Fernando), Ferrol y Cartagena; los distintos
presidios peninsulares y los presidios de ultramar

razones.



(Cuba, Puerto Rico y Filipinas). Por citar algin
rasgo pintoresco del dmbito penitenciario de la
época, resaltar la figura del “cabo de varas’, figura
insustituible en la organizacién de los presidios y

que no era sino un presidiario mds que gozaba
de la confianza de su Comandante-Director; otra
caracteristica del momento, era la facilidad con la
que los militares de alta graduacién se evadian.

A lo largo de este siglo se producird la
unificacién normativa de todos los establecimientos
penitenciarios militares y civiles. Serd mediante la
ley de Prisiones de 1849, cuando se produzca la
adscripcién de las prisiones civiles a Ministerios
distintos de los de la Marina y de la Guerra.
No obstante, en las prisiones civiles se seguird
exigiendo el cardcter militar de los empleados de
prisiones, tanto para los presidios de la peninsula
como para los de ultramar: “los presidios en su
régimen interior estdn sujetos a la disciplina militar,
sin que por ello pierdan su condicién de civiles, ni la
dependencia del Ministerio civil correspondiente”.
La disciplina de las prisiones espafiolas se organiza
guardando bastante analogia con los Cuerpos del
Eiército en base a formalismos vy rituales castrenses
(toques, formaciones, posiciones de firmes, saludos,
marcialidad, romper filas, novedades, horarios,
revistas efc.).

Creada fuera del dmbito militar, en sus inicios la
Direccién General de Presidios carecia de personal
propio y todos los puestos de mando de los presidios
se cubrieron con oficiales, suboficiales y cabos del

Eiército, la Marina o milicias. Los Comandantes-
Directores de los presidios se adaptaron pronto, y
con extraordinaria competencia, a esa nueva tarea
de ejercer su autoridad sobre personas recluidas.
Aunque no haya lugar para profundizar en sus
ideas, no es posible dejar de citar al Coronel D.
Manuel Montesinos y Molina, director del presidio
de San Agustin en Valencia y al Comandante

Abadia Director de Cadiz-Mdlaga.

El Coronel Montesinos, sin formacién previa
penitenciaria, se ilustré rdpidamente de los
regimenes y métodos penitenciarios existentes
en prisiones de Estados Unidos y Europa, y
aprovechando el margen de actuacién que
otorgaba a los Directores una legislacién no
muy minuciosa, fue capaz de adelantarse a su
tiempo e introducir un nuevo régimen progresivo
de ejecucién de condenas. Su ideario se puede
resumir: Primero, en la idea de que la finalidad
primordial de la pena es la reforma del condenado;
segundo, que el trabajo es el principal medio para
conseguir la reforma del condenado; vy, por dltimo,
el respeto a la dignidad del condenado y el trato
igualitario. Tiene una novedosa concepcién de la
pena considerada no como expiacién del crimen,
sino como enmienda y aviso a los criminales, sin
olvidar que el condenado volverd a la sociedad;
por lo que debe eliminarse todo trato degradante
que genere en él sentimientos de odio o venganza.

El sistema penitenciario de Montesinos se
divide en tres etapas: hierros, trabajo y libertad
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intermedia. Durante la primera etapa el condenado
debe llevar grilletes, cuyo peso se establece en
funcién de la condena, éste disminuird en funcién
del trabaijo, sin que exista tiempo establecido para
ello y valorandose la disposicién y conducta del
condenado. la etapa del trabajo se inicia al ser
destinado a un taller del presidio en el que debera
realizar un trabajo que le permita aprender un
oficio. la dltima etapa de libertad intermedia le
permitird trabajar fuera del Presidio, bajo el control
de éste y de particulares a quienes se entrega al
condenado. Con este sistema Montesinos implanta
el sistema penitenciario progresivo, consecuente
con su idea del fin reformador de la pena. Pero,
a pesar de los buenos resultados que consigue en
su presidio en cinco afos un Unico reincidente),
su sistema no conseguird una implantacién
generalizada en Espafia; no obstante su sistema
traspasa las fronteras y se verd aplicado en paises
como Estados Unidos o Irlanda de donde en 1901
se traerd el sistema progresivo a Espafia.

Producida la separacién de los establecimientos
penitenciarios en prisiones civiles y militares, las
primeras pasan a depender del Ministerio de la
Gobernacién, y las segundas se dividen en los
presidios Arsenales con dependencia de la Marina
y los presidios menores de Africa, (Alhucemas,
Chafarinas, Melilla y Pefdén de la Gomeral, que
pasan a depender de la Capitania General
de Granada, a través del Gobernador de la
plaza de Melilla. Estos presidios africanos serdn
quienes reciban a los condenados mds peligrosos
e indisciplinados, civiles o militares, de las carceles
peninsulares.
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Situacién especial es la de Ceuta donde
se encuentran el presidio y el Regimiento fijo,
el primero, para la extincién de condenas por
personal civil, y el segundo, para el cumplimiento
de la “pena de servicio en armas’. Tanto el presidio
como el Regimiento fijo acabaron sobrecargados
y hacinados de poblacién reclusa, pues desde los
presidios peninsulares se pretendié llevar lo mds
lejos posible a todo aquel condenado considerado
peligroso; algo similar a lo que ocurrié con el
envio de prisioneros facciosos a los Cuerpos que
guarnecian las islas de Cubag, Filipinas y Puerto Rico.

En 1855 se instaura en Espafa una institucién
altamente significativa para el dmbito penitenciario
militar: Llos Cuerpos de disciplina. La creacién de
estas unidades suponia el fin de la vigente hasta
ese momento ‘pena de servicio a las armas’.
Se crean estas unidades para formar parte de
las guarniciones de los presidios menores, con
armamento y mandos de infanteria y artilleria, de
la Capitania General de Granada. El reclutamiento
se realiza mediante el alistamiento voluntario de
los confinados en los distintos establecimientos
penitenciarios del Reino; se les concede la
consideracién de soldados, quedando sujetos a
las leyes penales militares. Se trata de cumplir la
pena bajo fuero y dependencia militar, de aquellos
que tenian lo que se denominaban ‘condenas
limpias” (desercién, heridas, faltas y desérdenes en
el servicio, embriaguez, abandono del servicio, no

insubordinacién, etc.).
la implantacién de esta modalidad de

cumplimiento de penas tuvo mucho éxito, asf



constituida la primera compafia el 15 de marzo
de 1855, el 23 de agosto de 1855 tuvo que
aumentarse su entidad y organizarse un Batallén
disciplinario; pero tanto éxito pudo ser el factor
que desencadenara su supresién el 23 de octubre
de 1856. Restablecido en 1864, queds limitado
desde 1886, a la plaza de Melilla, para penados
pertenecientes al Ejército procedentes de los
presidios, condenados por la Jurisdiccién Militar ala

‘pena de servir en estos Cuerpos’. Esta modalidad
de cumplimiento se convierte en un medio para
“corregir y moralizar” a los individuos de tropa que
por sus vicios o malos antecedentes, merecen ser
separados de sus cuerpos, siendo empleados en los
ejercicios mds dificiles y penosos.

Podria pensarse que la formacién del Batallén
disciplinario tendria una connotacién de necesidad,
o finalidad militar en su constitucién, pero esto no
es asi, pues la guerra de Marruecos se produce
durante el periodo 1859-1860, precisamente un
momento histérico en el que el Batallén habia sido
suprimido, sin que esto suponga decir que nuestros
condenados de la plaza de Ceuta no participaran
activamente en dicha guerra, regresando al presidio

a su finalizacién, el 26 de abril de 1860.

También es preciso hacer mencién rdpida a la
Penitenciaria Militar de la Isla de Cuba, importante
por ver la evolucién de los métodos de cumplimiento
de las penas. Estaba destinada para albergar a
todos los individuos del Ejército de la Isla de Cuba
y la de Puerto Rico, condenados a penas militares
o comunes mientras no hubieran causado baija. El
Establecimiento actuaba como un Batallén y cada

uno de los cuatro grupos en los que se dividian los
reclusos, una Compahia. Los penados realizaban
trabajos dentro y fuera de la penitenciarig,
debiendo tener cardcter militar los realizados en
el exterior, y los realizados en el interior podia
ser un trabajo contratado para concesionarios
industriales. La penitenciaria fue suprimida el 7 de

enero de 1892.

En el dmbito de la Marina, una referencia a la
Penitenciaria Naval Militar de Cuatro Torres,
levantada en el Arsenal de la Marina de La
Carraca en San Fernando en 1899. En ella
extinguieron las penas privativas de libertad
impuestas tanto a jefes u oficiales, como a
tropa y marineria de la Armada, estando
en todo momento bajo la dependencia del
Ministerio de Marina. En él se clasificé a la
poblacién reclusa en razén de la condena,
y como novedad de este Establecimiento
se dividid entre los que podian salir del
establecimiento y quienes no podian hacerlo:
los arrestados preventivamente.

En préximos némeros de la revista:

Parte 2

Evolucién histérica. De los inicios del S. XX hasta
la actualidad.

Parte 3

El establecimiento penitenciario militar de
Alcalé de Henares
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La decoracion ceramica
de la

Academia

Luis Alfonso Arcarazo Garcia
Coronel Médico

la nueva Academia General
N\ilifor, que se iba a construir en
Zaragoza a partir de 1927, no
podia disefiarse como si fuera un
cuartel convencional, ni siquiera
como los mds modernos que
se estaban construyendo en la

Dictadura del general Primo de & : !

Rivera, que venian a sustituir a los
viejos, antihigiénicos e inadecuados
acuartelamientos  monumentales,
ubicados en conventos u otros
edificios desamortizados en el
siglo XIX, en donde soldados y
ganado se hacinaban en muy
malas condiciones. Lla Academia
General tenia que ser otra cosq,
deberia de disponer de las
condiciones de un acuartelamiento
moderno y, ademds, contar con las particularidades
especificas de un centro de ensefianza militar, que
pretendia ser vanguardista en la formacién de los
Por
otra parte, también se pretendia contar con un
edificio, que tuviera la dignidad y prestancia que
requeria aquel nuevo centro de ensefianza para
que no desmereciera frente a otros centros de
estudios civiles de la ciudad, como la Universidad
de la Magdalena o la Facultad de Medicina y
Ciencias. Por todo lo cual, losingenieros militares que
disefiaron la Academia General Militar decidieron

64 Armas y Cuerpos N°130

(L Ii!

dydydpd et
AT
(G [}

Fachada interior del torreén de la Jefatura de Estudios.
Foto del autor, 2-X11-2004
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aprovechar las posibilidades ornamentales que
les ofrecian una serie de edificios de Zaragozg,
algunos modernistas y otros neomudéjares, incluso
la decoracién mudéjar del muro exterior de la
Parroquieta de la Seo, para decorar la fachada
principal de la Academia, que deberia ser el
escaparate de aquel nuevo centro de ensefianza
militar. Para su construccién utilizaron el ladrillo,
tan caracteristico en Aragén, y para decorarlo
incluyeron piedra caliza, forja y cerdmica.

Para semejante trabajo fueron designados
dos ingenieros militares de prestigio, el teniente



coronel Vicente Rodriguez Rodriguez, que era jefe
del Detall de la Academia de Ingenieros, y el
comandante Antonio Parellada Garcia, destinado
en el Regimiento de Pontoneros en Zaragoza.
Ambos quedaron afectos a la Comandancia de
Obras, Reserva y Parque Regional de Ingenieros
de Zaragoza por orden del Ministro de la Guerrq,
lo mismo que el capitdn de Ingenieros Antonio
Mira Ordufia, disponible en la 12 Regién Militar,
que se encargaria del proyecto de calefaccién y
alumbrado eléctrico. Las pautas a las que debian
de cefiirse los mencionados ingenieros a la hora de
disefiar la nueva academia fueron redactadas por
una comisién creada para tal fin en Madrid y que
estuvo presidida por el general Francisco Franco,
que iba a ser el director, acompafado por otros
militares, que posteriormente pasarian a formar
parte del cuadro de profesores del nuevo centro.

Cuando llegé el momento de comenzar las
obras se dio prioridad al cuartel de tropa, que, en
este caso, si se atuvo a los modelos de la época,
concretamente, al cuadrangular rectificado.  La
urgencia radicaba en que deberia de poder alojar,
en un primer momento, a los cadetes de la 1¢
promocién, porque al incorporarse sus alojamientos

aln no estarian concluidos. El cuartel de tropa
es un edificio sobrio, sin tan apenas decoracién,
mds que el escudo que preside su fachada, y esta
construido con ladrillo rojo, ya que el amarillo se
reservé para los edificios de cadetes. Lla segunda
prioridad era levantar los dormitorios, clases y el
servicio de alimentacién de los cadetes, mientras
que los edificios que conforman la fachada se
dejaron para el final. Estos serdn los que tendran
la decoracién neomudéjar con piezas cerdmicas,
pues se adornardn con los denominados pafios
decorativos con arcos mixtilineos, lazos de seis y de
ocho, y cerdmica de Talavera de diferentes formas,
como platos para decorar los mencionados lazos,
placas, que se utilizardn en los pindculos y en las
ventanas, ademds de guirnaldas, que se colocardn
alrededor de los éculos de los torreones centrales,
dando lugar a una fachada incomparable, que
despide reflejos de colores cuando incide el
sol sobre las cerdmicas. Ademds, en el patio de
armas se construyeron varios bancos de obra, que
fueron decorados también con cerdmica. Y con la
construccién de estos edificios de mando finalizaron
las obras, muy poco antes del cierre del centro de
ensenanza.

Decoracién neomudéjar del torreén de Direccion.
Foto del autor, 21-V-2015
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Ceramicas en la 3* Epoca

Como es bien sabido, en 1931 la Academia
General fue clausurada, pasando a ser un cuartel
que se denominé de "Agustina de Aragén” y habra
que esperar al afio 1940 para que las instalaciones
recuperensufunciéndocente, primerocomo Academia
de Transformacién de Oficiales Provisionales
de Infanteria y dos afios después se reabrié la
Academia
General
Militar, en la
que serd su
3¢ época. En
este momento
se realizaron
algunas obras
que  habian
quedado
pendientes
del  proyecto
inicial 'y otras
nuevas para alojar a los alumnos del nuevo plan
de estudios. Ademds, se cayd en la cuenta de que
los pasillos principales, los que rodean el patio de
armas, eran muy impersonales y frios al carecer
de toda decoracién. Para solucionar el problema
se decidié colocar en la planta baja una serie de
escudos, representando diferentes unidades del
momento, como el Cuerpo de Ejército Marroqui o
la Divisién Urgell, los escudos de alguna Capitania,
como la de

Decalogo del Cadete en el pasillo del piso bajo. Mensaque Rodriguez y Cia. S. A.
Foto del autor, 20-V-2015

este momento es el constitucional, superpuesto al
original del aguila de San Juan. El Decdlogo del
Cadete estd colocado en el pasillo de la planta
baja y ademds de su funcién estética cumple otra no
menos importante, que es la de recuerdo, tanto para
el cadete como para susmandos, ya que estos pasillos
dan acceso a las clases y salida al patio de armas,
por lo que los cadetes forman de forma habitual
en él y mientras esperan, pueden ir recordando
el famoso
decdlogo, que
siempre deben
de tener
presente.

Como la
Escalera  del
Cafdn es la
que se en-
cuentra en el
centro de los
pasillos y tiene
su personalidad propia, también se decoré. En el
arco de acceso desde el pasillo de la planta baja se
puso la famosa frase "SI VIS PACEM PARA BELLVYM”
y en su Ultimo tramo, se colocé el texto correspon-
diente al Articulo 14 de las Reales Ordenanzas de
las Fuerzas Armadas. Y, ademds, tanto en la planta
principal como en la primera se colocaron otros
rétulos cerdmicos mucho mds sencillos, también de
color amarillo, con el nombre de algin personaje
histérico con

Aragén, de
6rdenes
militares o
uno muy

interesante
que contiene
los emblemas
de las tres
academias
generales,
tierra, mar vy
aire.  Ademds,
se encargd una
serie de murales
cerdmicos, como el Decdlogo del Cadete, que son
unos cuadros de cerdmica enmarcados, escritos en
letra gética azul sobre un fondo amarillo, con otro
recuadro azul cielo, rodeado de una gran cenefa
vegetal, y en la parte superior un escudo, que en
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Articulo 14 Reales Ordenanzas para las Fuerzas Armadas. Real Decreto 96/2009.
Mensaque Rodriguez y Cia. S. A. Foto del autor, 21-V-2015

las fechas de
nacimiento
y de falleci-
miento, en
letras mayus-
culas azules,
y todo ro-
deado  por
una cenefa
estrecha con
motivos  ve-
getales, que
desempefian la
misma  funcién
de recordatorio que el Decdlogo, pues los cadetes
también forman habitualmente frente a las naves,
hoy en dia camaretas, y pueden verlos constante-
mente.



Por dltimo, se encargaron una serie de rétulos
con el nombre de los jardines, que van enmarcados
en soportes metdlicos de forja y los rétulos de
algunas calles.
muy coloristas y de excelente factura, los realizé la
famosa fébrica de cerdmica Mensaque Rodriguez
y Cia. S. A. de Sevilla, que tenia una larga tradicién

en retablos cerdmicos’.

Todas estos murales cerdmicos,

internado, aulas, servicio de alimentacién completo,
gabinetes, talleres, parque de material, un nuevo
acuartelamiento para la tropa y otra serie de ser-
vicios. Lo primero que se disefé fue el internado
para alojar en camaretas a los alumnos de 2° y a
los alféreces de 3° mientras que los de 12 curso
seguirian en las naves corridas del Edificio Histo-
Llas obras eran de tal envergadura, que se
prolongaron durante varios afios, de forma que el
nuevo pabellén polidepor-

rico.

Rétulo de los campos de deporte. Mensaque Rodriguez y Cia. S. A.
Foto del autor, 1-VI-2015

La Escuela Taller de Ceramica de Muel

Con la colocacién de los murales sevillanos en
los pasillos y los rétulos en las principales calles y
jardines, se dio por concluia la decoracién de la
AGM tras su reapertura. Y cuando parecia que la
época de la cerdmica decorativa habia pasado,
se produjo una circunstancia, que daria lugar a la
colocacién de nuevos murales cerdmicos, posible-
mente, los mds monumentales con los que cuenta
la Academia. El nuevo plan de estudios de 1973
del siglo pasado, obligé a aumentar la capacidad
de alojamiento, ya que la AGM se iba a transfor-
mar en el primer centro de ensefianza del Ejér-
cito de Tierra, y casi el Unico, pues las academias
especiales se trasladarian a Zaragoza, donde se
impartirian los cuatro cursos de la carrera militar.
Segin el mencionado plan de estudios, la Acade-
mia de Zaragoza debia de alojar a cuatro promo-
ciones, con unos 1.600 cadetes, lo que generaba
un grave problema de espacio, por lo que hubo que
proyectar una nueva academia, que dispondria de

tivo cubierto, con gimnasio
y piscina climatizada, no
se enfregé hasta el 28 de

abril de 1992.

Llos nuevos alojamientos
y sus
inmediato bautizados por
los cadetes como “El Corte

clases fueron de

Inglés” por su modernidad y
una vez concluidas aquellas
obras, parecié oportuno
decorar unos grandes muros,
que fenian los
dedicados a clases, los
bautizados como "Galbis” e

edificios

"Hidalgo de Cisneros’. La
idea habia surgido durante

el curso 1980-1981, ya que la
Diputacién Provincial de Zaragoza (DPZ) se ofrecié
a fabricar en la Escuela Taller de Cerdmica de
Muel dos murales para cubrir los muros exteriores,
que daban a los jardines de los mencionados
edificios, ante la proximidad de la celebraciéon del
centenario de la Academia General Militar. Los
murales fueron disefiados por Javier Aritzi y San
Gil, y realizados en la Escuela Taller de Cerdmica
de Muel. Sin ninguna duda eran los més llamativos
hasta ese momento, tanto por su monumentalidad
como por los temas elegidos?.

Para conocer de una forma pormenorizada el
proceso de disefio y fabricacién se puede consultar
el libro los Murales de la Academia General
Militar3. Fueron inaugurados el 12 de julio de
1989, segin consta en una placa colocada bajo
el mural del edificio Hidalgo de Cisneros, para
conmemorar el paso por la Academia del entonces
Principe de Asturias, D. Felipe de Borbén y Greciq,
y la posterior entrega del Despacho de teniente
de Infanteria. El mural de la Plaza de Zaragoza,
en el Edificio Galbis, representa el acto de la
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Mural de la Plaza de Zaragoza, en el Edificio Galbis. Escuela Taller de Ceramica de Muel.

Foto del autor, 1-VI-2015
entrega de sables, que todos los afios efectian los
cadetes de 2° a los de reciente incorporacién, en
el que aparecen varios caballeros cadetes y una
dama cadete, todos con el uniforme de época,
precisamente el utilizado por primera vez en la
Jura de la Bandera del Principe de Asturias el 12
de octubre de 1985, al fondo se ven las ventanas
del Patio de Armas decoradas con reposteros en
los que estan los emblemas de las armas y de los
cuerpos del Ejército. A la derecha el autor incluyé
un tramo de la verja y una de las puertas de salida,
a través de la cual se ve, al fondo, el monolito a
los caidos, que se encuentra junto a la entrada
principal a la Academia. El mural estd lanqueado
por los escudos de la Diputacién Provincial de
Zaragoza, que no es otro que el antiguo escudo del
Reino de Aragén, y el de la ciudad de Zaragoza.

Por su parte, el mural de la
Plaza de Aragén, en el Edificio
Hidalgo de Cisneros, reproduce
una alegoria basada en el
escudo de Carlos Ill, que es el
de la Bandera Coronela de
la Academia, flanqueado por
las columnas de Hércules, las
banderas de Espafia y el libro
de la Constitucién abierto en su
articulo 82 con su leyenda relativa
a las Fuerzas Armadas.  Pero
quedaban por decorar los muros
interiores de los mencionados
edificios, los que dan a la Plaza
del Comandante Ezquerro, para

lo cual se convocé un concurso de
bocetos al que se presenté la artista aragonesa M.
J. Marga con un boceto abstracto. Segun refiere la
autora en un articulo publicado en la Revista Armas
y Cuerpos n® 50, “El simbolismo inicial buscado era
la relacién Ejército-Sociedad en una y el Mando o
la disciplina en la otra”, a los que posteriormente se
incluyé los lemas “Salvaguardar la paz es nuestra
profesién” y “Mandar es servir’. Como inspiracién
la autora utilizé piezas de armamento sacadas de
diferentes manuales, aunque en esta decoracién
no nos vamos a detener excesivamente, ya que se
trata de piezas metdlicas y no cerdmicas, que es
el verdadero objetivo de este articulo. Comentar
Unicamente, que la obra “Salvaguardar la paz es
nuestra profesién” se colocé en el Edificio Galbis,
mientras que ‘Mandar es servir' se encuentra en el

Edificio Hidalgo de Cisneros.

Mural de la Plaza de Aragon, en el Edificio Hidalgo de Cisneros. Escuela Taller de Ceramica de Muel.
Foto del autor, 21-V-2015
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Mural junto a la bandera. Taller Escuela Ceramica de Muel.
Foto del autor, 6-VI-2015

Se aproveché el momento para cambiar el
nombre de alguna calle, pero en este caso realizé
los rétulos el ceramista Pedro Sdanchez en el afo
1989, aunque siguiendo de alguna forma el modelo
de la fabrica Mensaque Rodriguez y Cia. También
se sustituyé el escudo del Ejército, que estaba en la
parte exterior del muro que separa los dos tramos

de la verja del Patio de Armas, por un gran mural
cerdmico del Taller Escuela Cerdmica de Muel.
Sobre fondo blanco estd el aguila del Ejército en
dorado y con algin toque rojo, y todo rodeado por
una amplia cenefa azul de temas vegetales, que es
una de las primeras vistas que tiene el visitante a
la Academia, al traspasar la barrera de seguridad.

Mural en la entrada principal del polideportivo, realizado por el escultor Higinio Vazquez Garcia.
Foto del autor, 1-VI-2015
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El colofén a las obras correspondientes
al plan de estudios de 1979 fue el magnifico
polideportivo, que consta de dos pabellones, uno
para el polideportivo cubierto y el otro para la
piscina climatizada, unidos por otro central que
hace de distribuidor.
por el teniente coronel de Ingenieros Politécnicos
Ramén Ferndndez de Usera. El pabellén deportivo
fue inaugurado el 13 de julio de 1989 y la obra
completa fue entregada en 1992. El edificio,

exteriormente conserva cierta similitud con los

Lla obra estuvo disefiada

histéricos, ya que se construyé en ladrillo amarillo y
las fachadas norte y sur se decoraron con dibujos
realizados en ladrillo y varias cenefas con cerdmica
vidriada, la misma que se colocé en la barra del
bar que se encuentra en el hall de distribucién.
Aunque sin lugar a dudas, en el acceso principal es
donde se encuentra la verdadera decoracién, que
es un gran mural realizado por el escultor Higinio
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Vazquez Garcia, especializado en decoracién
arquitecténica, que fue colocado en 1989. Se trata
de dos bajorrelieves de grandes dimensiones, que
flanquean la puerta principal que da acceso a la
cancha, representando el olimpismo y los deportes
con diferentes atletas y caballos a tamafio natural.

Pasados unos afos, antes de que se instaurara
el actual plan de estudios, se llevé a cabo una
antigua aspiracién, que era la de poner en la
entrada de la Academia un cartel indicativo de la
misma, de forma que se construyé en el afo 2010
un poértico en ladrillo amarillo con seis pilastras, a
la derecha de los torreones de entrada, junto a
la autovia de Huesca, que sirve de soporte a un
gran mural alargado en cerdmica blanca, sobre
la que puede leerse en letras mayusculas azules
ACADEMIA GENERAL MILITAR y a la izquierda su

escudo.
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Ro6tulo en la entrada a la Academia, junto a la autovia de Huesca.
Foto del autor, 20-V-2015
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Y en el afo 2012 se
colocé un mural en la R :
entrada del Servicio de S SEERVICIO DE ALL ENTACION
Alimentacién, sobre un  [& = \ 9
bastidor metdlico, con el ! | > 0
emblema de Intendencia
en dorado y rojo sobre
fondo blanco, fabricado
por la Escuela Taller de
Muel a instancias del Teol.
Juan Covas Calafell.

Mural en la entrada del Servicio de Alimentacion. Escuela Taller de Muel.
Foto del autor, 3-VI-2015

Las cerdmicas en el actual plan de
estudios

Pero la tradicién de decorar con cerdmica
la Academia todavia no ha concluido, ya que
al edificio "CONDE DE ARANDA", primero que
se construyé para el Centro Universitario de la
Defensa (CUD), también se le ha puesto un mural
de Muel. la idea de decorar la fachada norte del
mencionado edificio partié del coronel Pablo Diaz
Santos, que se la propuso a Antonio Elipe, director
del CUD, pareciendo oportuno que el nuevo edificio
dispusiera, como algunos otros de la AGM, de un
mural cerdmico. Para tal fin se barajaron varias
posibilidades, pero al final prevalecié la idea de
utilizar el emblema del CUD.

Hay que comentar, que desde el primer
momento se habia querido contar con un emblema
especifico para el CUD, pero los disefios propuestos
no terminaban de convencer, por lo que se recurrié
al profesor Guillermo Redondo Veintemillas,
especialista en Herdldica y Genealogia, y ademds
muy vinculado a la AGM al ser Caballero Cadete
Honorifico, que desarrollé un proyecto muy elaborado
basado en las caracteristicas de un centro docente

adscrito a la Universidad de Zaragoza para
preparar a los futuros oficiales del Ejército de Tierra

y de la Guardia Civil. Su disefio, con pequefias Colocacién del mural del CUD.
variaciones, fue el utilizado para el futuro mural. Foto del autor, 9-X-2013
En el estudio, el profesor Redondo refiere que para

disefiar el emblema “se ha tenido presente la

Armas y Cuerpos N°130 71



Mural del Edificio “CONDE DE ARANDA". Escuela Taller de Ceramica de Muel,

AR - =

Foto del autor, 13-X-2013

tradicién militar y civil de considerar una figura de
la antigiedad, de la cultura grecorromana que se
halla en las raices de la Europa actual, como es la
diosa Atenea (Minerva para los antiguos romanos),
ya que uno de sus atfributos mds significativos ha

sido el de la Sabiduria”.

El emblema tiene una cabeza de Atenea con
yelmo de oro, dentro de la aureola de sinople
unida con lazo con los colores de la bandera de
Espafa, soportando una filacteria de oro con el
lema: ANIMUS DOCENDI - DISCENDI NOS UNIT
(el deseo de ensefiar y aprender nos une) y en la
parte baja la fecha, 2009. Las filacterias superior e
inferior son del color rojo, especifico de la AGM, y
en la primera se lee: CENTRO UNIVERSITARIO DE
LA DEFENSA vy en la de base: ZARAGOZA. Una
vez que se autorizé la decoracién del mencionado
edificio, el profesor Elipe se puso en contacto con
el vicepresidente de la Diputacién Provincial de
Zaragoza, con objeto de conseguir que fuera el
Taller Escuela Cerdmica de Muel el que fabricase el
mural. Posteriormente, se desplazaron a Muel para
concretar cémo debia de ser, acordando, entre
otras cosas, que tuviera unas dimensiones acordes
con los ofros murales existentes en la AGM, por
lo que se decidié que midiera 6 por 3'95 metros y
ademds se les facilité el escudo para que pudieran
comenzar a disefiarlo.

Cuando las piezas estuvieron cocidas, se
trajeron a la AGM vy el dia 8 de octubre de 2013
comenzaron los preparativos para instalar el mural.
El encargado de la obra comenté que primero se
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repicé el enlucido de la fachada hasta llegar al
ladrillo, posteriormente se extendié en el suelo el
mural, como un puzle de 150 piezas, aunque un
poco grande, ya que la mayoria miden 40x40 cm.,
mientras que la cabeza de Minerva estd formada
por varias piezas irregulares con relieve. Al tiempo
se soldé e instalé un cuadrado metdlico, que iba a
enmarcar el mural, momento en el que comenzé la
colocacién del mismo de abajo a arriba, apoyando
las primeras hiladas de piezas sobre la base mas
sélida del edificio, ya que asi lo recomendaba el
peso de la cerdmica. las piezas se fijaron al muro
con cemento-cola, que permite ir poniéndolas sin
peligro a que se desprendan. Eltrabaijo fue bastante
duro, pues las piezas son muy pesadas, finalizando
la colocacién el dia 10 de octubre, después de
tres dias de trabajo, momento en el que se pudo
ver el mural completo con su marco metdlico. La
inauguracién se efectué el 24 de octubre, con la
presencia de diferentes autoridades militares, de
la DPZ, que habia donado el mural, y del Taller
Escuela, que lo habia fabricado, siguiendo la mejor
tradicién ceramista aragonesa y que supone un
incremento del patrimonio artistico de la Academia
General Militar.

Y en el entorno del CUD, en los jardines que
se han arreglado recientemente, la Escuela Taller
ha tenido el detalle de recuperar algunos bancos
del vecino cuartel “General lugue’, porque los
asienfos  estaban decorados con cerdmicas
variadas, déndole a los jardines un detalle de color

estupendo.



Nuevas piezas ceramicas

En el momento presente, el Taller Escuela
Cerdmica de Muel sigue colaborando en la
decoracién cerdmica de la Academia, ya que ha
fabricado 48 sefalizaciones, de las cuales 32 son
rétulos para las nuevas calles y el resto para rotular
diferentes piezas de artilleria y carros de combate,
pertenecientes al Museo de la Academia, que se

= e ?, W~ -~

por lo que la AGM
debe de estar agradecida a la Diputacién y a su
Taller de cerdmica de Muel, porque con su trabajo
han embellecido de una forma muy significativa sus
instalaciones desde hace veinticinco afios.

exponen en los exteriores,

Placas de material museable. Escuela Taller de Ceramica de Muel.

Foto del autor, 6-VI-2015

Notas

1
2
3
4
5

Para mas datos verhttp://www.hispalceramica.com/blog/hoy-toca-un-poco-de-historia-mensaque-rodriguez-y-cia/
http://cultura.dpz.es/es/cultura-juventud-deporte/taller-escuela-ceramica-de-muel/id/42

Los Murales de la Academia General Militar.Zaragoza: Diputacién Provincial de Zaragoza, 1989.

“Decoracion de los muros exteriores de los edificios Galbis e Hidalgo de Cisneros”. Revista Armas y Cuerpos n° 50.
“La ceramica de Muel, muy presente en la AGM”. Suplemento Armas y Cuerpos n° 378.
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Santa
Teresa,

Patrona del
Cuerpo de
Intendencia del ET.

Justino Tamargo Sierra
Coronel CINET DEM.

For Real Orden Circular de 22 de julio de 1915, se declara Fatrona del Cuerpo y Iropas de Intendencia

Militar, a la inclita Doctora Santa Teresa de Jesus.

SECCION DF INTENDENCIA

Excmo. Sr.: Atendliendo al deseo del Cverpo de Intendencia, de tener por tutelar a la inclita Doctora
Santa leresa de Jesus honra de nuestra raza y preciado timbre de la letras patrias, el Rey (9.D.g.) de
acverdo con lo informado por el Frovicario general castrense, ha tenido a bien declarar a tan esclarecida
santa Fatrona del Cuerpo y lropas de Intendencia Militar.

De real orden lo digo a VE. para su conocimiento y demds efectos.

Dios guarde a VE. muchos aros.

Madrid a 22 de julio de 1915. -EFchagie- Seror .

Este articulo, como no podia ser de otra manera,
debe empezar poniendo en valor que en 2015 se
han cumplido los 100 afos de patronazgo de
Santa Teresa de Jesus, al Cuerpo de Intendencia
del Ejército de Tierra.

También que en este afio se ha cumplido el
quinto centenario del nacimiento de la Santa, y
que como licencia a partir de ahora cuando nos
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refiramos a "Santa Teresa” lo haremos de alguna
de las maneras coloquiales y carifiosas con que se
le nombra “La Santa” y/o “Teresa’.

éPero porqué el deseo del Cuerpo de

Intendencia, por tener como tutelar a “La Santa?.
Para intentar buscar una respuesta a ello,

debemos en primer lugar sumergirnos en la figura

de la “la Santa’, cosa que haré a continuacién.



Muralla de la ciudad de Avila

Algunos rasgos de “La Santa”

Teresa de Ahumada, nace el 28 de marzo de
1515 en tierras de Avila. Su padre D. Alonso Sanchez
de Cepeda y su madre D. ¢ Beatriz de Ahumada.
Recibe el apellido de su madre y el nombre de su
abuela materna. Su padre hidalgo, formé parte
de los ejércitos que en 1515 conquistaron el reino
de Navarra, y su madre era de una buena familia
de Olmedo, con casa seforial, posesiones risticas
y ganados en abundancia. ‘la Santa” se crié
entre doce hermanos, siendo ella la mds querida.
Fisicamente era de mediana estatura, mds gruesa
que flaca, bien proporcionada, fornida, y de cabello
y ojos negros. Extrovertida, euférica, entrafiable,
muy entera y hdbil en el manejo de la pluma.

A los siete afos por su intrépida fogosidad
decidié ir "a tierras de moros’ con su hermano
Rodrigo, hasta que su tio D. Alvarez de Cepeda,
los alcanzé en el puente del Adaja. En estas
fechas estalla en Castilla la rebelién de los

comuneros (1521} y las
armas espafiolas

conquistan Pavia

(1525), En esta época Teresa
libros de
desmedido

afén y a cultivar sus encantos

Y

comienza a leer

caballeria con

femeninos. es entonces

fallece
13
afos, lo que la condujo a una
grandisima soledad. Cuando

cuando su  madre

teniendo ella solamente

tenia 16 afos fue confiada
a las monjas agustinas de
Santa  Maria de Gracig,

donde estuvo muy vigilada e
instruida en labores y prdcticas
religiosas. Al cabo de un afio
se le plantea el problema
de la vocacién, y también de
salud (la lucha entre razén y
sentimientos). Su tio D. Pedro de
Cepeda (ermitafio) le dejé unos libros, y leyéndolos
le urgi¢ del alma poner en claro su vocacién.
El 31 de octubre de 1536 se firma su carta de
dote para tomar el hdbito, que lo recibe el 2 de
noviembre en las carmelitas de la Encarnacién.A
unos anos azarosos de enfermedades, tratamientos
de curanderas, el darla por muerta, quedarse
inmévil tres afos mds tarde ain no podia andar),
se unié una larga crisis espiritual. Pero todos esos
obstdculos lograron fraguar una madurez en ‘la
Santa’, que la transformé en una nueva mujer;
eutérica, inconformista,

sincera, imaginafiva e

inteligente.

Escribié entre otras obras: ‘Libro de la Vida',
“Camino de Perfeccién”, “Meditaciones sobre Los
Cantares’, Moradas del Castillo Interior”, “Cuentas
de Conciencia’, "Exclamaciones’, "Poesfas: Liricas,
Villancicos, Votivas y Familiares’, “Libro de las

de

Fundaciones” y "Visita las

i
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Descalzas’. Fray Luis de Leén dijo de “La Santa™:"Lla
madre Teresa, en la alteza de las cosas que trata y
enladelicadezay claridad con que las trata, excede
a muchos ingenios, y en la forma del decir y en la
pureza y facilidad del estilo y en la gracia y buena
compostura de las palabras y en una elegancia
desafeitada que deleita en extremo, dudo yo que
haya en nuestra lengua escritura que con ellos se
iguale”. La Santa inicié en 1562 con la inauguracién
del Convento de San José (del que ain faltaban
obras por rematar), el camino de la fundacién de
otros conventos con monjas de la Encarnacién.
Buscé patentes (al principio le otorgaron dos para
la creacién de Conventos), licencias, patrocinadores
y bulas (documento pontificio relativo a materia
de fe o de interés general, concesién de gracias
o privilegios o asuntos judiciales o administrativos,
expedido por la Cancilleria Apostélica y autorizado
por el sello de su nombre u otro parecido estampado
con tinta rojal. Un nuevo modelo de fundaciones,
con rentas, con escuela de nifias pobres, con
personal que ensefase las labores agricolas y la
doctrina cristiana.  Asi se fundan conventos; en
Medina del Campo, en Alcalé, en Malagén, en
Valladolid, en Duruelo, en Toledo, en Pastrana, en
Salamanca, en Alba de Tormes, en Segovia, en
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Beas, en Sevilla, en Caravaca, en Villanueva de la
Jara, en Palencia, en Soria, en Granada, en Burgos,
..Al principio el desorden administrativo y la rudeza
de las j6venes que con ‘la Santa’ estaban, le
hicieron dificil su labor, pero ella con su buen saber
hacer y encargdndose personalmente de llevar
las cuentas de algunos de los conventos, soslayé
esas dificultades. Se nombré a La Santa priora del
Convento de la Encarnacién y a la vez conventual
de Salamanca.Fallece "La Santa” en 1582 en Alba
de Tormes, y es en el afio 1614 cuando Pablo V la
Beatifica, y en 1622 Gregorio XV la Canoniza. En
1970 Pablo VI la proclama Doctora de la Iglesia.

La Santa y su modelo de ensefianza

Intentemos a continuacién ver a ‘la Santa”
desde dos caras de un mismo prisma, como son
la Docencia y la Administracién, y descubrir
asi si hay o no semejanzas con lo que hoy en el
siglo XXI viven nuestros Cadetes de Intendencia.
Comenzaremos con el periodo de adaptacién a la
vida del convento por parte de jévenes que querian
entrar en la orden de las carmelitas. Nos suena el
Médulo de Acogida, Orientacién y Adaptacién a
la vida militar (MAOA), pues “La Santa” ya en 1566
lo implemento , y el equivalente a nuestra normativa
militar, fue su obra “Camino de Perfeccién”. En ella
describe las normas para introducir a sus novicias
en la vida del Carmelo Reformado, ensefdndolas
las virtudes en las que la monja descalza debe
sobresalir, para que responda a su vocacién en
bien de toda la Iglesia.

Seguidamente y con la légica que inspiraba a
‘la Santa”, desarrolla la finalidad de la Orden, los
medios necesarios y la técnica para su ejercicio.

‘la Santa’, les dice a sus novicias que han
de trabajar y esforzarse mucho para afrontar la
empresa que han elegido, en lo que seria esas
primeras fases de su formacién bdsica.

A continuacién ‘la Santa”, declara a sus
novicias que es el amor al préjimo, la humildad, la
ejemplaridad, el servicio, honradez y el camino a
seguir. Y les dice: que estdn obligadas a que las
palabras que digan, sean obras cumplidas.

‘la Santa” ensefia a las monjas y novicias con su
ejemplo, es la primera en cumplir lo que la jerarquia
eclesidstica le demanda en cada momento y
siempre siendo leal a ésta. Cada vez que le pedian
asesoramiento por cualquier tema, era franca en
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La Santa en el patio de la Academia, Subintendente militar de 12 clase D. Manuel Piquer. Imprenta del Patronato de Huérfanos el Cuerpo
de Intendencia e Intervencion Militar, Caracas, n° 7, 1915.

sus respuestas, firme en sus convicciones y con una
gran fortaleza interior en sus argumentos.

Desde el prisma de “Administradora”, iqué
podemos decir de ‘la Santa’l, empezé con un
convento en Avila y un pufiado de monjas, y ya
hemos citado anteriormente el gran nimero de
conventos que fundé a lo largo y ancho de Espafia
gracias a su empuje. Ello sélo es posible con una
gran capacidad de gestiéon de los pocos recursos
con que inicialmente empezd su obra, su gran
capacidad organizadora y su inmenso sentido
comin. Demostré asi mismo una gran visién sobre
nuevos métodos de financiacién, la modernizacién
constante de sus obras y su capacidad de
asesoramiento hacia la cipula de su estructura
organizativa, “Sabiendo prever lo que se ha de
proveer’. Orientada siempre al bien comuin, al
margen de cualquier interés personal, pensando
siempre en el Carmelo, o sea desde la objetividad.
Sirviendo a Dios, en nuestro caso Intendentes, al
Eiército, nuestra razén de ser. “la Santa’, tal y como
dice el articulo 122 de las Reales Ordenanzas de
las Fuerzas Armadas, sobre Gestién de recursos;
Administré los recursos y bienes publicos con
austeridad, objetividad y transparencia, de acuerdo
a los principios de legalidad y de salvaguarda de
dichos bienes, y no los utilizé en provecho propio o
de personas allegadas. Y velé por su conservacién.

No encontré obstdculo que no pudiera
superarlo con la fe y el espiritu de superacién
en el dia a dia, sabiendo ser un soldado de Dios
(hasta “entre los pucheros anda Dios’). Humana,
alineada con la realidad de su tiempo, sensible
y comprendiendo la renovacién constante de un
mundo cambiante, donde la técnica es importante,
pero la intencionalidad de que las estructuras
institucionales, viven en un mundo de valores vy
sentidos que deben permanecer en un plano
superior, y que hacen que aunque pasen los siglos
parezcan inmutables. Estos valores de los que
también debe disponer un Cadete, no pasan,
son esenciales y de todos los tiempos, ya que son
siempre de hoy.

Santa Teresa y el Cuerpo de Intendencia

Si nos situamos por un momento en el afio 1915,
y estandose celebrando en Avila el IV Centenario
del nacimiento de ‘la Santa”, Su Maijestad D.
Alfonso XllI tuvo a bien declarar a “La Santa” como
Patrona del Cuerpo de Intendencia del Ejército.

Como en la actualidad, los Cadetes de
Intendencia de primeros del siglo veinte, ya
rendian honores militares a La Santa, escoltando en
procesién a la imagen de su Patrona por las calles
de Avila y desfilando con marcialidad junto a ella.
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Desde 1911 hasta 1992, el Palacio de Polentinos
fue la sede de la Academia de Intendencia en Avila,
los Cadetes desde las ventanas podian ver la casa
donde vivié “la santa’, y respirar ese espiritu de
recogimiento que rodean las murallas de la ciudad
abulense.

En la actualidad en el marco de la Academia
General Militar de Zaragoza, y concretamente
el Departamento de Administracién Militar, se
es consciente de la responsabilidad de seguir

manteniendo y transmitiendo esas tradiciones, a

S

los Cadetes de Intendencia que aqui se forman, y
cada afio renovar el compromiso de los Cadetes
con Avila y el noble santuario, donde se formaron
muchos Intendentes que les han precedido. Entrar
en comunién con ‘la Santa” y comprender ain
mejor su Himno de Intendencia, el profundo calado

que tienen los diversos actos conmemorativos con
motivo del Patronazgo de Santa Teresa de Jesus y
qué significado tiene la ciudad de Avila y sus gentes
para los Intendentes.

Palacio de Polentinos. Ban

dera y Escolta. 1913-1914

Palacio de Polentinos, DIRAE

y LXXI Promocién CINET.

Foto DAM-AGM, Avila 2015.
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El Parque de la Sierra y Canones de
Guara: joya natural en el Prepirineo
aragoneés

Javier del Valle Melendo.
Dr. en Geografia, profesor del Centro
Universitario de la Defensa de Zaragoza

Cuando en 1990 el Gobierno de Aragén
declaré por procedimiento de urgencia el Parque
de la Sierra y Cafiones de Guara, en el Prepirineo
de Huesca, muchos zaragozanos comenzaban
a conocer los valores naturales de este espacio
natural, que con mas de 80.000 ha (entre Parque

y Zona Peritérica de Proteccién), se convertia en el
mds extenso de Aragén y uno de los mds grandes
de Espafia. Guara, hasta entonces mucho mds
conocida en la vecina Francia, comenzaba a sonar
como espacio natural, y sus miltiples atractivos
empezaban a divulgarse.

Murallones verticales sobre el embalse de Vadiello.
Foto del autor
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Se trata de una zona de media montafia
mediterrdnea que se extiende entre 430 y mds de
2000 m de altura del Tozal, su cumbre mds elevada,
de orografia muy abrupta, en la que los rios que la
atraviesan en sentido N-S han labrado cafiones, en
algunos tramos espectaculares. En ellos los cauces
fluviales discurren por profundas gargantas en las
que abundan las formaciones rocosas producto
de la lucha entre la resistencia de la roca y la
fuerza erosiva del agua. los rios forman cascadas,
répidos y pozas de agua azul turquesa al fondo de
paredones verticales en los que vive una fauna y
flora rica, abundante y de enorme interés. Se trata
de uno de los conjuntos de cafiones, barrancos,
foces y gargantas mdas desarrollados de Europa,
en los que desde hace afios miles de personas
practican el barranquismo con diferentes niveles
de dificultad: cafones sencillos y asequibles, otros
dificiles cuyo recorrido exige preparacién fisica,
experiencia y conocimientos técnicos, cafiones de
corto recorrido y otros de numerosos kilémetros de
longitud.

También existen muchas otras formaciones
geolégicas 'y geomorfolégicas de interés,
consecuencia de la abundancia de fenémenos
kdarsticos, posibles gracias a que la litologia
dominante es calcdrea. La disolucién de la caliza
en agua de lluvia con diéxido de carbono permite
que se formen morfologias kdrsticas, como lapiaces,
campos de dolinas, simas y un desarrollo de cuevas
muy notable, un mundo subterrdneo en proceso de
exploracién que todavia puede guardar alguna

sorpresa.

Guara actia también de frontera bioclimatica.
En su cara orientada al Norte dominan las
especies vegetales caracteristicas de la Europa
septentrional, con presencia de pino silvestre, pino
negro, e incluso hayas y abetos. La cara orientada
al S, mds cdlida y seca, estd cubierta principalmente
de vegetacién mediterrdnea que forma bosques de
encinas, quejigos, presencia de madrofios en zonas
favorables, formaciones arbustivas de coscoja, boj,
plantas aromdticas como el tomillo o el romero, etc.

Debido a su enorme valor cientifico también hemos

Barranquismo en el cafién de La Peonera, rio Alcanadre.
Foto del autor
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de destacar la presencia de varios endemismos;
plantas de distribucién muy limitada y que solamente
se encuentran aqui o en las proximidades del
Parque.

El resultado es un espacio de enorme diversidad
vegetal en el que también la fauna es rica y
abundante. Destaca la presencia de aves (buitre
leonado, quebrantahuesos, alimoche,
especies de rapaces..) que justifica la declaracién
del Parque como Zona de Especial Proteccién para
las Aves (Zepa). También mamiferos como el jabali,
zorro, gato montés o incluso la esquiva nutria que
habita en los rincones mds tranquilos de los limpios
rios de Guara.

diversas

El Parque se ha convertido en
espacio de numerosos deportes en
confacto con la naturaleza, pues
ofrece magnificas  condiciones,
ademds del barranquismo, para la
escalada, senderismo y montafismo.
Setratade unespacio poco poblado,
que sufrié de manera intensa la
emigracién de buena parte de
sus habitantes en el siglo pasado,
lo que ha dejado un importante
nimero de pueblos deshabitados,
algunos casi  desaparecidos 'y
otros en esperanzador proceso de
reconstruccion.

El  patrimonio  artistico  se
complementa con el natural, pues
aqui se encuentran pueblos de
enorme belleza, como Alquézar
o Rodellar, ermitas perdidas en
lugares recénditos, como  San
Martin de la Bal de Onsera o
la Fabana, pequefas iglesias o
monasterios como San Cosme vy
San Damidn, obrigos con pinturas
rupestres y numerosos elementos de
cultura popular. El conjunto es un
territorio de enorme biodiversidad,
riqueza  patrimonial y  gran
variedad paisajistica, en el que los
tradicionales cultivos de cereales,
olivos y almendros, especialmente
abundantes en su zona sur, dejan
paso a la vegetacién natural en
aquellas zonas md&s abruptas o

inaccesibles.

Guara, como el conjunto del Prepirineo, en
ocasiones ha quedado eclipsada por los paisajes
pirenaicos de alta montafia de cardcter alpino,
muy préximos, y de enorme atractivo. Sin embargo,
Guara, mucho mds conocida en la vecina Francia
que en la propia Espafia, sorprende. Sorprende
su ambiente mediterrdneo, transicién entre las

estepas de la Depresién del Ebro y los verdes y
blancos Pirineos. Sorprenden sus rios, modestos de
caudal, pero que se combinan con los paredones
rocosos, la vegetacién y los contrastes de luz para
crear rincones y lugares Unicos. Sorprenden sus
paredones rocosos, sus formaciones geoldgicas, su
luz y sus colores.

“Oscuros de Otin” en el Barranco de Mascun.
Foto del autor
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Zaragoza y el proyecto

de Colegio General
Militar de 1904

Silverio José Cubero de Val

Coronel de Infanteria B R

Licenciado en Geografia, Historia
y Derecho. AGM

Introduccion

El proceso de sistematizacién

de la ensefianza general para
la formacién de oficiales sufrié

B

N N

diversas interrupciones a lo

largo de los siglos XIX y XX. Un ejemplo de

la manifiesta paralizacién del proceso se produjo el
8 de febrero de 1893 con el decreto de disolucién
de la Academia General Militar (AGM) en su
primera época. Era el triunfo del corporativismo,
evidenciado enlallegada al Ministerio de la Guerra
del General de Artilleria, José Lépez Dominguez y
también el éxito de los detractores de la unidad
de procedencia de los oficiales. Desaparecia asf
la AGM que se habia convertido, desde 1882 a
1893, en la columna vertebral del sistema formativo
militar.

Sin embargo, los empefios para restablecer la
AGM fueron muy poderosas, pues la semilla de la
General habia germinado en las mentes de los
antiguos cadetes de la 12 Epoca. Uno de estos
intentos tal vez el mds importante, lo constituyé la
creacién del Colegio General Militar en 1904,
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Plano de zaragoza en la 2% década del Siglo XX

Promovido por el Ministro de la Guerra, Arsenio
Linares, el poco conocido Colegio General, tenia
por objeto, segin la disposicién oficial: “Facilitar
los conocimientos que sean comunes a todos los
oficiales y no necesitan aprenderse de un punto de
vista especial .

Para ingresar en el Colegio se exigia que el
aspirante fuera ciudadano espafol, poseer las
aptitudes fisicas necesarias, sin antecedentes
penales y tener las condiciones de edad que
se determinaban. Estas iban, desde la minima
que era de catorce afios, hasta los veintion afios
como madximo, excepto las clases de tropa que
podrian llegar hasta el limite de veintiocho afios.
Los aspirantes a oficiales de Infanteria, Caballeria,
Artilleria, Ingenieros y Administracién  Militar,
ingresarian como alumnos internos (se exceptuaban
las clases de Tropa que serian externos, cuando




Colegio preparatorio militar (1890)

contasen con mds de dos afios de servicio efectivo
en filas) y su plan de estudios constaba de dos afios.
Superados ambos cursos académicos se obtenia
el empleo de alférez y se podia acceder a las
escuelas de aplicacién.

Aunque este proyecto de Colegio o Academia
General Militar no se llegd a ejecutar, si existieron
estudios para procurar que llegase a funcionar
en el curso 1906-1907. Entre ellos, precisar su
ubicacién dentro del territorio nacional y Zaragoza
seria una de las ciudades candidatas, aunque el
articulo primero del Real Decreto citado, fijaba
que el Colegio General residiria en Toledo. Esta
contradiccién entre la busqueda de localidad
para el Colegio General y el que ya estuviera
determinada en 1904, se debié seguramente a
la reducida capacidad de Toledo para alojar a
la Academia de Infanteria y, al mismo tiempo, el
nuevo Colegio General. Por ello se nombré una
comisién al frente de la cual estuvo el General José
Marina, quien primero visité la ciudad de Toledo,
sede entonces de la Academia de Infanteria y
donde -como es conocido- habia desarrollado su

actividad la primera AGM.

Un documento inédito

Bastantes de los datos de este articulo estdn
extraidos del Informe -inédito- que el General Ma-
rina elaboré, con el titulo “Las condliciones de Ciu-
dad Real Vitoria y Zaragoza para establecer en
estas poblaciones el Colegio General Militar™. El
documento citado comenzaba haciendo alusién a
que, segun las instrucciones generales recibidas del
nuevo Ministro de la Guerra, General Weyler, se le

habia ordenado visitar primero
Toledo y lvego “aquellas po-
blaciones que reuniendo con-
diciones apropiadas, hubieran
hecho ofrecimientos de edlficios
o de otro género con el expre-
sado fin'".

El  Informe  continuaba,

descartando  las  ciudades
de Cdceres y Trujillo por “su
aparfamiento del centro de
la Peninsula y la dificultad de
Ademds,
Cdceres habia sido visitada por
el Coronel San Pedro, Director

de la Academia de Infanteria,

comunicaciones .

con objeto de estudiar el
traslado a ella de la Academia de Infanteria, pero
su opinién fue desfavorable y lo mismo ocurrié
con Trujillo, ciudad que ‘ademds de su situacion
tan alejada del centro de la Peninsula, carecia
de via férrea que la enlazase con la directa de
Extremadura’.

El General Marina escribia que consideraciones
andlogas a las que habian aconsejado descartar
Cdceres, habian hecho también excluir la ciudad de
Albacete. A otras capitales, como Cuenca y Soria,
el General decidié no trasladarse ‘por los escasos
en construcciones urbanas con que confaban, lo
que imposibilitaria el alojamiento conveniente del
aumentfo de poblacién que llevaba consigo el
nuevo centro de ensefanza . Sin embargo, estas
dltimas ciudades si fueron evaluadas por el Coronel
San Pedro, quien confirmé que Cuenca y Soria
‘contaban con ocho a nueve mil habitantes y sus
construcciones urbanas excedian en muy poco
a las necesidades de su vecindario'. Finalmente
Marina expresaba al Ministro que sus visitas iban
a quedar reducidas a las ciudades de Ciudad Real,
Vitoria y Zaragoza, en las que iba a analizar las
condiciones y proposiciones de sus Corporaciones.

Por supuesto, en el Informe hay amplias
referencias a Toledo, donde concurria el problema
afiadido, si se instalaba el Colegio General, de que
la Academia de Infanteria, a juicio del General
Marina, debia salir de la ciudad del Tajo. Ahora
bien, no voy a tratar el caso de Toledo porque lo
que nos interesa es conocer lo que la comisién
presidida por el citado general, dictaminé respecto
a Zaragoza.
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Dominguez. Se trataba de una
construccién realizada ex profeso
para impartir
necesaria, tanfo para ingresar
en la General
Militar los estudios de
bachillerato, al estar incorporado
el Colegio a un Instituto Oficial
de Segunda Ensefianza®. No
conozco el motivo por el que no
se ofrecié este inmueble, aunque
su capacidad de alojamiento,
con un maximo de doscientos

la  ensefianza

Academia
como

alumnos internos, pudo acarrear
el que fuera descartado, o tal

formacién de Caballeria en el Campo del Sepulcro.
Al fondo el actual edificio central de la Diputacién General de Aragén

Visita de la comision a Zaragoza

En el documento citado se explica que el
Ayuntamiento de la capital aragonesa estaba
ocupado con la peregrinacién a la Virgen del Pilar
en los dias de la visita, por lo cual el General Marina
admitia que no le habian podido dedicar el tiempo
necesario®. A pesar de ello, Marina mantuvo varias
entrevistas con el Alcalde y miembros relevantes
del Ayuntamiento. De ellas dedujo que Zaragoza
deseaba que el Colegio General se estableciera en
la ciudad, estando dispuestos a hacer los esfuerzos
posibles ‘con la ayuda eficaz que el Estado ha de
prestarles .

En principio, los ediles ofrecieron el
edificio antiguo de San José, que habia servido
hasta hacia pocos afios de centro penitenciario,
comprometiéndose a ejecutar las obras necesarias?.
Realizada la visita con el Alcalde de Zaragoza, el
General Marinay el Teniente Coronel de Ingenieros
de la plaza, estuvieron de acuerdo en que aquella
sélida y extensa construccién no reunia condiciones
aceptables para el Colegio. Ni tampoco el lugar
donde estaba enclavado -de poca altitud y a la
inmediacién del rio Huerva- era favorable desde el
punto de vista ‘higiénico .

Desechada esta construccién, puede parecer
extrafio que no se le hiciera mencién al General
Marina de la existencia del edificio del Colegio
Preparatorio Militar, puesto que en 1892, sélo
trece afos antes, habia quedado en desuso,
como consecuencia de la disolucién de la
primera Academia General por el General Lépez
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vez porque estaba destinado
transitoriamente a Museo de
Bellas Artes.

No obstante, podria haberse visitado y estudiado
la posible ampliacién, cuando en 1905 el antiguo
Colegio Preparatorio Militar continuaba siendo
propiedad municipal. Afos mas tarde, en 1912 se
instalé en él la Casa Consistorial de Zaragoza, por
amenazar ruina la anterior sede y alli permanecis,
hasta que el Ayuntamiento zaragozano se traslads,
en 1965, al actual de la Plaza del Pilar. Hoy en
dia, el edificio del Colegio Preparatorio permanece
en pie, en la calle Predicadores, dando frente a la
plaza de Santo Domingo.

El “Campo del Sepulcro”

Después de descartar el ex penal de San José,
el Ayuntamiento revelé la dificultad de ofrecer
terrenos propios para levantar un edificio nuevo.
Fijandose algunos concejales en el llamado ‘Campo
del Sepulcro’, que era el campo de instruccién
militar de la guarnicién. No debe extrafar esta
eleccién -de una propiedad militar-, puesto que
en 1887 tras el incendio del Alcdzar de Toledo,
edificio principal de la primera Academia General
Militar, se ofrecié el castillo de la Aljaferia como
posible establecimiento de una Academia Militar.
En aquel tiempo, estaban alojadas en el castillo
unidades militares que debian ser trasladadas.
El' Ayuntamiento zaragozano, que corria con los
gastos de transporte y nuevo acantonamiento
de esas unidades, ambicionaba que la Academia
General fuera llevada a Segovia o Guadalajarg,
y que las Academias de Artilleria e Ingenieros
vinieran a Zaragoza o incluso se pretendia una



reunién de todos estos centros.
Intentos que fracasaron porque

la AGM no se movié de Toledo.

Volviendo al "‘Campo del
Sepulcro’, su propiedad habia
sido objeto de controversia en
1846°. En aquel afio un edil
zaragozano creia que estos
terrenos

eran del ‘comun’.

Resvelta la duda con la
presentacién de documentos
que obraban en la Intendencia
Militar del Distrito, se acredité
que los terrenos pertenecian a
la Hacienda Militar desde la
segunda mitad del siglo XVIII.
Décadas después,
negociaciones para la permuta
del campo del ‘Sepulcro’ por
otros terrenos en San Gregorio,
de titularidad municipal, que el Ejército consideraba
necesarios para maniobras de mayor envergadura
y, sobre todo, para ejercicios de tiro con todas las
armas. De tal modo que en 1884 se llegé a un
principio de acuerdo entre el Capitdn General y el
Ayuntamiento zaragozano. Pero la posible permuta
fue desautorizada por el Ministro de la Guerra por
dos motivos principales: La tasacién excesiva de
los terrenos de San Gregorio, considerados como
un erial en el Ministerio y la escasa profundidad
del campo de tiro en el mismo San Gregorio. La
dificultad que tenia el Ayuntamiento era que no
poseia los siete Kilémetros de profundidad que se le
pedian, puesto que la propiedad municipal del lado
izquierdo de la carretera de Zaragoza a Huesca
(donde hoy estan la mayoria de las instalaciones
militares), sélo alcanzaba cinco Kilémetros. El resto
del terreno pertenecia al término municipal de
Villanueva de Gdllego.

existieron

las conversaciones estuvieron interrumpidas
entre 1884 y 1889, luego hubo alguna aproximacién
pero la solucién no llegé. Por tanto ala altura de 1905
todavia el Ayuntamiento consideraba interesante la
permuta que le hubiera proporcionado unos terrenos
urbanos de gran valor y por eso, posiblemente,
tenia en su mente esa opcién de llevar el Colegio
General Militar al campo del Sepulcro. Aunque el
Eiército desistié de esa posibilidad por ser el tnico
campo de instruccién que utilizaba la guarnicién.

Cuartel de San José en 1968

La propuesta del cuartel de Torrero

Como dltima sugenerncia, los ediles municipales
propusieron los edificios que constituian el cuartel de
Torrero, ocupado por un Regimiento de Caballeria
y los terrenos anexos. Este cuartel y parte de dichos
terrenos, como era la llamada "Huerta del General”,
habian sido, durante algin tiempo, objeto de litigio
entre el municipio y el ramo de Guerra, habiendo
quedado a favor de este dltimo, aunque no con la
completa conformidad del Ayuntamiento.

Para no poner obstdculo alguno por mi parte,
dice Marina, fui autorizado por el General Jefe del
Cuerpo de Ejército de Aragén, a visitar el cuartel
y terrenos referidos, encontrando que los edificios
que alli se levantaban, antiguos y de pequefias
proporciones, no servian para el fin perseguido.
Pero su planta, sumada a los terrenos de Guerra
que existian a su inmediacién y a los que poseia
el Canal Imperial, formaban un solar hermoso de
suficientes dimensiones para contener el Colegio,
de excelentes condiciones higiénicas y buena
situacién, con relacién a su alejamiento de la

ciudad.

Esta buena impresién que la visita a Torrero
obré en el animo del General Maring, se tradujo
en la orden que dié al Teniente Coronel de Inge-
nieros que le acompafaba: debia, con urgencia,
entrevistarse con el arquitecto municipal al objeto
de que éste, pudiera conocer la importancia de las
obras que necesitaba el Colegio. Posteriormente,
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este funcionario municipal, daria cuenta al Ayunta-
miento a fin de que, una vez enterado, se dirigiera
al Ministerio de la Guerra, especificando la cuantia
de sus ofrecimientos. Marina afadia que todas las
demds circunstancias de Zaragoza eran favorables,
excepto el ‘inconveniente” de sus comunicaciones
con las regiones de Andalucia y Extremadura.

la opinién favorable del General Maring, si
la hubiera defendido y hubiese prosperado en el
Ministerio de la Guerra, habria conducido, a que
hoy en dia, la Academia General Militar estaria
establecida, en los
terrenos donde se
halla el actual
Acuartelamiento
San Fernando de
Zaragoza.  Aun-
que mayor
extension que éste
pues, se pensaba
en una instalacién

con

que llegara hasta
la actual avenida
de San José y ori-
llas del canal Im-

perial de Aragén.

La fecha probable

de ese restablecimiento podria ser la de 1907, mds
de veinte afios antes del inicio de la segunda épo-
ca de la Academia General Militar en los actuales
terrenos de San Gregorio.

Comparacion de Zaragoza con otras
ciudades

En el resumen comparativo, el presidente de la
comisién militar indicaba al Ministro de la Guerra
que en Toledo, aun contando con el Alcdzar vy
demds edificios que en ese momento albergaban a
la Academia de Infanteria, sélo era posible instalar
alli el Colegio, con la comodidad necesaria, si no
se rebasaba la cifra de seiscientos alumnos.

Respecto a Ciudad Real, Vitoria y Zaragoza, el
General Marina constataba que las tres ciudades
estaban dispues’ros a hacer los sacrificios que se les
pidieron para |ogror la imp|c1n’rocién del Co|egio.
Particularmente, Ciudad Real y Vitoria, porque para
éstas ‘representaban mds y habia de ser mayor el
beneficio que con ello recibirian, por tratarse de
vecindario medlio, y en cambio Zaragoza confaba
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Cuartel de Torrero

ya con mds de cien mil habitantes, una guarnicién
numerosa y toda clase de centros de ensefianza’.

En el caso de Zaragoza, segin el informe de
Marina, el Colegio tendria un interés secundario,
para Vitoria seria muy conveniente y para Ciudad
Real podia afirmarse que era fundamental para su
bienestar presente y desarrollo futuro. Asimismo, all
ordenar estas ciudades en cuanto al interés por
albergar el Colegio General, la comisién militar
entendia que debia considerarse los ofrecimientos
hechos: Ciudad Real y Vitoria se comprometian, sin

reserva de nin-
guna clase, a le-
vantar un edificio
de nueva planta,
si los que ofre-
cian no servian,
con tal de que se
les garantizase la
existencia del Co-
legio en un cierto
nimero de afios.
Ademds  Ciudad
Real  esperaba
encontrar los re-
CUrsos necesarios,
mientras  Vitoria
los tenia dispuestos para cuando se le pidieran. Sin
embargo, el Consistorio de la ciudad de Zaragoza
comunicaba que ‘ayudaria en lo posible, contando
con que el Estado pusiera la parte que creian le
correspondia’. A mi juicio, Zaragoza no olvidaba
-seguramente- el desembolso econémico que tuvo
que soportar en 1890, para construir el edificio del
Colegio Preparatorio militar que sélo funcioné tres
cursos académicos.

En cuanto a las condiciones climatolégicas 'y
de situacién geogrdfica, segin el Informe, éstas
favorecian a la capital de la Mancha (Ciudad Real),
en primer lugar; después Zaragoza, y en Gltimo lugar
Vitoria. Marina proseguia argumentando que la
existencia, en la misma localidad, donde el Colegio
‘viva', de una guarnicién de alguna importancia,
lo consideraba favorable para la buena instruccién
y educacién militar de los alumnos. Afirmaba el
General, que esto se encontraba en la capital
de Alava. Pero en una medida bien ponderada
y en mayor amplitud, también en Zaragoza, sin
embargo esta Gltima ciudad carecia de campos
de maniobras tan apropiados como en Vitoria



para que las prdcticas militares tuvieran verdadera
eficacia. De acuerdo con esta apreciacion, hoy que
recordar que el Ejército, hasta 1911, no dispuso en
San Gregorio de terrenos en propiedad.

Continuando con las consideraciones sobre
Zaragoza, los redactores del Informe resaltaban
que la capital aragonesa tenia a su favor, los
mayores recursos de la poblacién para las carreras
de las familias de profesores y alumnos; y en su
contra -sorprendentemente- la gran extensién de
la localidad que dificultaba la vigilancia de los
alumnos fuera del recinto del Colegio

trabajo que representaba el estudio de los planos,
su aprobacién y la ejecucién material de las obras.
todo lo cual, segin informaban los técnicos al
General Maring, se podia calcular que exigiria un
tiempo medio de dos afios, antes de poder utilizar
el edificio que se construyera. Y como consecuencia,
la imposibilidad de que el Colegio empezara a

funcionar en el curso 1906 - 1907.

Finalmente, las demoras habituales no fueron el
motivo de la no ejecucién del proyecto de Colegio
General, sino los problemas presupuestarios. A
propuesta del propio Ministro de la Guerra, el 17

de agosto de 1905, el Rey Alfonso XllI, declaré

sin efecto todas las modificaciones orgdnicas del

El final del proyecto de Colegio General
Militar

En sus conclusiones, el General Marina, no
llegé decantarse por ninguna ciudad, al opinar que
el Colegio podia instalarse en cualquiera de las
tres poblaciones, pero si creia que, en cualquiera
de ellas, seria necesario construir un edificio de
nueva planta con un coste aproximado de unos tres
millones de pesetas.

Ministerio que ‘no se habian llevado a efecto,
-entre ellas el Colegio General Militar-, por no

haberse aprobado el presupuesto de ese afio®.

Consecuentemente, en los primeros dias
de septiembre de 1905 7, con arreglo a lo que
determinaba el Real Decreto del 17 de agosto, se
dispuso que “por no haberse llegado a establecer
el Colegio General Militar’, cesaba el General de

Cuando parecia que las posibilidades de llevar Divisién José Marina Vega, como director del citado

adelante el proyecto de Colegio General eran
buenas, pronto se presenté el problema de la
inevitable demora de la construccién del edificio.

Colegio General. Nombrandole en el mismo Real
Decreto, General de la Divisién para Instruccién,
organizada en Madrid.

En efecto, habia que realizar las gestiones para
formalizar y detallar el contrato, y asimismo el

Notas

" Real Decreto de 21 de julio de 1904, en Diario Oficial del Ministerio de la Guerra numero 163, de 25 de julio de 1904.

2 Informe del General José Marina Vega. La fecha de remision al nuevo Ministro, el General Valeriano Weyler, en lo relativo a Toledo, es de
17 de mayo de 1905. El que se refiere al resto de las ciudades es de 17 de junio de 1905, un mes mas tarde. Archivo General Militar de
Segovia (AGMS). Seccién 22, Divisién 82, Legajo 490.

3 La citada peregrinacion se realizaba con motivo de la coronacién canénica de la imagen de Nuestra Sefiora del Pilar. Una coronacion que
se celebro el 20 de mayo de 1905 y que supuso el recibimiento de mas de 45.000 peregrinos, durante los dias del 19 de mayo al 8 de junio
de ese afio, en que se desarrollaron otras celebraciones.

* El convento de Carmelitas Descalzas de San José, se hallaba al sureste de la Puerta Quemada, a extramuros de la ciudad, pasado el
puente sobre el rio Huerva. En los Sitios fue uno de los puntos avanzados de la defensa de la ciudad, fuera del perimetro defensivo, por lo
que resulté bastante derruido. Los frailes procedieron a su reconstruccion a partir de 1833. En el verano de 1837, las estancias de convento
incluian hasta tres claustros, celdas, oratorio, noviciado, cocina, despensa, bodegas, refectorio, graneros y cuadras. La venta de San José
se anuncioé en 1848, pero no fue vendido. En Sobrén Elguea, Maria Carmen “Impacto de la desamortizacion Mendizabal en el paisaje
urbano de Zaragoza”, Zaragoza. 2004. P.238.

° “Colegio Preparatorio Militar y de segunda ensefianza establecido en la ciudad de Zaragoza”. Tipografia de Julian Sanz y Navarro.
Zaragoza 1890, p.4.

¢ Archivo de la antigua Capitania General de Aragon, legajo n° 3. El campo de maniobras del “Sepulcro” se hallaba situado, ente la avenida
Clavé y el paseo Maria Agustin, frente al actual edificio Pignatelli de la Diputacién General de Aragon.

7 Se trataba de la zona mas préxima al paseo de Cuéllar, dentro del actual Acuartelamiento de San Fernando. El cuartel existié desde 1854,
pero de 1855 a 1865, fue desalojado por diversas peticiones de Bienes Nacionales, Ayuntamiento y Ministerio de Fomento. Sin embargo,
desde 1877 es propiedad del Ejército (AGMS Seccién 32, Divisién 3%, Legajo 780)

8 Diario Oficial del Ministerio de la Guerra niimero 181, del 19 de agosto de 1905

® Diario Oficial del Ministerio de la Guerra de 7 de septiembre de 1905, niimero 197.
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EL GRAN CAPITAN:

Genio militar e innovador del arte de
la guerra moderna

José Ramon Ortiz de Zarate y Ortiz de Zarate
Teniente Coronel de Aftilleria
Director del Dpto. de Humanistica Militar. AGM

Introduccion
al poderoso Ejército francés en las legendarias

batallas de Cerifiola y Garellano, sirvieron para
consolidar su prestigio y cimentar el mito del Gran
Capitdn como estratega y genio militar. Sus inno-
vaciones en organizacién, tdactica y estrategia y su
capacidad de liderazgo y virtudes militares le
hacen ocupar un lugar de privilegio entre los
grandes generales de la Historia, honor que
algunos historiadores extranjeros le niegan.
Se le considera el iniciador de la Escuela

Gonzalo Ferndndez de Cérdoba vivié el final
de la época medieval y el Renacimiento de la Edad
Moderna con la vuelta a los cldsicos griegos y ro-
manos. La unificacién de los reinos de Espafa al
final de la Reconquista con la Guerra de Gra-
nada, dio las claves a los Reyes Catélicos

sobre la necesidad de disponer de un
Ejército permanente bien armado y or-
ganizado para contrarrestar al Ejérci-

to francés con su poderosa caballeria Militar Espafiola, duefia de los campos de

batalla, durante el siglo XVI y mitad del
XVII, con los gloriosos Tercios espafioles.

pesada. Nuestro personaje puso en
prdctica las reformas impuestas en
el nuevo ejército de los Reyes Caté-

licos (RRCC), en las Campa-

fas de ltalia, siendo una

Gonzalo Fernandez de
Cordoba.

innovacién militar mo-
derna la importancia
de la Infanteria y la
utilizacién de las ar-

Biografia

Haciendo  una

breve sintesis de su
vida vemos que nacié en
Montilla el 1 de septiembre
de 1453 en el seno de una familia
noble, sus padres eran don Pedro
Fernandez de Aguilar, Conde de
Priego y dofa Elvira Herrera.
Gonzalo fue el segundo hijo,

mas de fuego. Cuan-
do se cumple el quinto
centenario de su muerte

en Granada, en este articulo

tratamos de acercarnos a la

figura militar de Gonzalo Fer-
ndandez de Cérdoba, a su etapa
de formacién en las Guerras

de Castilla y a su conso- Bl CNAN CAMMMAN por lo que todos los titulos y
lidacion como militar y - - bienes familiares pasaban a
politico en la Guerra de e . _ " su hermano mayor Alonso,
Granada. las Guerras - asi pues, pronto decidié
de ltalia contra Francia dedicarse a la milicia. Se
en Ndpo|es entre 1494 Busto de Gonzalo Fernandez de Cérdoba El Gran Capitan formé como soldado con

Museo del Ejército el caballero Diego de

y 1504, donde vencié
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El Gran Capitan.
Augusto Ferrer Dalmau

Cdrcamo al morir su padre y con doce afios sirvié
como paje del infante don Alfonso, pretendiente a
la corona castellana frente a Enrique IV. Muerto
este, se trasladé en 1476 a la corte de Isabel en
Segovia, donde participo en la Guerra sucesoria
castellana frente a Juana la Beltraneja, al mando
de una compadia de ciento veinte lanzas. Desde
joven destacaba por su habilidad con las armas y
su destreza en ejercicios militares y torneos.

Al iniciarse en 1482 la Guerra de Granada
demostré su talento en miltiples acciones militares
como las de Tajara, loja o lucena asi como en
el asedio y ocupacién del enclave de lllora del
que fue nombrado alcaide por la reina. Asi mismo
intervino en las luchas intestinas del reino nazarf
favoreciendo a Boabdil frente a su tio El Zagal,
siendo determinante en las labores diplomaticas
que le llevaron a negociar las capitulaciones y a
la rendicién de Granada.

Ante la invasién por Carlos VIl de Francia del
reino de Ndpoles, antigua posesién de los Anjou, con
un colosal ejército, con su poderosa gendarmeria,
un tren de Artilleria con cerca de 200 piezas y
unidades mercenarias de piqueros suizos, el rey
napolitano Ferrante Il, pidié ayuda a su tio el Rey
Catdlico, envidandole a Gonzalo de Cérdoba con
un ejército poco instruido de 5000 infantes y 600
caballos, en misiones de apoyo y defensa. Coaligado
con la Lliga Santa (Ducado de Milan, el Papado,
Sefioria de Venecia y el Emperador austriacol,
operé en Calabria en 1494 y 1495. Después de
sufrir la derrota de Seminara y una vez reforzados,
armados e instruidos en las tdcticas irregulares
de la Guerra de Granada, limpié la Calabria y
derroté a los franceses del Duque de Monpensier
en Atella el 27 de julio de 1496. Fue una leccién
de guerra de desgaste con un asedio de la plaza
hasta rendirla por hambre. Alli se empezé a acuiar
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el mito militar de Gonzalo Ferndndez de Cérdoba,
al que se le empezé a llamar “Gran Capitéan’. El
Papa Alejandro VI solicité entonces su auxilio contra
el corsario Menaldo Guerri, gobernador de Ostia,
puerto de Roma. La toma de esta plaza fortificada
significo su consagracién como héroe militar y titular
en 1498 de la Rosa de Oro asi como del ducado
de Santangelo y ser recibido con honores por los

RRCC.

Retirado a Granada, participo en las
operaciones contra la rebelién de los Moriscos

de 1499 a 1500, aunque la amenaza turca sobre

Auténticas cuentas del Gran Capitan
Archivo General de Simancas

las posesiones venecianas de la isla jénica de
Cetalonia y la solicitud de apoyo a la Liga Santa,
propicio una expedicién al mando de Gonzalo con
cuarenta barcos de la liga, entre junio de 1500 y
enero de 1501, que culminé con el asedio al puerto
de Cetalonia y el asalto del Castillo de San Jorge,
donde fueron determinantes las minas de Pedro
Navarro. Esta campafia sirvié para ir cimentando
su prestigio en Europa.

El 11 de noviembre de 1500 los RRCC firmaron
con el nuevo Rey de Francia Luis XIl un tratado
secrefo en Granada por el que se repartian
Ndpoles a espaldas de su nuevo rey Fadrique, del
que se sospechaba estaba en contacto con los
otomanos. A principios de 1501 Gonzalo se dirigié
a Sicilia y de alli paso a Reggio, desde donde
dominé la Apulia y la Calabria, completando la
misma en 1502 con la rendicién de la estratégica
plaza de Tarento. El norte del reino fue ocupado
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por Francia pero las disputas por los territorios de
la Capitanata y la Basilicata, una vez agotada
la diplomacia, llevaron a la guerra al Duque de
Nemours y al Gran Capitén. En esta segunda
campaia Gonzalo estaba otra vez en inferioridad
de fuerzas, lo que le obligé a retirarse a la fortaleza
de Barletta en el Adridtico.

La victoria naval de Otranto rompié el bloqueo
naval permitiendo desembarcar un contingente de
2000 lasquenettes alemanes y 1000 espafioles,
que se unieron a Gonzalo en Barletta. La salida de
la plaza perseguida por los franceses dio lugar a
la gloriosa victoria de Cerifiola en la que murié el
Duque de Nemours el 27 de Abril de 1503.
La victoria decisiva fue conseguida por
los arcabuceros espafoles, infantes

apoyados en la  organizacién
defensiva del terreno que vencieron
a la cabadlleria pesada francesa
y a los piqueros suizos, las
consideradas mejores tropas de
Europa. la segunda Campaia
de ltalia, terminé con la célebre
batalla de Garellano el 28 y
29 de diciembre de 1504,
que culminé con la caida
de Gaeta el 2 de Enero de
1505. Dicha campaiia con su
guerra defensiva de desgaste y
su audaz maniobra envolvente
constituye un compendio de los
fundamentos bdsicos de la nueva tdctica moderna.

los RR.CC le dieron el titulo de Conde de
Terranova y Virrey de Ndpoles, pero la muerte
de la reina Isabel, el 26 de noviembre de 1504,
acrecenté las diferencias del Gran Capitdn con el
Rey Fernando, basadas en las envidias y calumnias
de sus enemigos, que le acusaban de traicién, al
querer pasar al servicio del rey francés, asi como
de malversar fondos del virreinato. En Octubre
de 1505 en Ndpoles, Gonzalo le presenté al rey
las ficticias “Cuentas del Gran Capitdn”, creadas
literariamente por los cronistas en el siglo XVI,
en las que figuraban partidas muy jocosas que
finalizaban con: “100.000.000 de ducados por
la paciencia que gaste ayer al escuchar que el rey
pedia cuentas al que le ha regalado un reino’, lo
que supuestamente dio por cerrada la polémica.
En el Archivo General de Simancas existen unas



Retrato del Gran Capitan.
Coleccion privada del Duque de Maqueda

cuentas auténticas de la segunda campafa
(1500-1503), firmadas por el Gran Capitén con
libramientos exhaustivos al tesorero de los RRCC.
No obstante en septiembre de 1507 fue cesado
como Virrey de Ndpoles volviendo a Espafia.
Presente en la corte de Burgos en 1508, recibié
el titulo de Duque de Sessq, retirdndose a loja,
donde ya no fue requerido por el Rey Fernando
para mds servicios de armas. En pocos afios pasé
de la gloria al olvido, muriendo en Granada viejo y
enfermo el 1 de diciembre de 1515. Est& enterrado
en el Monasterio de San Jerénimo de Granada.

La Guerra de Granada

Se puede decir que las experiencias de
Gonzalo de Cérdoba en la Guerra de Granada,
fueron fundamentales para asimilar su concepcién
particular del combate que luego desarrollo en
las campafias italianas. Esta guerra de casi una
década de duracién (1482-1492) fue una guerra
estacional en la que la orografia marco un
modelo de “guerra guerreada” de frontera. Entre
sus acciones militares destacaban, incursiones
para hostigar al enemigo y conseguir botin,
asedios de fortalezas con artilleria, escaramuzas
como el tornafuye, con ataques y retiradas
veloces, talas de cosechas y ocasionalmente
alguna batalla campal. En ellas la Infanteria, la
Caballeria ligera y una Artilleria en evolucién,
fueron las protagonistas de los combates en
detrimento de los hombres de armas. También
fueron determinantes las vicisitudes politicas,
con enfrentamientos internos dentro del bando
musulman. Se puede decir que esta guerra marcé
la transicién entre el modelo medieval y los
ejércitos modernos.

Una vez conquistado el Reino nazari de
Granada los RR.CC  fueron conscientes de que
el enemigo potencial era Francia, un estado
unificado y con un poderoso ejército permanente
que aspiraba a recuperar su influencia sobre
ltalia. Por ello era necesario reformar el ejército,
dotdndole de una estructura permanente y
mejordndolo en organizacién, armamentos y
reclutamiento. Por ello segin Quatrefagues entre
1493 y 1503 se produjo el inicio de una auténtica
revolucién militar mediante unas ordenanzas que
regularon desde la creacién de los Guardias de
Castilla, caballeria pesada y ligera con un nicleo
fiio deinfanteria, para oponerse ala Gendarmeria
francesa, hasta la creacién de una reserva y la
obligatoriedad de un armamento general para
la poblacién. Las Campafas del Gran Capitan
en ltalia sirvieron para ponerlas en prdctica, asf
la ordenanza de 1497 organizaba el Ejercito
del Rosellén adoptando la Pica y distribuyendo
a los peones en picas, escudados y ballesteros
o espingarderos y las ordenanzas de enero y
septiembre de 1503, supusieron el paso hacia el
ejército moderno a través de la primacia de la
infanteria con la adopcién del modelo suizo y la
organizacién y administracién de la guerra en
todos sus campos para su proyeccién exterior.
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La segunda Camparia de Italia

Las batallas de Ceriiiola y Garellano

En esta campafa el Gran Capitdn puso
en prdctica sus fundamentos teéricos tanto
tdcticos como estratégicos. El ejército francés
estaba mandado por louis D Armagnac,
Duque de Nemours, joven Virrey de ltalia, que
sabedor de su superioridad numérica y militar
tomo la iniciativa e inicio las hostilidades en
agosto de 1502 atacando las posesiones
espafolas. Esta ofensiva obligé a Gonzalo
a retirar sus tropas a enclaves seguros como
Bari, Andria, Canosa o Barletta, fortaleza del
Adridtico. Comenzaba la segunda campafa
de ltalia con las batallas de Cerifola vy
Garellano que dieron el maximo prestigio a
su figura.

Detalle del cuadro El Gran Capitan recorriendo el campo de batalla
de Cerifiola. Madrazo.
Museo Nacional del Prado. Madrid
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LA BATALLA DE CERINOLA

El largo asedio francés de la fortaleza de
Barletta, de cerca de ocho meses, puso de manifiesto
las cualidades de Gonzalo como defensor de una
plaza fuerte, asi como su liderazgo en situaciones
limite. El escenario era cadtico ya que a la caida
de las plazas de Bari y Canosa con la rendicién de
Pedro Navarro, habia que unir el bloqueo naval. En
estos meses no dejé de hostigar al enemigo francés
con hdbiles maniobras, rédpidas escaramuzas y
sorpresas, teniendo que utilizar sus cualidades como
lider para abortar varios intentos de motines de
sus soldados, por no recibir sus pagas ni presentar
batalla, a pesar de los insultos y provocaciones del
enemigo: ‘Combatiré cuando me convenga, no
cuando ellos me reten y al enemigo se le antoje .

Una vez roto el bloqueo naval después de
la batalla naval de Otranto, llegaron refuerzos
a Barletta, dos mil lansquenetes alemanes y mil
espafioles, con los que inicio una maniobra ofensiva
saliendo de la plaza. El Gran Capitén se movié a
marchas forzadas a la ciudad de Cerifiola con la
idea de presentar batalla en campo abierto. Su
mayor preocupacién era neutralizar a la caballeria
pesada francesa organizando defensivamente el
terreno en un lugar escogido, las laderas llenas de
vifiedos de esta poblacién. Para ello su orden de
batalla se basé en colocar centrado en vanguardia
y a media ladera un talud con estacas y detrds
una trinchera para colocar a cerca de un millar
de arcabuceros y espingarderos. A retaguardia de
éstos se colocaron tres escuadrones de piqueros,
cubriendo los flancos la caballeria pesada y en
retaguardia la caballeria ligera como reserva y
la Artilleria de Pedro Navarro. Se pretendia parar
a la potente Gendarmeria por el fuego de los
arcabuceros combinado con el obstdculo.

los expertos capitanes del Ejército francés
obligaron al joven Dugue de Nemours a presentar
batalla al caer la tarde del 28 de abril de 1503.
Su orden de batalla era la caballeria pesada con
Nemours en vanguardia en el flanco derecho del
ataque, en el centro la infanteria suiza y gascona
al mando de Chaudieu y en el flanco izquierdo la
caballeria ligera, finalmente la Artilleria se colocé
en vanguardia del despliegue. Su tdctica estaba
basada en el choque frontal de su gendarmeria
considerada invencible en los campos de batalla.

El ataque de la caballeria pesada francesa
fue detenido bruscamente por el talud y Nemours



obligado abuscar un paso, avanzo imprudentemente
delante de la trinchera y fue muerto por las
mortiferas  descargas de los arcabuceros de
vanguardia. La Infanteria suiza y gascona cogié el
relevo en el ataque y trato de coronar en varias
ocasiones el talud y la trinchera siendo batida
por el fuego de frente y flanco, finalmente tras la
su jefe Chaudieu, el Gran Capitéan
aprovecho el desconcierto enemigo y ordend un
avance general de su ejército con los piqueros y
la caballeria que provocé la desbandada y huida
de los franceses. El

muerte de

balance de la batalla fue de
tres mil muertos franceses frente a un centenar
de espafioles. Esta batalla representa el ocaso
de la guerra medieval y una gran leccién de
aprovechamiento del terreno en combinacién con
las armas de fuego que presagiaba el dominio de

la Infanteria en la guerra moderna.

LA CAMPANA DEL GARELLANO

Tras la victoria de Cerifiola el Gran Capitdn
entré en Ndpoles y su capitdn Pedro Navarro
rindié los castillos de Castilnovo y Castel de Ovo,
con sus novedosas minas cargadas con pdlvora.
la reaccién  de Luis Xl ante esta afrenta no se
hizo esperar, organizé tres ejércitos que atacaron
el Rosellén, Navarra e ltalia para reconquistar
Ndpoles. El mando del ejército de Ndpoles con
30.000 hombres fue encomendado al Marqués
de Tremouville que en octubre de 1503 fue sustituido
por el Marques de Mantua y este en diciembre por
el Marqués de Saluzzo. Gonzalo que asediaba la
fortaleza de Gaeta, estando en inferioridad, con
unos 14.000 soldados, se atrincheré en la orilla
izquierda delrio Garellano, pararealizar una guerra
de desgaste desde posiciones centrales escogidas,
evitando la batalla hasta conseguir refuerzos.
la dura orografia de los Apeninos y las dificiles
condiciones climatolégicas de la fase decisiva, con
lluvias torrenciales, pantanos, lodazales, hambre y
enfermedades, marcaron esta “Campafia’, que se
realizé en varias fases y culminé con la batalla de

Garellano el 28 y 29 de diciembre de 1503.

Las operaciones se iniciaron, con una defensa
activa por lineas interiores, con rdpidos movimientos
desde las posiciones estratégicas centrales de los
Apeninos. Se consolidaron las posiciones de Rocca
Secca y San Germdn en octubre y desde éstas se
conquistaron las de Roca Evandria y Montecasino,
ocupdndose toda la orilla izquierda del Garellano.

« No se que virtud alabar mas en
vuestra senoria si la de las Armas
o la liberalidad, porque con la una
gandis reinos y vencéis a las gentes
y con la otra gandis las voluntades
(...)Un solo consuelo llevamos los
malaventurados que a Francia
volvemos vivos, haber sido vencidos
porun capitan que su gente de guerra
tiene por mejor buenaventura morir
que desplacelle, sin les dar paga, ni
comer ni vestiry
( Palabras del Seiior D Aubigny al Gran
Capitan, en la rendicion de la plaza de
Gaeta el 2 de Enero de 1504, después de

la Batalla de Garellano. Martin Gomez,
A. El Gran Capitan. 2000. Ed. Almena)

La siguiente fase en noviembre y parte de diciembre
fue una enconada defensiva de contencién de una
cabeza de puente francesa (puente de barcas y
torre de Garellano), en la llanura de Sessa y tuvo su
desenlace a final de diciembre, después de recibir
refuerzos y dividir su ejército, con una accién frontal
de distraccién y una maniobra envolvente, con el
grueso de las fuerzas, aguas arriba con un puente
de circunstancias en Suio. Una vez caida esta
plaza y desarboladas por sorpresa las defensas
enemigas, se inicié una rapida explotacién del éxito
cerrando con la caballeria la retirada al enemigo
en el puente de Mola, cuando se replegaba hacia
Gaeta. El 2 de enero de 1504 se ocupé Gaeta
retirdndose el ejército francés de Ndpoles. El
tratadista  Villamartin en sus “Nociones de Arte
Militar” describia las claves de la victoria de esta
manera:

‘Nunca como en esta ocasién se ha visto sacar
mds partido de los errores del enemigo, proseguir
una victoria ya iniciada, hasta completarla de un
modo tan absoluto [..] ocupar siempre una posicién
estratégica central a la vez que tdctica envolvente,
dar a estas maniobras nada mds que el arco preciso
para envolver sin romper la unién de las partes del
ejército, cosa que antes de Gonzalo nadie habia
hecho y después de él pocos han sabido hacer’.
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El Gran Capitan y su papel innovador
del arte de la guerra moderno

Gonzalo Ferndndez de Cérdoba, estd
considerado por diferentes tratadistas militares
como Clonard o Villamartin, un innovador que
ayudo a asentar las reformas emprendidas por los
RR.CC para crear unos ejércitos permanentes que
controlaran a la nobleza y fueran un instrumento de
la politica exterior de la Monarquia. La Infanteria
va a ser la espina dorsal de los ejércitos del Gran
Capitdn y la clave de sus éxitos en ltalia siendo vital
su aportacién en los campos de la organizacién, la
tactica y la estrategia.

En la ltalia del renacimiento se enfrentaron
los intereses politicos de Francia y Espafia y sus
ejércitos basados en una diferente concepcién de
la Guerra. El modelo medieval francés basado en
la superioridad de su caballeria pesada, con una
infanteria de mercenarios suizos y una emergente
artilleria, frente al modelo espafiol muy influido al
final de la Reconquista por las tacticas de la Guerra
de Granada, que obligaba a una guerra irregular
donde cobré la maxima importancia la Infanteria
con armas de fuego, una caballeria ligera a la

Los soldados del Gran Capitan. Piqueros, Rodeleros y
Arcabuceros. «Historia de la Infanteria y Caballeria», Detalle.
Conde de Clonard
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jineta y asedios a plazas fuertes resueltos con
una Artilleria en expansién que llegé a tener 200
piezas en 1491

Cérdoba fue elegido por los RRCC para
mandar el Ejército de ltalia por sus cualidades
militares, buena lanza y buena espada, inteligencia
y prudencia pero sobre todo por su lealtad y
liderazgo. Era un conocedor de la complicada
situacién politica italiana 'y como militar del
renacimiento era un estudioso de los triunfos
militares de las falanges macedénicas de Alejandro
Magno o de las legiones romanas de César,
basadas en el orden, armamento y disciplina de
su infanteria. Por ello consideré necesario para su
Eiército completar la Infanteria con un contingente
nacional permanente, disciplinado, armado e
instruido en las diferentes tdcticas y maniobras. No
obstante no deseché a la Caballeria y Artilleria
Como apoyos.

Su minuciosidad le hizo planificar hasta el dltimo
detalle de las campafas, tanto de la informacién
del enemigo, al que no menospreciaba nunca,
como del estudio del terreno. Su prudencia y sangre
fria le hicieron adaptarse a situaciones limite como
el asedio de Barletta donde prefirié no presentar
batalla sin garantias de victoria. En sus campafias
su capacidad de liderazgo le hizo conocer las
cualidades morales de sus capitanes y soldados,
exigiéndoles con disciplina férrea y fortaleza de
animo llevar la fatiga y penalidades al mdaximo,
apelando al honor y al patriotismo, lo que le hizo
mantener el control de sus hombres.

Organizé su ejército tomando como modelo
a las legiones romanas por su mayor flexibilidad
y cohesién frente a los rigidos escuadrones
suizos. Segun Clonard su Coronelia o Escuadrén
mandado por un Coronel, estaba compuesto por
6000 hombres divididos en 12 capitanias de
500 peones. Cada Capitania, mandada por un
capitdn, estaba compuesta por 200 piqueros, para
el choque con la caballeria, 200 rodeleros, para
el combate cuerpo a cuerpo y 100 arcabuceros
para el hostigamiento previo por el fuego, lo que
sintetizaba las tres caracteristicas del combate de
la Infanteria.

El orden de combate de este Ejército de dos
coronelias, distribuia las capitanias en tres lineas,
cubriendo los flancos con la caballeria pesada y
ligera y situando a la artilleria en vanguardia.



Llos arcabuceros y ballesteros se situaban también
en los flancos. En el combate la posibilidad de
luchar con unidades md&s pequefias con diferente
armamento daba una mayor movilidad, flexibilidad
y cohesién al despliegue, permitiendo segin el
desarrollo de la accién el cierre de espacios y
los repliegues de un tipo de soldados sobre otros
seglin se desgastaban. Esta versatilidad permitia
luchar como falange macedénica o como legién
romana. Su batalla de Garellano es una leccién
de estrategia donde se combinan la utilizacién
del terreno como obstdculo natural, rio Garellano,
la defensa desde las posiciones centrales de San
German y Rocca Secca o la accién envolvente con
un arco adecuado sin romper la unién de las dos
partes del ejército.

El Renacimiento resalté las hazafias de los
héroes militares como Gonzalo Ferndndez de
Cérdoba, de ahi que grandesintelectuales elogiaran
y engrandecieran el mito militar de El Gran Capitan
y la reputacién militar de Espafa. El erudito italiano
Paolo Giovio, cronista de las guerras de ltalia lo
comparaba con César, Escipién, Fabio Mdximo
y Pompeyo. Asi mismo el diplomdtico italiano
Francesco Guicciardini o Nicolds Maquiavelo en su

Arte de la Guerra, alabaron al general castellano

por salvar el honor de los italianos. Finalmente el
francés Pierre de Bourdeille, Sefior de Brantéme,
escribié en sus memorias de la vida de los grandes
comandantes militares espafioles:

" Su época conocié muchos grandes capifanes,
pero solo hubo uno en particular a quien por sus
grandes hazanas y notables hechos de armas, los
espanoles dieron el nombre y el titulo de "Gran
Capitdn’, como en tiempos lejanos solian llamar a
Alejandro y Fompeyo. Y en verdad era un capitdan
grande, bueno, sabio y valiente.

Gonzalo Ferndndez de Cérdoba se roded
de unos capitanes excepcionales como Pedro
Navarro, el inventor de las minas, Diego Garcia de
Paredes, Prospero y Fabricio Colonna, Bartolomé
Albiano, Andrade, Pizarro o Mendoza entre otros,
que le ayudaron a conseguir sus sonadas victorias.
La experiencia de estas campafas se materializd
en unas aportaciones al Arte de la Guerra, que
sentaron las bases para la creacién de la Escuela
Militar Espafiola. Las Campaias de ltalia abrieron
una efapa de expansién internacional y de
presencia espafola de doscientos afios, en un
teatro de operaciones que fue testigo de los mds
brillantes triunfos de los gloriosos Tercios Espafioles

en los siglos XVI y XVII.
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Algunas consideraciones legales sobre
la actuacion de la UME
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Doctor en Derecho, profesor del Centro
Universitario de la Defensa de Zaragoza

Abstract

El articulo pretende acercar al lector diferentes
aspectos juridicos de la intervencién de la UME
en situaciones de emergencia. En primer lugar, se
introduce el sistema de proteccién civil espafiol,
tanto desde su vertiente orgdnica y competencial,
como desde el punto de vista de los deberes de los
ciudadanos en una situacién de riesgo. En segundo
lugar, se analiza la relacién de los integrantes de
la UME con los ciudadanos, ya sea como agente de
la Autoridad o como miembro de la Policia Militar,
asi como la utilizacién de los bienes privados en el
marco de una emergencia.

Introduccion

la legislaciéon sobre proteccién civil 'y
emergencias se fundamenta constitucionalmente
en tres articulos. El primero de ellos es el articulo
2 de la Constitucién Espafola (CE), que recoge
los principios de unidad nacional y de solidaridad
territorial; el segundo, el articulo 15 CE, que
garantiza el derecho a la vida y a la integridad
fisica y psiquica de las personas; vy, finalmente,
el articulo 103 CE, que recoge el principio de

coordinacién entre las diferentes Administraciones.

Debemos citar otro articulo: el 30 CE. El
apartado 4 del dicho precepto constitucional
establece que mediante ley podrdn regularse los
deberes de los ciudadanos en los casos de grave
riesgo, catdstrofe o calamidad publica.

los articulos 148 CE y 149 CE contienen
el catdlogo de distribucién de competencias
entre el Estado y las Comunidades Auténomas,
pero no hacen referencia a la legislacién sobre
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Los miembros de las Fuerzas Armadas pueden dar
traslado de las 6rdenes de la Autoridad.
(Foto: Twitter @UMEgob).

proteccién civil y emergencias. Asi, los diferentes
Estatutos de Autonomia han incluido dicha materia
como competencia exclusiva de las Comunidades
Auténomas. Sin embargo, el Tribunal Constitucional
ha establecido que “en la materia especifica de
proteccién civil se producen unas competencias
concurrentes del Estado (en virtud de la reserva del
art. 149.1.29 CE) y de las Comunidades Auténomas
que hayan asumido competencias en sus Estatutos en
virtud de habilitaciones constitucionales” (Sentencia
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del Tribunal Constitucional n® 133/1990). Sefalando,
ademds, que la "materia objeto de discusién ha
de englobarse, segin tales criterios, con cardcter
prioritario en el concepto de seguridad publica del

art. 149.1.29 CE".

El Tribunal Constitucional acepta la existencia
de la competencia autonémica de proteccién
civil, pero esta competencia posee ‘determinados
limites, que derivan de la existencia de un posible
interés nacional o suprautonémico que pueda
verse afectado por la situacién de catdstrofe o
emergencia’.

Segin el Tribunal  Constitucional,  una
emergencia puede tener interés nacional (nivel
3), si debe preverse la coordinacién de diferentes
Administraciones (porque el evento alcanza a
diferentes Comunidades Auténomas o porque las
dimensiones del evento requieren una direccién
nacional de todas las Administraciones publicas
afectadas) o se precisa de una aportacién de
recursos a nivel supraautonémico.

El Estado, afirmé el Tribunal Constitucional, debe
tener competencias de tipo normativo (disponiendo
e instrumentando técnicas de coordinacién), asi
como de tipo ejecutivo, asumiendo las instancias
estatales tareas de direccién. ‘las competencias
asumidas  por las Comunidades Auténomas

encuentran pues, su limite, en la politica de
seguridad publica que la Constitucién reserva a la
competencia estatal en su art. 149.1.29, en cuanto
tal seguridad publica presenta una dimensién
nacional, por la importancia de la emergencia, o
por la necesidad de una coordinacién que haga
posible prevenir y, en su caso, reducir los efectos
de posibles catdstrofes o emergencias de alcance
suprautonémico’, afirma la Sentencia.

la nueva ley del Sistema Nacional de
Proteccién Civil recoge la doctrina jurisprudencial
respecto a este tipo de emergencias, denominadas,
Emergencias de Interés Nacional. El Ministro del
Interior podrd declararlas cuando se requiera
la aplicacién de la legislacién reguladora de los
Estados de Alarma, Excepcién y Sitio (Ley 4/1981)
para la proteccién de personas y bienes, cuando
afecten a varias Comunidades Auténomas y exijan
la aportacién de recursos supraautonémicos y
cuando por sus dimensiones efectivas o previsibles
requieran una direccién de cardcter nacional. En
este tipo de emergencias, el Ministro del Interior
requerird el auxilio de las Fuerzas Armadas
y, particularmente, de la Unidad Militar de
Emergencias, ordenando el Ministro de Defensa

su intervencién, de acuerdo con la ley Orgdnica

5/2005, de la Defensa Nacional.
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La Ley 17/2015, de 9 de julio, del
Sistema Nacional de Proteccion Civil.

El pasado 7 de julio de 2015 se aprobéd la
nueva Ley de Proteccién Civil (BOE del 10), que ha
derogado la ley 2/1985. Su entrada en vigor se
producird a los seis meses de su publicacién en el
BOE. En el interin, seguird en vigor la Ley de 1985,
con la interpretacién realizada por la Sentencia n®

133/1990.
El articulo 1.2 de la ley 2/1985 establecia

que la proteccién civil era un servicio publico en
cuya organizacion, funcionamiento y ejecucién

que intervengan en tales emergencias actuardn
encuadrados y a las érdenes de sus mandos
naturales y dirigidos por la autoridad designada
en el plan de proteccién civil que corresponda.

Sorprende que, en una ley de nueva facturg,
existan diferentes articulos con el mismo numeral y
con los sufijos bis, ter, quarter... (Véase las Directrices
de Técnica Normativa, BOE del 29 de julio de 2005).
Precisamente, el articulo 7 bis y siguientes hacen
referencia a la participacién de los ciudadanos
en las tareas de proteccién civil. El deber de
colaboracién ya se contenia en el articulo 4.1 de
la Ley 2/1985, que establecia
que ‘todos los ciudadanos,
a partir de la mayoria de
edad, estardn sujetos a la
obligacién de  colaborar,
personal y materialmente, en
la proteccién civil, en caso

de requerimiento por las
Autoridades
El nuevo articulo 7 bis. 4 de
la Ley 17/2015 dispone que
“cualquier persona, a partir
de la mayoria de edad, estard

competentes’.

obligada a la realizacién de
las prestaciones personales
que exijan las autoridades
competentes en materia de
proteccién civil, sin derecho
a indemnizacién por esta
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participan las diferentes Administraciones Publicas,
asi como los ciudadanos mediante el cumplimiento
de los correspondientes deberes y la prestacién
de su colaboracién voluntaria. De la definicién que
proporciona el nuevo articulo 1 de la Lley 17/2015
desaparece la voluntariedad como elemento clave.

los diferentes servicios de intervencién vy
asistencia en emergencias de proteccién civil se
contemplan en el articulo 17 de la Ley 17/2015, que
se adapta a la realidad autonémica e incorpora
entre ellos a los "Agentes Medioambientales” o a
los “Técnicos Forestales”. Dicho articulo contempla
la participacién de las ‘Fuerzas Armadas v,

especificamente, la Unidad Militar de Emergencias'.

El articulo 19.2 de la Ley 17/2015 establece
que los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado o de las Fuerzas Armadas
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causa, y al cumplimiento de
las 6rdenes e instrucciones, generales o particulares,
que aquellas establezcan”. Se amplia el dmbito de
este deber de colaboracién. El dambito objetivo
pasa de “los casos de grave riesgo, catdstrofe o
calamidad publica” (articulo 4.4 de la Ley 2/1985)
al genérico ‘casos de emergencia’ (articulo 7
bis.2 de la ley 17/2015), que se define legalmente
en la propia ley: “Situacién de riesgo colectivo
sobrevenida por un evento que pone en peligro
inminente a personas o bienes y exige una gestién
répida por parte de los poderes publicos para
atenderlas y mitigar los dafios y tratar de evitar
que se convierta en una catdstrofe. Se corresponde
con ofras denominaciones como emergencia
extraordinaria, por contraposicién a emergencia

ordinaria que no tiene afectacién colectiva’.

El deber de

necesariamente la participacién activa en las

colaboracién  no implica
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o asistencia. De esta

labores de intervencién
manera, la orden puede circunscribirse a la de
permanecer en sus domicilios y locales, o la
orden de evacuacién, que, a su vez, podrdn ser
trasladadas por los miembros de las FAS en su

calidad de agentes de la Autoridad.

Los miembros de las FAS como agentes
de la Autoridad en una situacion de
emergencia.

De acuerdo con la Disposicién Adicional
Tercera de la Lley 39/2007, de 19 de noviembre,
de la Carrera Militar, los miembros de las Fuerzas
Armadas que presten sus servicios como policia
militar, naval o aérea o que intervengan en las
operaciones de colaboracién con las diferentes
Administraciones publicas en los supuestos de grave
riesgo, catdstrofe, calamidad u otras necesidades
publicas tendrdn la consideracién de agentes de
la Autoridad (confréntese articulos 408, 451 y 580
de las Reales Ordenanzas del Ejército de Tierra, del
Eiército del Aire y de la Armada, respectivamente).

El Real Decreto 194/2010, de 26 de febrero, por
el que se aprueban las Normas sobre seguridad
en las Fuerzas Armadas, desarrolla el precepto
anterior. Asi, su Disposicién Adicional Primera
dispone que los miembros de las Fuerzas Armadas
tendrdn el cardcter de agentes de la Autoridad en
el ejercicio de sus funciones cuando intervengan
encuadrados en la Unidad Militar de Emergencias,

bajo mando o control operativo de ésta, o en otras
unidades de las Fuerzas Armadas en el marco del

articulo 16.e) de la Lley Orgdnica 5/2005, de 17 de

noviembre, de la Defensa Nacional.

Ostentardn el cardcter de agente de la
Autoridad tanto en operaciones de vigilancia y
proteccién; como en aquellas relacionadas con
atentados terroristas u otros actos ilicitos y violentos
o con supuestos de grave riesgo, catdstrofe,
calamidad. Respecto de estos tres dltimos supuestos,
concretamente, en las circunstancias que se indican
a continuacién:

1.2 Que tengan su origen en riesgos naturales,
entre ellas inundaciones, avenidas, terremotos,
deslizamientos de terreno, grandes nevadas vy
otros fenémenos meteoroldgicos adversos de gran
magnitud.

22 Que sean consecuencia de incendios

forestales.
3.2 Derivadas de riesgos tecnolégicos, entre
ellos el riesgo quimico, el nuclear, el radiolégico y
el biolégico.
Ademds,

condiciones:

deben

cumplirse  las  siguientes

a) Mediar una orden en ejecucién de decisiones
tomadas por la Autoridad con competencia para
ello.

b) Poseer la formacién y preparacién adecuadas,
que serdn impartidas dentro de la ensefianza
militar y de la instruccién y adiestramiento, con el
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fin de que conozcan sus obligaciones y derechos.

c) Portar una identificacién facilmente visible
sobre el uniforme que les acredite como agentes

de la Autoridad.

Una de las grandes diferencias con otros
cuerpos de extincién de incendios, que actian en
dichos eventos, es que aquéllos pueden no ostentar
el cardcter de agente de la Autoridad vy, por tanto,
las agresiones que sufran no serdn calificadas
como atentadolaunque con la entrada en vigor del
nuevo Cédigo Penaltendrdn la misma pena, vedse
el nuevo art. 554,3.a); ni la desobediencia de sus
6rdenes, delito.

Para ello, deberd atenderse a la concreta
legislacién de cada Comunidad Auténoma. Asi,
por ejemplo, el articulo 10 de la ley 7/2011 de los
Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios y
Salvamento de la Comunitat Valenciana, dispone
que en el ejercicio de sus funciones, el personal
funcionario de los servicios de Prevencién, Extincién
de Incendios y Salvamento tendrd la consideracién
de agente de la Autoridad cuando estén de
servicio, cardcter que no ostentardn los bomberos
voluntarios o las brigadas de defensa forestal con
contrato laboral. En la misma linea, se manifiesta
el articulo 10 de la ley 5/1994, de Servicios
de Prevencién y Extincién de Incendios y de
Salvamento de Catalufia. En Aragén, a partir de la
entrada en vigor de la Lley 1/2013, de 7 de marzo,
de Regulacién y Coordinacién de los Servicios de
Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento
de Aragén, tendrd la consideracién de agente de
la Autoridad todo el personal de los Servicios de
Prevencién, Extinciéon de Incendios y Salvamento,
salvo los bomberos de empresa y los voluntarios.
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La actuacion de la Policia Militar
encuadrada en la UME.

Como dijimos, los miembros de las Fuerzas
Armadas, que presten sus servicios como Policia
Militar en el marco de una situacién de Emergenciq,
tienen también el cardcter de agentes de la

Autoridad.

Lla Disposicién Adicional Primera de la Orden
DEF/896/2013 establece que, dentro del ambito
de la Unidad Militar de Emergencias, existirdn
dotaciones de Policia Militar compuestas por
miembros de las Policias Militares de los Ejércitos,
dotadas de armamento, material y equipo
adecuados, organizadas, instruidas y capacitadas
para cumplir los cometidos conforme se establece

en el Real Decreto 194/2010.

Concretamente, cabe destacar dos funciones
en relacién al dmbito de las Emergencias. En primer
lugar, el articulo 31 del RD 194/2010 establece
la posibilidad de que la Policia Militar preste su
apoyo a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado en supuestos de grave riesgo, catdstrofe y
calamidad. Sin embargo, la accién de la Policia
Militar Gnicamente podrd realizarse si existe una
peticién previa por parte de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. Entre las funciones que pueden
encomendarse se encuentran: apoyo a la movilidad
(mantenimiento y control de rutas establecidas y su
trafico, realizar la vigilancia, custodia, escolta y
regulacién de transportes y convoyes de viveres,
material de emergencias, cuerpos de extincién de
incendios o personal sanitario); identificacién de
personas y vehiculos en zonas evacuadas o de
acceso restringido (por ejemplo, a raiz de riesgos
tecnolégicos), control de evacuados y refugiados, o
seguridad de personas, bienes e instalaciones.



Las situaciones de desabastecimiento y desgobierno favorecen la accién del malhechor. (Foto: Twitter @ UMEQgob).

En segundo lugar, el articulo 32 del RD 190/2010
hace referencia directa al mantenimiento de la Ley
y Orden. Asi, los integrantes de la Policia Militar,
estando de servicio y en ausencia de miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, siempre
deberdan intervenir ante delitos flagrantes, de
acuerdo con lo previsto en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal (LECrim). El 795.1.1¢ LECrim
dispone que se considerard delito flagrante el que
se estuviese cometiendo o se acabare de cometer

articulo

cuando el delincuente sea sorprendido en el acto.
Se entenderd sorprendido en el acto no sélo al
delincuente que fuere detenido en el momento
de estar cometiendo el delito, sino también al
detenido o perseguido inmediatamente después
de cometerlo, si la persecucién durare o no se
suspendiere mientras el delincuente no se ponga
fuera del inmediato alcance de los que le persiguen.
También se considerard delincuente in fraganti
aquel a quien se sorprendiere inmediatamente
después de cometido un delito con efectos,
instrumentos o vestigios que permifan presumir su
participacién en él.

Con relacién a  esta
supuestos de grave riesgo, catdstrofe o calamidad,
los miembros de la Policia Militar pueden
encontrarse en supuestos diversos que requieran de
su participacién: delitos de hurto o robo en casas
o industrias evacuadas, hurto y robo de uso de
vehiculos estacionados en calles de poblaciones
desalojadas o que hubieran sutrido una catdstrofe
(terremoto, inundaciones, etc), disturbios y rifias
tumultuarias, delitos contra personas (amenazas,

intervencién, en los

coacciones, lesiones, etc.), entre ofros.

El articulo 492 LECrim establece que la Autoridad
deberd detener al que intentare cometer un delito
en el momento de ir a cometerlo, al delincuente in
fraganti (véase articulo 553 LECrim) o, por ejemplo,
al que se fugare del establecimiento penal en que
se halle extinguiendo condena (imaginese que un
terremoto colapsa los muros de una prisién, como
ocurrié recientemente en Chile). Tan pronto como
les sea posible recabardan la presencia de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. Si ello
fuera imposible por las circunstancias del momento,
deberd poner en libertad al detenido o entregarlo
al Juez mds préximo al lugar en que hubiere hecho
la detencién dentro de las veinticuatro horas
siguientes al acto de la misma (véase articulo 496
LECrim). Asimismo, los miembros de la Policia Militar
dardn cuenta de su actuacién a sus superiores.

La afectacion de bienes privados en la
actuacion de la UME.

En la prdctica, es probable que el personal
de extincién de incendios deba recurrir a bienes
privados para sofocar las llamas, por ejemplo, el
agua de una piscina, de un estanque o de una
balsa agricola. Nos encontramos ante un supuesto
de requisa en tiempo de paz. El articulo 7 bis. 3
de la ley 17/2015, como hacia el articulo 4.7 de
la ley 2/1985, permite esta situacién. Asi, cuando
la naturaleza de la emergencia lo haga necesario,
podrd procederse a la requisa temporal de todo
tipo de bienes. Sin embargo, las Autoridades
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competentes en materia de proteccién civil deben
acordarlo previamente a que los integrantes de
la UME puedan materialmente llevar a cabo la
requisa.

Asimismo, los miembros de la UME podrén
intervenir y ocupar transitoriamente los bienes
privados que sean necesarios, previo mandato de
la Autoridad competente. los ciudadanos tendrdn
derecho a ser indemnizados, de acuerdo con lo
dispuesto en las leyes, si sufren perjuicios por la
actuacién de la UME. Dicha indemnizacién no serd
soportada por el Ministerio de Defensa, sino que
corresponderd, en primera instancia, al Organismo
competente en Proteccién Civil que haya solicitado
la intervencién de la UME (por ejemplo, en el caso
de las Emergencias Nacionales, el Ministerio del
Interior) y, si existiere, podrd repetirse contra el
responsable material que originé el evento. Asi lo
afirmaria el Tribunal Supremo, en su sentencia de 25
de abril de 1997, al interpretar el articulo 120 de
la Ley de Expropiacién Forzosa: ‘la reclamacién ha
de ser planteada ante el titular del Departamento
Ministerial bajo cuya dependencia se encuentre el
érgano, servicio o agente causante del dafo’.

El Protocolo de Intervencién de la Unidad
Militar de Emergencias (RD 1097/2011) también
contempla la posibilidad que la UME, mientras dure
su intervencién, pueda recurrir a medios privados

para el cumplimiento de las medidas asignadas, si
asi lo dispone el plan de emergencia y la Autoridad
competente.

la legislacién autondémica en materia de
emergencias regula la requisa, la intervencién y
la ocupacién temporal. Sin embargo, la legislacién
no es uniforme, algunas leyes regulan mds
ampliamente o especificamente la afectacién a los
bienes privados que otras. Asi, el articulo 19 de la
Lley 1/1996, de Emergencias del Pais Vasco permite
la destruccién de toda clase de bienes. Piénsese
en la posibilidad de talar drboles de un bosque
privado para crear un cortafuegos, o, directamente,
incendiarlos con el mismo fin. El articulo 27.3 de
la Ley 1/2011, de Proteccién Civil y Atencién de
Emergencias de La Rioja también prevé la medida
de la destruccién o detrimento de toda clase de
bienes que resulte rigurosamente necesaria y
proporcionada a la situacién de necesidad. Dicha
posibilidad aparece también en la legislacién
aragonesa, cdntabra, navarra o balear.

El articulo 13 de la Ley 30/2002, de Proteccién
Civil y Emergencias de Aragén dispone que,
expresamente, podrd requisarse combustible y otras
energias (imaginese la necesidad de conectarse
a la red eléctrica de una casa o industria por
carencia de un generador eléctrico), asi como
medios de transporte terrestre, acudtico o aéreo y
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de toda clase de maquinaria [especialmente, palas,
buldéceres, etc.). En idéntica formulacién, también
aparece este tipo de requisa en el articulo 12 de

la Ley 3/2006, de Gestién de Emergencias de las

Islas Baleares.

Puede disparidad de

legislaciones autonémicas hace necesaria una

concluirse  que la

normativa nacional que aitne los requisitos de la

requisa y los bienes susceptibles de ella. Teniendo en
cuenta que la requisa se trata de una expropiacién
forzosa y el titulo competencial exclusivo de la
misma lo posee el Estado en virtud del articulo
149.1.18 CE, deberia desarrollarse el articulo 120
de la ley de Expropiacién Forzosa que se refiere a
estos supuestos.
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NORMAS DE COLABORACION
CON LA
REVISTA ARMAS Y CUERPOS

e  Puede colaborar en la revista Armas y Cuerpos cualquier persona que presente un
trabajo original, de calidad y de contenido no clasificado que pueda ser de interés
para los miembros de las Fuerzas Armadas y en especial de la Academia General

Militar.

e los autores de los articulos se comprometen a respetar los derechos de propiedad
intelectual que pudieran existir sobre los textos, las fotografias u otras ilustraciones
que presenten para su publicacién, en los términos establecidos por el Real Decreto

legislativo 1/1996, de 12 de abril.

e la presentacién de los articulos se hard en fichero informdtico.

e los textos, cuya extensién no superard las 3.000 palabras, incluyendo notas y
bibliografia si fuera necesario, deberdn estar encabezados por un titulo de 10 palabras
como mdximo, y un resumen de no mds de 120. Las notas, si las hubiere, han de ser
breves, numeradas y se relacionardn al final del texto. La bibliografia, si la hubiere,
cerrard el articulo.

e lasfotografias, mapas, graficos o ilustraciones se entregardn en formato digital (TIFF
o JPEG) con un tamafio no inferior a 10 x 15 cm y una resolucién minima de 300 ppp.
Las im&genes, cuya fuente deberd ser explicitada convenientemente, se remitirdn en un
archivo aparte, con indicacién clara y expresa de la situacién que les corresponde en
el texto, asi como con su correspondiente pie.

e lostrabajos deberdn remitirse con los siguientes datos del autor: nombre y apellidos;
direccién postal, correo electrénico y/o teléfono de contacto.

e la redaccién de la revista acusard recibo de los trabajos, pero dicho acuse no
compromete en ningin caso su publicacién. Ademds, el consejo de redaccién de Armas
y Cuerpos se reserva el derecho de corregir, extractar o suprimir alguna de las partes
del trabajo siempre que lo considere necesario y sin desvirtuar la tesis del autor.

e los trabajos pueden enviarse por correo electrénico a la  direccién:

AGM-ARMASYCUERPOS@et.mde.es.
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EL TEMPLETE DEL
PATIO DE ARMAS

La acuarela de la contraportada representa el Templete del Patio de Armas de la Academia General Militar.
Cuando los ingenieros militares D. Vicente Rodriguez y D. Antonio Parellada disefiaron el edificio principal de la
AGM, tomaron como modelo la distribucién caracteristica de los conventos cistercienses, en los que un claustro
central permitia el acceso a todas las dependencias, sin necesidad de salir a la intemperie.  En el caso de la
AGM el claustro iba a ser, ademds, el patio de formaciones, que estaria cerrado por tres edificios de tres plantas,
que dispondrian de un pasillo amplio, que permitiria la circunvalacién del patio y escaleras en las esquinas de los
edificios y una central, conocida como la “Escalera del Cafén”. Y el lado sur del patio se cerré mediante la verja y
los torreones de Direccién y de Jefatura de Estudios. Pero los ingenieros vieron que la decoracién de los tres edificios
que configuraban el patio era muy sobria, por lo que decidieron romper con aquella monotonia, adjuntando al
edificio central uno mds pequefio, que sobresaliera de la linea recta de los edificios. Por lo que disefiaron un edificio
singular que denominaron Templete para la Virgen del Pilar, también con tres alturas, que ademds de la cuestion
estética, paliaria la falta de una capilla, ya que en su planta principal se colocé una Virgen del Pilar, que serviria
para ofr misa el batallén de alumnos formado en el patio frente a ella.

El templete estd construido, como el resto de edificios, con ladrillo plano amarillo, pero esté especialmente
decorado a base de falsas columnas adosadas, cornisas y balaustradas de piedra artificial. Y para completar la
decoracién exterior, se afadieron seis faroles metdlicos de forja, como los de la fachada principal. La planta baja es
una encrucijada entre el pasillo de circunvalacién, la Escalera del Cafén y el patio de armas, al que se accede por
una gran puerta, con arco de medio punto. Ademds, hay dos pequefias dependencias, a derecha e izquierda, que se
iluminan con sendos ventanales y dos éculos, que en su momento fueron unos kioscos en los que se vendian productos
de higiene y material de imprenta. En la primera planta el templete dispone de tres habitaciones, iluminadas por
sendas ventanas, aunque la central es mucho mds grande, con un arco rebajado, que estd decorado con un escudo
en piedra de la 22 Epoca de la AGM. El mencionado ventanal se cierra con una cristalera emplomada y que una
vez abierto dejaba ver la imagen de la Virgen-del Pilar. Y la segunda planta es mas estrecha, con una habitacién,
que tiene una ventana al patio, con arco de medio punto, sobre el que también hay un escudo con una estrella. Esta
ventana da a un pequefio balcén en cuya balaustrada se sujeta el mdstil original de la AGM, donde se izaba la
bandera en la 22 época y que en la actualidad sirve para poner las banderas de los paises que visitan la Academia.

El Templete es el contrapunto a la sobriedad de los tres edificios en forma de U que cierran el patio de armas
y aunque no tiene la decoracién neomudéjar de la fachada principal, la suya no desmerece nada en absoluto.
Durante muchos afios las formaciones en el patio se realizaron frente a él, ya que tenia la bandera y la capilla, hasta
que se cambié el mastil al murete que sirve de fondo al monolito dedicado a los que dieron su vida por Espafia y sélo
se volvié a utilizar, mientras duraron las obras de instalacién del actual mastil fuera del patio, volviendo a ondear
la bandera nacional en el primitivo mastil del Templete de la Virgen del Pilar, como se aprecia en la acuarela, y las
formaciones volvieron a darle frente durante unos dias.

Luis Alfonso Arcarazo Garcia

13 de diciembre de 2015
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