Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo

NOTICIAS DESDE EL INSHT

JORNADA TECNICA. LIMITES DE EXPOSICION
PROFESIONAL PARA AGENTES QUIMICOS EN
ESPANA 2014 Y GUIA TECNICA DEL RD
374/2001 DE AGENTES QUIMICOS (EDICION RE-
VISADA)

Desde el afio 1999 en el que el Instituto Nacional de Se-
guridad e Higiene en el Trabajo (INSHT) publicé el primer
documento sobre Valores Limite de Exposicién Profesional,
se ha venido actualizando dicho documento anualmente, de
acuerdo con la normativa vigente.

En la Jornada Técnica, que tuvo lugar el pasado dfa 2 de
febrero en el Centro Nacional de Nuevas Tecnologias, se
presentd la decimoquinta edicién de los Limites de Exposi-
cién Profesional para Agentes Quimicos en Espafia 2014,
publicada por el INSHT.

Las actualizaciones y modificaciones de la publicacién
se recogen en sus primeras paginas dentro del apartado No-
vedades de esta Edicién, siendo posteriormente desarrolladas
a lo largo del Documento en las tablas o apartados corres-
pondientes.

Este afio se presenté de forma conjunta con la actualiza-
cién de la Guia Técnica del Real Decreto 374/2001 de
Agentes Quimicos. Existe una gran relacién entre ambos do-
cumentos debido a que el RD 374/2001 en su articulo
3 - Evaluacién de riesgos, remite al documento Limites de
Exposicién Profesional para Agentes Quimicos en Espafia
como criterio de referencia a la hora de realizar la evalua-
cién de riesgos por exposicién a agentes quimicos presentes
en los lugares de trabajo.

Ambos documentos tienen un objetivo comiin que es fa-
cilitar a los técnicos de prevencion su labor a lo hora de pro-
teger a los trabajadores frente a los riesgos por exposicion a
agentes quimicos.

Desde la publicacién de la Guia de Agentes Quimicos
en el 2006 se han producido novedades que afectan a la eva-
luacién y prevencién del riesgo quimico, como las modifi-
caciones de la Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos
Laborales y el Real Decreto 39/1997 por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencién, destacando es-
pecialmente la referida a la proteccién de la maternidad, con
el Real Decreto 298/2009. También la aparicién de nuevas
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instrucciones de almacenamiento de los agentes quimicos
peligrosos, y el Real Decreto 681/2003 de proteccién contra
atmosferas explosivas, o la aparicién de los Reglamentos
REACH y CLP. Por otra parte en este tiempo ha aumentado
la utilizacién por parte de los técnicos de prevencién y por
lo tanto la importancia de diferentes modelos cualitativos o
simplificados de evaluacién.

La Jornada Técnica fue inaugurada por la Directora del
INSHT, M2 Dolores Limén Tamés, y se inicié con un panel
que bajo el titulo Los limites de exposicién profesional en Es-
paiia y la guia de agentes quimicos y moderado por Carlos
Arranz Cordero, Secretario General del INSHT, conté con
las aportaciones del Grupo de Trabajo de los Limites de Ex-
posicién Profesional (LEP), en el siguiente orden:

Novedades del documento LEP 2014, a cargo de Vir-
ginia Gélvez Pérez, Coordinadora del Grupo de Trabajo
(GT/LEP) del INSHT

Novedades de la Guia Técnica revisada del RD
374/2001, por Enrique Gadea Carrera, miembro del
GT/LEP y Jefe de Unidad Técnica del CNCT,

Riesgos por exposicién. Modelos cualitativos o simpli-
ficados de evaluacion, a cargo de Marfa Encarnacién Sousa
Rodriguez, Miembro del GT/LEP y Jefa de Unidad Técnica
del CNNT,

Aspectos diferenciales de la exposicién por via dér-
mica, por Juan Viguera Rubio Miembro del GT/LEP y Jefe
de Unidad Técnica del CNMP; y

Control biolégico de la exposicion a agentes quimicos,
a cargo de Juan Porcel Mufioz, Miembro del GT/LEP y Jefe
de Unidad Técnica del CNVM.

A continuacién tuvo lugar una Mesa Redonda, coordi-
nada por Olga Ferndndez Martinez, Directora del CNNT
que conté con las aportaciones de Carmen Bonet, en repre-
sentacién de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social;
Purificacién Moran Barrero, de Comisiones Obreras; Emilio
Gonziélez, de la Unién General de Trabajadores; y Laura Me-
rino, e Isabel Maya en representacién de la CEOE vy
CEPYME, respectivamente.

Tras un interesante Coloquio, la Jornada fue clausurada

por Olga Ferndndez Martinez, Directora del CNNT.
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SICUR’14: LA SALUD DEL TRABAJADOR.
CLAVE DEL DESARROLLO SOCIO-LABORAL.
JORNADA FUNDACION MAPFRE “NUEVOS
RETOS EN SST”. JORNADA DEL INSHT

En el marco de la Feria Sicur’14 tuvo lugar el pasado
27 de febrero en el Pabellén n® 8 del Recinto Ferial de
IFEMA de Madrid esta Jornada organizada por la Funda-
cién Mapfre y centrada en la promocién de la salud en el
trabajo como factor clave en la prevencién de riesgos la-
borales. Este evento fue inaugurado por Dfia. M2 Dolores
Limén Tamés, Directora del INSHT junto con D. Anto-
nio Guzman Cérdoba, Director General del Instituto de
Prevencion, Salud y Medio ambiente de la Fundacion
MAPFRE y conté con una mesa redonda moderada por
Dfia. M? Dolores Solé Goémez, Copresidenta de la
ENWHP vy Jefa de Unidad Técnica del INSHT y donde
se expusieron aspectos relativos a los habitos saludables
como son “la importancia de la actividad fisica en el en-
vejecimiento saludable” por D. Ignacio Ara Royo, Subdi-
rector General de Deporte y Salud, Consejero Superior de
Deporte del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte;
“alimentacién, trabajo y promocién de la salud” de D.
Gregorio Varela Moreiras, Catedratico de nutricién y bro-
matologfa de la Universidad CEU San Pablo, Presidente
de la Fundacién Espafiola de Nutricién vy, por dltimo, la
exposicién de D. Juan Antonio Pareja Grande, Director
de la Unidad de Medicina del Suefio del Servicio de Neu-
rologfa del Hospital Universitario Quirén de Madrid que
se focalizé en las “repercusiones laborales de los trastor-
nos del suefio”.

La segunda parte de la jornada conté con un coloquio
sobre la visién de los directivos sobre la salud como un ele-
mento estratégico para la empresa y para la sociedad en su
conjunto.

El dfa 28 de febrero y en el mismo Pabellén n® 8 del Re-
cinto Ferial de IFEMA de Madrid tuvo lugar la Jornada Nue-
vos Retos en SST organizada por el INSHT con el objeto
ofrecer una visién general de los principales retos de futuro
y lineas de actuacién en el 4mbito de la seguridad y salud en
el trabajo en Espafia de los préximos afios. La sesién inau-
gural y presentacién del acto corrié a cargo de Diia. M2 Do-
lores Limén Tamés, Directora del INSHT, que apunté las
principales “Lineas de actuacién de la Estrategia Espafiola
2014-2020. Posteriormente, en otra ponencia, se abordé el
uso de “Los nanomateriales, como nuevo reto para la pre-
vencién de riesgos laborales: Identificacién, evaluacién y
control”, presentada por Dfia. Virginia Gélvez Pérez, Direc-
tora de Departamento del Centro Nacional de Nuevas Tec-
nologfas del INSHT.

En la segunda parte de la Jornada se abordaron aspectos
relativos a “La nueva versién de Prevenciénl0.es para pe-
quefias empresas y trabajadores auténomos”, por parte de D.
Alberto Sanz Merinero, Director del Departamento de Ase-
soramiento y Asistencia Técnica del INSHT.
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Finalmente, el programa del acto se completé con la in-
tervencién de D. Antonio Cirujano Gonzalez, Represen-
tante de AMAT, con la ponencia “Las mutuas de accidentes
de trabajo Estrategia Espafiola 2014-2020” y D. José Anto-
nio Ortufio, perteneciente a Campofrio Food Group- AES-
PLA que traté de las “Buenas practicas en la prevencién de
lesiones de trastornos musculoesqueléticos en la industria
carnica”.

FIRMA DEL ACUERDO MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL INSHT Y AESPLA

El pasado 25 de marzo, tuvo lugar la renovacién del Con-
venio Marco de Colaboracién entre el Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo y la Asociacién Espa-
fiola de Servicios de Prevencién Laboral (AESPLA), da-
tando el inicial de 7de abril de 2010.

AESPLA es una asociacién sin 4nimo de lucro fundada
en 1999 que tiene como fin colaborar en la mejora de la ges-
tién de los Servicios de Prevencién Laboral, realizando entre
otras las siguientes actividades:

e Comparte experiencias en el campo de la prevencién.

e Participa en foros de analisis de la gestién y funciona-
miento de los servicios de prevencién.

e Estudia la aplicacion de los requerimientos legales en
esta materia.

¢ Presenta planteamientos y realiza consultas a la Ad-

ministracion.

El presente Convenio de Colaboracién, firmado en la
sede del INSHT, entre D2. M2. Dolores Limén Tames, Di-
rectora del INSHT, y D®. Concepcién Martin de Busta-
mante Vega, Presidenta de AESPLA, dentro del marco de
la reunién mensual de AESPLA, por invitacién del
INSHT, y con la presencia de D. Antonio Dfaz Ruiz, Vi-
cepresidente de AESPLA y representante de Correos, de
D. Pedro Oya Aguilar, Secretario de AESPLA vy represen-
tante de Fraternidad Muprespa, de D. Carlos Urrutia Ne-
breda, Tesorero de AESPLA vy representante de El Corte
Inglés, de D. Javier Mota Martinez, Vocal de la Junta Di-
rectiva de AESPLA vy representante de Cemex, y del resto
de asociados.

Tanto el INSHT como AESPLA comparten entre sus
objetivos el fomento de una cultura preventiva en materia
de seguridad y salud en el trabajo. Por ello, el objetivo ge-
neral que mueve a la colaboracién entre las dos entidades
implicadas es la bisqueda y difusién de aquellas opciones
preventivas que contribuyan a mejorar las condiciones de
trabajo para aumentar, sistemdticamente, los niveles de se-
guridad y salud de los trabajadores.

En consecuencia, el propésito de este Convenio Marco
de Colaboracién es la realizacién de actividades y proyectos
de forma conjunta, en todo tipo de asuntos relacionados con
la prevencién de riesgos laborales, que resulten de interés
comun.
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NOVEDADES EN LA PAGINA WEB DEL INSHT
Presentamos a continuacién algunas novedades de la pa-

gina web del INSHT:

Espacio de intervencién psicosocial

El Espacio de intervencién psicosocial estd dirigido a
todos aquellos agentes, dentro y fuera de las organizaciones,
interesadas en la prevencién efectiva de los riesgos psicoso-
ciales, que dispongan de conocimientos especificos sobre
esta materia.

El objetivo de esta herramienta es convertirse en un es-
pacio de intercambio y consulta de experiencias y conoci-
mientos sobre intervencién psicosocial, proporcionando
herramientas que contribuyan a estimular en las empresas
de nuestro entorno la prictica de calidad en este terreno de
la prevencion de riesgos laborales.

Novedades en la base de datos BASEQU IM del Portal
Situaciones de Trabajo Peligrosas

En esta base datos BASEQUIM se proporcionan fichas
para diferentes situaciones de exposicién a agentes quimi-
cos que contienen informacién sobre los agentes quimicos
que pueden estar presentes en la realizacién de la tarea, los
dafios para la salud derivados de la exposicién a los agentes
quimicos considerados, los factores de riesgo y las medidas
preventivas.

Se presentan tres fichas nuevas:

¢ 014. Tratamientos plaguicidas en jardinerfa utilizando
mochilas manuales: exposicién a fitosanitarios

¢ 015. Preparacién de farmacos antineopldsicos en los
servicios de farmacia hospitalaria: exposicién a agentes ci-
tostaticos

® 016. Corte de tuberfas de fibrocemento en exteriores:
exposicién a fibras de amianto

Primeras NTP de la Serie n® 29 de 2014

Ya estd disponible una nueva entrega, la primera de la
serie 29, de la coleccién de Notas Técnicas de Prevencion,
que comprende los ntimeros 996 a 1007.

En este grupo se incluye la NTP nimero 1000, una cifra
sin duda destacable, que se ha dedicado a reflexionar sobre
el futuro de la prevencién a partir de las aportaciones a la
jornada que el pasado dia 4 de julio, y con ese mismo tema,
se celebré en el Centro Nacional de Condiciones de Trabajo de
Barcelona en el marco de los actos de conmemoracién del
cuadragésimo aniversario de su inauguracién.

Entre otros temas destacables incluidos en este grupo de
NTP citaremos las dedicadas al sector agrario, que tratan res-
pectivamente sobre invernaderos y fitosanitarios, y las dedica-
das a la responsabilidad social de las empresas, un tema que va
adquiriendo cada dfa mayor relevancia.

Bases de datos: Biodat

Esta base de datos ofrece informacién sobre la posible
presencia de agentes bioldgicos en diferentes sectores de ac-
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tividad laboral, asf como sobre la naturaleza y caracteristicas
de los agentes biolégicos y las enfermedades que causan.

La base de datos permite una btsqueda multiple:

® Por agente biolégico: consultando por nombre, tipo
de agente o grupo de riesgo, se obtiene informacién sobre
en qué actividades econémicas (CNAE 2009) y ocupaciones
(CNO 2011) el agente puede estar presente.

e Por actividad econémica u ocupacién: consultando
por cualquiera de ellas se obtienen los agentes biol6gicos re-
lacionados.

¢ Por enfermedad (CIE-10): la consulta por enferme-
dad permite obtener el agente biolégico que la causa y las
actividades econémicas y ocupaciones con las que se rela-
ciona dicho agente.

Biodat es una base de datos dindmica de ampliacién y
actualizacién continua, incorporando, en funcién de la dis-
ponibilidad de informacién, nuevas relaciones entre posible
presencia de agentes bioldgicos y actividades laborales. Los
resultados se recogen en un documento imprimible.

JORNADA TECNICA: “INSPECCION DE LOS
EQUIPOS DE APLICACION DE PRODUCTOS
FITOSANITARIOS”

La jornada se celebré el pasado 17 de octubre en la sede
del Centro Nacional de Medios de Protecciéon, de Sevilla,
del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
(INSHT). Se registré la asistencia de ciento tres personas,
pertenecientes a los diversos estamentos (administracién pu-
blica, organizaciones empresariales y sindicales, personal téc-
nico de las explotaciones agrarias, servicios de prevencién,
fabricantes y otras personas interesadas en la materia) que
van a estar involucrados en el sistema de inspecciones pe-
riédicas reglamentarias que debe implantarse para dar cum-
plimiento a las disposiciones del RD 1702/2011.

Se inicié dicha jornada con unas palabras de saludo y
bienvenida a los asistentes por parte de Rafael Cano Gordo,
técnico superior del INSHT, y a continuacién Pedro Del-
gado Cobos, director del Departamento de Condiciones de
Trabajo en Agricultura y Pesca, del INSHT, realizé la pre-
sentacién y actué como moderador. En su intervencién des-
tacé que la inspeccién de los equipos de aplicacién ya estaba
prevista en la Ley 43/2002, de Sanidad Vegetal, y en la Di-
rectiva 2009/128/CE sobre uso sostenible de los plaguicidas.
La aplicacién en Espafia se ha realizado mediante el RD
1702/2011, el RD 1311/2012 y la Orden del MAGRAMA
por la que se aprueba el Plan de Accién Nacional.

La primera ponencia estuvo a cargo de Rafael Cano
Gordo, quien expuso de forma general la reglamentacién de
comercializacién y utilizacién aplicable a las maquinas de
aplicacién de productos fitosanitarios, teniendo en cuenta
la modificacién de RD 1644/2008, mediante el RD
494/2012, de forma que ha quedado integrada la seguridad y
la salud del trabajador y la proteccién del medio ambiente.

La segunda ponencia fue presentada por Maria del
Carmen Castro Mora, jefa de Seccién de Evaluacién de
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Recursos y Medios de Produccién Agricola de la Conse-
jerfa de Agricultura y Medio Ambiente de la Junta de An-
dalucfa. Trat6 sobre las disposiciones del RD 1702/2011 y
los requisitos legales establecidos para las estaciones de
inspeccion, siendo obligatorio que los equipos estén regis-
trados en el Registro Oficial de Maquinaria Agricola o en
los censos complementarios especificos. Para terminar, ex-
puso las actividades de formacién y divulgacién desarro-
lladas y la elaboracién de los protocolos para la inspeccién
de equipos montados en aeronaves y de equipos fijos de
invernadero.

La tercera ponencia correspondié a Rafael Cano Gordo
y estuvo centrada en el contenido de la norma UNE-EN
4254-6, como instrumento de presuncién de conformidad
con los requisitos esenciales de seguridad del RD 1644/2008
y documento qtil para fabricantes y usuarios, y en particular
en los apartados correspondientes al anilisis de peligros y a
las especificaciones de seguridad.
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La dltima ponencia correspondié a Gregorio Blanco Rol-
dén, profesor titular de la Escuela Técnica Superior de In-
genierfa Agronémica y de Montes de la Universidad de
Cérdoba, quien dedicé su exposicién a los aspectos técnicos
de la inspeccién y los requisitos de seguridad y salud consi-
derados. También resumid los resultados obtenidos en las re-
visiones voluntarias de mdquinas de aplicacién en uso
indicando los defectos detectados y las posibles medidas co-
rrectoras.

Una vez presentadas las ponencias, tuvo lugar el colo-
quio que permitié a los asistentes plantear preguntas de di-
versa indole sobre la aplicacién del RD 1702/2011 y su
desarrollo normativo que debe llevar a la implantacién de las
inspecciones, los requisitos que deben cumplir los equipos
antes de su inspeccién, la designacién de las estaciones de
inspeccién y la formacién de los inspectores.

La jornada fue clausurada tras unas breves palabras de
despedida a cargo del moderador.





