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RESUMO

O objeto deste estudo contempla a identidade profissional do enfermeiro na visdo de estudantes,
definindo como objetivo discutir os fatores que contribuiram para a formagéo da identidade profissional
do enfermeiro durante o periodo de formacdo. A investigacdo € do tipo descritivo/exploratorio com
abordagem qualitativa. Foram sujeitos de investigagdo 11 discentes do curso de enfermagem da
UFRN. Foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN) mediante o parecer n® 120/2010 e CAAE n° 0037.0.051.000-10. As informacdes
coletadas foram analisadas através da técnica de andlise de conteddo. Os discentes apontam que a
postura dos docentes motivados com a profissédo é fundamental para a construcdo dessa identidade.
Além disso, as vivéncias nos servicos e as praticas durante os estagios mostraram-se imprescindiveis
para aflorar a ideia do que é, realmente, ser enfermeiro. Apesar dos vieses surgidos durante o curso,
os discentes visualizaram a importancia da SAE como uma maneira de valorizar seu trabalho e
melhorar a assisténcia aos pacientes. Entretanto, o assunto deveria ser abordado com mais frequéncia
no decorrer da graduacdo como uma forma de auxiliar na construcdo dessa visdo pelos futuros
enfermeiros.

RESUMEN

El objeto de este estudio incluye la identidad profesional de las enfermeras en la vision de los
estudiantes, definir el propésito de discutir los factores que contribuyeron a la formacion de la identidad
profesional de las enfermeras durante el periodo de formacion. La investigaciébn es un enfoque
cualitativo, descriptivo / exploratorio. Los sujetos fueron 11 estudiantes de enfermeria de la UFRN. Fue
aprobado por el Comité de Etica en Investigacion de la Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN) en el Dictamen N ° 120/2010 y N ° CAAE 0037.0.051.000-10. Los datos fueron analizados
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utilizando la técnica de analisis de contenido. Los estudiantes sefialan que la postura de docentes
motivados con la profesion es fundamental para la construccion de esta identidad. Por otra parte, las
experiencias y practicas en el servicio durante las etapas mostraron ser indispensable para aflorar la
idea de lo que es realmente ser enfermera. A pesar de los sesgos que surgen durante el curso, los
estudiantes vieron la importancia de la SAE como una forma de mejorar su trabajo y mejorar la
atencién al paciente. Sin embargo, el asunto debe ser abordado con mayor frecuencia en el transcurso
la graduaciéon como una manera de ayudar a construir esta vision por las futuras enfermeras.

ABSTRACT

The objective of this study includes the professional identity of nurses in the view of students, defining
the purpose of discussing the factors that contributed to the training of professional identity of the nurse
over the period of training. The research is descriptive and exploratory, with a qualitative approach.
Research subjects were 11 students studying nursing at the Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN). It was approved by the Ethics Committee of the UFRN by Opinion No. 120/2010 and
No. CAAE 0037.0.051.000-10. The data was analyzed using the technique of content analysis. The
students pointed out that the attitude of motivated teachers to the profession is fundamental to the
construction of this identity. Moreover, the experiences and practices in services during the stages it
proved indispensable to touch upon the idea of what is really being a nurse. Despite the biases that
arise during the course, the students viewed the importance of SAE as a way to enhance their work and
improve patient care. However, the matter should be discussed more often during training as a way to
help build this vision for future nurses.

INTRODUCAO

Desde sua origem, a Enfermagem experimentou trés momentos marcantes em sua
evolucdo conhecidos como fases empirica, evolutiva e de aprimoramento, firmando-
se com a profissionaliza%ao e construcdo de um corpo de conhecimento proprio
desde o século passado V.

Seu desenvolvimento se deu a partir de praticas leigas, alcancando maior
aprimoramento no século XIX com Florence Nightingale, fundamentando-se
atualmente em multiplas competéncias profissionais: assisténcia, ensino, geréncia e
investigacéo ©.

Para a execucdo de suas competéncias, o enfermeiro conta com sua formacgéo
generalista, humanista, critica e reflexiva, caracteristicas que o déo respaldo cientifico
e intelectual pautados nos principios éticos e legais ©.

Durante o ensino de graduacdo em Enfermagem surgem dificuldades para a
adequacao as exigéncias do mercado de trabalho. Enquanto o ensino apresenta
conteudos ideais, a pratica assistencial ndo possui correspondéncia com as teorias
ensinadas. Além disso, a exigéncia do cumprimento do saber técnico nem sempre é
possivel de ser seguida na vida profissional, por exemplo @.

E necessario contextualizar para inovar o ensino da enfermagem a partir das
caracteristicas do mundo do trabalho da enfermagem contemporanea. A continua
busca do conhecimento atualizado possibilita que o graduando encontre novos
sentidos para enfrentar os desafios do cotidiano, de forma consciente e comprometida
com as mudangcas vinculadas ao contexto da satde ©©.

Dessa forma, os discentes precisam ter uma concepcao correta sobre a identidade
profissional do enfermeiro em meio as mudancas e desafios do mundo do trabalho da
enfermagem, demandando uma reflexdo acerca do perfil do profissional que deseja
ser.
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A relevancia deste estudo compreende a necessidade de clareza da identidade
profissional do enfermeiro para o0s estudantes, futuros profissionais de
saude/enfermagem, no contexto da equipe de saude, ao desenvolverem suas
atribuicbes e competéncias profissionais com seguranca.

Deste modo, o objeto deste estudo contempla a identidade profissional do enfermeiro
na visdo de estudantes. Tem como questdo norteadora: Quais os fatores relacionados
a identidade do enfermeiro na visédo dos discentes?

Esta investigacdo tem por objetivo discutir os fatores que contribuiram para a
formacéao da identidade profissional do enfermeiro durante o periodo de formacéo.

METODOLOGIA

Esta investigacdo é do tipo descritivo/exploratério com abordagem qualitativa. Foram
sujeitos de investigacdo 11 graduandos cursando o oitavo periodo de enfermagem da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), regularmente matriculados na
disciplina Exercicio Profissional da Enfermagem, critério de inclusdo para participar do
estudo. Logo, excluiram-se dessa sele¢cdo os estudantes que ndo estiveram
presentes durante a realizacéo das coletas de dados.

A selecdo do grupo levou em consideracdo o momento em que 0s estudantes
vivenciam um aprofundamento da percepcdo sobre a identidade profissional do
enfermeiro, pois ja conhecem o curriculo de enfermagem em larga medida e
percebem este assunto no decorrer da disciplina e de seus estagios supervisionados.

Para a coleta de informacdes foi utilizada a técnica de grupo focal, que pode contribuir
a respeito da tematica abordada e sua disponibilidade na aplicacdo coletiva. Foram
realizados dois encontros de grupo focal no periodo de um més.

O uso do grupo focal possibilita ao pesquisador instigar discussfes, percepcoes e
tendéncias compartilhadas pelo grupo ou até mesmo discordancias. Pode ser
entendido como uma inovacao, pois se propde a superar os dualismos redutores que
opdem o sujeito/objeto, possibilitando a transformacao cognitiva deste através das
relacbes reciprocas estabelecidas na realizacdo da técnica, (re)criando-se e,
consequentemente, emancipando-se ),

As informagdes coletadas foram analisadas através da técnica de andlise de
contetdo, na modalidade de analise tematica. Foi realizada em trés momentos: pré-
analise (leitura flutuante dos dados transcritos das gravacdes); exploracao do material
(selecéo das falas dos sujeitos e organizacdo das categorias ou nucleos teméaticos) e
tratamento dos resultados (interpretacédo). Assim, fez-se a leitura flutuante do material
empirico e a constituicdo do corpus, que se da a partir dos critérios de validagcao
exaustividade, representatividade e pertinéncia, a fim de elaborar as categorias
tematicas ©.

Das narrativas dos participantes, foram retirados trechos significativos que
representam a percepcao dos graduandos a respeito da identidade profissional do
Enfermeiro e como esse conceito de identidade foi paulatinamente construido no
decorrer do curso. Desse modo, emergiu a categoria: Fatores relacionados a
identidade profissional do enfermeiro na visdo dos discentes.
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Conforme a Resolugcio CNS 196/ 96, da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa-
CONEP, que normatiza pesquisas envolvendo seres humanos ©, esta pesquisa foi
aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN) mediante o parecer n° 120/2010 e CAAE n° 0037.0.051.000-10.
Além disso, o0s participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), garantindo a preservacgao da sua identidade.

Para manter o sigilo dos participantes do estudo, utilizaram-se como pseudénimos
para os grupos focais, dois grandes nomes para a enfermagem nacional: Edith de
Magalhédes Fraenkel, uma das fundadoras da Associagéo Brasileira de Enfermagem
(ABEN) e Wanda Horta, considerada a primeira tedrica brasileira de enfermagem.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Tanto a presenca e postura dos docentes em relacdo ao curso e a propria
Enfermagem, quanto o préprio desejo de fazer uma enfermagem plena foram de
suma importancia para a construcéo dessa identidade.

[...] A vivéncia no curso amadurece essa visdo. Professores muito
motivados passam para a gente os valores, mas também a questao
do ‘Eu’, do fato de eu gostar de agir para que hoje tenha essa
identidade e a continue construindo. Sinto-me realizada, satisfeita.
(Wanda Horta)

N&o ha como negar que os significados da profissdo de enfermagem influenciam de
forma significativa a forma como o préprio conceito de enfermagem é compreendido.
Bons exemplos tém o poder de impregnar nos estudantes e profissionais o que se
espera de um enfermeiro, seja através da historia das precursoras da enfermagem,
seja através do entusiasmo e dedicacdo contemplados na sala de aula.

Outro ponto a ressaltar, ja vislumbrado por Florence, é que a enfermagem deve ser
vista como profissdo, mas a vocacao também figura-se como elemento imprescindivel
para sua atuacado, devendo esses dois aspectos andarem juntos 9.

Um dos participantes completa o raciocinio afirmando que as experiéncias vividas
durante a graduacdo e a qualidade da instituicdo de ensino reforcaram a visdo da
enfermagem lecionada em sala de aula:

[...] A vivéncia, a vivéncia no servico, a pratica ajudaram bastante.
Gracas a Deus nossa profissdo tem pesquisa, tem estudo... Nossa
universidade é uma das mais conceituadas. Isso sO contribui.
(Edith de Magalhaes Fraenkel)

Vale salientar que a universidade deve reconhecer a formacéo profissional como
condicdo fundamental, a fim de manter e, além disso, melhorar a qualidade na
producdo dos servicos em saude, buscando construir um novo perfil profissional, a
partir da implementacdo de mudancas no modelo tradicional, que sejam mais
responsivas a atualidade V.

Uma vez que a Enfermagem constitui-se em um campo de praticas e de saber, onde
também ha o entendimento de uma potencialidade maior ou diferente para o
desenvolvimento da agao educativa, 0 processo ensino-aprendizagem deve priorizar
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uma formacéo integral e adequada do estudante, para fomentar o fortalecimento do
modelo de atencéo a satde >V,

Muitos foram os fatores que contribuiram para a descoberta de qual seria a identidade
do Enfermeiro. Os exemplos vivos, a propria vocacdo e interesse em relacdo a
profissdo, a interdisciplinaridade envolvida no processo ensino-aprendizagem e o
acumulo de bagagem vivida, sdo alguns desses fatores. Contudo, ndo apenas de
bons exemplos s&o formados esses conceitos. Nos relatos colhidos também estéo
presentes varias queixas em relacéo a facilitacdo dessa percepcéao.

Durante os grupos focais surgem relatos de profissionais, observados no decorrer do
curso da graduacdo, que, ao invés de facilitar o encontro do estudante com a
identidade profissional, acabaram por deixar essa visdo turva, ndo permitindo a real
visualizagao dessa identidade.

[...] Algumas vezes a gente vive o paradoxo entre o que vé na sala

de aula e 0 que vé nas aulas praticas. E algo muito frustrante!
Vocés repararam que construimos um perfil de enfermeiro
negativo? A gente aprendeu isso na pratica. De como ndo ser
enfermeiro. (Edith de Magalhées Fraenkel)

[...] Eu fico imaginando como € que as pessoas viam a
enfermagem. Acho que pra elas a construgdo da identidade
profissional € muito mais dificil. (Wanda Horta)

Percebe-se que apesar da dificuldade em visualizar a identidade profissional do
enfermeiro nos profissionais encontrados no decorrer das praticas de estagios, os
académicos carregam consigo, mesmo que de forma imatura, os conceitos pré-
formados através das aulas teoricas.

[...] E cadé as orienta¢cBes (relacionadas a uma consulta de pré-
natal)? Nado tem! E €& o essencial do enfermeiro. (Edith de
Magalhaes Fraenkel)

Sabe-se que o enfermeiro, principalmente na qualidade de integrante da Equipe de
Saude da Familia, deve prestar atendimento a comunidade por meio de atividades de
Promocao e Educacdo em Saude, prevencdo de agravos, tratamento e reabilitacéo @
E, neste contexto, as orientagcbes sdo parte fundamental do seu servico. Porém,
conforme a declaracdo supracitada, nem sempre € o que se observa.

A prépria pratica da enfermagem traz duvidas para a concretizacdo dessa identidade.
A Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), no entanto, € apresentada
como importante ferramenta para contornar esse quadro.

Essa Sistematizacao representa o instrumento de trabalho do enfermeiro com objetivo
de identificacdo das necessidades do paciente. Ocorre através de processo dinamico
gue requer, na pratica, conhecimento técnico-cientifico. Com ela, € possivel o
profissional sistematizar a assisténcia e direcionar os cuidados de enfermagem,
permitindo seguranca do usuario do sistema de saude e dos proprios profissionais (13)

Apesar de ser um modo de exercer a profissdo com autonomia baseada nos
conhecimentos técnico-cientificos, a aplicagdo da SAE envolve mais do que uma
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sequéncia de passos a ser seguidos, tornando-a menos simples do que sugere a
teoria Y. E, por isso, essa aplicacdo esta ainda muito aquém do esperado.

Ainda que de posse de um mecanismo de autoafirmagdo de sua identidade e
profissdo, a SAE sO nos ajuda a decifrar a identidade do Enfermeiro quando
utilizada no campo de atuagéo, ndo apenas na academia.

D

Quando né&o utilizada, o profissional pode ficar a mercé de condutas de outras
categorias, como por exemplo, com sua assisténcia voltada em prol da queixa-
conduta, onde, em muitos momentos, constitui-se como trabalho complementar na
hegemonia médica e, consequentemente, sendo assim reconhecido na sociedade ©.

[...] A gente sempre tende, durante a formacao, |a no quarto e sexto
periodos, a fazer o estudo de caso de acordo com um diagndéstico
médico, sempre tem um foco de acordo com o médico, é tudo
médico. E isso dificulta muito. E um padrdo que dificulta a
conclusdo do que é ser enfermeiro. (Wanda Horta)

Porém, quando instituida a Sistematizacdo, enquanto processo organizacional, torna-
se possivel oferecer subsidios para o desenvolvimento de métodos/metodologias
interdisciplinares e humanizadas de cuidado; € um meio no qual os profissionais
podem aplicar seus conhecimentos, caracterizando sua prética profissional e
conduzindo a sua autonomia profissional; e, facilita tanto o registro como a
recuperagdo de dados, qualificando a assisténcia de enfermagem e o controle de
custos e auditoria > %17,

Os beneficios para o profissional, para a instituicdo e para a pessoa que necessita do
cuidado sdo inegaveis. A aplicacdo da Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem
acende uma lampada em meio a neblina que encobre a identidade desse profissional:

[...] O que ainda me deu uma luz foi a sistematizacéo (SAE) porque
ela tenta interligar a atuacdo do enfermeiro. Vocé passa a ter um
foco porque vocé sabe que aqueles diagnésticos e aquelas
prescrigcdes se aplicam a “tudo”. (Wanda Horta)

[...] Entdo, realmente, tem uma relacdo direta com a SAE, que é um
arcabouco, uma ciéncia materializada da enfermagem, muito bem
demarcada com a identidade do enfermeiro. (Edith de Magalhaes
Fraenkel)

Conforme a discussédo toma corpo, mais argumentos que reforcam a importancia da
SAE surgem:

[...] Achei oportuno quando falamos na SAE porgue tanto no
servico de saude, quanto na academia, aqui no Rio Grande do
Norte, ela ainda ndo é aplicada. A gente sabe que em Séo Paulo,
ou em outros estados, até aqui na Paraiba e em Sergipe, esta mais
forte. (Edith de Magalhaes Fraenkel)

[...] Se a gente tem dificuldade (em fixar a identidade profissional)
imagine aquelas pessoas que s6 estdo tendo oportunidade (de
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aprender/aplicar a SAE) depois de tantos anos de profissdo. E
muito mais dificil. (Wanda Horta)

Embora ndo aconteca em boa parte das instituicdes de saude, o Conselho Federal de
Enfermagem, através da RESOLUCAO COFEN-358/2009, tornou obrigatoria a
implementacdo da SAE, reforcando a importancia e necessidade de se planejar a
assisténcia de enfermagem, em toda instituicdo da satde, publica e privada ®®.

Infelizmente, a consolidacdo desse processo ndo é simples e depende de varios
fatores, dentre os quais pode-se citar: 0 envolvimento e capacitacdo de todos 0s
membros da equipe de enfermagem; uso de instrumentos, métodos e procedimentos
validos e confiaveis; e desenvolvimento de raciocinio clinico diagnéstico e terapéutico
precisos 19,

Por fim, os colaboradores dédo sugestfes quanto a formacéo do enfermeiro e de sua
identidade:

[...] A gente paga a disciplina Exercicio Profissional apenas no
oitavo periodo, quando deveriamos ter visto ja no primeiro, ou
segundo periodos. (Edith de Magalhdes Fraenkel)

[...] Tanto a SAE como essa questdo de identidade profissional
poderia ser muito melhor trabalhada durante a graduacao. Deveria
ser discutida desde o inicio do curso para melhorar essa visdo do
gue é ser enfermeiro. (Wanda Horta)

[...] Pois hoje, no oitavo periodo sabemos que o enfermeiro é lider,

€ supervisor, ético, educador, humilde, tem que ter conhecimento,
e mais importante, tem que se ver e agir como tal. (Edith de
Magalhdes Fraenkel)

CONCLUSAO

Ao refletir sobre os fatores que contribuem para a formacédo da identidade do
enfermeiro, os discentes apontam que a postura dos docentes motivados com a
profissdo é fundamental para a construcdo dessa identidade. Além disso, as vivéncias
nos servicos e as praticas durante os estagios mostraram-se imprescindiveis para
aflorar a ideia do que é, realmente, ser enfermeiro.

Apesar dos vieses surgidos no decorrer das experiéncias académicas, como a
observagédo da centralizagcdo no trabalho do profissional médico, os estudantes se
mostraram capazes de driblar essa concepcdo visualizando a importancia da
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem (SAE) como uma maneira de
valorizar seu trabalho e melhorar a assisténcia aos pacientes.

Muitos sdo os fatores envolvidos na construcdo da identidade profissional do
enfermeiro. Portanto, o assunto deveria ser abordado com mais frequéncia no
decorrer da graduacdo como uma forma de auxiliar na construcdo dessa visao pelos
futuros enfermeiros.

A construcdo de um novo conhecimento, competéncias, atitudes e habilidades no
exercicio profissional da enfermagem devem ter por fundamentacdo tedrica as
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concepcOes da ciéncia ética e da bioética, no que diz respeito a construcdo da
consciéncia moral refletida e vivida dos alunos da graduacdo frente a pluralidade
social e cultural dos homens em sociedade.

REFERENCIAS

1 — Sousa FEM, Oliveira EM, Nunes JM, Lopes RE, Gubert FA. Percepcao de
estudantes de enfermagem acerca da profissdo. Rev. Rene. 2010 Out-Dez [acesso
em 2011 Jan]; 11(4): 110-7. Disponivel em:
http://www.revistarene.ufc.br/revista/index.php/revista/article/view/432/pdf

2 — Freitas GF, Oguisso T. Perfil de profissionais de enfermagem e ocorréncias éticas.
Acta Paulista de Enfermagem. 2007 [acesso em Fev 18]; 4(20): 489-94. Disponivel
em: http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-
21002007000400017&script=sci_arttext

3 - Moura ECC, Mesquita LFC. Estratégias de ensino-aprendizagem na percepcéao de
graduandos de enfermagem. Rev Bras Enferm. 2010 [acesso em 2010 Mai]; 63(5):
793-Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-
71672010000500016

4 - Colenci R, Berti HW. Formacéo profissional e insercdo no mercado de trabalho:
percepcOes de egressos de graduagcdo em enfermagem. Rev Esc Enferm USP. 2012;
46(1): 158-66. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v46nl/v46nla22.pdf

5 — Ito EE, Peres AM, Takahashi RT, Leite MMJ. O ensino de enfermagem e as
diretrizes curriculares nacionais: utopia x realidade. Revista da Escola de
Enfermagem da USP. 2006 [acesso em 2010 Mar 20]; 40(4): 570-5. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0080-62342006000400017&script=sci_arttext

6 - Fernandes MFP, Freitas GF. A constru¢cdo do conhecimento do graduando de
enfermagem: uma abordagem ético-social. Revista Brasileira de Enfermagem. 2007;
60(16): 62-7.

7 - Galego C, Gomes AA. Emancipacao, ruptura e inovagao: o “focus group” como
instrumento de investigacdo. Rev. Luséfona de Educacao [internet]. 2005 [acesso em:
17 out 2009];5(5):173-84. Disponivel em:
http://www.scielo.oces.mctes.pt/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1645-
72502005000100010&Ing=pt&nrm=iso.

8 - Minayo MCS. O desafio do conhecimento: Pesquisa qualitativa em salde. 8th ed.
S&o Paulo: Hucitec; 2004.

9 - Ministério da Saude (Brasil), Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa-CONEP.
Normas para pesquisa envolvendo seres humanos (Resolucdo CNS 196/ 96 e
outras). Brasilia: Ministério da Saude, 2000.

10 - Padilha MI, Nelson S, Borenstein MS. As biografias como um dos caminhos na
construcéo da identidade do profissional da enfermagem. Histéria, Ciéncias, Saude.
2011, 18 Suppl 1: 241-52.

11 - Costa RK, Miranda FA. The training of undergraduate nursing student for the
unified health system: an analysis of the pedagogical project. Rev enferm UFPE on
line. 2010 Jan-Mar [acesso em 2012 Abr]; 4(1): 10-7. Disponivel em:
http://sumarios.org/sites/default/files/pdfs/32159 4138.PDF

12 - Almeida AH, Soares CB. Educacdo em saude: analise do ensino na graduacgao
em enfermagem. Rev. Latino-Am. Enfermagem. 2011 Mai-Jun [acesso em 2012 Jan];
19(3). Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/rlae/v19n3/pt 22.pdf

13 - Menezes SRT, Priel MR, Pereira LL. Autonomia e vulnerabilidade do enfermeiro
na pratica da Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Rev Esc Enferm USP.
2011 [acesso em 2012 Fevl; 45(4): 953-8. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0080-62342011000400023&script=sci_arttext

Enfermeria Global


http://www.revistarene.ufc.br/revista/index.php/revista/article/view/432/pdf
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-21002007000400017&script=sci_arttext
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-21002007000400017&script=sci_arttext
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-71672010000500016
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0034-71672010000500016
http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v46n1/v46n1a22.pdf
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0080-62342006000400017&script=sci_arttext
http://www.scielo.oces.mctes.pt/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1645-72502005000100010&lng=pt&nrm=iso
http://www.scielo.oces.mctes.pt/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1645-72502005000100010&lng=pt&nrm=iso
http://sumarios.org/sites/default/files/pdfs/32159_4138.PDF
http://www.scielo.br/pdf/rlae/v19n3/pt_22.pdf
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0080-62342011000400023&script=sci_arttext

14 - Silva EGC, et al. O conhecimento do enfermeiro sobre a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem: da teoria a pratica. Rev Esc Enferm USP. 2011 [acesso
em 2012 Fevy]; 45(6): 1380-6. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v45n6/v45n6al5.pdf

15 - Koerich MS, Backes DSN, Keyla C, Erdmann AL. Sistematizacdo da asisténcia:
aproximando o saber académico, o saber-fazer e o legislar em sadde. Acta Paul
Enferm. 2007 [acesso em 2011 Fev]; 20(4): 446-51. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-21002007000400010

16 — Brandalize DL, Kalinowski CE. Processo de enfermagem: vivéncia na
implantacdo da fase de diagnostico. Cogitare Enferm. 2005 [acesso em 2011 Ago];
10(3): 53-7. Disponivel em:

http://132.248.9.1:8991/hevila/Coqitareenfermagem/2005/vol10/no3/7.pdf

17 - Oliveira SM, Ribeiro RCHM, Ribeiro DF, Lima LCEQ, Pinto MH, Poletti NAA.
Elaboracdo de um instrumento da assisténcia de enfermagem na unidade de
hemodialise. Acta Paul Enferm. 2008 [acesso em 2011 Set]; 21: 169-73. Disponivel
em: http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-
21002008000500006&script=sci_arttext

18 - Conselho Federal de Enfermagem. Resolugdo COFEN n° 358/2009. Dispbe
sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e a implementacdo do
Processo de Enfermagem em ambientes, publicos ou privados, em que ocorre o
cuidado profissional de Enfermagem, e da outras providéncias. Brasilia (DF); 2009.

19 - Carvalho EC, Kusumota L. Processo de enfermagem: resultados e
consequéncias da utilizacdo para a pratica de enfermagem. Acta Paul Enferm. 2009
[acesso em 2011 Dez]; 22: 554-7. Disponivel em:

http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-21002009000800022&script=sci arttext

ISSN 1695-6141

© COPYRIGHT Servicio de Publicaciones - Universidad de Murcia

Enfermeria Global


http://www.scielo.br/pdf/reeusp/v45n6/v45n6a15.pdf
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-21002007000400010
http://132.248.9.1:8991/hevila/Cogitareenfermagem/2005/vol10/no3/7.pdf
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-21002008000500006&script=sci_arttext
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-21002008000500006&script=sci_arttext
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0103-21002009000800022&script=sci_arttext
../Configuración%20local/Configuración%20local/copy.html

