ESTUDIOS REGIONALES N° 36 (1993), PP 299-331,

Educacion, Actividad y Empleo en las
Comunidades Autonomas Espanolas

Rosario Martinez, José-Ginés Mora y
Luis Vila

Universidad de Valencia.

0. INTRODUCCION.

La formulacidn de la teoria del capital humano (Shultz, 1963) impulsd
el andlisis econdmico de la educacion en dos aspectos principales: desde
el punto de vista social, la educacidn ha recibido una especial atencidn por
los economistas como una condicidon sine qua non para el desarrollo eco-
némico; desde el punto de vista individual, la educacién es considerada
como un modo efectivo de incrementar la productividad del individuo, por
lo que, en consecuencia, éste recibe ingresos superiores, encuentra mas
facilmente empleo vy tiene mayores posibilidades de mantenerlo.

A pesar de que algunas de las ventajas econdmicas que la educacion
proporciona a los individuos han sido muy matizadas (Thurow, 1975, Bow-
les y Gintis, 1976; Blaug, 1976; Gordon, Edwards y Reich, 1982), no parece
discutible que la educacién es una herramienta béasica, tanto para posibilitar
la adaptacion de la mano de obra a un mundo laboral tecnoldgicamente
cambiante, como para desarrollar esa tecnologia y adoptar sistemas de orga-
nizacién productiva mas eficientes, En estos momentos, como consecuen-
cia de las necesidades de formacion de mano de obra capacitada para el uso
de nuevas tecnologias y de nuevas formas de produccién, se esta dando en
los paises desarrollados un renovado interés por la educacién. Tanto la edu-
cacion como las tecnologias avanzadas se han convertido en estrategias
centrales de la expansion econdmica vy de la elevacién de la productividad.

Por otra parte, en momentos de creciente competencia internacional,
en la que nuevos paises industriales emergen, la Unica solucién razonable
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que tienen los paises mas desarrollados para mantener su nivel de competiti-
vidad sin deteriorar sus condiciones socio-laborales es mediante la mejora de
la productividad, unida al desarrollo tecnoldgico (Levin y Rumberger, 1989).
La educacién, como elemento imprescindible para el aumento de la produc-
tividad, es en estos momentos una de las piezas claves para afrontar un fu-
turo de crecimiento econdmico, desarrollo tecnolégico y equilibrio social.

Las Comunidades Auténomas espafiolas (CA) afrontan también esta si-
tuacidn en la que la competitividad y la productividad del entramado econé-
mico son, sin duda, un problema central. A las razones citadas antericrmen-
te, que son comunes a los paises desarrollados, hay que afiadir en el caso
espafiol la actual situacién de apertura de su economia al mercado europeo.
En estos momentos, es especialmente relevante conocer cual es el potencial
de recursos humanos en las CA, cuantitativa y cualitativamente, y analizar
como se adaptan estos recursos humanos formados al mercado laboral.

Un primer efecto de la educacion sobre el comportamiento de los in-
dividuos en el mercado laboral es su influencia en la decision de incorpo-
rarse 0 no a este mercado. En el caso de decidir incorporarse al mundo
laboral, el nivel educativo alcanzado por el individuo actda decisivamente
en sus posibilidades frente al empleo. El conseguir o no un puesto de tra-
bajo, asi como la tipologia de éste, son aspectos en los que la educacion
interviene de forma incuestionable.

Los anteriores aspectos serdn analizados en este articulo para el caso
de las CA, presentando una visién general de las principales caracteristi-
cas de sus recursos humanos en relacién con el mercado laboral. En pri-
mer lugar, se consideran los niveles educativos del conjunto de la pobla-
cion, para pasar en segundo término a analizar la actividad laboral en rela-
cidn con las caracteristicas educativas. En tercer término, se analiza, des-
de el mismo punto de vista educativo, la poblacién ocupada en relacién
con los sectores productivos.

La parte esencial de la informacidén cuantitativa utilizada para este estu-
dio se ha obtenido de la explotacién estadistica de los datos originales de la
Encuesta de Poblacién Activa correspondiente al 2° trimestre de 1991, Aun-
que el nimero de registros de la EPA es suficientemente amplio, para ciertas
clasificaciones el tamafio es estadisticamente insuficiente, por lo que ha ha-
bido que hacer agregaciones de niveles educativos u omitir algin resultado.
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1. ANALISIS DE LOS NIVELES EDUCATIVOS REGIONALES.

1.1. Marco Internacional.

Antes de analizar el nivel de formacién de los recursos humanos de
las CA es previo conocer la posicidn espafiola en el contexto internacional.
Esta informacién proporciona un marco de referencia que permite estable-
cer, por comparacion, los objetivos de formacién que deberian marcarse
las CA para aproximarse a los niveles educativos de los paises més
desarrollados.

Dos fuentes de informacién distintas permiten obtener conclusiones.
La primera es un informe (UNDP, 1992) que ofrece datos para 1990 sobre
el numero medio de afios de escolarizacién de la poblacién mayor de 25
afios en varios pafses. Como se puede apreciar (Tabla 1) la media espafio-
la era de 6,8 afios, frente a 12,3 de USA, 10,7 de Japén, 11,6 de Francia,
11,1 de Alemania, 7,3 de Italia, 6,9 de Grecia. La media de los paises de
la OCDE era de 10,9 vy la de los de la CE de 9,8. Sélo Portugal, de entre
los paises de la CE, tiene unos niveles medios de escolarizacion por debajo
de los espafioles.

La segunda fuente de informacién es la reciente publicacién de la
OCDE sobre indicadores educativos de sus paises miembros (OCDE, 1992).
Esta publicacién presenta datos comparativos para 1989 de los porcenta-
jes de poblacidn, entre 25 y 64 afios, por niveles educativos. Se puede
observar (Tabla 2) el déficit educativo que separa a Espafia de los palses
de la OCDE. La tasa de poblacién con estudios secundarios completos se
sitiia en estos paises en torno al 40% frente al 21% espafiol. La propor-
cién de universitarios varfa bastante de unos paises a otros, pero se sitta
(para los paises mas de nuestro entorno) entre el 14% vy el 20%, doble
o triple del porcentaje espafiol. Nétese que tres palses con una formacién
profesional muy desarrollada (Alemania, Austria y Dinamarca) tienen indi-
ces de universitarios algo mas bajos que el resto, junto con un gran por-
centaje de titulados en secundaria. Aun asi, con la excepcién de Austria,
tienen porcentajes de universitarios que duplican los espafioles.

Como ha sido demostrado repetidas veces, existe una relacién estre-
cha entre nivel de desarrollo econdémico y nivel educativo de los paises.
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Para contrastarlo se ha calculado, para los paises de la OCDE, la relacién
existente entre la proporcién de poblacién con estudios secundarios y su-
periores (datos obtenidos de la Tabla 2) y el PIB per cépita estandarizado
por el poder adquisitivo. El coeficiente de correlacion obtenido es del 0,86,
un valor sin duda apreciable. Aunque es dificil establecer la direccidon de
causalidad en esta relacién mutua entre educacién y desarrollo, es razona-
ble pensar que la educacién actia fundamentalmente como una impulso-
ra del desarrollo econdmico, mientras que, por otro lado, este mismo de-
sarrollo genera un mayor consumo de bienes como la educacién.

1.2. Niveles Educativos Regionales.

El sistema educativo espafiol ha sido estructuralmente uniforme hasta
hace muy poco. A pesar de la estructura actual, parcialmente diferenciada
por CA, las diferencias no son demasiado significativas y, en cualquier ca-
so, llevan poco tiempo actuando. Dado que los fenémenos educativos son
de evolucién lenta, los resultados del andlisis que aqui se presenta han de
ser tomados en una perspectiva amplia, como corresponde a fendmenos
sociales y econdmicos a largo plazo, y no pueden interpretarse desde épti-
cas sociales o politicas recientes.

Para el analisis de los niveles educativos regionales se han considera-
do tres indicadores. El primero de ellos es el porcentaje de poblacién (en-
tre 16 y 65 afios) que ha alcanzado un déterminado nivel educativo vy que
no esta estudiando. Por su mayor interés para este estudio, sélo se han
tenido en cuenta cinco niveles educativos: el inferior, constituido por los
analfabetos funcionales (resultado de agregar analfabetos y sin estudios);
los dos que propiamente se pueden considerar medios, el Bachillerato Su-
perior (BS) vy la Formacién Profesional de Segundo Grado (FP2)'; y los es-
tudios universitarios de ciclo corto (UCC) y de ciclo largo (UCL). En la Ta-
bla 3 se presentan datos sobre estos porcentajes para cada CA. Se han
establecido, para cada nivel educativo, tres grupos de CA: uno central en
torno a la media (los que difieren de la media menos de una desviacién
tipica) y dos extremos, inferior y superior.

1. Una gran mayoria de los estudiantes de FP 1 no han acabado la EGB satisfactoriamente,
por lo que, globalmente considerados, los dos cursos de FP 1 sélo representan un modo
de complementar la formacion bésica, por lo que se ha preferido no considerarlos dentro
de los estudios secundarios.
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En el caso del analfabetismo funcional existen diferencias muy mar-
cadas entre los tres grupos de CA. En un extremo estan las CA que tienen
un alto indice de analfabetismo (las cuatro de la mitad sur de la Espafia
peninsular: Murcia, Extremadura, Andalucia y Castilla-La Mancha); un se-
gundo grupo de CA tienen un nivel de analfabetismo intermedio, aunque
por encima de la media espafiola (grupo formado por las CA “‘laterales’”
de la mitad norte de Espafia y las islas: Canarias, Catalufia, Galicia, Comu-
nidad Valenciana y Baleares); y un tercer grupo, claramente diferenciado
de los anteriores, con un bajo nivel de analfabetismo, que esté constituido
por el resto de CA (el centro-norte de Espafia). Un hecho muy significativo
es gque un mapa del analfabetismo espafol realizado con datos de més de
un siglo (el basado en el Censo de Poblaciéon de 1887) no difiere substan-
cialmente del presente (Vilanova y Moreno, 1990). Las diferencias en el
nivel de analfabetismo entre las CA, y su persistencia en el tiempo, son
muy marcadas y de explicacién sin duda compleja. El analfabetismo es el
resultado de multiples factores, que pueden manifestarse con intensida-
des distintas en cada regién. Algunos factores implicados son: la estructu-
ra econémica, la oferta escolar, la demografia, la fisiografia, la historia, las
caracteristicas culturales, los valores ideolédgicos, etc. Posiblemente para
cada CA sea factible encontrar una explicacion especifica que combinaria
de distintos modos todos o algunos de estos factores enunciados.

En los niveles educativos medios (BS y FP2) se observa una situacion
no demasiado diferente a la del analfabetismo. Sin embargo, es de desta-
car que la dispersién entre CA es mucho menor en estos niveles, siendo
todavia menor para FP2 que para BS. Las cuatro CA del sur peninsular si-
guen ocupando las posiciones inferiores en estos niveles secundarios, aun-
que muy proxima a ellas se sitda la Comunidad Valenciana. Otras CA, co-
mo Baleares o Galicia, aunque tienen bajos niveles en FP2, lo compensan
con un nivel medio en BS. Catalufia mejora sensiblemente la baja posicién
gue ocupaba en el caso del analfabetismo, pasando ahora a posiciones al-
tas en los dos niveles secundarios. Se aprecia también, muy destacada-
mente, la preponderancia del BS en Madrid y la de la FP2 en el Pais Vasco
y Navarra, fruto posiblemente de distintos objetivos laborales de la pobla-
cidn en estas dos é4reas, la primera con una fuerte tradiciéon funcionarial
y de servicios, la segunda con mayor preponderancia del sector industrial.

En los niveles universitraios se da una situacién muy semejante a la
anterior en las posiciones inferiores, destacando el bajo porcentaje de UCC



304 ROSARIO MARTINEZ, JOSE-GINES MORA Y LUIS VILA.

en la Comunidad Valenciana. En el otro extremo, destaca el alto porcenta-
je de universitarios en Madrid (dominantemente UCL), de Aragén (en es-
pecial de UCC) y de Navarra y el Pais Vasco (en ambos tipos).

Un segundo indicador que se ha considerado para valorar la formacion
de los recursos humanos en las CA es la media de afios de escolarizacién
de la poblacién que no esté estudiando. Los resultados de esta estimacién
se presentan en la primera columna de la Tabla 4 para el total de la pobla-
cién y en la primera y cuarta de la Tabla 5 para los varones y mujeres meno-
res de 30 afios. Utilizando el mismo criterio anterior de diferenciar en tres
segmentos se encuentra un grupo inferior constituido por las CA del sur-
centro peninsular, un grupo superior formado por Navarra, Pals Vasco, Ma-
drid y Cantabria y un grupo intermedio constituido por el resto de CA.

Las tendencias més recientes en la evolucion de este indicador educa-
tivo se pueden apreciar observando los afios medios de escolarizacién para
menores de 30 afios. El primer hecho destacable es el aumento importante
de los niveles medios de escolarizacion de la poblacién en todas las CA.
Otro rasgo muy llamativo es que los afios medios de escolarizacion de las
mujeres menores de 30 afios son superiores a las de los varones del mismo
grupo de edad en todas las CAZ. En el caso més extremo, el de Extremadu-
ra, las mujeres jévenes casi aventajan en un afio de escolarizacién a los va-
rones jovenes. Se aprecia también que dos CA de entre las peor situadas
globalmente, Canarias y Andalucfa, empeoran sus posiciones relativas. Las
posiciones mas aventajadas, también para el caso de los jovenes, las siguen
manteniendo las mismas tres CA (Pafs Vasco, Navarra y Madrid).

Observando los incrementos en afios de escolarizacion entre los mayores
y menores de 30 afios (Tabla 6) se aprecia que la escolarizacién media de la
poblacién espafiola menor de 30 afios es tres afios més alta que la de la po-
blacién mayor de 30 afios. Este aumento se ha producido en todas las CA, va-
riando desde los 2,4 afios en la Rioja hasta los 3,8 afios de Castilla-La Man-
cha. Si se observan los incrementos relativos, se aprecia claramente el esfuer-
zo de las CA situadas en las posiciones educativas inferiores, a pesar del cual,
apenas acortan las distancias que las separan de las mejor situadas®.

2. En Cantabria los porcentajes son précticamente iguales.

3. Obsérvese que la peor situada en el ranking general (Extremadura) aumenta sélo 0,3 afios
mas que la que estd mejor situada (Navarra), cuando la diferencia absoluta entre ambas
es de 2,6 afos.
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Un tercer indicador educativo que se ha elaborado es el Indice de Es-
tudios Medios y Superiores (IEMS). Este indice en una media ponderada
de los porcentajes de poblacion gue tienen estudios medios (BS v FP2) y
superiores?, v se puede considerar como un indicador sintético de los re-
cursos formados de que dispone cada CA por encima de los niveles edu-
cativos bésicos. Los valores obtenidos (Tabla 7) muestran unas diferen-
cias entre CA importantes, ya que el valor mas alto (el de Madrid) casi tri-
plica el mas bajo (el de Castilla-La Mancha). Esta importante dispersién entre
CA se mantiene para el caso de las mujeres y de los menores de 30 afios.
También es de destacar que las diferencias entre los valores de este indice
para los jévenes y para la poblacién total es menor para las CA con menos
recursos educados®, lo que vuelve a poner de manifiesto una tendencia
demasiado débil a la mejora relativa de estas CA. En los tres casos consi-
derados (total de la poblacién, mujeres y menores de 30 afios), las ultimas
posiciones las ocupan, con notable persistencia, las cuatro CA del sur-centro
peninsular, seguidas (por este orden) de la Comunidad Valenciana, Gali-
cia, Canarias y Baleares. En el otro extremo, las posiciones superiores las
ocupan sisteméaticamente Madrid, Pais Vasco y Navarra.

Un andlisis de correlaciones® entre las magnitudes educativas trata-
das en este apartado y algunas caracteristicas econdmicas de las CA, per-
mite extraer estas conclusiones:

e Existe una correlacién importante entre BS y UCL, por un lado y en-
tre FP2 v UCC por otro. Aunque entre todos los niveles existe una
correlacién significativa, es menor entre los dos niveles secunda-
rios: mientras que estos dos niveles secundarios tienen cierto ca-
récter sustitutorio, esto no sucede entre FP2 vy estudios universita-
rios, ya que ambos crecen a la vez. Este resultado contradice una
opinién habitual que presenta el desarrollo de la FP como un meca-
nismo para retraer la demanda de estudios universitarios.

® | 0s mayores niveles educativos, sea cual sea el nivel o indicador

4. Como ponderacién se han utilizado los afios de mas que sobre la educacién obligatoria
representa cada uno de estos niveles educativos. El porcentaje simple de poblacién que
tiene estudios medios y superiores no difiere demasiado de este indice, pero en éste se
valoran mas los niveles educativos mas altos.

5. Murcia aumenta en 2,0 puntos, frente a una mejora de 13,1 puntos en el Pais Vasco.

6 . Para este célculo, las magnitudes han sido ponderadas por el tamafio poblacional de ca-
da CA.



306 ROSARIO MARTINEZ, JOSE-GINES MORA Y LUIS VILA.

utilizado, van unidos a mayores niveles de renta’, siendo especial-
mente destacado este efecto para BS y UCL.

e Laimportancia del sector industrial en la CA tiene una relacién posi-
tiva importante sélo con los niveles de estudios de FP2 y UCC, asi
como con los afios medios de escolarizacién. Por el contrario, la im-
portancia del sector servicios® se correlaciona con el nivel de BS %
UCL.

1.3. Desigualdad Regional.

A la importante desigualdad en los niveles educativos entre CA, hay
que unir un segundo tipo de desigualdad que es el que sufren los indivi-
duos como consecuencia de un reparto desigual de la educacién entre la
poblacion dentro de cada CA. Seria deseable obtener un indicador de la
desigualdad total a la que estd sometido un individuo como consecuencia
de la conjuncién de estos dos efectos: la desigualdad del individuo en su
propio entorno social (su CA, en este caso) y la desigualdad de su entor-
no, su propia CA respecto a otras.

Para medir la desigualdad interna dentro de cada CA se ha calculado
el coeficiente de variacién de la distribucién de los niveles educativos pon-
derados por los afios de escolarizacién de cada nivel. Estos coeficientes
de variacién se han calculado para el total de la poblacién (segunda co-
lumna de la Tabla 4) y para los varones y mujeres menores de 30 afios
(segunda y quinta columna de la Tabla 5). El hecho més significativo que
se aprecia es que las CA en posiciones educativas més bajas, tienen a su
vez los mayores niveles de desigualdad interna. Este coeficiente de desi-
gualdad interna estd negativamente correlacionado con el nivel regional de
renta y, especialmente, con el de industrializacién. En el caso de los me-
nores de 30 afios se observa que los coeficientes de variacién disminuyen
sensiblemente en todas las CA, a la vez que disminuyen también las dife-
rencias entre CA. Los resultados son semejantes para varones y mujeres.

Como indicador de desigualdad interregional se ha usado la diferencia
entre los afos medios de educacién de cada CA con la situada en primera

7. Se ha utilizado como variable la RFD media de cada regién.
8. Las variables utilizadas son los porcentajes del sector industrial y de servicios en el PIB
regional.
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posicion®. Para agrupar ambos indicadores de desigualdad (la interna vy la
externa) se ha definido un Indice de Desigualdad Educativa Regional (IDER)
como la suma ponderada de los dos indicadores'?. Sus valores se presen-
tan en la tercera columna de la Tabla 4. Dado que las CA con menores
niveles de escolarizacién tienen mayores indices de desigualdad interna,
la ordenacién entre CA por nivel de escolarizacién es semejante a la que
resulta de ordenar por el IDER, aunque para este indicador se incrementa
el rango de la escala y las diferencias entre CA™L.

Los IDER para menores de 30 afios (columnas tercera y sexta de la
Tabla b) son sensiblemente menores a los del conjunto de la poblacién de-
bido bésicamente a la disminucién de las diferencias intrarregionales. Des-
taca el empeoramiento relativo de Canarias, pero, en general, no se apre-
cian cambios sustanciales en las posiciones relativas entre CA. Las orde-
naciones de las CA tampoco son sensiblemente diferentes para varones
y mujeres, con la excepcion de Cantabria que empeora para el caso de las
mujeres.

Estos resultados muestran que, en cuanto a educacién se refiere, las
desigualdades internas entre CA y entre sexos estan disminuyendo de un
modo notable, mientras que las desigualdades interregionales siguen sien-
do importantes y apenas disminuyen. Este resultado contradice una opi-
nién generalizada que tiende a valorar mas las desigualdades sociales que
las regionales. En educacién, aungue ambas van parcialmente unidas, re-
sultan ser mas persistentes las segundas.

La desigualdad educativa de una CA afecta finalmente a los individuos
que residen en ella, por lo que, para evaluar el efecto final de la desigual-
dad en las CA, parece razonable utilizar un indicador que tenga en cuenta

9. Este indice toma el valor O para la mejor situada de las CA, y el valor méximo para la
peor situada. Con el objeto de hacer adimensional el indicador se ha dividido por el va-
lor de la CA peor situada. Aungue otras definiciones alternativas son posibles y razona-
bles, todas las ensayadas conducen a resultados, en cuanto a la ordenacién de las CA,
que apenas varian de la gue finalmente se ha propuesto.

10. Como criterio para ponderar el peso de ambas desigualdades se ha utilizado el de valo-
rarlas por igual para aquella con el indice de desigualdad externa mavyor, y usando el
mismo ponderador para el resto.

11. Asi, por ejemplo, mientras que los afios medios de escolarizacién son un 50% més en
Navarra que en Extremadura, la desigualdad, medidas por el IDER, es un 219% mas
alta en Extremadura que en Navarra.
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la poblacidn de cada CA. Se ha elaborado un indicador simple (Indice de
Perjuicio Educativo Regional: IPR) que contabiliza el IDER de cada CA %
su poblacion!2. Los valores obtenidos para este indicador (cuarta colum-
na de la tabla 3) sefialan como se reparte la desigualdad por CA. En primer
lugar aparece Andalucia, pero a continuacién estdn Catalufia, la Comuni-
dad Valenciana y Galicia. Una interpretacién de estos resultados podria ser
esta: si hubiera que emprender un plan para eliminar la desigualdad edu-
cativa en Espafia, habrfa que dedicar los recursos proporcionalmente a es-
te indice, es decir, el 33,8% en Andalucia, el 11,6% en Catalufia, etc.

1.4. Estudios en Curso.

Un dltimo aspecto de interés, para finalizar este panorama sobre los
niveles educativos de las CA, es el andlisis de la poblacién que est siguiendo
estudios. Esta informacién permite prever las tendencias futuras de exis-
tencias de recursos humanos formados en las CA. Se ha elaborado un In-
dice de Estudios en Curso (IEC) que estima un porcentaje de poblacién que
esté siguiendo estudios, ponderando de modo distinto cada tipo'3. Los va-
lores para este indice se presentan en la Tabla 8. Un resultado destacado
es la dltima posicién que ocupa Baleares en los tres casos considerados
y la primera de Castilla-Ledn en dos de ellos. Por otro lado, las CA con me-
nos recursos formados en la poblacién total son también las que menos
efectivos tienen en formacién, lo que no permite ser optimistas respecto
al futuro educativo de esas CA. Ninguna variable de tipo econémico (in-
cluyendo indicadores de desempleo) muestra una relacién importante con
este indice de individuos estudiando. Otro hecho destacable es que, sin
ninguna excepcion, los (ndices femeninos son notoriamente superiores a
los masculinos.

2. ACTIVIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS FORMADOS.

Revisada la situacion educativa en las CA, en esta segunda seccién
se analiza la actividad laboral de sus recursos formados. Este andlisis se

12. Se ha multiplicado el IDER por el porcentaje de la poblacién que cada CA representa
en el total espafiol, normalizando posteriormente,

13. Como en un caso anterior, se trata del porcentaje de personas estudiando corregido
por una ponderacién en la que se valoran més los estudios de més nivel.
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referira exclusivamente a los niveles educativos postobligatorios: BS, FP2
y universitarios. Esta reduccién en el objeto del anélisis se debe a que el
objetivo perseguido es comprobar el comportamiento respecto al merca-
do laboral de los individuos con formacidén postobligatoria, ya que es a los
que les afectan primordialmente las acciones de politica educativa.

2.1. Indicadores de Inactividad.

Es bien conocido que la actividad laboral crece con el nivel educativo,
especialmente para aquellos niveles educativos de mas marcado carécter
profesional como la FP2 o los universitarios (Martinez y Mora, 1993}, pero
parece interesante conocer los comportamientos colectivos de los distin-
tos niveles educativos en las CA espafiolas en relacién con la actividad.

Los porcentajes de poblacién activa por CA para el conjunto de la po-
blacién entre 16 v 65 afios se presentan en la Tabla 9. Si se observa la
Gltima columna, referida al total de la poblacion, se aprecia, como primer
resultado destacable, que las CA con mayor indice de actividad son preci-
samente las que se sitian en la zona intermedia respecto al nivel educati-
vo (Baleares, Catalufia, Comunidad Valenciana, Galicia, Canarias), a con-
tinuacién se sitian las que tienen niveles educativos mas altos (con la in-
clusién también de Murcia), mientras que las tasas de inactividad més al-
tas se dan en las CA con menor nivel educativo. Observando los datos pa-
ra los diferentes niveles educativos, se aprecian las importantes diferen-
cias regionales: en el caso del BS llega a haber més de 20 puntos de dis-
tancia entre las CA situadas en los extremos (42,8% en Navarra frente al
63,8% en Baleares). El caso de los UCL es el mds homogéneo entre las
CA, ademas de ser el grupo educativo con mayor tasa de actividad en to-
das ellas.

Un anélisis de correlaciones entre las tasas de actividad por niveles
educativos, las tasas de poblacién educada y algunos indicadores econo-
micos, permiten obtener conclusiones de interés.

1. A mayores niveles educativos, mayores indices de actividad en esos
mismos niveles, aungue para los universitarios, especialmente UCL,
el efecto es débil.

2. A mayores niveles de renta regional mayores tasas de actividad,
para todos los niveles educativos, siendo maximo para los BS y mi-
nimo para los UCL.

3. La importancia del sector industrial en las CA estimula la actividad
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de los graduados de FP2, de los UCL, y de los UCC (por orden de-
creciente de importancia). Por contra, la importancia del sector ser-
vicios solo es significativa sobre la actividad de los BS.

4. La importancia del sector publico en las CA est4 negativamente co-
rrelacionado con la actividad para todos los niveles educativos, aun-
gue mas débilmente en el caso de los BS. Este es un resultado que
es cuantitativamente rotundo, pero que resulta de explicacion
compleja.

Para obtener un indice sintético de la inactividad laboral de cada: CA
se ha elaborado el Indice de Inactividad de los Recursos Humanos forma-
dos (IIRH). Este indice es una media ponderada (por los afios de duracién
de cada nivel de estudios) de los porcentajes de inactivos para cada nivel14.
Los valores de este indicador se presentan en la Tabla 10. Destacan las
grandes diferencias que se dan entre CA, especialmente en el caso de los
menores de 30 afios. Otro rasgo notorio es que las posiciones de las CA
para los tres grupos considerados (general, femenino v menores de 30 afios)
no son muy diferentes, lo que nos indica una cierta constancia generacio-
nal v por sexos de las actitudes respecto a la actividad laboral. El anélisis
de correlaciones permite concluir que la renta, la importancia del sector
industrial y el IEMS (negativamente y por orden decreciente de influencia)
y la importancia del sector publico (positivamente) son las variables que
muestran una relacién significativa con este indice de inactividad. Es de-
cir, hay mds inactivos cuanto mayor es el sector publico, cuanto menor
es el sector industrial, la renta y la misma poblacién formada. EI IEC, como
era de esperar, muestra una pequefia correlacién positiva con el indicador
de inactividad, ya que parte de la inactividad es explicada porque parte de
la poblacién esta siguiendo estudios.

2.2. Indicadores de Desempleo.

Al igual que sucede con la inactividad, es bien conocido que el de-
sempleo disminuye con el nivel educativo del individuo, pero interesa aqui
analizar este hecho desde el punto de vista regional, poniéndolo en rela-
ci6én con otras caracteristicas educativas y econdmicas. Para ello se han

14. Este indice es semejante a la tasa de inactividad del grupo educativo considerado {uni-
versitario mas BS y FP 2), pero corregido de modo que los inactivos con més estudios
se ponderan més,
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calculado las tasas de paro por niveles educativos® que se presentan en
la Tabla 11.

Un primer rasgo, muy significativo, es la gran diferencia de las tasas
de paro por CA para todos los niveles educativos: las tasas més altas-tripli-
can y cuadriplican a las més bajas. Otro hecho relevante es la no aparente
relacién entre estas tasas y las de actividad o nivel de estudios de la pobla-
cién, lo que induce a recurrir al andlisis de correlaciones. Este analisis per-
mite encontrar estos resultados:

1. Las tasas de paro para los tres niveles educativos considerados de-
crecen cuanto mayor es la poblacién con el correspondiente nivel
educativo. Este efecto es especialmente notable para los BS.

2. Lo mismo se puede afirmar respecto a la actividad. Cuanto mayor
es esta, menor es el paro. Este efecto es elevado para los BS y prac-
ticamente nulo para los UCL.

3. Las tasas de paro disminuyen con la renta para los tres niveles, con
la importancia del sector servicios (excepto para la FP) y con la im-
portancia del sector industrial (excepto para los BS).

Estos resultados son importantes porque demuestran, a nivel regional
la gran importancia de la educacién como movilizadora de recursos huma-
nos mediante el aumento de la actividad y del empleo de estos activos.

De modo semejante al caso de la actividad, se ha elaborado un indice
sintético que trata de valorar ponderadamente el desempleo de los recur-
sos formados de cada CA. Los valores de este Indice de Paro de los Recur-
sos Humanos (IPRH) para el total de la poblacién, para mujeres y para me-
nores de 30 afios se presentan en la Tabla 12. Un hecho relevante es que
existe una homogeneidad notable en las tres ordenaciones, ocupando Ca-
talufia la mejor posicion en todos los casos'®. Tampoco es sencillo encon-
trar relaciones aparentes entre este indice y anteriores indicadores, por o
que se ha recurrido de nuevo al anélisis de correlaciones que permite ex-
traer estos resultados:

15. Problemas muestrales han obligado a unir entre si los dos niveles de FP y los dos univer-
sitarios.

16. Aungue los datos disponibles no son estadisticamente significativos se puede sospe-
char razonablemente que esta primera posicién la ocupa Baleares.
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1. EI'IPRH estd correlacionado negativa y fuertemente con todas las
tasas e indicadores referentes a niveles de estudios de la poblacién.

2. El IPRH esté correlacionado negativamente con las tasas de activi-
dad (a mayor actividad, menor paro), aunque este efecto es débil
para los universitarios, especialmente los UCL:

3. No existe correlacién significativa entre este indicador y el indice
de personas estudiando. En contra de una opinién generalizada, el
paro de los recursos formados no es una explicacién (positiva ni
negativa) para que haya mas individuos estudiando en una CA.

4. Este indicador se correlaciona negativamente con la renta y, positi-
vamente, con la importancia del sector publico.

2.3. Indice de Desaprovechamiento de Recursos Humanos.

La utilizacion por el mercado laboral de los recursos humanos forma-
dos se desaprovecha por el efecto acumulado de la inactividad y del
desempleo'’. Para evaluar el resultado de ambos efectos se ha calculado
un indice que agrega pertinentemente los fndices anteriormente definidos
de inactividad y desempleo (IIRH y IPRH). Los valores de este nuevo indi-
ce, al que se ha llamado Indice de Desaprovechamiento de Recursos Hu-
manos (IDRH), se presentan en la Tabla 13. Se pusde observar que Cata-
lufia {con la salvedad de Baleares) es la CA que mejor utiliza sus recursos
humanos formados, con notable diferencia sobre el resto de CA. La Co-
munidad Valenciana y Madrid le siguen a continuacién. Las posiciones in-
feriores las ocupan dos CA con alto nivel de recursos humanos formados
(Castilla-Ledn y Asturias), junto con otras dos con bajo nivel educativo (Ex-
tremadura y Andalucia). El caso de estas dos CA es especialmente preo-
cupante al unirse al hecho de que tengan pocos recursos humanos forma-
dos, el que sean laboralmente desaprovechados en més de un 38%. La
situacion relativa entre CA no es demasiado diferente para mujeres y jéve-
nes, pero es realmente un motivo de preocupacion que el 41 8% de los
recursos humanos femeninos espafioles con un nivel educativo medio o
superior estén inutilizados por el mercado laboral, proporcién que llega al
5D% en Castilla-Ledn. Ocurre lo mismo para casi el 50% de los recursos

17. Al utilizar la palabra "“desaprovechar’’ nos estamos refiriendo exclusivamente al desa-
provechamiento por el mercado laboral. Otros beneficios sociales y culturales de la edu-
cacion, sin duda muy importantes, tal vez no se ‘'desaprovechen’”’.
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formados con edad comprendida entre 16 v 30 afios, aunque en este caso
una parte de ellos estan dedicdndose todavia al estudio, lo que justifica
una parte de esta proporcion.

El IDRH estd negativamente correlacionado con todas las tasas e indi-
ces educativos y de actividad, con la renta, con la importancia de los sec-
tores industrial y de servicios. No existe tampoco una relacion significativa
entre la proporcién de individuos siguiendo estudios en la poblacidon y este
indicador.

3. LA OCUPACION Y LOS SECTORES ECONOMICOS.

3.1. Nivel Educativo de la Poblacion Ocupada.

Para el anélisis del nivel educativo alcanzado por la poblacién ocupa-
da por CA se ha construido un Indice Educativo de la Poblacién Ocupada
(IEPO) resultado de la suma ponderada de los porcentajes de ccupados
en cada nivel, expresados en una escala porcentual'8. Este indice puede
entenderse como una medida numérica de los recursos humanos incorpo-
rados al sistema productivo en cada CA. El indice varia entre el valor 50,6
correspondiente a Galicia y el 66,8 correspondiente a Madrid, mientras que
la media intercomunitaria se sitla en 58,7. Se ha procedido a clasificar
las CA en tres grupos o categorias segun que este indice se sitle por enci-
ma de la media intercomunitaria, en un valor similar, o por debajo'?. La
clasificacion de las CA segun el IEPO se presenta en la Tabla 14. Tomando
como base esta clasificacion, y siguiendo un criterio de contiglidad terri-
torial, se podrian definir seis zonas en las que la utilizacién del capital hu-
mano es similar: 1) Madrid, 2) Pals Vasco, Navarra, Cantabria y La Rioja,
3) Catalufia, Aragén, Castilla y Ledn y Asturias, 4) Canarias, Baleares y Co-
munidad ValencianaZ®, 5) Murcia, Andalucfa, Castilla-La Mancha y Extre-
madura, 6) Galicia.

18. El valor O corresponderia al caso de que todos los ocupados fuesen analfabetos funcio-
nales, mientras que el valor 100 supondria que todos los ocupados tienen estudios uni-
versitarios.

19. Para ello, se procedié a la construccién del intervalo de 0,5 veces la desviacién tipica
en torno a la media intercomunitaria.

20. Seincluye la C. Valenciana junto a los archipiélagos, violando el criterio de contiglidad
territorial porgue el valor del indice educativo estd més préximo a los de las Comunida-
des insulares que a los de las Comunidades del grupo 5.
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3.2. Distribucidn Sectorial de la Poblacién Ocupada.

Para estudiar las relaciones entre la estructura sectorial del empleo y
el grado de formacién de los trabajadores ocupados se han considerado
los cuatro grandes sectores (agricultura y pesca, industria, construccién
y servicios) como una primera aproximacion a la distribucién sectorial.

Se han calculado medidas de correlacidn entre el IEPO v las distribu-
ciones sectoriales de la poblacién ocupada en cada sector. Este andlisis
permite concluir que el indicador educativo IEPO estd fuerte y negativa-
mente correlacionado con la poblacién ocupada en el sector agricola y en
la construccion (correlacién de —0,76 y de —0,66, respectivamente), po-
sitivamente con la poblacién ocupada en el sector industrial y de servicios
(0,58 y 0,31, respectivamente).

Estos datos muestran un comportamiento diferencial con respecto al
nivel educativo, en funcidn del signo de la correlacién, de los porcentajes
de empleo en la agricultura y la construccidn, por una parte, y en la indus-
tria y los servicios, por otra. Por ello, se ha procedido a clasificar a las CA
en funcién de la participacién conjunta con respecto al empleo total de los
sectores que presentan el mismo signo en la correlacion con el indice
educativo?!. La combinacién de esta clasificacién por sectores, junto con
la clasificacién por niveles educativos de la poblacién ocupada, conduce
a los resultados que se presentan en el siguiente esquema:

MAYOR PESO PESO MAYOR PESO
AGRICULTURA Y EQUILIBRADO INDUSTRIA Y
CONSTRUCCION SERVICIOS
IEPO GALICIA MURCIA
POR DEBAJO EXTREMADURA COM. VALENCIANA
CAST.- LA MANCHA
ANDALUCIA
IEPO CASTILLA LEON ARAGON BALEARES
SIMILAR ASTURIAS CANARIAS
CATALUNA
IEPO CANTABRIA NAVARRA
POR ENCIMA LA RIOJA PAIS VASCO
MADRID

21. Asi, se han agregado, para cada CA, los porcentajes de empleo en agricultura y cons-
truccion, por un lado, y en la industria y los servicios, por otro, vy se ha construido inter-
valos (de 0,5 desviaciones tipicas respecto a la media) para las distribuciones de am-
bos grupos de sectores.
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Se observa que cuatro CA {Galicia, Extremadura, Castilla-La Mancha
y Andalucia) tienen simultaneamente valores bajos del IEPO y elevadas par-
ticipaciones en el empleo de los sectores agricultura y construccién, mien-
tras que Murcia y la Comunidad Valenciana, con niveles educativos bajos,
tienen una estructura del empleo mas equilibrada. No se observa ninguna
CA en gue concurran bajo nivel educativo y predominancia relativa de los
sectores industria y servicios. Por otro lado, tres CA (Navarra, Madrid y
Pais Vasco) registran niveles educativos altos y predeminancia relativa del
empleo en industria y servicios, mientras que dos CA (Cantabria y La Rio-
ja) cuentan con elevado nivel educativo y estructura sectorial del empleo
semejante a la media. Tampoco se observa la concurrencia de elevado
nivel educativo y la predominancia de agricultura y construccién. Por Ul-
timo, entre las CA con nivel educativo intermedio, encontramos tres (Ba-
leares, Canarias y Catalufia) con elevada participacién en el empleo de
los sectores industria y servicios, y dos (Castilla y Ledn y Asturias) en
gue predomina relativamente el empleo en agricultura y construccion,
mientras que sdlo una CA (Aragdn) presenta valores intermedios en am-
bas variables.

3.3. PIB Regional y Nivel Educativo de la Poblacidn Ocupada.

Como Ultima parte del andlisis, se ha procedido a comparar el peso
que cada CA representa en la produccién total espafiola, v el peso que el
empleo regional, utilizado para generar dicho producto, representa en el
empleo total. Para ello, se han calculado las desviaciones entre el porcen-
taje que cada CA representa en el PIB total espafiol y el porcentaje que
cada CA representa en el empleo total de 1991. Esto ha permitido la or-
denacion de las CA en cuatro categorias en funcién del signo vy del va-
lor de estas desviaciones. Las CA con desviaciones de signo positive mos-
trarian mayor eficiencia en la utilizacién de los recursos humanos incor-
porados en su sistema productivo que las CA con desviaciones de signo
negativo.

De modo semejante al apartado anterior, se ha elaborado un esque-
ma que combina la ordenacién de las CA que proporcionan las anteriores
desviaciones con las posiciones de las CA segun el |[EPO.



316 ROSARIO MARTINEZ, JOSE-GINES MORA Y LUIS VILA.

DESVIACION PIB/EMPLEO
ALTO Y BAJO Y BAJO Y ALTO Y
NEGATIVO NEGATIVO POSITIVO POSITIVO
IEPO POR GALICIA MURCIA COMUNIDAD
DEBAJO ANDALUCIA EXTREMADURA VALENCIANA
) CAST.- MANCHA
IEPO CAST. Y LEON BALEARES CATALUNA
SIMILAR ASTURIAS CANARIAS
ARAGON
IEPO POR CANTABRIA NAVARRA MADRID
ENCIMA PAIS VASCO
LA RIOJA

Este esquema permite, para cada nivel educativo, establecer una or-
denacién de las CA en funcidn de la eficiencia en la utilizacién de su fuerza
de trabajo efectiva para la generacién de su PIB regional. Asi, para cada
una de las categorias consideradas en cuanto a nivel educativo, las CA mas
eficientes serfan la Comunidad Valenciana, Catalufia y Madrid. Habria que
mencionar que no se observa ninguna CA con bajo nivel educativo y efi-
ciencia elevada en la utilizacién del empleo. De la misma manera, una baja
eficiencia en la utilizacién del empleo no va asociada con niveles educati-
vos altos o similares a la media intercomunitaria. Se observa, por otra par-
te, que las CA més eficientes cuentan con una superior participacién en
el empleo de los sectores industrial y de servicios, mientras que las CA con
menor eficiencia registran mayor pesos relativos del empleo en los secto-
res agricola y construccion.
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TABLA 1

Afos medios de escolarizacion de la poblacién mayor de 25 afios
en diversos paises de la OCDE

PAIS ANOS MEDIOS DE ESCOLAR.

TOTAL VAR. MUJ.
USA 12,3 12,1 12,5
CANADA 12,1 12,3 11,9
FRANCIA 11,6 11,5 11,7
REINO UNIDO 11,5 11,4 11,6
SUECIA 11,1 11,1 11,1
ALEMANIA 11,1 11,7 10,6
JAPON 10,7 10,8 10,6
PAISES BAJOS 10,6 10,4 10,8
IRLANDA 8,7 8,6 8,8
ITALIA 7,3 7.4 7,3
GRECIA 6,9 7,3 6,5
ESPANA 6,8 7,0 6,5
PORTUGAL 6,0 6,8 5,2
OCDE 10,9 10,9 10,8
CEE 9,8 9,9 9,6
MUNDO 5,0 5.8 4,3

FUENTE: UNDP (1992).



TABLA 2

Porcentaje de la Poblacién entre 25 y 64 afios
por Niveles Educativos {1989).

PAIS PRIMARIA SECUND. 1 | SECUND. 2 SUPERIOR
USA 8 10 46 35
ALEMANIA — 22 61 17
SUIZA — 20 50 24
CANADA 14 14 41 30
JAPON — 30 48 21
SUECIA — 33 44 23
NORUEGA — 35 42 21
REINO UNIDO - 35 48 15
AUSTRIA — 35 60 5
DINAMARCA - 43 40 17
PAISES BAJOS 19 26 36 19
FRANCIA 24 26 33 14
IRLANDA 37 25 23 14
ITALIA 44 30 20 6
ESPANA 67 13 10 9
PORTUGAL 89 4 2 6

FUENTE: OCDE (1992).




TABLA 3

Porcentaje de la poblacién por niveles educativos

ANALF. BAC. SUP FP 2 ucc uCL
MUR 29,6 | MUR 4.1 | EXT 1,3 | CLM 3,2 | CLM 2,1
EXT 27,3 | C-LM 4,2 | BAL 1,6 | VAL 3,3 | EXT 2,2

'

AND 27,0 | AND 4,5 | AND 2,0 | AND 3,4 | AND 2,4

C-LM 26,0 | EXT 4,5 | C-LM 2,1 | GAL 3,5 | MUR 2,5
CANA | 21,1 | VAL 6,0 | VAL 2,17 | MUR 3,5 | VAL 2,8
CAT 19,0 | RIO 6,2 | GAL 2,1 | EXT 3.7 | GAL 2,8

GAL | 185 |NAV | 63 [MUR | 22 |ESP | 41 | cana| 2,9
VAL | 18,1 | EUS 64 |CANA| 2,6 |CANA| 4.4 |AST | 3,2
BAL | 17,7 | CLE| 65 |ARA | 2,8 [CAT | 44 |BAL | 34
ESP | 16,9 |ARA | 6,7 |ESP | 3,0 |AST | 45 |CLE | 3,6
MAD | 80 |GAL | 6,7 |CLE | 3,1 |BAL | 45 |ESP | 3.9
ARA | 7,3 |ESP 70 |[MAD | 32 [MAD | 45 |ARA | 4,0
C-LE | 62 |CANA| 7,1 |AST | 33 |CLE | 46 |CANT| 46
AST 53 |CAT | 81 |CAT | 3,7 |CANT| 48 |CAT | 47
EUS 51 |BAL | 84 |canT| 38 |EUS | 50 |RIO | 48
CANT | 49 |canT| 85 |RO | 38 |ARa | 52 |NAv | 5.2
NAV | 2.7 |AST | 86 [NAV | 50 |RiO 54 |EUS | 58
RIO 26 |mMaD | 11,7 |eus | 7.3 |Nav | 67 |maD | 7.6

NOTA 1: Las CA en la zona central en negrita (en ésta y en las restantes tablas) difieren
de la media en menos de una vez la desviacidn tipica.

NOTA 2: Estatabla, asi como todas las restantes en las que ya no se indicard, son de elabo-
racion propia y se basan en los datos de la EPA (2° trim. 1991},



indice de desigualdad educativa regional (IDER) e indice

TABLA 4
Afos medios de escolarizacion, coeficiente de variacidn interno,

de perjuicio educativo regional (IPR).

ANOS MEDIOS COEF. VARIA. IDER IPR
EXT 5,3 NAV 0,51 | NAV 51 NAV 2
C-LM 5,4 CANT 0,52 | EUS 56 RIO 2
MUR 5,5 RIO 0,563 | MAD 62 CANT 3
AND 5,5 AST 0,63 | CANT 63 EUS 8
GAL 6,0 EUS 0,64 | RIO 69 AST 10
VAL 6,2 C-LE 0,66 | AST 76 ARA 14
CANA 6,2 ARA 0,57 | ARA 85 BAL 17
BAL 6,5 MAD 0,68 | C-LE 86 MAD 27
ESP 6,5 BAL 0,68 | CAT 104 C-LE 31
CAT 6,8 ESP 0,68 | BAL 117 CANA 48
C-LE 6,9 VAL 0,68 | VAL 122 MUR 54
ARA 7,0 CAT 0,69 | CANA 126 EXT 56
AST 7,2 GAL 0,70 | GAL 129 C-LM 79
RIO 7,4 CANA 0,72 | AND 157 GAL 85
CANT 7,6 C-LM 0,79 | C-LM 157 VAL 109
MAD 7,7 AND 0,80 | MUR 160 CAT 116
EUS 7.8 EXT 0,82 | EXT 163 AND 338
NAV 7.9 MUR 0,83 — — ESP 1.000
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TABLA 6

Diferencias en afos de escolarizacién (absolutas y relativas)
entre menores y mayores de 30 afios.

ANOS PORCEN.
RIO 2,4 |RIO 35
CANA 2,4 | CANT 35
C-LE 2,4 | C-LE 38
CANT 2,4 | MAD 40
AST 2,6 | AST 40
MAD 2,8 | CANA 44
BAL 2,9 | NAV 44
ESP 3,0 |Eus 46
ARA 3,0 |ARA 48
NAV 3,1 | BAL 51
AND 3,1 | ESP 53
EUS 3,2 |caAT 60
GAL 3,2 | GAL 62
VAL 3,3 | vaAL 63
EXT 3,4 | AND 70
MUR 3,4 | EXT 78
CAT 3,5 | MUR 79
C-LM 38 |C-LM 87




TABLA 7

Indice de estudios medios y superiores para el total de la poblacién,
para mujeres y para menores de 30 afios.

IEMS [EMS-M IEMS-J
C-LM 11,4 | C-LM 10,3 | MUR 14,4
EXT 11,7 | AND 10,6 | AND 14,5
AND 12,2 | MUR 11,0 | EXT 15,8
MUR 12,4 | EXT 11,7 | C-LM 16,4
VAL 13,7 | VAL 12,3 | VAL 17,4
GAL 14,4 | GAL 12,7 | CANA 17,6
CANA 16,3 | CANA 15,4 | GAL 19,9
BAL 17,2 | BAL 15,6 | BAL 20,2
C-LE 17,7 | ESP 15,9 | ESP 23,0
ESP 17,8 | C-LE 16,3 | C-LE 23,4
AST 18,3 | ARA 16,3 | AST 25,9
ARA 18,9 | AST 17,4 | RIO 26,9
CAT 20,6 | CANT 17,8 | ARA 27,6
RIO 20,9 | RIO 19,1 CAT 27,7
CANT 21,3 | CAT 19,3 | CANT 27,9
NAV . 241 EUS 19,7 | MAD 35,0
EUS 25,0 | NAV 23,5 | NAV 35,7
MAD 271 MAD 23,7 | EUS 38,1




TABLA 8

Indice de estudios en curso (IEC)

TOTAL VAR. MUJ.
BAL 18,0 | BAL 14,0 | BAL 22,0
C-LM 24,4 | C-LM 211 MUR 26,5
MUR 24,5 | MUR 22,7 | AND 26,8
AND 26,0 | VAL 23,7 | C-LM 28,0
EXT 26,9 | EXT 24,8 | EXT 29,2
VAL 271 GAL 25,5 | VAL 30,6
CAT 28,9 | AND 25,6 | CAT 30,8
CANT 29,2 | CANT 26,6 | CANT 31,9
ESP 29,9 | CAT 27,0 | ESP 32,4
CANA 30,2 | CANA 27,2 | CANA 33,1
GAL 30,7 | ESP 27,6 | RIO 34,6
RIO 31,9 | RIO 29,3 | MAD 35,3
MAD 34,0 | AST 30,5 | GAL 35,9
AST 34,6 | MAD 32,6 | NAV 37.3
EUS 35,3 | EUS 33,1 EUS 37.7
NAV 35,4 | C-LE 33,2 | ARA 38,7
ARA 35,9 | ARA 33,3 | AST 38,8
C-LE 38,1 NAV 33,4 | C-LE 43,2
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TABLA 10

Indice de inactividad de los recursos humanos formados (IIRH)
para el total de la poblacién, mujeres y menores de 30 afios.

IIRH IIRH-M [IRH-J
BAL 16,5 CAT 22,7 BAL 22,8
CAT 18,4 BAL 23,4 MUR 241
EUS 19,2 EUS 23,5 CAT 26,5
MUR 19,4 MUR 25,0 EUS 27,3
VAL 19,9 VAL 251 VAL 29,2
CANA 21,4 C-MA 26,0 CANA 31,2
CANT. 21,9 AST 26,1 AND 31,8
ESP 22,2 CANA 26,3 ESP 32,7
C-LM 23,8 ESP 26,7 AST 34,3
MAD 23,8 AND 27,5 MAD 34,7
AND 241 MAD 28,1 C-MA 36,1
C-LE 24,1 EXT 28,5 C-LE 371
AST 24,2 C-LE 28,7 CANT 37.3
ARA 25,9 CANT 28,9 NAV 37.4
EXT 26,1 | NAV 31,2 EXT 38,9
RIO 26,1 ARA 31,3 ARA 41,1
GAL 26,2 RIO 31,8 RIO 42,6
NAV 27,5 GAL 33,6 | GAL 43,5




Tasas de paro por nivel educativo

TABLA 11

BS FP UNIV TOTAL
BAL 5,3 BAL 11,0 | CAT 4,9 | BAL 8,5
MAD 9,9 | CAT 11,0 | ARA 7,2 RIO 9,1
NAV 10,5 | ARA 11,2 | GAL 8,9 | ARA 9,6
RIO 11,2 | RIO 11,3 | EXT 9,5 | NAV 10,4
CAT 11,9 | NAV 13,5 | RIO 9,7 | CAT 1.7
C-LM 12,2 | MAD 13,8 | MAD 9,9 | MAD 11,7
ARA 13,0 | C-LM 18,3 | CANT 10,3 | GAL 12,5
VAL 14,0 | VAL 18,4 | ESP 10,7 | C-LM 13,6
ESP 15,3 | ESP 18,6 | C-LM 10,9 | C-LE 14,4
GAL 17,8 | AST 18,6 | NAV 11,4 | CANT 15,4
AST 19,3 | GAL 18,7 | CANA 11,7 | VAL 15,9
EXT 19,6 | C-LE 19,3 | VAL 12,2 | ESP 16,0
C-LE 19,8 | CANT 19,4 | MUR 12,9 | AST 16,2
CANA 20,3 | EUS 23,6 | AND 14,2 MUR 16,5
CANT 20,6 | CANA 24,4 | EUS 14,2 | EUS 19,0
AND 21,5 | MUR 26,3 | AST 17,2 EXT 24,3
EUS 22,6 EXT 28,7 | C-LE 18,6 | CANA 24,4
MUR 23,6 | AND 29,0 | BAL ND | AND 24,7




TABLA 12

Indice de paro de los recursos humanos formados (IPRH)
para el total de la poblacién, mujeres y menores de 30 afios.

IPRH IPRH-M IPRH-J
CAT 7,9 CAT 12,2 CAT 12,6
ARA 9,6 ARA 15,1 ARA 14,7
RIO 10,4 MAD 15,9 MAD 18,0
MAD 10,8 ESP 20,6 CANT 22,7
NAV 11,7 VAL 20,6 C-LM 22,8
C-LM 12,9 GAL 20,7 ESP 23,2
GAL 13,2 C-LM 21,1 GAL 23,4
ESP 13,6 CANA 21,6 VAL 23,8
VAL 14,0 EXT 24,7 EXT 25,9
CANT 14,8 CANT 25,2 CANA 26,5
EXT 16,3 MUR 27,6 MUR 30,1
CANA 16,6 AND 28,4 AND 31,6
AST 18,0 EUS 28,5 EUS 32,1
EUS 18,3 AST 30,1 AST 32,7
MUR 18,56 C-LE 30,4 C-LE 36,6
C-LE 19.1 BAL ND BAL ND
AND 19,3 NAV ND NAV ND
BAL ND RIO ND RIO ND




Indice de desaprovechamiento de los recursos humanos

TABLA 13

formados (IDRH} para el total de la poblacién, mujeres y

menores de 30 afios.

IDRH IDRH-M IDRH-J’
CAT 24,9 | CAT 32,1 | CAT 35,7
VAL 31,1 | MAD 39,5 | VAL 46,1
MAD 32,0 | VAL 40,6 | MAD 46,5
ESP 32,8 | C-M 41,6 | MUR 47,0
ARA 32,9 | ARA 41,7 | ESP 48,3
CANT 33,4 | ESP 41,8 | CANA 49,4
C-LM 33,6 | CANA 42,2 | ARA 49,8
RIO 33,8 | EUS 45,3 | EUS 50,7
EUS 34,0 | MUR 45,7 | C-LM 50,7
MUR 34,3 | EXT 46,2 | CANT 51,5
CANA 34,5 | CANT 46,8 | AND 53,4
GAL 36,0 | GAL 47,3 | EXT 54,7
NAV 36,0 | AND 48,1 | AST 55,8
AST 37.8 | AST 48,4 | GAL 56,7
EXT 38,1 | C-LE 50,4 | C-LE 60,1
C-LE 38,6 | BAL ND | BAL ND
AND 38,7 | RIO ND | RIO ND
BAL ND | NAV ND | NAV ND




TABLA 14

Ordenacién de las CA segun el indice educativo de
la poblacién ocupada (IEPO).

I[EPO
MADRID 51,4
PAIS VASCO 51,3
NAVARRA 49,4
CANTABRIA 47,9
LA RIOJA 46,0
CATALUNA 45,7
ARAGON 45,3
ASTURIAS 44,7
CASTILLA LEON 43,6
ESPANA 43,3
CANARIAS 42,3
BALEARES 42,2
COM. VALENCIANA 40,3
MURCIA 38,3
ANDALUCIA 38,2
CASTILLA-MANCHA 37,4
EXTREMADURA 37,2
GALICIA 35,2







