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1. INTRODUCCION

El Trabajo Fin de Grado (TFG en adelante) representa una de las experiencias académicas
mas significativas en la trayectoria formativa universitaria. Se trata de una asignatura que
permite al estudiantado integrar, aplicary demostrar las competencias adquiridas durante
sus anos de formacidn, constituyendo asi el colofon de su proceso de aprendizaje y el
umbral hacia su desempefio profesional.

La presente guia ha sido concebida como un instrumento de orientacion y apoyo tanto
para el estudiantado, que se enfrenta alreto de elaborar su TFG, como para el profesorado
que asume la responsabilidad de tutelarlo. Su propédsito es servir de brujula en este
recorrido, ofreciendo directrices claras, recursos utiles y respuestas a las cuestiones mas
frecuentes que surgen durante la planificacién, desarrollo, redaccion y defensa del TFG.

Esta guia actualiza y sustituye la version elaborada en 2018 (Valdemoros San Emeterio et
al., 2018), respondiendo a la necesidad de incorporar los cambios normativos
introducidos en los ultimos afios, tanto a nivel estatal —con la promulgacién del Real
Decreto 822/2021— como a nivel institucional, con la aprobacion del nuevo Reglamento
de la Universidad de La Rioja sobre Trabajos Fin de Grado (2022) y del Procedimiento y
directrices especificos de la Facultad de Letras y de la Educacion (2025). Estos cambios
han modificado aspectos sustanciales del proceso de gestién, desarrollo y evaluacién de
los TFG, por lo que resulta imprescindible una actualizacién integral del documento de
referencia.

Asimismo, la elaboracién de esta nueva edicién responde a un desafio contemporaneo de
especial relevancia: la irrupcién y generalizacidon de las herramientas de Inteligencia
Artificial (IA) y los Modelos de Lenguaje de Gran Escala (LLM, por sus siglas en inglés) en el
ambito académico. Estas tecnologias ofrecen oportunidades valiosas para la
investigacion, la gestién de la informacion y la redacciéon académica, pero también
plantean cuestiones éticas y metodolégicas que requieren orientacion especifica. Porello,
esta guia incluye apartados dedicados al uso responsable, ético y académicamente
apropiado de estas herramientas en los que se proporciona al estudiantado las pautas
necesarias para integrarlas de manera legitima en su trabajo, con pleno respeto a los
principios de originalidad, honestidad intelectual y rigor académico que deben
caracterizar cualquier TFG.

La estructura de la Guia ha sido disefiada para facilitar su consulta y uso practico. Se
organiza en apartados que abordan secuencialmente todos los aspectos relevantes del
TFG: desde la normativa y los aspectos administrativos iniciales, pasando por la
elaboracion de la memoria y la gestion de fuentes, hasta el depdsito, la defensa publicay
la evaluacion del trabajo. Cada seccién incluye orientaciones concretas, ejemplos,
recomendaciones y recursos que pretenden despejar dudas y facilitar la toma de
decisiones en cada fase del proceso.

Es importante subrayar que esta guia no sustituye la relacién tutorial entre estudiantado y
profesorado, la cual constituye el eje vertebrador del proceso de elaboracion del TFG. Mas
bien, aspira a complementar y enriquecer dicha relacion, proporcionando un marco
comun de referencia que contribuya a optimizar los tiempos de trabajo, clarificar
expectativas y homogeneizar criterios en beneficio de la calidad académica y la equidad
del proceso formativo.
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1.1. Finalidad y sentido de la asignatura

EL TFG no es sino una asignatura obligatoria dentro del plan de estudios cuyo objetivo
fundamental es verificar que el estudiantado ha adquirido las competencias asociadas al
titulo de Grado (Real Decreto 1393/2007, modificado por RD 861/2010 y Real Decreto
822/2021). Esta asignatura surgid a raiz de los cambios impulsados con el Espacio
Europeo de Educacién Superior (EEES), y representa una contribucién importante a la
homologacion de titulos académicos y a la apuesta por un modelo competencial centrado
en el aprendizaje (Mut-Amengual et al., 2023).

En consecuencia, el TFG se plantea como la ultima fase del periodo formativo del
estudiantado de grado y desempefna una importante funcién en la evaluacion de las
competencias, conocimientos y aptitudes adquiridas durante su etapa formativa (Vicario-
Molina et al., 2020). Esta asignatura presenta notables diferencias respecto al resto: forma
parte del plan de estudios de todos los titulos de grado, es un trabajo personal y original
de cada estudiante que se realiza bajo la orientacion de un/a o mas tutores/as, y
normalmente es evaluado por un tribunal o comisién (Vicario-Molina et al., 2020).

Esta asignatura se convierte en el contexto idéneo para que el estudiantado, guiado por
uno/a o mas tutores/as de la universidad o externos a ella, integre, reconstruya y ponga en
practica los conocimientos y competencias desarrollados durante su formacién
académica. EL TFG debe contemplar los conocimientos y competencias adquiridas de las
diferentes asignaturas del grado con un enfoque multidisciplinar (Mut-Amengual et al.,
2023). Este proceso exige una reflexidon continua y profunda sobre su proyecto profesional
futuro y sobre cémo los aprendizajes adquiridos se articulan en un marco coherente de
actuacion.

ELTFG puede caracterizarse como un proyecto de investigacién, intervencién o innovacién
que desarrolla y evalua las competencias adquiridas durante el grado; es personal, lo que
incluye el rol activo del/de la estudiante junto con la autonomia durante el proceso de
aprendizaje. Sin embargo, la funcion tutorial adquiere especial relevancia al constituirse
como un espacio de dialogo y reflexion donde el/la estudiante puede expresar sus ideas,
percepciones, propdsitos y dificultades, mientras que el tutor o tutora facilita estrategias
para desarrollar la capacidad de aprender de forma auténoma (Rekalde, 2011; Saenz de
Jubera et al., 2017). De hecho, la investigacidn reciente indica que la tutorizaciéon es el
factor mas valorado en la satisfacciéon de los y las estudiantes con el TFG (Mut-Amengual
et al., 2023), y que el papel que desempefia el/la tutor/a constituye uno de los principales
factores predictivos de los resultados obtenidos, tanto en términos de calificacién como
de satisfaccion personal con el trabajo realizado (Vicario-Molina et al., 2020). En cuanto a
las modalidades de trabajo, las tipologias de TFG maés frecuentes en las universidades
espafolas son las revisiones bibliograficas y los trabajos empiricos o de investigacion,
seguidos de trabajos de innovacion o cambio para la mejora y desarrollo de medios o
recursos didacticos (Mut-Amengual et al., 2023).

El trabajo en esta asignatura fomenta en el estudiantado cualidades esenciales para su
desarrollo profesional: responsabilidad personal, perseverancia ante las dificultades,
autoconocimiento, pensamiento creativo, capacidad autocritica, regulacién emocional y
toma de decisiones fundamentadas. Asimismo, desarrolla habilidades para enfrentar
problemas complejos, aprender de los errores y asumir riesgos calculados, creando asi
un entorno propicio para que el estudiantado evidencie su preparacion profesional al
concluir su proceso formativo (Alonso et al., 2017; Rekalde, 2011).
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ELTFG, junto con el Practicum, se convierte en el conector entre los estudios universitarios
y el mundo laboral (Donoso et al.,, 2016; Zornoza Gallego y Vercher Savall, 2020, Mut-
Amengual et al., 2023). Su objetivo fundamental es verificar que el estudiantado ha sido
capaz de integrar y relacionar los contenidos de las diferentes asighaturas cursadas, que
ha logrado superar una vision fragmentada del conocimiento para construir una
comprensién holistica y aplicada de su disciplina. Aunque se trata de un trabajo que
requiere un alto grado de autonomia, el estudiantado no afronta este reto en solitario:
cuenta con el apoyo y orientacién un/a tutor/a universitaria que le acompafa durante todo
el proceso de elaboracién y defensa del trabajo.

El TFG ofrece una oportunidad uUnica para que el estudiantado aborde tematicas
relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de
Naciones Unidas. Se recomienda que los trabajos integren, cuando sea pertinente,
perspectivas de sostenibilidad, responsabilidad social, equidad de género (ODS 5),
innovacion (ODS 9), o cualquier otro objetivo relacionado con el &mbito especifico del
titulo. Esta orientacion contribuye a la formacién de profesionales comprometidos con los
desafios globales contemporaneos.

En los cinco planes de estudios de la Facultad, la asignatura de TFG, de caracter
obligatorio, estd ubicada en el segundo semestre de cuarto curso.

1.2. Normativa

La ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales (RD 861/2010, por el que se
modifica el RD 1393/2007) indica que todas las ensefhanzas oficiales de grado culminaran
con la elaboracion y defensa de un TFG que tendra entre 6 y 30 créditos, que habra de
realizarse durante "la fase final del plan de estudios y estar orientado a la evaluacién de
competencias asociadas al grado en cuestion".

En este escenario cada universidad, como consecuencia del ejercicio de su autonomia,
desarrolla su propio reglamento con las disposiciones relativas a la elaboracion, defensa
y evaluacién de los TFG. Se establece asi una serie de normas de caracter general, con el
fin de unificar los criterios y los procedimientos que garanticen la transparencia, la
equidad y la calidad académica del proceso.

Después, cada Junta de Facultad concreta esta normativa regulando y pormenorizando la
definicién, elaboracién, defensa, calificacién y tramitacién administrativa de los trabajos,
con el fin de adecuarla a las caracteristicas propias de los titulos que imparte. Cada curso
académico, con la debida antelaciény de acuerdo con la normativa vigente, las decisiones
tomadas se publican en la propia web de la Facultad. Este proceso garantiza la correcta
aplicacién de la normativa por parte de tanto el profesorado como el estudiantado.

1.2.1. Marco normativo estatal
El desarrollo del Trabajo de Fin de Grado se enmarca en la siguiente normativa estatal:

= Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensehanzas universitarias oficiales.

= Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007.

= Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.
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= Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de carécter oficial y validez en todo el territorio nacional.

1.2.2. Normativa de la Universidad de La Rioja
En el Ambito institucional, el TFG se rige por la normativa especifica de la Universidad de
La Rioja, entre la que destacan los siguientes documentos:

= Reglamento de la Universidad de La Rioja sobre Trabajos Fin de Grado, regulado
conforme a los RD anteriormente mencionados (Aprobado por el Consejo de
Gobierno en la sesién celebrada el 29 de noviembre de 2022).

= Procedimiento y directrices para la gestion y defensa de Trabajos de Fin de Grado
de las titulaciones organizadas por la Facultad de Letras y de la Educacion
(Aprobado por la Comision Académica de la Facultad el 29 de septiembre de
2025).

= Normativa de Evaluacidn de la Universidad de La Rioja.

= Normativa de Permanencia de la Universidad de La Rioja.

= Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en lo
referente a abstencién y recusacion en procesos de evaluacion).

= Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

El Articulo 3 del Reglamento de la Universidad de La Rioja sobre Trabajos Fin de Grado
establece que el TFG consiste en la realizacion individual de un proyecto o estudio que el
estudiantado desarrollard bajo la tutela de un profesor o profesora, y que le permitira
mostrar de forma integrada las competencias y conocimientos adquiridos en el Grado.
Asimismo, se especifica que las horas de trabajo del estudiantado para superar esta
asignatura deben corresponderse con los créditos del Sistema Europeo de Transferencia
y Acumulacioén de Créditos (ECTS) que tenga asignados el TFG en el correspondiente plan
de estudios.

Por su parte, el Articulo 4 del citado Reglamento sefnala que el TFG tendra un tema acorde
con latitulacién cursaday que su contenido podréa corresponder a alguno de los siguientes
tipos:

Trabajos experimentales.

Trabajos tedricos.

Trabajos de revision e investigacion bibliografica.

Trabajos aplicados.

Proyectos técnicos de naturaleza profesional.

Otros trabajos que cuenten con la aprobacién de la Comisién Académica del
Centro en el que se imparte el titulo.

o0k wN =

Resulta especialmente relevante lo establecido en el Articulo 10 de dicho Reglamento,
donde se sefala que, “en los casos en los que un estudiante realice practicas externas
dentro del titulo, la memoria de practicas no puede ser utilizada como memoria de TFG,
sin perjuicio de que pueda existir relacién tematica entre ambas".

1.3. Procedimiento y directrices de la Facultad de Letras y de la Educacion (FLE)

En este apartado se resumen los aspectos mas importantes del procedimiento y
directrices propias de la FLE. Lainformacidn detallada puede consultarse en la pagina web
del Trabajo de Fin de Grado de la Facultad y posteriores apartados de esta Guia.
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1.3.1. Tutorizacion

El/la tutor/a debe ser profesor/a de la Universidad de La Rioja, preferentemente de la FLE
y, en todo caso, afin al grado cursado. Se permite la tutela compartida por un maximo de
dos tutores/as, de los que al menos uno/a debe ser de la Universidad de La Rioja. La
asignacion tiene validez de dos cursos académicos consecutivos.

1.3.2. Memoria del TFG

Debe incluir portada (segun el modelo de la Facultad), resumen en castellano y en inglés,
introduccién, desarrollo, conclusiones, discusiéon y referencias. El formato debe
corresponder al estandar propio de la disciplina. La extensidon no debe superar las 10.000
palabras. Los TFG del Grado en Estudios Ingleses se redactaran integramente en inglés,
incluyendo el titulo y el resumen, que deberan presentarse también en espanol.

1.3.3. Deposito

El TFG solo podra depositarse, defenderse y evaluarse una vez superadas todas las
materias restantes del plan de estudios. El estudiantado debe entregar una versién
completa del trabajo al tutor/a al menos diez dias habiles antes de la fecha de depdsito.
En la plataforma institucional se cargaran la memoria en formato PDF y la autorizacién de
depdsito debidamente firmada por el tutor o tutora.

1.3.4. Equipos de Evaluacién

Cada curso académico se designaran Equipos de Evaluacién, que constaran de dos
miembros titulares (Presidente/a y Secretario/a) y una bolsa de suplentes. Ningun equipo
de evaluacion deberd evaluar a estudiantes cuyos tutores/as sean parte de ese mismo
equipo.

1.3.5. Defensa

La defensa del TFG es de caracter obligatorio y se realizara en sesién publica mediante
exposicién oral. Tendrd una duracién maxima de 30 minutos, con un tiempo de exposicion
del estudiante entre 10 y 15 minutos. En el Grado en Estudios Ingleses, la defensa se
llevara a cabo eninglés.

1.3.6. Calificacién

La calificacion final del TFG se obtendra mediante la ponderacion de la evaluacion del
tutor/a (60%) y la del Equipo de Evaluacion (40%). Las Matriculas de Honor se asignan
entre el estudiantado con calificacion igual o superior a 9 que hayan sido propuestos tanto
por el tutor/a como por el Equipo de Evaluacién, con un maximo del 5% de matriculados
(o una unica matricula si hay menos de 20 estudiantes).

1.3.7. Reclamaciones

El estudiantado puede presentar reclamacion ante la Comisién Académica en el plazo de
3 dias habiles desde la publicacidon de la calificaciéon. Contra la resoluciéon de dicha
reclamacion cabra interponer recurso de alzada ante el Rector o la Rectora.

1.3.8. Aspectos especiales

El estudiantado de los Grados en Educacion Infantil y Primaria puede solicitar la
realizacion de estancias en Centros Educativos para la elaboracion del TFG, previa firma
de convenio.

La memoria de practicas externas no puede utilizarse como memoria de TFG, aunque si
puede realizarse una propuesta de aplicacidn practica relacionada con dicha memoria.

11
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Los TFG aprobados se depositan en el repositorio institucional con el consentimiento del
estudiante.

El TFG puede realizarse en régimen de movilidad, de acuerdo con las normas de la
universidad de destino.

Todos los tramites administrativos se realizan a través de los medios electrdnicos
disponibles en la web de la Facultad y en la plataforma institucional.
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2. ASPECTOS ACADEMICOS

2.1. Objeto y ambito de aplicacion

El TFG constituye una asignatura obligatoria que debe cursar todo el alumnado para la
obtenciéon del titulo de Grado. Esta materia estd regulada por el Reglamento de la
Universidad de La Rioja sobre Trabajos Fin de Grado y por el Procedimiento y directrices

especificos de la Facultad de Letras y de la Educacion.

2.1.1. Ambito de aplicacion

Este reglamento es de aplicacién a todos los titulos de Grado de la Universidad de La Rioja,
y, en particular, a las titulaciones de grado adscritas a la Facultad de Letras y de La

Educacion

Tabla 1. Titulaciones de Grado incluidas en la Facultad de Letras y de la Educacion

Titulacion

Grado en Educacion Infantil
Grado en Educacion Primaria
Grado en Estudios Ingleses
Grado en Geografia e Historia

Grado en Lengua y Literatura Hispanica

2.1.2. Caracteristicas académicas

En la siguiente tabla pueden observarse las principales caracteristicas que hacen

referencia a la ubicacién del TFG en el plan de estudios, numero de créditos, requisitos,
convocatorias y modalidad de realizacion.

Aspecto

Ubicacion en el
plan de estudios

Caracter

Créditos ECTS

Requisitos previos

Convocatorias

Modalidad

Tabla 2. Caracteristicas académicas del TFG
Descripcion

Cuarto curso, segundo semestre

Obligatorio

Grado en Educacion Infantil: 9 ECTS. Grado en Educacion Primaria: 9
ECTS. Grado en Estudios Ingleses: 6 ECTS. Grado en Geografia e
Historia: 6 ECTS. Grado en Lengua y Literatura Hispanica: 6 ECTS

EL TFG Unicamente podra ser depositado, defendido y evaluado una vez
superadas todas las materias restantes del plan de estudios y el/la
estudiante se encuentre en disposicion de obtener el titulo con la
aprobacion del TFG

El estudiantado dispondra del nimero de convocatorias previsto en la
Normativa de Permanencia de la Universidad de La Rioja

Trabajo individual (salvo autorizaciones especificas debidamente
autorizadas)
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2.1.3. Guias docentes
Cada titulacion contara con una guia docente especifica del TFG, en la que se detallara
la informacidn relativa a:

= Competencias generales y especificas
= Resultados de aprendizaje

= Contenidos

= Metodologia

= Criterios de evaluacion

= Bibliografia recomendada

Estas guias docentes estaran disponibles en el aula virtual de la asignatura, en el Tablon
Oficial Electrénico (TOE) y en la pagina web de la Facultad.

2.1.4. Tipologias de trabajos
Segun el Reglamento de la Universidad de La Rioja, el TFG podra adoptar, en funcién de
la titulacion, alguna de las siguientes tipologias:

1. Trabajos experimentales

2. Trabajos tedricos

3. Trabajos de revision e investigacion bibliografica
4. Trabajos aplicados

5. Proyectos técnicos de naturaleza profesional

6. Otros trabajos que cuenten con la aprobacién de la Comisidon Académica del
Centro

2.1.5. Movilidad

La asignatura TFG podra realizarse en el marco de un contrato de movilidad estudiantil. En
este caso, tanto el desarrollo del trabajo como su evaluacién y calificacion se ajustarén a
la normativa vigente en la universidad de destino.

2.2. Competencias

ELTFG tiene como objetivo evaluar la adquisiciéon integrada de las competencias generales
y especificas del titulo. Esta asignatura verificara que el estudiantado ha desarrollado las
capacidades necesarias para desenvolverse como profesional en su ambito disciplinar.
Ademas de las competencias generales, cada TFG debera permitir la evaluacion de las
competencias especificas propias del titulo, tal como se establece en la memoria de
verificacion de cada Grado. Estas competencias varian en funcién de la disciplina:

» Grados en Educacién Infantil y Primaria: Competencias relacionadas con el
disefio de propuestas educativas, la reflexidn critica sobre la practica docente, la
atencion a la diversidad y la innovacién educativa.

= Grado en Estudios Ingleses: Competencias vinculadas con el dominio avanzado
de la lengua inglesa, el andlisis literario y cultural, la traduccion y la investigacion
filolégica.
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» Grado en Geografia e Historia: Competencias relativas al andlisis espacial y
territorial, la interpretacién de procesos histéricos, el manejo de fuentes
documentales y la valoracion del patrimonio.

» Grado en Lengua y Literatura Hispanica: Competencias relacionadas con el
analisis lingliistico y literario, la critica textual, el conocimiento de la tradicidn
hispanicay la investigacion filolégica.

A continuacion, se detallan las competencias especificas de la asignatura del TFG,
agrupadas por titulaciones:

2.2.1. Grados en Educacion

En la siguiente tabla pueden observarse las competencias que el estudiantado del Grado
de Educacién ha de adquirir. Estas competencias pueden ser: instrumentales,
interpersonales y sistematicas.

Tabla 3. Competencias de los Grados en Educacion

CGIT1. Capacidad de resolucion de problemas

CGIT2. Capacidad de anélisis y sintesis

CGIT3. Capacidad de organizar y planificar

CGIT4. Conocimientos generales basicos

GENERALES CGIT5. Conocimientos basicos de la profesidn
INSTRUMENTALES

CGIT6. Comunicacion oraly escrita en la propia lengua

CGIT7. Conocimiento de una segunda lengua

CGIT8. Habilidades basicas de manejo del ordenador

CGIT9. Habilidades de gestion de la informacion: habilidad para
buscary analizar informacién proveniente de fuentes diversas

CGIP1. Capacidad critica y autocritica

CGIP2. Trabajo en equipo
CGIP3. Habilidades interpersonales

GENERALES CGIP4. Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

INTERPERSONALES CGIP5. Capacidad para comunicarse con expertos de otras areas

CGIP6. Apreciacién de la diversidad y la multiculturalidad

CGIP7. Habilidad de trabajar en un contexto internacional

CGIP8. Compromiso ético

CGS1. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
CGS2. Habilidades de investigacion

CGS3. Capacidad de aprender

CGS4. Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

CGS5. Capacidad para generar nuevas ideas - creatividad

GENERALES CGS6. Liderazgo

SISTEMICAS CGS7. Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises

CGS8. Habilidad para trabajar de forma auténoma

CGS9. Disefio y gestidon de proyectos

CGS10. Iniciativa y espiritu emprendedor

CGS11. Preocupacion por la calidad
CGS12. Motivacién de logro
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2.2.2. Grado en Estudios Ingleses
A continuacién, en la siguiente tabla se muestran las competencias generales,
transversales y especificas en el Grado de Estudios Ingleses.

Tabla 4. Competencias del Grado en Estudios Ingleses

CG1. Capacidad de anélisis y sintesis

CG2. Capacidad para generar nuevas ideas

CG3. Capacidad de razonamiento critico

CG4. Capacidad autocritica

CGb5. Capacidad de toma de decisiones

CG7. Capacidad de manejo de la documentacién compleja

COMPETENCIAS

GENERALES CG10. Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones

CG14. Capacidad de iniciativa y espiritu emprendedor

CG15. Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

CG16. Capacidad para el aprendizaje autbnomo

CG17. Capacidad de planificar y gestionar el tiempo

CG18. Compromiso ético

CG22. Conocimiento y respeto a otras culturas

CT1.1. Comprender con facilidad todo tipo de textos orales y escritos
en lengua inglesa, en un contexto general, profesional o especializado

CT2.3. Construir argumentos sélidos sobre temas y textos de la
especialidad, siguiendo las convenciones cientificas y académicas,
empleando evidencias suficientes para corroborar los razonamientos
expuestos, y haciendo uso de las fuentes y recursos que resulten
mas apropiados, particularmente los proporcionados por las nuevas
tecnologias

CT2.4. Utilizar a nivel de usuario software y recursos de Internet
aplicables al estudio cientifico de textos en lengua inglesa y lengua
francesa

CT4.1. Expresarse en lengua inglesa, oralmente y por escrito, con

COMPETENCIAS fluidez, precisién y correccion

TRANSVERSALES

CTA4.3. Planificar, estructurar y desarrollar ensayos escritos 'y
presentaciones orales en inglés, transmitiendo las ideas de manera
eficazy con correccion

CT5.1. Planificar y desarrollar proyectos de manera auténoma,
determinando los objetivos del proyecto, las fases de su realizacidony
los recursos necesarios

CT5.2. Localizar, seleccionar, organizary evaluar informacion
relevante, relacionada con la especialidad de estudios ingleses,
recurriendo a fuentes bibliogréaficas o recursos electrénicos

CT5.3. Iniciarse en la investigacion relacionada con los estudios
ingleses, siendo capaz de formular hipdétesis de partida y utilizar una
metodologia que permita extraer conclusiones validas

COMPETENCIAS CE1. Con?,0|m|entfo de la lengua inglesa conqucente ala
ESPECIFICAS consecucion del nivel C1 Marco de Referencia Europeo para las
Lenguas Extranjeras: al final del proceso el graduado debera poder
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comunicarse de forma eficaz en todos los contextos y registros,
incluyendo la habilidad de presentar argumentos orales y escritos
persuasivos; asimismo, debera poseer un dominio léxico amplio,
siendo capaz de distinguir y utilizar la terminologia propia de cada
contexto y registro

CE23. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos
adquiridos relativos a las lenguas objeto de estudio

CE29. Capacidad de recibir, comprender y transmitir la produccién
cientifica en las lenguas estudiadas

CE31. Capacidad de andlisis y sintesis de informacion en las lenguas
objeto de estudio

CE32. Capacidad para la utilizacién de recursos informaticos para la
edicion de textos y de material audiovisual

CE36. Capacidad de comunicacion oral en las lenguas objeto de
estudio

CE37. Capacidad de comunicacion escrita en las lenguas objeto de
estudio

CE38. Capacidad para redactar con correccion linglistica y
coherencia estructural textos de diferente tipo en lengua inglesa

CE40. Capacidad para localizar, manejar y aprovechar la informacién
contenida en bases de datos y otros instrumentos informaticos y de
Internet, en relacién con las lenguas objeto de estudio

CE41. Capacidad para expresarse oralmente y por escrito con
correccion linglistica y coherencia estructural por medio de textos
de diferente tipo en inglés

CE42. Capacidad para elaborar recensiones en las lenguas objeto de
estudio

CE43. Capacidad de utilizar a nivel de usuario software relacionado
con el aprendizaje, la ensefianzay la evaluacion de las lenguas
objeto de estudio, la traduccién de textos, el analisis de textos y la
edicion de textos y material audiovisual

CE48. Capacidad para hacer exposiciones orales y escritas en
lengua inglesa con eficacia comunicativa y correccién gramatical

CE50. Capacidad para el razonamiento critico y reflexivo en lengua
inglesa

CE51. Capacidad para localizar, manejar y sintetizar informacion
bibliografica en lenguas objeto de estudio

CE52. Capacidad para identificar problemas relacionados con un
tema de estudio, evaluar su relevancia y proponer soluciones

CE56. Capacidad para evaluar criticamente la bibliografia
consultaday para encuadrarla en una perspectiva teérica o aplicada

CE57. Capacidad de recibir, comprender y transmitir la produccién
cientifica en las lenguas estudiadas

2.2.3. Grado en Geografia e Historia
En este apartado se muestran las competencias en el Grado de Geografia e Historia que
pueden ser: generales, especificas-tedricas y especificas-instrumentales.
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Tabla 5. Competencias del Grado en Geografia e Historia

COMPETENCIAS
GENERALES

CG1. Conocimiento y capacidad de aplicacion del método cientifico

CG2. Capacidad de anélisis y sintesis

CG3. Motivacién por el rigor y la calidad

CG4. Capacidad de aprendizaje autbnomo

CG5. Capacidad de organizacién y planificacion

CG6. Capacidad de gestion de la informacion

CG7. Capacidad critica y autocritica

CG8. Conocimiento de los principios e implicaciones de la ética
profesional

CG9. Capacidad de resoluciéon de problemas y de toma de
decisiones. Capacidad de deliberacion

CG10. Capacidad para aplicar los conocimientos teéricos en la
practica

CG11. Capacidad para comunicarse de forma oraly escrita en
lengua nativa (con expertos y no expertos) usando la terminologia y
técnicas de las materias formativas del Grado. La comunicacién
debera ser relevante y concisa. En el caso de plantear argumentos
escritos deberan ser expresados en una prosa clara, ldciday
coherente. Oralmente se debera disponer de capacidad para
sostener un argumento razonado, escuchar y mantener un debate
sostenido

CG12. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad e iniciativa)

CG14. Capacidad de liderazgo

CG15. Conocimiento y sensibilidad hacia los derechos humanosy la
reduccion de todo tipo de desigualdad

CG16. Conocimiento y sensibilidad hacia la diversidad cultural

CG17. Sensibilidad hacia temas medioambientales

CG18. Dotes de observacion visual

CG19. Habilidades de investigacion

CG20. Conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio

CG21. Capacidad de lectura del entorno

CG22. Capacidad de reflexion

CG23. Responsabilidad

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS
TEORICAS

CET1. Conocimientos bésicos de los principales acontecimientos de
la humanidad en una perspectiva diacrénica desde la prehistoria
hasta el mundo actual. Este conocimiento debe apoyarse en una
dimensidén espacial que contribuye a desarrollar y complementar la
diversidad histérica y cultural

CET2. Conocimiento de la historia nacional propiay de la historia
europea desde una perspectiva comparada

CET3. Conciencia de las diferentes perspectivas historiograficas en
los diversos periodos y contextos
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CET4. Conciencia de que el debate y la investigacién histérica estan
en continua construccion

CET5. Conocimiento y comprension de la organizacién espacial de
procesos fisicos (procesos naturales de la superficie terrestre) y
humanos (economia, sociedad cultura y politica) a diferentes
escalas (local, regionaly global)

CET®6. Interpretacién de las relaciones entre el medio ambiente y
diferentes aspectos de tipo econémico, social y cultural tanto en el
pasado como en el presente

CET7. Capacidad para combinar las dimensiones temporal 'y
espacial en la explicacion de los procesos socio-territoriales

CET8. Conocimiento integrado de la diversidad geograficay
organizacion territorial de Espafia, Europay del Mundo

CET9. Conocimientos sistematico e integrado del hecho artistico
(lenguajes y técnicas de la produccioén artistica a lo largo de la
historia). Visidén diacrénica general de la Historia del Arte universal

CET10. Conocimiento de los paradigmas filoséficos en sus contextos
histéricos y el pensamiento de los autores y autoras mas importantes
desde los inicios del pensar filoséfico hasta nuestros dias

CET11. Conocimiento de las principales teorias morales y del
desarrollo de una ética racional

CET12. Desarrollo de un conjunto de capacidades y habilidades a
partir de la reflexion filoséfica

CET13. Capacidad de expresidon y comprension oraly escrita en
lengua inglesa o francesa correspondiente al nivel B1 del Marco
Europeo de referencia para las lenguas extranjeras

CET14. Conocimientos basicos de las lenguas y culturas clasicas y
de sus literaturas. Conocimiento de las técnicas y métodos del
andlisis linglistico y literario

CET15. Dominio instrumental de la lengua espafiola y conocimiento
de su gramatica. Conocimiento de la variacién linglisticay la
situacion sociolingtiistica del espafiol. Analisis linglistico

CET16. Conocimiento e interpretaciéon adecuada de textos escritos
en lengua espafiola en los diferentes géneros literarios.
Conocimiento de las corrientes tedéricas y metodolégicas de la teoria
y critica literaria

CET17. Conocimiento basico del marco tedrico y practico (técnicas,
métodos, instrumentos, etc.) de la conservacion, gestién y puesta en
valor del patrimonio, con especial referencia al patrimonio natural,
arqueoldgico e historico-artistico

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS
INSTRUMENTALES

CEI1. Capacidad para identificar y utilizar apropiadamente métodos
y fuentes de informacion

CEIl2. Conocimiento y habilidad para usar y evaluar los instrumentos
de recopilacion de informacion, tales como catalogos bibliograficos,
inventarios de archivos y referencias electrénicas

CEI3. Capacidad para manejar los recursos y técnicas informaticas y
de internet al elaborar datos e informacion
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CEIl4. Capacidad para leer textos o documentos originales en la
propia lengua o en otros idiomas, asi como de transcribir, resumiry
catalogar informaciéon de forma pertinente

CEI5. Capacidad para analizar, interpretar y confeccionar mapas,
graficos, diagramas, dibujos, fotografias, etc., utilizando una amplia
gama de técnicas y tecnologias

CEIl6. Capacidad para emplear una amplia gama de métodos de
investigacién social para la recogida, analisis y conocimiento de la
informacion

CEIl7. Capacidad para realizar labores de asesoramiento y correccion
lingliistica

CEI8. Capacidad para elaborar, analizar y evaluar textos literarios 'y
no literarios

2.2.4. Grado en Lengua y Literatura Hispanica

Por dltimo, en la siguiente tabla pueden observarse las competencias en el Grado de
Lenguay Literatura Hispénica al igual que en el grado en Geografia e Historia pueden ser:
generales, especificas-tedricas y especificas-instrumentales.

Tabla 6. Competencias del Grado en Lengua y Literatura Hispanica

CGIT1. Capacidad de analisis y sintesis

CGIT2. Capacidad de organizary planificar

CGIT5. Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

CGIT7. Habilidades basicas de manejo del ordenador

CGIT8. Habilidades de gestion de la informacidn (habilidad para
buscary analizar informacién proveniente de fuentes diversas)

CGIT9. Resolucién de problemas
COMPETENCIAS CGIT10. Toma de decisiones
GENERALES CGIP1. Capacidad critica y autocritica

CGIP3. Habilidades interpersonales

CGIP8. Compromiso ético

CGS3. Capacidad de aprender

CGS4. Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones

CGS5. Capacidad para adaptarse a nuevas ideas (creatividad)

CGS10. Iniciativa y espiritu emprendedor

CGS11. Preocupacion por la calidad

CET1. Dominio instrumental de la lengua espanola

CET2. Conocimiento de las lenguas clasicas y de sus literaturas

CET3. Conocimiento de la gramatica del espafiol

COMPETENCIAS

ESPECIFICAS CET4. Conocimiento de la variacion linglistica de la lengua
TEORICAS espafola
CET5. Conocimiento de la situacion sociolinglistica de la lengua
espafola

CET6. Conocimiento de la literatura en lengua espafola
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CET7. Conocimiento de la historia y cultura de los paises de habla
espafola

CET8. Conocimiento de la evolucidn histérica internay externa del
espanol

CET9. Conocimiento de las técnicas y métodos del anélisis
linglistico

CET10. Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis
literario

CET11. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de
la linguistica

CET12. Conocimiento de las corrientes tedricas y metodolégicas de
la teoria y critica literarias

CET13. Conocimiento de las técnicas y métodos de analisis de
lenguajes iconicos

CET14. Conocimientos de critica textual y de edicidn de textos

CET15. Conocimientos de retdrica y estilistica

CET16. Conocimiento de la pervivencia de la cultura clasica

CET17. Conocimientos de terminologia y neologia

CET18. Conocimientos de historia e historiografia y capacidad de
andlisis critico de textos histdricos e historiograficos

CET19. Conocimientos de historia y teoria del arte

CET20. Conocimientos de filosofia e historia de la filosofia

CET21. Conocimientos de literaturas en lenguas diferentes de la
espafola

CET22. Conocimientos de geografia, demografia y medioambiente

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS
INSTRUMENTALES

CEI1. Capacidad para comunicar los conocimientos adquiridos

CEIl2. Capacidad para localizar, manejar y sintetizar informacion
bibliografica

CEI3. Capacidad para localizar, manejar y aprovechar la
informacién contenida en bases de datos y otros instrumentos
informaticos y de Internet

CEl4. Capacidad para elaborar textos de diferente tipo

CEI5. Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no
literarios utilizando apropiadamente las técnicas de andlisis

CEIl6. Capacidad para analizar textos literarios e icénicos en
perspectiva comparada

CEIl7. Capacidad para realizar analisis y comentarios linglisticos

CEI8. Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y
para formular propuestas alternativas

CEI9. Capacidad para elaborar recensiones

CEI10. Capacidad para realizar analisis y comentarios linglisticos
en perspectiva histérico-comparativa

CEI11. Capacidad para realizar labores de asesoramiento y
correccion linguistica
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CEI12. Capacidad para evaluar criticamente la bibliografia
consultaday para encuadrarla en una perspectiva teédrica

CEI13. Capacidad para identificar problemas y temas de
investigacién y evaluar su relevancia

CEI14. Capacidad para interrelacionar los distintos aspectos de la
Filologia

CEI15. Capacidad para relacionar el conocimiento filolégico con
otras areasy disciplinas

2.3. Resultados de Aprendizaje

En este

apartado se hace una relacion de los Resultados de Aprendizaje (RA) esperados

en la asignatura de TFG en cada una de las titulaciones que forman parte de la FLE:

2.3.1. Grados en Educacion

Tabla 7. Resultados de aprendizaje de los Grados en Educacion

RA1

Utilizar de forma critica y relacionada todos los elementos competenciales
adquiridos durante el proceso formativo del Grado (conocimientos, habilidadesy
destrezas) para definir con rigor un tema, problema o dmbito de estudio,
elaborando una respuesta adecuada y contextualizada al mismo.

RA2

Aplicar procesos y procedimientos validos para recabar informacién relevante en

o0 ambito de estudio.

RA3

Comprender de forma sistematica y critica una tematica, problema o &mbito de
estudio, incorporando marcos teéricos y conocimientos disponibles, asi como
juicios que incluyan una reflexién de caracter social, cientifica y ética.

RA4

Adquirir compromisos y habitos de trabajo auténomo necesarios para realizar
actividades intelectuales complejas durante un periodo de tiempo determinado y
en contextos profesionales diversos.

RAS

Elaborar un texto escrito que se ajuste a criterios de calidad y convenciones

planteamiento, proceso y resultado del TFG.

RA6

Transmitir los conocimientos y habilidades adquiridas, y presentar de forma
rigurosay convincente el trabajo realizado, de forma escritay oral.

RA7

Utilizar TIC como herramienta y recurso de apoyo en las tareas asociadas a la
realizacion del TFG, asi como en la presentacion escrita y oral del mismo.

2.3.2. Grado en Estudios Ingleses

Tabla 8. Resultados de aprendizaje del Grado en Estudios Ingleses

RA1

por parte del/la estudiante al campo de los Estudios Ingleses.

RA2

Defender y responder a preguntas sobre su trabajo en un inglés fluido y correcto.
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2.3.3. Grado en Geografia e Historia

Tabla 9. Resultados de aprendizaje del Grado en Geografia e Historia

RA1

Comprender el presente y hacerlo comprensible a los demas, a partir de un
conocimiento racional y critico de la Historia de la humanidad.

RA2

Conocer los contenidos fundamentales de la Geografia, asentados en una
dimensién temporal que contribuya a reforzarlos.

RA3

Interpretar la complejidad y diversidad de los territorios y las interrelaciones entre
el medioambiente y diferentes aspectos de tipo econémico, social y cultural.

RA4

Aplicar los métodos, técnicas e instrumentos de anélisis de las ciencias histdricas
y geograficas: analisis e interpretacion de textos, fuentes, documentos, recogida
de informacién, recursos informaticos, confeccidén e interpretaciéon de mapas, etc.

RAS

Demostrar su formacidon humanistica en determinadas disciplinas afines a la
Geografia e Historia.

RA6

Expresarse con claridad y coherencia, tanto verbalmente como por escrito,
empleando correctamente la terminologia propia de cada disciplinay tener
conocimiento de otros idiomas para enriquecer su visién de la realidad.

RA7

Mostrar su aptitud y conocimientos basicos para abordar estudios de postgrado,
de caracter especializado o interdisciplinar, en el ambito de la actuacién y gestién
del patrimonio (histérico, artistico y natural).

RA8

Transmitir los conocimientos adquiridos de la Geografia e Historia en los estudios
de secundaria y bachiller, sin menoscabo de la formacién complementaria que se
fije para tal fin.

RA9

Utilizar los conocimientos, habilidades y destrezas necesarios para el ejercicio de
actividades de caracter profesional en el campo de las ciencias humanasy
sociales.

RA10

Reconocer de forma critica la diversidad histérica y cultural, respetando los puntos
de vista que se derivan de tradiciones histéricas y culturales.

RA11

Conocery comprender laimportancia de la lucha por los valores de la igualdad, la
paridad de género y la no discriminacion en los diferentes momentos histéricos 'y
ambitos territoriales.

2.3.4. Grado en Lengua y Literatura Hispanica

Tabla 10. Resultados de aprendizaje del Grado en Lengua y Literatura

Habra obtenido un conocimiento sistematico y completo de la lengua espafiolay

RA1 de todos sus niveles descriptivos, asi como un conocimiento critico y profundo de
la literatura escrita en lengua espafola y de la historia de la misma.
Tendra un conocimiento sélido de los métodos, técnicas e instrumentos de analisis
RA2 de la linguistica del espafiol y del estudio de la literatura en lengua espafiola; un
conocimiento basico de la teoria literaria, de la linglistica general y de sus
métodos de interpretacion y analisis.
RA3 También habré alcanzado un conocimiento basico de las lenguas clasicas (latin y
griego) y de las culturas que se expresaron en dichas lenguas.
Contara con una formacién béasicay complementaria en determinadas disciplinas
RA4 afines a la lengua y la literatura hispanicas, que ayudan a disponer de una

formacién humanistica mas completa.
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Habra desarrollado bases para poder emprender posteriores estudios de
RA5 postgrado, de caracter especializado o interdisciplinar, en el &ambito de los estudios
lingliisticos y literarios.

Habra obtenido los conocimientos necesarios para la ensefianza de la lenguay la
RA6 literatura espafiolas en los estudios de secundaria y bachillerato, sin menoscabo
de la formacién complementaria que la legislacién establezca para tal fin.

Habra conseguido el dominio instrumental de una lengua extranjera (inglés o

RA7
francés) al nivel B1 del marco comun europeo de referencia.

RAS Habra adquirido las destrezas genéricas necesarias para el ejercicio profesional en
el campo de la lengua y la literatura hispanicas.
Habra profundizado en los valores democraticos de la igualdad, la paridad de

RAS género y la no discriminacion, a través del conocimiento de la expresién que han

alcanzado estos valores en las literaturas que han tenido como cauce de expresion
la lengua espanola.

2.4. Funciones de los agentes implicados

Eldesarrollo del TFG es un proceso académico y formativo en el que intervienen diversos
agentes institucionales y personales. Sus respectivas funciones se articulan de manera
coordinada para garantizar un acompafamiento adecuado el aprendizaje, asi como la
calidad académica y la equidad en la evaluacion. Entre dichos agentes se encuentran:
la Comision Académica de la Universidad, el Consejo de Gobierno de la Universidad, la
Facultad de Letras y de la Educacidn, los Departamentos, la Comision Académica de la
Facultad, los Responsables Académicos de Grado, el tutor o tutora, el Estudiantado y
los Equipos de Evaluacién. A continuacion, se describen las principales actuaciones
comunes a las distintas convocatorias y, posteriormente, las funciones especificas de
cada agente.

Actuaciones comunes a las convocatorias

Con caracter general, en cada una de las tres convocatorias de TFG se desarrollan las
siguientes actuaciones:

»= Solicitud de estancias en centros educativos (para los Grados en Educacion).
* Depdsito de memoria del TFG.

= Envio de la relacién de trabajos depositados a los responsables académicos del
Grado.

= Aprobaciény publicacién del calendario completo de defensasy de los Equipos de
Evaluacion.

= Desarrollo de la defensa de los TFG.

Funciones de los agentes implicados

En el proceso en torno a lo TFGs intervienen muchos érganos de la universidad, algo en lo
gue se pone de manifiesto el modo en que dichos 6rganos se integran y trabajan. La tabla
numero 11 detalla las funciones de cada agente implicado en la asignatura de TFG.
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Tabla 11. Funciones de los agentes implicados en la asignatura de TFG

Funciones de los agentes implicados

Comisién Académica de la
Universidad de La Rioja

Proponer al Consejo de Gobierno de la Universidad de La Rioja
el porcentaje de TFG que corresponde ofertar a cada
departamento en cada titulacion.

Consejo de Gobierno de la
Universidad de La Rioja

Aprobar el porcentaje de TFG que cada departamento debe
ofertar por titulacion.

Aprobar al menos tres convocatorias en el curso académico
para la presentacién y defensa de los TFG y fecha final de
entrega de actas.

Facultad de Letras y de la
Educacion

Solicitar a los departamentos que imparten docencia en las
titulaciones organizadas por la Facultad una oferta suficiente
de temas susceptibles de ser desarrollados por los
estudiantes como TFG. El numero solicitado sera, al menos,
igual al de plazas aprobado por Consejo de Gobierno.

Departamentos

Ofertar un nimero de temas suficiente para cubrir la demanda
del estudiantado matriculado. Cada propuesta de un tema
debera detallar:

Titulo del tema.

Breve descripciéon de su contenido.

El profesorado tutor responsable.

Nudmero de plazas ofertadas por cada tutor/a.

Idioma en que se redactara el TFG.

Comision Académica de la
Facultad

Decidir cuales de las convocatorias de TFG aprobadas por
Consejo de Gobierno se habilitan en cada curso académico.

Aprobar anualmente el calendario de procedimientos para la
gestion y defensa de los TFG, asi como la oferta de temas, y
publicarlo en el tablén de anuncios y en la pagina web de la
Facultad.

Presidencia de la Comision
Académica
(Por delegacion de la
Comisién Académica)

Velar por que la propuesta de plazas sea suficiente para los
estudiantes matriculadosy, en el caso de que sean
insuficientes, requerir a los Departamentos afectados para
que completen su oferta antes de su aprobacion por la
Comisién Académica.

Designar los Equipos de Evaluacion de los TFG que se estimen
necesarios en funcién del estudiantado matriculado, a
propuesta del responsable académico de Grado.

Aprobar el calendario completo de defensas, con indicacién
de lugary hora, a propuesta del responsable académico de
Grado.

Otorgar Matricula de Honor al estudiantado que, cumpliendo
los requisitos, se considere merecedor de la misma.

Gestionar y resolver las solicitudes de revision de
calificaciones.

Responsables académicos
de Grado

Informar al estudiantado sobre el calendario y procedimiento
para la asignacion, elaboracién y evaluaciéon del TFG.
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Aprobar la oferta de temas de TFG para la titulacion
correspondiente.

Asignar a cada estudiante el tema del trabajo y el tutor o tutora
a conforme a las solitudes presentadas y a los criterios
establecidos en el "Procedimiento y directrices para la gestion
y defensa de Trabajos de Fin de Grado de las titulaciones
organizadas por la Facultad de Letras y de la Educacién".

Publicar la asignacion en los tablones de anunciosy en la
pagina web de la Facultad, a través de la unidad
administrativa.

Proponer al Presidente/a de la Comisién Académica los
Equipos de Evaluacion de los TFG que se estimen necesarios
en funcién del estudiantado matriculado.

Proponer al Presidente/a de la Comision Académica el
calendario completo de defensas, con indicacién de lugary
hora.

Recibir las calificaciones otorgadas por el tutor/ay el Equipo
de Evaluacién, calcular y publicar la calificacién final y emitir
el acta.

Tutor/a

La tutorizacién académica del TFG corresponde al profesorado
de la Universidad de La Rioja. La Comisidn Académica podréa
permitir la tutela compartida de algun trabajo; en este caso, al
menos uno de los/as tutores/as debera ser profesorado de la
Universidad de La Rioja.

Establecer las especificaciones del trabajo fijando objetivos
alcanzables en el tiempo establecido.

Observar el proceso, establecer pautas de trabajo e indicar las
fechas de reunion.

Llevar a cabo el acompafiamiento y la labor de orientacion en
la realizacion del TFG.

Proporcionar retroalimentacion al estudiantado.

Evaluar la memoria escrita.

Orientar al estudiantado de cara a la presentacion oral y visual
de la misma.

Autorizar, en su caso, el depésito del trabajo.

Entregar el Informe de Valoracién, conforme al procedimiento
establecido y al modelo proporcionado.

El/la tutor/a podré proponer a la Comisién Académica la
concesion motivada de Matricula de Honor.

Estudiantado

Asistir a las reuniones acordadas con el/la tutor/a
académico/a.

Desarrollar un proceso de trabajo reflexivo y auténomo.

Planificar y desarrollar de forma clara y competente un trabajo
cuyo resultado final demuestre su preocupacion por la
calidad.

Exponer de manera ordenada el proceso al tutor o tutora.
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Realizar una autoevaluacién y un desarrollo progresivo de
competencias.

Realizar una memoria en la que se incluira el desarrollo del
trabajo realizado.

Entregar al tutor o tutora el ultimo borrador del TFG completo
no mas tarde de diez dias habiles antes del comienzo del
periodo de depdsito correspondiente.

Depositar el TFG, segun el calendario y el procedimiento
establecido por la Facultad.

Defender el TFG en sesién publica, mediante exposicién oral
(no leida) de su contenido o de las lineas principales del
mismo, ante el Equipo de Evaluacion.

Contestar a las preguntas y aclaraciones que planteen los
miembros del Equipo de Evaluacién.

Equipo de Evaluacion

Evaluar la presentacion oral y visual del TFG.

Elaborar su informe de calificacidon, conforme al modelo
proporcionado por la Facultad.

Entregar, tras la conclusion del acto de defensay en el plazo
maximo de 24 horas, dicho informe de calificacién en la
Secretaria de la Facultad, tarea de la cual se encargara el
Secretario/a del Equipo de Evaluacion.

Proponer a la Comisién Académica, si asi lo estima, la
concesion motivada de la mencién de Matricula de Honor a los
trabajos que haya evaluado y que obtengan una calificacién
final igual o superiora 9.
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3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

3.1. Requisitos para la matricula

La matricula del TFG debera formalizarse dentro del plazo general establecido por la
Universidad, mediante el abono de los precios publicos aplicables en funcién del nimero
de créditos asignados al grado cursado.

La matricula da derecho a dos convocatorias de defensa, cuyas fechas seran publicadas
en la pagina web de la Facultad y estaran disponibles para su consulta. Se considerara
agotada una convocatoria Unicamente cuando el trabajo haya sido depositado. En caso
de que, una vez finalizado el curso académico, el/la estudiante no hubiera superado el
TFG, sera necesario realizar una nueva matricula.

3.2. Calendario académico y de gestién

La gestacion, desarrollo y defensa del TFG se organiza conforme a un calendario anual que
abarca de octubre a julio y que se publica en la pagina web de la Facultad de Letras y de
la Educacion. Aunque el TFG es una asignatura del segundo semestral de 4° curso, su
elaboracién se estructura en distintas fases que combinan trabajo auténomo y tutorias
académicas.

A continuacién, se plantea un cronograma orientativo del desarrollo del TFG, concebido
como una guia flexible que puede adaptarse a las caracteristicas de cada trabajo:

Tabla 12. Cronograma orientativo del desarrollo del TFG

Fase Semana | Actividades

Inicial 1-2 Reunion con el/la tutor/a para determinar el tipo de trabajo,
la orientacién concreta del tema y el gestor de referencias
bibliograficas adecuado.

Desarrollo | 3-4 Reunién con el/la tutor/a para decidir estructura y aspectos
formales, asi como objetivos generales y especificos del
trabajo.

Desarrollo | 5-10 Trabajo autdonomo por parte del/la estudiante.

Desarrollo | 11-12 Reunién con el/la tutor/a para revision del desarrollo e

indicacioén de correcciones, mejoras, etc.

Desarrollo | 13-15 Entrega del trabajo terminado al tutor/a (fecha flexible a
concretar entre tutor/a-alumno/a, pero siempre como
minimo 10 dias antes de la fecha de depdsito).

Final 16-20 Revisidn final por parte del tutor/a, preparacion para su
depdsito y orientacion para la preparacién de la defensa.

3.3. Procedimiento de oferta, solicitud y asignaciéon de tema

La Facultad tiene la responsabilidad de velar por un desarrollo ecuanime y transparente
del proceso, asi como por la adecuaciéon de este a la normativa vigente. Para ello,
solicitara a los Departamentos implicados en la docencia unarelacién de lineas de trabajo
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junto con la indicacién de los/as profesores/as que las dirigiran. Dicha oferta deberé ser
aprobada por el/la Decano/a, en quien delega la Comisidn Académica de la Facultad.

Una vez aprobada la oferta, se hard publica en la web de la Facultad la relacién de lineas
de trabajo y numero de TFG asociados a estas que ofrece cada docente. El estudiantado
entonces elegira la tematica en la que quiere centrar su TFG mediante una solicitud a
través de la plataforma TFG en el periodo sefialado para tal acciéon. Cada solicitante
ordenara sus preferencias pudiendo escoger tantos temas como los que se propongan en
la bolsa ofertada cada curso académico.

La Direccién de Estudios procedera a la asignacién utilizando como criterio la nota media
del expediente académico en la fecha de la solicitud, calculada conforme al Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional. En caso de empate, la adjudicacién se realizarad en funcién
del numero de matriculas de honor, sobresalientes, notables y aprobados en ese orden.
Si aplicado dicho criterio no pudiera asignarse a una/un estudiante alguno de los temas
solicitados, la Comisién Académica y, por delegacién, la Direccidon de Estudios de la
titulacion, le asignara de oficio uno de los que hayan quedado vacantes. La Direccion de
Estudios también sera la encargada de asignar un tema de trabajo a quienes no hayan
participado en el proceso, pero tengan matriculado el TFG, siendo en ambos casos la
decision irrevocable.

Finalizado el proceso de asignacién, se haré publico en el Tablén Oficial Electrénico (TOE),
en el aula virtual de la asignatura y en la pagina web de la Facultad un listado con el TFG
asignado a cada estudiante. Dicha asignacion de tema de trabajo y tutor/a tendré una
validez de dos cursos académicos consecutivos. No obstante, en el segundo afo
académico el/la estudiante podra solicitar renuncia de la asignacion a través de correo
electrénico a su tutor/a y al Decanato de la Facultad (decanato.fle@unirioja.es) y
manifestar su deseo de una nueva asignacion de temay tutor/a, siempre antes del periodo
de solicitud de tema.
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4. ELABORACION DE LA MEMORIA DEL TFG

ElL TFG incluye la elaboracion de un informe final escrito que recoja los elementos mas
significativos del trabajo desarrollado. Las directrices que se presentan a continuacion
constituyen un punto de partida y plantean una serie de aspectos basicos. Ademas de
redactarse conforme a las particularidades del tipo de proyecto elegido y al formato
requerido, se han de seguir las recomendaciones indicadas por el/la tutor/a.

4.1. Estructura general recomendada

Este apartado expone una propuesta basica del esquema de trabajo, que incluye los
elementos considerados esenciales para la presentacion del TFG, sin olvidar que se trata
de una sugerencia ductil, susceptible de modificarse segun la tipologia de trabajo. A modo
de indicacioén, el TFG debera incluir:

4.1.1. Portada

La portada del TFG se adaptara al modelo publicado por la Facultad, que contendrd la
siguiente informacioén: el titulo del TFG en castellano y en inglés, el nombre del autor/a, el
nombre del tutor/a, el logotipo de la Facultad, el afio académico y el logotipo de la
Universidad de La Rioja. El titulo debe ser lo suficientemente informativo y preciso para
que permita conocer su contenido.

4.1.2. Resumen

El resumen debe ser un texto breve con una extensiéon de entre 150 y 200 palabras. Es
fundamental que recoja los elementos esenciales del trabajo: el tema y su relevancia, el
objetivo principal, la metodologia empleada, los resultados maés significativos y las
conclusiones clave. No debera incluir citas o referencias bibliograficas.

A continuacidon del resumen deben aparecer entre tres y cinco palabras clave separadas
entre si por una coma, por lo que se deben escoger las mas relevantes. Su finalidad es
identificar los temas basicos del TFG.

Posteriormente, se presentard la versién en inglés del resumen y las palabras clave. El
abstract debera mantener las mismas caracteristicas, y debe ser una traduccion exacta
del texto original en espafnol (o viceversa en el caso del Grado en Estudios Ingleses).

Es importante tener en cuenta que el resumen es la carta de presentacién del TFG, por lo
que se recomienda elaborarlo una vez finalizado el cuerpo principal de la memoria escrita,
de manera gue se tenga una visiéon completa del contenido en el momento de redactarlo.

4.1.3. indice

Recogera cada uno de los apartados del trabajo con indicacién de la pagina
correspondiente. Se utilizara un sistema de numeracion decimal que refleje la estructura
del documento, evitando una fragmentacion excesiva de los epigrafes.

4.1.4. Introduccioén

Es un apartado seccion clave porque incluye la motivacion, el propdsito y justifica la
relevancia del tema que se va a abordar en el trabajo. En primer lugar, deberé situar el
tema dentro del ambito general de conocimiento, delimitando el campo de estudio y
explicando su relevancia en el ambito académico, educativo, profesional o social.

A continuacion, realizarad una revisién sintética del estado de la cuestidon sobre el tema
tratado, incorporando las principales aportaciones previas y sefialando las limitaciones o
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necesidades detectadas en la literatura, que representan oportunidades de investigacion.
Por ello, es fundamental especificar en este punto la relacién con otros trabajos,
enfatizando los aspectos diferenciadores que se van a desarrollar.

Este analisis critico debe conducir a la identificacion del problema o pregunta de
investigacion, asi como a la formulacion de los objetivos del trabajo, justificando su
pertinencia y la necesidad de abordar el TFG propuesto. Todo ello debe presentarse de
manera coherente y argumentada a lo largo del apartado, de forma que se comprenda la
importancia del tema y la contribucidn que se pretende realizar. Ademas, se deben
destacar las implicaciones tedricas y practicas del TFG, indicando si contribuye a nuevas
perspectivas, apoya teorias existentes o propone soluciones concretas y quién se
beneficiara de ellas, de qué manera, etc.

Finalmente, la introduccién concluird con una breve descripcion de la estructura del TFG,
explicando qué se tratard en cada apartado.

4.1.5. Objetivos y/o hipotesis de trabajo
Los objetivos definen los fines que orientan el trabajo y expresan los resultados de
conocimiento que se pretende lograr.

Deberan redactarse en infinitivo, de forma concisa, clara y coherente. Algunos ejemplos
de estos verbos pueden ser: analizar, comparar, clasificar, describir, explicar, definir,
sintetizar, etc.

Dependiendo de la tipologia del trabajo, se distinguird entre un objetivo generaly entre tres
y cinco objetivos especificos El objetivo general establece el marco de referencia del
trabajo, indicando el area tematica y el problema concreto que se pretende abordar, asi
como la finalidad global que se pretende alcanzar. Por su parte, los objetivos especificos
desglosan el objetivo principal en metas mas concretas, a veces secuenciales, que
faciliten la comprension de las metas que se alcanzaran con las conclusiones.

En trabajos de caracter experimental o aplicado, se podran plantear hipdtesis, entendidas
como propuestas iniciales que deberan ser contrastadas a lo largo de la investigacion. Las
hipdtesis deberan ser precisas, contrastables con los datos y el analisis y coherentes con
el marco tedrico y los objetivos.

4.1.6. Metodologia
El apartado de metodologia describe el plan de trabajo y el proceso seguido para el
desarrollo del estudio, el anélisis y el desarrollo de la situacion del tema elegido.

Dependiendo del gradoy la naturaleza del trabajo, la seccidon de metodologia puede variar.
Se recomienda consultar la ficha del grado correspondiente, disponible en el Anexo I.

4.1.7. Marco tedrico

Este apartado aporta una amplia revisidn y sintesis de la literatura, las investigaciones,
estudios y experiencias relevantes en relacién con el tema objeto de estudio. Las fuentes
utilizadas —libros, articulos cientificos, normativa, documentos electrénicos, informes,
documentos visuales, obras pldsticas, musica, entre otras— junto con las citas
bibliograficas de distintos autores y autoras, constituyen la base tedrica del trabajo. No se
trata Unicamente de exponer conceptos, sino de sefalar coincidencias y divergencias,
resaltando las aportaciones de cada teoria e investigacién. En definitiva, este apartado
debe ofrecer un anélisis critico y organizado que incluya fundamentos tedricos relevantes,
acompanado de una vision personal que ponga de manifiesto la reflexién realizada. Este
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hilo de contenido se retomara en la seccidn de Discusidn, en la que se reflexionara sobré
qué contribuciones se han logrado con el TFG, en relacién con los objetivos planteados,
el estado de la cuestidn y la literatura cientifica.

4.1.8. Desarrollo

Es el cuerpo principal, el mas amplio. Debe incluir el desarrollo del tema objeto de estudio
aportando, en su caso, los resultados obtenidos.

En los Grados en Educacidn este apartado responde a la modalidad elegida, si se opta por
realizar un trabajo de iniciacion a la investigacién, se fundamenta en la aplicacion de
metodologias y técnicas propias de la investigacion educativa (descriptiva, empirica...); si
es de revision tedrica, se orienta a desarrollar una argumentacion sélida a partir de un
estudio tedrico y/o comparativo sobre un tema especifico; y si se desarrolla una propuesta
de intervencidn didactica, se incluye un estudio, disefio, y posible desarrollo de una
iniciativa educativa completa y contextualizada.

Para los Grados de Letras, en el caso de los trabajos tedricos, la explicacion metodolégica
debe atender a los criterios de busqueda y seleccidon de las fuentes bibliogréaficas, el
enfoque adoptado para organizar y analizar las ideas y los métodos utilizados para
sintetizar la informacidn y presentarla de manera ordenada y coherente. En el caso de
trabajos aplicados, que implican analisis tedrico y procesamiento de datos, la explicacién
metodolégica debe abordar los criterios para la seleccion del material a analizar, la
extraccion y organizacion de los datos y el andlisis cuantitativo y/o cualitativo de los
mismos. En el Anexo | se adjunta una ficha orientativa con las estructuras recomendadas para
los TFG dependiendo del grado implicado.

4.1.9. Discusién

En este apartado se debe realizar una valoracién critica de los resultados obtenidos
destacando las principales aportaciones que se derivan del trabajo elaborado en relacién
con los objetivos o hipdétesis planteadas. Han de estar expuestas de forma ordenaday en
coherencia con estos. Es recomendable contrastar estos hallazgos con otros estudios,
proyectos, investigaciones, etc., especialmente de los autores y autoras mas relevantes
citados a lo largo del trabajo, para situar el proyecto en el contexto académico. Asimismo,
conviene sefalar aquellos aspectos que el profesorado de los distintos ambitos deberia
considerar si desea profundizar en el tema objeto de estudio, reflexionando sobre lo
aprendido, asi como los hallazgos o limitaciones encontrados y los posibles cambios que
se podrian producir en la practica a partir del analisis realizado. También se pueden
formular propuestas de mejora basadas en los resultados y las conclusiones a las que se
han llegado. Ademas, se han de identificar las fortalezas y limitaciones del TFG.

4.1.10. Conclusiones

Las conclusiones deben sintetizar los hallazgos principales respondiendo directamente a
los objetivos planteados al inicio, evitando afnadir informacién nueva no discutida
previamente. Deben destacar la relevancia y aportacion del trabajo vy, si fuera el caso,
validar o refutar las hipdtesis iniciales con argumentos soélidos derivados de la
investigacion. Finalmente, es pertinente sugerir lineas futuras de trabajo que pueden
derivarse del estudio, cdmo podria ampliarse el mismo y las implicaciones que podrian
derivarse para la profesion.

4.1.11. Referencias bibliograficas
Se incluiran todas las referencias documentales citadas en el TFG (libros, capitulos de
libro, articulos cientificos, paginas webs, documentos digitales, visuales, musicales, etc.)
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siguiendo los criterios de citacion recomendados. Asimismo, se recomienda utilizar la
identidad gréafica de la Universidad de La Rioja en lo relativo a los colores y la imagen
corporativa de la universidad. En el apartado 8.2 de esta guia se especifican los estilos de
citacion mas habituales segun las areas de conocimiento.

4.1.12. Anexos

Recogen material utilizado en el trabajo (figuras, tablas, documentos originales,
legislacion, estadisticas, etc.) necesario para justificar los resultados y las conclusiones,
pero demasiado extenso para incluirlo en el cuerpo del trabajo o en nota al pie. Deben
incluirse, numerados, al final del trabajo.

4.2. Formato y maquetaciéon del documento

4.2.1. Extension
La extensiéon maxima del TFG sera de 10000 palabras, excluyendo figuras y tablas (y sus
pies), referencias bibliograficas y anexos.

4.2.2. Formato y tipografia
El texto se ajustara al siguiente formato estandar:

= Tipo y tamafio de fuente: el documento se presentara con tipo de letra Arial 11
puntos o Times New Roman 12 puntos. No se admiten tipografias mezcladas.

= Margenes superior, inferior y derecho: 2,5 cm; margen izquierdo: 3,5 cm.

= |nterlineado: 1,5.

= Texto justificado a derecha e izquierda.

= Las paginas estaran numeradas correlativamente.

= No habra espaciado adicional entre parrafos.

» Todos los TFG deberan incluir la misma portada (plantilla).

= Notas a pie de pagina: sélo las imprescindibles, con numeracién arabiga,
correlativas, con justificacion completa y letra de 10 puntos.

= Figuras y tablas. Irdn incorporadas en el texto en el lugar correspondiente para
facilitar la lectura y comprension del contenido escrito. Se numeraran por
separado (figuras y tablas) por orden de aparicién, con numeraciéon arabiga y
deben tener numero y titulo segun formato.

= Titulos y subtitulos. Los titulos apareceran en negrita. Los capitulos iniciaran
siempre pagina impar. Los capitulos, los apartados y los subapartados llevaran
numeracion correlativa arabiga, ordenados por sistema decimal: 1, 1.1, 1.1.1, etc.,
segun formato.

4.3. Estilo académico y lenguaje inclusivo

El estudiantado utilizard en la redaccién un lenguaje inclusivo y respetuoso con los
colectivos representados en el TFG, en los siguientes aspectos: tratamiento del género,
diversidad sexual, diversidad cultural, personas con diversidad funcional y colectivos en
situacion de vulnerabilidad. Asimismo, se recomienda utilizar esta Guia para una
comunicacion inclusiva y no sexista.
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4.4. Uso ético de la informacién, prevenciéon del plagio y uso de herramientas de
Inteligencia Artificial

4.4.1. El plagio y como evitarlo
La Real Academia Espanola define plagio como "copiar en lo sustancial obras ajenas,
dandolas como propias" (RAE, 2001). En el contexto académico, el plagio supone:

1. Falta de ética profesional.

2. Falta de honestidad intelectual.

3. Desaprovechar la oportunidad de aprender a argumentar, escribiry defender ideas
propias.

A veces el plagio se produce de manera involuntaria ya que se realiza una copia sin
referenciar (lo que supone plagiar) y es necesario documentarse adecuadamente e
introducir citas y parafrasear lo que se quiere incluir de forma correcta en los textos. A
continuacion, se resumen en la siguiente tabla las buenas y malas practicas relativas al
plagio en el contexto de la elaboracién del TFG:

Tabla 13. Buenas y malas prdcticas relativas al plagio

Se debe hacer Nunca se debe hacer

Utilizar citas directas con comillas y la Copiar literalmente una frase o un texto sin
correspondiente referencia. comillas ni referencia a la fuente.
Sintetizar el argumento o laidea de un/a Parafrasear una frase o un texto sin citar la

autor/a haciendo la referencia adecuada fuente.
segun la fuente original.

Interpretar las ideas, datos o argumentos Entrecomillar un texto y no citar la fuente.
de un/a autor/a. Se explica con

argumentos e ideas propias lo que ha

defendido otro autor/a indicando la

referencia completa.

Copiar literalmente una frase o texto sin
entrecomillado, aunque si esté citada la
fuente correctamente.

Encadenar largas citas literales, una tras
otra con comillas, ya que demuestra
incapacidad para analizar, interpretar o
hacer un trabajo original, convirtiéndose en
una mera recopilacién de fuentes (aunque
estén correctamente referenciadas).

Nota. Adaptado de Gonzalezet al. (2014, p. 59).
4.4.2. Consecuencias del plagio y herramientas de deteccion

El Reglamento de Evaluacion de la UR, en su Articulo 15.2, establece que:

"La realizacién fraudulenta de prueba de evaluacion dara lugar a la calificacion de
suspenso (con calificacién numérica de 0) en dicha prueba, sin perjuicio del
procedimiento disciplinario que contra el estudiante se pueda incoar.”

El plagio supone una realizacién fraudulenta del TFG. Asimismo, La Universidad de La
Rioja dispone de herramientas como OriginalityCheckde Turnitinque permiten comprobar
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la originalidad de los trabajos e identificar citas incorrectas y posibles plagios. El
profesorado tiene acceso a esta herramienta para verificar la originalidad de los trabajos
presentados.

4.4.3. Inteligencia Artificial (IA) y Grandes Modelos de Lenguaje (LLM)

Todo el estudiantado deberd presentar una declaracidon responsable, incluida en el
impreso de autorizacion de depdsito (que se puede descargar en la pagina web), sobre el
uso de IA al solicitar la autorizacidn de depdsito del TFG. La declaracién responsable tiene
las siguientes caracteristicas:

= Esde caracter obligatorio.
= Forma parte de los requisitos formales para la presentacidn del trabajo.
= Incluye informacion sobre el uso de IA conversacional o LLM.

La declaracion deberd indicar si se ha utilizado IA conversacional o LLM en alguna de las
siguientes fases del trabajo:

Tabla 14. Usos de IA a declarar en el depdsito del TFG

Fase del TFG
1. Conceptualizaciény

diseno del trabajo

2. Revisioén bibliografica

3. Anélisis de datos

4. Elaboracién de figuras,
tablas o graficos

5. Redaccién o
traduccién

Descripcion

Definiciéon del tema,
objetivos,
estructura general

Busqueda,
selecciény
organizacion de
fuentes

Procesamiento,
interpretaciony
analisis de
informacién

Creacion de
elementos visuales

Escritura del texto,
traduccién de
resimenes

Ejemplos de uso de IA a declarar

Uso de IA para generar ideas de
temas, brainstorming de objetivos

Uso de IA para resumir articulos,
identificar palabras clave, sugerir
fuentes

Uso de IA para anélisis estadistico,
interpretacion de resultados,
identificaciéon de patrones

Uso de IA para generar
visualizaciones, disefar infografias,
crear graficos

Uso de IA para redactar parrafos,
corregir estilo, traducir abstract

En el apartado 8.3 de esta guia se ofrecen mas detalles sobre los usos permitidos y no
permitidos de IA y LLM, asi como recomendaciones para hacer un uso ético y
académicamente adecuado de estas tecnologias en el contexto de la asignatura del TFG.

4.5. Estancias en centros docentes

El estudiantado de los Grados en Educacidn Infantil y Educacién Primaria podra solicitar
a través de instancia general en Sede electronica en el plazo estipulado, una estancia en
un Centro Educativo no universitario sostenido con fondos publicos que imparta
educacion infantil o educacion primaria (se adjuntara el impreso correspondiente a la
instancia). Dicha estancia se llevara a cabo en el Centro Educativo con el fin de recoger
datos para la elaboracién de su TFG. Estas solicitudes, que deben incluir la firma de un
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maestro/a y de la Direccién del Centro Educativo, se trasladaran a la Consejeria de
Educacion del Gobierno de La Rioja con el visto bueno de la Direccion de Estudios, que
aprobaré las propuestas viables.

Tras el visto bueno de la Direccién de Estudios y de la Consejeria de Educacion se ha de
formalizar convenio y anexo de estancia en el Centro Educativo, para lo que el Servicio de
Empleabilidad y Practicas Externas facilitard su gestion para dar cobertura legal a dicha
estancia.

Cuando un/a estudiante realice préacticas externas, la memoria de practicas no puede ser
utilizada como memoria de TFG, sin perjuicio de que pueda existir relacién entre ambas.
Si puede realizar como TFG una propuesta de aplicacion practica de su memoria de
practicas, desarrollada en el mismo centro de practicas escolares.
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5. DEPOSITO Y DEFENSA PUBLICA DEL TFG

5.1. Depésito de los trabajos

Una vez finalizado el TFG y tras obtener el visto bueno del tutor/a (documento de
autorizacién de depdsito que se puede descargar en la web de la Facultad), el/la
estudiante podra solicitar la defensa de su trabajo. Para ello habrd de depositarlo
siguiendo el procedimiento establecido por la Facultad, aunque para poder optar a su
defensa necesitara también cumplir los requisitos establecidos en la normativa del grado
(superacion de todas las asignaturas de su plan de estudios con la excepcidn logica de la
asignatura de TFG). El depdsito, en consecuencia, se realizard con posterioridad a la fecha
final oficial de entrega de actas de cada una de las convocatorias de examenes y dentro
del plazo fijado por la Comisiéon Académica.

Como ya se senald, para efectuar el depdsito sera necesaria la autorizacion del tutor/a
que estara supeditada a la entrega de una versidon completa, al menos diez dias habiles
antes de la fecha de depdsito, para su revision. Si la entrega no se produce con antelacion
suficiente el/la tutor/a podra no autorizar la defensa. Ademas, se debera cumplimentar la
declaracién responsable del uso de IA y/o LLM.

El/la estudiante y su tutor/a se responsabilizaran de llevar a cabo los tramites para solicitar
la defensa en el tiempo y forma aprobados por la Facultad. Lo haran a través de la
plataforma informatica de TFG y se incorporaran la memoria del TFG (en formato PDF y
Unico archivo) y el impreso de autorizacion de depdsito. Una vez autorizado y firmado por
el/la tutor/a, el/la estudiante sera el encargado de incorporar la documentacién en PDF a
la plataforma informatica.

La Biblioteca de la Universidad de La Rioja archivara en soporte digital los TFG defendidos
en cada una de las convocatorias y en aquellos casos en que los/as estudiantes hayan
firmado el consentimiento, estaran disponibles a texto completo en repositorio abierto.

5.2. Defensa de los trabajos
Con caracter general, la solicitud de defensa de TFG y su depdsito se realizara alrededor
de los 10 dias anteriores a las fechas aprobadas para la defensa. Con la antelacién
suficiente, la Facultad hara publicas las fechas de solicitud y depdsito para cada una de
las convocatorias en la web de la Facultad de Letras y de la Educacién, asi como el listado
de los Equipos de Evaluacién.

ELTFG ha de ser defendido en sesidn publica presencial y sera valorado por un Equipo de
Evaluacion formado por dos miembros del Departamento implicado en la docencia del
grado. Ella estudiante realizara la defensa del TFG mediante la exposicion oral de su
contenido o de las lineas principales y contestard a las preguntas y aclaraciones que se le
planteen. El acto de defensa publica no podra superar los 30 minutos de duracion. El
tiempo de exposicion del alumno o alumna no podra ser inferior a 10 minutos ni superior
a 15, de modo que el resto del tiempo disponible se utilice para las intervenciones del
Equipo de Evaluacidn y respuestas, en su caso, del alumno/a.

En situaciones excepcionales, y previa autorizacién de la Comisién Académica de la
Facultad, la defensa del TFG podréa desarrollarse a través de medios virtuales, siempre que
se garantice el caracter publico de la misma. Serd el/la directora/a del TFG quien traslade
a la Facultad esta peticidon con antelacién suficiente para su valoracién. En el caso de
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los/las estudiantes del Grado en Estudios Ingleses, la defensa y el conjunto de la sesién
se realizara en inglés.

La defensa publica del TFG es una parte de la evaluacién de la asignatura “TFG”.
Concretamente, a la misma le corresponde el 40% de la calificacion final. Se sigue de esto
la importancia de una preparacién cuidadosa del acto. No existe en la FLE normativa al
respecto mas alld del expuesto anteriormente sobre la duracién; sin embargo, resulta
aconsejable para el estudiantado el conocimiento de los aspectos evaluables por parte
del Equipo de Evaluacién, asi como la valoracién de las siguientes recomendaciones.

El Equipo de Evaluacidn, segun normativa, evalla la forma de presentaciéon del contenido
(no el contenido escrito que ya ha sido evaluado por el/la tutor/a en la memoria) y la
expresion oral, resultando aconsejable la utilizacién de algun tipo de soporte visual.
Ademas, valorara la claridad en la exposicidon que facilite la comprension del TFG, asi
como el conocimiento y uso de los aspectos bésicos de la comunicaciéon verbaly no verbal
y la capacidad de argumentacién en la exposicidén y ante los comentarios y preguntas del
Equipo de Evaluacion. Se recomienda al estudiantado acudir al acto de defensa con
material para anotar las cuestiones planteadas por el Equipo de Evaluacién.

Una posible estructura orientativa de la exposicidon puede observarse en la siguiente tabla:
Tabla 15. Estructura orientativa de la exposicion del TFG
Tiempo Seccion Contenido

00:00-00:30 Presentacione Contexto breve del tema
introduccidn

00:30-02:00 Justificaciéony  Por qué es importante este tema - Qué pretende
objetivos conseguir el trabajo - Objetivo general y especificos

02:00-04:00 Metodologia Coémo se llevd a cabo el estudio - Justificacién de las
decisiones metodolégicas

04:00-09:00 Presentacién de hallazgos principales - Interpretacion
de resultados - Tablas o Figuras y datos clave
Desarrollo
09:00-11:00 Discusiony/o Respuesta a los objetivos planteados - Principales
conclusiones aportaciones del trabajo - Relacién con estudios
previos - Limitaciones encontradas - Lineas futuras de
investigacion

11:00-12:00 Cierre Mensaje final - Agradecimientos

Si se usa algun soporte audiovisual cabria recordar que:

. La presentacién ha de ser sencilla con un fondo neutro.
o Se han de evitar las tipografias de fantasia y no abusar de los efectos
especiales.

o No se ha de recargar la pantalla con demasiada informacién textual.
o Las tablas o figuras han de ser autoexplicativas y se usaran para facilitar
la comprension y ahorrar tiempo en la exposicion.
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Sobre el lenguaje verbal y no verbal resultaria recomendable:

. Utilizar un tono de voz alto y claro, e intentar evitar la monotonia.

o Hablar con seguridad, variar el ritmo y no perder el hilo argumental ni
hacer largos silencios.

o Evitar tics y muletillas.

o No leer la presentacion, ni llevar el texto escrito (aunque puede utilizarse
un guion en papel, no en el mavil o en una tablet).

o Mantener el contacto visual con el Equipo de Evaluacién y el publico.

o Adoptar una postura correcta.

o Hacer uso de gestos (manos, cabeza...) que faciliten la comprension de lo
que se estd diciendo. La utilizacién de punteros laser/pasadiapositivas
esta permitido y pueden ayudar en este aspecto.

o Evitar balancearse, jugar con un objeto, moverse en exceso, etc.
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6. EVALUACION DEL TFG

6.1. Criterios de evaluacion
La asignatura de TFG se evalla considerando tres aspectos fundamentales:

1. Proceso de desarrollo del trabajo (seguimiento y evolucion).
2. Memoria final (documento que recoge el trabajo completo).
3. Defensa oral ante el Equipo de Evaluacion.

El proceso de elaboracién del trabajo y la memoria final son evaluadas en conjunto por
los/as tutores/as, mientras que la calificacion de la defensa oral corresponde al Equipo de
Evaluacion.

Ponderacion de la calificacion:

A. Memoria supervisaday evaluada por el/la tutor/a: 60% (recuperable).
B. Defensa oral ante el Equipo de Evaluacion: 40% (recuperable).

6.2. Aspectos evaluados de la elaboraciéon de la memoria y defensa del TFG

En la siguiente tabla se recogen los indicadores que se tendran en cuenta para la
valoracion de las tres fases del TFG: el proceso de elaboracién, la memoria final y la
defensa oral. Estos indicadores se basan en los informes de valoracidn publicados por
Valdemoros San Emeterio et al. (2018).

Tabla 16. Aspectos valorados sobre el desarrollo del TFG

Aspectos valorados en el proceso de elaboracion

Participa en las tutorias programadas y acude con las tareas encomendadas
realizadas de manera satisfactoria

Presenta, en la fase inicial, una propuesta coherente y viable, con objetivos claramente
definidos

Propone una metodologia adecuada para alcanzar los objetivos planteados

Demuestra capacidad de planificacion y gestion del tiempo, elaborando un plan de
trabajo realista

Realiza una busqueda rigurosa de informacion, fuentes y recursos pertinentes

Aplica correctamente la metodologia y mantiene coherencia entre objetivos, desarrollo
y conclusiones

Muestra capacidad de autocritica, planteando dudas sobre su trabajo y tomando
decisiones fundamentadas

Redacta con correccién, utilizando un estilo formal y una estructura clara

Emplea adecuadamente la bibliografia, citando y referenciando conforme al modelo
establecido

Consolida progresivamente las competencias especificas vinculadas al tema del TFG

43



El Trabajo de Fin de Grado. Guia practicay de apoyo para estudiantes y tutores/as

Tabla 17. Aspectos valorados sobre la memoria escrita

Aspectos valorados en el trabajo depositado

Titulo, resumen, abstracte indice correctamente elaborados

Coherencia de la propuesta y definicién clara de los objetivos

Seleccidon adecuada de fuentes bibliograficas y correcto manejo de las mismas
Presentacién del marco tedrico y de la metodologia empleada

Aplicacién rigurosa de la metodologia y coherencia entre objetivos, desarrollo y
conclusiones

Evidencia de adquisicién y consolidacion de las competencias especificas
relacionadas con el tema

Conclusiones bien fundamentadas y capacidad de autoevaluacion del trabajo
realizado

Inclusion de la bibliografia completa y correctamente referenciada

Redaccidn claray precisa, correccion linglistica, estilo formal y estructura adecuada
del discurso

Cumplimiento del formato y de las normas de estilo establecidas para el TFG

Tabla 18. Aspectos valorados sobre la defensa del TFG

Aspectos valorados en la defensa del TFG

Tiempo de exposicidon (min. 10 minutos, max. 15 minutos)

Presentacién clara de las ideas fundamentales, objetivos y metodologia
Aplicacion del marco tedrico al desarrollo y discusion del trabajo
Exposicion de las aportaciones mas relevantes del trabajo

Capacidad de discusién y autoevaluacién de la propuesta

Claridad, organizacion, seguridad y rigor en el discurso oral, asi como las habilidades
comunicativas

Correccion linglistica

Respuesta adecuada a las sugerencias, comentarios y preguntas planteadas por la
Comisién

Uso correcto de herramientas de apoyo (presentaciones, graficos, etc.)

Comunicacién no verbal, actitud e imagen personal proyectada
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6.3. Calificaciones

Los/as tutores/as incorporaran en la plataforma su informe de calificacion segun el
modelo de la Facultad, y podran proponer Matricula de Honor a quienes obtengan al
menos un 9. El Equipo de Evaluacién elaborara su informe y enviara la calificaciéon en un
maximo de 24 horas tras el acto de defensa. La Direccion de Estudios calculara la nota
global ponderando un 60% la del/la tutor/ay un 40% la del Equipo de Evaluacién. Si la nota
global es inferior a 5, se emitird un informe con indicaciones para poder superar la
asignatura en convocatorias posteriores.

La Comision Académica asignaré las Matriculas de Honor entre quienes obtengan al
menos un 9 y hayan sido propuestos por ambos evaluadores (tutor/a y Equipo de
Evaluacion), respetando el limite del 5% establecido por el Real Decreto 1125/2003. En
caso de empate, se aplicara la nota media del expediente y, si persiste, el niumero de
calificaciones altas en orden descendente.

Elincumplimiento de la normativa, incluyendo lo relativo a la autenticidad y la autoria del
trabajo, implicara la calificacién final de suspenso y posibles sanciones.

6.4. Equipos de Evaluacion

Cada curso académico, la Presidencia de la Comisién Académica, por delegacion,
designara los equipos responsables de la evaluacién de los TFG, atendiendo al nUmero de
estudiantes matriculados/as y a propuesta de la Direccidn de Estudios del Grado.

Cada Equipo de Evaluacion estard integrado por dos miembros titulares: el/la Presidente/a
y el/la Secretario/a, que gestionara el tramite burocratico. Se contara con una bolsa Unica
de suplentes.

El nombramiento de los equipos se comunicara por correo electrénico a sus integrantes 'y
se publicara en el TOE y en el aula virtual de la asignatura con una antelacion minima de
30 dias respecto al inicio del periodo de defensa. La Direcciéon de Estudios asignara los
miembros titulares y elaborara la lista comun de suplentes.

La distribucion del estudiantado entre los equipos se realizara, una vez depositados los
TFG, la Direccién de Estudios, garantizando que el/la tutor/a no forme parte del equipo
evaluador del trabajo que dirige. En cada convocatoria intervendran Unicamente los
equipos necesarios en funciéon de los trabajos presentados, siguiendo, siempre que sea
posible, el orden numérico asignado en el nombramiento. La publicacién definitiva de los
equipos se efectuara en las fechas previstas en el calendario oficial.
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7. RECURSOS DE APOYO

En esta seccidn se recopilan una serie de herramientas a disposicién del estudiantado
para la elaboracion del TFG.

7.1. Bibliotecas y bases de datos

La Universidad de La Rioja permite el uso de bibliotecas y recursos en acceso abierto para
apoyar la elaboracion del TFG. Estos servicios garantizan fuentes fiables y actualizadas
para la busqueda bibliografica y la elaboracion rigurosa del TFG.

El Repositorio Institucional (RIUR) reline y difunde en acceso abierto la produccién
cientifica de la universidad. Incluye tesis, trabajos fin de grado y master, articulos
y documentos de investigacion. En aquellos casos en los que se cuenta con la
autorizacién correspondiente, el texto completo estd disponible en acceso
abierto.

AbsysNet: El catalogo de la biblioteca ofrece informacién sobre la descripcidn,
localizacién y disponibilidad de documentos impresos y audiovisuales (libros,
revistas, DVD, CD, tesis, proyectos, etc.), asi como algunos recursos electrénicos
a texto completo, incluidos libros de editoriales especializadas, revistas
electronicas y tesis de la Universidad de La Rioja. Ademas, permite localizar
articulos de revistas impresas y capitulos de libros colectivos.

EBSCO Discovery Service (EDS) es una herramienta de busqueda integrada que
ofrece acceso unificado a los recursos electronicos y fisicos de una biblioteca. Su
objetivo principal es simplificar la investigacién académica al permitir que los
usuarios realicen busquedas en: bases de datos suscritas, catalogo de la
biblioteca y repositorios institucionales y otros recursos en acceso abierto.

Bases de datos. En esta pagina se encuentra la lista completa de bases de datos
suscritas por la Biblioteca de la Universidad de La Rioja, disponibles para consulta
y busqueda de informacidn especializada.

La Universidad de La Rioja ofrece acceso a revistas de distinta indole que no se
encuentran incluidas en plataformas editoriales, asi como a plataformas de
editoriales.

7.2. Gestores bibliograficos

La Biblioteca de la Universidad de La Rioja ofrece recursos y formacioén para la correcta
gestion de la bibliografia, que incluyen:

Tutoriales sobre gestores bibliograficos

Sesiones de formacién (presencial y online)
Asesoramiento personalizado sobre citas y referencias
Acceso a bases de datos especializadas

Apoyo en la busqueda bibliografica

Guia completa: Gestiona tu Bibliografia

Un gestor bibliografico puede convertirse en el mejor aliado para culminar un TFG con
éxito. Estas son algunas de las ventajas de usar un gestor bibliografico:

Organizar todas las referencias en un solo lugar.

Insertar citas de forma sencilla y rapida al escribir.
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Generar bibliografia automaticamente en el formato requerido (APA, Harvard...)
en segundos.

Evitar errores en las referencias.

Ahorrar tiempo en la elaboracién del TFG.

Facilitar compartir referencias con tu tutor/a.

Algunos de los gestores que puedes utilizar son:

Mendeley (gratuito y con recursos de ayuda y formacion propios de la Biblioteca
UR)

Zotero (gratuito y de cédigo abierto)

EndNote (disponible para la comunidad UR)

RefWorks (disponible para la comunidad UR)

7.3. Primeros pasos para gestionar tu bibliografia
¢.Cémo empezar?

Identifica tu tema y palabras clave: define los conceptos centrales de tu trabajoy
posibles sinénimos.

Consulta fuentes académicas fiables, como bases de datos y repositorios (ver 7.1.
de esta Guia).

¢, Coémo guardar y organizar tus referencias?

Guarday organiza tus referencias desde el inicio utilizando gestores de referencias
como los que se mencionan en la seccién 7.2 de este manual.

Conserva los datos completos de la referencia, el PDF si esta disponible y unas
breves notas sobre su relevancia.

Selecciona las fuentes relevantes: estudios relacionados directamente con el
tema, publicaciones académicas de calidad, textos fundamentales y autores
clave.

Clasifica las fuentes y clasificalas segin su funcién en el trabajo (introduccion,
justificacién, marco tedrico, estado de la cuestiéon, metodologia, corpus de
analisis, etc.).

¢Como insertarlas en tu trabajo?

Toma notas Utiles que te ayuden a registrar las ideas principales y las citas
relevantes.

Piensa como usar cada fuente en tu trabajo.

Elige un estilo de citacién (APA, MLA, Chicago...) siguiendo las indicaciones de este
manual y mantenlo de forma coherente.

Microsoft Word dispone de complementos instalables de los principales gestores
bibliograficos, como Mendeley Cite, que permiten la citacién instantanea en texto
y la generacién automatica de bibliografias en el estilo deseado.

7.4. La Biblioteca de la Universidad de La Rioja
La Biblioteca ofrece ademas los siguientes servicios de apoyo al TFG:

Formacién en competencias informacionales
Busqueda avanzada en bases de datos
Acceso a recursos electréonicos

Préstamo interbibliotecario

Espacios de estudio
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Si tienes dudas, acércate por la Biblioteca o contacta a través de:

Email: biblioteca@unirioja.es

Teléfono: 941 299 200

Ubicacioén: Edificio Biblioteca (Campus de La Rioja)
Horario: Consultar en laweb
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8. CONSEJOS PRACTICOS Y RECOMENDACIONES

8.1. Checklist del TFG
El Anexo VI muestra una secuencia recomendada en el desarrollo y elaboracion del TFG
en forma de checklist para facilitar el seguimiento.

8.2. Estilos de citacion mas utilizados
Tabla 19. Estilos de citacion mas utilizados

Estilo Areas Ejemplo de cita Ejemplo de referencia
en texto bibliografica
APA (American Educacion, Sistema autor- Garcia, L. (2022). Aprendizaje
Psychological Psicologia, fecha: (Garcia, cooperativo en educacion
Association) Ciencias 2022) primaria. Ediciones
Sociales Pedagdgicas.

MLA (Modern Lenguas, Sistema autor- Garcia, Laura. Aprendizaje
Language Literatura, pagina: (Garcia cooperativo en educacion

Association)

Humanidades

45)

primaria. Ediciones
Pedagdgicas, 2022.

Harvard Ciencias Sistema autor- Garcia, L. 2022, Aprendizaje
Sociales, fecha: (Garcia cooperativo en educacion
Geografia, 2022) primaria, Ediciones
Historia Pedagédgicas, Madrid.

Chicago (Notasy

bibliografia)

Historia, Arte,
Humanidades

Notas a pie +
bibliografia

Laura Garcia, Aprendizaje
cooperativo en educacion

primaria (Madrid: Ediciones
Pedagdgicas, 2020), 45.

8.3. Buenas practicas en el uso de la Inteligencia Artificial (I1A)

8.3.1. Usos permitidos y no permitidos

A continuacion, se muestran algunos ejemplos de usos permitidos -que pueden ser Utiles
en la elaboracion del trabajo—, y no permitidos de la IA, asi como ejemplos de usos
compartidos y no compartidos de la IAy que pueden ayudar en el proceso de elaboracion
del TFG.

Tabla 20. Usos de IA permitidos

Categoria Ejemplos de uso

Como herramienta
de apoyo

Generar ideas iniciales (brainstorming) - Aclarar conceptos
complejos - Sugerir estructura del trabajo - Corregir errores
gramaticales - Traducir términos técnicos

Para optimizar
procesos

Organizar informacion bibliografica - Generar esquemas
preliminares - Identificar palabras clave - Crear borradores de
graficos y figuras
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Con supervision Verificar siempre la informacién proporcionada por la IA -
critica del Contrastar con fuentes académicas fiables - Personalizary
estudiantado adaptar cualquier output de IA - Mantener tu estilo personal

Tabla 21. Usos de IA no permitidos

Categoria Practicas prohibidas

Generacién Copiary pegar directamente texto generado por IA sin
automatica de modificaciones sustanciales - Usar IA para escribir capitulos
contenido completos del TFG - Presentar como propias conclusiones

generadas por IA

Sustitucion del Delegar en la IA el andlisis critico de fuentes - Usar IA para
trabajo intelectual realizar el trabajo que demuestra las competencias del TFG -
Emplear IA para generar datos o resultados ficticios

Falta de No declarar el uso de IA cuando se ha utilizado - Ocultar
transparencia informacidn sobre herramientas empleadas - Falsear la
declaracién responsable

8.3.2. Cémo citar el uso de la IA
Cuando se utilice IA como herramienta de apoyo, debe citarse adecuadamente:

Formato APA 72 edicion (2019):

OpenAl. (2024). ChatGPT (version del 15 de enero) [Modelo de lenguaje de gran
tamano]. https://chat.openai.com/

Formato MLA 92 edicion:

"Prompt utilizado con ChatGPT." ChatGPT, versién GPT-4, OpenAl, 15 enero 2024,
https://chat.openai.com/

En el texto:

Se utilizd ChatGPT (OpenAl, 2024) para generar un esquema preliminar de la
estructura del trabajo, que posteriormente fue modificado y adaptado segun los
objetivos especificos del estudio.

Se recuerda, ademas, que el documento de autorizacién de depdsito del TFG incluye una
declaracién responsable del uso de la IA en las distintas fases del TFG que el/la estudiante
debera cumplimentar.

8.3.3. Diferencias entre uso legitimo de IA y plagio
La siguiente tabla ilustra algunas diferencias entre el uso legitimo de la IA frente al mal
uso de la misma o el plagio.

Tabla 22. Diferencias entre uso legitimo y plagio con IA

Aspecto Uso legitimo de IA Plagio con IA
Transparencia Se declara en la documentacion Se oculta el uso
Autoria El estudiantado mantiene autoria La IA sustituye al estudiante
intelectual

52


https://chat.openai.com/
https://chat.openai.com/

El Trabajo de Fin de Grado. Guia practicay de apoyo para estudiantes y tutores/as

Modificacion

Verificacion

Propésito

Citas

Consecuencias

Output de IA es punto de partida, se
transforma significativamente

Se contrastan y verifican todas las

informaciones

Apoyo al proceso de aprendizaje

Se cita el uso de la herramienta

Uso ético y académicamente valido

8.4. Consejos finales
En este ultimo apartado se incluyen unos consejos sintéticos que pueden tomarse como

principios rectores en la elaboracién del TFG.

Aspecto

Planificacion

Comunicacion

Organizacion

Calidad

Originalidad

Actitud

Transparencia
con A

Se copia directamente el
output

Se acepta sin verificar

Sustitucidn del trabajo
académico

No se cita

Conducta fraudulenta
sancionable

Tabla 23. Consejos finales

Lema

"Un buen planesla
mitad del trabajo"

"Un/a tutor/a informado
es un/a tutor/a que
puede ayudar"

"El orden es la clave"

"Mejor poco y bien que
mucho y mal"

"Tu voz es importante"

"La actitud determina el
resultado"

"La honestidad es la
mejor politica"

Consejos

Establece calendario realista desde el
principio - Divide el trabajo en fases
manejables - Reserva tiempo para
imprevistos y revisiones

Mantén contacto regular con tu tutor/a -
Pregunta cuando tengas dudas - Informa
de problemas o retrasos a tiempo

Usa gestor de referencias bibliograficas
desde elinicio - Guarda todas las
versiones del documento - Haz copias de
seguridad regularmente

Prioriza calidad sobre cantidad - Revisay
corrige multiples veces - Pide feedback a
companeros/as y tutor/a

Aporta tu visiéon personal - Analiza
criticamente las fuentes - No te limites a
copiary pegar

Mantén actitud positiva ante dificultades -
Aprende de los errores - Disfruta del
proceso de aprendizaje

Declara siempre el uso de herramientas
de IA - Usa lalA como apoyo, no como
sustituto - Verifica toda informacién
generada por IA
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10. ANEXOS

Anexo . Fichas orientativas sobre estructura del TFG

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

TEG DE INICIACION A LA TEG DE REVISION TFG DE INTERVENCION

. . DIDACTICA
INVESTIGACION TEORICA
Portada de la Memoria: se adaptara al modelo publicado por la Facultad en la pagina web.

El titulo debe ser lo suficientemente informativo para que permita conocer su contenido. En
castellano y en inglés.

Agradecimientos: opcional.

indice: con los apartados correctamente numerados y paginados, incluidos los anexos.

Resumen: sera de un maximo de 200 palabras e ir4 seguido de entre 3 y 5 palabras clave. En
castellano y en inglés.

Introducciodn y justificacion: relevancia y motivos de la eleccién del tema del trabajo, explicando
la justificacion del mismo en el contexto que le ocupa. Conviene cerrar este apartado con un
parrafo indicando cual va a ser el esquema de desarrollo del TFG.

Objetivo general y especificos (entre tres y cinco).

Fundamentacién tedrica/estado de la cuestidon: amplia revision y sintesis de la literatura
relevante, legislacién, investigaciones, experiencias en relacion al tema.

Desarrollo
- Método: disefio, participantes, . S . L
procedimiento, instrumentos y - Procedimiento de - El disefio de la intervencion
analisis de datos. revision documental con  |puede fundamentarse en un
los criterios de seleccion |diagnostico de necesidades,
- Resultados: andlisis e utilizados para hacer la gue puede derivarse tanto del

interpretacion de los datos obtenidos | busqueda, bases de datos |andlisis de referentes tedricos
(descripcion del tratamiento de los consultadas y resultados |como del estudio de la realidad
datos, presentacion de resultados, obtenidos. educativa.

explicacion del significado,
implicaciones practicas o tedricas...).

Andlisis d al - Incluira como apartados
= AlnfellEls e EimEm =L GO | Grierre e Introduccion,

discusion de diferentes  |contexto y participantes,

perspectivas, analisis objetivos de la iniciativa,
conceptual, comparacion  ftemporalizacion, disefio de
de autores, propuestas la intervencion, recursos y
tedricas, enfoques. evaluacion).

Discusion y Conclusiones: valoracion de los resultados destacando las principales aportaciones
del trabajo en relacion a los objetivos. Contrastar estos hallazgos con otros estudios, proyectos,
investigaciones, etc. Incluir limitaciones y prospectiva.

Referencias: se incluirdn las referencias documentales utilizadas y citadas en el TFG (libros,
revistas, webs, obras plasticas, documentos visuales, musica...) por orden alfabético siguiendo
los criterios de normativa APA 7.

Anexos: material utilizado en el trabajo para justificar los distintos apartados, que debe incluirse al
final del trabajo.
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‘ GRADO EN EDUCACION INFANTIL

TEG DE INICIACION A LA TEG DE REVISION TFG DE INTERVENCION
. ) DIDACTICA
INVESTIGACION TEORICA

Portada de la Memoria: se adaptara al modelo publicado por la Facultad en la pagina web.

El titulo debe ser lo suficientemente informativo para que permita conocer su contenido. En
castellano y en inglés.

Agradecimientos: opcional.

indice: con los apartados correctamente numerados y paginados, incluidos los anexos.

Resumen: sera de un maximo de 200 palabras e ira seguido de entre 3 y 5 palabras clave. En
castellano y en inglés.

Introduccion y justificacion: relevancia y motivos de la eleccion del tema del trabajo, explicando
la justificacion del mismo en el contexto que le ocupa. Conviene cerrar este apartado con un
parrafo indicando cual va a ser el esquema de desarrollo del TFG.

Objetivo general y especificos (entre tres y cinco).

Fundamentacion teérica/estado de la cuestién: amplia revision y sintesis de la literatura
relevante, legislacién, investigaciones, experiencias en relacion al tema.

Desarrollo
- Método: disefio, participantes, . L . .
procedimiento, instrumentos y - Pr_o_c,edlmlento de - El disefio de la intervencion
anélisis de datos. revision documental con  |puede fundamentarse en un
los criterios de seleccion |diagnéstico de necesidades,
- Resultados: andlisis e utilizados para hacer la que puede derivarse tanto del

interpretacion de los datos obtenidos | buUsqueda, bases de datos [andlisis de referentes teéricos
(descripcion del tratamiento de los consultadas y resultados |como del estudio de la realidad
datos, presentacion de resultados, obtenidos. educativa.

explicacion del significado,
implicaciones practicas o tedricas...).

Andlisis d al - Incluira como apartados
= AlnfellEls e EimEm =L GO grierre e Introduccion,

discusion de diferentes  |contexto y participantes,

perspectivas, analisis objetivos de la iniciativa,
conceptual, comparacion  ftemporalizacion, disefio de
de autores, propuestas la intervencién, recursos y
tedricas, enfoques. evaluacion).

Discusion y Conclusiones: valoracion de los resultados destacando las principales aportaciones
del trabajo en relacién a los objetivos. Contrastar estos hallazgos con otros estudios, proyectos,
investigaciones, etc. Incluir limitaciones y prospectiva.

Referencias: se incluiran las referencias documentales utilizadas y citadas en el TFG (libros,
revistas, webs, obras plasticas, documentos visuales, musica...) por orden alfabético siguiendo
los criterios de normativa APA 7.

Anexos: material utilizado en el trabajo para justificar los distintos apartados, que debe incluirse al
final del trabajo.
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GRADO EN ESTUDIOS INGLESES

Portada de la Memoria: se adaptara al modelo publicado por la Facultad en la pagina web.

El elemento principal en ella es el titulo, el cual debe ser lo suficientemente informativo para que
permita conocer el contenido. Ha de incluirse en castellano y en inglés.

Agradecimientos: opcional.

indice: tiene que contener todos los apartados correctamente numerados y paginados, incluidos
los anexos.

Resumen: sera de un maximo de 200 palabras e ira seguido de entre 3 y 5 palabras clave. Tanto
uno como las otras apareceran en castellano y en inglés.

Introducciodn y justificacion: es la presentacion del trabajo e incluird su motivacion y la
justificacion de este. Conviene cerrar este apartado con un péarrafo indicando cudl va a ser el
esquema de desarrollo del TFG.

Objetivos y/o hipotesis de trabajo: segun la naturaleza del estudio, se plantearan objetivos,
hipétesis 0 ambos. Pueden constituir un apartado independiente o ir incluidos en la introduccion,
en cuyo caso se especificaran claramente.

Desarrollo: La parte central del trabajo se organiza en distintos epigrafes, segln la naturaleza del
estudio. Incorporara un marco tedrico que incluya una sintesis del estado de la cuestion o una
revision de los estudios mas relevantes sobre el tema. Asimismo, dependiendo de su tipologia, la
metodologia aplicada para alcanzar los objetivos puede presentarse como un apartado especifico.
Esta parte debe también recoger el desarrollo del tema objeto de estudio, la exposicién de los
resultados obtenidos, asi como una valoracién critica de los mismos en relacién con los objetivos
o0 hipétesis del trabajo. Consultar los apartados 4.1.6, 4.1.7, 4.1.8 y 4.1.9.

Conclusiones: ha de indicarse en qué medida se han conseguido los objetivos y/o hipétesis
planteados en el TFG, asi como hacer alusion a las limitaciones encontradas y a la perspectiva
futura.

Referencias bibliogréaficas: se incluiran todas las referencias documentales utilizadas y citadas
en el TFG (libros, revistas, webs, obras plasticas y documentos visuales, misica...) y se hara de
manera normalizada y coherente.

Anexos: recogeran el material utilizado en el trabajo para justificar los distintos apartados, y que
por su extension no puede incluirse en el cuerpo del trabajo o en las notas.
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GRADO EN GEOGRAFIA E HISTORIA

Portada de la Memoria: se adaptara al modelo publicado por la Facultad en la pagina web.

El elemento principal en ella es el titulo, el cual debe ser lo suficientemente informativo para que
permita conocer el contenido. Ha de incluirse en castellano y en inglés.

Agradecimientos: opcional.

indice: tiene que contener todos los apartados correctamente numerados y paginados, incluidos
los anexos.

Resumen: sera de un maximo de 200 palabras e ira seguido de entre 3 y 5 palabras clave. Tanto
uno como las otras apareceran en castellano y en inglés.

Introducciodn y justificacion: es la presentacion del trabajo e incluird su motivacion y la
justificacion de este. Conviene cerrar este apartado con un péarrafo indicando cudl va a ser el
esquema de desarrollo del TFG.

Objetivo general y especificos: pueden constituir un apartado independiente o ir incluidos en la
introduccidn, en cuyo caso se especificaran claramente.

Desarrollo: La parte central del trabajo se organiza en distintos epigrafes, segun la naturaleza del
estudio. Incorporara un marco tedrico que incluya una sintesis del estado de la cuestion o una
revision de los estudios mas relevantes sobre el tema. Asimismo, dependiendo de su tipologia, la
metodologia aplicada para alcanzar los objetivos puede presentarse como un apartado especifico.
Esta parte debe también recoger el desarrollo del tema objeto de estudio y la exposicion de los
resultados. El bloque de desarrollo se cerrara con una discusion de los resultados obtenidos,
valorandolos de criticamente en relacién a los objetivos planteados y contrastandolos con los
hallazgos de otros estudios, de manera que se explicite la contribucion del TFG al estado del arte.
Consultar los apartados 4.1.6, 4.1.7 y 4.1.8.

Conclusiones: ha de indicarse en qué medida se han conseguido los objetivos disefiados en el
TFG, asi como hacer alusion a las limitaciones encontradas y a la perspectiva futura.

Referencias bibliogréficas: se incluiran todas las referencias documentales utilizadas y citadas
en el TFG (libros, revistas, webs, obras plasticas y documentos visuales, misica...) y se hara de
manera normalizada y coherente.

Anexos: recogeran el material utilizado en el trabajo para justificar los distintos apartados, y que
por su extensién no puede incluirse en el cuerpo del trabajo o en las notas.
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GRADO EN LENGUA Y LITERATURA HISPANICA

Portada de la Memoria: se adaptara al modelo publicado por la Facultad en la pagina web.

El elemento principal en ella es el titulo, el cual debe ser lo suficientemente informativo para que
permita conocer el contenido. Ha de incluirse en castellano y en inglés.

Agradecimientos: opcional.

indice: tiene que contener todos los apartados correctamente numerados y paginados, incluidos
los anexos.

Resumen: sera de un maximo de 200 palabras e ira seguido de entre 3 y 5 palabras clave. Tanto
uno como las otras apareceran en castellano y en inglés.

Introducciodn y justificacion: es la presentacion del trabajo e incluird su motivacion y la
justificacion de este. Conviene cerrar este apartado con un péarrafo indicando cudl va a ser el
esquema de desarrollo del TFG.

Objetivos y/o hipotesis de trabajo: segun la naturaleza del estudio, se plantearan objetivos,
hipétesis 0 ambos. Pueden constituir un apartado independiente o ir incluidos en la introduccion,
en cuyo caso se especificaran claramente.

Desarrollo: La parte central del trabajo se organiza en distintos epigrafes, segln la naturaleza del
estudio. Incorporara un marco tedrico que incluya una sintesis del estado de la cuestion o una
revision de los estudios mas relevantes sobre el tema. Asimismo, dependiendo de su tipologia, la
metodologia aplicada para alcanzar los objetivos puede presentarse como un apartado especifico.
Esta parte debe también recoger el desarrollo del tema objeto de estudio, la exposicién de los
resultados obtenidos, asi como una valoracién critica de los mismos en relacién con los objetivos
o0 hipétesis del trabajo. Consultar los apartados 4.1.6, 4.1.7, 4.1.8 y 4.1.9.

Conclusiones: ha de indicarse en qué medida se han conseguido los objetivos y/o hipétesis
planteadas en el TFG, asi como hacer alusion a las limitaciones encontradas y a la perspectiva
futura.

Referencias bibliogréaficas: se incluiran todas las referencias documentales utilizadas y citadas
en el TFG (libros, revistas, webs, obras plasticas y documentos visuales, misica...) y se hara de
manera normalizada y coherente.

Anexos: recogeran el material utilizado en el trabajo para justificar los distintos apartados, y que
por su extension no puede incluirse en el cuerpo del trabajo o en las notas.
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Anexo ll. Modelo de portada para el TFG
Modelo portada

Anexo Ill. Manuales
Manual Plataforma TFG para el estudiantado

Manual Plataforma TFG para Tutores/as

Cémo compartir documentos en Blackboard Collaborate
Anexo IV. Impresos para estudiantado
Impreso de depdsito, con la autorizaciéon de Tutor/a o Tutores/as del TFG

Impreso solicitud de estancias
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Anexo V.

Formularios de valoracion

Formulario de valoracion del/la tutor/a (progreso y memoria de trabajo depositado):
Grados en Educacion Infantil y Primaria

UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

INFORME DE VALORACION DEL/DE LA TUTOR/A
(PROGRESO Y MEMORIA DE TRABAJO DEPOSITADO)
GRADOS EN EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Facultad de Letras

y dela Educacion
Teléfono: 941299 687
decanato.fle@uniricja.es

TUTOR/A:

ESTUDIANTE:

TITULO DEL TRABAJO:

(1) FORMULARIO DE VALORACION DEL PROCESO DE ELABORACION DEL TFG

INDICADORES. El/la estudiante:

COMPETENCIAS

CALIFICACION
(0-10)

Asiste a las tutorias y lo hace con las tareas
encomendadas realizadas de manera
satisfactoria.

CGIT3, CGITY,
CGIP2, CGIP3, CGIP4, CGIP8

En el estadio inicial del proceso, presenta una
propuesta de trabajo coherente y viable, con
unos objetivos bien definidos.

CGIT3, CGIT4, CGITS, CGIP6
CGSS, CGIP1, CEP4, CEPS,

Propone una metodologia de trabajo adecuada
para los objetivos perseguidaos.

CGIT1, CGITE, CGS1, CGS3,
CGS4, CGS5, CGSY, CGS510,
CGS11, CG512

Muestra capacidad de planificar y gestionar el
tiempo, presentando un plan de trabajo realista
y viable.

CGITZ, CGIT3, CGS8

Realiza una busqueda de informacién, fuentes
secundarias y/o recursos adecuada.

CGIT7, CGITS, CGS2, CGS8

Aplica adecuadamente la metodologia a la
discusion para la consecucion de los objetivos
planteados / Manifiesta coherencia entre
objetivos, metodologia y conclusiones.

CGIT1, CGIT2

Demuestra capacidad de autocritica planteando
dudas sobre su propio trabajo y se muestra
solvente en la toma de decisiones y eleccién de
alternativas.

CGIP1, CGIP6, CGIP8, CGS7

Redacta con correccion, en el estilo formal
adecuado y estructurando adecuadamente el
discurso.

CGITe

Hace un buen uso de la bibliografia, haciendo
correctamente citas y referencias segun el
modelo de cita bibliografica seleccionado.

CGIT7, CGITY, CGS2, CGIP7

10.

Consolida progresivamente las competencias
especificas asociadas al tema concreto del
trabajo’.

CGS2, CGS6

CALIFICACION TOTAL

0,0

 El TFG atiende y evalda las competencias especificas relacionadas con el tema concreto del mismo. Por
ello, elfla tutor/a seleccionara y sefalard entre dos y cuatro competencias especificas que
adquieran/consoliden en el desarrollo del tema concreto del trabajo (ver listado al final del
documento).

e
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(2) FORMULARIO DE VALORACION DE LA MEMORIA DEL TFG DEPOSITADO

INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Titulo, abstract, resumen e indice. CGIT2, CGIT7
2. Coherencia de la propuesta y definicion de | CGIT3
objetivos.

3. Fuentes bibliograficas seleccionadas y manejo | CGIT2, CGIP7, CG51
de las mismas.
4. Metodaologia / marco tedrico. CGIT1, CGS2, CGS3, CGSS5,
CGS8
5. Aplicacion de la metodologia y/o discusién / | CEP4, CGS2, CGS3, CGS5,
Coherencia entre objetivos, metodologia y | CGS8
conclusiones.

6. Adquisicion/consolidacion de las | CGS2, CGS6
competencias asociadas al tema concreto del
trabajo.
7. Conclusiones y autoevaluacion del trabajo. CGIT2, CGIT3, CGIP1
8. Bibliografia. CGITY, CGIP7

9. Redaccién, correccién linglistica, estilo y | CGIT6, CGITS
estructura del discurso.
10. Adecuacion al formato y normas de estilo | CGITG, CGIT8
preestablecidas.

CALIFICACION TOTAL 0,00

CALIFICACION TOTAL TUTOR/A

e Total calificacion del proceso 30% 0,00
*  Total calificacion de la memaoria depositada 70% 0,00
TOTAL 00

PROPUESTA DE MATRICULA DE HONOR | SI/ NO
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:

En Logrofio, a de de20

EL/LA TUTOR/A:
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Formulario de valoracién del/la tutor/a (progreso y memoria de trabajo depositado): Grado

en Estudios Ingleses

Ty UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Facultad de Letras
y de la Educacién
Teléfono: 941299 687

decanato.fle@uniricja.es
INFORME DE VALORACION DEL/DE LA TUTOR/A
(PROGRESO Y MEMORIA DE TRABAJO DEPOSITADO)
GRADO EN ESTUDIOS INGLESES
TUTOR/A:
ESTUDIANTE:
TITULO DEL TRABAJO:
(1) FORMULARIO DE VALORACION DEL PROCESO DE ELABORACION DEL TFG
INDICADORES. El/la estudiante: COMPETENCIAS CALIFICACION

1. Asiste a las tutorias y lo hace con las tareas | CG16
encomendadas realizadas de manera
satisfactoria.

2. En el estadio inicial del proceso, presenta una | CG2, CG5, CG14
propuesta de trabajo coherente y viable, con
unos objetivos bien definidos.

3. Propone una metodologia de trabajo adecuada | CGS5, CE56
para los objetivos perseguidos.

4. Muestra capacidad de planificar y gestionar el | CG17
tiempo, presentando un plan de trabajo realista y
viable.

5. Realiza una budsqueda de informacion, fuentes | CG7, CE29, CE40, CES1
secundarias y/o recursos adecuada.

6. Aplica adecuadamente la metodologia a la | CG1, CG3, CG15, CG22,
discusion para la consecucion de los objetivos | CE31, CE51
planteados /[ Manifiesta coherencia entre
objetivos, metodologia y conclusiones.

7. Demuestra capacidad de autocritica planteando | CG4, CG10, CES2
dudas sobre su propio trabajo y se muestra
solvente en la toma de decisiones y eleccion de
alternativas.

8. Redacta con correccion, en el estilo formal | CE1, CE37, CE38, CE41,
adecuado y estructurando adecuadamente el | CE48, CES7
discurso.

9. Hace un buen uso de la bibliografia, haciendo | CG18
correctamente citas y referencias segin el
modelo de cita bibliografica seleccionado.

10. Consolida progresivamente las competencias
especificas asociadas al tema concreto del
trabajo !

CALIFICACION TOTAL

0,0

1 El TFG atiende y evalia las competencias especificas relacionadas con el tema concreto del mismo. Por ello,
el/la tutor/a seleccionard y sefalard entre dos y cuatro competencias especificas que se adquieran/

consoliden en el desarrollo del tema concreto del trabajo (ver listado al final del documento).
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(2) FORMULARIO DE VALORACION DE LA MEMORIA DEL TFG DEPOSITADO

INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Titulo, abstract, resumen e indice. CG1, CE31
2. Coherencia de |a propuesta y definicion de | CG2, CGS5, CG14, CE52
objetivos,

3. Fuentes bibliogrificas seleccionadas vy | CG7, CG18, CE29, CE40
manejo de |las mismas.

4. Metodologia / marco tedrico. CE42, CESO, CES1, CESE

5. Aplicacién de la metadalogia y/o discusién / | CG3, CG15
Coherencia entre objetivos, metodologia y
conclusiones,

6. Adquisicidn/consolidacion de las
competencias asociadas al tema concreto
del trabajo.?

7. Conclusiones y autoevaluacion del trabajo. CG1, CG4, CE23

8. Bibliografia. CG7, CG18
9. Redaccidn, correccién linglistica, estilo y | CE1, CE37, CE38, CE41,
estructura del discurso. CE48, CES7

10. Adecuacion al formato y normas de estilo | CE32, CE43
preestablecidas.

CALIFICACION TOTAL 0,0

CALIFICACION TOTAL TUTOR

e Total calificacion del proceso 30% 0.0
e Total calificacion de la memoria depositada 70% 0,0
TOTAL 0,0

PROPUESTA DE MATRICULA DE HONOR | i/ NO
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:

En Logrofio, a de de 20

El/la tutor/a:

2 El TFG atiende y evalda las competencias especificas relacionadas con el tema concreto del mismo. Por ello,
elfla tutor/a seleccionard y sefalard entre dos y cuatro competencias especificas que se adquieran/
consoliden en el desarrollo del tema concreto del trabajo (ver listado al final del documento).
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Formulario de valoracién del/la tutor/a (progreso y memoria de trabajo depositado): Grado

en Geografia e Historia

Y UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

INFORME DE VALORACION DEL/DE LA TUTOR/A
(PROGRESO Y MEMORIA DE TRABAJO DEPOSITADO)

GRADO EN GEOGRAFIA E HISTORIA

Facultad de Letras

y de la Educacion
Teléfono: 941299 687
decanato.fle@unirioja.es

TUTOR/A:

ESTUDIANTE:

TITULO DEL TRABAIO:

(1) FORMULARIO DE VALORACION DEL PROCESO DE ELABORACION DEL TFG

INDICADORES. El/la estudiante:: COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)

1. Asiste a las tutorias y lo hace con las tareas | CG8, CG23
encomendadas realizadas de manera satisfac-
toria.

2. En el estadio inicial del proceso, presenta una | CG1, CG2, CG12, CG14
propuesta de trabajo coherente y viable, con
unos objetivos bien definidos.

3. Propone una metodologia de trabajo adecuada | CG1, CG10, CG19, CG20,
para los objetivos perseguidos. CEl4, CEI6

4, Muestra capacidad de planificar y gestionar el | CG1, CG2, CGS5, CG14,
tiempo, presentando un plan de trabajo | CG19
realista y viable.

5. Realiza una busgqueda de informacion, fuentes | CG19,
secundarias y/o recursos adecuada. CEI1, CEI2, CEl4

6. Aplica adecuadamente la metodologia a la | CG1, CG4, CG6, CG19,
discusion para la consecucion de los objetivos | CG22
planteados / Manifiesta coherencia entre obje- | CEI1, CEI2, CEI3
tivos, metodologia y conclusiones.

7. Demuestra capacidad de autocritica | CG4, CG7, CGY, CG15,
planteando dudas sobre su propio trabajo y se | CG16, CG17, CG22
muestra solvente en la toma de decisiones y
eleccion de alternativas.

8. Redacta con correccidn, en el estilo formal | CG2, CG11, CET15
adecuado y estructurando adecuadamente el
discurso.

9. Hace un buen uso de la bibliografia, haciendo | CG8, CEl4
correctamente citas y referencias segin el
modelo de cita bibliogréfica seleccionado.

10. Consolida progresivamente las competencias
especificas asociadas al tema concreto del
trabajo’.

0,0
CALIFICACION TOTAL

L El TFG atiende y evalia las competencias especificas relacionadas con el tema concreto del mismo. Por ello, el/la
tutorfa seleccionara y sefialard entre dos y cuatro competencias especificas que se adquieran/consoliden en el

desarrollo del tema concreto del trabajo (ver listado al final del documento).
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(2) FORMULARIO DE VALORACION DE LA MEMORIA DEL TFG DEPOSITADO

INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Titulo, abstract, resumen e indice. CG2, CG3
2. Coherencia de la propuesta y definicionde | CG3, CG19
objetivos.
3. Fuentes bibliogréficas seleccionadas y ma- CG6, CG8, CEl1, CEI2
nejo de las mismas.
4. Metodologia / marco tedrico. CG10, CG18, CG19, CG21
5. Aplicacién de la metodologia y/o discusién / | CG1, CGE, CG19, CG21,
Coherencia entre objetivos, metodologiay | CEI2, CEI3, CEI4, CEIS, CEI6
conclusiones.
6. Adquisicion/consolidacion de las competen- | CG4, CG10, CG18
cias asociadas al tema concreto del trabajo.
7. Conclusiones y autoevaluacion del trabajo. CG2, CG3, CG7
8. Bibliografia. CG8, CEI2, CEI4
9. Redaccién, correccidn lingliistica, estilo y es- | CG2, CG3, CG11, CET15
tructura del discurso.
10. Adecuacién al formato y normas de estilo €G3, CG23
preestablecidas.
CALIFICACION TOTAL 0,0
CALIFICACION TOTAL TUTOR/A
e Total calificacidn del proceso 30% 0,0
* Total calificacion de la memoria depositada 70% 0,0
TOTAL 0.0
PROPUESTA DE MATRICULA DE HONOR [ ST/ NO
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:
En Logrofio, a de de 20

El/la tutor/a:
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Formulario de valoracién del/la tutor/a (progreso y memoria de trabajo depositado): Grado

en Lenguay Literatura Hispanica

UNIVERSIDAD

DE LA RIOJA

INFORME DE VALORACION DEL/DE LA TUTOR/A
(PROGRESO Y MEMORIA DE TRABAJO DEPOSITADO)
GRADO EN LENGUA Y LITERATURA HISPANICA

Facultad de Letras

y de la Educacion
Teléfono: 941299 687
decanato.fle@uniriojaes

TUTOR/A:

ESTUDIANTE:

TiITULO DEL TRABAJO:

INDICADORES. El /la estudiante: COMPETENCIAS CALIFICACION

(0-10)

1. Asiste a las tutorias y lo hace con las tareas | CGIT2, CGITS, CGIP1,
encomendadas realizadas de manera satisfacto- | CGIP3, CGIP8, CGS4, CET1
ria.

2. En el estadio inicial del proceso, presenta una | CGIT1, CGIT2, CGIT10,
propuesta de trabajo coherente y viable, con | CGSS, CGS10, CEI1, CEI13
unos objetivos bien definidos.

3. Propone una metodologia de trabajo adecuada | CGIT1, CGIT2, CGIT10,
para los objetivos perseguidos. CGS3, CGSS5, CGS10, CEI2,

CEI13

4. Muestra capacidad de planificar y gestionar el | CGIT1, CGIT2, CGITS,
tiempo, presentando un plan de trabajo realistay | CGITS, CGIT10, CGIP1,
viable. CGS3, CGS4

5. Realiza una busqueda de informacion, fuentes | CGIT2, CGIT7, CGITS,
secundarias y/o recursos adecuada. CGIT10, CGS4, CGS11, CEI2,

CEI3, CEI12

6. Aplica adecuadamente la metodologia a la | CGITS, CGIT8, CGITS,
discusion para la consecucion de los objetivos | CGIT10, CGS3, CEI2, CEI12,
planteados / Manifiesta coherencia entre | CEI13, CEI14, CEI15
objetivos, metodologia y conclusiones.

7. Demuestra capacidad de autocritica planteando | CGIT1, CGITS, CGIT9,
dudas sobre su propio trabajo y se muestra | CGIT10, CGIP1, CGS3,
solvente en la toma de decisiones y eleccion de | CGS10
alternativas.

8. Redacta con correccion, en el estilo formal | CGIT1, CGITS, CGIT7,
adecuado y estructurando adecuadamente el | CGS11, CET1, CEI1
discurso.

9. Hace un buen uso de la bibliografia, haciendo | CGIT7, CGIP8, CGS11, CEI2,
correctamente citas y referencias segin el | CEI12
modelo de cita bibliogréfica seleccionado.

10. Consolida progresivamente las competencias
especificas asociadas al tema concreto del
trabajo. ’

CALIFICACION TOTAL 0,0

L El TFG atiende y evalia las competencias especificas relacionadas con el tema concreto del mismo. Por ello, el/la
tutor/a seleccionard y sefialard entre dos y cuatro competencias especificas que se adquieran/conscliden en el
desarrollo del tema concreto del trabajo (ver listado al final del documento).
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(2) FORMULARIO DE VALORACION DE LA MEMORIA DEL TFG DEPOSITADO

INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Titulo, abstract, resumen e indice. CGIT1, CGITS, CGSS, CET1,
CEll
2. Coherencia de |a propuesta y definicion de | CGIT2, CGIT10, CEI14
objetivos.
3. Fuentes bibliograficas seleccionadas y manejo | CGIT2, CGIT8, CEI2, CEI3,
de las mismas. CEI12
4. Metadologia / marco tedrico. CGIT1, CGS3, CGS10, CEI15
5. Aplicacién de la metodologia y/o discusidn / | CGIT2, CGIT10, CGS4, CEI1,
Coherencia entre objetivos, metodologia y con- | CEI14
clusiones.
6. Adquisicion/consolidacion de las competencias
asociadas al tema concreto del trabajo.?
7. Conclusiones y autoevaluacidn del trabajo. CGIT1, CGITS, CGIPY, CEI15
8. Bibliografia. CGITS, CEI2, CEI3, CEI12
9. Redaccidn, correccién lingiiistica, estilo y | CGITS, CGIT7, CGS11, CET1,
estructura del discurso. CEI1
10. Adecuacion al formato y normas de estilo | CGITS, CGIT7, CGS11
preestablecidas.
CALIFICACION TOTAL 0,0
CALIFICACION TOTAL TUTOR/A
s Total calificacién del praceso 30% 0,0
e Total calificacion de la memoria depositada 70% 0,0
TOTAL 0,0

PROPUESTA DE MATRICULA DE HONOR | si'/ NO

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:

En Logrofio, a

El/la tutor/a:

? El TFG atiende y evallia las competencias especificas relacionadas con el tema concreto del mismo. Por ello, el
tutor seleccionara vy sefialard entre dos y cuatro competencias especificas que se adquieran/consoliden en el

de 20

desarrollo del tema concreto del trabajo (ver listado al final del documento).

70




El Trabajo de Fin de Grado. Guia practica y de apoyo para estudiantes y tutores/as

T{7d UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Facultad de Letras

y de la Educacién
Telefono: 941299 687
decanato.fle@unirioja.es

INFORME DE VALORACION DEL EQUIPO DE EVALUACION

GRADOS EN EDUCACION INFANTILY PRIMARIA

ESTUDIANTE

TITULO DEL TRABAJO

TUTOR/A

EQUIPO DE EVALUACION

PRESIDENTE/A

SECRETARIO/A

‘ FORMULARIO DE VALORACION DE LA DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO

INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Tiempo de exposicion. CGIT2
2. Exposicién de las ideas fundamentales, CGIT2, CGIT3
objetivos y metodologia.
3. Presentacion del marco tedrico, incluyendo CGIT5
estado de la cuestién o revisidén de estudios mas
relevantes (en funcion del tipo de trabajo).
4. Exposicion de las aportaciones fundamentales | CGIT3, CGIT6
del trabajo.
5. Discusion yautoevaluacion de la propuesta. CGIP1
6. Claridad, organizacion, seguridad y rigor en el | CGIT3, CGIT6
discurso oral / habilidades comunicativas.
7. Correccidn lingiistica. CGIT6
8. Respuesta a las sugerencias, comentarios y/o | CGIP5
preguntas de la Comision.
9. Herramientas de apoyo utilizadas. CGIT8, CGS11
10. Comunicacién no verbal, actitud e imagen | CGIP3
personal proyectada.
CALIFICACION TOTAL 0,0

PROPUESTA DE MATRICULA DE | Si/NO
HONOR

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:

En Logrofio, a de de 20

El Equipo de Evaluacién

Presidente/a:

Secretario/a:
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Facultad de Letras

- UN|VERSIDAD y de la Educacién
DE LA RIOJA Teléfono: 941299 687
decanato.fle@unirioja.es
INFORME DE VALORACION DEL EQUIPO DE EVALUACION
GRADO EN ESTUDIOS INGLESES
ESTUDIANTE
TITULO DEL TRABAJO
TUTOR/A
EQUIPO DE EVALUACION:
PRESIDENTE/A
SECRETARIO/A
FORMULARIO DE VALORACION DE LA DEFENSA DEL TRABAJO FIN DE GRADO
INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Tiempo de exposicidn. CG17
2. Exposiciéon de las ideas fundamentales, CG1
objetivos y metodologia.
3. Presentacién del marco tedrico, incluyendo CG3, CG15
estado de la cuestion o revision de estudios mas
relevantes (en funcion del tipo de trabajo).
4. Exposicién de las aportaciones CG2
fundamentales del trabajo.
5. Discusidn y autoevaluacion de la propuesta. CG4
6. Claridad, organizacion, seguridad y rigor en | CE23
el discurso oral / habilidades comunicativas.
7. Correccion linguistica. CE1, CE36
8. Respuesta a las sugerencias, comentarios | CE23
y/o preguntas de la Comision.
9. Herramientas de apoyo utilizadas. CE32, CE43
10. Comunicacién no verbal, actitud e imagen | CG10
personal proyectada.
CALIFICACION TOTAL O’O
PROPUESTA DE MATRICULA DE HONOR [ SI/NO
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:
En Logrofio, a de de 20

El Equipo de Evaluacién

Presidente/a:

Fdo.

Fdo.

Secretario/a:

Fdo.

Fuente: Valdemoros San Emeterio, M2 Angeles, et al. El Trabajo Fin de Grado: guia prdctica para estudiantes y tutores de la
Facultad de Letras y de la Educacion. Universidad de La Rioja, Servicio de Publicaciones, 2018. [ISBN: 978-84-697-9513-2].
Modificacion
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UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Facultad de Letras

y de la Educacidn
Teléfono: 941299 687
decanato.fle@unirioja.es

INFORME DE VALORACION DEL EQUIPO DE EVALUACION
GRADO EN GEOGRAFIA E HISTORIA

ESTUDIANTE

TITULO DEL TRABAJO

TUTOR/A

EQUIPO DE EVALUACION

PRESIDENTE/A

SECRETARIO/A
INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Tiempo de exposicion. CG2, CG6
2. Exposicion de las ideas fundamentales, CG1, CG2, CG3, CG5, CG6,
objetivos y metodologia. CEI5, CEl6
3. Presentacién del marco tedrico, incluyendo CG3, CG7, CG19, CEl6
estado de la cuestion o revision de estudios mas
relevantes (en funcion del tipo de trabajo).
4. Exposicidon de las aportaciones fundamentales | CG2, CG3, CG12, CEI6
del trabajo.
5. Discusién y autoevaluacién de la propuesta. CG7,CG22, CG23
6. Claridad, organizacién, seguridad y rigor en el | CG2, CG3, CG9, CG11,
discurso oral / habilidades comunicativas. CET15
7. Correccion lingtistica. CG11, CET15
8. Respuesta a las sugerencias, comentarios y/o | CG9, CG11, CG22
preguntas de la Comision.
9. Herramientas de apoyo utilizadas. CG20, CEI3, CEI5, CET13
10. Comunicacién no verbal, actitud e imagen | CG7,CG9, CG22
personal proyectada.
CALIFICACION TOTAL 0,0

PROPUESTA  DE
HONOR

MATRICULA  DE | Si/NO

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:

En Logrofio, a de

de 20

El Equipo de Evaluacion

Presidente/a:

Secretario/a:
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Facultad de Letras

UN'VERS'DAD y de la Educacidn
DE LA RlojA Teléfono: 941299 687
decanato.fle@unirioja.es
INFORME DE VALORACION DEL EQUIPO DE EVALUACION
GRADO EN LENGUA Y LITERATURA HISPANICA
ESTUDIANTE
TITULO DEL TRABAJO
TUTOR/A
EQUIPO DE EVALUACION
PRESIDENTE/A
SECRETARIO/A
INDICADORES COMPETENCIAS CALIFICACION
(0-10)
1. Tiempo de exposicion. CGIT1, CGIT2, CGIT10,
CGS4
2. Exposicion de las ideas fundamentales, CGIT1, CGIP1, CGS5, CET1,
objetivos y metodologia. CEI1, CEI12, CEI13, CEI15
3. Presentacién del marco tedrico, incluyendo CGIT8, CGS3, CEI2, CEI3,
estado de la cuestion o revision de estudios mas | CEI13, CEI14, CEI15
relevantes (en funcién del tipo de trabajo).
4. Exposicidon de las aportaciones fundamentales | CGIT1, CGIT2, CGS3, CEI1,
del trabajo. CEI2, CEI3
5. Discusion y autoevaluacion de la propuesta. CGIT5, CGIP1, CGIPS,
CGS11, CEIl
6. Claridad, organizacién, seguridad y rigor en el | CGIT1, CGIP3, CET1
discurso oral / habilidades comunicativas.
7. Correccion linglistica. CGITS5, CGS11, CET1
8. Respuesta a las sugerencias, comentarios y/o | CGIT1, CGIT10, CGIP1,
preguntas de la Comision. CGIP3, CGS3, CGS4, CGS10
9. Herramientas de apoyo utilizadas. CGIT2, CGIT7, CGS4
10. Comunicacién no verbal, actitud e imagen | CGIP1, CGIP3, CGS10
personal proyectada.
CALIFICACION TOTAL 0,0
PROPUESTA DE MATRICULA DE | SI/NO
HONOR
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA:

En Logrofo, a

de

de 20

El Equipo de Evaluacion

Presidente/a:

Secretario/a:
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Anexo VI. Checklist del alumnado para la realizaciéon del TFG

Antes de empezar

r

r

He asistido a las reuniones informativas

He elegido temay tutor/a

He definido calendario de tutorias

He instalado gestor de referencias bibliograficas

Conozco la normativa y los criterios de evaluacién

Durante el proceso

r

r

Asisto a todas las tutorias

Llevo las tareas realizadas a cada reunion
Busco y analizo bibliografia relevante

Cito correctamente todas las fuentes
Mantengo comunicacion fluida con mi tutor/a
Sigo el cronograma establecido

Reviso periédicamente coherencia entre partes

Antes de depositar

r

r

Titulo en castellano e inglés

Resumen (150-200 palabras) en castellano e inglés
3-5 palabras clave en ambos idiomas

indice completo y estructurado

Introduccidén con justificacidn clara

Objetivos bien definidos (general y especificos)
Marco tedrico con fuentes actuales y relevantes

Desarrollo completo segun tipologia del trabajo
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L Conclusiones coherentes con objetivos
7 S .
Limitaciones y prospectiva
L Referencias bibliograficas completas (APA/MLA/Harvard)
L Formato correcto (fuente, margenes, interlineado)
L Maximo 10.000 palabras (sin figuras, tablas, anexos)
[ .. .
Sin faltas de ortografia
L Figuras y tablas numeradas y referenciadas
[] .
He pasado el corrector ortografico
L] . . .
He revisado el plagio con mi tutor/a
L He entregado borrador final 15 dias antes del depdsito
L He incorporado correcciones del tutor/a
L Tengo autorizacion del tutor/a para depositar
r

He completado la declaracidon responsable sobre uso de IA

Para la defensa

L He preparado presentacion (10-15 minutos)
He ensayado varias veces
[] . .
He grabado mi ensayo para mejorar
[] - . .
Presentacion claray sencilla (apoyo, no sustituto)
[] .
He preparado guion de apoyo
L He revisado aspectos técnicos (proyector, ordenador)
L Conozco el lugary hora de la defensa
[] .
He preparado respuestas a posibles preguntas
-

Imagen personal apropiada para acto académico
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Anexo VII. Ejemplo de guion de la Defensa Oral del TFG

[00:00-00:45] Saludo e introduccion

e Presentacién
o Contexto breve del tema
e Presentacion del problema o area de estudio

[00:45-02:30] Justificacion y objetivos

e Por qué esimportante este tema
e Qué pretende conseguir el trabajo
o Objetivo general y especificos

[02:30-06:00] Marco tedrico

e Conceptos clave necesarios para entender el estudio
o Antecedentesy estudios previos (incluir citas)

e Teorias 0 enfoques principales

e Relacién del marco tedrico con el tema del TFG

[06:00-08:00] Metodologia

e Coémo se llevd a cabo el estudio
e Participantes, instrumentos, procedimiento
e Justificacion de las decisiones metodolégicas

[08:00-12:00] Resultados

e Presentacioén de hallazgos principales
e Interpretacion de resultados

e Relacion con estudios previos

e Graficos y datos clave

[12:00-14:00] Discusion y conclusiones
e Respuesta a los objetivos planteados
e Principales aportaciones del trabajo
e Limitaciones encontradas
e Lineas futuras de investigacion

[14:00-15:00] Cierre

e Mensaje final claro y conciso
e Agradecimientos
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Anexo VIII. Preguntas frecuentes
Sobre el procedimiento administrativo
P: ¢Dénde puedo consultar el calendario anual de procedimientos del TFG?

R: En el Tablén Oficial Electrénico (TOE), en el aula virtual de la asignatura y en la pagina
web de la Facultad.

P: ¢Puedo presentar el TFG en una convocatoria y volver a defenderlo en otra si no
apruebo?

R: Si, puedes presentarte a las convocatorias que necesites segin la normativa de la
Universidad.

P: ¢Es obligatorio asistir a la defensa presencialmente?

R: Por norma general si. Solo en casos excepcionales y debidamente justificados se puede
autorizar defensa por medios telematicos.

P: ;Qué pasa si suspendo la defensa, pero tengo buena nota en la memoria?

R: La calificacioén final es una ponderacion de ambas partes. Si suspendes la defensa,
afectara a la nota final a la baja y podrias no aprobar el TFG.

P: ¢ Qué ocurre si necesito cambiar la fecha de defensa?

R: Se puede solicitar a la Comision Académica dentro de los 3 dias habiles posteriores a
la publicacién del calendario cuando concurra alguna de las circunstancias que recoge el
articulo 14 del Reglamento de la Universidad de La Rioja sobre Trabajos Fin de Grado
(Aprobado en Consejo de Gobierno en la sesidn celebrada el 29 de noviembre de 2022).

P: ¢ Qué ocurre con el TFG después de la defensa?

R: Se archiva electrénicamente durante al menos dos anos, y los aprobados se envian a la
Biblioteca para repositorio institucional, si el estudiante autoriza su difusion.

P: ;Puedo realizar el TFG en régimen de movilidad?
R: Si, en este caso se sigue la normativa de la universidad de destino.
P: ;Dénde se realizan todos los tramites del TFG?

R: A través de medios electrdnicos, cuya ubicacidon y manuales estan disponibles en la
pagina web de la Facultad.

P: ¢ Qué documentacién debo entregar para el depésito del TFG?

R: La memoria en PDF y la autorizacién de depésito firmada por el/la tutor/a, que incluye
declaracién de uso de IA si se ha empleado.

P: ;Qué es la declaracion responsable sobre el uso de IA?

R: Documento en el que el/la estudiante indica si ha usado Inteligencia Artificial en fases
del TFG como disefio, revision bibliografica, analisis de datos o redaccion.
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Sobre el trabajo

P: ¢Puedo hacer el TFG en grupo?

R: No, el TFG es un trabajo individual, aunque puede haber tutela compartida (varios
tutores).

P: ¢Puedo incluir figuras e imagenes de internet?

R: Si, pero siempre citando la fuente correctamente. Verifica que tienes permiso para
usarlas o que estan bajo licencias libres (Creative Commons, dominio publico).

P: ¢ Qué hago si no encuentro suficiente bibliografia sobre mi tema?

R: Consulta con tu tutor/ay con el personal de la Biblioteca. Pueden ayudarte a reformular
la busqueda o sugerir fuentes alternativas. Si el problema persiste, quiza debas replantear
el enfoque del trabajo.

P: ¢ Puedo usar datos de mis practicas para el TFG?

R: Segun el Articulo 10 del Reglamento, la memoria de practicas NO puede ser utilizada
como memoria de TFG, aunque puede existir relacidon tematica entre ambas.

Sobre el uso de IA

P: ¢(Puedo usar una herramienta de IA para traducir el abstract al inglés?

R: Si, pero debes declararlo en la fase "Redaccion o traduccion" y revisar cuidadosamente
la traduccion.

P: ¢ Puedo usar IA para generar ideas de temas de TFG?

R: Si, es un uso legitimo en la fase de "Conceptualizacién y disefio". Declaralo y recuerda
que las ideas finales deben ser desarrolladas criticamente por ti.

P: Si uso IA para corregir gramatica, ;debo declararlo?

R: Si es una correccioén basica (ortografia, puntuacion), no es necesario. Si la IA reescribe
o reestructura parrafos, si debe declararse en "Redaccién”.

P: ¢ Puedo usar IA para analizar datos estadisticos?

R: Si, pero debes comprendery poder explicar todos los analisis. Decldralo en "Analisis de
datos" y verifica los resultados con tu tutor/a.

P: ¢ Mi tutor/a puede detectar el uso no declarado de IA?

R: Si, existen herramientas de deteccidon de contenido generado por IA. Ademas, los/as
tutores/as conocen el estilo de escritura de sus estudiantes.

P: ;¢ Puedo usar un gestor bibliografico con IA integrada?

R: Si, muchos gestores modernos incluyen funciones de |A para organizary etiquetar
referencias. Esto se considera uso de herramienta y no requiere declaracién especial,
pero siempre verifica la calidad de las referencias generadas.
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