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Reivindicacion de la Profesion
Veterinaria en Extremadura

abemos que nuestra profesion repre-

senta un eslabén esencial dentro de

la cadena de salud publica, bienestar

animal y seguridad alimentaria. En
Extremadura, los veterinarios desempefia-
mos un papel crucial, no solo en el cuidado
directo de los animales, sino también en la
prevencién de enfermedades zoondticas que
podrian trascender hacia la poblacién huma-
na. A pesar de su indudable importancia, nos
enfrentamos afo tras afno a limitaciones y
desigualdades que merman nuestro poten-
cial y menoscaban el reconocimiento que me-
recemos.

En este editorial, me gustaria poner de re-
lieve cuatro aspectos criticos que urgen una

atencién y accién inmediata:

1. Acceso a Especialidades Multidisci-
plinares en Ciencias de la Salud: Es fun-
damental reconsiderar la exclusién de los
veterinarios en especialidades transversa-
les como Microbiologia, Parasitologia, In-
munologia y Analisis Clinicos. Integrar a
los veterinarios en estas disciplinas es cru-
cial para fomentar un enfoque de salud glo-
bal, subrayado por el concepto "One Heal-
th", que reconoce la interconexién entre la
salud humana, animal y ambiental.

2. Especialidad Propia en Salud Publica
Veterinaria y Comunitaria: La ausencia
de una especialidad formal en Salud Pu-
blica Veterinaria es preocupante, especial-
mente cuando las zoonosis emergen como
una amenaza creciente. Es imperativo po-
tenciar la salud publica con més profesio-
nales veterinarios dedicados, reconocidos
oficialmente y capacitados en estrategias
efectivas de prevencién, control de enfer-
medades y bioseguridad.

3. Reconocimiento de los Centros Ve-
terinarios como Centros Sanitarios: Es
contradictorio e injusto que las clinicas y
consultorios veterinarios no sean reconoci-
dos como centros sanitarios. Tal reconoci-
miento elevaria la percepcién de la medici-
na veterinaria y permitiria a estos centros
ofrecer servicios de mayor calidad, enfati-
zando su rol fundamental en la prevencién
de enfermedades y el aseguramiento del

bienestar animal.

4. Equidad en el Tratamiento Fiscal de
los Servicios Veterinarios: Resulta alar-
mante la disparidad fiscal que enfrentan
los servicios veterinarios, especialmente
en acciones preventivas como la vacuna-
cién. Corregir estas desigualdades fisca-
les reflejaria una valoracién justa y equita-
tiva del trabajo veterinario en nuestra so-

ciedad.

Como comunidad profesional y académica,
debemos abogar por un cambio estructural
que reconozca adecuadamente el valor de la
profesiéon veterinaria. Es imperativo que las
autoridades competentes, tanto en Extrema-
dura como a nivel nacional, reconsideren y
reformen estas limitaciones y desigualdades.

Es tiempo de invertir en nuestra salud pu-
blica y bienestar comunitario, reconociendo
a los veterinarios como aliados indispensa-
bles y otorgandoles los recursos y el recono-
cimiento que justamente merecen. Este es
nuestro llamado a la accién, un compromiso
con la equidad y el progreso, que esperamos
sea compartido por todos nuestros lectores y
la sociedad en general.

JE¢ hora de actuar!
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