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Resumen

Este articulo tiene como finalidad analizar los factores que influyen en el desempleo y la
incidencia en la sociedad. El desempleo es un mal que se encuentra presente en todo el mundo,
en Ecuador mas de 160.000 personas pierden su trabajo pleno cada afio, y esta situacion se
agrava con el pasar de los afios pese a que el gobierno implementa medidas para mitigar, dentro
del pais, personas que han alcanzado un titulo universitario se sienten decepcionadas por falta
de plazas laborales es asi que la poblacion entre 15 y 34 afios, es decir la poblacion
economicamente activa del pais, representa un 61,9% de los desempleados y muchos de ellos
cuentan con titulos de tercer nivel. Por otra parte, entre los afios 2014, 2015 y 2016, mediante
una evaluacién se determind que las 22 carreras de educacion superior, principalmente técnicas,
contribuyen en los 7 sectores productivos, donde en empleados en ocupaciones de alojamiento
y servicio de comidas el 0,05% corresponde a los graduados; en empleados en ocupaciones de
servicios administrativos y de apoyo el 0,21% son graduados; en empleados en creacion el
1.045% son graduados; de los empleados en industrias manufactureras el 0.19% son graduados;
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de los empleados en ocupaciones de alojamiento el 0.23% son graduados; de los empleados en
abastecimiento de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado el 0.66% son graduados y de los
empleados en transporte y almacenamiento el 0.185 son graduados.

Palabras clave: desempleo, graduados, profesionales, matriz productiva, gobierno

Abstract

The purpose of this article is to analyze the factors that influence unemployment and its incidence
in society. Unemployment is an evil that is present throughout the world, in Ecuador more than
160,000 people lose their full job each year, and this situation worsens over the years despite the
fact that the government implements measures to mitigate it, within the country, people who have
obtained a university degree feel disappointed due to the lack of job openings, so the population
between 15 and 34 years of age, that is, the economically active population of the country,
represents 61.9% of the unemployed and many of them They have third level titles. On the other
hand, between the years 2014, 2015 and 2016, through an evaluation it was determined that the
22 higher education careers, mainly technical, contribute in the 7 productive sectors, where in
employees in accommodation and food service occupations 0, 05% corresponds to graduates; in
employees in administrative and support service occupations, 0.21% are graduates; in employees
in creation, 1,045% are graduates; of the employees in manufacturing industries, 0.19% are
graduates; of employees in accommodation occupations, 0.23% are graduates; Of the employees
in supply of electricity, gas, steam and air conditioning, 0.66% are graduates and of the employees
in transportation and storage, 0.185 are graduates.

Keywords: unemployment, graduates, professionals, productive matrix, government
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INTRODUCCION

El desempleo es un término muy complejo, este se refiere a un estatus de ocupacion, cuando la
poblacién busca un trabajo, pero no logran encontrarlo; entonces podemos decir que, el
desempleo no tiene ningun precio para una aceptacion; aunque el trabajo es un sustento para
poder sacar medios y mantener un buen nivel de vida econdémica (Jacome,2020).

Dentro de una sociedad el desempleo se agrava debido a crisis politicas, sociales, ambientales y
por avances de tecnologias ya que estas se encuentran marcadas en incrementar la
productividad y por ende se ve afectado el trabajo de muchas personas, es decir, el grupo laboral
de una empresa puede disminuir notablemente ya que los medios tecnoldgicos los reemplazan
(Fernandez, 2020). Aunque el desempleo no afecta a toda la humanidad, hay que considerar
factores tales como la edad, el tiempo que esté sin trabajo, las cargas familiares, lo cual repercute
directamente en los ingresos econémicos y por ende obliga a un cambio de vida (INEC, 2020).

En el ecuador el desempleo ha aumentado con el pasar del tiempo debido a la crisis econdmica,
las politicas de los nuevos gobiernos y sus administraciones fallidas, pero no solo son causas
estrictamente politicas, debemos tomar en cuenta factores externos e impredecibles como lo es
la crisis sanitaria que se vive actualmente por causa de la Covid-19 que ha afectado muchos
negocios, ha incitado a la suspension de gran parte de las empresas que generaban empleo en
el pais dejando a mucha de la poblacién a la deriva (Sumba Bustamante et al., 2020).

Como consecuencia del desempleo y el déficit de la Balanza Comercial hacen que la economia
del Ecuador sea vulnerable, por lo cual se implementé el cambio de la matriz productiva siendo
este un modelo de desarrollo, esta transformacién consta de cuatro ejes fundamentales: la
diversificacién de los productos; estimulacién de la tecnificacion y conocimientos en los
procesos de produccién con un valor agregado; sustitucion selectiva de los productos de
importacion, y el fomento a las exportaciones para alcanzar la productividad y competitividad
(Servicio Nacional de Contratacion Publica [SERCOP], 2014). Por otra parte, las nuevas politicas
de la educacion superior y SES estdn fortalecidas y reestructuradas para que los graduados
desarrollen la capacidad de buscar soluciones a los problemas de la matriz productiva y de esta
forma tengan mayor empleabilidad (Escobar, 2016).

METODO

El presente trabajo se ha desarrollado en base a un estudio metddico de articulos de revistas
especializadas, libros e informacién relevante con el fin de analizar varias situaciones sobre el
ambito del desempleo en la sociedad, ademas se ha incluido informacién importante relacionada
con laincidencia del estado en este tema y esto permite una actualizacién de conocimientos de
forma vinculada mediante la utilizacion de técnicas de localizacién y fijacion de informacion y
contenidos bibliograficos.

RESULTADOS
Impacto del desempleo en los nuevos profesionales

Muchos jévenes suefian con obtener un titulo universitario, graduarse y emprender su rumbo
laboral, pero dentro de la realidad las cosas no son como se las plantea, al terminar una carrera
universitaria el principal obstaculo al que se enfrentan es la falta de experiencia profesional, esto
se debe a que algunas de las universidades no presentan facilidades para vinculacién de
estudiantes en el mercado laboral (Vidal y Espinosa, 2019). Ecuador cuenta con un 35% de la
poblacion econémicamente activa entre 25 y 29 afios presentando un titulo universitario
(Martinez, 2020).
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Se estima que dentro del pais para el 2018 el 28% de los desempleados poseian un titulo
universitario y para el 2019 solamente 4 de cada diez jovenes encontraban empleo después de
un afo de iniciar su buisqueda, a esto se suma que 160.000 personas pierden su empleo pleno
cada afio, Albo Perdomo manifiesta que posee todos los requisitos para ingresar a una empresa,
su Unico impedimento es la falta de experiencia laboral, pero no solamente los jévenes son
aquellos que padecen de esta situacién, por ejemplo, Sandra Grijalva tiene 55 afios y es
enfermera pero no ha podido conseguir un empleo acorde a su rama ya que su edad se torné un
obstaculo y a mas de esto ella expresa que para ingresar a cualquier institucién publica necesita
de “palancas” (Alvarez y Romero, 2018; Enriquez y Carolina, 2019; Torres, Munguia, y Valdovinos,
2020).

En Ecuador, dentro del primer trimestre del 2021 la tasa de desempleo incrementd de 5% a 5,8%,
mientras que en la zona urbanay rural se visualizé unincremento de 7,3% y 2,8% respectivamente
(Encuesta Nacional de Empleo y Subempleo (Enemdu), 2021). Segun el diario el Universo, las
personas con un porcentaje de desempleo mayor son aquellas entre 25y 34 afios con un 32,7%,
seguidos por los individuos entre 15y 24 afios con el 29,2%, a partir de esto se estima que mas
del 50% de los desempleados a nivel nacional son individuos con una preparacion universitaria o
al menos culminados los estudios secundarios (Navarro, 2018; Pasantes, 2019).

Cémo influye el gobierno en el desempleo

El covid-19 fue la causante de un inicio en la crisis del desempleo provocando que 1,8 millones
de ecuatorianos perdieron sus puestos de trabajo, en el ambito internacional la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT) anuncié datos en que cerca de 195 millones de trabajos fueron
perdidos a nivel mundial (Araujo, 2020). El estado ecuatoriano ha implementado medidas que
segun su parecer favorecen a personas en estado de vulnerabilidad entregando bonos, algunos
criticos manifiestan que el realizar transferencias directas a personas consideradas vulnerables
y que de alguna forma han perdido sus ingresos es desfavorable y es mejor reemplazarlas por
las canastas solidarias apoyando asi a los sectores productores (Campo, 2020).

El 19 de mayo el ex presidente Lenin Moreno anuncid que tomé siete medidas ante la
problematica situacion del covid-19, entre las que se pudo observar la reduccién de la jornada
laboral en el sector privado, la reduccién del tamafio del estado y principalmente la liquidacion
de Tame, empresa que produjo una pérdida por 400 millones de délares durante los ultimos cinco
afios, cautelando asi el incremento de recursos en el estado y el pago de los empleados publicos,
ademas, la creacién de “Reactivate Ecuador” prevé obtener 1000 millones de ddlares destinado
a cubrir todos los costos de micro, pequeiias y medianas empresas (Tapia, 2020).

En qué grado afecta los graduados en la matriz productiva

La economia del Ecuador respecto al 2011, se basaba en un 14-20% en el PIB, entre 20-30% en
los ingresos publicos y mas de la mitad en las exportaciones, pero los niveles de productividad
sefialan que la economia del Ecuador es la menos competitiva del mundo (Organizacién Mundial
del Comercio [OMC], 2011). Ademas, la matriz productiva del Ecuador se basaba en una
economia extractiva, explotando los recursos naturales, exportacion de materias primas e
importacion de bienes y servicios terminados con un alto valor agregado que generan un déficit
en la Balanza Comercial, frente a esto Rafael Correa, implementé el proyecto de transformacion
de la matriz productiva, asi la economia extractiva pasd a ser una economia tecnoldgica e
innovadora (Vallejo, 2015).

La educacion superior especialmente las carreras técnicas y tecnoldgicas como tecnologia
superior en agricultura, en mecanica industrial, en automatizacion e instrumentacion, en
desarrollo de Software, en confeccion textil, en procesamientos de alimentos, entre otros,

LATAM Revista Latinoamericana de Ciencias Sociales y Humanidades, Asuncién, Paraguay.

ISSN en linea: 2789-3855, mayo, 2023, Volumen IV, Nimero 2 p 719.




Redilat } LATAM| REVISTA LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Red de Investigadores
Latinoamericanos

ademas de la formacién dual permiten que nuevos graduados adquieran capacidades para
resolver problemas y fortalecer los cuatro ejes de la matriz productiva, por ende, tendran mayor
oportunidad de trabajo (Escobar, 2021).

En una evaluacion realizada en las empresas entre los afios 2014, 2015y 2016, las 22 carreras
de la modalidad dual que contribuyen en los 7 sectores productivos, se determina que de los
64.797 de empleados en actividades de alojamiento y servicio de comidas el 0,05% corresponden
a los graduados; de los 130.250 empleados en actividades de servicios administrativos y de
apoyo el 0,21% son graduados; de los 99.586 de empleados en construccién el 0,04% son
graduados; de los 311.152 de empleados en industrias manufactureras el 0.19% son graduados;
de los 45.989 de empleados en actividades de alojamiento el 0.23% son graduados; de los 21.372
de empleados en suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado el 0.66% son
graduados y de los 75.837 de empleados en transporte y almacenamiento el 0.18% son
graduados, es decir existe mayor empleabilidad para las personas con carreras técnicas y
tecnoldgicas, y de formacion dual, ya que los sectores productivos requieren de personas aptas
y calificadas para su desarrollo (Méndez, Solis y Morales, 2019).

CONCLUSIONES

Se puede decir que el desempleo es un problema que afecta a nivel mundial, hay que tener en
cuenta que esta situacidn no afecta solo a las personas sin empleo, sino que también afecta en

el desarrollo de una nacioén, por ello Ecuador ha optado por tomar medidas para frenar esta
situacion pero la actualidad el desempleo tuvo un aumento demasiado alto debido a la causa de
la pandemia (Sars-Cov-2) con un porcentaje de 5.8% a nivel nacional, por lo que esta situacién
provoca una gran inestabilidad en la economia, por otra parte, el desempleo ha tenido un impacto
negativo en los nuevos profesionales, debido a una falta de integracién en el mercado laboral y
a los requisitos que muchas empresas imponen, permitiendo visualizar una tasa de desempleo
de mds del 50% en la poblacién econémicamente activa del pais.

Algunas carreras universitarias como las técnicas y tecnoldgicas llenan de conocimientos y
habilidades a los graduados para que se incorporen a la matriz productiva, las carreras como
tecnologia superior en agricultura, en mecanica industrial, en automatizacién e instrumentacién,
en desarrollo de Software, en confeccion textil, en procesamientos de alimentos, y otros, son
carreras especializadas en los sectores productivos e industrias estratégicas, asi como lo es en
la industrias manufactureras con 311.152 de empleados, el 0.19% son empleados recién
graduados; dentro de las actividades de alojamiento con 45.989 de empleados un 0.23% del
personal son graduados y en las actividades de suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado con 21.372 de empleados el 0.66% son graduados
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