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Resumen

El objetivo del presente estudio es fortalecer las capacidades y habilidades relacionadas con la
investigacién formativa en docentes institucionales, con la finalidad de propender al desarrollo
de habilidades investigativas en nifios, nifias y adolescentes escolarizados de la ciudad de
Popayan. La pedagogia debe incorporar estrategias didacticas que permitan producir, apropiar
y utilizar habilidades investigativas, que admita aplicar cambios innovadores y significativos en
el aula. En este sentido se creé una ruta tematica para la apropiacion de conocimiento siendo
basada en la investigacion formativa como herramienta de ensefianza-aprendizaje, se adelant6
un estudio etnografico de tipo teoria fundamentada con enfoque cualitativo, en dénde fueron
participes 55 docentes de dos instituciones educativas de la ciudad de Popayan—Cauca,
Colombia, con quienes se intensificé en técnicas, habilidades y herramientas propias de la
investigacién formativa, en este estudio se muestra la investigacion formativa como eje
fundamental para ensefiar a investigar en las aulas utilizando herramientas como: Metodologia
de aprendizaje orientada a proyectos (AOP), elaboracidén de monografias investigativas,
ensayos tedricos con esquemas investigativos, el método de ABP, aprendizaje basado en
problemas, técnicas colaborativas, uso de normas APA, trabajo en parejas, revisiones con
retroalimentacion constructiva, el feedback con autores, estimular la contraargumentacion, la
critica y el debate y se fundamenté en la investigacion accién como una cuestion social. En
este estudio se obtiene como resultado que, la innovacién, el uso de los tics, manejo de bases
de datos, fortalecer las habilidades socioafectivas, desarrollo de habilidades investigativas y la
interaccion accién docente-estudiante, por su parte la investigacion formativa es vista como un
camino éptimo para ensefiar a investigar y para fomentar la vocacién cientifica.

Palabras claves: pedagogia, investigacién formativa, innovacién, habilidades
investigativas, estrategias pedagdgicas
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Abstract

The objective of this study is to strengthen the capacities and skills related to formative research
in institutional teachers, in order to promote the development of investigative skills in school
children and adolescents in the city of Popayan. Pedagogy must incorporate didactic strategies
that allow the production, appropriation and use of investigative skills, which allow applying
innovative and significant changes in the classroom. In this sense, a thematic route was created
for the appropriation of knowledge based on formative research as a teaching-learning tool, an
ethnographic study of fundamental theory type with a qualitative approach was carried out, where
55 teachers from two educational institutions of the city participated. city of Popayan-Cauca,
Colombia, with whom they intensified in techniques, skills and tools of formative research, this
study shows formative research as a fundamental axis to teach research in the classroom,
working on some pedagogical strategies typical of the formative research such as: project-
oriented learning methodology (AOP), preparation of research monographs, theoretical essays
with research schemes, the PBL method, problem-based learning, technical collaborations, use
of APA standards, work in pairs, reviews with feedback constructive, feedback with self res,
stimulate counterargumentation, criticism and debate and was based on action research as a
social issue. In this study, the result is that innovation, the use of tics, database management,
strengthening socio-affective skills, development of investigative skills and teacher-student
interaction action, are an optimal way to teach to investigate

Keywords: pedagogy, formative research, innovation, investigative skills, pedagogical
strategies
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INTRODUCCION

Este estudio tiene la pretension de comprender los débiles procesos de apropiacién social del
conocimiento, que dificultan el desarrollo de habilidades relacionadas con la vocacion cientifica
en ciencia, tecnologia e innovacion, que genera en estudiantes de primeros semestres de
pregrado pocas bases y habilidades imperceptibles en investigacion. Del mismo modo, en la
practica institucional el ejercicio de investigar en ocasiones es subvalorado por parte de algunos
docentes, asi pues, la publicacién de articulos cientificos y trabajos investigativos son vistos
como una obligacidn de presentar o cumplir mas no como la oportunidad de generar nuevo
conocimiento.

En efecto, Colombia no se encuentra en el ranking mundial de investigacion y desarrollo debido
a que hay una tasa muy baja de invencidn, solicitud y obtencion de patentes, Colombia como
Estado presenta diversas falencias entre las cuales estan: el presupuesto muy bajo destinado
para la investigacion PIB [ 0.001%), poca produccion académica [84 publicaciones por afio],
ausencia de cultura en lectura y escritura, desconocimiento en todos los niveles sobre la
investigacién y; falta de incentivos econémicos para la investigacion, lo cual lleva a que, realizar
trabajos de grado sea un proceso dispendioso para los estudiantes que carecen de habilidades
investigativas, (Guerra, 2012). Por su parte, las comunidades cientificas y educativas constituyen
los escenarios primordiales para generar procesos de apropiacion de la ciencia y el
conocimiento.

Al respecto, Colciencias (2010) afiade que entre los principales problemas para el disefio y la
ejecucion de estrategias de apropiacion cientifica se encuentra la falta de dinamismo y laimagen
desvirtuada de las ciencias. Una de las causas de esta problematica apunta a que la investigacion
y la practica pedagdgica en las instituciones estd siendo vista de forma aislada. Autores como
Perines y Murillo (2017) indican que la investigacion y la practica educativa van por caminos
distintos, en consecuencia, autores como Galindo et al. (2022) refieren que, en el dmbito
educativo la investigacién no es percibido como un pilar fundamental para los procesos de
ensefianza-aprendizaje. No obstante, la perpetuacién de modelos tradicionales de ensefianza-
aprendizaje, basados en la formacién a partir de clases magistrales y la repeticién
descontextualizada de teoria y conceptos, despiertan actitudes negativas de estrés, aburrimiento
y rechazo en los estudiantes (Ruano et al., 2017).

Este estudio pretende afianzar la relacién docencia-investigacién, comprendiendo que, Fajardo
et al. (2015), para hacer docencia es necesario hacer investigacion, por su parte la investigacion
apoya la formacién pedagdgica, permitiendo construir habilidades investigativas, produce
conocimiento y los transforma, si el docente es educado en investigacion la pedagogia seria
perpetrada por un valioso impacto que permita contribuir a la innovacién y transformacion de su
praxis, en tal sentido Hernandez-Sampieri et al. (2014), indica que, la investigacion es un conjunto
de procesos sistematicos, criticos y empiricos que permiten llegar al razonamiento y a la
resolucién de necesidades relevantes del contexto. Para que un estudiante obtenga estas
facultades, el docente juega un papel esencial, ya que, es visto como un ente mediador, guia, que
produce conocimiento y transmite lo producido, Parafraseando a Fajardo et al. (2015), para hacer
docencia es necesario hacer investigacion, por su parte la investigacién apoya la formacion
pedagodgica, permitiendo construir habilidades investigativas, produce conocimiento y los
transforma, si el docente es educado en investigacion la pedagogia seria perpetrada por un
valioso impacto que permita contribuir a la innovacion y transformacion de su praxis.

Por lo anterior vemos la investigaciéon formativa como una estrategia que promueve la
investigacion en las instituciones, del mismo modo, autores como; Ruano et al. (2017), sostiene
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que, esta implementacion resulta imprescindible, para los docentes de basica secundaria esta
herramienta es relativamente nueva, por esta razon el reto es aun mayor, el docente debe
formarse, actualizarse y disefar estrategias que mejoren el proceso de ensefianza-aprendizaje
siendo incluyentes con la investigacion.

Resulta indispensable mencionar que, la investigacién formativa estd orientada hacia la
aplicacién de estrategias didacticas que renueva la practica pedagdégica, donde se aprende por
descubrimiento, interaccidn y construccién, para ello el docente deberd desarrollar competencias
gue sugieran a la innovacién, tales como adaptarse, ser flexible, aprender por descubrimiento,
ser menos formal y propender a una relacion docente-estudiante existente (Rojas Betancur,
2013).

Otros factores relevantes a tener en cuenta son el autoconcepto y la reparaciéon emocional en el
rendimiento escolar (Fernadndez et al., 2019); por ende, la implicacién del desarrollo de
habilidades socioafectivas en los docentes, correspondiendo a Gilar-Corbi et al. (2019), quien
afiade que la educacidn integral no solo se basa en habilidades técnicas si no en el desarrollo de
otras competencias, es decir, el trabajo en equipo, comunicacién, empatia y la capacidad de
coordinar las emociones.

Por todo lo anterior, se hace necesario realizar un estudio sobre el quehacer docente institucional,
conocer sus experiencias en investigacion, sus habilidades investigativas y socioafectivas; lo
anterior con la finalidad de fortalecer la investigacién formativa y la vocacion cientifica en las
instituciones educativas.

METODOLOGIA

El enfoque de investigacién utilizado fue cualitativo, basado en el analisis etnografico de tipo
teoria fundamentada donde se analiza, describe y retroalimenta las aptitudes, limitantes y
aprendizajes significativos de los educadores. Para llegar a la construccion de actividades de
coaprendizaje se cred una ruta tematica para la apropiacidon de competencias socioafectivas en
investigacién formativa, ya una vez estructurada la ruta tematica se constituyé y efectué unaruta
pedagdgica, la cual fue perpetrada por una revision sistematica de literatura y un mapeo teérico;
este estudio se llevd a cabo en la ciudad de Popayan-Cauca, Colombia, durante el afio 2022.

En el estudio se comprende la teoria fundamentada como un método de recoleccién y analisis
con la que se desarrollan teorias, la cual esta justificada por el método de investigacion
cualitativo, que permitié simplificar, analizar los contenidos, focalizar, conceptualizar y abstraer
patrones de entrada encontrados en la investigacion. El estudio se realizé a través del analisis y
la comparacion, creando conceptos y teorias que se fundamentan en los discursos obtenidos; la
teoria fundamentada aprueba ser retroalimentada con cualquier fuente de investigacién, el
investigador se basa en la fundamentaciéon de conceptos, utilizando la creatividad para la
creacioén de los mismos y va mas alla de la recoleccion de datos psicométricos, es basada en las
experiencias y conocimientos de los sujetos con la finalidad de aumentar la comprension y
generar guias alternativas significativas que se lleven a la accidon (Strauss y Corbin, 2002).

Muestra y criterios de seleccion

Se trata de una muestra de representacién social, basada en un mapeo de actores, que pone de
relieve la escogencia de instituciones educativas que cumplen los criterios de inclusién
planteados por el equipo de investigacion, que reconoce y acepta las diferencias individuales
tales como: genero, edad, nacionalidad, orientacién sexual, raza, etnicidad, creencias, estatus
econémico y capacidades; de igual forma entre los items de evaluacién se tomé en cuenta que
los participantes fuesen docentes y trabajaran con escolarizados de séptimo a noveno grado,
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encargados de cualquier aérea de la educacion (Matematicas, ciencias, lenguas, estadisticas,
espafiol, arte, tecnologia, entre otros). La informacién recolectada fue registrada a partir de
diferentes encuentros que se obtuvieron con 56 educativos de dos instituciones educativas, una
institucion educativa privada y la otra publica, el nimero de participantes responde a la
saturacion discursiva producto de los ejercicios cualitativos. El total de participantes es:

Institucion educativa publica: 34 educativos, 15 mujeres y 19 hombres.
Institucion educativa privada: 21 educativos, 13 mujeres y 8 hombres.

Aspectos importantes

La ética, los valores y el profesionalismo son fundamentales para realizar una investigacién, en
este estudio se asume el rol de investigador, desarrollando habilidades propias de la
investigacién, el método utilizado fue el cualitativo. La preparacion fue basada en la capacidad
de critica y analisis, la interpretacion de contenidos sin sesgos y de forma abstracta dispuesta a
la innovacidn, flexibilidad, creatividad y ser abiertos a la critica constructiva.

Con la finalidad de obtener grupos formales de trabajo se remitié a las instituciones educativas
el consentimiento informado dénde se respeta la dignidad y se protegen los derechos de los
participantes. Este documento consistié en autorizar a la persona que realiz6 la investigacion e
intervencion; para que desempefie ejercicios de evaluacién, diagndstico y andlisis de
informacion; igualmente se advierte que se pone en conocimiento las actividades, propdsitos y
procedimientos que se realizaran, los limites de la confidencialidad y manejo de informacién. Del
mismo modo, se ilustra de manera claray precisa, sobre; el rol de la profesional que trabajara en
este estudio e intervencidn, la grabacién de las sesiones y la toma de video o fotografias, los
beneficios razonables que se pueden esperar, alternativas posibles a la intervencién dentro de la
disciplina cientifica y los recursos del medio para brindar apoyo al proceso; para proceder a la
realizacién de las actividades, este documento fue firmado por las directivas de ambas
instituciones.

Técnicas y actividades

La recoleccion de la informacidn se logrd gracias a un plan de capacitaciéon y coaprendizaje en
las instituciones educativas. Cabe mencionar que las técnicas y actividades realizadas son
propias de la investigacién formativa, producto de la revisidn sistematica de literatura y del
mapeo tedrico y; el ejercicio riguroso de lectura y escritura. Se obtuvieron cinco encuentros en
cada institucion y estos fueron divididos por los siguientes temas:

Desmitificando la investigacion

Actividad: Se dispone a una actividad rompe hielo con la finalidad de crear confianzay establecer
lazos comunes entre compafieros, que ayude a vincular los docentes en el tema de interés.
Posteriormente se sugirid crear equipos con igualdad de participacion, la orientadora entregé
una frase alusiva al tema de interés por grupo, las categorias de indagacién fueron: - mitos de la
investigacién -dificultades en ensefianza de investigacién -Creencias sobre la investigacion -
ensefianza de la investigacion de la educacién basica secundaria; posteriormente, se brindaron
unos minutos para pensar las ideas que representa la frase expuesta y finalmente cada grupo
escribio sus ideas (fueron plasmadas en una hoja de papel), para consiguiente todos los grupos
evaluaron las ideas creadas y asi lograron tener un conversatorio de retroalimentacién y analisis.
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Técnicas: El intercambio e interaccién de ideas y pensamientos con otros da un gran valor al
proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo en cuenta que la exposicion y la retroalimentacion
aportan elementos importantes para socializar y trabajar en equipo, el docente debe ser creativo
y flexible para construir conocimiento en grupos, al reconocer los mitos, percepciones, juicios,
prejuicios y creencias que tienen entre si se obtiene una resignificaciéon importante sobre la
investigacion, esta actividad incentiva en ellos apropiacion y carifio por sus posturas, preguntas
y curiosidades. La argumentacién y la critica se fortalecen promoviendo el intercambio de
perspectivas, la escucha activa, el trabajo colaborativo y la reflexion, se espera que el docente
adquiera un compromiso con el desarrollo de sus propias habilidades pedagdgicas y de
investigacion.

Promociodn de las inteligencias miiltiples

Actividad: En fichas se plasmoé la descripcidon de las inteligencias multiples expuestas por
Gardner citado de Macias, M. (2002).

e Inteligencia lingtistica: Se refiere a la adecuada construcciéon de las oraciones, la
utilizacion de las palabras de acuerdo con sus significados y sonidos, al igual que la
utilizacion del lenguaje de conformidad con sus diversos usos.

e Inteligencia musical: Se refiere al uso adecuado del ritmo, melodia y tono en la
construccion y apreciacion musical.

e Inteligencia logico-matematica: Referida a la facilidad para manejar cadenas de
razonamiento e identificar patrones de funcionamiento en la resolucion de problemas.

e Inteligencia cenestésico-corporal: Sefiala la capacidad para manejar el cuerpo en la
realizacién de movimientos en funcién del espacio fisico y para manejar objetos con
destreza.

e Inteligencia espacial: Referida a la habilidad para manejar los espacios, planos, mapas,
y a la capacidad para visualizar objetos desde perspectivas diferentes.

¢ Inteligencia intrapersonal: Sefiala la capacidad que tiene una persona para conocer su
mundo interno, es decir, sus propias y mas intimas emociones y sentimientos, asi como
sus propias fortalezas y debilidades

e Inteligencia interpersonal: Muestra la habilidad para reconocer las emociones vy
sentimientos derivados de las relaciones entre las personas y sus grupos.

e Inteligencia naturalistica: Se refiere la habilidad para discriminar y clasificar los
organismos vivos existentes en la naturaleza.

Posteriormente se planted un tema general donde cada uno de los grupos debié contextualizar
a sus compaiieros sobre la inteligencia respectiva. Al final cada uno de los integrantes expuso
qué tipo de inteligencia era mas afin consigo mismo y porque, finalmente se dio paso para la
construccion de conocimiento y retroalimentacion.

Técnicas: Autocomprension en la forma de aprender y reconocer la capacidad de ensefiar desde
la diversidad individual, reconociendo y aceptando las potencialidades cognitivas de los
estudiantes; en este encuentro se adquirieron competencias para la creacién e innovacién, el
docente hizo una introspeccién al reconocer su potencial y asumir su protagonismo en el proceso
de ensefianza, adoptando una postura activa, reflexiva y estratégica, donde da respuesta a la
accion por medio de procesos de socializacion y trabajo en equipo, de igual manera, se utilizaron
las inteligencias multiples como herramienta para que el docente potencialice sus fortalezas,
propendiendo a una actitud solidaria, empatica y de apoyo con sus estudiantes, este ejercicio se
toman las habilidades socioafectivas como eje indispensable en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, del mismo modo, se sensibilizo en que el estudiantado al igual que el docente posee
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inteligencias predominantes; y se debe estimular aquellas que no prevalecen por medio de
estrategias para la construccién de aprendizaje.

Ventajas de la ciencia, tecnologia e innovacion

Actividad: Se educo en la forma de indagar informacién veridica en bases de datos, en este
encuentro fue necesario acceder a las plataformas tics con las que contaba la institucion, los
participantes se distribuyeron en sala de sistemas de forma individual, por consiguiente, cada
uno de los integrantes escogié un articulo cientifico que se centrara en una situacién de la vida
real, mas adelante, se elaboré un andlisis individual del articulo seleccionado y explicarlo en voz
alta, (Aqui sus compafieros tuvieron la oportunidad de hacer criticas constructivas y debatir entre
si). Posteriormente se profundizo en la importancia del método cientifico y de las normas APA
en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Finalmente, se presentaron algunas herramientas de
investigacién formativa con las que pudiesen trabajar en el aula, tales como: Metodologia de
aprendizaje orientada a proyectos (AOP) (Hurtado et al., 2014). crear clubs de lectura y
publicaciones, periédico escolar, método de aprendizaje basado en problemas (ABP) y
elaboracion de monografias investigativas (Parra et al., 2004).

Técnicas: El uso de las nuevas tecnologias permite conocer las oportunidades que abre la ciencia
para la pedagogia, ayudando a descubrir los sentidos de la investigacion en el proceso formativo,
dinamizando los entornos de aprendizaje y facilitando la movilidad del docente. mediante el
método AOP el docente debid realizar un trabajo tedrico-practico donde se apropié de sus
habilidades investigativas, construyo conocimiento justificado en situaciones de la vida real, esta
motivacién se conservé al aprender por descubrimiento, su foco de atencion se basd en sus
propios interés y necesidades, se obtuvo un aprendizaje constructivo al estructurar el analisis y
argumentarlo frente a sus compariero, del mismo modo se obtuvieron aprendizajes significativos
al realizar comparaciones, reflexiones e interpretaciones. El feedback con autores fue
fundamental teniendo en cuenta que el intercambio con otros promueve el proceso de
ensefianza-aprendizaje; finalmente se logré cambiar la perspectiva que se tenia sobre los
procesos de investigacion, reduciendo las frustraciones inherentes.

Aprendizaje activo para la transformacion de realidades

Actividad: Este encuentro fue meramente reflexivo, se les facilito a los educadores un documento
fisico en donde se encontraban expuestos diferentes roles que deben tener en el aula, de forma
rotativa el participante debia leer cada uno de estos en voz alta y ejemplificar en su cotidianidad,
especificar si tenia conocimiento de ello, lo que entendia y si se llevaba a cabo en las aulas, al
final se hizo una retroalimentacion grupal sobre el quehacer docente, las ventajas, lo que se
esperaba cambiar en cada uno de ellos y las limitantes con las que se contaba en la institucion.

Técnicas: El conocimiento construido se puede dar mediante las discusiones colectivas,
reflexiones, soluciones a problemas planteados o debates, permitiendo problematizar una
situacion y compartir diversas miradas e interpretaciones, en este encuentro se incentivo al
docente por la apropiacién de su quehacer docente, donde se exige una constante reflexion-
accion de su practica, propendiendo a una actitud critica que pueda discernir modos adecuados
que mejoren la calidad en la educacion, se responsabilizaron con el desarrollo de sus propias
habilidades pedagdgicas como utilizar una légica dialdgica, flexible y dinamica, dejando de lado
el tradicionalismo y mecanicismo, adoptando un estilo innovador en el aula, estrategia primordial
para desarrollar eficientemente en el estudiante las competencias cientificas investigativas.
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Vocacion cientifica, ciencia como proyecto de vida y nuevos sentidos de la investigacion
formativa

Actividad: Para iniciar, se brindaron experiencias de docentes exitosos que han apostado por la
ciencia como proyecto de vida, se realizé una retroalimentacion de todo lo antes visto. Este
encuentro fue netamente de discusién, argumentacién y reflexién sobre el cdmo ensefiar a
investigar. Finalmente se realizaron las siguientes preguntas: ;qué les gustaria que cambiase en
el sistema educativo?, ;cdmo creen que mejoraria el proceso de ensefiar a investigar? y ;qué
aprendizaje obtuvieron?

Técnica: La motivacidn es un aspecto importante para generar aprendizaje, las experiencias de
docentes exitosos incentivo y motivo a algunos docentes para desarrollar procesos
investigativos en su proyecto de vida y con sus estudiantes, la retroalimentacién se utilizé para
evidenciar si el plan de capacitacion y coaprendizaje cumplié con los objetivos planteados, en
este encuentro se generd un ambiente de escucha, interacciodn, tolerancia, participacion y respeto
entre todos los integrantes, se asumié la funcién como guia se otorgaron claridades y
tranquilidades para realizar procesos investigativos.

Recoleccién de datos empiricos

Los datos fueron tomados de los discursos escritos y orales producto de los debates, las
reflexiones, notas de campo, criticas, trabajos grupales, preguntas, respuestas, expresiones
significativas y de la observacion participante realizada en cada uno de los encuentros. Estos
encuentros se realizaron un dia por semana o cada dos semanas con un total de cinco
encuentros por institucion, con duracién entre una y dos horas por sesion, los ejercicios siempre
fueron basados en la disponibilidad de tiempo de las instituciones.

Figura 1

Paso a paso de la formacidn de conceptos

Investigacion Formativa ‘

|

Como proceso de . ,
Definiciones enseianza - aprendizaje Vocacion

Cientifica

m o =

Estrategias, i i
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técnicas
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Formacion de conceptos

Para llegar al producto de este estudio, inicialmente se construye uno a uno los conceptos,
posteriormente se crea la revision de la perspectiva tedrica, esta busqueda fue delimitada por
descriptores inductivos y deductivos basados en las necesidades especificas del estudio, la cual
es sustentada en cincuenta y seis articulos cientificos. Ya teniendo la operacionalizacién
conceptual se procedié a la creacion del modelo tedrico con la descomposiciéon de los
descriptores; en donde, se obtiene como resultado la investigacion formativa como variable
central de este estudio.

Para dar continuidad al estudio fue necesario crear una ruta pedagogia, la cual nos permitié
consolidar y llevar a la accién informacion encontrada en las bases de datos.

Esta ruta pedagdgica fue propuesta como herramienta para mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje en investigacion, nos permitié recopilar informacién importante basada en
experiencias de los participantes, garantizando la pretension de que esta pueda ser manipulada
y retroalimentada en préximos proyectos o trabajos de investigacién formativa en instituciones,
a continuacion, se describen los pasos que se utilizaron para llegar a la creacion de una ruta
pedagdgica (Gardufio Teliz, 2020).

Figura 2

Pasos para la creacion de una ruta pedagdgica
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Codificacién abierta: Se transcribieron los contenidos, se identificaron los conceptos y se
descubrieron las caracteristicas, variaciones y propiedades, revisando linea por linea se logra
percibir la identificacién de cada contenido.

La descripcién de los cédigos fue realizada mediante la plataforma de Atlas ti.

Siguiendo a Alvarado Garcia, A. M. (2009) el primer paso es la codificacién abierta, se realiza un
microandlisis para reducir los datos, focalizando la informacién en citas, cédigos o frases cortas.

La identificacion de las citas de los entrevistados se formé con el 1 adelante, seguido del orden
ndmero en el cual se llevé a cabo la transcripcién.

La organizacion se realiz6 de la siguiente manera: 1 paso. Se encontraron 11 cddigos
descriptivos (Investigacidn formativa, antecedentes, aprendizajes significativos, cambios en la
educacién, competencias estudiantes, creencias sobre la investigacion, habilidades socio
afectivas, limitacion docente, mitos en la investigacién, quehacer docente, reflexiones), 2 paso.
En donde se crearon las citas, se obtuvieron 100 distribuidas de la siguiente forma; 4
Investigacion formativa, 1 antecedentes, 17 aprendizajes significativos, 14 cambios en la
educacién, 2 competencias estudiantes, 10 creencias sobre la investigacion, 2 habilidades socio
afectivas, 19 limitacion docente, 13 mitos en la investigacion, 7 quehacer docente, 13 reflexiones.

A continuacioén, un ejemplo:
Tabla 1

Codificacidn de cédigos abiertos

SUJETO CITA cODIGO

1.1 “Rol docente de I.E facilitador -guia -catalizador -orientador - | Rol Docente
mediador -provocador (el maestro debe animar la reflexion y
promover la sed de conocimiento entre sus colegas y estudiantes
para construir oportunidad educativa”.

1.9 “Si rompiéramos el estereotipo y creencias negativas, la | Cambios en la
investigacion estara siempre al alcance de todos, la clave esta en | educacion

la formacién constante”.
1.16 “Se investiga por el titulo y no por el conocimiento como tal”. Creencias
Investigacion

1.21 “No se conocen los métodos y las clases de investigacion -no hay | Limitacion
clasificacioén correcta de la informacion -para ensefar a investigar | docente
se debe conocer la forma correcta de hacerlo”.
1.18 “Fomentar el trabajo en equipo colaborativa. Observacion e | Investigacion
identificacion de problematicas encontradas en el entorno y | formativa
posibles soluciones”.
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Desarrollo de conceptos
Teorizacion y analisis

El plan de capacitacién y coaprendizaje fue necesario para facultar a los docentes y obtener
informacion. La indagacidn inferida es analizada por el método de teoria fundamentada producto
de los microanalisis del cual emergen en su orden, cédigos abiertos, cddigos axiales o familiar
de codigos y finalmente un cédigo selectivo o nominal, que agrupa y da sentido a la narrativa del
andlisis. los contenidos obtenidos fueron organizados de forma paralela en el documento de
transcripcion con el que se trabajoé en la herramienta de andlisis cualitativo Atlas ti, se tomo esta
decisién debido a que los discursos coincidieron en todas las categorias, a continuacion,
pasaremos a la categorizaciéon donde se explicara uno a uno los niveles de codificacién arriba
mencionados.

Descripcion de cédigos abiertos

Esta codificacion inicial es necesaria para caracterizar los conocimientos previos de los
docentes, cabe mencionar que estos contenidos fueron analizados tras el primer acercamiento.
Surgen asi algunas categorias como; “Mitos de la investigacion”, el andlisis fue centrado en los
mitos, percepciones y creencias que traian consigo los docentes, en la creacién de los
contenidos nos valimos de la exposicion y retroalimentacién grupal, promoviendo el intercambio
de posturas. Se construye que el docente ve la investigacién como algo de dificil acceso y no se
permite ser aprendiz, se percibe una gran desmotivacion, pues en varias ocasiones refieren que
la investigacion es tediosa, desgastante, requiere mucho tiempo por fuera de la jornada laboral,
solo se hace para presentar e incluso se llega a confundir investigar con contestar, no se
dimensiona la importancia del quehacer investigativo y no se reconocen las oportunidades
educativas que la misma brinda, por lo anterior la necesidad de crear el cédigo siguiente
designado “creencias sobre investigacion”, al igual que el anterior, es creado para tener un
acercamiento inicial con los conocimientos previos percibidos en los docentes, a pesar de que
los contenidos encontrados son muy similares en ambos cédigos, este nos permite hacer una
comparacién y delimitacién entre contenidos, aqui los docentes posicionan la investigacién
cémo tediosa, donde se demanda mucho tiempo de lectura y no esta al alcance por lo costoso
que es el proceso y el ego de algunos docentes investigadores desmotiva a los demas.

Debido al desconocimiento y miedo que encontramos referente a la investigaciéon en las
codificaciones anteriores vimos la necesidad de conformar un cédigo que nos hablase sobre los
“antecedentes”, es decir, los acercamientos que han tenido los docentes en las instituciones con
la investigacién y los trabajos investigativos evidenciados, segun lo referido, en muchos casos
su unico acercamiento con la investigacion ha sido en su pregrado o postgrado, es decir, con sus
tesis o trabajos de grado, estimando inseguridad e impericia en los métodos y técnicas
investigativas, aunque, en lainstitucidon educativa privada, se menciona que antes de la pandemia
se manejaba una asignatura que aludia a metodologia de investigacion, los estudiantes grado a
grado avanzaban con un proyecto, aplicando el método cientifico y técnicas de recoleccion de
datos. Se destaca que, en ninguna de las instituciones se han realizado trabajos que empape al
docente con el quehacer investigativo, con esta informacién se intuye el porqué de las
percepciones, creencias y mitos descritas inicialmente; para consiguiente fue importante
conocer cuales eran las limitantes y dificultades que presentaban los docentes en su quehacer
pedagdgico, fue imperante justificar de alguna manera por qué la percepcion del poco acceso a
la investigacion en los docentes, por ello, nace el cddigo, “limitacién docente”, para generar el
siguiente analisis nos apoyamos de la reflexion y las discusiones colectivas, el contenido
analizado nos describe que los docentes presentan muchas limitantes en su proceso de ensefar
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a investigar, pues, desde lo que exige el Ministerio de Educacién Nacional hay falencias, la malla
curricular limita al docente a seguir un plan de educacién tradicionalista, del mismo modo las
instituciones no cuentan con tecnologia ni espacios extracurriculares, no hay personal
interdisciplinar necesario ocasionando que los docentes se encarguen de muchas funciones que
no corresponden a su drea de trabajo, de igual manera, por parte de algunos docentes, hay un
mal manejo de las redes sociales o fuentes de informacién, hay falta de capacitacion en procesos
que aludan a investigacién, por otra parte la desintegracion familiar y la falta de
acompafamiento de los padres en el procesos educativo es una problematica que aqueja dia a
dia a las instituciones educativas.

Otra de las limitantes que mencionaron los docentes es impregnada por los estudiantes, por tal
razén es menester crear un cédigo que alude a los escolares, denominado “competencias en
estudiantes”, debido a que, el estudiante es visto como un ser pasivo en el aula y no se muestra
como un personaje auténomo de su propio conocimiento, los docentes describen que el
estudiante debe aprender a observar, problematizar, describir, concluir, encontrar alternativas y
dar soluciones a problematicas del contexto. Las antes detalladas son problematicas que limitan
el proceso de ensefianza-aprendizaje y se atribuye a las falencias de las instituciones educativas
en los procesos de investigacion, situacién que de forma inherente provoca bases imperceptibles
y frustraciones en los estudiantes en sus primeros afios de educacion superior.

Ahora bien, con la finalidad de encontrar posibles alternativas a estas problematicas y
limitaciones, se orientan soluciones para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y generar
un verdadero cambio, por lo anterior, se concibe el siguiente codigo “cambios en la educacién
investigativa”, en consecuencia, para que la educacion investigativa trascienda, los docentes
institucionales deben de romper con estereotipos y creencias negativas sobre la investigacién
haciendo de esta mas amena, responsabilizandose de su propio quehacer docente y buscando
una formacién constante en investigacion, innovar y educar desde los contextos tecnolégicos,
valorando informacién que les permita ser recursivos para motivar al estudiante, indagar mds en
las bases de datos para compartir informacion valida e implementar estrategias innovadoras que
permitan que el estudiante desarrolle habilidades investigativas, y no medir al estudiante por sus
conocimientos cuantitativos, dar valor al ser, para llegar a hacer y finalmente al saber, pero
entonces, ;qué responsabilidades debe adoptar el docente en su quehacer pedagégico?, para
dar respuesta a esta pregunta primero debimos conformar un nuevo cédigo llamado, “Que hacer
docente”, en esta categoria se encuentran descritas las responsabilidades que deben adoptar los
docentes en el proceso de ensefiar a investigar, un docente debe ser quien facilite la informacion,
ser guia, catalizador, orientador, mediador, debe promover la sed de conocimiento entre
estudiantes y colegas, debe incentivar el espiritu cientifico, desarrollar un pensamiento critico, ir
mas alla de lo que la sociedad nos brinda, aplicar el método cientifico, tener un rol activo, leer
con mayor frecuencia, ser critico, construir produccion textual sistematizando su andlisis, ser
innovador, estar dispuestos a la reflexion, observaciéon y autoevaluacidn ensefiar a los
estudiantes a utilizar las bases de datos y hacer basqueda de informacién confiable, otro factor
significativo es el emocional, presente en el proceso de ensefianza-aprendizaje darle valor y
sentido es indispensable para retirar la barrera docente-estudiante, en consecuencia la
importante de destacar las “habilidades socio afectivas” esenciales para gestionar las
emociones, reflexionar y saber escuchar al otro, indispensables para el acercamiento con sus
estudiantes y para enriquecer su quehacer pedagdgico.

Para estds nuevas categorias es importante dar paso a las nuevas resignificaciones sobre
investigacion, cabe destacar que cada uno de los encuentros fue basado en la investigacion
formativa vista como herramienta pedagdgica, en este nuevo sentido los docentes construyen
una nueva definicion de la “investigacion formativa”, este concepto es adquirido tras las
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intervenciones; ellos aluden a la investigacion formativa como herramienta para la ensefianza -
aprendizaje de investigacion, mencionando que la investigacién formativa sigue los pasos del
método cientifico y permite desarrollar habilidades investigativas; construir o debatir teorias,
construir conocimiento, fomenta el trabajo colaborativo, la observaciéon y ayuda a resolver
problematicas encontrando posibles soluciones, la investigacion formativa nos admite aprender
a nuestro propio ritmo, teniendo en cuenta que el método y el esquema afecta la estructura y
puede llegar a limitar la exploracion.

En la comparacion inicial con la final en cuanto a conceptos, podriamos inferir que la
investigacién formativa ahora es vista como una herramienta pedagdgica que podria dar
apertura a la innovacion pedagodgica y a la exploracion investigativa, los docentes aciertan a la
investigacién formativa como un acercamiento a la vocacién cientifica, en efecto, en la categoria
de “reflexiones”, mencionan que, la escuela como institucién es producto de la industrializacién
al final es la fabrica de estudiantes, pero si se espera que este concepto cambie no se puede
lograr sin un cambio real y este cambio empieza desde los docentes que son quienes instruyen
y construyen intelecto, lo primordial es dejar de lado la educacion repetitiva y monoétona, la
invitacion es a serinnovadores y comprender que no se busca transformar al estudiante de forma
mecanica a nuestros intereses si no ensefiar a transformarse utilizando sus parametros y
aprendizajes para llegar a una educacion mas eficaz, medir al estudiante de forma cuantitativa
limita la competencia del estudiante se presta para tachar y sefialar, seria importante que no se
les obligara a presentar pruebas estandarizadas enfatizar en habilidades blandas, brindarles la
oportunidad de explorar sus potenciales, el docente puede ser recursivo y utilizar al maximo las
herramientas que tenga a su alcance, la educacion se debe ver de forma constructiva y
colaborativa.

Finalmente, para conocer la veracidad y la acogida de la investigacion formativa en las
instituciones resulto imprescindible concebir un espacio de retroalimentacién, reflexién e
interaccion, los contenidos obtenidos en este encuentro fueron analizados en el siguiente cédigo
“aprendizaje significativos”, en este grupo se pone de evidencia los aprendizajes que obtuvieron
los docentes tras las intervenciones, refiriendo haber sido educados en el manejo de bases de
datos, uso y aplicacion de normas APA, reflexionaron sobre su quehacer pedagdgico
puntualizando en la innovacién, motivacion, compromiso y el estar dispuestos a la observacion,
autorreflexion, autoevaluacion y actualizacién, se incentivo para el manejo de las inteligencias
multiples y habilidades socioafectivas, se motivo a utilizar diferentes canales de informacién, en
efecto se desarrollaron competencias propias de investigacion, finalmente se concientizo en lo
valioso e interesante que podria ser adoptar técnicas de la investigacién formativa para mejorar
el proceso de ensefianza-aprendizaje. Con este resultado podemos ser optimistas pues hacer
uso de estrategias didacticas e innovadoras motivo a los docentes en su rol pedagégico y en la
investigacién, comprendieron que ser investigadores no solo es publicar articulos, pues crear
conocimiento desde cualquier ambito escolar valido para la investigacion.

Familias de cédigos o codificacion axial

Paso 3. Denominado construccién de familias de cédigos o codificacion axial, esta codificacion
permite relacionar categorias y subcategorias entorno a un mismo eje segun sus caracteristicas,
propiedades y dimensiones, este cédigo emerge de los temas centrales encontrados en las
codificaciones anteriores y aqui se va agrupando la segunda relacién, posteriormente se crea
una nueva codificacién la cudl engloba representaciones similares (Alvarado Garcia, A. M., 2009).
En este estudio se obtuvo como resultado cuatro familias de cédigos. A continuacién, un
ejemplo.
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Tabla 2

Familia de cédigos o codificacion axial

Cambios en la educacién

Competencias de los estudiantes RECOMENDACIONES

Habilidades socio afectivas

La distribucion de cada grupo de familias fue la siguiente manera:

¢ Conocimientos previos: vincula los siguientes codigos, creencias en investigacion y
mitos en la investigacion.

e Dificultades y limitaciones: agrupa los c6digos, antecedentes y limitacion docente.

e Recomendaciones: cambios en la educacién, competencias en estudiantes, habilidades
socioafectivas.

e Aprendizajes significativos: es retroalimentado por los cédigos investigacion formativa,
aprendizajes significativos, que hacer docente y reflexiones.

Cadigo nuclear o selectivo

Esta categoria responde a las similitudes de los contenidos analizados en los datos, recoge todo
lo anterior, esta nos permitié ordenar los resultados y generar nuestra teoria especifica de
investigacién, a través de esta codificacidn se nos fue posible elegir la determinacién del estudio
(Alvarado Garcia, A. M., 2009).

La categoria nuclear o selectiva encontrada en las codificaciones abiertas y axiales es “rol
docente en investigacién formativa, conocimientos previos, limitantes y aprendizajes
significativos”. El vinculo investigacién-formacion no es tan perceptible en la docencia
institucional en consecuencia las percepciones negativas que surgen alrededor de esta, ahora
bien, para poder pensar en formar comunidades de conocimiento primero el cambio debe ser
representativo en el sentir del docente hacia la investigacién y no verla de forma aislada de su
quehacer pedagoégico, de hecho, la investigacion formativa es investigacién en si misma y los
sujetos actores estan en pleno proceso de aprendizaje, es decir, no se necesita ser experto para
ensefiar a investigar, las técnicas y estrategias son palpables en las aulas de clase por ejemplo;
la argumentacién, el trabajo en equipo, el analisis, resolucién de problemas, los debates, las
discusiones, la socializacion, construccion de teoria; entre otras tantas cosas que se han tratado
durante todo el estudio; en el fondo, este tipo de técnicas no son aisladas del quehacer
pedagogico y se pueden generar desde diferentes disciplinas o asignaturas y en cualquier area
de la educacion es posible educar en investigacidn movilizando habilidades que desarrollen
competencias investigativas, implementando estrategias que promuevan a ensefar a producir
conocimiento.

Del mismo modo, las limitantes que los docentes enfrentan en las instituciones no se pueden
excluir, los actores educativos deben luchar con un curriculo que les exige seguir un modelo
estructural que en ocasiones imposibilita o limita los procesos de aprendizaje; ademas la falta
de espacios extracurriculares, espacios que son esenciales en las instituciones para la
exploracién, la motivacion y el descubrimiento; del mismo modo la falta de acompafiamiento
interdisciplinar, debido a esto, los docentes demandan tiempo en resolver y acompafar
situaciones que no corresponden a su area de trabajo; igualmente, la falta de tecnologia y de
formacidn tecnoldgica, es alarmante que un docente catedratico no conozca la forma de buscar
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informacioén cientifica en bases de datos e incluso algunos mencionaban que su Unica fuente de
informacion era Wikipedia; en relacién con las limitantes, la pertinencia de los encuentros y de
las estrategias planteadas en la ruta pedagdgica, ver la investigacién formativa como
herramienta si obtuvo cambios positivos en los docentes, desde la percepcién inicial hasta el uso
de bases de datos y normas APA, los trabajos reflexivos, discursos, andlisis, trabajos
colaborativos y demas actividades, concientizaron a los docentes en su propio quehacer
pedagodgico y terminaron apostando por la innovacién y por la investigacién para la creacion de
conocimiento y por la formacion de sujetos capaces de construir su propio aprendizaje.

CONCLUSIONES

En sintesis, el proceso de ensefianza-aprendizaje se da mediante la exaltacion de diferentes
funciones individuales, cerebrales motoras, cognoscitivas, linglisticas y practicas, por eso la
necesidad de formar docentes integros, que utilicen las herramientas que tengan a su alcance
en el ambito pedagogico para mejorar los procesos educativos, el docente institucional debe ser
un personaje activo, quién formule alternativas didacticas para la resoluciéon de problemas o
situaciones de la cotidianidad, quien fomente la critica, el andlisis, el debate y la argumentacion,
el docente debe ir mas alla del curriculo, desarrollar la capacidad de asombro de los escolares.
Correspondiendo a Loja Loja & Quito Suco (2021) la innovacion en la pedagogia es una alternativa
ante las problematicas educativas, fomentando la reflexién y la critica en las instituciones con la
finalidad de formar sujetos con calidad intelectual, éticos y humanos con la capacidad de abordar
situaciones sociales, econdmicas, culturales y éticas.

Es importante adentrarnos en la realidad del docente y comprender que en su proceso
pedagogico surgen diferentes limitantes, dentro de estos se menciona el débil desarrollo
curricular de los colegios, la poca diversidad en la oferta educativa, y las condiciones materiales
insuficientes para la ensefianza y el aprendizaje (infraestructura inadecuada, acceso limitado a
tecnologia, escasos materiales didacticos, entre otros). A pesar de esto, el docente debe buscar
alternativas que formen estudiantes en investigacion y que estos lleguen a optar por la creacion
de nuevo conocimiento, en este estudio vemos la investigacién formativa como una herramienta
atil para solventar algunas carencias institucionales, teniendo en cuenta que es utilizada para
desarrollar habilidades investigativas y es dirigida por un docente no necesariamente experto.
Autores como, Garcia et al. (2018) mencionan que, la investigaciéon formativa es vista como una
modalidad, herramienta o instrumento de ensefianza-aprendizaje que aporta elementos
didacticos para desarrollar aprendizajes significativos en el aula, su finalidad es contribuir al
propio proceso de la pedagogia y adquirir habilidades cientificas, en donde el aprendiz es
auténomo y es un personaje activo en su propia formacion.

Asimismo, podemos mencionar la investigacién formativa como la ensefianza a través de la
investigacién (Clavijo Gallego, 2014). Los instrumentos propios de la investigacion formativa
pueden ser utilizados desde cualquier area del conocimiento ya sea matematicas, ciencias
sociales, espafiol, estadistica, ética, entre otros., permitiendo trabajar en equipo y de formas
diferentes. Parra Moreno (2004) indica que, los ensayos tedricos con esquema investigativo, club
de revistas, el método de ABP (aprendizaje basado en problemas), los ejercicios de disefio de
anteproyectos de investigacion, la elaboracién de monografias investigativas y la vinculacién de
los estudiantes a proyectos de investigacién profesoral. Estds técnicas aportan a desarrollar
habilidades investigativas al estudiante por medio de la escritura, argumentacion, la critica, el
debate, el analisis, la categorizacion, exploracion, la discusion, solucién de problemas, hipoétesis,
delimitacion de problemas, exploracién y por supuesto la practica; con el propésito de fomentar
la vocacion cientifica.
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La ruta pedagégica obtuvo una acogida positiva por los docentes, las técnicas utilizadas fueron
de gran utilidad en todo el proceso, cabe mencionar que todo el trabajo realizado fue propuesto
desde la investigacion formativa pensando en esta como una herramienta que sea utilizada en
las instituciones educativas, si el docente se forma en investigacion y deja de lado juicios,
prejuicios y creencias que tiene sobre la investigacion habria una gran oportunidad para la ciencia
y la vocacion cientifica, pues, estos conocimientos investigativos serian replicados en los
estudiantes y sus inicios en las universidades o sus trabajos investigativos no seria visto con
tanta apatia y desinterés.
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