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RESUMEN

Los objetivos de desarrollo sostenible 10.2 y 10.3 ponen de manifiesto la importancia de fomentar la eliminacién de leyes discrimi-
natorias, asi como de implantar polfticas y précticas orientadas a la inclusién social, econdmica y politica de los grupos sociales
vulnerables. En este sentido, abordar la discriminacion y el estigma asociados al VIH sigue siendo una asignatura pendiente dentro
de los pafses que conforman la Unién Europea.

De ahi que esta cuestion haya sido una prioridad politica de la Presidencia espafiola del Consejo de la Union Europea, reflejada en la
Reunion de Alto Nivel VIH y derechos humanos. Accidn politica para alcanzar CERO estigma. En esta reunion se abordaron diferentes
estrategias y acuerdos para promover la eliminacion del estigma v la discriminacion asociada al VIH en diferentes dmbitos y dimen-
siones sociales, politicas e institucionales.

PALABRAS CLAVE // VIH; Estigma; Discriminacion.

ABSTRACT

According to Sustainable Development Goals 10.2 and 10.3, it is imperative to promote the elimination of discriminatory laws, as well
as implement policies and practices for the inclusion of vulnerable social groups on the social, economic and political fronts. In this
regard, HIV-related discrimination and stigma remain unaddressed in many European Union countries.

Fighting HIV-related stigma has been one of the main priorities of the Spanish Presidency of the Council of the European Union.
This commitment was reflected in the High Level Meeting entitled HIV and Human Rights. Political action to achieve ZERO stigma.
This meeting provided an opportunity to discuss a variety of strategies and agreements for eradicating stigma and discrimination
associated with HIV in a variety of social, political, and institutional contexts.

KEYWORDS // HIV; Stigma; Discrimination.
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INTRODUCCION

T

POCAS ENFERMEDADES INFECCIOSAS A LO
largo de la historia han tenido los niveles de
estigma y discriminacioén que han acompafado
al virus de inmunodeficiencia humana (VIH).
Este hecho ha generado un enorme impacto en
la vida de las personas con el VIH, dificultando
la consecucion de los objetivos epidemiol6gi-
cos de control y eliminacién de esta pandemia.
Acabar con la epidemia del Sida en 2030 forma
parte de la Agenda para Desarrollo Sostenible,
que requiere la eliminacién del estigma vy la
discriminaci6én asociados al VIH.

Espafia es un pais comprometido con la
proteccion y el cumplimiento de los derechos
humanos. En relacién al VIH, existe una voca-
cién por parte del Ministerio de Sanidad de
trabajar a favor de la proteccion de la salud y
el respeto a los derechos humanos mediante
el trabajo conjunto y articulado entre admi-
nistraciones, profesionales sanitarios, actores
sociales, sociedad civil y personas con el VIH.

Este compromiso esta reflejado en el Plan
Estratégico de Prevencién y Control de la Infec-
cién por el VIH y las Infecciones de Transmi-
sion Sexual (ITS) 2021-2030, cuyo objetivo
general es impulsar y coordinar las acciones
para la eliminacién del VIH y las ITS como
problema de Salud Pablica para 2030. Algu-
nas de las estrategias contempladas en el plan
incluyen la prevencion, el diagnoéstico precoz
y el tratamiento de las infecciones, la aten-
cion a la cronicidad y la mejora de la calidad
de vida, asi como el abordaje del estigma y la
discriminacién asociada al VIH y a otras ITS
en Espafa (.

Muestra también de este compromiso fue
la puesta en marcha del Pacto Social por la
no discriminacion y la igualdad de trato aso-
ciada al VIH en noviembre de 2018. Dicha ini-
ciativa tiene como objetivo eliminar el estigma
y la discriminacién asociada al VIH, garanti-
zando la igualdad de trato y de oportunida-
des, la no discriminacion, el respeto de los

derechos humanos y la diversidad de las per-
sonas afectadas (2).

El Pacto Social ha supuesto un importante
avance en la proteccion de los derechos de las
personas con el VIH frente a la discrimina-
cion. Una de las claves del éxito para su imple-
mentacion son las alianzas y sinergias que se
han establecido con distintos sectores como la
administracion general, comunidades auto-
nomas, municipios, organizaciones no guber-
namentales (ONG), sociedades -cientificas,
sindicatos, empleadores, medios de comuni-
cacion y universidades.

EL ESTIGMA Y LA DISCRIMINACION
ASOCIADA AL VIH,

PRIORIDADES POLITICAS

CEETEE T

LA ELIMINACION DEL ESTIGMA Y LA DIS-
criminaci6én asociada al VIH es una prioridad
politica de la Presidencia espafiola del Con-
sejo de la Union Europea. Este compromiso se
reflej6 en la Reunién de Alto Nivel (RAN) VIHy
derechos humanos. Accion politica para alcan-
zar CERO estigma, celebrada en Sevilla el 15
de septiembre de 2023.

Figura1

Reunidn de Alto Nivel: VIH y Derechos Humanos:
Accidn Politica para alcanzar CERO estigma.

15 de septiembre de 2023. Real Alcazar de Sevilla.

Reunion de alto nivel
High level meeting

Sevilla 15/09/2023
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El objetivo de esta RAN era abordar diferen-
tes estrategias y acuerdos para promover la eli-
minacion del estigma y la discriminacion aso-
ciada al VIH en diferentes ambitos y dimensio-
nes sociales, politicas e institucionales para
alcanzar el Objetivo de Desarrollo Sostenible
(ODS) 3.3 en 2030 en la Unién Europea y en el
marco delasalud global. Cont6 con la participa-
cién de ciento treinta asistentes procedentes de
todos los ambitos de la respuesta al VIH: paises
miembros de la Unién Europea (UE); organis-
mos internacionales como el Centro Europeo
para la Prevencion y Control de Enfermedades
(ECDC), la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) y el Programa Conjunto de las Naciones
Unidas sobre el VIH/Sida (ONUSIDA); adminis-
tracion estatal, autondémica y municipal; socie-
dades cientificas; organizaciones sin animo de
lucro; y sociedad civil.

Los puntos clave y resultados de la RAN
fueron reflejados en el documento técnico
Estigma y discriminacién asociados al VIH:
el reto, elaborado conjuntamente desde el
Ministerio de Sanidad con el ECDC, la Oficina
Regional de la OMS para Europa (OMS/Euro),
ONUSIDA vy la Sociedad Espafiola Interdisci-
plinaria del Sida (SEISIDA) y revisado por mas
de veinte instituciones nacionales e interna-
cionales lideres en el campo.

En dicho documento se perfila la hoja de
ruta a abordar por los diferentes paises de la
Unién Europea para trabajar sobre el estigma
y la discriminacién del VIH desde dimensio-
nes tan complejas como las reformas legales,
el acceso a la atencidén sanitaria de las pobla-
ciones mas vulnerables, el abordaje de la dis-
criminacion en los entornos sanitarios y otros
servicios puablicos, la promocion de estrate-
gias educativas o la coordinacién entre auto-
ridades politicas y comunidades.

Este documento fue presentado por la dele-
gacion espafiola, liderada por la Ministra de
Sanidad, Moénica Garcia, el 1 de diciembre de
2023, Dia Mundial del Sida, en el Parlamento
Europeo (Bruselas).

Figura 2

Presentacion del documento técnico

Estigma y discriminacion asociados al VIH: el reto,
en el Acto conmemorativo del Parlamento
Europeo. Bruselas, 1de diciembre de 2023.

En laimagen, Christine Stegling,

Directora ejecutiva adjunta de ONUSIDA (izquierda)
y Mdnica Garcia, Ministra de Sanidad (derecha).

ALIANZA MUNDIAL DE ACCIONES
PARA ELIMINAR TODAS

LAS FORMAS DE ESTIGMA

Y DISCRIMINACION
RELACIONADAS CON EL VIH

CTEEEEE TR T

EN EL MARCO DE LA RAN, EL MINISTERIO
de Sanidad se sumdé a la Alianza Mundial
de Acciones para Eliminar Todas las Formas
de Estigma y Discriminaciéon Relacionadas
con el VIH (Alianza Mundial)(3). Al hacerlo,
Espafia muestra su compromiso para alcan-
zar los objetivos establecidos en la Estrate-
gia mundial contra el sida 2021-2026: Aca-
bar con las desigualdades, Acabar con el Sida
de ONUSIDA (4) y se convierte en el segundo
miembro de la UE, después de Luxemburgo,
en unirse a esta iniciativa global.

El grupo de coorganizadores de la Alianza
Mundial estd compuesto por el Programa

de las Naciones Unidas para el Desarrollo,
>
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Figura 3

Firma de la Alianza Mundial de Acciones

para Eliminar Todas las Formas de Estigma

y Discriminacion Relacionadas con el VIH.

15 de septiembre de 2023. Real Alcazar de Sevilla.
En laimagen, de izquierda a derecha:

José Mifiones, exministro de Sanidad;

Christine Steﬂling, Directora ejecutiva adjunta

de ONUSIDA; Silvia Calzdn, exsecretaria

de Estado de Sanidad.

la Entidad de las Naciones Unidas para la
Igualdad de Género y el Empoderamiento de
las Mujeres, la Red Mundial de Personas que
Viven con el VIH y la Secretaria de ONUSIDA,
y cuenta con el liderazgo y el apoyo técnico de
la delegacion de ONG de la Junta Coordina-
dora del Programa de ONUSIDA.

Sumarse al compromiso de la Alianza Mun-
dial implica acabar con el estigma y la discri-
minacién asociados al VIH en seis entornos:
sanitario; educativo; laboral; sistema de jus-
ticia; entorno domeéstico; de emergencia y
asistencia humanitaria. Estos objetivos, a su
vez, deben promoverse de forma coordinada
con los distintos actores implicados, como la

administracién general, comunidades auto-
GERdRnil nomas, municipios, ONG, sociedades cien-
ANA  tificas, sindicatos, empleadores, medios de
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Objetivo sera inalcanzable si no se abordan y
eliminan adecuadamente el estigma y la dis-
criminaci6n relacionados con el VIH.

Para seguir avanzando en derechos y lograr
cero estigma y discriminacién por el VIH,
como parte de la Agenda 2030, son necesarias
politicas y practicas coherentes basadas en
los derechos humanos, eliminar las barreras
para la prestacion de servicios de prevencion
y tratamiento del VIH, generar marcos juridi-
cos, sociales y normativos para la eliminacion
del estigma y la discriminacién, asi como pre-
servar y construir entornos que favorezcan la
igualdad de trato y de oportunidades para las
personas con el VIH. ®
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