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Editorial

30 ANOS DEL COMIE
Celebracion y desafios

YAZMIN CUEVAS CAJIGA

Para comprender a la institucién escolar, su ensenanza y actores involu-
crados la sociologia de la educacién, desde principios de la década de
1950, generé andlisis donde primé una mirada de causa efecto: la escuela
instruye para cumplir normas y ocupar posiciones sociales. Lo que generé
criticas, puesto que relegd a esta institucién a los papeles de reproductora
de una cultura imperante y medio de control. Posteriormente, los enfoques
sociopedagégicos subrayaron que en el proceso educativo se encontraba la
posibilidad de generar resistencias culturales ante los modelos econémicos
y formativos dominantes; asi, la escuela podia constituirse como un espacio
para concientizar a los actores educativos sobre las desigualdades y forjar
alternativas. No obstante, Dubet y Martuccelli (1998) remarcaron que estos
marcos analiticos ofrecen explicaciones polarizadas (en términos positivos
y negativos) sobre lo que intenta producir la escuela y se invisibiliza lo que
sucede en esta. Si bien es cierto que los programas de estudio son pauta
sobre el qué y cdmo ensefar, es el o la docente,’ el contexto y la comuni-
dad escolar quienes imprimen un sello de particularidad en la preparacién
de los alumnos. También, en los espacios escolares ellos adquieren otros
aprendizajes, de cardcter informal, que son altamente relevantes en la vida
social como las amistades, los compafierismos, las relaciones intelectuales
y politicas. De manera que la investigacién educativa necesita superar
andlisis en blanco y negro para considerar la pluralidad de colores que
tienen encuentro en la escuela.

En esta tesitura, si observamos en México los grandes movimientos
estudiantiles en educacién superior encontraremos que, entre 1968 y

Yazmin Cuevas Cajiga: profesora-investigadora de la Universidad Nacional Auténoma de México, Facultad de Filo-
soffa y Letras. Ciudad de México, México. CE: yazcuevas@gmail.com
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1999 las preocupaciones de este sector se situaban ante el autoritarismo
gubernamental y la necesidad de gratuidad de este nivel educativo; mien-
tras que a partir de 2017 los movimientos y acciones colectivas se han
concentrado en visibilizar y erradicar la violencia de género. Con ello
se constata que los asuntos que interpelan al estudiantado de educacién
superior se han trasladado a aspectos que antes eran considerados de la
“vida privada”, por lo que no tenfa una relevancia politica. Esto muestra
que, efectivamente, los estudiantes de educacién superior construyen y
resignifican sus relaciones formativas y sociales que los lleva a conformar
experiencias escolares, politicas y afectivas en relacién con los contextos
global y local.

A esto debemos agregar que, con la crisis sanitaria de covip-19 que
—ademds de mudar la ensefianza presencian a una modalidad virtual
improvisada— dejé abandono escolar, trayectorias formativas truncadas
y depresiones estudiantiles por la falta de la socializacién presencial que
ofrecen los espacios educativos. En la reciente pandemia los alumnos
perfeccionaron el uso de plataformas de ensefianza y privilegiaron las re-
des sociodigitales para informarse y debatir sobre los sucesos que les son
relevantes. Ese es el espiritu del tiempo en la institucién escolar (Jodelet,
2020). Quienes estamos al frente de cursos de licenciatura y posgrado
nos hemos percatado de que las inquietudes y problemas de nuestros
estudiantes son la violencia de género, las identidades sexuales, las expec-
tativas laborales, el desconocimiento del c6mo construir un proyecto de
vida, el desencanto por los partidos politicos. En este sentido, Hoélscher
(2022: 129) advierte “hoy en dia [...] los jévenes viven bajo la presién de
encajar y lograr el éxito material, pero se les deja cultural y emocional-
mente solos”. De tal suerte que, ademds de los andlisis macroestructurales,
necesitamos desarrollar andlisis para comprender a las generaciones de
estudiantes que han estado signadas por la pandemia, el uso de las redes
sociodigitales en su vida cotidiana y que tienen otras preocupaciones que,
a ojo de las miradas adultas, parecen demandas egoistas. Como senalaba
Pablo Latapi “la educacién es un asunto de calidades humanas”, por lo
que es necesario voltear la mirada a los protagonistas de la educacién
superior: los estudiantes.

En este sentido, el nimero 99 de la Revista Mexicana de Investigacion
Educativa (RMIE) presenta cinco articulos que atienden a la comprensién
de la incorporacién laboral de egresados de posgrado, el e-learning en
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profesores universitarios, la formacién prictica de estudiantes de peda-
gogia, los vinculos sociales y econémicos con la preparacién que ofrecen
las universidades, asi como la formacién de tutores en Instituciones de
Educacién Superior (IES). Como es el sello de la Revista, los textos se
distinguen por su alto rigor teérico-metodolégico y la relevancia de sus
hallazgos para comprender lo que sucede en la institucién escolar.

El articulo “Validacién y optimizacién de un cuestionario para evaluar
las competencias del tutor(a) en educacién superior”, atiende a la politica
generalizada de las IES sobre tutoria para el seguimiento del estudiantado
y asegurar su egreso de este nivel de estudio. Sin embargo, de manera ge-
neralizada se desconoce cdmo se forman los profesores en el rol de tutores.
Para atender a este vacio, los autores construyeron un cuestionario de
evaluacién de competencias de tutoria y en el texto se reporta el estudio
de validez y confiabilidad del instrumento.

El siguiente articulo se titula “Aceptacién de m-learning en docentes
universitarias(os) en el marco de la pandemia por COVID-197, que ofrece la
visién de profesores universitarios del Pert en la incorporacién de tecnologia
en su ensefanza en el momento del cierre de la educacién presencial. Si
bien en la educacién superior el centro es el estudiante, no se puede negar
la trascendencia del maestro, puesto que es quien establece el encuadre
pedagégico para propiciar el aprendizaje. Asi, los autores muestran cémo
los profesores adaptaron su prictica docente con tecnologias digitales,
para algunos de ellos desconocidas.

Por su parte el texto “Incorporacién laboral de egresadas(os) de posgrado
desde la segregacion de género. El caso de la Universidad de Guadalajara”
ofrece resultados de un estudio de seguimiento de egresados que focalizé
la correlacién del género con las caracteristicas del empleo, la valoracién
sobre la pertinencia del posgrado y el desarrollo de actividades académicas
y de investigacién. Los hallazgos de la indagacién son reveladores, ya que si
bien la Universidad de Guadalajara, como otras instituciones mexicanas, se
han concentrado en establecer politicas de igualdad de género, las barreras
salariales y el ascenso a puestos de mayor responsabilidad contintan estado
reservados al género masculino. Esto lleva a considerar que las politicas
de igualdad para las mujeres se han quedado resguardadas en los campus
universitarios y no ha permeado en otros dmbitos sociales.

El articulo “La formacién prictica de los futuros profesoras(es) de Pe-
dagogia en Educacién Bésica en Chile: definiciones y temas pendientes en
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la normativa institucional en torno a la articulacién universidad-escuela”
atiende los esfuerzos que requieren entablar las universidades de ese pais para
que los estudiantes logren realizar pricticas docentes. Se debe advertir que
en Chile la formacién inicial de profesores estd a cargo de las universidades
en la carrera de Pedagogia. Parece paradéjico que mientras en las escuelas
normales —que todavia prevalecen en gran parte de América Latina— para
la preparacién de docentes de educacién bdsica son naturales, y hasta ob-
vias, las estancias de prédcticas en centros escolares, en las universidades se
necesitan esfuerzos curriculares y politicos para que los futuros maestros
tengan la posibilidad de realizar ciclos de préctica docente.

En seguida el articulo “La gestién de la tercera misién en un sistema de
educacién superior altamente privatizado: procedimientos de traduccién
en la organizacién y cultura institucional de las universidades chilenas”
atiende al recurrente problema de las universidades latinoamericanas que
es su vinculo con el desarrollo econémico y social. Merece la pena revisar
la metodologia que siguié el estudio para construir criterios de seleccién
de universidades chilenas y asi entrevistar a sus directivos sobre la vincu-
lacién institucional. Los autores identificaron que las universidades a lo
largo de la década de 2010 modificaron sus procesos de gestién para hacer
eficaz y eficiente la vinculacién. Sin embargo, debido a las tradiciones
universitarias que prevalecen, la vinculacién Gnicamente se desarrolla con
fines de compromiso social y extensién, lo que descobija a la relacién con
el sector productivo.

Este nimero también cuenta con dos resenas. La primera a cargo de
Ignacio Ballesteros sobre el libro Renovacién del cémic en espariol: Lecturas
de Espana a Hispanoamérica, donde se hace una invitacién a dirigir la aten-
cién a los cémics y novelas graficas —ampliamente populares en el mundo
francéfono y angl6fono— como recursos educativos en la preparacién de
los estudiantes en disciplinas como la lengua y la historia. En la segunda
resena Armando Alcdntara invita a la lectura del libro Participacion civica
en un mundo digital, como se ha senalado, para los jévenes y adolescentes
los medios digitales y en especial las redes sociodigitales son los canales
mediante los cuales acceden a la informacién sobre asuntos de interés y se
forman civicamente, de ahi la relevancia de la obra.

El nimero 99 cuenta con un dossier titulado “30 anos del Consejo
Mexicano de Investigacién Educativa: voces, huellas y perspectivas” para
conmemorar el aniversario del COMIE, organismo que cobija a esta Revis-
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ta. Con su lectura se reconoce el arrojo, la luminosidad y el liderazgo de
los socios fundadores que proyectaron la necesidad de profesionalizar la
investigacién educativa en un momento donde analizar las problemdticas
de la institucién escolar se confundia con hacer recuentos de hechos, des-
cripcién de cifras y externar opiniones con escasos fundamentos. Asi, la
creacién del Consejo movilizé a la comunidad de investigadores educativos
a generar indagaciones sistemdticas y novedosas sobre el estado del sistema
escolar, comunicar los resultados a través de estados de conocimiento,
establecer relaciones con los tomadores de decisién y generar discusiones
académicas para acufiar nuevos problemas con diversos acercamientos
teérico-metodolégicos.

También es una celebracién para los asociados que se han incorporado a
lo largo de 30 afos que, ademds de aportar sus cuotas, han ofrecido de forma
generosa su tiempo y trabajo en tareas como la dictaminacién de ponencias
y tesis, moderacién de mesas, organizacién de los Congresos Nacionales que
son las acciones que han llevado consolidar el propésito de la asociacidn.
La lectura del dossier serd para muchos el recordatorio del camino andado
y para otros —sobre todo, los miembros mds recientes— una revelacién de
las alegrias y avatares que comprende la planificacién y el desarrollo de un
proyecto que redne a académicos con voces diversas. Asi, después de 30
afos, el Consejo tiene desafios y trabajo pendiente, pero no se puede negar
que el campo de la investigacién educativa se ha consolidado.

Para cerrar este editorial quiero agradecer la confianza de los asociados,
quienes a través del Consejo Consultivo del COMIE, me han honrado con
la empresa de dirigir la RMIE por los siguientes dos afos.

Nota
' En adelante, en este trabajo se empleard el masculino con el Gnico objetivo de hacer
mis fluida la lectura, sin menoscabo de género.
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Investigacion

VALIDACION Y OPTIMIZACION

DE UN CUESTIONARIO PARA EVALUAR
LAS COMPETENCIAS ]

DEL TUTOR(A) EN EDUCACION SUPERIOR

JOAQUIN CASO NIEBLA / SALVADOR PONCE CEBALLOS / BENILDE GARCIA CABRERO / CARLOS DAVID DIAZ LOPEZ

Resumen:

El presente estudio tuvo como propdsito obtener evidencia de validez y confiabilidad
del cuestionario para la evaluacién de competencias del tutor(a), mediante la aplicacién
de procedimientos que incluyeron andlisis de unidimensionalidad, andlisis factorial
confirmatorio y un conjunto de técnicas indicadas para la optimizacién de la medida
de constructos complejos. Los resultados indican evidencia de validez y confiabilidad
aceptables que le permiten constituirse en una medida util para su aplicacién a gran
escala en el contexto mexicano. Con respecto a la etapa de optimizacién, se sostiene
una escala reducida que aporta a la simplificacién de procesos de aplicacién. Se discute
la importancia de la evaluacién de la tutoria y su contribucién al proceso formativo
del estudiantado con instrumentos confiables y que permitan una instrumentacion
institucional apropiada.

Abstract:

The purpose of this study was to obtain evidence of validity and reliability of the
questionnaire for the evaluation of the tutor's competences, through the application
of procedures that included unidimensionality analysis, confirmatory factor analysis
and a set of techniques indicated for optimization of the measurement of complex
constructs. The results indicate evidence of acceptable validity and reliability that allow
it to become a measure useful for its large-scale application in the Mexican context.
With respect to optimization stage, a reduced scale is supported that contributes
to the simplification of application processes. The importance of the evaluation of
the tutoring and its contribution to the formative process of the student body with
instruments reliable and that allow an appropriate institutional instrumentation.

Palabras clave: tutoria; evaluacién; validez; instrumentos de evaluacién; educacién
superior.
Keywords: tutorships; assessment; validity; evaluation instruments; higher education.

Joaquin Caso Niebla: investigador y Secretario General de la Universidad Auténoma de Baja California. Mexicali,
Baja California, México. CE: jcaso@uabc.edu.mx / https://orcid.org/0000-0002-3557-1722

Salvador Ponce Ceballos: profesor investigador de la Universidad Auténoma de Baja California, Facultad de
Pedagogia e Innovacién Educativa. Mexicali, Baja California, México. CE: ponce@uabc.edu.mx / hteps://orcid.
0rg/0000-0003-0454-9853

Benilde Garcfa Cabrero: profesora de la Universidad Nacional Auténoma de México, Facultad de Psicologia. Ciudad
de México, México. CE: benildegar@gmail.com / https://orcid.org/0000-0002-8208-5284

Carlos David Diaz Lépez: investigador de la Universidad Auténoma de Baja California, Instituto de Investigacion

y Desarrollo Educativo. Ensenada, Baja California, México. CE: diaz.carlos@uabc.edu.mx / https://orcid.org/0000-
0002-5432-4006

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1031



‘ Caso Niebla, Ponce Ceballos, Garcia Cabrero y Diaz Lépez

Introduccién
E n la actualidad, la tutoria académica se encuentra debidamente formali-
zada en la mayoria de las instituciones mexicanas de educacién superior
y forma parte esencial de las actividades que definen la prdctica docente
(Saavedra, Alatorre y Tremillo, 2015; Garcia, Cuevas, Vales y Cruz, 2011).
Su relevancia es tal, que forma parte de los indicadores que son valorados
en los procesos de acreditacién de los programas educativos de licenciatura
que impulsan los principales organismos existentes en esta materia (Consejo
para la Acreditacién de la Educacién Superior [COPAES], 2016; Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior [CIEES],
2018), asi como de los criterios con que se evalta el desempefio docente, ya
sea a través del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (Prodep)
(Gobierno de México, 2020) o de los programas de estimulos que operan
al interior de las propias instituciones de educacién superior (IES).

Buena parte de los avances registrados en la diseminacién y consoli-
dacién de esta préctica tienen su origen en el Programa Institucional de
Tutorias (PIT), propuesto por la Asociacién Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES) en el ano 2000 (Romo,
2011). En este programa, se planteé la necesidad de impulsar acciones
especificas orientadas a apoyar el proceso formativo y el desarrollo integral
del estudiantado universitario en aspectos relacionados con los dmbitos
académico, personal y profesional, asi como incidir en el comportamien-
to de indicadores educativos tales como la reprobacidn, la desercién y la
eficiencia terminal (ANUIES, 2001; Alvarez y Alvarez, 2015; Labato y
Guerra, 2014; Martinez, 2017).

Este programa consideré la incorporacién de la funcién tutorial como
complemento a la docencia, en la que el profesor(a) fungiria como un
acompanante del estudiantado durante su proceso formativo, desde su
incorporacién a la institucién hasta su egreso, apoydndolo principalmente
en la toma de decisiones y en la atencién a sus necesidades o problemdticas
a lo largo de su trayectoria escolar (Alvarez y Alvarez, 2015; Rodriguez,
2009; Martinez, 2017; Da Re, Clerici y Alvarez Pérez, 2017).

En la actualidad, la tutoria se encuentra establecida formalmente en
la mayoria de los modelos educativos de las IES, con amplia presencia en
la vida académica de las mismas, lo que ha permitido su desarrollo como
consecuencia de un despliegue importante de recursos organizacionales,
econdémicos, tecnoldgicos y normativos, asi como de esquemas institucio-
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nales orientados a su formacién y actualizacién (Romo, 2015; Caldera,
Carranza, Jiménez y Pérez, 2015; Garcia ez al., 2011).

El desarrollo de esta prictica institucional en nuestro pais no se ha visto
acompanada de esquemas y mecanismos que permitan su evaluacién a fin
de valorar su funcionamiento, contribucién y alcances (Aguilar, 2012). Las
experiencias evaluativas documentadas tanto por la literatura especializada
como por diversas experiencias institucionales retinen, en lo general, las
siguientes caracteristicas: ) se enfocan principalmente en la interaccién
entre estudiantes-tutoradas(os) y docentes-tutoras(es); &) consideran
principalmente la opinién de las y los tutorados, tutores y responsables
institucionales del programa; ¢) valoran tanto el impacto de esta prictica
en el proceso formativo del estudiantado como en funcién de indicadores
asociados con su trayectoria escolar (Garcia, Ponce, Garcia, Caso ez al.,
2016; Ponce, Garcia, Martinez, Islas et al., 2016).

Entre la escasa investigacién orientada a documentar el estado que
guardan las tutorias en las instituciones mexicanas de educacién superior
se encuentra el estudio de Romo (2004), quien analizé la operacién de
programas de tutorias de un grupo numeroso de universidades, centrando
su atenciéon en aspectos asociados con la estructura, organizacidn, fun-
ciones y plataformas informdticas en que se apoyan las dreas en que estos
descansan. En el estudio, se identificaron grandes dreas de oportunidad
en la instrumentacién de estos programas que involucran cuestiones re-
lacionadas con la necesidad de disponer de mds recursos —tanto humanos
especializados como financieros—, de actualizar y adecuar los marcos
normativos existentes y de conducir con mayor eficiencia los procesos de
gestién asociados. Una constante en las instituciones que participaron en
este estudio fue el reconocimiento de las limitaciones asociadas con las
pricticas de evaluacién de la tutoria, las cuales se caracterizaban, princi-
palmente, por adherirse al marco de referencia proporcionado por ANUIES
en esta materia, por registrar una participacién reducida de estudiantes, y
por contar con una pobre retroalimentacién a los procesos de tutoria y a
los actores implicados (Romo, 2004).

Posteriormente, y con base en el andlisis de la percepcién de muestras
de estudiantes de un segundo trabajo que involucré a otro conjunto de
instituciones de educacién superior, Romo (2010) identificé niveles altos
de aprobacién en lo relativo al funcionamiento de los programas de tutoria
y su contribucién al proceso formativo y desempeno académico estudiantil.
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Este andlisis también permitié identificar algunos problemas asociados
con la accién tutorial, entre los que se encontraban la falta de claridad
en los objetivos, alcances y organizacién de esta prictica, asi como en la
necesidad de fortalecer aspectos asociados con el desempefio del tutor(a),
tales como su nivel de compromiso con el tutorado, sus estrategias de
acompanamiento y sus habilidades de comunicacién, aspectos referidos
en otras investigaciones como una consecuencia de las nuevas funciones
que realizan las y los profesores mds alld de su participacién habitual en la
prictica docente (Rodriguez, 2009; Garcia er al., 2016; Knyazeva, 2016).

Un hallazgo adicional refiere la ausencia de criterios especificos aso-
ciados con la evaluacién de la tutoria y de los instrumentos de medicién
empleados en dicho proceso, asi como de sus evidencias de validez y
confiabilidad (Rosas, 2010; Rosas y Ramirez, 2013). Asi lo documenta
un estudio realizado por Ponce, Garcia, Romo y Avifa (2022), en el que
se analiza al conjunto de instrumentos utilizados por 28 universidades
mexicanas y en el que se da cuenta de la escasa informacién disponible de
sus propiedades psicométricas.

A este respecto, cabe mencionar que la validez es uno de los atributos
m4ds importantes de un instrumento de medicién (Educational Tests Ser-
vice, 2014) ya que determina el grado en que la evidencia y la teoria apo-
yan la interpretacién de sus puntajes para los usos propuestos (American
Educational Research Association, American Psychological Association,
National Council on Measurement in Education [AERA, APA y NCME]
2014). El disefo y desarrollo de todo test debe respaldarse en evidencias
de validez y confiabilidad las cuales permiten realizar inferencias a partir de
las puntuaciones obtenidas (International Test Commission, 2010).

En este sentido, con el propésito de contar con instrumentos de
medicién vélidos y confiables que apoyen los procesos relacionados con
la evaluacién de la préctica tutorial en las instituciones mexicanas de
educacién superior, se propuso el presente estudio con el fin de obtener
evidencias de validez y confiabilidad del cuestionario para la evaluacién
de competencias del tutor (CECT), desarrollado por Garcia ez al. (2016),
asi como de contribuir al desarrollo, atn incipiente, de esta linea de in-
vestigacion. Para ello, se comprometié un conjunto de procedimientos
orientados a la obtencién de evidencias basadas en la estructura interna
del instrumento con el objetivo de determinar el grado de ajuste entre
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los elementos o componentes del test y del constructo, asi como de su
confiabilidad. De manera complementaria, se propuso la aplicacién de un
conjunto de procedimientos para la optimizacién de la medida sugeridos
por Jornet, Gonzdlez y Perales (2012), rutina analitica que ha realizado
contribuciones importantes en la optimizacién de constructos complejos
en el dmbito de la educacidn.

Método

Participantes

La aplicacién del CECT conté con la participacién de 288 estudiantes de
la Universidad Auté6noma de Baja California, institucién de educaciéon
superior publica ubicada en el noroeste de México, pertenecientes a siete
unidades académicas, las cuales representan, a su vez, igual nimero de
dreas del conocimiento (Ciencias Administrativas, Ciencias Agropecuarias,
Ciencias de la Educacién y Humanidades, Ciencias de la Ingenieria y Tec-
nologia, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Deportes). El método
de muestreo fue intencional por cuotas, asegurando la representacién de
las 4reas de conocimiento (tabla 1).

TABLA 1
Distribucion de los participantes por drea del conocimiento

Area de conocimiento Frecuencia Porcentaje (%)
Ciencias Administrativas 48 16.7
Ciencias Agropecuarias 43 14.9
Ciencias de la Educacion y Humanidades 50 17.4
Ciencias de la Ingenieria y Tecnologia 50 17.4
Ciencias de la Salud 20 6.9
Ciencias Sociales 49 17.0
Deportes 28 9.7
Total 288 100.0

Fuente: elaboracién propia.
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Instrumento

El disefio del CECT tuvo como punto de partida el modelo de evaluacién
de las competencias del docente-tutor(a) (Garcia ef al., 2016), el cual se
desarrollé a partir de la revisién de la literatura especializada en esta ma-
teria y de la propuesta de competencias docentes fundamentadas en dicho
modelo. Los items que lo conforman se fundamentan en un conjunto de
dimensiones, competencias e indicadores previamente validados por un
grupo de expertas(os) en funcién de criterios de relevancia, claridad y
suficiencia. El cuestionario se conforma por 80 items de opcién multiple
con cuatro alternativas de respuesta (totalmente en desacuerdo, en de-
sacuerdo, de acuerdo y totalmente de acuerdo), los cuales se agrupan en
tres dimensiones que integran, a su vez, seis competencias (tabla 2).

TABLA 2
Estructura del CECT (Garcia et al., 2016)

Dimension Competencia items
Prevision del proceso de Planificar el proceso de tutoria 12
tutoria
Conduccion del proceso de Gestionar el proceso de tutoria 23
tutoria

Dar seguimiento, ajustar y monitorear las acciones 10

desarrolladas en la tutoria

Utilizar estrategias adecuadas de comunicacién para 11
realizar el trabajo de tutoria

Valoracién del impacto del Valorar el efecto de los procesos de tutorfa individual 15
proceso de tutorfa y grupal

Evaluacién de la tutorfa 9
Total de items 80

Fuente: elaboracién propia.
Analisis de datos

A fin de documentar las evidencias de validez y obtener las propiedades
psicométricas del cuestionario, se realizaron los siguientes andlisis:
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1) Anilisis de confiabilidad del cuestionario mediante el cdlculo del

coeficiente de consistencia interna alfa ordinal, el cual responde al nivel

de medida (ordinal) de los items. Los an4lisis se elaboraron dentro del

paquete psych (Revelle, 2019) del programa estadistico R.

2) Anilisis de discriminacidén a través de la estimacién de la correlacién

biserial-puntual (Ptbis) de los items con apoyo del paquete psych

(Revelle, 2019) del programa estadistico R. Un item discrimina cuando

registra un valor igual o mayor a 0.20, tal como lo sugieren diversos

marcos de referencia (Abad, Olea, Ponsoda y Garcia, 2011).

3) Anilisis de unidimensionalidad a fin de determinar la unidimensiona-

lidad de los items a través del modelo de Rasch, desde la perspectiva de

la teoria de la respuesta al item (TRI), considerando indices de ajuste

interno y externo aceptables a aquellos items con valores dentro del
intervalo de .60 y 1.40 (Wright y Linacre, 1994). Los anilisis fueron

realizados en el programa Winsteps 3.70.

4) Anilisis factorial confirmatorio (AFC), el cual permitié someter a prueba

la estructura hipotética del instrumento, por lo que el modelo integré

a cada una de las competencias evaluadas, representadas como rasgos

latentes, y a los items correspondientes, representados como variables

observadas (figura 1). Dado que los items tienen un nivel de medida

ordinal, los modelos se estimaron con base en la matriz de correlacién

policérica y se utilizé el método de estimacién de minimos cuadrados

no ponderados (ULS) (Luo, 2011). La estimacién del modelo se elaboré

dentro del paquete lavaan (Rosseel, 2012) del programa estadistico R.

5) Procedimiento para la optimizacién de la medida, a fin de contar con

una versién reducida del instrumento. Este conjunto de procedimientos

es indicado para la optimizacién de las propiedades psicométricas de

constructos complejos, lo que permite conservar los items que resultan

clave y que aportan mds informacién del constructo objeto de medi-

cién, con un elevado grado de confiabilidad y validez, equivalente a la

que se obtendria con la aplicacién total del cuestionario o de la escala

original (Jornet, Gonzdlez y Perales, 2012). El procedimiento propuesto

por Jornet, Gonzdlez y Perales (2012) consta de las siguientes fases:

a) exploracién del comportamiento inicial de los items, &) andlisis de

confiabilidad y discriminacién, ¢) estimacién de la puntuacién total

de la versién reducida y exploracién de su calidad y &) reduccién final

y validacién del micro-instrumento.
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FIGURA 1
Modelo factorial confirmatorio propuesto para la version original del cuestionario
para la evaluacion de las competencias del tutor

Nota: Competencia 1: planificar el proceso de tutoria; competencia 2: gestionar el proceso de tutoria;
competencia 3: dar seguimiento, ajustar y monitorear las acciones desarrolladas en la tutoria; competencia
4: utilizar estrategias adecuadas de comunicacion para realizar el trabajo de tutoria; competencia 5: valorar
el efecto de los procesos de tutoria individual y grupal; competencia 6: evaluacion de la tutoria.

Fuente: elaboracién propia.

Resultados

El CECT registré un indice de consistencia interna alfa ordinal de 0.989,
mientras que las seis competencias que lo conforman registraron indices
de confiabilidad con valores en un rango de 0.906 a 0.970. Por su par-
te, el andlisis de discriminacién revelé que la totalidad de los items que
componen cada una de las competencias registraron coeficientes biseriales
puntuales superiores a .20 (tabla 3).
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TABLA 3

Sintesis de los resultados de los andlisis de confiabilidad, discriminacion
y unidimensionalidad del CECT por competencia

Dimension Competencia k Alfa Discriminacion Unidimensionalidad
ordinal Ptbis<.20 Infit Outfit
>.60a<1.40 >.60a <1.40
Prevision del 1. Planificar el 12 .946 0 0 0
proceso de tutoria  proceso de tutoria
Conduccién del 2. Gestionar el 23 .970 0 2 2
proceso de tutoria  proceso de tutoria
3. Dar seguimiento, 10 .943 0 0 0
ajustar y monitorear
las acciones
desarrolladas en la
tutoria
4. Utilizar estrategias 11 .937 0 1 1
adecuadas de
comunicacion para
realizar el trabajo de
tutoria
Valoracién del 5. Valorar el efecto 15 .959 0 0 0
impacto del de los procesos de
proceso de tutoria  tutoria individual y
grupal
6. Evaluacion de la 9 .906 0 1 3
tutorfa
CECT 80 .989 0 4 6

Fuente: elaboracién propia.

El andlisis de unidimensionalidad via modelamiento Rasch-Masters registré
indices de bondad de ajuste aceptables en 74 de los 80 {tems que confor-
man cada una de las seis competencias, con valores dentro de los pardme-
tros deseables (infit y outfit >.60 y <1.40) para este tipo de instrumentos
(Linacre, 1994). Esto seis items son: 19 (“Mi tutor/a promovié la partici-
pacién de todos los estudiantes durante las sesiones de tutoria grupal”), 31
(“Mi tutor/a me cité a sesiones de tutoria individual”), 16 (“Mi tutor/a se
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interesé sobre situaciones personales que llegaron a afectar mi rendimiento
académico”), 70 (“Este cuestionario puede ser mds ttil que el instrumento
electrénico que existe actualmente para evaluar el programa de tutoria”),
66 (“Me parece pertinente evaluar de forma electrénica el programa de
tutoria”) y 71 (“Mi tutor/a me solicité hacer recomendaciones para mejorar
el programa de tutorifa”).

En el caso del andlisis factorial confirmatorio (AFC) se analizé la ca-

lidad del ajuste de las respuestas de los examinados al modelo propuesto
(figura 2).

FIGURA 2
Modelo factorial confirmatorio para la version original del CECT

Fuente: elaboracién propia.
Los indices de bondad de ajuste utilizados para valorar los resultados del

AFC fueron RMSEA (< 0.06), TLI (= 0.95), CFI (= 0.95) y SRMR (< 0.08)
(Abad ez al., 2011). La estimacién inicial del modelo registré indices de
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ajuste satisfactorios con valores RMSEA = 0.27, CFI = 0.997, TLI = 0.997 y
SRMR = 0.063, asi como valores aceptables en y2 (258,311, p<.001). Todas
las cargas factoriales y las correlaciones entre los factores considerados en
el modelo registraron valores estadisticamente significativos (p < .001).

Por otro lado, en lo relativo al proceso de optimizacién de la medida,
en un primer momento se analizé el comportamiento inicial del cues-
tionario a fin de identificar aquellos items que presentaran una ausencia
total de varianza o escasa variabilidad (mds del 80% de las respuestas de
los estudiantes en algin extremo de la escala), registrando seis items con
esta condicién.

En un segundo momento, se descartaron los items que presentaron
las siguientes condiciones: @) una correlacién punto-biserial inferior a
.30, 4) un incremento del indice de consistencia interna alfa ordinal del
cuestionario al eliminarse y ¢) una correlacién superior a .50 con otro(s)
item(s). Este andlisis permiti6 identificar y eliminar 20 items que presen-
taron redundancias a nivel de contenido, lo que derivé en la obtencién de
versién preliminar optimizada del CECT.

Posteriormente, se estimé la puntuacién de la versién preliminar del
cuestionario y se obtuvieron los siguientes indicadores de calidad psi-
cométrica: correlacién punto biserial, alfa ordinal al eliminar el item y
carga factorial en el primer factor como resultado del andlisis factorial
exploratorio. Una vez obtenidos estos indicadores, los items fueron or-
denados en funcién de su calidad psicométrica, seguido de un proceso
iterativo de revisién y depuracién de items orientado por los siguientes
criterios: 4) uso de la puntuacién total, 4) capacidad del cuestionario
optimizado para clasificar a los examinados y ¢) mantenimiento de las
caracteristicas tedricas y de calidad métrica del cuestionario (tabla 4).
Este conjunto de procedimientos derivé en la eliminacién de 24 items
adicionales.

La aplicacién del conjunto de procedimientos propuestos por Jornet,
Gonzdlez y Perales (2012) permitié conformar una versién optimizada
del cuestionario conformada por 30 items (anexo 1), la cual registré una
correlacién de 0.989 (p<.001) con la versién original del instrumento, un
indice de consistencia interna alfa ordinal del orden de 0.976, y un ajuste
aceptable al modelo propuesto (figura 3) de acuerdo con los indices de
bondad de ajuste RMSEA (0.001), CFI (.999), TLI (.999), SRMR (.051) y
x2 (42,430, p<.001).
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TABLA 4
Optimizacion de la medida del CECT

Competencia Version items eliminados Version Alfa ordinal
original reducida
(k) (k)
Variabilidad r Version Version
> 80% 2.30 original  reducida

Planificar el proceso 12 0 4 4 .946 .904
de tutoria
Gestionar el proceso 23 0 7 9 970 934
de tutorfa
Dar seguimiento, ajustar 10 0 3 6 943 .903

y monitorear las acciones
desarrolladas en la tutoria

Utilizar estrategias 11 5 1 5 937 .884
adecuadas de

comunicacién para realizar

el trabajo de tutoria

Valorar el efecto de 15 0 5 6 .959 .900
los procesos de tutoria
individual y grupal

Evaluacion de la tutoria 9 1 4 0 .906 —

CECT 80 6 24 30 .989 .976

Fuente: elaboracién propia.

Finalmente, al clasificar a las y los estudiantes en grupos alto (centil 67)
y bajo (centil 33) en funcién de las puntuaciones totales obtenidas en las
dos versiones del cuestionario (original y optimizada), se observé que la
versién optimizada coincide en clasificar al 91.8% de los sujetos en el
grupo bajo y al 92.5% en el alto en relacién con la versién original (tabla
5). Estos resultados, sostienen la capacidad de la versién optimizada para
clasificar a los examinados.
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FIGURA 3
Modelo factorial confirmatorio para la version optimizada del CECT

Fuente: elaboracién propia.

TABLA 5
Porcentaje de clasificacion de grupos de examinados con alro y bajo puntaje en las
versiones optimizada y original del CECT

Grupo bajo Version original (%)
Grupo alto
Versién optimizada Grupo bajo 91.8 0.0
Grupo alto 0.0 92.5

Fuente: elaboracién propia.

Conclusiones

La presente investigacién tuvo como objetivo la validacién del cuestionario
para la evaluacién de competencias del tutor en el contexto de la educa-
cién superior, misma que estuvo orientada por procedimientos analiticos
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fundamentados por estdndares y directrices ampliamente aceptados en el
dmbito de la medicién psicolégica y educativa (AERA, APA y NCME, 2014)
y diversas consideraciones metodolégicas asociadas con la aplicacién de
procedimientos para la optimizacién de la medida de constructos complejos
(Jornet, Gonzélez y Perales, 2012).

La primera etapa de esta investigacién comprometié la obtencién de
evidencias de validez y confiabilidad del CECT en su versién original,
conformada por 80 items. Los indices de consistencia interna y discri-
minacién registrados en las seis competencias que conforman el instru-
mento resultaron aceptables y dentro de los pardmetros que le permiten
constituirse en una medida Gtil para su aplicacién a gran escala en el
contexto mexicano.

La etapa de optimizacién de la medida la versién reducida del CECT
(k = 30) comprometida en el presente estudio trajo consigo la retencién
del 37.5% de los items (k = 30) y su reorganizacién en cinco competen-
cias: @) planificar el proceso de tutoria, &) gestionar el proceso de tutoria,
¢) dar seguimiento, ajustar y monitorear las acciones desarrolladas en la
tutoria, ) utilizar estrategias adecuadas de comunicacién para realizar el
trabajo de tutorfa y ¢) valorar el efecto de los procesos de tutoria indivi-
dual y grupal. La consistencia interna de estas dimensiones se mantuvo ya
que solo se registré una pérdida de 13 centésimas con respecto al indice
registrado por la totalidad de los items de la versién original. Estos ha-
llazgos confirman lo expuesto por Jornet, Gonzédlez y Perales (2012), en
el sentido de que quienes defienden este tipo de metodologias consideran
que favorece la conservacién de cualidades sustantivas del constructo a
evaluar, al mismo tiempo que asegurar la correspondencia y representati-
vidad de sus dimensiones.

Esta nueva configuracién del instrumento, representada por cinco com-
petencias con sus respectivos items, reportd indices de ajuste aceptables
en el andlisis factorial confirmatorio con valores dentro de los pardmetros
deseables (RMSEA = 0.001, CFI = .999, TLI = .999, SRMR = .051). El
modelo resultante en el conjunto de datos obtenidos por el CECT optimi-
zado configuré un arreglo conformado por cinco de las seis competencias
representadas en la estructura tedrica-hipotética de su versién original del
instrumento, lo que permite concluir que esta versién representa una al-
ternativa vdlida y confiable para la medicién de este constructo. Aunado a
ello, la versién optimizada representa una alternativa valiosa que permitird

1044 Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



Validacion y optimizacion de un cuestionario para evaluar las competencias del tutor(a) en educacién superior

mitigar las limitaciones relacionadas con el uso de instrumentos extensos
en las evaluaciones a gran escala, simplificando los procesos de aplicacién
y disminuyendo los efectos negativos de una aplicacién extensa (Balluerka y
Gorostiaga, 2012).

Si bien, los alcances y utilidad de esta metodologia se han docu-
mentado en diversos estudios y medidas de naturaleza diversa (Arregui,
Chaparro y Diaz, 2018; Caso, Diaz y Chaparro, 2016; Herndndez y
Caso, 2017; Ponce, Garcia y Caso, 2016), es importante senalar que los
atributos psicométricos expuestos con anterioridad corresponden a una
aplicacién que involucré a una muestra reducida de estudiantes en un
contexto determinado.

Las aplicaciones futuras que se realicen en otras instituciones de edu-
cacién superior, tanto de la versién extensa como reducida del CECT,
deberdn acompanarse del empleo de métodos de muestreo que aseguren la
representatividad de la poblacién y de los estratos que las conforman, de
nuevos estudios que documenten y confirmen sus propiedades psicomé-
tricas, asi como de disefios de investigacién que aseguren la equivalencia
métrica del CECT en caso de aplicarse en contextos distintos y con fines
comparativos (Gunnell, Wilson, Zumbo, Mack ez al., 2012).

En el contexto actual de la prdctica de la tutoria, caracterizada por la
diversidad de significados que los tutores(as), estudiantes e instituciones
atribuyen a la misma, resulta fundamental la construccién de un eje rector
que permita el logro de sus objetivos y su adaptacién a la reconfiguracién
de los perfiles y trayectorias escolares del estudiantado, asi como de las
nuevas realidades vinculadas con los procesos académicos y dindmicas
institucionales. Sin duda alguna la evaluacién de la tutoria debe asumir
un rol central en la definicién de este eje rector.

Con el ejercicio aqui documentado, se hace una contribucién a la eva-
luacién de las précticas de tutoria partiendo de la solidez técnica de un
instrumento de medicién que se fundamenta teéricamente en el modelo de
evaluacién de competencias del docente-tutor (Garcia ez al., 2016), el cual
derivé de la revisién exhaustiva de la literatura especializada, del andlisis
de un grupo de especialistas en esta materia y de las voces de tutoras(es)
vinculados con instituciones mexicanas de educacién superior.

La aplicacién futura del Cuestionario para la evaluacién de las com-
petencias del tutor en la educacién superior permitird, ademds de carac-
terizar las actividades que realiza el o la docente en su rol de tutor(a),
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retroalimentar su desempefio desde los planos dulico, institucional y de
politica educativa. En lo particular, su aplicacién habrd de establecer las
bases para el mejoramiento de la prictica docente, orientar los esquemas
de formacién y actualizacidén de tutoras(es), estimar la contribucién que
hace la tutoria al proceso formativo y desempeno académico de las y
los estudiantes e identificar dreas de convergencia con otros programas,
servicios y apoyos institucionales que acompanan al estudiantado en su
trayectoria escolar.

ANEXO 1
Cuestionario para la evaluacion de las competencias del tutor,
version optimizada

1. El plan que estableci con mi tutor(a) consider6 objetivos o metas de aprendizaje

(O  Totalmente en desacuerdo
O  Endesacuerdo
(O  De acuerdo

(O  Totalmente de acuerdo
2. Mi tutor(a) me proporcioné informacion sobre la Normatividad Universitaria

O  Totalmente en desacuerdo
O  Endesacuerdo
O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo
3. Mi tutor(a) se interesé por lo que yo esperaba del proceso de tutoria

O  Totalmente en desacuerdo
O  Endesacuerdo
O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

4. Mi tutor(a) se interesé por conocer aspectos de mi vida personal, familiar y social

Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

OO0OO0O0

Totalmente de acuerdo

1046 Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



Validacion y optimizacion de un cuestionario para evaluar las competencias del tutor(a) en educacién superior

ANEXO 1/ CONTINUACION

5. Al inicio del proceso de tutoria, mi tutor(a) me explicé la dindmica de trabajo que seguiriamos

(O  Totalmente en desacuerdo
O  Endesacuerdo
O  De acuerdo

(O  Totalmente de acuerdo
6. Mi tutor(a) me dedicé el tiempo necesario en las tutorias.

O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo

O  De acuerdo

(O  Totalmente de acuerdo

7. Mi tutor(a) me proporcioné informacién oportuna relacionada con los programas de becas,
movilidad estudiantil, servicio social, etcétera

O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo

(O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

8. Mi tutor(a) utilizdé diversos medios de comunicacion (carteles, tripticos, folleteria, etc.)
para informarme con oportunidad de asuntos de mi interés

O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo

(O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

9. Mi tutor(a) utilizé algtin medio electrénico como redes sociales, blogs, correo electrénico,
plataformas, etc., para facilitarme informacion relevante y de interés

(O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo

O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

10. Mi tutor(a) me ayudo a buscar alternativas para mi trayectoria académica, tomando en
cuenta mis metas e intereses

Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

ONONON®)

Totalmente de acuerdo
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ANEXO 1/ CONTINUACION

11. Mi tutor(a) me escuché y canalizé adecuadamente cuando tuve dificultades en mis estudios

Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo
De acuerdo

Totalmente de acuerdo

M OOO0OO0

12. Mi tutor(a) me alent6 a pedir apoyo a mis compafieros, en caso de requerirlo

Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

OOO0O0

Totalmente de acuerdo

13. Mi tutor(a) promovié que reflexionara acerca de dificultades que podian presentarse
durante mi formacién profesional

(O  Totalmente en desacuerdo

(O  Endesacuerdo

O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

14. Mi tutor(a) me apoy6 en la identificaciéon de mis fortalezas para resolver situaciones
problematicas

O  Totalmente en desacuerdo
O  Endesacuerdo

O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

15. Mi tutor(a) elaboré registros de las sesiones de tutoria (acuerdos, compromisos, avances,
etc.)

O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo
O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

16. Mi tutor(a) hace referencia, de manera precisa, a los logros que he alcanzado durante
mi formacién

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

De acuerdo

OOO0O0

Totalmente de acuerdo
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ANEXO 1/ CONTINUACION

17. Mi tutor(a) me sugirié6 como mejorar o mantener mi desempefio académico

O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo
(O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

18. Mi tutor(a) mostré interés por mi estado emocional y de salud y me sugirié posibilidades
de atencion con profesionales especializados

(O  Totalmente en desacuerdo
O  Endesacuerdo
O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

19. Mi tutor(a) establecié una comunicacién cercana que facilitéo el entendimiento
mutuo

(O  Totalmente en desacuerdo
O  Endesacuerdo
O  De acuerdo

(O  Totalmente de acuerdo
20. Mi tutor(a) me brindé confianza para expresar mis emociones

(O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo

O  De acuerdo
O

Totalmente de acuerdo

21. Mi tutor(a) me asegurd el trato confidencial de la informacion que yo proporcionara
durante la tutoria

O  Totalmente en desacuerdo
(O  Endesacuerdo
O  De acuerdo

O  Totalmente de acuerdo

22. Mi tutor(a) me hizo recomendaciones en relacién con mi desempefio académico

Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo
De acuerdo

Totalmente de acuerdo

O OO0

Revista Mexicana de Investigacion Educativa 1049



‘ Caso Niebla, Ponce Ceballos, Garcia Cabrero y Diaz Lépez

ANEXO 1/ CONTINUACION

23. Mi tutor(a) fomentd que yo analizara la relacién entre mis acciones y mis logros

O Totalmente en desacuerdo
O En desacuerdo
O De acuerdo

O Totalmente de acuerdo

24. El proceso de tutoria me ayudo para realizar mis tramites académico/administrativos en
tiempo y forma

O Totalmente en desacuerdo

O En desacuerdo

O De acuerdo

O Totalmente de acuerdo
25. Aproveché los servicios y recursos universitarios (apoyo psicopedagdgico, atencion médica,
becas, bolsa de trabajo, etc.) sugeridos por mi tutor(a) para solventar mis necesidades particulares

O Totalmente en desacuerdo

O En desacuerdo

O De acuerdo

O Totalmente de acuerdo
26. Aproveché los servicios y recursos universitarios (biblioteca, tutorias, emprendedores,
etc.) sugeridos por mi tutor(a) los cuales permitieron fortalecer mi formacién profesional

O Totalmente en desacuerdo

O En desacuerdo

O De acuerdo

O Totalmente de acuerdo
27. Aproveché los servicios universitarios (actividades deportivas, cursos culturales, formacién de
valores, etc.) sugeridos por mi tutor(a), los cuales permitieron fortalecer mi formacién integral

O Totalmente en desacuerdo

O En desacuerdo

O De acuerdo

O Totalmente de acuerdo

28. Participé en actividades extracurriculares (cursos, talleres, proyectos, etc.) por sugerencia
de mi tutor(a)

Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

OOO0O0O

Totalmente de acuerdo
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ANEXO 1/ CONTINUACION

29. Mi tutor(a) y yo revisamos las metas que se alcanzaron durante el proceso de tutoriay
establecimos metas futuras

O Totalmente en desacuerdo

O En desacuerdo

O De acuerdo

O Totalmente de acuerdo

30. Mi tutor(a) y yo dimos seguimiento a los compromisos establecidos en la tutoria
Totalmente en desacuerdo
En desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

ONORONG®;

Fuente: elaboracién propia.
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Resumen:

El objetivo de este articulo es analizar la aceptacion del m-learning por parte del pro-
fesorado universitario en el contexto de la pandemia por COVID-19 en el Pert. Para
ello se entrevistaron a veinte docentes de diversas regiones del pais. Los resultados
muestran que requerfan de una alfabetizaciéon digital para implementar adecuada-
mente las tecnologfas en sus asignaturas. Los mayores inconvenientes se relacionaron
con la ineficiente conectividad a internet, que afectaba la calidad de las clases, y la
falta de accesibilidad del estudiantado a herramientas méviles. Se concluye que las
instituciones deben realizar un acompafiamiento continuo a docentes y estudiantes
en su proceso de adopcién de tecnologias de la informacién y la comunicacién para
que se garantice su aceptacién en materia educativa.

Abstract:

The objective of this article is to analyze the acceptance of m-learning by university
teachers in the context of the COVID-19 pandemic in Peru. For this, interviews were
conducted with twenty university professors from different regions of the country.
The results indicate that teachers require digital literacy to effectively implement
technologies in their courses. The main challenges were associated with ineficient
internet connectivity, which adversely affected the quality of classes, and students’
limited access to mobile tools. In conclusion, institutions should provide continuous
support to both teachers and students in their adoption of technologies of information
and communication to ensure the future acceptance of technology in education.

Palabras clave: aprendizaje virtual; actitudes del profesor; alfabetizacién digital;
tecnologias de la informacién y la comunicacién.

Keywords: virtual learning; teacher attitudes; digital literacy; information and
communication technologies.
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Introduccién
E n 2020 la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) declaré la pandemia
por el brote del virus SARS-CoV-2 que provocé una emergencia de salud
publica. Como medidas de restriccién se determinaron cuarentenas que
afectaron directamente a la educacién. En esta realidad, las instituciones
educativas cerraron sus puertas como medida para frenar la propagacién
del virus, generando cambios significativos, al pasar de la modalidad
presencial a virtual, y que afectaron a muchos actores educativos, princi-
palmente docentes y estudiantes (Habibi, Yaakob y Al-Adwan, 2021). Asi
pues, el aislamiento generd la necesidad de implementar estrategias para
el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje como el m-learning.
Esta estrategia solventa la necesidad de implementar un nuevo modelo
educativo para responder al repentino cambio de modalidad (Rodriguez-
Sarmiento, 2021).

El m-learning se centra en la movilidad del alumnado, de esta manera
este interactia con tecnologias portdtiles. El uso de este tipo de herra-
mientas apoya la creacién de ayudas y materiales de aprendizaje que
pasan a ser parte importante del aprendizaje adaptativo. Si bien ya se
desarrollaban experiencias en la modalidad semipresencial (6-learning)
y virtual (e-learning), la situacién generada por la pandemia concibié
una introduccién y desarrollo apresurado de la educacién a distancia
(Matzavela y Alepis, 2021).

El m-learning representé una oportunidad para las y los docentes que
debieron aprovechar en el panorama que se presenté tras la declaracién de la
pandemia; en tal situacién, se hizo indispensable el dominio de habilidades
en el uso tanto de aplicaciones méviles en los diferentes sistemas operativos
como en el de otras tecnologias de informacién y comunicacién (TIC) y
en la bisqueda de fuentes de informacién adicionales para el aprendizaje
que pudieran generar un impacto positivo en sus estudiantes (Abd Samad,
Ihsan y Khalid, 2021). Por ello, identificar el nivel de preparacién del
profesorado para estos cambios es indispensable, especialmente las actitudes
frente al uso de estos dispositivos para participar dentro de los procesos de
formacién de estudiantes de educacién superior (Valencia-Arias, Benjumea
Arias, Morales Zapata, Silva Cortés ez al., 2018).

Ahora bien, la adopcién de m-learning se ha investigado en gran medida
desde el 4mbito del estudiantado (Abd Samad, Thsan y Khalid, 2021; Mat-
zavela y Alepis 2021); sin embargo, es necesario analizar también el caso
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del profesorado (Dolzhich, Dmitrichenkova y Ibrahim, 2021). Lo anterior,
porque numerosas instituciones y universidades tuvieron que trasladarse a
la virtualidad, un periodo desafiante que generd, y sigue generando, tanto
ventajas como desventajas para todos los actores involucrados, sobre todo
estudiantes y docentes. Particularmente, el profesorado tuvo que adaptarse
a esta nueva modalidad, lo que generé diversas percepciones favorables
y desfavorables ante la adopcién de este tipo de tecnologias que afectan
directamente su metodologia de formacién (Saikat, Dhillon, Wan Ahmad
y Jamaluddin, 2021).

A lo anterior se afiade que en las tltimas tres décadas en paises de América
Latina se han impulsado e implementado politicas puablicas, programas y
proyectos orientados a la inclusién de las TIC en los sistemas educativos,
enfrentdndose a problemas de accesibilidad a dispositivos méviles, inter-
net y TIC en las instituciones de educacién (Lugo y Ithurburu, 2019).
Problemas que se visibilizaron atn mds en el marco de la pandemia, en
donde la conectividad se convertia en un obstdculo para las y los docentes ante
la incapacidad de poder interactuar con sus estudiantes, impartir cursos,
obtener recursos y evaluarlos (Saikat ez a/., 2021).

Marco teérico

El aprendizaje mévil ha sido definido como una extensién del e-learning,
es decir, el aprendizaje por medio de herramientas electrénicas digitales,
en donde se utilizan dispositivos méviles como apoyo para el aprendizaje
(Kumar Basak, Wotto y Bélanger, 2018). En palabras de Liu, Han y Li
(2010), es un nuevo conducto educativo que permite que las personas
adquieran conocimientos y habilidades de una forma ubicua a partir del
uso de tecnologias méviles, como teléfonos celulares inteligentes y tabletas
(Baek, Zhang y Yun, 2017). En pocas palabras, significa cualquier forma
de aprendizaje mediada por dispositivos méviles (Herrington, Herrington,
Mantei, Olney ez al., 2009).

Dichos dispositivos han alcanzado protagonismo en los procesos de
ensefianza-aprendizaje, proporcionando ventajas tanto para estudiantes como
para docentes (Kumar Basak, Wotto y Bélanger, 2018), sobre todo durante
la pandemia de COVID-19 (Habibi, Yaakob y Al-Adwan, 2021). De hecho,
brindan la oportunidad de llegar a aquellas(os) estudiantes considerados de
dificil acceso e incluso a quienes viven en dreas remotas; lo que permite un
amplio espectro de nuevas posibilidades educativas (Liu, Han y Li, 2010).
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La evidencia empirica ha demostrado que el aprendizaje mévil puede
ayudar a docentes y estudiantes en su proceso de formacién-aprendizaje
tanto en paises educativamente mds avanzados (Alsswey y Al-Samarraie,
2019) como en aquellos en desarrollo (Oyerinde, 2014), sobre todo tras
la pandemia de COVID-19, que obligé a la ensenanza y el aprendizaje a
trasladarse completamente a la modalidad virtual (Saikat ez a2/, 2021).
Especialmente, el profesorado y las instituciones educativas han tenido
que fortalecer los nexos entre la ensefianza y el m-learning (Valencia-Arias,
Morales-Zapata, Vanegas-Rendén y Benjumea-Arias, 2017), para responder
a los desafios presentados en el sistema de educacién superior a través de
la educacién virtual en la pandemia (Toquero, 2020).

La actitud positiva de las y los docentes frente a la implementacién de
este tipo de tecnologias es crucial para la introduccidén exitosa del aprendi-
zaje movil. En ese sentido, en la literatura se han considerado factores que
afectan la percepcidén y aceptacién del m-learning por parte del profesorado
universitario a partir de la aplicacién de modelos y marcos para medir la
influencia en la aceptacién de sus usuarias(os) y la adopcidn en las insti-
tuciones de educacién superior (Mac Callum, Jeffrey y Kinshuk, 2014).
La idea es que los individuos acepten y adopten nuevas tecnologias, por
lo que esto se ha vuelto una constante en la investigacién, desarrollando
diversos modelos en esta drea. Cada uno de esos modelos se enfocan en
aspectos particulares del proceso de adopcidn tecnolégica. En el campo del
m-learning se ha prestado atencién a los factores que afectan esa adopcién

a partir de dichos modelos (Qashou, 2021).

Modelos de adopcion tecnoldgica
A partir del estudio de factores que influyen en la adopcién o rechazo
de una tecnologia, han surgido diversos modelos y propuestas que han
explorado los diferentes predictores como dimensiones mds relevantes en
el proceso de adopcién de dispositivos méviles dentro del aula (Gémez-
Ramirez, Valencia-Arias y Duque, 2019). En el estudio de Jung (2015),
se propuso un modelo que examina empiricamente los comportamientos
de aceptacién del aprendizaje mévil del profesorado de inglés a partir del
modelo de aceptacién tecnolégica (TAM por sus siglas en ingles).

El mismo modelo es utilizado por Mac Callum, Jeffrey y Kinshuk
(2014), punteando al TAM como el mds ampliamente utilizado en estudios

1058 Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



Aceptacion de m-learning en docentes universitarias(os) en el marco de la pandemia por COVID-19

de aprendizaje mévil, conformando una referencia esencial para las y los
académicos en el contexto de esta modalidad de aprendizaje (Al-Emran,
Mezhuyev y Kamaludin, 2018). El trabajo de Habibi, Yaakob y Al-Adwan
(2021) abarcé el uso del sistema de gestién de m-learning durante la pan-
demia de COVID-19, integrando el TAM y la teoria del comportamiento
planeado (TPB por sus siglas en inglés).

Desde este panorama, es de destacar que el TAM tiene su origen en la
teorfa de la accién razonada (TRA por sus siglas en inglés) y la TPB (Liu,
Han y Li, 2010), que en conjunto componen los modelos de adopcién de
tecnologia mds ampliamente aceptados y utilizados en la literatura (Cheon,
Lee, Crooks y Song, 2012). El TAM fue creado por Davis (1989) y, con
el paso de los anos, ha evolucionado de tal manera que se ha convertido
en un modelo adoptado con frecuencia en los estudios de comprensién
del comportamiento humano con respecto a la aceptacién o rechazo de
tecnologias como m-learning en docentes (Huang, 2018).

Dicho modelo contempla factores como la facilidad de uso percibida
de una tecnologia y su utilidad y, de esta manera, se definen conceptos
que ayudan a su adopcién futura (Senaratne y Samarasinghe, 2019). De
acuerdo con la definicién de Davis (1989), la facilidad de uso percibida
corresponde a la medida en que una persona cree que una tecnologia
especifica puede ser ficilmente entendida y utilizada. Por otra parte, la
percepcién de usabilidad, segin Harryanto, Muchran y Ahmar (2018),
se define como el nivel en el que una persona cree que el uso de esa
tecnologia le brindard beneficios o producird un impacto positivo al
utilizarla. Asi pues, se basa en la creencia de que una tecnologia propor-
ciona beneficios a la persona que la usa y eso genera una percepcién de
utilidad (Davis, 1989).

En estudios anteriores se ha demostrado que la facilidad de uso, la utilidad
y las actitudes son factores fundamentales en la adopcidén del m-learning en
el contexto educativo, asi como las habilidades con los teléfonos inteligentes
(Alsswey y Al-Samarraie, 2019), puesto que también se ha identificado un
mayor acondicionamiento hacia el uso de las TIC en las aulas por parte de
las y los docentes cuando tienen mayores habilidades digitales (Betancourt-
Odio, Sartor-Harada, Ulloa-Guerra y Azevedo-Gomes, 2021; Iglesias Vidal,
Gonzélez-Patifio, Lalueza, y Esteban-Guitart, Moisés, 2020). Esto resulta
muy efectivo en el proceso de formacién por parte del profesorado —asi ha
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sido en el panorama de la pandemia por COVID-19- respecto de la aceptacion
del m-learnig para que, al igual que sus estudiantes, contintden aumentando
su interés en el aprendizaje (Pebriantika, Wibawa y Paristiowati, 2021).

Metodologia

Se realiz6 un estudio de alcance exploratorio-descriptivo con enfoque cua-
litativo para alcanzar el objetivo de la investigacién: examinar la aceptacién
de m-learnning por parte del profesorado universitario en el contexto de la
pandemia por COVID-19, a partir de su experiencia, las TIC y los cambios
provocados en el proceso de formacién-aprendizaje. Este tipo de investiga-
ciones se sustenta en evidencias que permiten profundizar en un tema de
investigacién a fin de alcanzar un nivel de comprensién y explicativo mds
alto a partir de la aplicacién de diversos métodos y técnicas que surgen
de la concepcién y fundacién epistemoldgica del tema (Sdnchez Flores,
2019). Para esto, se aplic6é una entrevista a profundidad a 20 docentes de
la Universidad Catélica los Angeles de Chimbote-Uladech en el Pert. El
muestreo empleado fue de cardcter no probabilistico.

Esta investigacién sigue las recomendaciones de la teorfa fundamenta-
da en términos de recoger, codificar y analizar la informacién propia del
paradigma cualitativo. Asi pues, en primer lugar, se eligié el instrumento
para obtener la informacién y dicha recoleccién se realizé a través del
ajuste y el procedimiento.

Para el ajuste se disend la entrevista en funcién de categorias. La primera
se enfoca en la exploracion de nuevas herramientas TIC. Esta hace referen-
cia a la basqueda del profesorado de herramientas tecnoldgicas aplicables
dentro de sus clases para fortalecer el proceso de ensefanza-aprendizaje
(Ferrada-Bustamante, Gonzilez-Oro, Ibarra-Caroca, Ried-Donaire ez a/.,
2021). La segunda categoria estd centrada en el uso de m-learning por parte
de las y los docentes. Esta se basa en sus actitudes y habilidades necesarias
para usar los dispositivos méviles en sus respectivas asignaturas (Valencia-
Arias et al., 2018). Asi pues, en esta categoria se analizan factores como
la facilidad de uso, las actitudes hacia dichas tecnologias, habilidades e
inconvenientes encontrados. La tercera estd enfocada en los cambios en
el contexto de la pandemia que experimentaron las y los docentes, a fin
de identificar cémo afrontaron estos cambios y en qué medida se vieron
afectados tanto ellos como sus estudiantes (Gagliardi, 2020). De esta
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manera, las categorias estdn en la capacidad de explicar lo investigado
(Bonilla-Garcia y Lépez-Sudrez 2016).

Posteriormente, se analizé la informacién mediante una codificacién
abierta. En este proceso se encontraron subcategorias conceptuales en
los datos y las expresiones literales de las personas que participaron —
cuya riqueza no requiere de un cédigo— para luego continuar con una
codificacién axial con el fin de encontrar relaciones entre las categorias
(Bonilla-Garcia y Lépez-Sudrez, 2016; De la Espriella y Gémez Restrepo,
2020). Finalmente, se analizé la informacién en funcién de las categorias
propuestas. En la tabla 1 se presentan las preguntas aplicadas por cada
una ellas.

TABLA 1
Categorias y preguntas de la entrevista a docentes universitarios

Categoria Pregunta Observaciones
Exploraciéon ;Le gusta explorar nuevas Tecnologfas
de nuevas de Informacion y Comunicacién (TIC)

herramientas TIC para aplicar en las asignaturas que
imparte? ;De qué manera?

Uso del m-learning i Considera usted facil el uso de
por parte de los celulares o tablets como herramientas
docentes de ensefianza? ;Por qué?

¢(Cuéles son las actitudes y las En esta pregunta se les explicd a los
habilidades que usted considera que docentes qué se entiende por actitud
requiere un docente para la utilizacién y por habilidad

de celulares o tablets como herramientas

de ensefanza?

;Cudles inconvenientes considera que
podria tener como docente al utilizar
celulares o tablets como herramientas
de aprendizaje en sus cursos?

¢ Cuales habilidades considera que
deben fortalecer los profesores para
un mejor desempefio en el contexto

universitario? .
(CONTINUA)
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TABLA 1/ CONTINUACION

Categoria

Pregunta

Observaciones

Cambios en el
contexto de la
pandemia

¢ Qué nuevos aprendizajes y habilidades
considera que ha adquirido como
docente?

¢(Cémo han cambiado las dindmicas
de ensefanza en el contexto de la
pandemia?

¢ Cudles son las principales dificultades
gue ha tenido en sus procesos de
ensefianza en el contexto de la
pandemia?

¢Cuales son las principales dificultades
de aprendizaje que han tenido sus
estudiantes en el contexto de la

Se les pidid a los docentes que
respondieran con base en los cambios
en la dindmica educativa que ha traido
la pandemia para su caso personal

Se les pidid a los docentes que
respondieran con base a su experiencia
personal

Se les pidid a los docentes que
respondieran a partir de su percepcion
como docente

pandemia?

Fuente: elaboracién propia.

Resultados y discusion

Los resultados se dividen por categorias. En primer lugar, se analizé la
correspondiente a exploracién de nuevas herramientas y se contrasté lo
hallado con lo existente en la literatura en tiempos de COVID-19, sobre
todo en el contexto latinoamericano. En segundo lugar, se analizé la ca-
tegoria uso de m-learning por parte del profesorado y su contraste con
otros estudios. Finalmente, se realizé el mismo proceso para la categoria
cambios en el contexto de la pandemia.

Exploracion de nuevas herramientas TIC

En la figura 1 se pueden apreciar elementos positivos sobre la primera
categoria. Los resultados denotan que el profesorado universitario hace
uso de una serie de herramientas digitales, lo que les permite fortalecer
y desarrollar el proceso ensefanza-aprendizaje con mayor dinamismo e
interaccién con las y los estudiantes de diferentes carreras profesionales
tanto en forma asincrona como sincrona para lograr generar aprendizajes
significativos en ellos.
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FIGURA 1
Mapa categoria exploracion de nuevas herramientas TIC
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Fuente: elaboracién propia.

Ademis, la adaptacidon tecnolégica, obligada principalmente por la pan-
demia de COVID-19, asi como las tareas y funciones laborales en las
diferentes profesiones y/o especialidades han generado la necesidad de
explorar, autoinstruirse y capacitarse en el manejo de medios digitales que
les permitan, en este caso a las y los docentes afrontar esta nueva forma de
ensefanza-aprendizaje a través de la virtualidad. Al respecto, uno de los
entrevistados manifiesta: “[...] estamos en una modalidad virtual, nece-
sariamente tenemos que agenciarnos de una serie de recursos tecnolégicos
en este caso para que nuestra ensefianza sea de mucha calidad [...]” (E. 9).

En términos de competencias digitales se evidencia que las y los do-
centes universitarios han fortalecido sus conocimientos y habilidades en
TIC, de acuerdo principalmente con sus especialidades, agencidndose de
una serie de recursos tecnoldgicos que les permite seguir impartiendo
una ensefianza de calidad creando o editando nuevos contenidos de una
manera innovadora e integrandolos a su proceso de ensefanza-aprendizaje,
incluso muchas veces pueden ser capaces de resolver ciertos inconvenientes
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que suceden con las herramientas virtuales cuando estdn en el proceso
ensefanza-aprendizaje.

Por ejemplo, un docente planteé: “[...] en el campo educativo necesa-
riamente tenemos que explorar y formarnos en el manejo de las tecnologias
para generar aprendizajes significativos en nuestros estudiantes [...]” (E. 1).
También se encontré que entre el profesorado se ha incrementado el hdbito
de la investigacién haciendo uso de las diferentes herramientas digitales
que hoy en dia existen. Esto se estd logrando porque la motivacién del
(la) docente hacia el estudiante le impulsa a desarrollar en sus actividades
académicas proyectos, trabajos colaborativos, buscar informacién en bases
de datos, usar la biblioteca virtual, etc.

Lo anterior evidencia una preocupacién constante del profesorado por
ir a la par con las tecnologias digitales a fin de utilizarlas y centrarlas en su
proceso de ensefanza y en los aprendizajes de sus estudiantes, tal y como
ya ha sucedido en investigaciones anteriores (Arancibia, Cabero y Marin,
2020). Como es usual, hay docentes con diferentes perfiles: quienes estdn
a favor del uso de TIC y quienes no lo estdn. Los resultados coinciden con
el estudio de Borgobello, Madolesi, Espinosa y Sartori (2019), en donde
identificaron que el grupo “opositor” se caracterizé por el escaso uso de
TIC en la vida académica, en gran parte debido a dificultades politicas,
técnicas, organizacionales y desconocimiento de uso; mientras que el grupo
“partidario” se caracteriz por tener buenas experiencias usando las TIC y
mostrando interés por implementarlas en la formacién de sus estudiantes.

En el contexto de la pandemia, la formacién docente en competencias
digitales (como se hace evidente en la figura 1) es crucial para entender la
exploracién de nuevas herramientas para la aplicacién académica. Acorde
con los resultados del estudio de Ferrada-Bustamante et 2/. (2021), se in-
dica que los medios utilizados por el profesorado, es decir las herramientas
tecnolégicas, le han permito sobrellevar la sorpresiva situacién originada
por la imposibilidad de realizar clases presenciales, generando en ellos poco
a poco una adaptacidn tecnoldgica.

Uso del m-learning por parte de las y los docentes

En esta categoria es primordial, primero, analizar la facilidad de uso per-
cibida del m-learning por parte de las y los docentes universitarios como
una subcategoria. En la figura 2 se pueden evidenciar las subcategorias. Los
resultados destacan que la facilidad de uso percibida depende de aspectos
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como la edad, pues algunas(os) profesores manifiestan que, en comparacién
con sus estudiantes —quienes en su mayoria son nativos digitales, es decir,
jovenes que estdn mds inmersos en la era digital y, a su vez, han desarrollado
una habilidad innata del entorno digital (Smith, Kahlke y Judd, 2020)- se
les dificulta un poco mids el aprendizaje de uso de dispositivos moviles para el
proceso de formacién. Al respecto, uno de los encuestados explica que: “[...]
los adolescentes tienen mayor facilidad para los entornos virtuales, para ellos
adaptarse a esto han sido mucho mds sencillo porque han nacido ya en una
era tecnoldgica, en este caso para personas que estamos en el rango que usted
menciona de 36 a 45 y de 45 a mds pues definitivamente es un desafio” (E.9).

FIGURA 2
Mapa categoria uso de m-learning por parte de las y los docentes
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Fuente: elaboracién propia.

Otro aspecto para considerar en la figura 2 es la prictica, pues uno de
los docentes comenta que: “[...] considero que es ficil, sino que aqui lo
importante es practicar [...] pero en la medida que uno va practicando el
uso esas herramientas como son los celulares o zablets uno al final nos da-
mos cuenta de que es ficil lo que al inicio nos parece un poco dificil [...]”
(E. 6). También la necesidad generada por la pandemia ha sido impor-
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tante pues como un entrevistado indica: “[...] los profesores que antes no
han usado nunca un WhatsApp ahora ya estdn usando hasta el WhatsApp
Telegram Instagram ya se estdn actualizando, si no hubiera sido por la
pandemia nunca lo hubieran aprendido” (E. 20).

Los resultados permiten corroborar lo que se ha dicho previamente en
la literatura: la facilidad de uso percibida de las tecnologias digitales en
docentes de educacién superior afecta su intencién de seguir utilizando el
m-learning en un futuro en el proceso de formacién-aprendizaje (Assinnato,
Sanz, Gorga y Martin, 2018). La facilidad de uso representa entonces para
algunas(os) profesores la percepcién de la capacidad de utilizar dispositi-
vos moéviles sin mayores dificultades en la formacién de sus estudiantes y
para otras(os) una dificultad en su proceso de ensenanza. Pese a esto, es
importante recordar que la educacién virtual no es algo nuevo y que el
profesorado reconoce la importancia del uso de las herramientas digitales
mds que nunca (Martinez-Garcés y Garcés-Fuenmayor, 2020).

Otra subcategoria considerada fue la referida a las actitudes de las y los
docentes frente al uso del m-learning. Al respecto, en su mayoria coinciden
en que las actitudes hacia el uso de estas herramientas deben ser positivas
y, ademds, deben reflejar su propia disposicién por aprender a usarlas y
continuar empledndolas en un futuro, esto frente a lo que depara la educa-
cién virtual. Sobre ello, uno de los docentes dijo: “[...] cuando hablamos
de actitud tenga que ver con respecto hacia la otra persona ser empdticos
en el sentido de respetar horarios, respetar los tiempos, hacer el uso co-
rrecto de estos equipos [...]” (E. 4). Otro comenta que “[...] el hecho de
que uno sea un poco abierto a nuevas cosas, digamos eso me parece que
tendria que ser la primera actitud que todo docente debe tener, el de ser
flexible abierto a aprender nuevas cosas [...]” (E. 8).

Las actitudes docentes se alinean con los hallazgos de Menacho Vargas,
Ibarguen Cueva y Cueva Robles (2022), quienes realizaron un estudio sobre
actitud docente y el uso de las TIC en el contexto de la pandemia; encon-
traron que dichas actitudes fueron positivas frente al uso de tecnologias en
el proceso de formacién-aprendizaje. Esto podria indicar que si las y los
docentes universitarios presentan una actitud positiva hacia el m-learning,
entonces existird un mayor uso en el futuro de los entornos virtuales (Ruiz-
Aquino, Borneo Cantalicio, Alania-Contreras, Garcia Ponce ez al., 2022).

Otra subcategoria considerada en el uso de m-learning por parte de las
y los docentes universitarios fue la correspondiente a los inconvenientes
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al usar estas herramientas en sus cursos. En esta se identificé que prin-
cipalmente se encuentran con problemas de conectividad. Por ejemplo,
uno de los entrevistados comenta “[...] el tema de la conectividad, pues
lo tenemos no tan saturado como ahora definitivamente el problema de la
conectividad es el peor enemigo [...]” (E. 9). Otro inconveniente tiene que
ver con la accesibilidad a dispositivos méviles, principalmente por parte
de los estudiantes: “[...] los estudiantes, que muchos de ellos ademds no
cuentan una /aptop, un celular o una tablet, ese es un gran problema tanto
para el docente como para el estudiante [...]” (E.9).

En cuanto a la interaccién con el estudiantado, los temas de conectividad
pueden retrasar las clases en tiempo real y generar un atraso con respecto
a lo que el profesor(a) estd hablando y lo que estd presentando en panta-
lla, esto ha generado en el caso de algunas(os) estudiantes desmotivacién;
ademds, es necesario que en muchas ocasiones apaguen sus cimaras para
no saturar la red, lo que dificulta ain mds esta interaccién:

[...] no se podria verificar a ciencia cierta cudntos alumnos prestan atencién a
la clase, teniendo en cuenta que muchos de estos alumnos apagan sus cdmaras
con la finalidad de no perturbar el desenvolvimiento de la plataforma [...] sin
embargo, el que apague su cdmara también escapa a la recepcién del mensaje
en el proceso de ensefanza-aprendizaje porque no sabemos si el alumno en

realidad estd captando el mensaje que estamos transmitiendo [...] (E. 12).

[...] la clase también se puede prestar a que el alumno durante la clase pueda
usar estos dispositivos para otra cosa distinta o diferente a lo que requerimos

[...] (E.7).

Los resultados aqui expuestos son coherentes con los del estudio de
Herndndez Sudrez, Prada Nufez y Marifio (2021), encontraron que el
mayor desafio para el profesorado en el proceso educativo mediado por
la virtualidad estuvo relacionado con las dificultades técnicas, especial-
mente la conexidn inestable de internet. El acceso a dispositivos méviles
también ha sido un inconveniente recurrente en el marco de la pandemia,
ya que en el aislamiento muchas(os) estudiantes tuvieron que usar com-
putadores, por ejemplo, de un café internet o pedir prestado el uso de un
dispositivo de algiin familiar, amigo o conocido, ademds de utilizar datos
moviles de teléfono celular al no contar con un acceso a internet en el
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hogar (Gallegos-Ferndndez, Gamas Ocana y Alvarez Herndndez, 2021).
También se ha encontrado que, en trabajos anteriores, las y los docentes
han tenido dificultades en la transicién a la virtualidad con sus estudiantes
en términos de interaccidn y relacionamiento, en estos casos —mds alld de los
desafios de utilizar herramientas tecnolégicas— puede ser un problema llegar
al estudiantado e interactuar de la misma manera (Casali y Torres, 2021).

También se consideré la subcategoria habilidades docentes. Aqui quienes
participaron en este estudio manifestaron multiples habilidades requeridas
para la educacién mediada por dispositivos méviles, la mds presente fue
la digitalizacién. Es necesaria una alfabetizacién digital, dado que pasar
de una modalidad presencial a una virtual requiere del conocimiento para
usar diversos recursos tecnolégicos que permitan que el profesorado llegue
a su estudiantado. Uno de los docentes sefiala: “[...] en el uso de celulares
mi percepcién personal creo que ahi si debiésemos tener una capacitacién
y pienso que podria facilitarnos muchas cosas porque es una herramienta
mds 4gil [...]” (E. 18). Asimismo, otro piensa que “la habilidad que debe-
mos fortalecer es actualizarse en los programas en los nuevos dispositivos
que estd saliendo cosa que si tener mayor facilidad del uso [...]” (E. 5).
Como explica Betancourt-Odio ez a/. (2021), las habilidades digitales en el
profesorado y el valor de la tecnologia son elementos clave para trascender
de un mero docente de memoria a uno de un usuario de las TIC, lo que
contribuye a la innovacién en la educacién.

También se mencionaron las habilidades blandas como fundamentales
para la docencia, es decir, las que no estdn relacionadas Ginicamente con
el conocimiento y estdn mds enfocadas en las habilidades sociales como
la comunicacidn, aptitudes y capacidad de acercamiento con los demds. La
inteligencia emocional ayudé al profesorado a sobrellevar la situacién de
la pandemia y entender con mayor facilidad cudles son las necesidades de
sus estudiantes. Las habilidades blandas en materia de m-learning facilitan
el uso de recursos digitales como programas de cémputo, bibliotecas y
diccionarios electrénicos, cuestionarios, juegos educativos, pruebas, entre
otros (Sizova, Sizova y Adulova, 2020), lo que refleja su importancia a la
luz de la modalidad virtual en la academia por la pandemia de COVID-19.

También se evidencié que la flexibilidad es una habilidad importante
para la docencia y esto se retrata en la figura 2. Esta se relaciona con la
adaptacién al cambio por lo que, como comenta uno de los docentes, “[...]
tenemos que adecuarlos a un cambio y no podemos cerrarle las puertas al
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cambio, porque el cambio tiene que llegar y tenemos que adecuarnos a estos
cambios y si no nos adecuamos nos iremos quedando rezagados cada dia”
(E. 12). La reciente crisis sanitaria evidencié el reto del sistema educativo
de afrontar la realidad cambiante y dotar al profesorado de las herramientas
adecuadas como lo son las herramientas digitales. En este sentido, deben
aprender a aprender desde un enfoque de aprendizaje basado en la inda-
gacién. Por tanto, la resistencia al cambio no es una opcién dado que el
mundo siempre estard en transformacién y en un futuro las necesidades
actuales no serdn las mismas, sobre todo en la educacién superior (Abril-
Lépez, Morén-Monge, Morén-Monge y Lépez Carrillo, 2021).

Cambios en el contexto de la pandemia

En la dltima categoria se identifican cudles fueron esos cambios mds signifi-
cativos para el profesorado en sus dindmicas de ensefianza en el marco de la
pandemia por COVID-19. En la figura 3 se pueden observar los elementos mds
importantes de la categoria a través de las subcategorias. Segtin la informacién
recopilada, las y los docentes aluden a tres aspectos importantes. En primer
lugar, el emocional, donde se han generado el desarrollo de habilidades de
adaptabilidad, a esta nueva forma de trabajo remoto.

FIGURA 3
Mapa categoria cambios en el contexto de la pandemia
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A raiz de la pandemia, el profesorado ha podido desarrollar habilidades
para potenciar la gestién de las emociones, esto manifestado por uno de
ellos quien dijo:

[...] también el desarrollo de la gestién de las emociones que también puede
desarrollar y que al mismo tiempo me ha ayudado para brindar un soporte
socioemocional a los estudiantes que han pasado momentos muy dificiles [...]
desarrollar sobre todo un vinculo pese a que no estamos de manera presencial

pero que virtualmente igual hemos desarrollados esos vinculos [...] (E.7).

El desarrollo de la inteligencia emocional permite fomentar habilidades
psicolégicas para apreciar y expresar de manera equilibrada las propias
emociones y entender las de otras personas; a su vez, esto asume un
cambio de conducta, optar por una aptitud mds empdtica y propiciar un
cambio en la filosofia de la vida. Sobre todo, en un contexto como el de
la pandemia que ha exigido implementar estrategias de aprendizaje como
el m-learning al que puedan acceder las y los estudiantes, considerando
también sus necesidades de una forma mds empdtica (Joko, Santoso, Mus-
lim y Harimurti, 2020).

En segundo lugar, se observa el aspecto del cuidado de la salud relacio-
nado con la préctica de actividades fisicas (entre otras, practica de deportes,
bailes, ejercicios y actividades recreativas) y sus importantes beneficios para
la salud, tomando en cuenta lo dicho por uno de los entrevistados “[...]
nos pasamos todo el dia frente a la computadora, pasamos de una reunién
a otra reunidn y asi estamos, los cambios van desde un cambio fisico, un
cambio emocional, un cambio académico, un cambio de salud, un cam-
bio familiar, un cambio de filosofia de vida, entre otros [...]” (E.8). Las
capacidades mencionadas son un factor importante en la salud tanto fisica
como mental de las personas en el contexto del aislamiento que generé
cambios en el estilo de vida al equilibrar la educacidn, el trabajo y demds
aspectos sociales desde el hogar (Rahiem, 2020).

En tercer lugar, en lo académico, las y los docentes han aprendido a
desarrollar el autoaprendizaje, nuevas formas tanto en la dindmica de
trabajo como de interaccién, habilidades en el uso de las TIC; a usar dife-
rentes plataformas virtuales, las redes sociales como recurso académico vy,
finalmente, aprender a usar los recursos tecnolédgicos. Al respecto, uno de
los docentes menciona “[...] nos ha iniciado al manejo de las tecnologias,
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hemos ingresado a ese campo de la alfabetizacién digital y a partir del cual
muchos llegamos a conocer muchas plataformas y herramientas digitales
como pizarras, edicién de videos, tutoriales, trabajos en linea que ha sido
muy importante” (E.1).

Como explican Pinos-Coronel, Garcia-Herrera, Erazo-Alvarez y Narvdez-
Zurita (2020), en un gran porcentaje las y los docentes en el contexto
latinoamericano antes de la pandemia no estaban preparados tecnolégica-
mente, hacian uso de las TIC de una forma muy esporddica en medio de
sus clases. Sin embargo, debido al confinamiento se han visto obligados
a prepararse mds en el uso y manejo de herramientas tecnolégicas, con el
fin de buscar brindar una ensefianza de calidad.

Esto se ve soportado también en el estudio de Ferrada-Bustamante ez a/.
(2021), quienes explican que pese a que algunas(os) docentes hacian uso de
las TIC antes de la pandemia y con mayor frecuencia en el confinamiento,
opinan que es un problema utilizarlas en el contexto educativo, debido a
que el confinamiento y la virtualidad generan una retroalimentacién mds
lenta entre estudiantes y profesoras(es), en comparacién a la que se produce
en las condiciones educacionales normales. Esto evidencia que, si bien la
tecnologia ha avanzado bastante para apoyar la formacién del estudiantado,
es importante que tanto docentes como estudiantes sean formados atn
mds en el uso de estas herramientas en el contexto educativo. En la figura
3 se pueden observar los elementos de la categoria.

En el proceso de ensenanza en el contexto de pandemia se encontré con
mayor incidencia que las y los docentes manifestaron que el acceso a la
tecnologia tanto en la conectividad de sus equipos (méviles, de escritorio
o laptop) como en la infraestructura tecnolédgica con la que cuentan fue
el mayor problema. Asi lo menciona un entrevistado: “[...] el principal
problema que hemos tenido es que el internet en algunas zonas es muy
bajo, [...] he tenido en alguna oportunidad suspender algunas clases por
la intermitencia de mi internet y reprogramarla [...]” (E.2).

Lo anterior coincide de gran manera con los retos y desafios educativos
en tiempos de pandemia en el contexto latinoamericano. Gagliardi (2020)
menciona que una poblacién con dificultades de acceso a internet o con
pocos dispositivos personales para conectarse, asi como la opcién de tra-
bajar y estudiar de forma sincrénica puede ser un problema. Por ello, las
instituciones se deben hacer esta pregunta, ;todos nuestras(os) estudiantes
pueden cumplir este requisito?
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Ante la declaracién de emergencia sanitaria vivida a nivel mundial,
unida a la suspensién de labores académico-estudiantiles, se ha promovido
el uso de equipos tecnolégicos con conexidn a internet que se convierten
en el medio de interaccién para el desarrollo del proceso de ensehanza-
aprendizaje. Es asi como la desactualizacién de los equipos o el funciona-
miento limitado junto a la carencia de acceso a internet se convierten en
la principal dificultad para impartir una ensefianza de calidad, asi como
lo expresa un docente “[...] hay distintas dificultades, la primera pasaba
por la gama muy baja de celular que tenian los chicos, o no tenian com-
putadoras, o no tenian un buen servicio de internet [...]” (E.4).

Como se indica, tanto estudiantes como docentes no se encontraban
preparados para este cambio metodolégico que, sumado a la crisis econé-
mica vivida en el Pert, limita la adquisicién de equipos, considerando que
quienes integran las familias realizan actividades remotas, asi lo menciona
un docente “[...] dentro de los hogares habia una sola computadora, una
sola laptop para varios integrantes de la familia, entonces tenian que or-
ganizarse de tal manera par que todos puedan realizar sus actividades de
aprendizaje o actividades educativas [...]” (E.3).

Del mismo modo, tanto a profesoras(es) como estudiantes a causa de la
nueva normalidad producida por la COVID-19 se les han exigido adecuarse
a una educacién totalmente virtualizada, lo que admite un cambio en las
estrategias de aprendizaje y ensefianza (Lovén Cueva y Cisneros Terrones,
2020). Al margen de la asignatura o disciplina, la mayor importancia recae
en la evaluacién del tipo de alfabetizacién digital de los entes educativos,
de sus habilidades técnicas y la capacidad de resolver los problemas que
pueden aparecer en el proceso (Gagliardi, 2020).

En el desarrollo de competencias digitales, el profesorado ha identificado
dificultades en el manejo de herramientas diddcticas, tecnologias digitales
y aplicaciones para videoconferencias (ver figura 3). Asi lo expresa un do-
cente “[...] las dificultades que tenfamos eran primero el acostumbrarnos
al uso de la tecnologia [...]” (E.1). Todo ello aunado a la presencia de
factores externos, de manera especifica docentes, estudiantes y familiares
contagiados con el virus de SARS-CoV-2 que muchas veces imposibilité el
ingreso normal a las sesiones de clase:

[...] al inicio sobre todo por el motivo de la pandemia que muchos estu-

diantes enfermaban o algin familiar de ellos estaban mal del covid-19. Lo
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primordial era primero la vida, y por lo tanto era la salud la mayor dificul-
tad, pues llamaban en situaciones muy dificiles y recuerdo que estuve mal,
por mi salud mi desempefio y capacidad bajé, pero no podia trabajar como

queria [...] (E.4).

Conclusiones

Como respuesta al aislamiento (obligatorio en algunos paises) a raiz del
brote de COVID-19, el cual generd una crisis sanitaria que llevé a los go-
biernos a tomar medidas para disminuir los contagios, las instituciones
de educacién se vieron en la necesidad de trasladarse de las clases presen-
ciales a las virtuales. El m-/learning fue una de las estrategias acogidas para
llegar a las y los estudiantes. Sin embargo, no todo el profesorado habia
desarrollado las habilidades necesarias para impartir clases virtuales, por
lo que se enfrentaron a varios retos. En este estudio se analizé la acepta-
cién de los procesos de ensefianza por medio de m-learning en docentes
universitarias(os) en el marco de la pandemia de COVID-19 en el Peru.

Los resultados obtenidos se dividieron en tres categorias principales:
exploracién de nuevas herramientas TIC, uso del m-learning por parte del
profesorado y los cambios en dindmicas educativas generadas por la pande-
mia, esto basado en la literatura existente sobre la adopcién de tecnologias.
En ese sentido, se tuvieron en cuenta factores de adopcién de tecnologias
como las actitudes docentes, la facilidad percibida y la usabilidad de estas
herramientas promovidas en gran medida por el TAM. Ademds, se ana-
lizaron habilidades del profesorado en el uso de estas herramientas y las
dificultades percibidas.

Para muchas(os) docentes universitarios, sobre todo aquellos de una edad
mds avanzada, la transicién hacia la virtualidad fue un proceso dificil, dado
que no contaban con el conocimiento suficiente para implantar las TIC en
sus metodologias de formacién. Muchos tuvieron que realizar un proceso
de exploracién de tecnologias y alfabetizacién digital para hacer frente a
la nueva modalidad educativa. Hicieron uso de diferentes herramientas
tecnolégicas que antes no habfan utilizado en el aspecto académico para
apoyar el m-learning.

Asimismo, las y los docentes trabajaron en el tema de adaptacion tecnoldgica
para llegar mds ficilmente a sus estudiantes y motivarlos en un momento que
no era el mds alentador y, ademds, desarrollaron competencias digitales. A partir
de esto, muchos reflexionaron sobre la necesidad de formarse constantemente
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en el uso de tecnologias digitales para el proceso de ensenanza-aprendizaje,
por un lado, dado que la pandemia evidenci6 ain mds las tendencias hacia
la educacién virtual y, por otro, para desarrollar clases de mayor calidad que
puedan resultar interesantes y motivantes para sus estudiantes.

En referencia al uso de m-learning por parte del profesorado se encontré
que los factores facilidad de uso percibida, actitudes y usabilidad fueron muy
significativos para continuar con esta modalidad. En cuanto a la facilidad
existen aspectos muy importantes como la edad, la prictica y la necesidad de
uso. Sobre las actitudes, en su mayoria fueron positivas y se evidencié una
disposicién de aprender a utilizar las TIC en el 4mbito educativo, lo que es
muy importante, dado que la pandemia gener6 cambios en su mentalidad
del profesorado que antes de la crisis sanitaria manifestaba un rezago ante
el uso del m-learning en las aulas y esto evidencia una apertura al cambio.

También se evidenciaron algunos inconvenientes percibidos, sobre todo
desde el tema de conectividad y accesibilidad a dispositivos digitales que
son inherentes a la realidad que se vive en el pais y, en general, en América
Latina. El hecho de que la infraestructura de la regién no es la mds desa-
rrollada en comparacién con los paises mds avanzados, el acceso a internet
ha generado uno de los mayores inconvenientes en la pandemia para que
muchas(os) estudiantes accedan a una educacién de calidad.

A esta problematica se le suma la imposibilidad de algunas familias del pais
de acceder a dispositivos méviles para la educacién, por lo que, en muchas
ocasiones, el estudiantado se vefa en la necesidad de buscar otras alternativas
para ingresar a los encuentros virtuales como compartir los dispositivos con
algunos familiares o conocidos o incluso acudir a servicios de café internet
o desplazarse a otros lugares para obtener esta conexién. Esto, por supuesto,
es una problemdtica a la que las y los docentes se enfrentan cada dia y para
afrontarla requieren del desarrollo de habilidades emocionales orientadas
a la empatia para comprender las necesidades de sus estudiantes y tomar
medidas para llegar también a quienes estdn en un lugar de dificil acceso.

Con respecto a cambios en dindmicas de ensenanza, el profesorado
aludié a tres aspectos principales: emocionales, fisicos (cuidado de la
salud) y académico. De estos se puede concluir que tuvieron que trabajar
en la gestién de sus emociones para, de una forma mds empdtica, llegar
al estudiantado y acompanarlo en este proceso bajo un panorama de in-
certidumbre generado por la pandemia. Ademds, también se preocuparon
tanto por su propia salud como la de sus estudiantes, pues en muchas
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ocasiones tuvieron que ausentarse en gran medida por la COVID-19. En
lo académico, como ya ha sido recurrente, el profesorado manifesté la
necesidad de alfabetizarse digitalmente y abrirse al cambio para adoptar
nuevas tecnologias que les pudieran ayudar a desenvolverse en sus clases
y hacer participe a sus estudiantes.

A partir de estos resultados, se evidencia que las y los docentes univer-
sitarios que antes no implementaban el m-learning en su metodologia de
formacién, después del aislamiento generado por la pandemia se han visto
mis flexibles ante un uso futuro en las aulas de clase. Por ello, es fundamen-
tal que desde las instituciones de educacién se haga un acompafamiento
continuo en la formacién de este tipo de tecnologias para que su adopcién
no sea obligatoria y pase a ser voluntaria para docentes y estudiantes, pues
en un mundo cambiante en el dmbito educativo es necesario estar a la par
de los avances tecnoldégicos para brindar al estudiantado clases con un
mayor nivel de calidad y puedan generar un mayor interés.
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Resumen:

Este trabajo analiza la incorporacién laboral de egresadas y egresados de los
posgrados de la Universidad de Guadalajara considerando cuatro aspectos: 1)
caracteristicas del empleo, 2) percepcién sobre el empleo, 3) valoracién sobre la
pertinencia del posgrado y 4) desarrollo de actividades académicas y de investigacién
utilizando como control la variable de género. Se realizaron pruebas de hipétesis
con la finalidad de identificar la presencia de brechas de género. Se procesé in-
formacién proveniente de 46 posgrados reconocidos por su calidad considerando
programas de especialidad, maestria y doctorado durante 2020. Como principales
resultados se identificaron brechas de género adversas para las egresadas aplicables
tanto en las condiciones laborales como para el desarrollo de investigacién, las
cuales hacen evidente su naturaleza multidimensional e intrincada.

Abstract:

This paper examines the labor incorporation of postgraduates from the Universidad
de Guadalajara considering four aspects: 1) labor characteristics, 2) employment
perception, 3) assessment of the programs pertinence, 4) development of aca-
demic / research activities. We use gender as control. Methodologically, we used
hypothesis tests in order to identify the presence of gender gaps. We processed
information from 46 postgraduate programs considering specialty, master’s and
doctorate’s programs during 2020. As principal findings, we observed adverse
gender gaps for the female graduates applicable in both working conditions and
research development making evident their multidimensional and intricate nature.
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Introduccién

| estudio de la incorporacién de las personas que egresan de la educacién

superior al mercado laboral en México cobré importancia a partir de la
década de los noventa del siglo pasado, en gran medida por el surgimiento
y consolidacién de los procesos de evaluacién y acreditacién de la calidad
de los programas de este nivel educativo (Buendia, 2021; Solé, Sdnchez,
Arroyo y Argila, 2018).

La revisién de la literatura realizada para el presente trabajo permitié
identificar el predominio de estudios de caso de programas de pregrado,
a la vez que observar la poca presencia de trabajos que analicen un con-
junto amplio de programas. Esto podria deberse a que las universidades
realizan estudios propios empleando diferentes metodologias que arrojan
informacién no comparable con otros casos, limitando la realizacién
de investigaciones amplias o con mayores alcances (De Vries, Cabrera,
Véizquez y Queen, 2008). En ese sentido, se identificaron estudios como
los de Chamorro y Ochoa (2021), Castillo, Ordonez, Ordofnez y Orbe
(2020) y Dillon y Espinosa (2018), que abordan las desigualdades de
género en los procesos de empleabilidad; asi como los trabajos de Rivas y
Enciso (2021), Contreras y Urrutia (2017), Herndndez, Tavera y Jiménez
(2012) y Jiménez (2011), que se centran en las personas egresadas del
posgrado. Sin embargo, son casi nulos los estudios relevantes que com-
binen ambos aspectos destacando la contribucién de Memije, Ventura,
Zaragoza y Alemdn (2020).

Por lo anterior, la contribucién del presente trabajo radica en la reflexién
acerca de las desigualdades que se dan en el proceso de insercién laboral de
las personas que egresan del posgrado con una perspectiva de segregacién
de género, buscando aportar conocimiento para el entendimiento de estas
desigualdades en el mundo laboral considerando un nivel educativo con
pocos estudios al respecto.

Se parte del argumento de que el género es una categoria de andlisis que
se expresa en la construccidn social, psicoldgica y cultural de las relaciones
y roles entre sexos. Por lo tanto, se refiere a las oportunidades asociadas a
ser hombre o mujer. De tal manera, una vertiente de los estudios de género
asociada a la perspectiva de la teoria feminista estd orientada a hacer visi-
bles las diferencias, desigualdades, estereotipos, prejuicios y las relaciones
de poder que se atribuyen a lo femenino o masculino (Herndndez, 2023;
Memije ez al., 2020; Cobo, 2005).
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En los estudios generales de la incorporacién de las mujeres al merca-
do laboral se reconoce que, a pesar de la evolucién que ha presentado su
participacién, sigue observindose una persistencia de desigualdades de
género que no solo se manifiestan en la diferenciacién de los salarios sino
también en las oportunidades, tipos y vulnerabilidad del trabajo (Memije
et al., 2020; OIT, 2019).

El andlisis de las desigualdades en la incorporacién de las mujeres egre-
sadas de un posgrado al mercado laboral es importante no solo porque
el conocimiento generado en estos estudios permite mejorar los disefios
curriculares y el desempefio de los programas de posgrado, sino también
porque dados los notorios progresos en la capacitacién de las mujeres y los
cambios sociodemograficos' registrados en la sociedad contempordnea que
favorecen su participacién en el mercado laboral, convierten al estudio de la
empleabilidad de las mujeres con alto nivel de estudios en un termémetro
de las desigualdades de género.

A manera de contextualizar el caso mexicano, durante los tltimos 25
afios se ha fortalecido y profesionalizado el actuar universitario a través de
una serie de programas dentro del marco de la politica educativa que han
permitido una relativa expansién de la cobertura de educacién superior
(Salas, Buendia y Pérez, 2019). Sin embargo, durante el tltimo lustro se ha
identificado una sistemdtica reduccién del presupuesto publico destinado
a este nivel originado por la coyuntura econémica (Mendoza, 2017). Esto
es evidenciable a través de la consistente disminucién de los recursos de
bolsas y recursos extraordinarios y las cada vez mds reiteradas interven-
ciones a las finanzas de las universidades publicas (Moreno, 2017). La
principal repercusién de esto es la reduccién en el gasto por estudiante,
lo cual podria ser indicativo del término de la etapa de crecimiento que
caracterizé a este subsistema en los dltimos anos.

Asimismo, el aumento de la cobertura de la educacién tuvo como bene-
ficios la feminizacién de la matricula —inclusive en algunos casos proporcio-
nalmente por encima de la de los hombres— (Unesco, 2021; Papadépulos y
Radakovich, 2006). Para el caso de la Universidad de Guadalajara (UdG),
Arce (2017) se enfoca en la expansién de la matricula, particularmente
para las maestrias, afirmando que esta tiende al equilibrio en cuanto a
su composiciéon. Paralelamente, se han creado e implementado politicas,
programas y protocolos encaminados a la equidad y la erradicacién de la
violencia de género en las instituciones de educacién superior que, aunque
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no han tenido todavia los resultados esperados, han permitido establecer
las bases para construir una perspectiva de género en las universidades
(Varela, 2020; Buquet, Cooper y Rodriguez, 2010).

Pifero, Esteban, Rojas y Callupe (2021) identifican que una de las gran-
des tendencias del posgrado se orienta a la feminizacién de la matricula,
enfatizando en la presencia de este fenémeno en México por encima de
otros paises latinoamericanos. A pesar de ello, al interior de este subsistema
se identifica una considerable disminucién en la transicién de las mujeres
de la maestria al doctorado, donde precisamente se establecen las bases para
la profesién académica y el desarrollo de investigacién (Ordorika, 2015).
Una explicaciéon a lo anterior refiere a la superposicién en las trayectorias
vitales, donde para este grupo convergen la formacién en el posgrado y la
etapa reproductiva, la cual no ha perdido vigencia a lo largo del tiempo
(Félix e Inzunza, 2019; Bustos, 2008). Asimismo, el posgrado sigue siendo
un espacio minoritario cuya oferta se caracteriza por una concentracién
espacial en algunos estados, particularmente si se hace referencia a aquellos
reconocidos por su calidad (Ferndndez, 2017).

Uno de los grandes temas pendientes que han tenido las instituciones
de educacién superior radica en la omisién de una perspectiva de género
en algunos de los procesos de recoleccién, andlisis y divulgacién de in-
formacién (Buquet, 2011; Teichler, 2003). Lo anterior es aplicable a los
estudios de seguimiento de egresadas(os) de posgrado, cuyo mayor énfasis
refiere a andlisis técnicos, y que inclusive en algunos casos son utilizados
Unicamente como requisitos para la acreditacién de la calidad. Al respec-
to, se identificaron pocos estudios que abordan la incorporacién laboral y
cientifica de las y los egresados a un nivel agregado (institucional) como
los de Murillo y Montafo (2018), Méndez (2018) y Martinez, Bernal,
Herndndez, Gil ez al. (2005), ya que la gran parte de las investigaciones
utilizan como unidad de andlisis a los programas de posgrado limitando los
alcances de los resultados y su contribucién al entendimiento estructural.

Por otra parte, las brechas de género en términos laborales parten de
una tensién en la que, por un lado, se aumenté la cobertura educativa;
mientras que, por el otro, estd presente una subrepresentacién de las muje-
res —para el caso mexicano mayor a 30% respecto de los hombres— aunado
a una mayor propensién a la informalidad, al desempleo y, en términos
generales, a condiciones laborales mds precarias (Mateo y Rodriguez, 2017;
Flores y Salas, 2015).
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Aguiar y Gutiérrez (2015) senalan que las diferencias se originan por dos
aspectos: la etapa reproductiva de la mujer y su consecuente incorporacién/
desincorporacién al mercado de trabajo y las asimetrias en la distribucién de
los roles del hogar y las actividades que de ello se desprenden. Sobre esto,
Marchionni, Gasparini y Edo (2018) profundizan en el papel que desem-
pefian las politicas pablicas para mediar el trabajo y la familia a partir de
la expansién de programas orientados a servicios de cuidado y ampliacién
de las jornadas educativas bdsicas. En concordancia, Mateo y Rodriguez
(2017) amplian al sefalar la importancia de politicas activas de empleo y
la desregulacién laboral para flexibilizar los horarios como una via para
mediar la vida familiar con la productiva.

Sin embargo, las brechas de género no son las unicas que enfrentan
las y los egresados, ya que también estdn inmersos en la problemdtica del
grupo de las juventudes, las cuales se caracterizan por plazos relativamente
cortos para la incorporacién laboral a cambio de empleos de baja calidad
y alta inestabilidad (Salas y Murillo, 2013). Esto se origina en parte por
la asimetria que existe entre el grado de habilitacién de los posgraduados
y de las capacidades de los mercados laborales para absorberlos (Navarro,
2017). Asimismo, para este grupo también se presenta otro componente
asociado a la calidad de la formacién, que se diferencia a través de las zonas
—urbanas o rurales— en las que estdn situadas las instituciones y a través
de elementos subjetivos, como el prestigio institucional, o de los propios
programas educativos (Lamas y Acosta, 2017).

En este marco, analizamos la incorporacién de las personas egresadas
de los posgrados de la Universidad de Guadalajara considerando cuatro
aspectos: 1) caracteristicas del empleo, 2) percepcién sobre el empleo, 3)
valoracién sobre la pertinencia del posgrado y 4) desarrollo de actividades
académicas/investigacién, empleando como variable de control el género.
Metodolégicamente se disefaron pruebas de hipétesis con la finalidad de
identificar brechas de género. Se empleé informacién que se obtuvo durante
2020 a partir de una encuesta a 1,344 personas provenientes de 46 programas
de posgrado considerando aquellos de especialidad, maestria y doctorado
reconocidos por su calidad. Cabe sehalar que la evaluacién de la calidad en el
posgrado mexicano se lleva a cabo por el Consejo Nacional de Humanidades
Ciencia y Tecnologia (Conahcyt). La informacién presentada en el presente
escrito refiere al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC), el
cual fue sustituido en 2021 por el Sistema Nacional de Posgrados (SNP).
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Método

El diseno metodolégico parte de la adaptacién de algunos modelos de
andlisis sobre egreso del posgrado buscando integrar sus componentes
principales mediante una perspectiva comparada. Como punto de partida,
Cabrera, Weerts y Zulick (2003) sefialan tres aspectos clave para el andlisis
de este grupo en programas de educacién superior: 2) logros, ) adquisicién
de habilidades y ¢) contribucién a la universidad. Por su parte, Jiménez
(2011) focaliza el andlisis en la posicién de la ocupacién en contraste con
las que supusieron los estudios de posgrado; Méndez (2018) identifica
relaciones entre la incorporacién laboral y la productividad académica;
y Navarro (2017) centra su propuesta en términos de la construccién de
redes de egresadas y egresados en un sentido mds analitico. De tal manera,
para el presente articulo se abordardn cuatro ejes de andlisis de los que se
desprenden 14 variables tal como se ilustra en la figura 1.

FIGURA 1
Ejes y categorias de andlisis
—— Tiempo transcurrido para la incorporacién laboral
Caracteristicas I Tipo de empleo

del empleo . .
— Posicion de la ocupacion
— Rango salarial
— Afinidad formacién - empleo

Percepcion sobre ) . ——
p e m— Correspondencia con el nivel de habilitacion

=8 el empleo actual

o}

25 — Impacto en la actividad profesional

© 08

c g e . ., : 2

folv=l —— Vinculacién del programa con sectores de interés
O © |

g8 _

Sw K Valoracion sobre — Vinculacién con el programa posterior al egreso
S8 —— la pertinencia —

9 del posgrado — Pertinencia del plan de estudios

— Habilitacién del profesorado

— Produccion académica
Desarrollo de
— aCt'V,'da.deS _— Participacién en actividades académicas
académicas/

investigacion

— Continuidad de estudios

Fuente: elaboracién propia.

En lo que respecta al andlisis comparado, se empleard una prueba chi-
cuadrada con el propdsito de evaluar la asociacién entre variables, especi-
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ficamente del género con respecto de las categorias de andlisis mostradas
en la figura 1. Para ello, se desarrollaron tablas de doble entrada bajo el
esquema presentado en la tabla 1.

TABLA 1
1ablas de doble entrada a partir del género y las categorias de andlisis

Variable Y

X Yn,] Yn—Z
X1
X

Fuente: elaboracién propia.

Donde:

X (género); X, (hombre), X, (mujer)
n = nimero de variable alineada a las categorias de andlisis (n = 1 ... 14)

Y, (incorporacién laboral al egreso); Y, (menor a 6 meses), Y, ,(mayor a 6 meses)
Y, (tipo de empleo); Y, (asalariado), Y, ,(no asalariado)

Y, (posicion de la ocupacion); Y, (directivo o mando medio), Y, ,(operativo)

Y, (rango salarial mensual); Y,  (mayor a $15,000), Y, (menor a $15,000)

Y, (afinidad formacion-empleo); Y, (en acuerdo), Y, ,(en desacuerdo)

Y, (correspondencia con el nivel de habilitacién); Y, (si), Y,_,(no)

Y, (impacto de la actividad profesional); Y, (si), Y, ,(no)

Y, (vinculacion con sectores de interés); Y, | (satisfactorio), Y, ,(insatisfactorio)
Y, (vinculacion con el programa posterior al egreso); Y, (s7), Y, ,(no)

Y,, (pertenencia del plan de estudios); Y,
Y, (habilitacion del profesorado); Y,

Y., (produccion académica); Y,, (si), Y,, (no)

(satisfactorio), Y, ,(insatisfactorio)

0-1 0-2

(satisfactorio), Y, (insatisfactorio)

1-1 1-2
Y,, (participacion en actividades académicas); Y, (i), Y, ,(no)
Y,, (continuidad de estudios); Y,, (s7), Y,, ,(no)

Asimismo, se parte de dos hipdtesis que orientan el andlisis:

H

0

H

1

no es estadisticamente significativa; no se identifican brechas de género

es estadisticamente significativa; hay presencia de brechas de género
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La muestra consistié en 1,344 observaciones provenientes de 46 progra-
mas de posgrado de la Red Universitaria de la UdG que estaban inscritos
en el PNPC del Conahcyt distribuidos de la siguiente manera: 18 especia-
lidades (39%), 17 maestrias (37%) y 11 doctorados (24%). Considerando
que para 2020 estaban inscritos en el PNPC 201 programas en la UdG, la
muestra es estadisticamente representativa al 90% con un 10% de mar-
gen de error. Asimismo, la muestra recogié el testimonio de 678 mujeres
(50.44%) y 666 hombres (49.55%).

El levantamiento de informacién se llevé a cabo durante 2020 por parte
de una empresa externa a la Universidad a través de encuestas teleféni-
cas a solicitud de la Coordinacién General de Investigacién, Posgrado y
Vinculacién (CGIPV). El principal criterio de seleccién consistié en personas
egresadas que tuvieran un plazo maximo de cinco anos de haber concluido
el programa de posgrado al momento del levantamiento de la informacién.

Resultados

Como resultado de las pruebas de hipdtesis senaladas en el apartado an-
terior, se identificaron algunas asociaciones de variables con respecto del
género estadisticamente significativas como se ilustra en la tabla 2.

TABLA 2
Concentrado de resultados

Eje de analisis Categoria Asociacion con el género

Caracteristicas del ~ Tiempo transcurrido para la incorporacién  Estadistica NO significativa

empleo laboral (menor al 90%)
Tipo de empleo Estadistica NO significativa
(menor al 90%)
Posicién de la ocupacion Estadisticamente significativa
(95%-99%)
Rango salarial Estadisticamente significativa

(mayor al 99%)

Percepcién sobre  Afinidad formacion-empleo Estadistica NO significativa

el empleo (menor al 90%)
Correspondencia con el nivel de Estadisticamente significativa
habilitacion (90%)
Impacto en la actividad profesional Estadisticamente significativa

(90%-95%)
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TABLA 1/ CONTINUACION

Eje de analisis Categoria Asociacion con el género

Valoracién sobre Vinculacién del programa con sectores de  Estadistica NO significativa

la pertinencia del  interés (menor al 90%)
posgrado Vinculacién con el programa posterior al Estadisticamente significativa
egreso (mayor al 99%)
Pertinencia del plan de estudios Estadisticamente significativa
(95%-99%)
Habilitacion del profesorado Estadistica NO significativa

(menor al 90%)

Desarrollo de Produccién académica Estadistica NO significativa
actividades (menor al 90%)
academicas/ Participacion en actividades académicas Estadisticamente significativa
investigacion (95%-99%)

Continuidad de estudios Estadistica NO significativa

(menor al 90%)

Fuente: elaboracién propia.

En lo que respecta al eje analitico relativo a las caracteristicas del empleo
se identifican dos asociaciones importantes que son reflejo de la estructura
laboral mexicana y sus brechas adversas hacia las mujeres: la posicién en
la ocupacién y el rango salarial. Ambas se asocian a la teoria del techo de
cristal (o piso pegajoso) y que, de forma agregada, reflejan las barreras
que encuentran las mujeres para ocupar puestos directivos y que traen en
consecuencia salarios menores que sus contrapartes masculinas como se
ilustra en las figuras 2 y 3.

Cabe senalar que estas brechas estdn presentes en la estructura laboral
y no son exclusivas de las y los egresados de posgrado. De acuerdo con
Camarena y Saavedra (2018), esta diferenciacién proviene de barreras in-
ternas asociables a la identidad de género y externas atribuibles a la cultura
organizacional y estereotipos. En complemento, no se identifican diferen-
cias entre géneros en cuanto al tiempo transcurrido para la incorporacién
laboral, el cual es mayormente realizado durante los primeros seis meses
posteriores al egreso y el tipo de empleo, que también es, en ambos casos,
asalariado y mayor al 80% de las personas encuestadas.

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1089



‘ Salas Durazo y Garcia Batiz

FIGURA 2
Distribucion del salario mensual promedio por género

Fuente: elaboracién propia.

FIGURA 3
Distribucion de la posicion de la ocupacion por género

Fuente: elaboracién propia.

En lo que respecta al eje de percepcién sobre el empleo se identifican tres
aspectos centrales que serdn profundizados en la discusién. El primero
refiere a que el 90% de las personas egresadas realizan actividades afines
a los posgrados que estudiaron sin distinguir diferencias entre géneros.
Sin embargo, lo anterior contrasta con la brecha existente —adversa para
las mujeres— en relacién con la correspondencia del puesto que ocupan
tomando como referencia el nivel de habilitacién. Sin embargo, un matiz
todavia mds relevante refiere a la presencia de otra brecha en cuanto a la
percepcién de haber mejorado sus condiciones laborales derivado de haber
estudiado un posgrado como se ilustra en las figuras 4, 5 y 6.
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FIGURA 4
Cuenta con un empleo acorde a su nivel de habilitacion

Mujeres Hombres
No No
21% 17%
Si Si
79% 83%

Fuente: elaboracién propia.

FIGURA 5
Percepcion sobre el impacto del posgrado en su vida profesional

Fuente: elaboracién propia.

FIGURA 6
Formas en las impactd el posgrado en su vida profesional (niimero de menciones)

Fuente: elaboracién propia.
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Continuando con el tercer eje, valoracién sobre la pertinencia del
posgrado, la mayor brecha se identifica en relacién con la vinculacién
con el programa posterior al egreso en la que se asocia la mayor partici-
pacién de los egresados con respecto de las egresadas en esta actividad.
Algo similar sucede en cuanto a la valoracién de la pertinencia del plan
de estudios. Por otra parte, la vinculacién del programa con sectores de
interés y la percepcién sobre la habilitacién del profesorado es buena en
ambos casos ya que se reportaron valoraciones satisfactorias del 62% y
91%, respectivamente.

Finalmente, el cuarto eje analitico —desarrollo de actividades acadé-
micas/investigacién— se identificé una brecha a favor de los egresados en
cuanto a la participacién en actividades académicas (congresos, cursos de
actualizacién, seminarios, diplomados y/o simposios) (figura 7); mientras
que el desarrollo de produccién académica y la continuidad de estudios
—doctorado y estancias posdoctorales— no mostraron diferencias estadis-
ticamente significativas.

FIGURA 7
Actividades académicas realizadas por las y los egresados
(niimero de menciones)

Fuente: elaboracién propia.

Como aspectos adicionales destaca, en primer lugar, que la gran mayo-
ria de las personas encuestadas son “egresados de posgrado de primera
generacién”, es decir, que sus padres y madres no cuentan con dicho
nivel educativo como se ilustra en la figura 8. Si bien este fenémeno
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estd documentado para el caso del pregrado (Guzmdn Gémez, 2017), se
corrobora que para el posgrado la diferencia es todavia mayor. Esto haria
suponer que, al no existir un referente familiar sobre las implicaciones
de contar con un posgrado, la construccién misma de la identidad de las
y los profesionistas es inédita, lo cual pudiera traer como consecuencia
diferenciacién entre géneros atribuibles a aspectos culturales y que son
ajenos al posgrado.

FIGURA 8
Nivel mdximo de escolaridad de los padres y madres

Fuente: elaboracién propia.

Por otra parte, la diferencia entre las edades promedio de las y los egre-
sados no es significativa dado que solo para el caso de los doctorados
es mayor a un afo. Para las especialidades, la edad promedio es de 32.1
afios (31.5 mujeres/32.7 hombres), para las maestrias es de 32.2 anos
(32.4 mujeres/32.0 hombres) y para los doctorados de 39 anos (38.1
mujeres/39.7 hombres). Para matizar lo anterior, se recuerda que el tra-
bajo de campo consisti6 en egresadas y egresados dentro de un plazo médximo
de cinco anos de haber egresado. Al margen de esto, lo anterior podria
significar que la decisién de estudiar un posgrado no genera diferencias
en cuanto a la edad. Sin embargo, la etapa en la trayectoria vital si es
distinta, dado que existe una mayor proporcién de mujeres casadas y/o
en pareja con respecto de una mayor solteria para el caso de los hombres,
como se ilustra en la figura 9.
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FIGURA 9
Estado civil de las y los egresados

Fuente: elaboracién propia.

Discusién

La identificacién de brechas de género en diferentes aspectos relativos a las
egresadas y los egresados no puede ser interpretado a la luz de elementos
aislados, sino mds bien como las manifestaciones multidimensionales de
un fenémeno estructural con fuertes raices culturales que impiden el real
ejercicio de la equidad. Esto es particularmente relevante dado que estudios
como los de Flores y Salas (2015) afirman que en la educacién superior
—particularmente en el posgrado— las brechas de género son significativa-
mente menores, pero no inexistentes, en comparacién con otros dmbitos
sociales y productivos. De esta manera, los resultados presentados en este
trabajo conducen a una reflexién sobre algunos aspectos centrales en cuanto
a la formacién en el posgrado, la incorporacién laboral y sus repercusiones
diferenciadas por el género.

En cuanto a la relacién formacién en el posgrado —empleo, como punto
de partida— no existen diferencias significativas en cuanto al tiempo de in-
corporacién al empleo posterior al egreso y a la realizacién de una actividad
afin al posgrado; lo cual, para el caso analizado, refleja algunos aspectos
atribuibles a la pertinencia de los programas y al prestigio simbélico de la
Universidad de Guadalajara en su propio contexto. Asimismo, la evidencia
obtenida haria suponer que las brechas adversas para las mujeres no se pre-
sentan durante el acceso al empleo. Sin embargo, las trayectorias laborales
estdn marcadas por aspectos asociados a las brechas salariales y al acceso
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a puestos de mando medio y directivos; las cuales se identifican en esta
investigacién y han sido reportadas por Fuentes (2016). En relacién con
lo anterior, Buquet, Cooper y Rodriguez (2010) desarrollaron indicadores
de impacto los cuales pueden servir como punto de partida para visibilizar
las diferentes manifestaciones de las brechas de género.

En complemento con lo anterior, se identificaron dos aspectos adicio-
nales que posibilitan un mayor entendimiento sobre dichas diferencias. El
primero, en cuanto a la connotacién negativa de que las mujeres perciben
que su actividad profesional no estd alineada con su grado de habilitacién;
es decir, la sensacién de subempleo o subutilizacién con componentes de
género y que de manera general se podrian tener, en consecuencia, menores
niveles de motivacién y productividad.

El segundo elemento, redunda con lo anterior al identificarse la pre-
sencia de otra brecha en cuanto a la percepcién de un impacto positivo
en la ocupacién. Dicho con otras palabras, los estudios de posgrado
generan mejoras en las condiciones laborales con respecto a los sujetos
en cuanto a sus propios pardmetros. Sin embargo, para el caso de las
mujeres la afirmacién anterior contrasta con las barreras, diferenciacién
e inequidad de oportunidades de crecimiento que matizan —y posible-
mente contrarrestan— los beneficios que este tipo de estudios sugieren en
el mercado laboral. Profundizando, se identificaron como las principales
mejoras el incremento en las percepciones econémicas y el desarrollo de
mayores responsabilidades en la ocupacién; mientras que en segundo
término se identificaron el incremento en el nivel jerdrquico y el cambio
a un empleo con mejores condiciones. Esto abona al argumento de que
la mejora se concreta en los propios términos de las egresadas, pero no
en términos comparados.

Complementariamente, en lo que respecta a la pertinencia del posgra-
do y la construccién de redes de las y los egresados destaca la diferencia
en la participacién en eventos académicos y la mayor vinculacién con los
programas de posgrado. Lépez, Grazzi, Guillard y Salazar (2018) sefialan
que para el caso latinoamericano estdn presentes tres factores que inhiben
el desarrollo equitativo del personal académico: una menor propensién de
las mujeres para desarrollar trayectorias en investigacién, concentracién
hacia algunas dreas del conocimiento y segregacién vertical para acceder
a puestos de liderazgo cientifico. Esta brecha de género puede reflejar
aspectos poco discutidos en el contexto mexicano en cuanto a las barreras
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que enfrentan las mujeres en relacién con la construccién de una trayec-
toria académica en investigacién, particularmente desde el origen de la
brecha de inequidad, es decir, al egreso del posgrado. Cabe senalar que
esta brecha no estd aislada, sino que forma parte de las trayectorias vitales
ya que se identificé una mayor representacién de las egresadas en estados
civiles en pareja, lo cual trae consigo otra serie de actividades en el hogar
que contindan siendo asimétricamente distribuidas.

Como un aspecto adicional, en estudios previos se identificé el compo-
nente del drea del conocimiento como otro factor explicativo de las brechas
de género (Rodriguez y Limas, 2017). Por tal razén y con la finalidad de
identificar mayores matices se clasificaron los posgrados en tres grupos:
a) ciencias sociales y humanidades; &) salud y ¢) matemadticas, ingenieria
y ciencias naturales; asimismo, se consideraron las categorias que mayores
brechas presentaron y se les aplicaron pruebas de hipdtesis, cuyo resultado
se muestra en la tabla 3.

TABLA 3
Brechas de género por drea del conocimiento

Area del Categoria
conocimiento
Posicion Rango salarial Correspondencia Impacto
de la ocupacion con el nivel en la actividad
de habilitacion profesional

Ciencias sociales
y humanidades

Salud

Matematicas,
ingenieria
y ciencias
naturales

Estadistica
significativa
(mayor al 99%)

Estadistica NO
significativa
(menor al 90%)

Estadistica NO
significativa
(menor al 90%)

Estadistica
significativa
(mayor al 99%)

Estadistica no
significativa
(menor al 90%)

Estadistica
significativa
(90%-95%)

Estadistica NO
significativa
(menor al 90%)

Estadistica
significativa
(mayor al 99%)

Estadistica
significativa
(mayor al 99%)

Estadistica NO
significativa
(menor al 90%)

Estadistica NO
significativa
(menor al 90%)

Estadistica NO
significativa
(menor al 90%)

Fuente: elaboracién propia.
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Como se observa, las brechas de género son intrincadas y complejas,
estdn presentes en distintos escenarios y tienen afectaciones diferenciadas.
En lo que respecta a la posicién de la ocupacién las diferencias solo se
presentan en ciencias sociales y humanidades debido al potencial abani-
co laboral que pueden ocupar las personas egresadas; no asi en las otras
dreas del conocimiento, cuyas rutas laborales son mds definidas (médicos
practicantes, docencia, investigacién). Lo anterior es aplicable para el
salario en las y los egresados de salud. Para el caso de las otras dos dreas
del conocimiento las diferencias podrian explicarse por factores culturales,
presentdndose un sesgo salarial adverso a las mujeres por razones distintas
a su formacién profesional.

En cuanto a la correspondencia con el nivel de habilitacién se presenta
lo contrario a los resultados de la categoria de posicién de la ocupacidn.
Esto podria significar para el caso de las dreas de salud y matemdticas, in-
genieria y ciencias naturales que, si bien el campo laboral estd definido, las
actividades que realizan estdn segmentadas por género delegando las labores
que requieren menor nivel de habilitacién a las mujeres. Por otra parte, para
el caso de ciencias sociales y humanidades las actividades para las mujeres
tienen correspondencia con su formacién, pero no asi con su salario.

Finalmente, en lo que respecta al impacto que tienen los estudios de
posgrado no se identificaron brechas por drea del conocimiento. Esto no
necesariamente significa la inexistencia de sesgos, mds bien que ellas y
ellos mismos mejoraron sus condiciones laborales, derivado de la mejora
en su formacién académica.

Conclusiones

El espacio de la educacién superior mexicano en comparacién con otros
sectores sociales cuenta con mayores mecanismos atribuibles al fomento de
la equidad de género. Prueba de lo anterior es la creciente incorporacién
de protocolos, normativas y dreas funcionales en las universidades dedi-
cadas exclusivamente a temas de género. Sin embargo, no estdn exentas
de contar con brechas de diferenciacién. En esta investigacién se identi-
ficaron algunos elementos propios de la formacién en el posgrado y otros
visibles al egreso y la incorporacién laboral. En ambos casos no parecen
ser aspectos aislados, sino que, por el contrario, estdn intrincadamente
enlazados entre si.
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En cuanto a la formacién académica, en el posgrado la principal bre-
cha se identific6 respecto de la formacién para la investigacién, ya que
las mujeres fueron menos propensas a desarrollar estas actividades y de
produccién académica, asi como para vincularse con los programas de
posgrado posterior al egreso. Lo anterior genera un piso asimétrico para
el desarrollo de trayectorias en investigacién.

Por otra parte, las diferencias en el mercado laboral son todavia
mds marcadas ya que traen consigo brechas salariales, asimetrias en el
acceso a puestos medios y directivos y, en consecuencia, diferencias en
relacién con la percepcién de la utilidad del posgrado en el ejercicio
profesional.

Otro aspecto a destacar derivado de la informacién presentada en este
articulo es el cardcter inédito del profesionista posgraduado dentro de
la dindmica familiar ya que, si bien los padres de la muestra estudiada
cuentan en su mayoria con educacién superior, no cursaron un posgra-
do. Esto trae consigo escenarios inciertos sobre el valor del posgrado
en la dindmica laboral y remite —de manera consciente o inconsciente—
a dindmicas culturales que implican diferenciacién por género como
regularidad.

Finalmente, destaca el poco conocimiento empirico que hay sobre la
relacidn existente entre el egreso de los estudios de posgrado y las brechas
de género. Si bien ambos han sido abordados en lo individual, al conjuntar-
los se hace evidente que las dificultades de la mujer en el mercado laboral
son la continuacién de fases previas de las trayectorias vitales. Esto hace
un llamado a las instituciones de educacién superior a reflexionar sobre
los alcances de las politicas género la perspectiva de género con mayor
énfasis en la politica universitaria desde sus efectos —y afectaciones— en
complemento con discursos cada vez mds sélidos en cuanto a la equidad
de género.

Nota

! La Organizacién Internacional del Tra-
bajo (OIT) registra que la brecha de género
en escolaridad se revirtié hace ya algunas
décadas. Hay una menor fecundidad y retraso
en la edad del nacimiento del primer hijo (lo
cual permite mayor acumulacién de capital
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humano y participacién en los mercados de
trabajo). Los hogares monoparentales estdn en
aumento, especialmente aquellos de jefatura
femenina, lo que genera mayor presién hacia
la incorporacién de las mujeres a los mercados
laborales (OIT, 2019:11).
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LA FORMACION PRACTICA DE LOS FUTUROS
PROFESORAS(ES) DE PEDAGOGIA
EN EDUCACION BASICA EN CHILE

Definiciones y temas pendientes en la normativa institucional
en torno a la articulacion universidad-escuela
LADY STHEFANY BASTIAS BASTIAS / CAROLINA ITURRA-HERRERA

Resumen:

La formacién préctica ha cobrado relevancia en la literatura sobre la formacién
inicial docente; un elemento discutido es la relacién entre las universidades y los
centros de prictica (colegios y escuelas). Considerando lo anterior, este estudio
tiene por objetivo describir el marco normativo que regula los procesos de practica
que realiza el estudiantado de Pedagogia en educacién bdsica de dos universidades
regionales en Chile. Sustentado en la 1égica de la teoria fundamentada, se analizaron
26 documentos institucionales producidos por las universidades. Algunos de los
resultados sefialan que existe un amplio desarrollo tedrico que orienta la formacién
préctica, se propician alianzas formales entre las universidades y los centros donde
se realizan las prdcticas y se entregan importantes responsabilidades a estos en la
formacién de las y los futuros profesores.

Abstract:

Practical training has gained increased relevance in the literature on initial teacher
training. One discussed element is the relationship between universities and practice
centers (colleges and schools). Considering the above, this study aims to descri-
be the regulatory framework that governs the practice processes carried out by
students of Pedagogy in basic education from two regional universities in Chile.
26 institutional documents produced by the universities were analyzed. Some of
the results indicate that there is a comprehensive theoretical development that
guides practical training, formal partnerships between universities and the centers
where the practices are conducted are fostered, and significant responsibilities
are entrusted to them in the training of future teachers.

Palabras clave: formacién docente; prictica profesional; educacién superior;
relacién universidad-escuela; Chile.
Keywords: teacher training; teaching practice; higher education; university-school

relationship; Chile.
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Introduccion
La regulacién de la préctica en la formacién docente es un campo inci-
piente de investigacién en Chile. Algunos estudios han ido desarrollando
esta drea como resultado de las dicotomias a las que se veia enfrentada
la formacién docente, principalmente, la relacién entre teoria y préctica
(Hirmas Ready, 2014), asi como la formacién prictica (Rivero, Aranci-
bia, Claro, Lagos ez al., 2019), las funciones de las y los docentes guias
o colaboradores de las escuelas (Labra y Fuentealba, 2011; Montecinos,
Walker, Cortez y Maldonado, 2015) y, mds recientemente, las pricticas
generativas (Rufinelli, 2018; Rufinelli, Morales, Montoya, Fuenzalida ez
al., 2020; Rufinelli, Alvarez Valdés y Salas Aguayo, 2021). Por su parte, es
casi inexistente la investigacién sobre la articulacién entre las universidades
en tanto formadoras de docentes y las escuelas como centros de prictica
profesional. Excepciones son los trabajos de Montecinos y Walker (2010),
Montecinos et al. (2015) y Madrid Miranda y Chapman (2022).

Sin embargo, los organismos supranacionales, desde 2015, comenzaron
a insistir con recomendaciones que sugerian que las universidades for-
madoras de docentes debian mantener un contacto mis estrecho con las
escuelas (OEI, 2015; OCDE, 2004, 2015, 2017). Como consecuencia de
estas alertas, paises como Inglaterra (Youens, Smethem y Sullivan, 2014;
Anagnostopoulos, Levine, Roselle y Lombardi, 2017), Nueva Zelandia y
Australia (Bernay, Stringer, Milne y Jhagroo, 2020; Clarke y Winslade,
2019; Kruger, Davies, Eckersley, Newell ez /., 2009; Green, Tindall-Ford
y Eady, 2020), Noruega (Daza, Gudmundsdottir y Lund, 2021; Smith,
2016; Jakhelln y Postholm, 2022) y Estados Unidos (Zeichner, Payne y
Brayko, 2015; Darling-Hammond, 2006, 2010) comenzaron a indagar
sobre condiciones necesarias para la creacién de asociaciones sostenibles
en el tiempo entre las universidades y las escuelas.

En tanto, organismos chilenos como el Consejo Asesor Presidencial
para la Calidad de la Educacién, (2006) y posteriormente el Panel de
Expertos para una Educacién de Calidad (2010) senalaron las inconsis-
tencias existentes en torno a la formacién inicial docente. De manera mis
reciente, la Comisiéon Nacional de Acreditacién, en uno de sus dltimos
informes sobre el conjunto de las carreras de Pedagogia a nivel nacional,
senala que: “la articulacién de la formacién disciplinar y pedagdgica, y de
la formacidn tedrica y practica, se presentan como debilidades transversales
en las resoluciones de acreditacién” (Comisién Nacional de Acreditacién,
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2018:61), lo que se considera como un nudo critico que las facultades de
Educacién no han podido resolver. Este tltimo organismo establece que,
a partir de 2022, los nuevos estdndares deben fomentar una relacién ar-
ticulada entre las carreras de Pedagogia con las universidades (Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacién e Investigaciones Pedagdgicas, 2022).

Durante los tltimos anos, la literatura especializada en el tema ha confir-
mado cada vez mds la importancia de un tipo de relacién universidad-escuela
mis estrecha (Darling-Hammond, 2010; Zeichner, 2011; Jones, Hobbs,
Kenny, Campbell ez a/., 2016; Farrel, 2021; Huong, Tung, Hong y Hung,
2020; Daza, Gudmundsdottir y Lund, 2021; Jakhelln y Postholm, 2022;
Toe, Ure y Blake, 2020). Por ejemplo, el Australian Institute for Teaching
and School Leadership (2015) ha resaltado el valor de la colaboracién
entre la universidad-escuela para la formacién del profesorado, de modo
que esta asociacién signifique un beneficio mutuo (Daza, Gudmundsdottir
y Lund, 2021). Esta politica de innovacién australiana, evaluada como
exitosa, significé que se estableciera como un requisito para la formacién
del profesorado (Bernay ez a/., 2020). En el caso de Reino Unido, a partir de
1992 se implementé la llamada formacién basada en la escuela, lo que per-
mitié generar programas de formacién docente en paralelo a la formacién
exclusiva que realizaban las universidades. Sin embargo, los intentos por
paliar esta desarticulacidn, los ha llevado a dar cuenta de las complejidades
que implica este proceso (Buhagiar y Attard, 2015; Youens, Smethem y
Sullivan, 2014). Otra experiencia que se encuentra en proceso de revisién
es la de Nueva Zelanda, cuyo gobierno financid, desde 2013, programas
de formacién inicial docente que estuviesen articulados con las escuelas
para mejorar los perfiles de egreso (Bernay ez 2/., 2020). Los resultados de
esta politica han llevado a la comunidad académica a establecer posibles
condiciones y modelos de asociacién entre universidades y centros de prac-
ticas (Bernay ez al., 2020; Clarke y Winslade, 2019; Kruger ez al., 2009).

Por su parte, se debe agregar que la literatura coincide en senalar que la
responsabilidad de la articulacién tiende a recaer en las facultades de Edu-
cacién o en las carreras de Pedagogia, las cuales a su vez dirigen y estipulan
las reglas sobre cémo se configura la formacién préctica; es decir, toman
decisiones unilaterales respecto de los tiempos, la modalidad y las tareas
o acciones que realizan las y los futuros docentes en las escuelas (Farrel,
2021; Bolivar, 2019; Gravett, Petersen y Ramsaroop, 2019; Mauri, Onru-
bia, Colomina y Clara, 2019). Asimismo, las experiencias de articulacién
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universidad-escuela que han realizado otros paises también dan cuenta de
dificultades como la excesiva sobrecarga de trabajo sobre las y los docen-
tes gufas o colaboradores que reciben a estudiantes de Pedagogia en sus
aulas (Hobson, Ashby, Malderez y Tomlinson, 2009); la seleccién azarosa
de maestras(os) que resulten ser buenos tutores o guias; las dificultades
en el emparejamientos (matching) eficaz entre profesor(a) colaborador(a)
o guia de la escuela y estudiante de Pedagogia para evitar conflictos de
personalidad (Hobson, 2002); y una diversidad o vaguedad en los roles
que asumen las y los docentes tutores de las escuelas, segin su grado de
involucramiento con la universidad (Rufinelli, 2018; Rufinelli ez /., 2020;
Rufinelli, Alvarez Valdés y Salas Aguayo, 2021). Por otra parte, la falta de
comunicacién fluida entre las partes repercute de manera negativa en el
desempeno del docente colaborador(a) de la escuela y en las expectativas de
esta asociacién (Green, Tindall-Ford y Eady, 2020).

Ahora bien, en el 4mbito de algunas investigaciones nacionales, Monte-
cinos y Walker (2010) sefialan tres principios exclusivos para el caso chileno
que permitirfa ir subsanando la desarticulacién entre las universidades y
las escuelas: @) concentracién de practicantes en un nimero limitado de
colegios para hacer mds viable un mayor nivel de colaboracién; &) alianza
sélida entre el profesorado universitario y el de los centros de prdctica para
contribuir en conjunto con la planificacién, implementacién y evaluacién
de la preparacién del futuro profesorado; y ¢) mayor integracién entre la
formacién en las aulas universitarias y las aulas escolares. A su vez, Madrid
Miranda y Chapman (2022) desarrollaron en Chile una investigacién piloto
con tres cohortes de participantes, cuyo objetivo era reforzar la formacién
inicial y continua por medio del desarrollo de un aprendizaje profesional y
colaborativo entre la universidad y la escuela. Los resultados permitieron
establecer mayores grados de confianza y fomentar una responsabilidad
compartida en la formacién del futuros profesorado. Sin embargo, para
llegar a algunos de estos resultados, los equipos directivos de las escuelas
debieron liberar algunos tiempos lectivos a sus docentes.

Dada la relevancia de la articulacién universidad-escuela en formacién
docente sefialada tanto por los organismos internacionales como por la
investigacién especializada a nivel internacional, el presente estudio tie-
ne por objetivo describir el marco normativo que regula los procesos de
prictica que realizan los estudiantes de Pedagogia en Educacién Bésica
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de dos universidades regionales en Chile con foco en la articulacién uni-
versidad-escuela. Para darle respuesta, se solicité a dos universidades que
compartieran documentos oficiales relacionados con la formacién préctica
de sus estudiantes de Pedagogia en educacién bdsica. Cabe senalar que esta
investigacién posee la aprobacién del Comité Etico Cientifico acreditado;
la solicitud de documentos oficiales de las carreras se efectué por la via
institucional ante las dos universidades objeto de este estudio. A partir del
andlisis emergieron los resultados, que se disponen en cuatro categorias
que permiten explicar el proceso que regula la formacién préctica desde la
documentacidn facilitada por las carreras de Pedagogia en educacién bdsica.

Metodologia

Disefio

El disefio de esta investigacién es cualitativa, de tipo inductivo, y donde el
investigador asume un disefo de investigacién flexible (Taylor y Bogdan,
1994). Se utilizé el andlisis de documentos institucionales producidos por
las carreras de Pedagogia en educacién bdsica de dos universidades. Esta
documentacién se utiliza en investigaciones cualitativas porque proporciona
informacién de fondo y contexto que permite comprender a las instituciones
(Cofftey, 2014); su uso permitié realizar un andlisis objetivo y descriptivo
de su contenido (Lépez, 2002). Con base en la teoria fundamentada, se
analizaron 26 documentos institucionales tales como convenios, reglamentos
de préictica, cartas de presentacién, modelos de formacién practica, etc.
Para su codificacién se utilizé el programa Nvivo Release 1.6.1.

Corpus analizado

En este estudio el andlisis se centra en los documentos normativos de la
formacién prictica de las carreras de Pedagogia en Educacién Bdsica de
dos universidades chilenas; la primera (Ul) es una institucién privada,
adscrita al Sistema Unico de Admisién (SUA) y la segunda (U2) pertenece
al Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas (CRUCH). Ambas
se encuentran validadas por la Comisién Nacional de Acreditacién por
mds de cinco afos, tienen una trayectoria en la formacién de docentes de
educacién bdsica y poseen, al menos, una sede en alguna regién del pais.
La tabla 1 muestra la documentacién institucional relativa a la formacién
prictica facilitada por las universidades.
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TABLA 1

Informacion primaria solicitada a las carreras de Pedagogia en educacion bdsica

Documentos

Tipo de documento

Descripciones

Manual del sistema

de practicas

Reglamento de
la Facultad o de
practica

Reglamento del
estudiante de
pregrado

Informacién
curricular: malla,
perfil de egreso,
competencias

Cartas de
presentaciéon

Convenios entre
la carreray los

centros de practica

Otros documentos

(presentaciones, etc.)

Modelo formacién practica_U1

Modelo formacién practica_U2

Reglamento Facultad de Educacion_U1
Reglamento Facultad de Educacion_U1

Reglamento de practica progresiva _U2

Reglamentos del estudiante_U1

Reglamento alumno pregrado_U2

Informacion Internet_U1
Informacién Competencias_U1
Informacion malla_U1
Informacién plan_U1
informaciéon malla_U2

Informacién perfil egreso_U2

Carta presentacion N4 _U1
Carta presentacion N5 _U1
Carta presentacion N6_U1
Carta presentacion_N3_U1
Carta presentacion N9 _U1
Cartas de presentacion_U2
Cartas de agradecimiento a EE_U2

Carta de retiro estudiantes del EE_U2

Convenio de practicas 1_U1
Convenio de practicas 2_U1
Convenio de préacticas 3_U1
Convenio de practicas 4_U1

Convenio de practicas_U2

Presentacion a DAEM_U2

Documento interno que explicita el enfoque
tedrico que guia la formacion practica. Senala las
caracteristicas de los tipos de préactica iniciales,
intermedias y profesionales con los respectivos
focos y énfasis

Documento interno que norma las acciones a los
que estan afiliados los estudiantes de la carrera
de Pedagogia en Educacion Bésica

Corresponde a un documento universitario que
norma aspectos académicos, deberes y derechos
de los estudiantiles de pregrado

Describe informacién de la trayectoria curricular
de los estudiantes de Pedagogia en Educacion
Basica, y los desempenos que deben demostrar
tras los cinco afos de formacién

Sefalan la presentacion formal al centro de
practica. Se indican fechas de inicio y término
de la practica e informacién de contacto con
las carreras

Describen los compromisos que asume la
universidad y el centro educativo que decide
establecer una alianza. Menciona derechos y
objetivos mutuos entre ambas instituciones

Se refieren a documentos como presentaciones
en PowerPoint, afiches, etc., que facilité la carrera

Fuente: elaboracién propia.
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Procedimientos de analisis

Los datos se analizaron de acuerdo con algunos procedimientos de la teoria
fundamentada, categorizando la informacién recolectada siguiendo las
etapas de codificacién abierta, axial y selectiva (Strauss y Corbin, 2010).
Luego de la lectura del corpus se elaboraron cédigos de manera inductiva.
Para cada uno se analizaron unidades codificadas considerando oraciones
y pdrrafos. Para la primera etapa de codificacién abierta se generaron 15
cédigos que permitieron descubrir diversos temas que emergieron de los

documentos, los que se describen en la tabla 2.

TABLA 2

Descripcion de la codificacion abierta de la documentacion institucional

Codigos

Descripcion del c6digo

Tareas de la practica

Acompafiamiento

Alianza entre instituciones

Autoconcepto de formacion
practica

Comunicacién entre
instituciones

Caracteristicas del centro
de practica

Obligaciones de las
instituciones

Obligaciones del centro
de practica

Derecho de las instituciones

Derechos del centro
de practica

Formacion profesional

Revista Mexicana de Investigacion Educativa

Acciones que realizan el estudiantado segun lo declarado por los
documentos analizados

Descripcion del trabajo con el estudiantado, ejemplos u orientaciones
del proceso de acompanamiento, segun lo declarado en los documentos
institucionales

Alusiones al trabajo colaborativo y alianzas para la formacién practica
en los documentos oficiales de las carreras

Creencias, conceptos y teorias que considera la universidad y la carrera
en torno a la formacién practica desde lo estipulado en los documentos

Acciones que declaran el tipo de comunicacién entre las partes durante
el proceso de formacion practica

Elementos que caracterizan un centro de practica, descripcion de deberes
y de responsabilidades segun lo que declaran los documentos analizados

Tareas que autodescriben las carreras en torno a sus deberes con el
estudiantado y centros de practica en el proceso de practica

Alusion a los compromisos que deben asumir los centros de practica y
docentes a partir de lo explicitado en los documentos

Beneficios que poseen los centros de practica al recibir estudiantes o
firmar convenios con la carrera o universidad

Descripcion de acciones que la escuela puede ejercer para reprobar a
un(a) estudiante de la universidad

Alusién de acciones formativas o formacion continua en los documentos
oficiales de las carreras
(CONTINUA)
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TABLA 2/ CONTINUACION

Caddigos

Descripcion del codigo

Nocion tedrica de la
formacion practica

Citas o descripciones teoricas referidas a la formacion practica segun lo
declarado en los documentos institucionales

Normativa de asistencia Mencién de porcentajes de logro y de asistencia a las practicas

Roles

Descripcion de las responsabilidades descritas por los documentos
institucionales en torno a las tareas que realizan los actores tales como
el rol de: coordinador(a) de practica; estudiante; supervisor(a) o tutor(a),
y docente guia o colaborador(a)

Situaciones criticas del aula Mencién de procedimientos que se deben realizar en caso de enfrentar

una situacion o problema legal que se identifique durante una experiencia
practica segun lo que declaran los documentos analizados

Fuente: elaboracién propia.

La codificacién axial permitié relacionar las conexiones existentes entre

los c6digos que emergieron del andlisis. Con este proceso se establecieron

cuatro categorias que describen la regulacién de la formacién prdctica a

partir de la documentacién institucional entregada por las carreras de Pe-

dagogia en educacidén bdsica: 2) definicidn de la prictica, &) formalizacién

de alianzas, ¢) ejecucién de la prdctica y &) obligaciones y deberes de los

centros de prictica, como es posible observar en la tabla 3.

TABLA 3

Descripcion de la codificacion axial de la documentacion institucional

Categoria

Descripcion de la categoria

Definicién
de la practica

1110

Refleja el significado que le atribuyen los documentos oficiales de las carreras de
Pedagogia a la formacién préctica, a partir de dos aspectos: la concepcién de la
practicay los enfoques. Sobre la concepcion de la practica los documentos la describen
como el acercamiento temprano, real y situado que realizaria el estudiantado de
Pedagogia en las escuelas o centros de practica. Esta categoria también se comprende
a partir de los enfoques tedricos que describen los documentos de las carreras: el
reflexivo, como un proceso que promueve el analisis sistematico de la practica, y
el enfoque de la practica generativa, que considera los desempefnos que deben
realizar los futuros profesores de manera gradual, que sean posibles de identificar,
ensefar y evaluar.
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TABLA 3/ CONTINUACION

Categoria Descripcion de la categoria

Formalizacion de  Describe los aspectos que vinculan a la carrera con las escuelas o los centros de
alianzas practica. Segun los documentos oficiales, entre las caracteristicas sobre este vinculo
se encuentran los propoésitos que los llevan a concretar las alianzas, las condiciones
que establecen y los beneficios que ambas instituciones reciben al participar de la

asociacion
Ejecucion de la Se caracteriza por las diversas experiencias que realiza el futuro profesorado desde
practica el ingreso y hasta el término de su estadia en el centro de practica, a partir de lo

declarado en los documentos oficiales que norman dicho proceso

Obligaciones Se construye a partir de las obligaciones, deberes y derechos que asumen las escuelas
y deberes de toda vez que deciden recibir estudiantes en sus aulas o establecer convenios formales
los centros de de colaboracion, a partir de lo declarado en los documentos oficiales de las carreras.
practica Se distinguen diversos tipos de compromisos y acciones que deben realizar. También

se enuncian beneficios que reciben las escuelas que firman convenios y/o reciben
estudiantes en practica

Fuente: elaboracién propia.

Finalmente, y tras un proceso de relectura y andlisis de las categorias, se
dio paso a la codificacién selectiva. Durante este proceso, se identificé la
categoria central, a partir de la cual se relacionan las categorias sefialadas
en la tabla 3. La figura 1 explica la dimensién regulacion de la formacion
préctica, la que se construye a partir de las cuatro categorias: definicién de
préctica, ejecucién de la prictica, formalizacién de alianzas y obligaciones y
deberes de las instituciones. La primera refleja los marcos o visiones de cada
una de las universidades, a partir de sus documentos, para definir lo que
se entiende por formacién prdctica y cémo se operacionaliza. En segundo
lugar, la categoria ejecucién de la préctica define precisamente cémo se
va a llevar a cabo esta prictica y, en este sentido, establece los escenarios,
la duracién y las secuencias de acciones vinculadas a la ejecucién de este
proceso. En tercer lugar, la categoria formalizacién de alianzas sienta las
bases para que ambas instituciones (universidad-escuela) se asocien. A
su vez, esta se relaciona con la cuarta categoria, obligaciones y deberes,
en cuanto que estos compromisos son parte importante para celebrar las
alianzas entre las instituciones.
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FIGURA 1
Dimensiones de la regulacion a la formacion prictica

Propésitos
Enfoques P .
. de la alianza
de la practica
Condiciones
Definicién Formalizacion ——| para la alianza
de préactica de alianzas
p —_ —
Beneficios
Concepcion de la alianza

de la practica

Regulacion de la formacién

practica

Fase diagnéstica

Derechos del

centro de practica

Ejecucion Obligaciones
de la practica y deberes

Fase de

implementacion Obligaciones del

S centro de practica

Fase de cierre

Fuente: elaboracion propia.

Resultados

Los primeros resultados permitieron identificar 15 cédigos surgidos de los
documentos. Posteriormente, se realizé un proceso que permitié integrar
y refinar el andlisis, definiendo para ello la dimensién central: regulacin
de la formacidn prdctica; esta, a su vez, la componen las cuatro categorias
sefialadas en la tabla 1 y que a continuacién se describen.

Definicién de la practica

La definicién de esta categoria refleja el significado que le atribuyen los
documentos oficiales de las carreras. Dicha etapa del proceso de forma-
cién docente se comprende a través de dos subcategorias: concepcién
de la formacién prdctica y enfoques de la prdctica, las que se detallan a
continuacién.

Subcategoria concepcion de la formacion prdctica

Segtn la documentacién oficial de las carreras, la formacién prictica se
describe como el acercamiento temprano, real y situado que debe realizar
el estudiantado de Pedagogia en las escuelas o centros de practica. Durante
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esas experiencias, los documentos senalan que el futuro profesorado debe
realizar acciones tales como: ensayar, observar e insertarse en distintos
contextos educativos. Los resultados también expresan que son las escuelas
o centros de prictica el lugar donde se ponen en accidn los saberes teéri-
cos aprendidos en la universidad. Por todo lo anterior, esta subcategoria
se describe a través de: una inmersién progresiva, la relacién entre teoria
y préctica, el proceso acompafado y el aprendizaje en contexto real. A
continuacidn, se describen cada una de estas caracteristicas.

La inmersién progresiva es una de las caracteristicas mds referidas en los
documentos oficiales de ambas carreras que regulan la formacién practica.
Estos declaran que las y los estudiantes de Pedagogia experimentan una
aproximacién sucesiva en las aulas y en los centros educativos, la cual se
distribuye en diversos momentos de la trayectoria formativa. Los siguientes
fragmentos lo ilustran:

[la formacién prictica] comprende la inmersién progresiva de los estudiantes
desde el inicio de su formacién en contextos reales, mediante un sistema de

pricticas pedagégicas (Reglamento Facultad de educacién_U1).

[Nombre de universidad] define las précticas como un proceso sucesivo de
aproximacién a la experiencia de ensefiar y al campo profesional docente (Re-

glamento de préctica progresiva _U2).

Respecto de la relacién entre la teoria y la préctica, los documentos ana-
lizados indican que la escuela o los centros de prictica son el lugar donde
las y los futuros docentes integran o ponen en accién los saberes tedricos
que adquirieron durante su formacién en la universidad. Por lo tanto, seria
el aula el lugar utilizado para que enfrenten dicha dicotomia, tal como lo
sefialan los siguientes extractos:

[...] un espacio o itinerario de trabajo orientado a promover la ratificacién
de la teoria a partir del enfrentamiento con situaciones educativas concretas y

la basqueda de posibles soluciones (Reglamento Facultad de educacién_U1).
[...] diferentes oportunidades para que los alumnos puedan ir aproximdndose

en forma sucesiva y variada a la experiencia de ensenar, integrando teoria y

préctica (Modelo formacién prictica_U2).
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Ademds, aunque en menor medida, la prdctica en las escuelas se concibe
como un aprendizaje en contexto real y un proceso acompanado. Asi, los
documentos analizados sugieren que, durante la trayectoria de la forma-
cién préctica, las y los estudiantes de Pedagogia tendrian la posibilidad de
aprender sobre la profesién docente en contextos reales. Esta inmersiéon
real en las escuelas les permitiria conocer y realizar ciertas actividades.
Los siguientes fragmentos resumen en parte las ideas antes sefialadas:
“La Formacién Prdctica que comprende la inmersién progresiva de los
estudiantes desde el inicio de su formacién en contextos reales, mediante
un sistema de pricticas pedagdgicas” (Modelo formacién prdctica_Ul),
“Poner en acto en contextos reales con alumnos, que implica activida-
des de co-docencia, y acompanamiento en terreno” (Modelo formacién
practica_U2).

El proceso acompanado es descrito por la documentacién institucional
como el procedimiento de seguimiento que se realiza al futuro profeso-
rado. La informacién enfatiza que este proceso estd a cargo del tutor(a)
o supervisor(a) de la carrera, quien acudird a las escuelas con el fin de
observar y retroalimentar las acciones que realiza el estudiantado durante
su prictica en el aula tal como se senala a continuacidn:

[...] todo estudiante en préctica curricular serd supervisado por un académico
de la Universidad, (Tutor Académico) en coordinacién con los Tutores Profe-

sionales del Campo de Formacién (Convenio de pricticas 2_U1).

[los tutores] tienen un rol clave en establecer los vinculos necesarios para el
acompafamiento, en la observacién y retroalimentacién de los desempefos de

los profesores y educadoras en formacién (Modelo formacién préctica_U2).

Subcategoria enfoques de la prictica

Del andlisis de la documentacién provista por las carreras de Pedagogia
en educacién bdsica emergen dos enfoques que orientan la formacién
profesional docente: la prictica reflexiva y la prictica generativa. Estos
sefialan la forma de implementar los saberes, la temporalidad y las tareas
que el futuro profesorado debe evidenciar en el desempefio de las diver-
sas prdcticas que realizan en las escuelas y liceos que funcionan como
centros de prictica. Estos enfoques consideran aspectos de la literatura
especializada.
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La prictica reflexiva, como enfoque utilizado por la carrera, se caracteriza,
segin lo expresado en los documentos oficiales, por dos elementos: procesos
reflexivos y compartir experiencias. El primero responde al continuo andlisis
sobre la préctica pedagdgica que realizan las y los estudiantes, durante el
cual se espera que reflexionen y observen de manera critica y sistemdtica
su desempefno en los centros de prictica, con el objetivo de mejorarlo.
Los siguientes extractos ilustran lo anterior: “[la prdctica] constituye un
proceso reflexivo y colaborativo que se desarrolla de manera gradual y
en un espacio de aprendizaje y co-aprendizaje” (Reglamento Facultad de
Educacién_U1); “[la prictica] es ofrecer a los profesores en formacién
oportunidades constantes para analizar su prdctica con el propédsito de
mejorarla® (Modelo formacién préctica_U2).

La documentacién analizada sefala que durante el transcurso de la eje-
cucidn de la prictica existen espacios para que las y los estudiantes puedan
“compartir experiencias”. Este ejercicio los lleva a que tengan instancias
de socializar las vivencias que experimentan en las aulas, con el fin de en-
contrar, junto con las y los docentes tutores de la universidad, soluciones
o mejoras al trabajo que desarrollan:

[...] requiere de la participacidn en instancias de prédcticas reflexivas indivi-
duales y colaborativas, permanentes y formales, que permitan construir un

pensamiento pedagdgico propio (Modelo formacién préctica_U1).

[...] donde los profesores y las educadoras en formacién desarrollen el hébito
de compartir su prictica, de retroalimentarla baséndose en evidencias de apren-
dizaje y en referentes tedricos para ir mejorando en forma continua (Modelo

formacidén préctica_U2).

Ahora bien, la prdctica generativa es otro de los enfoques utilizados en la
formacién prictica por la carrera de Pedagogia. Segin la documentacién
institucional, este propone que los desempenos del futuro profesorado se
produzcan de manera gradual y que sean posibles de identificar, ensefiar
y evaluar. De los resultados se rescatan dos desempefos: gradualidad del
aprendizaje y desempefios medibles. Respecto del primero, se promueve
que el estudiantado conozca y se acerque progresivamente al quehacer en
el aula, realizando acciones como examinar videos, leer casos para luego
ensayarlos antes de implementarlos en el contexto real: “es necesario que
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primero reconozcan los diferentes componentes que estdn implicados en
dicha prictica, para luego ensayarlos, antes de integrarlos completamente”
(Modelo formacién prictica_U2).

Por su parte, los desempefios medibles de este tipo de prictica se refieren
a generar diversas actividades de manera desagregada, para ir evidencidn-
dolas durante la trayectoria formativa del estudiante en el terreno de la
préctica: “Estas pricticas generativas tienen la caracteristica de ser esenciales
para el desempeno de un profesor principiante y deben ser identificables,
nombrables, ensefables y evaluables (Ball y Forzani, 2010)” (Modelo
formacién prictica_U2).

La formalizacion de las alianzas

Entre las caracteristicas que describen el vinculo entre las institucio-
nes formativas y los centros de prdctica emergen tres subcategorias: los
propésitos que las llevan a concretar las alianzas, las condiciones que es-
tablece cada una y los beneficios que ambas perciben al participar de la
asociacién.

Subcategoria propdsitos de la alianza

Esta subcategoria se define por los objetivos de asociacién que persiguen
ambas instituciones, toda vez que deciden trabajar en conjunto, y la for-
macién profesional.

El andlisis de los documentos oficiales de las carreras permite describir
los objetivos de asociacién como las metas e intereses que satisfacen a am-
bas instituciones lo que incluye, a su vez, asumir ciertas responsabilidades
en torno al proceso formativo de las y los futuros profesores, tal como se
menciona a continuacién:

[...] resulta esencial el establecimiento de alianzas con los centros educativos,
basadas en la reciprocidad y responsabilidad compartida en torno al proceso

formativo (Modelo formacién prictica_U1).

El trabajo conjunto entre la Universidad y los Centros implica alinear pers-
pectivas en relacién a lo que se entiende por un aprendizaje de calidad de tal
manera que se pueda lograr una formacién coherente entre lo que los profesores

y educadoras en formacién (Modelo formacién prictica_U2).
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Entre los propésitos de la alianza también se espera la generacién espacios
de formacién profesional entre ambas instituciones. Uno de los objetivos
es trabajar de manera conjunta para la formacién docente y en activida-
des de beneficio mutuo como, por ejemplo: espacios de mejora continua,
bidireccionalidad, y actividades de desarrollo profesional para el profe-
sorado y establecimientos escolares. A continuacién, algunos extractos
de estas aseveraciones: “nuestro compromiso por establecer relaciones
colaborativas y bidireccionales con las instituciones que contribuyen de
manera significativa en los procesos formativos de nuestros estudiantes y
futuros docentes” (Carta presentacién N5 _U1); “lograr una alianza con
estos centros de tal manera que se pueda hacer un trabajo colaborativo en
la formacién” (Modelo formacién prédctica_U2).

Subcategoria condiciones para la alianza

Del andlisis emerge esta subcategoria, que centra las bases para que ambas
instituciones colaboren reciprocamente. Entre ellas se manifiesta la necesi-
dad de que los centros de prictica cuenten con espacios de formacién que
permitan al estudiantado de Pedagogia aprender de la experiencia escolar.
Entre los requisitos de esta asociacién, se incluyen definiciones previas de
los actores, acciones especificas durante el proceso de trabajo entre ambas
instituciones y, finalmente, un tema que emerge en menor medida es la
comunicacién.

Entre las condiciones para la alianza es necesario que el centro de préc-
tica tenga una disposicién abierta para ser un espacio de formacién, que
les permita a las y los futuros profesores interactuar en sus aulas, y perte-
necer por un tiempo acotado a la institucién con el objetivo de aprender
a ensenar. Los siguientes fragmentos resumen en parte estas ideas:

[...] contar con contextos abiertos a la innovacién pedagédgica, dispuestos a dar
espacios para que los estudiantes tengan experiencias de ensefianza auténomas

y con un buen clima laboral” (Modelo formacién prictica_U2).

[...] los espacios de formacién prictica debieran instalarse bajo el principio de
la colaboracién entre los aprendizajes, de modo que todos quienes participen
co-construyan colectivamente un conocimiento prictico y situado” (Modelo

formacidén préctica_U1).
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También, y de las l6gicas de las condiciones, se requiere de definiciones
previas. En los documentos analizados, estas se refieren a los acuerdos pre-
vios que ambas partes deben definir antes del ingreso del estudiantado de
Pedagogia al centro de préctica. Algunos ejemplos de estos acuerdos segtin
la documentacién aluden a: solicitar cupos para la prictica, velar porque el
centro de prictica asigne un profesor(a) guia o colaborador(a) que reciba
al estudiantado, asi como tiempos de la prictica. A continuacidn, algunas
citas de los documentos:

En forma previa al inicio de cada semestre académico, la Universidad, a través
de su coordinador de proceso, hard llegar una carta de solicitud de pricticas
con el nombre completo de cada estudiante, la que seré presentada en entrevista
con el Director del Campo de Formacién y/o con el Profesional” (Convenio
de practicas 2_U1l).

[...] es importante que estas actividades [Tareas de colaboracién] sean acordadas
a principio de semestre y se ajusten a los tiempos que el profesor o educado-
ra en formacién permanecen en los centros de priactica (Modelo formacién

practica_U2).

Con respecto de la comunicacién, esta se refiere al proceso de interlocu-
cién que ambas partes requieren tener durante el proceso de pricticas y los
efectos de interaccién durante el ano. Demostracién de este interés es el
declarado por los documentos: “Lograr una comunicacién efectiva entre los
profesores supervisores de la Universidad con los profesores colaboradores
y directivos de las escuelas para una 6ptima coordinacién de las précticas
pedagdgicas” (Convenio de prédcticas _U2); “Mantener una comunicacién
directa y fluida con una persona de la Facultad de Educacién designada
para el contacto con el centro educativo” (Modelo formacién prdctica_U1).

Subcategoria beneficios de la alianza

De este elemento se desprenden, segtin los documentos analizados, las diver-
sas actividades que las carreras ofrecen a los centros de prictica. Entre ellos,
se enuncian actividades de extensién: acciones de difusién, culturales o de
capacitacién: “informar a la Fundacién y a los establecimientos de la Red
de Prictica, respecto de su oferta académica, de extensién y de educacién
continua, al menos dos veces al ano” (Convenio de pricticas _U2); “Apoyo
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en la organizacién de eventos educativos y actividades extraescolares (ferias,
olimpiadas, concursos, entre otras)” (Modelo formacién prictica_Ul).

Asimismo, el uso de infraestructura es otra de las ventajas de este tra-
bajo en conjunto. Como es posible observar, la facilidad para el uso de
dependencias y el apoyo en organizacién de diversos eventos caracterizan
algunos de los beneficios a los que pueden acceder los centros escolares
que reciben a estudiantes de la carrera:

Acceso ficil y expedito, a las dependencias de la Universidad, con su corres-
pondiente utilizacién (biblioteca, Gimnasio, Computadores, Aula magna), en

funcién de la disponibilidad horaria (Convenio de pricticas 3_U1).

[...] las partes podrdn organizar otras actividades que contribuyan al mejo-
ramiento de la educacién, ya sea a través de la recuperacién y difusién de

elementos de la tradicién histérica y cultural (Convenio de pricticas_U2).

Ejecucion de la practica

La categoria ejecucién de la préctica se caracteriza, a partir de lo declarado
en los documentos oficiales, por las diversas experiencias que realizan las
y los futuros profesores desde el ingreso y hasta el término de su estadia
en el centro de prictica. La ejecucién de las tareas o acciones que realizan
estarfan clasificadas en tres momentos: fase diagndstica, de implementa-
cién y de cierre.

Subcategoria fase diagndstica

Segin lo declarado por los documentos institucionales, la primera fase
alude a una etapa de instalacién, donde el estudiantado de Pedagogia
se focaliza en conocer el funcionamiento del establecimiento escolar a
través del desarrollo de algunas de las siguientes acciones: diagnésticos,
observaciones etnogrdficas para conocer la cultura escolar, revisién de
documentos de gestién e informacién del centro escolar, algunas de esas
ideas se sefialan a continuacién: “en el transcurso de su prictica, apoyan
el trabajo docente, el aprendizaje de los alumnos y los objetivos insti-
tucionales de los centros a través de tareas de colaboracién” (Modelo
formacién prictica_U2); “Interiorizarse acerca del funcionamiento del
establecimiento educacional, colaborando en actividades pertinentes a su
rol” (Carta presentacién N4 _Ul).
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Subcategoria fase de implementacion

Del andlisis de los documentos oficiales de las carreras se extraen dos
tareas que deben realizar las y los estudiantes durante la fase de im-
plementacién. La primera se relaciona con generar breves y acotadas
intervenciones supervisadas por el profesor(a) guia o colaborador(a). La
segunda corresponde a la elaboracién progresiva de materiales de apoyo
para el profesor(a) colaborador(a). A continuacién, un ejemplo de ello:
“Confeccionar y preparar todos los materiales inherentes al proceso de
ejercicio de la docencia: plan pedagédgico, planificaciones, evaluaciones,
informes y otros, presentando en la fecha fijadas por el profesor guia
y el tutor, las documentaciones requeridas” (Reglamento Facultad de
educacién_Ul).

Subcategoria fase de cierre

La fase de cierre, segin los textos analizados, se refieren al proceso de eva-
luacién que debe realizar el futuro profesorado tras culminar su periodo
de préctica. En torno a esta fase, serdn las y los docentes colaboradores o
guias de las escuelas quienes se encarguen de aplicar ciertos instrumentos
para evaluar el desempefio del pedagoga(o) en formacidén:

El profesor guia compartird con el docente formador y el estudiante las
evaluaciones de desempeno, de acuerdo con el instrumento que en efecto le
entregue el Coordinador de Prdcticas y Titulacién (Reglamento Facultad de
Educacién_U1).

Observar la ensefianza para retroalimentar y apoyar el proceso [...] Participar
en el proceso de retroalimentacién semestral del estudiante (Modelo formacién

practica_U2).

Obligaciones y derechos de los centros de practica

Esta categoria se refiere a los compromisos, obligaciones y derechos que
adquieren las escuelas, toda vez que deciden recibir a estudiantes en prictica
o establecer convenios formales de colaboracién con las carreras de Peda-
gogia en educacién bdsica. En el andlisis de los documentos se distinguen
diversos tipos de compromisos y acciones que deben realizar. Asimismo, se
sefialan beneficios que adquieren estos centros, tales como: uso de diversos
espacios universitarios y capacitaciones y formacién continua. Para explicar
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lo anterior a continuacién se describen las siguientes dos subcategorias:
obligaciones y derechos del centro de préctica.

Subcategoria obligaciones del centro de prdctica

Este elemento senala los compromisos que asumen los centros de pricti-
ca con las carreras de Pedagogia en educacién bdsica. Entre los temas de
mayor reiteracién surge dar acceso al aula para las diversas prdcticas que
realizard el estudiantado y proveer de un(a) docente en servicio que ejerza
la funcién de guia o colaborador(a), quien ademds debe modelar el pro-
ceso de ensefianza en el aula. Asi, entre los compromisos que asumen los
centros de prictica se encuentran: entregar acceso a las prdcticas, proveer
de un docente modelo, ser un espacio de indagacién, y la comunicacién,
que a continuacidén se describirdn.

Entre las tareas mds importantes se sitda entregar el acceso a prdcticas
a estudiantes de Pedagogia en educacién bdsica y a otras carreras de la
Universidad. De acuerdo con los documentos analizados, esta gestién,
que se realiza previamente al inicio del afo académico, es considerada
como un elemento esencial para las carreras de Pedagogia a la hora de
conformar asociaciones con las escuelas, ya que no solo aseguran el espacio
para que el futuro profesorado realice su prédctica profesional, sino que
también permite el acceso a las prdcticas iniciales e intermedias: “Ac-
ceso de estudiantes de la Universidad a précticas Tempranas y Précticas
Profesionales” (Convenio de pricticas 4_U1), “[facilitar] el acceso de los
estudiantes del Campus de la Universidad a los establecimientos de la
Red de Prictica” (Convenio de pricticas_U2).

Como se ha senalado, el docente modelo es otro de los compromisos
que asume un centro de préctica al establecer alianza con las carreras.
Proveer de un(a) docente en servicio es un elemento clave en esta alian-
za. Las acciones mds importantes que deberfa realizar son: acompanar al
profesor(a) en formacién, evaluarlo y modelar el proceso de ensefianza en
el aula, de ello se enuncia lo siguiente: “Se busca asegurar, por una parte,
que los profesores y educadoras en formacién tengan la oportunidad de
aprender de educadoras y profesores con experiencia” (Modelo formacién
prictica_U2); “[...] a los docentes formadores y profesores colaboradores,
que a través de su ejemplo modelen el aprendizaje permanente, parti-
cipando activamente en su desarrollo profesional” (Modelo formacién
practica_U1).
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Por otra parte, el centro de prictica debe estar dispuesto a convertirse
en un espacio de indagacién. Asi, debe tener una disposicién abierta para
proveer de informacién a las y los estudiantes en prdctica para realizar
diagndsticos e investigacién educativa, asi como recolectar datos, con
el fin de conocer las diferentes artistas del funcionamiento del centro
de prdctica:

Otorgando a los estudiantes en prictica espacios para el disefio y desarrollo
de investigacidn, esto es, permitir que los estudiantes recojan dates a través
de entrevistas, focus, encuestas u otros procedimientos de recoleccién de in-

formacién (Convenio de pricticas 2_U1).

[...] dar todas las facilidades necesarias para que los alumnos de la Universi-
dad puedan conocer el funcionamiento de sus establecimientos educacionales,
ya sean estos escuelas o jardines y salas cunas, hacer observaciones de clases,

desarrollar sus prdcticas, etc. (Convenio de prdcticas_U2).

Finalmente, la comunicacién también es un elemento dentro de las obli-
gaciones que debe asumir el centro de prictica, aunque sus referencias
son menores respecto de los otros temas. Sobre ello, los textos analizados
indican que los centros de prictica deberian designar a una persona en-
cargada de mantener un contacto directo con las universidades y dar a
conocer eventualidades, alertas o aspectos que requieren de mayor moni-
toreo por parte de la carrera hacia el docente en formacién que tienen a
cargo: “Contar con una persona designada para coordinar las actividades
del centro educativo con la Facultad de Educacién” (Modelo formacién
prictica_U1); “Apoyar el monitoreo del registro de asistencia de la o el
DF [docente en formacién] y adecuacidn al contexto del establecimiento”
(Presentacién a DAEM_U2).

Subcategoria derechos del centro de prictica
Esta subcategoria explica los principales beneficios o retribuciones que
poseen los centros educativos que reciben estudiantes en prédctica. Los re-
sultados del andlisis de los textos institucionales indican que estos centros
pueden acceder a formacién continua y al uso de infraestructura.

En torno a la formacién continua, los documentos expresan que existe
una apertura tanto de la carrera Pedagogia como de la universidad para
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disenar e implementar cursos, capacitaciones o instancias de formacién
profesional, segtin sea la necesidad del centro educativo, cuya aseveracién
se reitera en diversos documentos: “Realizacién de cursos especiales de
capacitacién, seminarios, conferencias, debates, talleres” (Convenio de
prdcticas 4_U1); “[...] crear puntos de encuentro en relacién con temas
de educacién, trabaja con programas de extensién y formacién continua,
levantando informacién desde el campo de la investigacién educativa”
(Convenio de pricticas_U2).

También las carreras de Pedagogia en educacién bdsica ofrecen oportu-
nidades de formacién continua a partir de un amplio abanico de opciones,
estas varian desde la realizacién de tesis en las carreras con temdticas que
sean una necesidad en los centros de prdctica hasta la invitacién para
participar tanto en seminarios como en jornadas que incluyan procesos
reflexivos especificos para las y los docentes que reciben estudiantes, tal
como lo reflejan los siguientes extractos de los documentos:

Desarrollar tesis e investigacién de partes de estudiantes, docentes e investi-
gadores de la Universidad [...], en el 4mbito de interés comdn para las dos

instituciones (Convenio de précticas 3_U1).

Ofrecer, al menos una vez al afo, una jornada de reflexién y capacitacién
para los profesores y/o educadoras que colaboran con la supervisién de
alumnos en cada establecimiento de la Red de Prdctica (Convenio de pric-
ticas_U?2).

Por otra parte, el uso de infraestructura es otro de los beneficios que poseen
las escuelas. Este beneficio se concretaria con el uso y acceso a espacios
fisicos que tiene la universidad: “Facilitar espacios fisicos (gimnasio, bi-
blioteca, sala de reuniones, etc.) que permitan el desarrollo de actividades
curriculares o extracurriculares (ceremonias de licenciaturas, muestras
artisticas, etc.) organizadas por el establecimiento de la Red de Prictica”
(Convenio de précticas_U2), “Acceso ficil y expedito, a las dependencias de
la Universidad, con su correspondiente utilizacién (biblioteca, Gimnasio,
Computadores, Aula Magna)” (Convenio de pricticas 3_U1).

Para finalizar esta seccién es importante sefalar que tanto los deberes
como los derechos que adquieren los centros de practicas surgen de la visién
emanada desde la universidad y de la carrera de Pedagogia bdsica, dado
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que las categorias enunciadas en estos resultados han surgido del andlisis
de los documentos que regulan la formacién prictica y la relacién con los
centros educativos de prdctica, mismo que fueron facilitados por ambas
instancias para esta investigacion.

Discusion

Este estudio permitié identificar algunos aspectos clave de los marcos
normativos que regulan la formacién prictica en las carreras de Pedagogia
en educacién bdsica, algunos de ellos son: que se posee una definicién de
prictica, la cual se sustenta en dos enfoques tedricos: la prictica reflexiva
y la generativa. A su vez, esta definicién de la prictica considera acerca-
mientos paulatinos del estudiantado a las escuelas en distintos momentos
de su trayectoria formativa. Lo anterior, se identifica en los documentos
a partir de las nociones de pricticas iniciales, intermedias y profesionales.
En este sentido es posible observar que la normativa de las carreras acoge
las recomendaciones de los organismos supranacionales en torno a esta-
blecer un acercamiento gradual a la escuela en el marco de una relacién
mds estrecha entre universidades y establecimientos educacionales (OCDE,
2015, 2017; OEIL, 2015).

Los resultados reflejan, a su vez, que existe una decisién por parte
de las instituciones de formalizar alianzas estratégicas que sustenten las
experiencias de la formacién prictica. Esta necesidad de reciprocidad se
describe en los documentos analizados como una responsabilidad com-
partida entre la universidad y la escuela en el proceso formativo de las y
los futuros profesores, como una alineacién de perspectivas en relacién
con el aprendizaje de calidad, y como una solicitud de la universidad
para que la escuela o el centro de prdctica tenga una apertura total de los
espacios. Al respecto, la literatura sefiala que, entre otras condiciones, la
reciprocidad es un elemento necesario para que las asociaciones entre las
escuelas-universidad perduren en el tiempo e involucra, a su vez que las
partes correspondan de manera mutua a los objetivos planteados (Bernay
et al., 2020; Kruger et al., 2009). Sin embargo, aun cuando los docu-
mentos sefialan la importancia de una relacién de reciprocidad, queda
la duda si esta condicién es mutuamente compartida por las escuelas o
centros de prédcticas o si estos objetivos son planteados exclusivamente
por las universidades.
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Asimismo, los documentos analizados solo permiten observar las
condiciones que disponen las universidades al establecer alianzas con
las escuelas o centros de prédctica. Lo que se refleja en aspectos como
el establecimiento de las tareas que realiza el futuro profesorado en las
aulas, los tipos de evaluacién y la cantidad de acompanamiento que rea-
lizardn las y los docentes supervisores o tutores de la universidad al aula.
Sin embargo, no es claro cémo y en qué momento las escuelas tienen alguna
posibilidad de negociar esos aspectos. Respecto de esta situacién, descrita
en la normativa que regula los procesos de préctica, la literatura constata
que, por lo general, prima una relacién jerdrquica y asimétrica (Martinez
Martin, Calderén Almendros y Villamor, 2019; Daza, Gudmundsdottir
y Lund, 2021), centrada en cuestiones operativas o utilitarias, en la
cual las escuelas estarian subordinadas a las exigencias de la universidad
(Clarke y Winslade, 2019; Huong er al., 2020). Este tipo de relacién
desigual no considera la experiencia de los equipos educativos de
las escuelas ni permite que exista un cruce de fronteras que sitie en
un mismo estatus profesional al profesorado de las escuelas y al cuerpo
académico de las universidades (Mauri ez a/., 2019; Zeichner, 2010;
Jakhelln y Postholm, 2022) en temas relativos a la implementacién de la
experiencia préctica.

Los resultados también senalan que, aunque las instituciones de edu-
cacién superior poseen elementos que permiten establecer alianzas con
propdsitos, condiciones y beneficios para las escuelas, no fue posible dis-
tinguir elementos que caractericen cudles son los criterios que permiten
seleccionar un centro de prictica para la formacién inicial de profesores.
Asi, cabe preguntarse, ;cualquier escuela puede ser seleccionada como
centro de prictica? o bien, jexisten requisitos minimos para que una
escuela se convierta en uno de estos centros? Las mismas interrogantes
aplicarian al momento de saber cudles son los aspectos que consideran las
universidades para seleccionar a las y los docentes guias o colaboradores.
Sobre este tema, el modelo de asociacién universidad-escuela de Smith
(2016) propone la conveniencia de realizar un llamado pdblico a insti-
tuciones que tienen la intencién de colaborar con las universidades. En
este proceso, las escuelas deberfan presentar sus cualificaciones, lo que
implicaria senalar por qué desean colaborar con la universidad, informar
del nimero de docentes colaboradores(as) o guias disponibles, tener la
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disponibilidad para que se formen como tutores(as) de prictica, y deben
comprometerse a adherirse a proyectos de innovacién de la ensefanza,
segun las problemdticas que se identifiquen en conjunto.

Por su parte, los resultados evidencian que existiria una asociacién
inicial entre las universidades y las escuelas. Ciertos estudios caracterizan
este nivel a partir del grado de separacién que existe entre ambas insti-
tuciones, como: “escuelas de prdctica” (Smith, 2016, p.28); de “articu-
lacién conectiva” (Jones et al., 2016:115; Farrel, 2021:6) o “modelo A:
formacidén de profesores” (Bernay ez /., 2020:138). Estas nociones revelan
una segregacién de responsabilidades en la cual la universidad asume
la responsabilidad principal de los aspectos tedricos de la formacién,
mientras la escuela, la de perfeccionar las habilidades prdcticas de la
ensefianza (Farrel, 2021), tal como es posible evidenciar en los resultados
que se describieron en los propésitos y obligaciones de los centros de
practica.

Sin embargo, lo anterior no implica que sea imposible producir rela-
ciones mds cooperativas o pasar a un segundo nivel de asociacién entre
las instituciones. Eso si, para ello seria necesario que las instituciones
(universidades y escuelas) establezcan minimos, como, por ejemplo: definir
una meta en comun que beneficie a las dos instituciones, proporcionar
un espacio donde las y los docentes en servicio de las escuelas tengan la
oportunidad de discutir, expresar mejoras y participar en el diseo de los
programas de prdctica o incidir en el disefio de evaluaciones (Mauri ez
al., 2019). También se necesitaria que exista un intercambio bidireccio-
nal de aprendizaje y conocimiento entre los miembros de la escuela y los
profesores de la universidad, que dé lugar a una renovacién e innovacién
profesionales mutuas (Schulz y Hall, 2004, en Bernay ez a/., 2020), lo que
es descrito por Zeichner (2010) como el tercer espacio. Respecto de esto
tltimo, la documentacidén oficial de las carreras también posee grados de
acercamiento, toda vez que la subcategoria derechos del centro de préctica
deja entrever que existe, por parte de las universidades, la disposicién de
levantar informacién desde los centros educativos a la hora de plantear
cursos, diplomados o formacién continua, lo que significa un grado de
relacién mayor respecto de las descripciones anteriormente senaladas.
Sin embargo, ain queda pendiente en los documentos oficiales un tipo
de didlogo con caracteristicas mds bidireccionales y en el que la escuela
tenga una voz importante.
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Conclusiones

El objetivo de esta investigacién ha sido describir el marco normativo que
regula los procesos de prictica que realiza el estudiantado de Pedagogia en
Educacién Bésica de dos universidades regionales en Chile, con foco en la
articulacién universidad-escuela, lo que se logré a partir de la dimensién
y sus categorias presentadas. Al respecto, la primera categoria que describe
los procesos de practica se refiere a la definicién de la préctica. De ella fue
posible distinguir que existe una comprensién amplia y profunda sobre
las nociones tedricas que la carrera ha acufado y que guian la formacién
prictica. Sin embargo, estas descripciones, aunque completas y ad hoc
con la literatura especializada, dejan un peso considerable en los centros
de préctica y en el profesorado que recibe a estudiantes de Pedagogia. En
este sentido cabe preguntarse, ;son los centros de prictica los encargados
de recibir tal responsabilidad?, ;bastan los convenios de desempeno para
asegurar que con ello se realicen los procesos de prictica tal como lo pro-
ponen las universidades? Ahora bien, en la formalizacién de alianzas entre
ambas instituciones es interesante constatar en la informacién analizada
que el mayor nimero de referencias de los documentos se concentran en
los propdsitos y condiciones para la alianza y, en un grado menor, en los
beneficios que trae aparejada esta unidn para las escuelas.

Los resultados también constatan que el centro de prictica asume un
rol preponderante en la formacién de las y los futuros profesores, y que
sin ellos las caracteristicas de aprendizaje situado y acompanado seria
dificil de realizar. Sin embargo, no fue posible conocer los criterios que
son utilizados por las carreras al escoger una escuela o liceo como centro
de prictica. También queda en deuda el aprendizaje que la universidad o
la carrera podria desprender del trabajo colaborativo con dichos centros,
los cuales también podrian senalar aspectos de mejora o fortalezas de las
asignaturas del prdcticum o invitar al profesorado en servicio a ser parte
del cuerpo académico de la carrera, ya que, sin duda, estas acciones per-
mitirfan beneficiarse mutuamente en una direccién mds horizontal del
trabajo entre ambas instituciones y daria mayores pistas a la hora de pensar
que la asociacién entre las instituciones comparten metas en comdn o se
encuentran en un segundo nivel de colaboracién.

Pese a que las carreras poseen un amplio desarrollo del enfoque e im-
plementacién de la formacién practica, se esperaria visualizar un sistema
de prdctica de acuerdo con los lineamientos internacionales y la literatura
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académica. Lo anterior no fue posible constatarlo en los documentos, sino
que prevalece un sentido jerdrquico de la universidad con respecto al trabajo
que se desarrolla con las escuelas y liceos que funcionan como centros de
prdctica, estos aparecen con un rol secundario y con poca injerencia en
las decisiones sobre la préctica.

Ahora bien, en el caso de los beneficios para los centros de préctica, los
documentos analizados sefalan la motivacién de disefar cursos o instan-
cias formativas dirigidas especialmente para los establecimientos segin sus
necesidades. Sin embargo, con los documentos entregados por las carreras
no fue posible constatar el mecanismo de cémo se lleva a cabo esta accién
o bien, qué tan recurrente es que los centros de pricticas soliciten este
este beneficio.

En otro 4mbito, pese a que la comunicacién es un factor relevante no
solo para el trabajo de insercién del estudiantado en la préctica, sino para
llevar a cabo trabajo en conjunto entre ambas instituciones, es un tema
escasamente aludido en la normativa. Esto nos lleva a constatar, tal como
sefiala la literatura, que es un drea poco abordada en el trabajo de la carrera
con los centros de préctica y que, finalmente, denota una alianza débil
entre ambas instituciones.

Finalmente, en torno a las limitantes de este articulo, se debe senalar que
solo refleja el andlisis de los marcos normativos de la formacién practica
de dos carreras de Pedagogia, lo que no necesariamente podria ser genera-
lizado a las otras carreras de las mismas u otras universidades, pero entrega
elementos base para la reflexién en torno a la regulacién de la formacién
prdctica y al rol de las asociaciones de ambas instituciones. Entre otros de
los limites de este estudio, se debe considerar que solo se realizé un andlisis
con los documentos facilitados por las universidades y se desconoce si los
centros de prdctica poseen otros que reglamenten el funcionamiento con
las universidades, mds alld de los convenios de prédcticas que se encuentran
firmados y fueron estipulados en este articulo.

Finalmente, pese a que este estudio analiza la documentacién oficial de
las carreras referidas a los vinculos que estas establecen con las escuelas,
se puede senalar que esta discusién adn es incipiente en Chile, y podria
entregar algunos puntos importantes para continuarla. Asimismo, es un
trabajo que ademds permite analizar qué tan asociadas se encuentran las
carreras de Pedagogia con las escuelas cuando esto se compara con experien-
cias internacionales que han ido avanzando al respecto. También permite
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remirar el tipo de relacién que se establecen entre ambas instituciones y
qué tan cooperativamente se estdn entendiendo estos tipos de alianzas
entre la universidad/carrera-escuela.
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LA GESTION DE LA TERCERA MISION
EN UN SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR
ALTAMENTE PRIVATIZADO

Procedimientos de traduccion en la organizacion
y cultura institucional de las universidades chilenas
JULIO LABRANA / JOSE JOAQUIN BRUNNER / FRANCISCA PUYOL / NICOLAS LOPEZ

Resumen:

Este articulo examina los cambios en la gestién de la tercera misién en las universi-
dades chilenas a partir del andlisis del relato de sus directivos. Para ello se desarrollé
un estudio de caso multiple utilizando la técnica de andlisis de contenido deductivo.
Los resultados sugieren que la gestion de la vinculacién con el medio ha cambiado
adoptando principios de la nueva gestién publica a través de decisiones centralizadas,
nuevas unidades administrativas e instancias de sistematizacién, seguimiento y eva-
luacién de las actividades académicas de vinculacién. Sin embargo, la valoracién de
la vinculacién con el medio no se ha transformado, se mantiene la légica de generar
recursos en asociacién con el sector privado productivo y crear vinculos en funcién
de la extensién y el compromiso social.

Abstract:

This article examines changes in the management of third mission in Chilean
universities by analyzing the narrative of their directors. A multiple case study is
developed using the deductive content analysis technique. The results suggest that
management of “linkage with the environment” has changed, adopting principles of
the new public management theory through centralized decisions, the emergence of
new administrative units, and the creation of instances of systematization, monitoring
and assessment of academic activities. However, the “linkage with the environment”
appraisal has not changed. The logic of generating resources in association with the
productive private sector is maintained -as is usual in the new public management
model applied in advanced industrialized countries- and creating networks based on
extension and social commitment.
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Introduccién
D esde sus origenes las universidades han sido instituciones preocupadas
por el impacto social y econémico de sus actividades (Scott, 20006).
Si bien la preocupacién por una “tercera misién” se manifiesta de dife-
rentes formas en distintos sistemas nacionales, dreas de conocimiento e
instituciones, su relevancia establece una serie de expectativas normativas
para el sector. Al respecto, si se revisa la literatura especializada, es posible
identificar crecientes reclamos centrados en la necesidad de fortalecer el
vinculo entre las instituciones y sus entornos, asociados habitualmente a
criticas al modelo de la universidad “torre de marfil” (Brunner, Labrafa,
Ganga y Rodriguez-Ponce, 2019). A nivel de la politica publica, la idea
de la tercera misién, en sus diferentes manifestaciones, adquiere entonces
mayor importancia para la toma de decisiones sobre el desarrollo del sector
(Nelles y Vorley, 2010). Por dltimo, las propias universidades han experi-
mentado intensos procesos de cambio organizacional con el fin de adaptar
sus estructuras administrativas y académicas considerando las demandas
de sus entornos (Kitagawa, Sdnchez Barrioluengo y Uyarra, 2016).

En sentido estricto, la tercera misién es un concepto extremadamente
amplio que involucra una serie de actividades de relacionamiento de las
universidades con la sociedad: extensién cultural hacia diversos publicos,
difusién de informacién en la esfera puablica, generacién de evidencia a
través de investigacién para el debate sobre politicas publicas, desarrollo
de acuerdos de tipo triple hélice (universidad-gobierno-empresa) para
incidir en el sector productivo y promocién de relaciones con agentes
diversos para coadyuvar al desarrollo local y regional, entre otras (Ranga
y Etzkowitz, 2013).

Sin embargo, como apunta una amplia literatura, la preocupacién de las
organizaciones universitarias sobre la tercera misién, en cualquiera de sus
manifestaciones, crea sus propios problemas. Por un lado, la docencia e in-
vestigacién universitaria tienden, por su propia légica de desarrollo, hacia la
especializacidn profesional y disciplinar, respectivamente, generando tensio-
nes entre los resultados de estas actividades y la necesidad de conocimiento
contextualmente situado de las comunidades (Labrafa, 2022). Por el otro,
pese a la actual relevancia discursiva de la tercera misién, los incentivos
siguen por lo general dirigidos a mejorar los indicadores asociados al nu-
mero de publicaciones en revistas de alto impacto, antes que a promover el
compromiso social de las instituciones (Compagnucci y Spigarelli, 2020).

1134 Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



La gestion de la tercera misién en un sistema de educacién superior altamente privatizado

En el contexto de los paises desarrollados, la discusién sobre tercera
misién se ha asociado progresivamente a la transferencia de conocimiento
util. Inspirada por la idea de la economia del conocimiento, enunciada
conceptualmente en el modo 2 de produccién de conocimiento (Gibbons,
Limoges, Nowotny, Schwartzman ez /., 2010) y el modelo de la triple hélice
(Caiy Etzkowitz, 2020), la tercera misién se vincula a la comercializacién
de las actividades de docencia y, principalmente, de investigacién por parte de
las universidades (Shore y McLauchlan, 2012). Dicha preocupacién se
expresa en el diseno de sistemas internos de gestién orientados a incentivar
acciones como la creacién de spin-offs, el patentamiento de invenciones y
la transferencia tecnolégica. Como resultado de este nuevo foco, la gestién
universitaria adopta un modo emprendedor de administracién, cercano a
la nueva gestién publica, que subraya la importancia de la efectividad y la
eficiencia, buscando producir value for money y aumentar la competitividad
de la organizacién empleando sistemas de seguimiento e incentivos para
la transferencia de conocimiento (Jessop, 2017).

Hasta aqui, la mayoria de los andlisis orientados empiricamente de la
tercera misién universitaria y sus impactos ha sido realizada en univer-
sidades de sistemas del centro y no de la periferia global (Laredo, 2007;
Schnurbus y Edvardsson, 2022; Jones, Leask, Brandenburg y De Wit,
2021). En particular, las universidades de América Latina han recibido
escasa atencidn en este aspecto. Sin embargo, la tercera misién, aunque
con otro significado, posee aqui una rica tradicién, cuyos origenes se
remontan al movimiento estudiantil de Cérdoba, Argentina, de 1918,
que reclamé contra la falta de compromiso de la universidad con el me-
joramiento de las condiciones de vida de la sociedad y la superacién de
las desigualdades sociales (Tiinnermann, 2000). Esta idea de extensién
se difundié posteriormente por las instituciones latinoamericanas, expre-
séndose en la visién de las universidades como agentes de reforma social
(Bernasconi, 2008).

En particular, durante la década de 1960 y 1970, dicha idea de extensién
devino en un compromiso social y politico con la emancipacién de los
oprimidos, la liberacién nacional y revolucién frente a las estructuras de
dominacién (nacionales y del imperialismo). Como resultado, las universi-
dades publicas de la regién, especialmente las estatales, han desempefnado
un activo rol social en América Latina, considerando el compromiso con
la sociedad como parte de sus misiones esenciales (Pineda, 2015).
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Esta vision cldsica de la extensién persiste todavia en algunos circulos
intelectuales y, mds especificamente, en las facultades de Ciencias Sociales
y Humanidades de las universidades estatales de la regién. Sin embargo,
esta vision de la extensién se ha transformado progresivamente en la idea
de vinculacién con el medio, que se corresponde con las nuevas exigencias
del Estado evaluador y del aseguramiento de la calidad, centradas en la
rendicién de cuentas de las instituciones de educacién superior (Balbache-
vsky, 2014). Dicha conceptualizacién combina, entonces, la tradicién de
justicia social y difusién cultural propia de la tradicién latinoamericana
de extensién con un nuevo énfasis, a nivel de la gestién, en la rendicién de
cuentas de las actividades de vinculacién con el medio. Pese a su impor-
tancia, el grado en que dicha unién genera o no transformaciones en la
autocomprension de las universidades de la regién es una materia que atin
no se analiza en detalle.

Para avanzar en la identificacién de los cambios a nivel de la gestién
de la vinculacién con el medio, el presente articulo se estructura en las
siguientes secciones. Primero, revisamos la evidencia disponible sobre los
cambios en la gestién de la tercera misién en las universidades chilenas. El
caso chileno resulta especialmente relevante en este escenario, debido a que
en las Gltimas décadas su sistema de educacién superior ha experimentado
diversas iniciativas que buscan fortalecer la vinculacién entre las univer-
sidades y su medio social y productivo en un entorno de financiamiento
altamente privatizado.

Introducimos luego el marco teérico del estudio inspirado en el concepto
de traduccién. Siguiendo a Wearaas y Satagen (2014), distinguimos entre
cuatro tipos ideales de traduccién para las organizaciones universitarias:
copia, adicién, sustraccién y alteracién.

A continuacién, caracterizamos la metodologia de estudio de casos
multiples, centrada en la visién de los directivos de las universidades
chilenas, y las técnicas empleadas para el levantamiento y andlisis de
informacidn.

Posteriormente, presentamos los principales resultados del andlisis,
mostrando la progresiva interiorizacién de los principios de la nueva ges-
tién publica en la conduccién de la tercera misién de las universidades
chilenas y sus efectos a nivel de organizacién y cultura institucional de
la gestién de la tercera misién. El andlisis aqui realizado muestra que las
y los directivos de las universidades analizadas emplean los principios de
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la nueva gestién publica como un medio ideolégicamente neutral para
asegurar la incidencia publica de sus respectivas instituciones.

Luego, estos hallazgos son discutidos desde el marco tedrico postulado
inicialmente. El articulo finaliza con un breve resumen y lineas para la
investigacién futura.

Antecedentes y marco tedrico

Gestion institucional como proceso de traduccién

Existe amplia evidencia de la existencia de cambios en el gobierno interno
de las universidades (Kosmiitzky, 2016). Si bien la evidencia es mds re-
ducida en el caso de la tercera misién, diversos estudios muestran que su
gestién ha experimentado cambios comparables (Berghaeuser y Hoelscher,
2020; Compagnucci y Spigarelli, 2020). En linea con la transicién hacia
economias basadas en el conocimiento, se espera que la gestién de la ter-
cera misién se oriente hacia finalidades primariamente productivas, que
permitan que la institucién obtenga recursos mediante la venta de servicios
docentes y de investigacién, identificando entonces firmas y empresas
como sus contrapartes y la innovacién como su principal contribucién
(Gibbons et al., 2010).

Dichas transformaciones en la gestién de la tercera misién universitaria
son impulsadas, a su vez, por decisiones en el plano de la gobernanza de los
sistemas. Si bien el concepto de gobernanza se caracteriza por su caricter
polisémico (Labrafa, Rodriguez-Ponce y Pedraja-Rejas, 2023), con base
en Brunner, Labrana, Ganga, y Rodriguez-Ponce (2020) entenderemos
gobernanza sistémica en particular como el conjunto de decisiones del
Estado que tiene por objetivo la coordinacién de maltiples dimensiones,
asuntos, actores y niveles de la educacién superior. En el contexto actual,
adquiere especial relevancia para la gobernanza sistémica la idea del Estado
evaluativo o auditor (Dobbins y Jungblut, 2020). Esta forma de organizacién
del Estado subraya la centralidad de los procedimientos de rendicién de
cuentas y, en general, de accountability, asignando un rol principal a la
evaluacién de la calidad de las universidades y el examen de la pertinencia
de su desempefio y resultados para los usuarios directos y la sociedad en
general (Kivistdo y Kohtamiki, 2016).

Tales decisiones en el plano de la gobernanza sistémica impactan el
campo organizacional de las universidades, traduciéndose en nuevas
configuraciones a nivel de la gestién de la vinculacién con el medio. Una

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1137



Labrafa, Brunner, Puyol y Lopez

reciente literatura, inspirada en el neo-institucionalismo de la educacién
(Ordorika, 2014), subraya que si bien existen desarrollos comunes en la
gobernanza del campo de la educacién superior, como la emergencia del
Estado evaluativo, el modo en que dichas transformaciones se concre-
tan depende del contexto organizacional especifico de las instituciones.
Como resultado, si bien en el macro-nivel existe un modelo general —por
ejemplo, un modo ideal de gestién de la tercera misién inspirado en los
principios de la nueva gestién publica y centrado en el uso productivo
del conocimiento— su utilizacién en el plano de las organizaciones uni-
versitarias responde finalmente a la l6gica interna y trayectoria histérica
de cada institucién, resultando por consiguiente en multiples formas de
apropiacién de un patrén compartido (Mampaey, 2018).

El concepto de traduccién resulta relevante para examinar cémo la con-
figuracién del Estado evaluativo en el plano de la gobernanza sistémica es
efectivamente incorporada en las organizaciones universitarias. Inspirada
en la teorfa del actor red y su “sociologia de la traduccién” (Latour, 2005),
esta perspectiva subraya la importancia de los procesos de articulacién
de una idea y su recontextualizacién dentro de un marco organizacional
especifico. Segun este enfoque, toda idea adquiere su sentido solamente
en el contexto de su procesamiento decisional y cultural, el cual puede
estar mds o menos préximo a su contenido original, pero no se encuentra
determinado necesariamente por este, antes bien, responde al esquema de
interpretacién del agente observador y sus condicionantes, esto es, la es-
tructura decisional y la cultura de cada institucidn.

Siguiendo a Weraas y Satagen (2014), podemos distinguir entre cuatro
tipos ideales de traduccién para las organizaciones universitarias: copia,
adicién, sustraccién y alteracién. En primer lugar, el tipo ideal de la copia
involucra la transferencia lineal de un modelo de la manera mds exacta
posible. A nivel de las universidades, el procedimiento de copia se expresa
en la utilizacién acritica de un modelo externo, disenado para un contexto
diferente, con independencia de si este es pertinente (o no) en las cir-
cunstancias especificas de las organizaciones, COmo ocurre con la difusién
global de la idea de “economia del conocimiento” y su incorporacién lineal
en la politica publica de los sistemas universitarios periféricos (Labrana,
Brunnery Alvarez, 2019).

Por su parte, el segundo tipo ideal de la adicién involucra la explicita-
cién de una idea, agregdndole nuevos elementos que no se encuentran en
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la versién original pero que la hacen mds pertinente para la organizacién
en cuestién. En las universidades, este procedimiento se hace patente, por
ejemplo, cuando estas instituciones adhieren en sus misiones a una idea
validada globalmente, como la nocién de formacién de capital humano,
pero, a diferencia de la orientacién econémica original de este concepto,
la asocian al desarrollo social, introduciendo asi un elemento inédito
(Mollis, 2003).

En contraste, el tercer tipo ideal de la sustraccidén refiere a la atenuacién
o exclusién de alguno de los componentes de la idea original por resultar
inadecuado para la organizacidn. Para las universidades, este procedimiento
se hace explicito, por ejemplo, en la adopcidn de la idea de global research
university (universidad de investigacién de clase mundial), pero sustraida
de la dimensién de conversién de la institucién en un referente mundial,
uno de los componentes principales de su formulacién original, subrayando
en cambio su contribucién a una identidad regional (Salmi, 2022).

Finalmente, el tipo ideal de la alteracién refiere a la transformacién
sustantiva de una nocién externa de manera tal que sea interpretada como
una innovacién local. En el marco de las universidades, dicho procedimien-
to se encuentra en general menos extendida. Un ejemplo especialmente
relevante para esta investigacién es el seguimiento de la idea latinoameri-
cana de extensién como responsabilidad social y cultural intrinseca a las
universidades, la cual es distinta de otras comprensiones a nivel global de
la relacién educacién superior y sociedad (Tiinnermann, 2000).

Estas cuatro formas de traduccién —copia, adicién, sustraccién y alte-
racién— ofrecen un marco de andlisis para el examen de los efectos de las
decisiones de la gobernanza sistémica en las organizaciones universitarias.
Como examinaremos en la siguiente seccién, la gobernanza del sistema
chileno de educacién superior ha experimentado profundos cambios,
transitando crecientemente hacia un modelo de Estado evaluador con
consecuencias importantes, identificadas por los directivos universitarios,
en relacién con la organizacién y la cultura institucional de la gestién de
la tercera misién en estas instituciones.

La gestidn de la vinculacion con el medio en las universidades chilenas

A nivel general, el sistema universitario chileno presenta caracteristicas
distintivas que explican su interés para un estudio de la vinculacién con el
medio de las universidades. Durante gran parte del siglo XX, las universida-
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des, con independencia de su complejidad y estatuto juridico de propiedad
y control, recibieron financiamiento directo desde el Estado en el marco de
un sistema autorregulado (Levy, 1986). La reforma universitaria de 1967,
impulsada por una serie de movilizaciones estudiantiles que reclamaban
mayor compromiso de las instituciones con la sociedad y la necesidad de
profundizar sus actividades de extensién, subrayé la relevancia de esta
funcién en el debate sobre las instituciones. Como resultado, las univer-
sidades asumieron un rol social mds activo, expresado a través de la idea
de “proyectar dindmica y coordinadamente la cultura y vincular a todo el
pueblo con la universidad” (UDUAL, citado en Tiinnermann, 2000:5-6).

A contar de la década de 1980, durante el periodo de la dictadura mili-
tar, el escenario de la extensién universitaria sufrié importantes cambios.
La extensién fue vista como una desviacién de las funciones propiamente
universitarias y que habria conducido a una politizacién institucional y al
abandono de sus actividades académicas intrinsecas: formacién de nivel
superior e investigacién. Asi, se impulsé la privatizacién del sistema, tanto
a nivel de la provisién como del financiamiento, adoptando el Estado un
rol subordinado (“subsidiario”) en términos de coordinacidn, regulacién,
supervisién y financiamiento, siendo afectadas la autonomia, presupuestos
y personal académico de las universidades. Ademds, estas instituciones fue-
ron forzadas a competir entre ellas y con las nuevas instituciones surgidas
desde el sector privado.

La ideologia legitimadora de estos cambios fue que las universidades
en general, con independencia de su propietario, debian apuntar hacia un
financiamiento diversificado, tanto mediante el cobro de cuotas como a
través de la mercantilizacién de la docencia e investigacién en el marco
de un régimen de competencia por recursos, que redujese el riesgo de
convertirse en instituciones politicamente activas en la linea de la reforma
universitaria (Brunner, 2015).

Luego, con el retorno a la democracia de 1990, la extensién fue con-
siderada nuevamente una funcién central de las universidades chilenas,
sin embargo, asociada ahora a una serie de procedimientos externos de
evaluacién. Especialmente relevante a este respecto fue la creacién de la
Comisién Nacional de Acreditacién de Pregrado y la Comisién Nacional de
Acreditacién de Posgrado en marzo y septiembre de 1999, respectivamente
(Espinoza, Fecci, Gonzdlez, Mora et al., 2006). Estos érganos, responsables
de evaluar externamente a las instituciones, sentaron las bases para que
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luego, en 2002, la Comisién Nacional de Acreditacién de Pregrado pudiese
iniciar un Proyecto Piloto de Acreditacién Institucional para las universi-
dades, considerando dos dreas minimas (gestién institucional y docencia
de pregrado) y tres dreas adicionales de evaluacién voluntaria (docencia de
posgrado, investigacién y vinculacién con el medio y educacién continua).

Estas comisiones fueron las precursoras de la Comisién Nacional de
Acreditacién, creada en 2006 en el marco de la publicacién de la Ley
20.129, que establecié el Sistema Nacional de Aseguramiento de la Cali-
dad de la Educacién Superior. La Comisién era el organismo auténomo
responsable de la acreditacién de las instituciones de educacién superior,
considerando dos dreas obligatorias (gestién institucional y docencia de
pregrado) y tres dreas optativas (docencia de posgrado, investigacién y vin-
culacién con el medio). Bajo esta normativa, la vinculacién con el medio
fue entendida en relacién con cinco pardmetros: 2) disefio y aplicacién de
una politica institucional de vinculacién con el medio, que incluyese al
menos la identificacién del medio externo relevante y la utilizacién de los
resultados de la vinculacién para el mejoramiento de la actividad institu-
cional; &) existencia de instancias y mecanismos formales y sistemdticos
de vinculacién con el medio externo; ¢) asignacién de recursos suficientes
para asegurar el desarrollo de actividades de vinculacién con el medio; 4)
vinculacién de estas actividades con las funciones de docencia de pre o
posgrado o con las actividades de investigacién, cuando correspondiese;
y, por ultimo, ¢) impacto de la vinculacién con el medio en la institucién y
en el medio externo.

Posteriormente, la vinculacién con el medio experimenté una nueva
transformacién a partir de la promulgacién de la Ley 21.091 sobre Edu-
cacién Superior de 2018. Entre los cambios que introdujo, se establecié la
obligatoriedad de la acreditacién de las instituciones de educacién superior
en las dimensiones de docencia y resultados del proceso de formacidn,
gestion estratégica y recursos institucionales, aseguramiento interno de la
calidad y vinculacién con el medio.

Esta normativa establece que las instituciones deben contar con politicas
y mecanismos sistemdticos de vinculacién bidireccional con su entorno
significativo tanto a nivel local, nacional e internacional, como con otras
instituciones de educacién superior, asegurando resultados de calidad. Asi-
mismo, indica que deben prestar atencién a la incorporacién de mecanismos
de evaluacién de la pertinencia e impacto de las acciones de vinculacién
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con el medio ejecutadas asi como indicadores que reflejen los aportes de la
institucién al desarrollo sustentable de la regién y del pais.

Segtin puede apreciarse, el marco regulatorio de la vinculacién con el
medio universitario ha experimentado en Chile cambios significativos
durante el tltimo medio siglo. Segun la evidencia disponible (Gonzilez
Lépez, 2017; Salazar Alvarado, 2020; Castafieda, Arévalo, Concha Erices
y Castaneda Meneses ¢z al., 2021), las universidades han acometido a lo
largo del tiempo, y especialmente en anos recientes, importantes cambios
organizacionales asociados a las actividades de vinculacién con el medio;
entre ellos, el diseno e implementacién de nuevas unidades administrati-
vas y académicas dedicadas a la gestién y el seguimiento de los efectos y
el impacto de la docencia e investigacién que desarrollan en su entorno.

Pese a lo anterior, no existe claridad sobre cémo aquellas transfor-
maciones en el entorno institucional de las universidades se traducen
y expresan en su gestién central y si acaso la concepcién histérica de la
extension reflejada en compromiso social y cultural ha variado como pro-
ducto del managerialismo adoptado por su gobernanza tanto en el plano
de la estructura decisional como de la cultura (Brunner, Labrana, Ganga
y Rodriguez-Ponce, 2021).

Metodologia

Para explorar cémo se ha desarrollado la organizacién y cultura de la gestién
de la vinculacién con el medio en las universidades chilenas, se emplea
un estudio de casos multiples de instituciones con diferentes atributos
organizacionales. Esta metodologia permite identificar patrones generales a
partir del caso de organizaciones intencionadamente distintas (Berg y Lune,
2017). En particular, para el caso chileno examinado, dichas instituciones
representan la diversidad de este sistema universitario en términos de tipo
de organizacién (segin su naturaleza juridica estatal o no estatal), tama-
fo (pequefa, mediana o grande, segin nimero de estudiantes), calidad
general (bdsica, avanzada o de excelencia, medida por afos de acredita-
cién) y complejidad (grado de desarrollo de la investigacién evaluado con
base en el niimero de dreas optativas con acreditacién). Como técnica de
levantamiento de informacién se realizaron, durante 2020 y 2021, 72 en-
trevistas semiestructuradas con directivos de las 12 universidades chilenas
seleccionadas (tabla 1).
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TABLA 1
Caracterizacion de las universidades

Universidad :-risgt:iién Tamafo? Calidad® Complejidad®
Universidad 1 Privada Grande Excelencia Nivel 1
Universidad 2 Privada Mediana Excelencia Nivel 1
Universidad 3 Privada Mediana Avanzada Nivel 1
Universidad 4 Privada Pequefna Avanzada Nivel 3
Universidad 5 Privada Mediana Avanzada Nivel 2
Universidad 6 Privada Mediana Avanzada Nivel 1
Universidad 7 Privada Grande Avanzada Nivel 2
Universidad 8 Privada Grande Bésica -
Universidad 9 Estatal Mediana Excelencia Nivel 3
Universidad 10 Estatal Mediana Avanzada Nivel 2
Universidad 11 Estatal Mediana Avanzada Nivel 1
Universidad 12 Estatal Mediana Avanzada Nivel 2

@ Tamano medido seglin matricula total: 0-9,000 (pequena); 9,000-17,848 (mediana); mas de 17, 848

(grande) (promedio 13,424).

Calidad general medida segun resultados de los procesos de acreditacion institucional. Donde; > 3
anos de acreditacidn institucional = basica; 4-5 anos de acreditacion institucional = avanzada; 6-7
anos de acreditacién institucional = excelencia

Complejidad medida segun el nimero de areas optativas acreditadas por la Comision Nacional
de Acreditacion (investigacion, docencia de posgrado y vinculacién con el medio). Donde; nivel 1:
acreditada en las 3 areas optativas, nivel 2: acreditada en las 2 dreas optativas, nivel 3: acreditada en
1 area optativa.

Fuente: Consejo Nacional de Educacién (2023).
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La tabla 2 describe los cargos que ocupan las y los directivos consultados
en estas instituciones.

TABLA 2
Caracterizacion de los directivos

Institucién Cargo?
Rectoria Direccion de nivel Decanatura

central
Universidad 1 E1, E2, E4, E6 - E3, ES
Universidad 2 E7, E8, E10, E11 - E9, E12
Universidad 3 E15, E16, E18 E13 E14, E17
Universidad 4 E19, E20, E21, E23 - E22, E24
Universidad 5 E26, E27, E30 E29 E25, E28
Universidad 6 E31, E32, E33, E34 E35, E36
Universidad 7 E38, E39, E41, E42 - E37, E40
Universidad 8 E43, E44, E47, E48 - E45, E46
Universidad 9 E49, E50 E51, E52 ES3, E54
Universidad 10 E58, E60 E55, E59 E56, E57
Universidad 11 E61, E63, E64 E62 E65, E66
Universidad 12 E68, E71, E72 E70 E67, E69

@ Rectoria refiere a la rectoria o vicerrectoria; direccion de nivel central, aquellas unidades de gestién

dependientes de rectoria y/o vicerrectoria; y decanatura, jefaturas de las facultades.
Fuente: elaboracién propia.

Las y los directivos fueron consultados sobre distintos aspectos de la gestién
de sus instituciones, entre ellos, aquellos relacionados con la vinculacién con
el medio. Para la codificacién de la informacién se siguié el procedimiento
deductivo de andlisis de contenido, empleando como distinciones de base
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“organizacién de la gestién” y “cultura institucional de la gestién”. Siguiendo
los lineamientos de la teoria fundamentada (Restrepo-Ochoa, 2013), estas
dimensiones fueron complementadas mediante la creacién de subcategorias
relevantes que emergieron a partir de la codificacién inductiva y de compa-
racién constante hasta alcanzar el punto de saturacién tedrica. Los cédigos
y subcédigos empleados en esta investigacién se presentan en la tabla 3.

TABLA 3
Definicion de codigos y subcédigos

Codigos/subcodigos Definicion

o . Descripcion de la organizacién de la gestion de la tercera
Organizacién de la gestion

mision
Cambios en la gestién de la tercera Fragmentos relacionados con los cambios a nivel administrativo
mision en la gestion de la tercera misién en las universidades

Fragmentos relativos a la relacién entre lineamientos de
nivel central y las actividades de tercera mision facultades
y departamentos

Relacién entre nivel central y
facultades

Fragmentos asociados a la identificacién de los principales

Efectos de la gestién . - L
9 impactos de la gestién de la tercera mision

Descripcion de la cultura institucional de la gestion de la

Cultura institucional de la gestion .
tercera mision

Fragmentos relativos a los factores globales, nacionales o
locales que influyen en la formalizacion de la tercera misién
de las instituciones de educacién superior

Principales presiones en el entorno
institucional

Fragmentos relativos a los propoésitos de la tercera mision en
las universidades, tanto en el espacio institucional como en
el sistema de educacion superior

Comprension de los fines
de la tercera mision

Fuente: elaboracién propia.

Resultados

Organizacién de la gestion

Las personas entrevistadas indican que sus universidades han experimentado
una serie de cambios asociados a la organizacién de la tercera misién. Segtin
su relato es posible identificar un proceso de creacién de nuevas unidades
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asociadas a la tercera misidn, o bien, la reforma de unidades preexistentes.
Dichas unidades cumplen una doble funcién: por un lado, generar me-
canismos de rendicién de cuentas de las actividades externas del personal
académico y examinar su articulacién (o falta de) con los lineamientos
de los planes de desarrollo estratégicos de la institucién; por el otro lado,
hacer avanzar a las instituciones en términos de su tercera misién en la
linea de las tareas tradicionales asociadas a la extensién:

Mids que restricciones diria yo que hay directrices, cosas que antiguamente
no existian. Hemos ido avanzando en términos de generar condiciones, o
sea, el direccionamiento para tomar una decisién respecto a qué tipo de
vinculacién [con la sociedad] queremos preferentemente desarrollar. Esa
decisiéon hoy dia ha sido orientada hacia la vinculacién del tipo mds
bidireccional y en esa légica hemos vivido nosotros como unidad en el dltimo

tiempo (E30).

En particular, la tercera misién es percibida como una funcién que debe
incluirse desde la gestién en la organizacidn, junto a la docencia e inves-
tigacién. Al mismo tiempo, se argumenta que la tercera misién debe ser
administrada de manera tal que sea capaz de combinar aquellas formas
de relacién con actores externos existentes en la tradicién de la extensién
junto con potenciar antiguas y nuevas acciones en funcién de su mejora 'y
posicionamiento bajo el paradigma de la bidireccionalidad.

La vinculacién siempre tiene que guiarse por los principios que hemos de-
finido, dentro de los cuales la bidireccionalidad l6gicamente estd en primer
término. Luego, ella tiene que conversar con lo que es la docencia e investi-
gacién nuestras. No vamos a ponernos creativos y vincular algo que no existe
todavia. [...] Nosotros queremos vincular nuestro quehacer en docencia e

investigacién (E20).

Especialmente relevante para estos desarrollos resulta, segtin su andlisis,
la instalacién de la Comisién Nacional de Acreditacién (2006) y el esta-
blecimiento de la dimensién de “vinculacién con el medio” como objeto
optativo de acreditacién y, de forma obligatoria, desde la promulgacién
de la Ley 21.091 sobre Educacién Superior en 2018:
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Entonces, finalmente, para hacer la vinculacién con el medio que las universi-
dades queremos, tenemos que atenernos a normas, orientaciones y regulaciones
que establece no solo la Comisién Nacional de Acreditacién, sino que también
aquellos organismos que estdn delineando politicas en esta materia: el Minis-
terio de Educacién y el Consejo Nacional de Educacién. Probablemente, ellos

dicen qué es y qué no es vinculacién con el medio (E62).

El cambio organizacional motivado por aquel proceso de formalizacién
de la tercera misién ha permitido, entonces, establecer una relacién mis
orgdnica con la administracién a nivel central y con las facultades y de-
partamentos. Segin describen las y los entrevistados, dicha relacién res-
ponde a la necesidad de incorporar marcos regulatorios y de seguimiento
que permitan orientar y sistematizar las actividades de vinculacién con
el medio antes no planificadas ni supervisadas. Frente a ello, las y los
directivos perciben, sin embargo, la existencia de una tensién entre la
necesidad de regulacién y la conservacién de la autonomia necesaria de
las unidades académicas sobre cdmo realizar la tercera misién de acuerdo
con sus lineamientos. Esta tensién se resuelve, segin explican las perso-
nas entrevistadas, con procedimientos de visado de las iniciativas de las
facultades por organismos de nivel central en linea con los propésitos
institucionales de las universidades.

Por supuesto, tenemos mecanismos formales en que las actividades [de la ter-
cera misidn] se presentan, se aprueban y se realizan, cuando son actividades
formales de la universidad. Tampoco nosotros tenemos ahi{ directrices en el
sentido de qué 4reas se pueden hacer o qué dreas no se pueden hacer, sino
que sencillamente depende también de las iniciativas de los académicos y de
las unidades como las facultades que determinan cudles son las actividades de
vinculacién con el medio que se van a hacer. Luego, nosotros, como universi-
dad, si ellas estdn dentro de lo que lo que son los propdsitos institucionales,

hay libertad total para realizarla (E10).

Los impactos de este cambio a nivel de la gestién de la tercera misién son
ampliamente reconocidos entre las personas entrevistadas. De acuerdo
con sus opiniones y andlisis, dichas transformaciones permitieron que las
universidades articulasen de mejor manera la docencia e investigacién con

Revista Mexicana de Investigacion Educativa 1147



‘ Labrafa, Brunner, Puyol y Lopez

las demandas de las comunidades. En este sentido, la reforma de la gestién
de la vinculacién con el medio externo es vista como una necesidad para
mejorar la incidencia social y cultural de las instituciones, pues permite
realizar un seguimiento atento de las acciones y asegurar su efecto:

Si td no fortaleces ni aplicas con intensidad todo lo que significa vinculacién
con el medio, las universidades se te van a convertir en una especie de burbuja
intelectual donde no vas a tener mucha trascendencia en la sociedad en lo que
viene. [...] Es un poco lo que una veia la construccién de las universidades en
el ano 68 hasta el 73-74, da lo mismo, no lo quiero representar en una época
ideolégica. Pero si que en un minuto las universidades eran punto de encuentro

y puntos de influencia (E17).

Mis alld de criticar las acciones de reconocimiento y promocién de la
vinculacién con el medio externo, los entrevistados se muestran favorables
a la normalizacién, regulacién y control que implica su formalizacidn,
ya que permite mejorar, promover y potenciar sus aspectos positivos. Por
ejemplo, entre las y los directivos se menciona la importancia de la autoe-
valuacidén en la incorporacién de nuevos actores del dmbito universitario,
como son los consejos asesores que, seglin su opinién, ayudan a fortalecer
la interaccién entre las universidades y el sector socio-productivo dentro
de las regiones:

Somos el principal aliado en términos de investigacién del Gobierno Regional
y, efectivamente, nos ponemos al servicio de muchas de estas cosas. [...] Cu-
riosamente, desde el publico abierto en la regién y asi vimos en sus represen-
tantes que estdn en la asamblea de socios de la universidad y en el directorio,
lo que nos piden no son papers indexados en Web of Science, nos piden arte y
cultura, transferencia tecnolégica, generacién de bienes publicos o privados,
salud, demanda cultura, demanda desarrollo del turismo. Hay mucha presién
social por conservar los ecosistemas y hay un desafio enorme en esta regién
en particular en comparacién con otros territorios en lograr crear una matriz

industrial de mayor densidad y de mayor envergadura (E8).
Pese a la similitud de opiniones frente al tratamiento de esta dimensidn,

existen profundas diferencias en su andlisis segtin el grado de complejidad de
las instituciones. En efecto, en aquellas de menor calidad y mds enfocadas
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en la docencia, la organizacién de la gestién con el medio externo se centra
en acciones como la organizacién de cursos y proyectos de investigacién-
accién, segiin muestra el siguiente fragmento. Internamente, lo anterior se
expresa en la preocupacién por la coherencia entre la planificacién central
y los procedimientos de evaluacién de los académicos:

[Con relacién a la vinculacién con el medio] estamos todos bastante mads
sintonizados con la idea de cémo hacerlo y entendemos que es un continuo,
desde lo menos bidireccional, que es la extensidn, a lo mds bidireccional, que
pueden ser los cursos de aprendizaje y servicios, o aquellos proyectos de in-
vestigacién con impacto social, donde uno puede dar evidencia de aprendizaje
mutuo de la empresa, de los grupos sociales. Tenemos modelos de trabajo en

esa linea (E30).

En cambio, en aquellas universidades de mayor calidad y con un mayor de-
sarrollo de la funcién de investigacién, la vinculacién con el medio externo
estd mds explicitamente asociada a iniciativas de investigacién aplicada,
como la generacién de patentes, la creacién de spin-offs y la promocién
de la innovacién. Este desarrollo, si bien reconocidamente inicial, se en-
cuentra de forma explicita asociado con la discusién sobre los mecanismos
necesarios para la regulacién de dichas actividades (proteccién intelectual,
convenios, etc.) y la manera en que estas pueden contribuir al desarrollo
de sus respectivas regiones:

Ademds, también con el sector empresarial han surgido convenios con empresas
y se generan convenios donde estd la declaracién de intenciones. Posteriormente,
en base a las actividades que se desarrollen, y en base a las especialidades [...],
se colocan las reglas del juego, los aportes de la institucién externa, los aportes
de la universidad, los objetivos, la adquisicién de insumos y el equipamiento,
si es necesario, la proteccién intelectual o todo lo que esté relacionado con
este convenio especifico. Lo interesante es que alli pueden surgir contratos
tecnolégicos. Una vez que se logren los objetivos o se logre una patente,
por ejemplo, se puede llegar a un acuerdo y generar szarrups, generar spin-
offs, por ejemplo, y si hay participacién de estudiantes también es posible el
emprendimiento, etc. Entonces la vinculacién con el medio y, en general la
investigacién, el desarrollo y la innovacién estdn creciendo fuertemente y se

estdn llevando a cabo efecto en forma muy interesante (E66).
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Cultura institucional de la gestion

En lo que respecta a la cultura institucional asociada a estos cambios, la
nueva gestién de la tercera misién es interpretada como una respuesta a
una demanda externa. La emergencia de la sociedad del conocimiento
es identificada aqui como una variable de especial relevancia, en tanto
se considera que se requiere una reforma organizacional para que estas
instituciones sean capaces de asociar el conocimiento que producen con
las necesidades de sus entornos, posiciondndose entonces el argumento de
fortalecer el servicio de las universidades a sus comunidades.

En ese sentido, nuestra mirada de la universidad hoy dia estd justamente en
dejar de ser esa universidad docente y transformarse en una universidad mds
compleja, muy vinculada con el entorno, respondiendo a los desafios de la

sociedad del conocimiento (E36).

La idea de control, asociada a temas de eficacia y eficiencia, es particular-
mente relevante en este contexto. El seguimiento del gasto es considerado
una preocupacion central, no como un fin en s{ mismo, sino como un
medio para mejorar de manera eficaz y eficiente la incidencia social y
cultural de las universidades:

Ese control ha sido la tinica manera de asegurar la eficiencia en un mundo que
estd super descentralizado, porque al final cada facultad tiene sus necesidades.
[...] La mayoria [de la gestién] estd bastante centralizada. Las facultades no
tienen capacidad de gastar plata que no esté en su presupuesto y el presupuesto
estd hecho al detalle, definiendo con nombre y apellido cada gasto y sin la

posibilidad de reasignar un gasto a otro gasto (E15).

Sin embargo, de acuerdo con las y los directivos consultados, la adopcién
de estas ideas no modifica el compromiso de la institucién con el desarrollo
de sus regiones sino que lo mejora por medio de una mejor gestién. No
existe acd una cultura institucional que sustituya la idea de extensién y
vinculacién con el medio con la nocién de transferencia de conocimiento
asociada a la mercantilizacién de la docencia y la comercializacién de la
investigacién, como ocurre en otros paises. En este sentido, segiin muestran
los fragmentos siguientes, las y los directivos consideran que el cambio en
la gestién promueve las relaciones bilaterales con la comunidad y expande
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los limites de los vinculos tradicionales de las instituciones universitarias,
sin alterar sus actividades sustantivas, sino subordindndolas a los ethos de
las instituciones mediante la mayor administracién racional de sus
actividades:

Tengo la impresién de que, en el caso de la vinculacién con el medio, la accién
de la institucién y de los programas estd mds condicionada por una politica
institucional y mds que todo por un ethos institucional. Le es mds cémodo, le
es mds natural a nuestra universidad por su historia relacionarse con un tipo
de actores sociales mds que con otros. No es que no haya libertad para que
[nuestros académicos] se relacionen, sino que parece para nosotros mds natural
relacionarnos con grupos mds desprovistos socialmente o mds postergados que
con actores que, si bien son importantes para el desarrollo de los territorios,
aparecen mds distantes del ezhos piblico como los grandes actores productivos
de la regién. No es que haya una limitacién o barrera de salida para relacionarse

con esos actores, pero no parece tan natural (E31).

En este contexto, la idea tradicional de tercera misién, asociada a la exten-
sién y la vinculacién con el medio, se encuentra presente fuertemente en la
cultura institucional de la gestién universitaria. Estas nociones contintian
siendo centrales en la cultura institucional, no se perciben cambios en lo
que respecta a su relevancia y se argumenta, incluso, que ellas designan
atn una tarea central de la universidad:

Personal y colectivamente estamos haciendo el esfuerzo. Nos hemos ido por el
lado de la vinculacién con el medio por nuestra Rectorfa. Realmente estamos
teniendo aquf acciones bidireccionales con el sector productivo de este pais y
con el sector social también, de tal manera de que hemos podido desarrollar
una buena accién a nivel de lo que es vinculacién con el medio, como se llama

hoy dia, lo que para mi todavia sigue siendo extensién (E63).

Significativamente, entonces, la Unica transformacién importante es que
ahora estas actividades tienen lugar en el contexto de una cultura insti-
tucional de las universidades chilenas centrada en la evaluacién, lo cual
obliga al uso de criterios generales que permitan hacer comparables las
iniciativas de vinculacién con el medio y distinguir de acuerdo con su
calidad y pertinencia.
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Discusion

El andlisis expuesto sugiere que la gestién de la tercera misién en las uni-
versidades chilenas ha experimentado cambios significativos durante las
ultimas décadas. Dichas transformaciones se manifiestan en dos frentes.
En el de la organizacién de la gestién, mediante el establecimiento de una
serie de nuevos arreglos administrativos a nivel central, responsables del
seguimiento y promocién de las actividades de vinculacién con el medio
desarrolladas por facultades y departamentos. En el frente de la cultura
institucional, a través de la primacia de una comprensién centrada en la
contribucién de las instituciones a sus entornos comunitarios, producti-
vos y de desarrollo antes que en las posibilidades de la transferencia de
conocimiento al sector productivo.

Si se comparan estos resultados con las tendencias globales de asociacién
de la tercera misién a la transferencia de conocimiento util, es posible
identificar resultados aparentemente contradictorios. A nivel de la orga-
nizacién de la gestién, se encuentra instalado el modelo de nueva gestién
publica, con su foco en resultados, planificacién estratégica de acuerdo con
objetivos definidos por la administracién central y el uso de instrumentos
financieros y regulatorios de control. A su vez, a nivel de la cultura institu-
cional de la gestién universitaria, la comprensién de la vinculacién con el
medio no ha experimentado transformaciones significativas, manteniéndose
el eje del debate en el rol histéricamente dominante de las instituciones
chilenas —justicia social y difusién cultural- enmarcado ahora dentro de
una continua preocupacién por su evaluacién.

Empleando los conceptos utilizados anteriormente sobre procedimientos
de traduccién (copia, adicién, sustraccién y alteracién), la forma de orga-
nizar la gestién de la vinculacién con el medio descansa principalmente
en un método de copia en linea con las presiones globales y nacionales.
Como se releva en las entrevistas, la idea de sociedad global es especial-
mente relevante en este contexto, sirviendo como forma de justificacién
de las transformaciones de rendicién de cuentas en la organizacién de la
gestién de las universidades chilenas.

Sumado a lo anterior, en el dmbito de la gobernanza nacional del sistema,
la implementacién de un sistema externo de aseguramiento de la calidad es
vista por los directivos como un factor que impulsé la profesionalizacién de
la gestién, promoviendo la institucionalizacién de la tercera misién en térmi-
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nos de vinculacién con el medio, al desarrollo de nuevos equipos dedicados
exclusivamente a dichas tareas y al seguimiento de su implementacién por
parte de facultades y departamentos. En este escenario, la vinculacién con
el medio se transforma en una preocupacién organizacional que impulsa un
amplio proceso de reforma expresado en una conciencia mayor de los costos
de esas iniciativas y una atencién mds explicita a lo que dichas iniciativas
pueden entregar a la institucidén, sea en términos de posicionamiento publico
0, en un numero menor de casos de universidades con una mayor compleji-
dad, por concepto de la obtencién de recursos externos, todo dentro de un
marco que subraya valores de eficacia y eficiencia.

En contraste con el procedimiento dominante de copia de presiones
globales y nacionales a nivel de la organizacién de la gestién, en la cultura
institucional de la tercera misién universitaria prevalece el procedimien-
to de alteracién. En tal sentido, extensién y vinculacién con el medio se
combinan bajo el foco en la evaluacién para generar un nuevo referente,
distinto de la idea original de justicia social y difusidn cultural pero alejada
igualmente del foco exclusivo en eficacia y eficiencia como condicién para
una vinculacién mds estrecha con contrapartes privadas.

Se observa aqui una paradoja. Si bien las organizaciones universitarias
se desarrollan en direccién a una mayor centralizacién y control sobre las
actividades de vinculacién con el medio de facultades y departamentos,
bajo la técnica de la copia y en linea con los principios de la nueva gestién
publica, su procesamiento en la cultura institucional muestra la técnica de
traduccidén de una alteracién, combinando la idea tradicional de extensién
como compromiso con la sociedad con la evaluacién focalizada en impactos
medibles. Este desarrollo es idiosincrdtico cuando se compara con otros
sistemas universitarios donde, asociado al cambio organizacional aqui
identificado, se observa también un mayor foco en la venta de servicios
docentes y de investigacién para la generacién de recursos via convenios
con el sector privado, perdiendo, como resultado, relevancia la idea de la
universidad como creadora de bienes publicos (Marginson, 2006).

Para explicar esta paradoja resulta fundamental considerar el plano de
la gobernanza y su interrelacién con el campo organizacional de las uni-
versidades en el sistema chileno (Brunner ez /., 2021). Como apuntan las
y los directivos consultados, en el contexto chileno, los sistemas externos
de evaluacién de la calidad de las universidades, previos a la reciente Ley
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sobre Educacién Superior, no presentaban explicitamente estdndares, cri-
terios y desempenos de logro esperados.

Por otra parte, la primacia en el contexto chileno de un régimen
de competencia por recursos externos —vinculado primero al costo de
matricula pagado por los estudiantes inscritos y, luego de la imple-
mentacién de la politica de gratuidad, a la atraccién de estudiantes
portadores de un subsidio administrado estatalmente— promueve una
gestién enmarcada en la adopcién de principios de empresarializacién
y gerencialismo. Como resultado, la gestién universitaria de la tercera
misién se convierte en un esfuerzo interno de racionalizacién mediante la
centralizacién de las decisiones y la sistematizacién, seguimiento y evalua-
cién de las actividades de vinculacién de las instituciones con el medio.
Sin embargo, dicha racionalizacién no estd centrada en la diversifi-
cacién de fondos mediante la comercializacién de la docencia y la
investigacién como ocurre usualmente en los sistemas de los paises de-
sarrollados (Gibbons ez a/., 2010; Compagnucci y Spigarelli, 2020; Cai
y Etzkowitz, 2020), sino en el control de las actividades de extensién y
justicia social con miras a cumplir con el compromiso publico de las
instituciones.

La conjuncién de ambos factores resulta en que las universidades chilenas
modifican significativamente la organizacién de la gestién interna de sus
actividades de vinculacién con el medio externo, sin alterar la valoracién
del compromiso social ni tampoco orientdndose hacia la venta de servicios
y productos de investigacién. Luego, segiin muestran los resultados de
esta investigacién, persiste la comprensién de la vinculacién con el medio
en términos de compromiso social, aunque ahora asociado a una cultura
institucional de la evaluacién. La consecuencia es una organizacién y
cultura sui generis de la gestién de esta funcién en el sector universitario
chileno: organizada en sus procedimientos bajo la copia del paradigma de
la nueva gestién publica, impulsado por cambio en la gobernanza y, en
particular, en la configuracién de los sistemas externos de aseguramiento
de la calidad, pero legitimada internamente en la cultura académica me-
diante una formulacién inédita en que la bisqueda de eficacia, eficiencia
y excelencia es vista como parte de una estrategia para avanzar, mediante
su mayor racionalizacién, en las labores sociales y culturales intrinsecas
al rol de las instituciones chilenas.
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Conclusiones

En este articulo examinamos los cambios en la gestién de la tercera misién
en las universidades chilenas a partir del relato de sus directivos. Desarro-
llamos un estudio de casos multiples con el uso de la técnica deductiva de
andlisis de contenido. Los resultados sugieren que la gestién de la vincu-
lacién con el medio externo ha cambiado, adoptando los principios de
la nueva gestién publica mediante la centralizacién de las decisiones, el
surgimiento de nuevas unidades administrativas y la creacién de instancias
de sistematizacién, seguimiento y evaluacién de las actividades académi-
cas de vinculacién. Pese a la magnitud de este cambio, la valoracién de la
vinculacién con el medio no ha sido transformada siguiendo la légica de
generacidn de recursos en asociacién con el sector privado de la economia
—propia del modelo de la nueva gestién publica en los paises del norte de
industrializacién avanzada—, sino que continda enlazdndose con los fines
de la extensién y el compromiso social.

Estos resultados abren distintas lineas de investigacién. En primer
lugar, convendria examinar estos hallazgos a la luz de la praxis de los
académicos de las universidades chilenas. Segin indica una amplia lite-
ratura, la asociacién entre gestién de la tercera misién y mercantilizacién
de la docencia o comercializacién de la investigacién suele presentarse
vinculada a un cambio en la comprensién del rol del académico, el cual
progresivamente se convierte en un emprendedor, evaluando su docencia
e investigacién en funcién de sus posibilidades de articulacién con el sec-
tor privado (Hayter, Fischer y Rasmussen, 2021). Dado el entendimiento
tradicional de la tercera misién de las universidades chilenas en términos
de compromiso social y produccién de bienes publicos, resulta de interés
analizar cémo la reforma de la gestién impacta (si es que lo hace) en las
practicas de académicas(os) de diferentes disciplinas, mds alld de cémo
esta es percibida desde el punto de vista del observador.

Por otro lado, a escala latinoamericana, cabria considerar la relevancia de
la reforma de Cérdoba de 1918 y su herencia ideolégica en la comprensién
actual de la tercera misién en términos de extensién y vinculacién con el
medio, de modo de identificar si es posible hablar efectivamente de un
modelo latinoamericano de universidad. La evidencia sugiere que la idea
de una economia basada en el conocimiento, impulsada por organismos
internacionales y empresas transnacionales, experimenta una traduccién
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a partir de las tradiciones regionales, resultando en un modelo hibrido
de lo puablico en esta regién (Brunner er a/., 2019). Futuros estudios po-
drian examinar en qué medida, a nivel organizacional, existe un proceso
de traduccién o si, como ocurre en el caso chileno aqui examinado, se
trata mds bien de su adopcién, manteniendo el compromiso social como
correlato discursivo.

El esfuerzo de centralizar las decisiones, asociado al constante segui-
miento y evaluacién de su implementacién, no puede sino modificar
las estructuras de poder de las universidades, con independencia de si
ello altera o no sus actividades. El presente articulo busca contribuir a
la comprensién de esos fendémenos en el dmbito de la vinculacién insti-
tucional con su medio.
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Dossier

PRESENTACION

ANA LAURA GALLARDO GUTIERREZ

ste 2023 conmemoramos el treinta aniversario del Consejo Mexicano

de Investigacién Educativa (COMIE). Para unirnos a los festejos nos
dimos a la tarea Yazmin Cuevas, Elsa Naccarella y la de la pluma de con-
vocar a personas asociadas del COMIE para escribir en este suplemento.
La intencién es reflexionar sobre la trayectoria del Consejo y cémo ha
signado al campo de la investigacién educativa en tanto espacio plural y
diverso. Recuperar su historia, analizando sus multiples aristas; indagar
en torno a sus labores principales y pensar en el futuro del campo y del
COMIE como historias consustanciales a la produccién de conocimiento
sobre la educacidn en nuestro pafs.

A partir de esta intencién organizamos seis ejes temdticos que nos
permitieran invitar a personas fundadoras del COMIE, expresidentas y
expresidentes, asociadas y asociados de consolidada trayectoria; asi como
quienes estdn desarrollando su carrera en la investigacién educativa para
sumar voces de multiples generaciones, posiciones, versiones de la historia
y confluencia de visiones sobre los aportes del Consejo.

El primer eje se intitula “La creacién del COMIE y su impacto en
el contexto educativo nacional hace 30 anos”. Felipe Martinez Rizo y
Rosa Maria Torres describen la década de los setenta en el dmbito de la
educacién en tanto condicién de posibilidad, la relacién con los gobier-
nos en turno y el reconocimiento a la consolidacién del COMIE. Cabe
sefialar la afirmacién en el texto de Torres en torno a la participacién

Ana Laura Gallardo Gutiérrez: investigadora de la Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de Investi-
gaciones sobre la Universidad y la Educacién. Ciudad de México, México. CE: ana.gallardo@unam.mx
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de las mujeres y la impronta por consolidar la perspectiva de género en
el Consejo.

El segundo eje analiza “Las distintas voces y tendencias que integran
al COMIE: grupos que han impulsado la investigacién educativa en
México”. Sylvia Schmelkes sefala con claridad las distintas instituciones
que impulsaron la creacién del COMIE, reconociendo el papel crucial
de Pablo Latapi Sarre y Carlos Mufioz Izquierdo, entre otros, en esta
tarea y cémo se han ido diversificando estos grupos. Completa esta sec-
cién el trabajo de Angélica Buendia quien sita sus reflexiones de cara
a los cambios en las voces que organizan las politicas educativas, en par-
ticular durante su periodo como presidenta del COMIE. Ambas coinciden
en una critica importante al momento que vive la investigacién educativa
en el gobierno actual y los obstdculos que consideran, impiden su mejor
desarrollo.

El eje temdtico “Los estados de conocimiento: impactos y retos para
la investigacién educativa” arranca con el texto de Angel Diaz Barriga,
quien realiza un agudo andlisis sobre la elaboracién de los estados de co-
nocimiento y sus principales retos actuales, tales como la falta de apoyo
institucional, el individualismo como ambiente de la investigacién cienti-
fica, entre otros aspectos que marcan retos importantes para los siguientes
estados de conocimiento. Alberto Ramirez Martinelli hace un recuento
tanto histérico como numérico de los estados de conocimiento brindando
un panorama muy completo de su desarrollo. A continuacién Giinther
Dietz, despliega un acercamiento puntual a los estados de conocimiento
del 4rea multiculturalismo, interculturalidad y educacién y, en este mismo
sentido, pero tomando el caso especifico del campo del curriculum, Con-
cepcién Barrén analiza las tendencias epistémicas que han direccionado
a la investigacién curricular en los estados de conocimiento, bordando
sobre las continuidades, ausencias, tensiones, disrupciones y futuros po-
sibles, en tres momentos histéricos. Para finalizar, Martha Vergara indica
las tendencias y retos para la investigacién educativa, reflexionando en
torno a la elaboracién de los estados de conocimiento.

El siguiente eje temdtico corresponde al andlisis de los congresos na-
cionales, con el trabajo de Lourdes Chehaibar el lector tendrd todos los
detalles de la trayectoria de los 16 CNIE, resaltando los cambios y las
formas en su organizacién a lo largo del tiempo. La autora resalta las bon-
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dades de los congresos en términos de las redes y consolidacién de grupos
de investigacién que propicia la entrada de temas emergentes, asi como
reflexiones colectivas en torno a las politicas educativas.

El quinto apartado estd dedicado a la Revista Mexicana de Investigacion
Educativa, el tercer pilar del COMIE. Tres de sus exdirectoras: Susana Quin-
tanilla, Guadalupe Ruiz y Rocio Grediaga reflexionan sobre el pasado, el
presente y el futuro de la revista; la cual goza de amplio reconocimiento a
nivel nacional y en los rankings mundiales de investigacién cientifica. Las
tres coinciden en que el futuro de la revista a su trdnsito digital representa
el desafio imperativo de este momento dadas las nuevas reglas del juego
de la divulgacién de la ciencia.

Finalmente, las y los lectores encontrardn el sexto eje del suplemento,
dedicado a los retos de la investigacién educativa y del COMIE hacia el fu-
turo. Gabriela de la Cruz, propone seis grandes temas para pensar el futuro,
mientras Yazmin Cuevas y Ana Laura Gallardo, tomamos como pretexto un
conversatorio protagonizado por algunas personas fundadoras para establecer
un didlogo intergeneracional pensando en el porvenir del COMIE. Llama
la atencién que ambos trabajos retomen la nocién de trazos, lo cual puede
interpretarse como el inminente recambio que atraviesa el Consejo.

En su conjunto, los textos muestran un interesante caleidoscopio sobre el
COMIE, todo ellos aportan piezas del gran rompecabezas que fue su inicio,
pero también anaden preocupaciones comunes en torno a la necesidad de
expandir la investigacién educativa tanto en sus métodos como posturas
epistémicas. Mejorar las condiciones institucionales para esta ardua tarea,
asi como seguir profesionalizando a quienes nos dedicamos a ella, como el
caso de las y los docentes y estudiantes de licenciatura, sin dejar de lado
la necesidad de que el conocimiento cientifico contribuya a la toma de
decisiones en las politicas educativas.

La expectativa de que el COMIE se mantenga como la principal organiza-
cién civil que aglutine a las mentes mds avezadas en torno a la produccién
de conocimiento es, sin duda, una apuesta por el futuro, aprendiendo las
lecciones que el presente impone, tanto en su organizacién interna, sus
formas de manutencién, asi como sus tareas de impulso a la investigacién
educativa. La mayoria de las personas autoras identifican, sin dudarlo, la
exigencia de replantear aspectos fundamentales que permitan al COMIE
seguir su trdnsito en el siglo XXI.
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30° ANIVERSARIO DEL COMIE

Voces, huellas y perspectivas
FELIPE MARTINEZ RIZO

1 Consejo Nacional de Investigacién Educativa (COMIE) naci6 en 1993,

pero su gestacién, a mi juicio, comenzé mucho antes, en 1977, cuando
don Pablo Latapi Sarre fue nombrado Vocal Ejecutivo del Programa Na-
cional Indicativo de Investigacién Educativa (PNIIE) del entonces Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt).

Don Pablo orienté el PNIIE para que no se limitara a financiar proyectos,
como otros programas indicativos, sino que fuera un verdadero mecanis-
mo de fomento, cuyas acciones promovieran activamente el desarrollo de
investigaciones educativas, buscando fortalecer grupos jévenes, con poca
experiencia, y no solo dar apoyo a proyectos de académicos ya consolidados.

Con ese propésito condujo la elaboracién de un Plan Maestro de In-
vestigacién Educativa, organizé reuniones de los grupos de investigacién
que habia entonces y de las maestrias en educacién que comenzaban a
proliferar, continuando el trabajo de Reuniones de Informacién Educativa
A.C. En especial, promovié y apoyé la celebracién de lo que fue el Primer
Congreso Nacional de Investigacién Educativa (CNIE) que tuvo lugar en
la Ciudad de México, del 27 al 30 de noviembre de 1981.

El listado de organizaciones convocantes del Primer Congreso dice
mucho sobre la situacién del campo en aquella fecha: el PNIEE mismo y
la Red de Investigacién Educativa A.C. (RIE); la Secretaria de Educacién
Publica (SEP) y la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones
de Educacién Superior (ANUIES); el Colegio de Ciencias y Humanidades
(ccH) de la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM); el Depar-
tamento de Investigaciones Educativas (DIE) del Centro de Investigaciones
y Estudios Avanzados (Cinvestav) del Instituto Politécnico Nacional (IPN);

Felipe Martinez Rizo: investigador honorario en la Universidad Auténoma de Aguascalientes, jubilado en 2016.
Aguascalientes, Aguascalientes, México. CE: felipemartinez.rizo@gmail.com
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la naciente Universidad Pedagdgica Nacional (UPN); la Fundacién Barros
Sierra; el Centro de Cooperacién Regional para la Educacién de Adultos
en América Latina y el Caribe (Crefal); el Centro Interdisciplinario de
Investigacién y Docencia en Educacién Técnica (CIIDET) de Querétaro,
y dos instituciones que solo los viejos recordaremos, de los sexenios de
Echeverria y Lépez Portillo: el Centro de Estudio de Métodos y Procedi-
mientos Avanzados para la Educacién (CEMPAE) y el Centro de Estudios
Econémicos y Sociales del Tercer Mundo (CEESTEM).

Con el entusiasmo de un sexenio que anunciaba la abundancia petro-
lera, el evento se concebia como parte de un conjunto mds amplio, un
congreso-proceso que se esperaba fuera el inicio de otras muchas acciones.
Habia también otra actitud, sin embargo, propia de la época que siguié al
trauma que representd la represién del Movimiento Estudiantil de 1968: la
desconfianza de jévenes e intelectuales respecto del gobierno y, de manera
mds general, respecto de las instituciones.

Posiblemente por eso cuando, después del Congreso, algunas(os)' que-
rifamos que se fundara una asociacién para dar continuidad a las activi-
dades, la mayoria de los organizadores se opuso a ello, temiendo que solo
trajera burocratizacién. La crisis econémica de fin del sexenio, que duré
una década, hizo que las posibilidades de continuidad desaparecieran, y
que el IT CNIE tuviera que esperar 12 afios.

Cuando la economia del pais se recuperd, en el sexenio de Salinas de
Gortari, unos grupos de investigacién habian desaparecido, pero otros se
habian consolidado y habian surgido algunos mds, ademds de gran niime-
ro de maestrias, y la SEP tenia el Programa de Modernizacién Educativa.
En este contexto, un amplio grupo de 51 instituciones que realizaban o
fomentaban investigacién educativa consideraron que el momento era
oportuno para sistematizar el estado actual del conocimiento educativo y para
reflexionar, a la luz de él, sobre los retos que plantea la realidad tanto a la
educacion como a la investigacion educativa... convocando a la realizacion
del 11 Congreso Nacional de Investigacion Educativa.

La filiacién de los integrantes del Comité Organizador es, nuevamente,
reveladora de la configuracién del campo de la investigacién educativa en
el pais: lo presidia el director del Centro de Investigaciones y Servicios
Educativos (CISE) de la UNAM, y el secretario era un investigador del
Centro de Estudios Educativos (CEE); los otros miembros eran investi-
gadores adscritos a la Universidad de Guadalajara (UdeG), la Universidad
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Veracruzana (UV), el Instituto Superior de Ciencias de la Educacién del
Estado de México (ISCEEM), el Instituto Tecnolégico de Estudios Supe-
riores de Occidente (ITESO), la ANUIES, la Escuela Superior de Comercio
y Administracién del 1PN, la UPN y el DIE del Cinvestav.

Como ya se habia hecho en el I CNIE, y por su importancia dado el
tiempo transcurrido, se puso en marcha también la elaboracién de un
conjunto de documentos que recogieran la produccién de investigacién
educativa en la década anterior, los estados de conocimiento. El coordinador
de esta actividad fue Eduardo Weiss (q.e.p.d.), del DIE-Cinvestav, cuyo
liderazgo fue decisivo.

El lema del Congreso y los estados de conocimiento era elocuente: La
investigacion educativa en los ochenta, perspectiva para los noventa. Por otra
parte, el Congreso no se concibié como evento tnico, sino como una serie
de seis congresos nacionales temdticos, que tuvieron lugar en septiembre y
octubre de 1993 en Toluca, Xalapa, Monterrey, Guadalajara, Pdtzcuaro
y Guanajuato, y un congreso de sintesis y perspectiva con el que culminaba
el conjunto, y en el que, como sugiere la expresién anterior que lo desig-
naba, no deberfan presentarse ponencias individuales, para lo que eran los
seis congresos temdticos, sino solamente relatorias de los trabajos de esos
seis temas y sus respectivos subtemas. El congreso de sintesis se identificé
finalmente como el II CNIE, y tuvo lugar en la Ciudad de México, los
dias 10, 11 y 12 de noviembre de 1993.

Pablo Latapi, que pasé parte de 1991 y 1992 en Paris, con Miguel Leén
Portilla en la embajada de México ante la Unesco, no tuvo en la organizacién
del 1T CNIE el papel principal que habia tenido en el primero, si bien el apoyo
de tan respetado patriarca del campo era siempre garantia de que se trataba de
una iniciativa que valia la pena secundar. El principal liderazgo recayé en
Eduardo Weiss, reflejando el peso que ya tenfa el DIE y el suyo personal,
manifiesto por su eficaz coordinacién de los estados de conocimiento.

Un elemento no debe pasar desapercibido, pues hace ver que se queria
evitar el error de 1981, de no haber organizado la continuidad del esfuer-
zo: el documento con la propuesta general de organizacién del Congreso
incluia este enunciado: Una finalidad explicita de este Congreso serd convocar
al siguiente (lercer Congreso Nacional de Investigacion Educativa).

Por eso, como parte de las actividades de organizacién del congreso de
sintesis y perspectiva, desde septiembre de 1993 se planteé la fundacién
de una organizacién con caricter de asociacién civil, sin fines de lucro, el
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Consejo Mexicano de Investigacion Educativa (COMIE), cuyo nacimiento se
formalizé legalmente con la firma del acta y la protocolarizacién respectiva,
en septiembre de 1993.

Desde entonces el COMIE es, sin duda alguna, la principal organizacién
profesional de quienes nos dedicamos a la investigacién educativa. La ge-
nerosidad de decenas de colegas que a lo largo de tres décadas han asumido
las tareas que ello implica ha hecho posible la organizacién de los congresos
bianuales; la elaboracién, cada década, de los estados de conocimiento y
la publicacién regular, desde 1996, de la principal publicacién periédica
del campo, la Revista Mexicana de Investigacion Educativa, y muchas otras
valiosas iniciativas, frecuentemente en colaboracién con grupos e institu-
ciones locales de toda la Republica.

Esos notables logros se han conseguido pese a cierto grado de ineficiencia
en la administracién del Consejo que, lejos de ver como un defecto grave,
considero mds bien el reflejo de la inexperiencia en cuestiones administrati-
vas de muchos colegas, que suplen con una entrega que no dejo de admirar.

Personalmente nunca pude ni quise aceptar puestos directivos, que a mi
juicio podian desempefnar mejor quienes vivian en la Ciudad de México, pero
en los puestos que ocupé en la Universidad Auténoma de Aguascalientes
(UAAgs) he tratado de apoyar el desarrollo de la investigacién educativa,
contando siempre con la cercania y el acompanamiento del Consejo. En
seguida menciono algunas de las iniciativas que impulsé, que considero
evidencian, de alguna manera, el impacto del COMIE.

En 1992, reconociendo el trabajo previamente hecho en la Universidad
que, entre otras cosas, habia llevado a que tuviéramos la que se presumia
como la mejor coleccién de obras de referencia de investigacién educativa,
y la mejor hemeroteca de Ciencias Sociales y Educacién del pais, la SEP
ofrecié a la Universidad Auténoma de Aguascalientes hacerse cargo de un
programa de apoyo a la investigacién educativa, el Programa Interinstitu-
cional de Investigaciones sobre Educacion Superior (PIIES), al que daba un
financiamiento modesto, pero que bien empleado podria dar un apoyo
estratégico a proyectos de grupos en consolidacién. El rector me nombré
coordinador del PIIES e invitamos como miembros de un Comité Asesor
a reconocidos investigadores, cuyos nombres muestran el apoyo que re-
presenté el COMIE para el nuevo programa: Pablo Latapi, Carlos Mufoz
Izquierdo, Olac Fuentes Molinar, Rollin Kent Serna, Lorenza Villa Lever
y luego Roberto Rodriguez y Mario Rueda.
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En 1993 el PIIES lanzé una primera convocatoria para recibir y apoyar
proyectos de investigacion; el resultado, previsible, fue que la mayoria de las
solicitudes recibidas no tenfan un minimo de consistencia; enfrentdbamos
una dificil disyuntiva: apoyar proyectos muy débiles, que probablemente no
llegarian a buen puerto o dejar una parte importante de los recursos sin uti-
lizar. Por ello propusimos a la SEP que, en los siguientes anos, dedicariamos
la mayor parte de los recursos a promover la profesionalizacién de quienes
querian dedicarse a la investigacién educativa en universidades del pais.

Puse en marcha varias estrategias: cursos de formacién metodolégica en
la UAAgs y en Puebla y Guadalajara; becas para viajar a Aguascalientes y
consultar las obras de referencia y la hemeroteca; apoyos para que algunas
instituciones adquirieran obras de referencia; y la accién mds destacada de
todas, después de laboriosas negociaciones con rectores y la SEP: un Doctorado
Interinstitucional, apoyado por investigadores que casi en su totalidad eran
miembros del COMIE y estaban adscritos a la UAAgs y otras 14 instituciones,
incluyendo a la UNAM, el Colegio de México y el Cinvestav, la Ibero y el
Centro de Estudios Educativos, las universidades de Yucatian, Puebla, Guada-
lajara, Baja California y varias mds. El Doctorado funcioné de 1994 a 2003
y, como se habia planeado, en tres generaciones formé mds de 50 doctores.

Entre 2002 y 2008 tuve el privilegio de poner en marcha y dirigir el
Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién, que creo que con-
segui se constituyera como una institucién de investigacién educativa muy
seria, lo que en s{ mismo considero fue una contribucién valiosa al campo,
y en esa tarea conté también con el apoyo del COMIE como institucién, y
de no pocos de sus miembros en lo personal.

Para terminar, algunas ideas de lo que creo puede ser una perspectiva
para la continuacién del trabajo del COMIE. Ahora el pafis, su sistema edu-
cativo, las universidades y los centros de investigacién estdn pasando por
épocas dificiles, por el enrarecido ambiente politico, que no puede menos
que afectar todos los dmbitos, y por la escasez de recursos. En sus inicios,
el COMIE conté con el apoyo de la SEP, de universidades que hospedaron
su pequena oficina, y de gobiernos locales que contribuyeron al financia-
miento de congresos en su territorio, apoyos plenamente merecidos y legales,
por destinarse a actividades de indudable interés publico, y siempre sin
fines de lucro. Los nuevos tiempos, en cambio, se distinguen por la reduccién
de presupuestos para el sector educativo y otras dreas, y ninguna instancia
puede brindar apoyo al COMIE.
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Para resolver este problema, creo que es tiempo de que el Consejo recon-
sidere la afeja postura de solo aceptar como socios a un nimero reducido
de investigadores que presenten evidencias de produccién significativa,
para abrirse a un nimero mucho mayor de personas, incluyendo a maestros
de educacién bdsica y alumnos de escuelas normales y de posgrados en
educacién. Estos asociados adicionales podrian tener un estatus diferente
de los ordinarios, que serfan los tinicos con derecho a voto para escoger
directivos y tomar otras decisiones, pero los nuevos se beneficiarian del
contacto con investigadores experimentados, y tendrian descuentos en la
cuota para los congresos o para adquirir las publicaciones del Consejo. Aun
siendo muy moderadas, las cuotas de esos afiliados adicionales podrian
significar una aportacién relevante para el presupuesto del COMIE. Y lo
mds importante: todos los investigadores, y particularmente los miembros
del Consejo, tenemos una delicada responsabilidad para subir el nivel de
la discusién en estos tiempos de polarizacidn, que se extiende obviamente
al campo educativo.

Hoy las actividades de investigacién se han multiplicado, con proyectos,
grupos y programas de posgrado, pero el aumento de cantidad no siempre
va acompafado de la mejora de la calidad, que hoy me parece muy desigual.
Los estados de conocimiento nos permiten ver que, al lado de una minoria
de trabajos excelentes y redes académicas sélidas, hay muchos otros no
muy buenos, fruto del esfuerzo de personas aisladas, que no han tenido el
apoyo de un investigador experimentado ni el de un grupo sélido de co-
legas; trabajos con débil sustento teérico, que se deriva de una revisién de
literatura muy elemental, con un disefio pobre, con informacién empirica
ausente o escasa y con andlisis y conclusiones elementales.

Esto debe preocuparnos, y todos debemos esforzarnos por mejorar
la calidad de nuestro trabajo. No son esos los trabajos que aportardn al
sistema educativo y a las escuelas los elementos necesarios para mejorar
la calidad de su quehacer y, por el contrario, ficilmente contribuyen a la
estéril discusién polarizada hoy omnipresente.

Debemos subir sustancialmente la calidad promedio de nuestras inves-
tigaciones. Ojald que el COMIE contribuya a que eso ocurra.

Nota
! En adelante, en este trabajo se utilizard el masculino con el Gnico objetivo de hacer més
fluida la lectura, sin menoscabo de género.
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30 ANOS CON DOS ASPECTOS SIGNIFICATIVOS
EN EL CONSEJO MEXICANO
DE INVESTIGACION EDUCATIVA

ROSA MARIA TORRES HERNANDEZ

1 20 de septiembre de 1993 se formalizé la existencia del Consejo

Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE), desde ese momento

fundacional, la asociacién se perfil6 hacia:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Promover la creacidn, acumulacién y difusién de conocimientos re-
feridos a la educacién.

Promover la formacién e interaccién de redes y grupos de trabajo
orientados hacia el desarrollo disciplinario, interdisciplinario y tema-
tico de la investigacién.

Fomentar el desarrollo de la investigacién educativa en las diferentes
entidades federativas del pafs.

Promover las acciones tendientes a la formacién de investigadores, su
perfeccionamiento y actualizacidn.

Promover entre los investigadores la innovacién y utilizacién de di-
versos recursos para la investigacién, como son publicaciones, redes
de informacién y bancos de datos.

Promover y organizar toda clase de encuentros y eventos académicos
orientados hacia la comunicacién y discusién entre investigadores,
asi como la difusién de conocimientos hacia sectores interesados en
la temdtica educativa.

Promover y realizar investigaciones relacionadas con los fines anteriores
y, en particular, estudios sobre investigacién y desarrollo educativo,
asi como sobre formacién y politicas educativas. (Consejo Mexicano
de Investigacién Educativa, 2017:1-2).

Rosa Marifa Torres Herndndez: rectora de la Universidad Pedagégica Nacional-Ajusco. Ciudad de México, México.
CE: rrmth2000@gmail.com
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8) La produccién de conocimiento en el dambito de la educacién fue el eje
del trabajo de las y los integrantes de la asociacién, tanto en el impulso
y difusién de la investigacién como en formacién y actualizacién para
la indagacién.

En un camino de ya 30 afos, el COMIE se ha consolidado, se conserva
la idea seminal, y la confluencia de esfuerzos y voluntades reiteran que la
educacién es interés publico y parte fundamental para la condicién hu-
mana. Hay dos cosas que vale destacar y que son en realidad parte de una
concepcién acerca de la produccién de conocimiento en educacién; por
un lado, el Consejo como un espacio plural y diverso de intercambio de
ideas y produccién de conocimientos, por otro lado, la asociacién que
considerd la participacién de las mujeres en una sociedad donde estdn
infrarrepresentadas y minusvaloradas en los mds altos niveles de jerarquia.
La relacién entre los dos aspectos tiene su base en el hecho de que el ci-
miento de las pedagogias de todas las formas de desigualdad es el orden
politico del patriarcado que expropia el valor y el prestigio y mantiene la
dominacién de una voz frente a otras (Sagato, 2022: 37).

Del primer asunto se puede decir que hoy la investigacién y la educacién
exigen un intercambio creciente de pensamiento; precisa que vayamos juntos
en la comunicacién, el andlisis y la reflexién del conocimiento; desde la
pluralidad y el respeto por la diferencia. Sin duda esto es consustancial al
Consejo. Las y los congregados en el COMIE, desde diversas posiciones,
buscan el conocimiento para incidir en la toma de decisiones, las pricticas
o dilucidar cudles son los fines educativos. Si bien,

La investigacién sobre educacién no parece tener una influencia lineal, directa
e inmediata sobre las pricticas y sistemas educativos, sino que mds bien con-
tribuye a la creacién de una especie de ‘atmésfera’ que penetra lentamente en
el mundo educativo, introduciendo en él conceptos y andlisis mds refinados,
eficaces y articulados, que son los que modifican la educacién de forma indi-

recta y a largo plazo (Riviere, 1987:21).

Ademds, no se debe descuidar que, en estas décadas del siglo XXI, se pre-
sentaron nuevos conflictos y problemas, que requieren la produccién de
conocimiento. En este siglo y en la construccién de la sociedad de derechos,
entre ellos los educativos, se hicieron visibles las condiciones de vulnera-
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bilidad de algunos grupos como: indigenas, mujeres, migrantes y jévenes.
Asimismo, con la crisis de origen sanitaria provocada por la COVID-19,
“cuyas ondas expansivas sacudieron el orden social y cuestionaron nuestra
relacién con la naturaleza” (Bartra, 2022:11), se tuvo la evidencia palmaria
de la discriminacién que genera la desigualdad. Se sabe que en este siglo se
produjeron elevados niveles de concentracién de riqueza, poder y prestigio
que han derivado en una estructura social segmentada, marcada por fuertes
divisiones de clase y estatus y por una diferenciacién en la estructura de
oportunidades (Milanovic, 2017; Therborn, 2016).

Parece que, en esta época de cambio civilizatorio, las decisiones a tomar
serdn de magnitud inédita, y por ello, los niveles de reflexividad deben
ser agudos. Sin duda, el Consejo Mexicano de Investigacién Educativa
es uno de esos lugares clave para pensar este nuestro mundo, en tanto
sabemos que la investigacién puede ser crucial para abordar problemas
morales y sociales concretos del dmbito de la educacién. Y en ese sentido,
la produccién de conocimiento tendria que orientar nuestras elecciones,
decisiones y acciones, a partir de un papel critico del conocimiento que
perturbe las bases sobre las cuales se abordan los problemas educativos. Y
de la misma manera, reflexionar sobre las formas de hacer y pensar de la
comunidad de investigacién. En una apuesta por la inteligencia social para
el logro de la democracia. Una inteligencia responsable de base cientifica,
pero también moral.

De aqui que no sea cosa menor que el Consejo en el Congreso Nacional
de Investigacién Educativa de 2017 planteara como eje del debate “Aportes
y desafios de la investigacién educativa para la transformacién y la justicia
social”, lo que reafirmé los valores democrdticos y rechazé la injusticia.
Asi se posiciond la relevancia de la transformacién y la justicia social para
la produccién de conocimiento, y de igual forma, la importancia de la
produccién de conocimiento para lograr las transformaciones y contribuir
para la justicia social, donde el conocimiento es fuente de poder, que puede
ser usado para el bien o para el mal; y al mismo tiempo es una forma de
comprensién y andlisis critico de la complejidad social.

Es evidente que en el Consejo nunca hemos sido espectadores de los
acontecimientos de nuestro pafs, la sociedad nos interpela para pensar el
tipo de paradigmas que orientan nuestro trabajo y comprender las bases
cientificas y morales que sostienen nuestra accién. Hoy todo apunta a que
la produccién de conocimiento deberd preocuparse por las consecuencias

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1177



‘ Torres Hernandez

de la desigualdad, porque esta actda en el orden de la vida, la existencia y
los recursos de los ciudadanos.

En este mismo sentido, la asociacién se ha encargado durante 30
afios, entre otras cosas, de construir redes, establecer formas de comu-
nicacién, elaborar estados de conocimiento y difundir el conocimiento;
lo que significa ir mds alld de los circulos de las y los investigadores, al
considerar que la educacién es preocupacién y ocupacién de docentes,
estudiantes y ciudadania en general, concierne a todas y todos. Como dice

Arendt:

La educacién es el lugar en el que decidimos si amamos al mundo lo bastante
como para asumir su responsabilidad, y por la misma razén, salvarlo de esa
ruina que, de no ser, por este renovarse, de no ser por la llegada de lo nuevo y
lo joven, serfa inevitable. Y la educacién también estd donde decidimos si ama-
mos a nuestros hijos lo bastante como para no expulsarles de nuestro mundo y
dejarles a merced de sus propios recursos, para no arrebatarles su oportunidad
de emprender algo nuevo, algo que no hemos previsto, sino prepararles para

la tarea de renovar un mundo comuin (Arendt, 1977:47).

Lo anterior no es tarea fécil, pero el Consejo ha asumido el compromiso
de investigar y pensar la educacién a partir del respeto a la diferencia, sin
menoscabo de la confrontacién de ideas.

Se pasa ahora al segundo aspecto, a saber, la participaciéon de las mujeres
en la asociacién, que si bien no tiene una reaccién lineal con el primer
aspecto si que muestra coherencia en una perspectiva de produccién de
conocimiento. El COMIE ha tenido un niimero considerable de mujeres
investigadoras como integrantes, participantes en sus 6rganos de gobierno
y presidentas. Esto es particularmente relevante en un mundo donde las
mujeres se encuentran concentradas en un nimero limitado de sectores y
ocupaciones (segregaciéon horizontal) y, ademds, apenas acceden a puestos
y cargos de poder (segregacidn vertical).

Esta es una realidad que, con independencia del pais, aparece como
una realidad planetaria (Anker, 1997). La segregacién ocupacional entre
hombres y mujeres, en el dmbito de la investigacién, se ha denominado
como “techo de cristal” y “laberinto de cristal”. El techo de cristal es un
concepto que refiere a obstdculos que enfrentan las mujeres que ejercen
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o aspiran a altos cargos. Los laberintos de cristal estdn formados por “pa-
redes de cristal” (segregacion horizontal), que son obstdculos que pueden
aparecer simultineamente y desde dngulos diversos en el ascenso de las
mujeres a posiciones elevadas (Eagly y Carli, 2007). A lo anterior se ha
sumado lo planteado acerca del “piso pegajoso” que estd vinculado a las
barreras culturales, que asocian a las mujeres con “las tareas de cuidado
tradicionales, obstaculizando asi sus posibilidades de desarrollo [...] al
requerirles que equilibren el trabajo dentro y fuera del émbito doméstico”
(Garcia, 2017:111), lo que genera inseguridad para desplegar capacidades
como consecuencia de considerar que el espacio de cuidado y crianza es
“natural”, la doble jornada de trabajo o un menor salario, entre otras.

Si se toma lo dicho como marco de referencia, entonces vale también
decir que el COMIE en estos 30 afios ha sido una organizacién que considerd
la participacién de las mujeres desde su origen. Es asi como en sus 30 anos
el Consejo ha tenido 14 presidencias de las cuales siete han sido mujeres,
en tanto que la Academia Mexicana de la Ciencia, en sus ya casi 70 afios,
de 26 presidencias, solo dos han sido mujeres. Aqui conviene observar que
nuestra organizacién pertenece a las ciencias sociales y las humanidades,
campos feminizados. En tanto que, en el campo de las ciencias exactas
y naturales, la cantidad de mujeres se reduce de forma considerable. Se
encuentran aqui dos puntos de reflexién en el futuro de la asociacién; el
primero, respecto de las barreras y condiciones de las investigadoras que
integran al Consejo y, el segundo, en la dindmica interna, contextos y si-
tuaciones de los procesos de eleccién para cargos en los diversos érganos
de toma de decisiones, porque la presencia de las mujeres en la academia,
y particularmente en la investigacién, es aun precaria. Por ejemplo, en
2023, en el Sistema Nacional de Investigadores, de un total de 35 mil 178
académicos y académicas, solo el 38.13% son mujeres.

Por ello, es importante consolidar la perspectiva de género en la normativa
y estructura de la asociacién, para que impacte positivamente en términos de
equidad, igualdad y paridad en las prdcticas cotidianas del personal investi-
gador. Ya que esto trae consigo romper con el “techo de cristal”, considerar
la diversidad en la organizacién a través de la presencia de mujeres en los
espacios de toma de decisién y aprovechar los talentos. Ademds, a pesar de
los avances en materia de derechos para las mujeres, nosotras en la academia
todavia somos recién llegadas, y, como bien destaca Amords:
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Estamos al borde de la silla, no cémodamente en un sillén. Para bien y para
mal. Para mal porque [...] es como si ejerciéramos el poder sin la completa
investidura: necesitamos dosis adicionales de refrendo masculino si es que
queremos afianzarnos. Para bien porque [...] no ha habido tiempo para que
los moldes academicistas en lo peor que tienen de escolasticismo nos hayan
ahormado. De este modo ganamos la perspectiva de la orilla... que nos permite
ver el horizonte... (Amorés, 2008: 49).

A 30 afos del COMIE, el fortalecimiento de la organizacién tiene que
ver con la comprensién de que el grupo de investigadoras de la educa-
cién no es unificado, al igual que sucede en general con “las mujeres”,
como si fueran una identidad estable y homogénea. Y por tanto, en una
organizacién renovadora habrd que pensar en un horizonte donde se hace
presente la diversidad de las mujeres no solo por sus objetos de estudio,
sino por sus condiciones de etnia, raza, diversidad sexual, etc. No por-
que eso defina, sino porque traza las multiples identidades y considera
las existencias mds alld de lo que Fanén llamé la zona blanca. Por tanto,
estimular los trabajos que abonen a extender los estudios de género en
educacién o bien, replantear las formas metodolégicas cldsicas de producir
conocimiento fortalecerdn al COMIE.

Por dltimo, es necesario abrir espacios en la organizacién mds im-
portante de investigacién educativa, que revisen la ausencia histérica
de las mujeres de los centros de produccién del conocimiento y sus
consecuencias. Lo anterior, porque la experiencia de las mujeres ha sido
excluida del conocimiento construido debido a los mecanismos que
rigen su desarrollo. Para considerar su contribucién, es necesario des-
mantelar la base de esa experiencia y superar su marginacién en el pro-
ceso de categorizacién intelectual y de creacién simbdlica. Las mujeres
en la academia representan una fuerza dindmica en la lucha contra esa
marginalidad.
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LOS GRUPOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA
EN EL COMIE

SYLVIA SCHMELKES

F ui investigadora del Centro de Estudios Educativos (CEE) desde 1970,
siete anos después de su fundacién por Pablo Latapi Sarre, padre de la
investigacién educativa en México. El Centro de Estudios Educativos fue
la primera institucién en el pais dedicada a la investigacién educativa y a
su cargo estuvo el primer diagnéstico de la educacién nacional, publicado
en 1965, asi como las primeras investigaciones de cardcter socioeducativo en
el pais. El CEE se fundé como un centro interdisciplinario y esta visién de
la investigacién educativa fue fundacional: la educacién se entendié en el
pais como un fenémeno que solo puede ser entendido cuando se estudia
desde multiples perspectivas.

Pablo Latap{ asumié una postura claramente politica de la investigacién
educativa: el propésito de la investigacién era mejorar la educacién, dis-
tribuirla equitativamente, contribuir a su calidad y potenciar su eficacia
frente a los problemas nacionales y especialmente en el logro de una mayor
justicia social. Este impulso visionario de Latapi ha representado también
una impronta en mucha de la investigacién educativa que se ha realizado
en el pais y en América Latina desde esos primeros anos, pues Pablo Latapi
influy6 también en el inicio de la investigacién educativa en varios paises
de América Latina. El Centro de Investigacién y Desarrollo Educativo, el
CIDE de Chile, que ahora forma parte de la Universidad Alberto Hurtado,
fue fundado por Patricio Cariola, sj, siguiendo el ejemplo del Centro de
Estudios Educativos, y se iniciaron instancias similares en Argentina, en
Uruguay y en Pert.

Sylvia Schmelkes: investigadora de la Universidad Iberoamericana Ciudad de México, Instituto de Investigaciones
para el Desarrollo de la Educacién. Ciudad de México, México. CE: schmelkes@gmail.com
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Pablo Latapi dejé el Centro de Estudios Educativos en 1973, pero lo
dejé institucionalizado y el CEE pudo continuar su trabajo de investigacién
educativa siguiendo la orientacién de su cardcter interdisciplinario y de
su busqueda por una mayor justicia educativa y social, lo que permanece
hasta la fecha.

Desde el Conacyt, Pablo Latapi dirigi6, desde 1979, el Programa Na-
cional Indicativo de Investigacién Educativa. Para entonces eran ya 20
centros que realizaban investigacién educativa de calidad en el pais, casi
todos ubicados en universidades de pafs. Desde esta plataforma organizé
el Primer Congreso Nacional de Investigacién Educativa que tuvo lugar en
1981 y que sin duda fue un antecedente fundamental para la constitucién
del COMIE doce anos después. En ese congreso se comenzé a constituir el
campo de la investigacién educativa, inicié una cierta identidad comparti-
da de las y los investigadores educativos, y fue posible reconocer, discutir
y utilizar los resultados de las investigaciones realizadas por colegas en
espacios diversos.

El Departamento de Investigaciones Educativas (DIE) del Cinvestav
nace en 1971 bajo la direccién de Juan Manuel Gutiérrez Vizquez y se
distingue en sus primeros afios por una investigacién de corte sociopeda-
gégico que alimenté la reforma curricular de 1972 —especialmente en el
drea de Ciencias Naturales—, el disefio del modelo pedagégico del Consejo
Nacional de Fomento Educativo (Conafe) —Dialogar y Descubrir— desde
su fundacidn, y el curriculum y los libros de texto de la telesecundaria
en la reforma curricular de 1993. El DIE se convirtié muy pronto en un
centro de investigacién educativa reconocido internacionalmente por su
especialidad en las diddcticas de las disciplinas, especialmente de la adqui-
sicién de la lengua escrita, de las matemdticas y de las ciencias sociales, asi
como en la etnografia escolar, respecto de lo cual hizo escuela en América
Latina. Con el tiempo fue diversificando sus temdticas de investigacién
para incluir educacién superior, alfabetizacién y educacién de personas
adultas, formacién docente y desarrollo profesional, gestién escolar, entre
otras. Tuve el privilegio de ser también miembro de la planta académica
del DIE entre 1994 y 2001 y de experimentar el valor de vincular la in-
vestigacién con la formacién de investigadoras(es), ambos campos en los
que el DIE es reconocido por su excelencia.

Ambas instituciones constituyeron los pilares del COMIE en su fun-
dacién y durante sus primeros afos. El primer presidente del COMIE fue
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Eduardo Weiss, investigador del DIE, y su primera secretaria una servidora,
entonces en el Centro de Estudios Educativos. Pero ya para esas fechas
(1993) la investigacién educativa en México se habia diversificado. En la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM) lo que fue primero
el Centro de Nuevos Métodos de Ensenanza se transformé después en el
Centro de Estudios y Servicios Universitarios (CESU), fundado en 1976.
Adquirié gran prestigio, entre otras cosas, porque fue lugar de recep-
cién de académicas(os) de la educacién que llegaron exiliados de Chile
y Argentina durante sus dictaduras. Fueron también sus académicas(os)
importantes fundadores del COMIE. En 2006 el CESU se convierte en
uno de los institutos de investigacién de la UNAM, el Instituto de In-
vestigaciones sobre la Universidad y la Educacién (IISUE), uno de los
grandes pilares actuales de la investigacién educativa en el pais. Si bien
la educacién estaba muy centralizada en el entonces Distrito Federal por
esas fechas, ya el COMIE inicié con una representacién nacional gracias
a que se asociaron a ¢l investigadoras(es) de otras ciudades importantes
del pais, como Guadalajara, Monterrey, Puebla y Aguascalientes. En un
principio, la eleccién metodoldégica —los cuantis y los cualis— era motivo
de divisiones y fricciones entre grupos de investigacién, pero el COMIE,
sobre todo a través de los estados de conocimiento, que fueron contun-
dentes en mostrar la complementariedad de los diversos enfoques, disipa-
ron estas muestras de inmadurez entre las y los profesionales del campo.

En 1994 Felipe Martinez Rizo se dio cuenta de que existia un cuello
de botella para la formacién de investigadoras(es) de alto nivel en edu-
cacién en el pais por el escaso nimero de doctoras(es) en el campo y
en campos afines; ninguna institucién contaba con un nimero de ellos
suficientes para iniciar por si misma un doctorado. Fue asi como con-
vocd a un consorcio de instituciones nacionales que juntas reunieron el
nimero de doctoras(es) necesario para iniciar un Doctorado Interinsti-
tucional en Educacién con sede en su casa de estudios, la Universidad
Auténoma de Aguascalientes. El propésito de este doctorado tutorial era
formar a investigadoras(es) de instituciones de educacién superior en el
pais, aunque estuvo abierto a quienes reunieran los requisitos. Formé a
tres generaciones de doctoras(es) en educacién, mds de 50, a lo largo de
sus 12 afios de existencia, y ello permitié, como Felipe Martinez Rizo
lo visualizé desde el inicio, crear doctorados en muchas m4ds instituciones
del pais. Ello fortalecié de manera notable la investigacién educativa
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en el pais y asegurd la generacién permanente de nuevas y nuevos
investigadores.

Hace 20 afos, en 2002, Carlos Mufioz Izquierdo fundé el Instituto de
Investigaciones para el Desarrollo de la Educacién de la Universidad Ibe-
roamericana (INIDE) que, por quien lo fundé, le imprime la orientacién
comprometida con la contribucién de la educacién al cambio hacia una
mayor justicia social que inicié con el Centro de Estudios Educativos, en
el que él colaboré a lo largo de 20 anos. Tuve el privilegio de dirigir el
INIDE entre 2007 y 2013, y al escribir estas notas me desempefo todavia
como académica de este Instituto, y soy testigo de la investigacién com-
prometida que han venido realizado sus investigadoras(es) y asistentes de
investigacién a lo largo de los anos. El INIDE destaca por la alta producti-
vidad de sus investigadores e investigadoras y por su especial preocupacién
por comprender y generar conocimientos para transformar la educacién
de los sectores marginalizados de la poblacién, como las y los indigenas,
las y los estudiantes migrantes, las y los estudiantes y las y los docentes
de escuelas multigrado, las mujeres. También insertos en una institucién
formadora de investigadores como lo es la Ibero, vinculan investigacién
con docencia y forman estudiantes haciendo investigacién junto con ellas y
ellos. Las universidades del Sistema Universitario Jesuita, al que pertenece
la Ibero, fueron beneficiarias del doctorado interinstitucional creado por
Felipe Martinez Rizo y de hecho copiaron su modelo para crear el Docto-
rado Interinstitucional en Educacién del Sistema Universitario Jesuita, un
doctorado generacional en el que participan la Ibero Ciudad de México,
la Ibero Puebla, la Ibero Ledn, la Ibero Torredén y el Instituto Tecnolégico
de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), y que cuenta ya con diez
generaciones de egresadas y egresados formados como investigadores de
la educacién.

Puedo dar cuenta de estos grupos de investigacién de los que hablo
porque en ellos participé de manera directa como investigadora, direc-
tora académica, miembro de comisiones dictaminadoras, profesora, en
diferentes momentos de la historia de cada uno. Me ha tocado ver cémo
crece, se desarrolla y se diversifica la investigacién educativa en el pafs.
He sido participe de diversos estilos de gestionar la investigacién, desde
la més colaborativa —en la que varias(os) investigadores de una insti-
tucién, con diferentes niveles de experiencia y formacién, participan
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en un proyecto— hasta la mds individual, en la que casi todos las y los
investigadores contratados son titulares y cada investigador titular tie-
ne su proyecto. Me ha tocado, como mencioné, constatar el valor de la
vinculacién investigacién-docencia. He tenido ocasién de hacer investi-
gacién cuantitativa, cualitativa, mixta y de intervencién o investigacién-
accién.

Desde el COMIE, del que soy socia desde su fundacién, he visto cre-
cer en volumen y en temdticas los estados de conocimiento, asi como
el nimero de investigadoras e investigadores que colaboran tanto en su
realizacién como en su redaccién. También he podido constatar su valor
como constructor del campo de la investigacién educativa, sobre todo
a través del gran impacto formativo —inesperado para mi— que tienen
los congresos, en los que se establece el vinculo con muchas y muchos
docentes de educacién bédsica y de educacién normal, asi como con estu-
diantes de educacién de muy diversas instituciones. La descentralizacién
de la investigacién educativa va siendo cada vez mds real y los grupos de
investigacién que se consolidan o surgen en las diferentes entidades fe-
derativas —ya todas, creo yo— son muy esperanzadores.

Es con tristeza que constato cémo la politica cientifica reciente ha gol-
peado la investigacién educativa. La falta de apoyo del gobierno federal
al COMIE y la interrupcién, ojald temporal, de su tradicional apoyo a los
Congresos Nacionales de Investigacién Educativa, la cancelacién de los
estimulos del Sistema Nacional de Investigadores a quienes pertenecen
a universidades privadas, la disminucién de las becas de posgrado y la
proscripcién de las instituciones privadas para obtener becas para sus
posgrados, sin duda representa un revés al impulso creciente y constante
de la investigacién educativa y de la formacién de investigadoras e inves-
tigadores en el pais.

Confio, sin embargo, en que la fortaleza de nuestro “gremio” y la
solidaridad que genera nuestra ya larga historia nos permita superar las
consecuencias de estos tiempos dificiles.
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Dossier

ENTRE LA INVESTIGACION EDUCATIVA
Y LA POLITICA GUBERNAMENTAL

30 anos de encuentros, desencuentros y desafios
ANGELICA BUENDIA ESPINOSA

El comIE en el tiempo

| Consejo Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE) se fundé el

20 de septiembre de 1993. Hace 30 anos se propuso reunir investiga-
doras e investigadores profesionales del mds alto nivel, con el objetivo
principal de promover la investigacién educativa de calidad para fortalecer
la educacién mexicana. Se trata de la asociacién de investigadoras(es) edu-
cativos mds importante del pais, caracterizada por una amplia diversidad
en cuanto a formaciones disciplinares, intereses y temas de indagacién, asi
como por constituirse en el espacio de mayor relevancia para impulsar el
debate y el didlogo sobre los grandes problemas educativos de México. La
participacién del COMIE ha trascendido en diferentes espacios relaciona-
dos con la educacién mexicana no sin momentos de tensiones, diferencias
y coincidencias entre sus integrantes. Al respecto, la pluralidad de ideas y
posturas académico-politicas han jugado un rol fundamental; lo que da
cuenta de la riqueza y fortaleza de la organizacién como un interlocutor
reconocido ante diversos actores involucrados con el campo educativo,
independientemente del gobierno en turno y de las distintas visiones del
proyecto educativo que impulsan cada sexenio.

Hoy el COMIE agrupa a 720 investigadores pertenecientes a 202 institu-
ciones (publicas y privadas) en 30 entidades federativas. Una caracteristica
fundamental de la asociacién es que su financiacién proviene de sus inte-
grantes y no de recursos publicos procedentes del gobierno. Con ello, el
COMIE es una asociacién con independencia académica y administrativa.

Anggélica Buendia Espinosa: profesora investigadora en la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Xochimil-
co, Departamento de Produccién Econémica; presidenta del Consejo Mexicano de Investigacién Educativa (2018-
2019). Ciudad de México, México. CE: abuendia0531@gmail.com
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Entre sus principales acciones y productos destacan la organizacién de 17
ediciones del Congreso Nacional de Investigacién Educativa (CNIE); la
realizacién de siete ediciones del Encuentro Nacional de Estudiantes de
Posgrado en Educacién; la publicacién, desde 1996, de la Revista Mexicana
de Investigacion Educativa (RMIE), reconocida por su prestigio y posicién
en el campo; la coordinacién, elaboracién y publicacién de los estados de
conocimiento de la investigacién educativa cada diez anos y la organizacién
y participacién en diversos eventos y actividades vinculadas con el campo
educativo tanto en México como en el mundo. Se suma a los anterior, que
el COMIE ha contribuido a la formacién de investigadoras(es), al debate
sobre los temas y problemas educativos actuales, emergentes y de coyuntura.
Sin duda, la diversidad y pluralidad son los términos que mejor definen al
Consejo y que lo han posicionado como el referente para la investigacién
educativa mexicana.

En los siguientes pdrrafos me referiré a una etapa de la historia del cO-
MIE que como presidenta del Consejo me tocé vivir y que coincidié con
un momento histérico del pafs: el de la transicién politica del afio 2018,
que signific el arribo de Andrés Manuel Lépez Obrador a la presidencia
de la Republica y, con ello, un proceso de reforma educativa que hemos
vivido desde entonces. Este no es un texto cientifico en estricto sentido, se
trata de mis reflexiones resultado del didlogo con muchas y muchos colegas
con quien me toc6 encontrarme durante mi conduccién del COMIE, y que
en el 2019 fueron objeto de amplios andlisis en el Xv Congreso Nacional
de Investigacién Educativa. El texto es, por tanto, producto de una de
las experiencias mds enriquecedoras que he tenido como investigadora
educativa, por lo que, reconociendo sus limitaciones, lo ofrezco como un
homenaje a nuestro querido Consejo.

Dialogos y reflexiones frente al cambio

y la transformacion educativa en México

En noviembre de 2019 celebramos la quinceava edicién del Congreso
Nacional de Investigacién Educativa y, al mismo tiempo, 25 anos de his-
toria de esta organizacién en los que dia con dia contribuimos, desde la
investigacién educativa, a la discusién, el estudio y el andlisis permanente
de la educacién, sus politicas, procesos y pricticas. El Congreso refrendé
el objetivo fundamental del COMIE, que rebasa el interés individual y se
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coloca en lo colectivo, en el deseo de hacer de cada hecho educativo algo
que signifique y nos resignifique como personas, como seres humanos. La
educacién no puede jamds ser un acto de uno, es un acto de todas y todos
y demanda de todas y todos del compromiso y la dedicacidén, asi como de
un comportamiento ético sin precedentes.

En un momento de euforia politica que vivia el pais, el COMIE desde
la diversidad y la pluralidad de pensamiento que lo caracteriza, refrendé
también su papel de actor protagdénico en la historia de la educacién del
pais. Ademds de contar con la participacién de la comunidad cientifica
de investigacién educativa del pais, la presencia de maestras, maestros,
estudiantes y autoridades ha sido una constante en el didlogo y debate
que promueve el Consejo y no fue la excepcién el congreso de 2019.
En la ciudad de Acapulco, en el estado de Guerrero, nos congregé como
educadoras(es) uno de los actos mds nobles e importantes en la historia
de la humanidad, la educacién. Citando a Freire “El educador ya no es
sélo el que educa sino aquel que, en tanto educa, es educado a través del
didlogo con el educando, quien, al ser educado, también educa. Asi, ambos
se transforman en sujetos del proceso en que crecen juntos y en el cual los
argumentos de la autoridad ya no rigen”.

Un primer asunto fue reconocer que somos un pafs diverso, pluricultu-
ral y contrastante. En su construccién México ha transitado por diversas
etapas que reflejan, desde visiones diferentes, el anhelo en el que todas y
todos coincidimos: construir y pertenecer a una nacién como forma de
vida que cristalice la aspiracién de una historia colectiva. En afdn de al-
canzarlo hemos vivido cambios politicos y econémicos que no han logrado
materializarse en la construccién de una sociedad mds justa y equitativa.
Por el contrario, la desigualdad y sus efectos han sido la constante por
varias décadas.

En el plano politico hemos experimentado transformaciones institucio-
nales que han conducido a transiciones gubernamentales y politicas que
resignifican la relevancia de la vida democritica. El ano 2000 representd
un cambio profundo en la vida del pais. Tras doce afios de gobierno panista
y un sexenio del regreso del Partido Revolucionario Institucional, México
vivié un nuevo cambio con la llegada al poder de Morena; después de dos
intentos, Andrés Manuel Lépez Obrador gané la presidencia de la Repu-
blica. Si bien la alternancia politica manifiesta los avances que en materia
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de democracia hemos logrado con la construccién de instituciones que
contribuyen a su desarrollo, el camino ha sido largo y sinuoso. De hecho,
los recientes debates y disputas por la democracia en México dan cuenta
de los pendientes que en esta materia tiene el pais.

En el terreno econémico pasamos de un modelo de desarrollo del Esta-
do benefactor a uno que se propuso como objetivo principal modernizar
al pais. Fue en el gobierno de Carlos Salinas de Gortari que el proyecto
modernizador encontré su asidero. La privatizacién, la desregulacién y la
competencia colectiva e individual fueron los ejes que orientaron la inter-
vencién de un Estado promotor de las légicas del mercado. Al contrario
de quienes han afirmado que el neoliberalismo minimizé la participacién
del Estado como agente regulador, en México su intervencién se orientd
por un claro proceso de cambios institucionales que posibilitaron la im-
plementacién del mercado y la competencia como las vias que permitirian
el desarrollo y crecimiento econémicos del pais.

En medio del optimismo gubernamental por el México que ingresaba
al primer mundo, el México global, aparecieron también los otros méxicos
lastimados por la miseria, el olvido y la marginacién histéricas. El mo-
vimiento zapatista en Chiapas mostrd la otra cara de la moneda, un pais
diverso pero fragmentado por la desigualdad, la marginacién, la pobreza,
la miseria, la corrupcién, la impunidad y la violencia. Son estos mismos
grandes problemas nacionales los que han persistido y se han intensificado,
que vulneran las condiciones de vida y la dignidad de las personas, limitan
sus derechos y libertades fundamentales, imposibilitan la satisfaccién de
sus necesidades bdsicas e impiden su plena integracién social. Hoy 74 de
cada 100 mexicanas(os) que nacen pobres morirdn igual.

La desigualdad de la que somos testigos es excesiva, intolerable e insos-
tenible, lo que nos obliga a discutirla desde un posicionamiento no solo
econémico sino ético y de justicia social, y nos conduce a preguntarnos
cudnta desigualdad es o no aceptable. En México hay 53 millones de
personas viviendo en la pobreza y 10 millones de personas en la extrema
pobreza; las disparidades sociales y econémicas son aiin mds contrastantes.
Mientras que el Producto Interno Bruto per cdpita crece a menos del 1%
anual, la fortuna de los 16 mexicanos mds ricos se multiplica por 5. La
desigualdad y la pobreza se reflejan en la educacién, la salud, la vivienda
digna, la seguridad social, la alimentacién, el grado de cohesién social
y otros servicios publicos. Esta realidad cala profundamente en algunas
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entidades federativas del pais como Chiapas, Guerrero, Oaxaca, Veracruz
y Puebla (Buendia y Escorcia, 2018).

En este contexto es que se inserta la educacién. Una reflexién que per-
manece constante en debates tanto en el dmbito de la investigacién como
de la politica educativas es el significado que otorgamos a la educacién.
Una acepcién personal que se ha nutrido de mi trabajo colectivo es que la
educacién es un proceso de transformacién que responde a un contexto
histérico-social y politico, que libera, propicia la reflexién, desarrolla pos-
turas criticas y sistemdticas, despierta la curiosidad, impulsa la creatividad,
mejora las capacidades intelectuales y sociales, y propicia la comprensién
de un mundo cada vez mds complejo y diverso.

Decia Pablo Latapi que educar significa crecer, desarrollar capacidades
y madurar. Una buena educacién es aquella donde la motivacién por la
superacién es permanente, donde no cabe el egoismo y la arrogancia de
la excelencia y donde no se aspira a la perfeccién del hombre, sino a su
crecimiento constante. La buena educacién es autoexigente y nos obli-
ga a ponernos al servicio de los demds, es la base para mejorar nuestra
vida y la de las y los otros. La buena educacién es inclusiva y equitativa
y proporciona a las personas, en los distintos territorios, las habilidades y
capacidades para el pensamiento y la accién necesarias para transformarse
y transformar su entorno local, regional y nacional.

En México esta aspiracion es una deuda pendiente. Muchos son los
factores que han contribuido a ello. Los grandes procesos de reforma y
cambio que hemos experimentado para dar rumbo a la educacién, para
construir el o los proyectos educativos que den sentido e incluyan la di-
versidad que nos caracteriza, han dado resultados positivos; pero también
han mostrado sus efectos mds perversos. En la historia del pais no en
pocas ocasiones hemos sido testigos de decisiones de politica que abonan
escasamente a la mejora de la educacién, porque sus objetivos son difu-
sos y no reconocen ni diferencian entre la politica, la accién politica y la
intervencién pedagbgica. Han privado los intereses personales o de grupo
que dejan en el olvido a los verdaderos protagonistas de la educacién e
imponen sus visiones a fuerza de acuerdos que se construyen en espacios
de negociacién ajenos a ellos.

Entre esos actores protagonistas estdn las y los estudiantes y estamos las
y los maestros, independientemente del nivel educativo de que se trate.
Los estudiantes son nuestra razén de ser; con su creatividad, imaginacién
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y energia hacen de la educacién un espacio de transformacién. Tenemos
una gran deuda con ellas y ellos. Las reformas educativas como procesos
de cambio no han hecho lo suficiente para visibilizar su diversidad, sus
intereses, sus motivaciones y expectativas. En México, el origen sigue mar-
cando el destino de nifias y nifios que nacen en la pobreza; 4.8 millones
de ellos, entre los 3 y 17 afios de edad no asisten a la escuela. Aunque la
educacién bdsica estd pricticamente universalizada, las condiciones en
que se imparte en el territorio nacional reproducen la desigualdad que
caracteriza a la sociedad mexicana. La educacién media superior enfren-
ta atn retos considerables y en el sexenio actual no ha habido claridad
en su orientacién. Una pregunta planteada por Eduardo Weiss en 2017
sigue vigente: ;Les preocupa a los politicos y autoridades educativas la
baja calidad de los aprendizajes? Igual que su respuesta: “Tal vez algo...
pero en un pais donde hay pocos empleos formales de calidad a ofrecer
a los egresados y donde acecha el peligro de que los jévenes caigan en
actividades ilicitas, es preferible que estén resguardados en las escuelas y
no expuestos en la calle”.

La ultima reforma educativa aprobada el 15 de mayo de 2019, fecha
emblemdtica para las y los educadores, elevé a rango constitucional la
obligatoriedad y gratuidad de la educacién mexicana que imparte el Es-
tado, incluida la de nivel superior. Ello significa que corresponde al Esta-
do, desde sus distintos érdenes de gobierno, garantizarla. ;Quién podria
oponerse a tan noble propésito? El asunto pendiente es construir caminos
y rutas que verdaderamente promuevan la equidad educativa en su mds
amplia acepcién. Ni la meritocracia absoluta, ni la ampliacién de espacios
solo como una respuesta inmediata discursivamente aceptable ante la baja
cobertura en la educacién superior suponen respuestas Gnicas. Las pro-
puestas deben ser responsables y fundadas en el conocimiento del sistema
y en el reconocimiento de la diversidad de los contextos y de nuestras(os)
estudiantes, en la posibilidad de abonar a la realizacién de sus suenos y a
una vida digna y, al mismo tiempo, al desarrollo del pais.

No es suficiente garantizar y/o ampliar las oportunidades educativas
que se reflejen en el acceso al sistema en sus diferentes tipos y niveles
educativos. Se requiere que estas sean de buena calidad, traducida en ép-
timas condiciones pedagégicas, materiales y humanas que contribuyan a
garantizar el derecho a la educacién para todas y todos los nifios y jévenes
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mexicanos, independientemente de su origen social y econémico. Ademds,
es necesario que las trayectorias de las y los estudiantes sean objeto de
andlisis e intervencién y que sus transiciones educativas sean exitosas. Asi,
y solo asi, podremos hablar de equidad, inclusién y justicia educativas.

Pugnar por una buena educacién implica el reconocimiento y la valo-
racién del trabajo que dia a dia realizan las y los educadores en los dis-
tintos niveles, espacios y escenarios educativos. El dominio disciplinario
y pedagégico deben ser el fundamento de la formacién como proceso de
construccién de saberes y practicas pedagdgicas, y como componente fun-
damental para aspirar a una educacién sélida, critica y creativa. Aquella
debe ser acompanada del reconocimiento de la diversidad de trayectorias
docentes y académicas; mismas que se relacionan con las condiciones
institucionales y organizacionales en que maestras, maestros, académicas
y académicos realizamos la gran labor de formar a nuestras nifas, nifios y
jovenes y de contribuir a la generacién, transmisién y difusién del co-
nocimiento.

Somos las y los educadores quienes asumimos el gran compromiso de
formar a las nuevas generaciones. Ademds, muchos de nosotros nos hemos
comprometido con la investigacién como un proyecto de vida, como un
oficio artesanal. Nos mueve la inquietud por aprender, por comprender,
por analizar y por intervenir. Nos mueve la educacién de y para nuestro
pais, nos mueve la conviccién de que millones de ninas, ninos y jévenes
nos esperan todos los dias en las aulas y, lamentablemente, muchos fue-
ra de ellas, sin la menor posibilidad de acceder y permanecer porque su
condicién socioecondémica los marcé de origen, para mostrarles que para
ellos no hay mejor destino.

Muchos son los retos y los compromisos que nos demanda el o los
proyectos educativos para el México diverso. No obstante, es urgente
fortalecer la gobernanza institucional del sistema y los niveles y modali-
dades que lo integran. Ello significa mejorar la capacidad organizacional,
de gestién y coordinacién, en la que una comunidad es capaz de acordar
objetivos comunes, asi como de coordinar acciones y generar los disefios
y las estrategias institucionales mds adecuadas para conseguirlos (Aguilar
Villanueva, 20006).

La coordinacién del sistema debe ir acompafada de los recursos publicos
destinados a la educacién, asunto que se ha instaurado por afios, en un tema
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relevante en la agenda nacional. La demanda histérica de diversos actores
politicos y sociales, para que el Estado incremente considerablemente los
recursos y que la educacién se constituya en una estrategia de desarrollo
nacional, ha sido una constante. Las restricciones presupuestales y las dis-
cusiones anuales que se originan en el poder Legislativo dan cuenta de la
ausencia de una estrategia para apoyar una asignacién presupuestal que se
incremente paulatinamente y que permita posicionar a la educacién como
un verdadero factor de transformacién y cambio social.

Es necesario que el pais, por la via de un compromiso econémico con-
tundente y creciente, apueste por el desarrollo de la educacién, la ciencia,
la cultura, las humanidades, la tecnologia y la innovacién como una estra-
tegia necesaria para resarcir la desigualdad social y econémica que persiste
desde hace varias décadas y, en consecuencia, contribuya a mejorar las
condiciones de vida y el bienestar de las y los mexicanos.

Si aspiramos a la concrecién de una sociedad mds justa y equitativa es
indispensable el desarrollo y la consolidacién de un proyecto de pais y
educativo que reconozca plenamente la diversidad en todos sus dmbitos,
que se aparte de politicas gubernamentales, para transitar hacia la construc-
cién de politicas publicas de Estado que se sustenten en el conocimiento,
rompan con inercias y propicien una toma de decisiones informada que
no responda a la improvisacién y la ocurrencia.

Pero hablemos de diversidad no solo en el discurso, hagdmoslo en
la accién, incluyamos, no discriminemos por razén o condicién alguna
ni en espacio social alguno. Ensenemos la tolerancia tolerando, ya que
alguien nos ha de tolerar también, desde su razén y la nuestra, desde su
pensamiento y el nuestro. Vivamos la justicia desde cada espacio del que
como ciudadanas(os) y educadoras(es) formamos parte, el aula, la escue-
la, la universidad, la vida misma. Cultivemos la equidad mejorando las
condiciones de quienes, por el puro azar, altamente probable en este pais,
nacieron en una cuna en condiciones de pobreza.

No hay razones Gnicas, no hay verdades tinicas, no hay soluciones tni-
cas a los problemas que enfrenta nuestra educacién y nuestro pais. Aun
solo pensarlo nos condenard a mantener nuestras deudas pendientes en
materia educativa. Hagdmoslo con compromiso real y auténtico, mds alld
del protagonismo politico e intelectual que pueden cegarnos y colocarnos
como duenos de la verdad y de la razén absolutas; como sujetos inalcan-
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zables, soberbios y arrogantes. La educacién mexicana y todo lo que ella
significa no nos necesita asi, la educacién mexicana nos exige el didlogo
argumentado, la escucha tolerante y la construccién colectiva.

Reflexién final

Parte de este texto lo escribi en el ano 2019, hoy en 2023, en la ante-
sala de un préximo cambio de gobierno y con una alta probabilidad de
continuidad del partido en el gobierno, los retos en materia educativa
persisten. Sin duda la pandemia causada por la COVID-19 ha sido un
fenémeno que trastocd la educacién, que reorientd los esfuerzos guber-
namentales a fin de transitar a la educacién remota y atender a millones
de estudiantes en condiciones de desigualdad. Los estragos de la pan-
demia seguirdn presentes en el rezago educativo que hemos de arrastrar
por generaciones y, ante ello, el compromiso que debemos asumir es
exponencial. Confio en que hemos de contribuir desde la investigacién
educativa a una mejor educacién, una educacién sin adjetivos desde el
discurso, una educacién justa, equitativa e incluyente. Ese es el gran
desafio de México y para México.
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ESTADOS DE CONOCIMIENTO DEL COMIE

Aciertos, evolucidn, diferenciacion y retos
ANGEL DIAZ-BARRIGA

Actualmente la presentacién de los estados de conocimiento del Con-
sejo Mexicano de Investigaciéon Educativa (COMIE) es considerada de
forma natural como una actividad mds de las que desarrolla. No obstante,
esto ha tomado tiempo, aciertos, desarrollos, procesos de diferenciacién
en el trabajo y retos para la comunidad académica de la educacién. Para
comprender el esfuerzo de elaborar los estados de conocimiento conviene
partir por reconocer lo que acontecia en la investigacién educativa en México
en la década de 1970, momento en el que esta activad era muy incipiente
y poco profesional. Para constatar tal aseveracién, basta con hacer una
breve revisién del diagnéstico que desarrollé en esos afios la Secretaria de
Educacién Publica (SEP) sobre la situacién de la investigacién educativa
(1E) donde se senalaba que se contaba con 121 unidades de investigacién
que reportaban sus resultados a diferentes autoridades educativas, la exis-
tencia de 237 proyectos de IE que difundian sus resultados a través de
fotocopias, ademds se planteaba que para ese entonces en el pais existian
“968 investigadores, 45% con licenciatura, 26% con estudios de posgrado,
14% con nivel inferior a licenciatura [...] y sélo el 25% tenia mds de 4
afios de experiencia en investigacién” (SEP, 1982: 127). Por su parte, el
Programa Nacional Indicativo de Investigacién Educativa establecia “que
la mayoria de las unidades de investigacién educativa [tenian] menos de
10 anos de existencia” (Conacyt, 1981a:0).

En este contexto, en 1981 tuvo lugar el Primer Congreso Nacional de
Investigacién Educativa —organizado en el marco del Programa Nacional In-
dicativo para la Investigacién Educativa formulado por Pablo Latapi para el

Angel Diaz-Barriga: investigador de la Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de Investigaciones
sobre la Universidad y la Educacién. Ciudad de México, México. CE: adbc49@gmail.com
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Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt)— donde se discutié la
construccién de un estado de conocimiento sobre la situacién de las indaga-
ciones educativas que se desarrollaban el pais. Cabe subrayar que uno de los
propésitos del evento fue alentar y perfeccionar el esfuerzo de investigacién,
con la esperanza de que el proceso-congreso contribuyera a establecer una
relacién estrecha entre educadoras(es) e investigadoras(es),' para analizar la
problemdtica educativa, ofrecer soluciones ante las dificultades identificadas
y encontrar liderazgos para la aplicacién de los programas de mejora que se
perseguian (Conacyt, 1981a:8).

En este primer congreso se trabajaron nueve temas aglutinadores: tecno-
logia educativa, disefio curricular, evaluacién de la cobertura y calidad de la
educacidn, proceso ensenanza-aprendizaje, educacién y sociedad, formacién de
trabajadores para la educacién, planeacién y administracién, educacién informal
y no formal, e investigacién de la investigacién educativa (Conacyt, 1981b).

Durante la década de 1980, la idea de realizar esta gran empresa estuvo en
vilo hasta que, a principios de los anos noventa, Eduardo Weiss asumié el reto
de invitar a un conjunto de académicos para elaborar nuevamente estados de
conocimiento. Después de una serie de discusiones se acordé desarrollar el
estado de la investigacién educativa organizado en 29 campos. En este pun-
to es conveniente recordar que, entre los afios en que se realizé el primer y
segundo congresos se establecié el Sistema Nacional de Investigadores (SNI),
el cual generalizé una serie de criterios para evaluar la investigacién y ofrecer
un incentivo econémico a los académicos por el desempefio en tal actividad,
el campo educativo se agrupé en las comisiones de Humanidades y Ciencias
Sociales. Entre los elementos que se consideraban para examinar el trabajo
de investigacién se encontraban las publicaciones, articulos cientificos, libros de
autor y paulatinamente los grados académicos. Sin duda, esto incidié en la
forma como se realizaba la investigacion en educacién (Diaz-Barriga, 1999),
porque llevé a que los profesores e investigadores publicaran los resultados
de sus estudios.

Para 1993 se realizé el 11 Congreso Nacional, como resultado de cinco
congresos regionales previos, donde se agruparon los temas de investigacién,
teniendo como una de sus consecuencias la fundacién del COMIE. A partir
de este momento, este organismo “retomo la idea de continuar constituyendo
la memoria del quehacer cientifico en educacién” (Rueda, 2003:8). Mientras
que los estados de conocimiento de educacién se concibieron “como el andlisis
sistemdtico y valoracién del conocimiento y de la produccién generadas en
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torno a un campo de la investigacién durante un periodo determinado” (Rue-
da, 2003:8). Por su parte, Weiss (2003:28) advirtié que “realizar un estado de
conocimiento implica discutir las perspectivas (teéricas) de andlisis, decidir
los temas a abordar, localizar las publicaciones pertinentes y analizarlas”.

Con estos elementos podemos establecer las orientaciones a partir de las
cuales se establecieron los estados de conocimiento, primero bajo la visién del
Conacyt y posteriormente en la convocatoria que antecedi6 a la conformacién
del COMIE en 1993. El estado de conocimiento buscaba recuperar y estimular
la investigacién educativa publicada que se realizaba en el pais, bajo un sistema
de andlisis que posibilitara establecer relaciones entre educadores e investigado-
res, ademds de estudiar la problemdtica educativa, ofrecer soluciones y buscar
su impacto en los tomadores de decisiones. Por estas razones, entre otras mds,
se traté de que en varios congresos nacionales de investigacién existiera un
discurso por parte de quien en su momento ocupaba la SEP.?

Es necesario reconocer que desde su inicio y conforme han avanzado los anos
ha sido complicado establecer una estrategia Ginica para la construccién de los
estados de conocimiento. Por ejemplo, en 1995 se senalaba que la revisién de
algunos estados de conocimiento “permite constatar las formas particulares en
las que cada comisién establecié una dindmica de trabajo, eligié o elabor6 ejes
o categorias centrales para presentar sus documentos” (Diaz-Barriga, 1993).
En otras palabras, cada drea disenaba y seguia un método particular para la
revision, andlisis y sistematizacién de la produccién cientifica mexicana en
educacién.

Del trabajo artesanal al empleo de bases de datos

Los académicos que participamos en la construccién de los estados de co-
nocimiento realizados en 1981 y 1993 desarrollamos esta tarea de manera
artesanal, esto es: recuperando las publicaciones existentes sobre un tema
especifico en diversas bibliotecas, particularmente de la zona metropolitana,
también tomando contacto con algin investigador para solicitar su obra
publicada, en algunos casos se pudieron revisar las tesis en programas de
posgrado muy puntuales. Nuestros escritorios de trabajo estaban llenos de
fotocopias para analizar. Si bien, desde 1979 —con la intencién de detectar,
almacenar y organizar lo que se publica en revistas de Iberoamérica— exis-
tia el Indice de Revistas de Educacién Superior e Investigacién Educativa
(IRESIE), este solo se publicaba en papel y para acceder a esos documentos
era necesario solicitar un servicio de fotocopiado.
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Conforme se fue desarrollando la Word Wide Web como un sistema de con-
sulta a través del internet que permitié tener acceso a diversas bases de datos de
las publicaciones que se realizan en las revistas académicas (IRESIE, Latindex,
Redalyc, Scielo, entre otras), la tarea de identificar los articulos publicados
posibilitd tener acceso a una diversidad de fuentes de informacién. Una ac-
tividad desafiante fue la recuperacién de libros y capitulos de libros, ya que
implicaba que estuvieran disponibles en las bibliotecas del 4rea metropolitana
o bien, se dependia de su difusién en las instituciones de educacién superior
(IES). Asi, una parte importante del material, sobre todo de las publicaciones
locales, representaban un problema para su acceso. De tal suerte que, en esos
casos operd el mecanismo de conocimiento personal del investigador para tener
a disposicién algin trabajo académico o la posibilidad de preguntar a algin
colega de otra institucién de las entidades federativas sobre cierta publicacién
en particular. Esto también aplicé a las tesis de posgrado, puesto que no es-
taban disponibles. A partir de la década de 2000 los estados de conocimiento
se generan con el apoyo de las bases de datos especializadas para identificar
los productos de investigacién, lo que ha facilitado las tareas de bisqueda y
acceso a los materiales. En el tltimo estado de conocimiento (2023) se tomé
la decisién de solo acceder a las tesis de posgrados reconocidos en el Padrén
del Conacyt, teniendo en varios casos la facilidad de poder consultar en linea
estas investigaciones.

Ahora bien, a principios del siglo XXI se dio una discusién intensa entre
algunos miembros del COMIE y sus grupos, ya que, ademds de solicitar el
andlisis y la elaboracién del estado de conocimiento, se pidié la redaccién de
fichas de informacién que permitieran al COMIE realizar su propia base de
documentos de investigacion educativa. Esta tarea no se pudo realizar y reflejé
las diferencias existentes de sistematizacién de informacién entre todos los
miembros que participamos en la construccién de los estados de conocimiento
para generar una sintesis que pudiera concentrarse en una base de datos.’ Pero
la captura del material publicado resulté mds sencilla en un principio quedando
pendiente la obtencién de libros, capitulos publicados y tesis de posgrado.

De un proyecto principal a una tarea secundaria

Un cambio relevante que afecta la construccién de un estado de conoci-
miento es el tiempo de dedicacién que los investigadores reservan a este
trabajo. Mientras en el Documento base de 1981 se agradece explicitamente
a las instituciones que permitieron que sus académicos dedicaran tiempo
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a la realizacién de esta tarea, para la década de 2000, quienes hemos reali-
zado los estados de conocimiento lo hacemos de forma paralela a nuestras
actividades de docencia, investigacién y difusién.

En los anos de 1990 colaborar en el desarrollo de un estado de cono-
cimiento llegé a considerarse como el proyecto sustantivo de los investi-
gadores. En los dltimos 30 afios experimentamos una multiplicacién del
trabajo del personal académico como resultado de la combinacién de un
conjunto de politicas organizacionales, unas gestadas en el SN1, los progra-
mas institucionales de estimulos al desempefio, ambos establecidos con la
finalidad de otorgar una compensacidn salarial, frente a otros programas
organizacionales como el trabajo en los Cuerpos Académicos, el impulso
a las redes de investigacién. Este conjunto de programas no nace de un
criterio coherente para impulsar el trabajo académico, por el contrario,
han orillado al personal académico a buscar responder a los criterios que
cada uno de ellos establece. El resultado es una evidente sobrecarga de
las tareas académicas, a partir de esta situacién aceptar colaborar en un
estado de conocimiento es asumir un proyecto mds de los que cada uno
tiene comprometidos con su institucién. Asi, la dedicacién a las activida-
des que demanda el estado de conocimiento es secundaria en la dindmica
real de trabajo.

La saturacion del trabajo de los académicos
La saturacién del trabajo de los académicos que tenemos que combinar la
publicacién y los tiempos que ella demanda, con la atencién a estudiantes
tesistas, con la responsabilidad de las tareas docentes y las actividades de
difusién, se manifiestan en una agenda personal complicada que dificulta el
desarrollo del estado de conocimiento con una perspectiva grupal. Cada vez
mds se observa una segmentacién de las tareas para realizar esta actividad,
por ejemplo, el coordinador de un campo especifico se retine con quienes
han decidido participar y distribuye las temdticas que le corresponde a
cada uno elaborar. En el mejor de los casos, discute esta distribucién, pero
finalmente el acuerdo es entregar un capitulo o seccién para determinada
fecha. Los responsables de cada seccién organizardn sus tiempos como lo
consideren oportuno.

No puedo dejar de mencionar que, en el caso de la investigacién curricu-
lar, el grupo que trabajamos el documento en los afios noventa tenfamos
reuniones quincenales para compartir lo que estdbamos recuperando,
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discutir los criterios a partir de los cuales organizariamos el trabajo, pre-
sentar avances y revisar estos ampliamente. Ya en la primera década de este
siglo tuvimos dificultades para realizar las reuniones, pero todavia fue una
tarea posible incorporando académicos de otras entidades federativas. El
documento que logramos realizar en este momento (2023), prdcticamen-
te se construyé en la pandemia, la reunién del grupo fue una tarea muy
complicada, con ausencias mds marcadas, finalmente se entregé un estado
de conocimiento que en su desarrollo presenté una serie de dificultades.
Formar una estructura del trabajo de investigacién que se construya como
grupo y no individualidades que se responsabilizan de una seccién ha sido
una tarea cada vez mds complicada, la integracién grupal desde el punto de
vista de alguna escuela de pensamiento es un reto, lo colaborativo se tiende
a entender como una tarea superficial de apoyo, o en el mejor de los casos
de la integracién de un pequeno grupo en relacién con la tarea completa.

La integracion de los participantes

para realizar el estado de conocimiento

El mecanismo seguido para la integracién de los participantes en la cons-
truccién del estado de conocimiento ha sufrido también cambios que es
importante reconocer. Los responsables de su coordinacién en los afios
noventa fueron de alguna forma elegidos a través de una invitacién di-
recta, a principios del siglo XXI se hizo una reunién en Puebla y se pidié
a los asistentes que se ubicaran en algin salén de acuerdo con el drea
de conocimiento donde deseaban participar, en esa reunién elegirian al
coordinador del trabajo y acordarian el mecanismo para realizarlo. Los
tltimos estatutos del COMIE establecen que la participacién en esta tarea
se realizard por medio de una votacién entre todos aquellos socios que
hayan decidido inscribirse en un campo de conocimiento. Este proceso
de democratizacién también afectard la forma como se realice esta labor,
pues el principio de adscripcién a un campo determinado no es la pro-
duccién académica, ni el liderazgo ejercido en un campo. La decantacién
entre quienes no aceptan asumir esta responsabilidad es un elemento que
afectard de alguna forma esta tarea.

De la investigacién nacional a la produccién internacional

Un elemento clave para la realizacién de los estados de conocimiento se
da paraddjicamente en la misma evolucién de la comunidad académica
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de investigacién. En los dltimos 20 ahos somos testigos del valor que
se ha concedido a la internacionalizacién del trabajo académico. El SNI
ya lo habia formulado como un criterio para otorgar el nivel III en el
sistema, al exigir documentar el impacto internacional de la produccién
del investigador. La internacionalizacién es un efecto que va mds alld de
nuestras fronteras, pues el grado de indexacién de las revistas acadé-
micas y su pertenencia al extranjero en las que publica un académico
se considera como altamente relevante. Esto ha significado que los in-
vestigadores que laboran en México buscan publicar en el extranjero, al
mismo tiempo que académicos de otros paises lo hacen en revistas editadas
en nuestro pais. La frontera entre investigacién nacional e internacional
se perdid.

Ya no es fdcil recuperar los estudios que se producen en el pais, las ba-
ses de datos de las revistas en castellano resultan insuficientes, frente a las
internacionales (Education Resources Information Center: ERIC; Elton B.
Stephens Company: EBSCO, entre otras) que representan dificultades no
solo para definir con claridad los motores de busqueda, sino para obtener
el articulo de un académico que trabaja en el pafs, pero que se publicé en
otro idioma. De alguna forma se volvié al mecanismo de solicitar al colega
una copia de su articulo publicado en otro idioma, pues en algunos casos
aun cuando este se encuentre no es de acceso libre.

Lo delicado de este asunto para el tema que trabajamos es, shasta dénde
es viable seguir planteando que los estados de conocimiento recuperan la
investigacién educativa que se produce en el pais? Realizar una tarea que
dé cuenta del estado de la investigacién educativa en el pais no solo es
cada vez mds una tarea compleja, sino que seguramente deja varios vacios
en los hallazgos obtenidos y, quizd, no logre reflejar a cabalidad lo que se
estd produciendo en el pais.

Una reflexién final

Los estados de conocimiento que presentard el COMIE en el préximo
congreso de investigacién educativa (diciembre de 2023), mostrardn la
forma en la que la investigacién se ha ido consolidando en el pais, pero
a la vez también serdn un reflejo de la diversidad de criterios con las que
estan construidos, de la conformacién cada vez mds individualista de los
académicos que participan en su elaboracién, de la dificultad para establecer
un criterio o categoria central desde la que se pueda analizar la produccién
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académica. Frente a la internacionalizacién del trabajo académico, la reali-
zacién de publicaciones en el extranjero de nuestra comunidad académica,
la formacién de redes internacionales de indagacién, serd necesario que
el COMIE se replantee el sentido de esta actividad, reconozca los cambios
que ha sufrido esta tarea durante estos afios, resultado de la consolidacién
del campo, pero al mismo tiempo mostrando cémo el individualismo ha
influido en el desarrollo del mismo o en su caso lo que podria llamar la
colaboracién forzada, dos o tres académicos que publican para mostrar
que hacen algo en comin. Una comunidad cada vez mds segmentada e
individualizada en su quehacer.

Notas

! En adelante, en este trabajo se utilizard el masculino con el Gnico objetivo de hacer mds
fluida la lectura, sin menoscabo de género.

2 Tal fue el caso de José Angel Pescador, Josefina Vizquez Mota, Emilio Chuayffet, entre otros.

3 De hecho, entre otros argumentos para no hacer la tarea se adujo que los académicos que
realizan el andlisis, reporte y organizacién de la informacién en una base de datos tienen una
formacién especializada para realizar esta tarea de manera uniforme, por otro lado, se adujo
que si ya existian bases de datos especializadas en educacién no tenia mucho caso realizar
una diferente a estas. Por el contrario, la intencién de quienes proponian su realizacion se
basaba en la idea de que la produccién de investigacién en educacion no solo se concentraba
en las revistas académicas reconocidas.
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Dossier

LOS ESTADOS DE CONOCIMIENTO DEL COMIE

40 anos de investigacion educativa
ALBERTO RAMIREZ MARTINELL

Introduccion

I Consejo Mexicano de Investigacién Educativa, Asociacién Civil, o

COMIE, A. C., se fundé en septiembre de 1993 con el objetivo prin-
cipal de “conjuntar acciones e intereses comunes de los investigadores en
el drea educativa, con el fin de fomentar la investigacién de calidad que
incida en las prdcticas y politicas de la investigacién educativa” (COMIE,
2014). Sus acciones y productos principales se dan a través de una revista
cientifica, congresos nacionales de investigacién educativa y los estados
de conocimiento.

Desde enero de 1996, la Revista Mexicana de Investigacion Educativa
ha publicado un centenar de nimeros que son accesibles en dos sitios.
Los primeros 83 nuimeros publicados hasta diciembre de 2019 se pueden
consultar en el sitio: https://www.comie.org.mx/revista/v2018/rmie/index.
php/nrmie/issue/archive, y del nimero 84 en adelante se encuentran en
https://www.rmie.mx/.

Los Congresos Nacionales de Investigacién Educativa (CNIE), que
tienen como antecedente a un congreso realizado en agosto de 1981 en la
capital del pais (COMIE, 2014) se celebran desde 1993 de manera bianual
en distintas ciudades de la Repiblica Mexicana. El primer congreso orga-
nizado por el COMIE se celebré entre los meses de septiembre y diciembre
de 1993 en seis ciudades de la reptblica (Guanajuato, Toluca, Pdtzcuaro,
Xalapa, Guadalajara y Ciudad de México). Los siguientes ya contaron
con organizacién y sede local en Ciudad de México (1995); Mérida, Yu-
catdn (1997); Aguascalientes, Aguascalientes (1999); Manzanillo, Colima

Alberto Ramirez Martinell: investigador de la Universidad Veracruzana, en el Centro de Investigacién e Innovacién
en Educacién Superior, Xalapa, Veracruz, México. CE: albramirez@uv.mx
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(2001); Guadalajara, Jalisco (2003); Hermosillo, Sonora (2005); Mérida,
Yucatdn (2007); Boca del Rio, Veracruz (2009); Ciudad de México (2011);
Guanajuato, Guanajuato (2013) (COMIE, 2014); Chihuahua, Chihuahua
(2015); San Luis Potosi, San Luis Potosi (2017); Acapulco, Guerrero
(2019); Puebla, Puebla (2021) y Villahermosa, Tabasco (2023). Debido
a la pandemia por COVID-19 el congreso de Puebla se hizo en formato
eminentemente virtual.

Los estados de conocimiento implican la revisién del estado del arte de
la investigacién educativa en el pais en un periodo de 10 afos. La primera
coleccién estudié la década previa a la constitucién del COMIE. La segunda
comprende un andlisis de la produccién académica publicada de 1992 a
2001, la tercera abarca de 2002 a 2011 y la cuarta se dedica a estudiar el
periodo de 2012 a 2021.

Los principales lectores de estos materiales suelen ser investigadores
que se encuentran realizando un posgrado o sus primeros trabajos de in-
vestigacién en el campo de la educacién. El tono evolutivo de los libros
evidencia las formas en que se ordenaba el campo de la investigacién
educativa, permite reconocer las principales voces de la época y acceder a
un listado temdtico y sistematizado de fuentes de informacién y consulta.

Si bien las colecciones de 1992 a 2001 y de 2002 a 2011 se pueden consul-
tar en linea (https://www.comie.org.mx/v5/sitio/estados-de-conocimiento/),
los trabajos de las décadas de los setenta y ochenta no son piblicamente
accesibles. Es posible que estas colecciones se encuentren fisicamente en las
bibliotecas personales de profesores o instituciones, pero por el momento
son inaccesibles a través de Internet. Serfa una tarea pendiente del COMIE,
ubicarlos, digitalizarlos y hacerlos accesibles en su portal.

Estados de conocimiento del comie
En el COMIE se entiende por estado de conocimiento al:

[...] andlisis sistemdtico y la valoracién del conocimiento y de la produccién
generadas en torno a un campo de investigacién durante un periodo deter-
minado. Permite identificar los objetos bajo estudio y sus referentes concep-
tuales, las principales perspectivas tedricas-metodoldgicas, tendencias y temas
abordados, el tipo de produccién generada, los problemas de investigacién y

ausencias, as{ como su impacto y condiciones de produccién (comig, 2001a).
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En los estados de conocimiento se revisan diferentes tipos de productos,
como articulos de revista, capitulos de libros, libros, tesis y reportes técni-
cos. Se realizan andlisis exhaustivos de la produccién académica y cientifica
de un periodo y se exploran los desafios y oportunidades para cada 4rea
temdtica. Esto contribuye al avance del conocimiento, a la identificacién
de tendencias investigativas, vacios tedricos y metodoldgicos, asi como a
la generacién de nuevas lineas de investigacidon y, en su caso, a la extincién
de temas que ya hayan sido agotados.

En sus tres décadas de existencia el COMIE ha realizado el andlisis de
40 anos de la investigacién educativa en México. Esto es importante pues
permite la observacién de la evolucién del campo y de la forma en que
histéricamente esta ha sido ordenada. Las dreas temdticas, los campos y
lineas de investigacién de los congresos nacionales y los libros mismos
de los estados de conocimiento, evidencian los focos, tensiones y temas
prioritarios en el terreno de la investigacién educativa.

Previo a la fundacién del COMIE, en 1993, las voces mds autorizadas de
la investigacién educativa en México ya buscaban la colaboracién nacional
de investigadores. “En 1981 se realiz6 el Primer Congreso Nacional de
Investigacién Educativa, que culminé con la publicacién de un estado de
conocimiento de los trabajos realizados en la década de los setenta” (Garcia
Salord y Landesmann, 1993). Esta coleccién de estados de conocimiento
se organizd en diez campos temdticos. Con la influencia de los trabajos de
1981, al constituirse como asociacién civil en 1993, el COMIE continué
con la organizacién de congresos y la elaboracién de estados de conoci-
miento. A continuacidn, se presenta una descripcién de los cuatro estados
de conocimiento coordinados por el COMIE.

Investigacion educativa en los ochenta,

perspectivas para los noventa (1982-1992)

En 1993, afo en que el COMIE se constituyé como asociacidn civil, se
llevé a cabo, entre septiembre y noviembre, el IT CNIE y la elaboracién
de los estados de conocimiento de la investigacién educativa en México
correspondiente a la década de los ochenta. La coleccién contaba “con
30 estados de conocimiento temdticos agrupados en seis dreas que fueron
elaborados por mds de doscientos investigadores de ochenta instituciones
y dependencias, lo que habla del desarrollo de la investigacién educa-
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tiva a pesar de la crisis financiera de los anos ochenta” (Garcia Salord y
Landesmann, 1993).

El proceso de publicacién de esta coleccidén se hizo en dos etapas.
Primero se prepararon 29 cuadernos que se presentaron en el II CNIE
(COMIE, 2001b). Después, se corrigieron y agruparon en seis dreas te-
mdticas para conformar una coleccién de nueve libros, incluyendo una
reflexién extensa que ocupé tres volimenes y una visién sintética de los
estados de conocimiento del decenio. Este proyecto inicial del COMIE
“representa el esfuerzo colegiado por sefalar los avances y las dificultades
del trabajo en su conjunto, y las propuestas para fomentar la calidad de la
investigacién educativa en todo el pais y en las diferentes instituciones”
(COMIE, 2001b). Los titulos de la coleccién de estados de conocimiento
del decenio de 1982 a 1992, coordinada por el doctor Eduardo Weiss del
Departamento de Investigaciones Educativas del Cinvestav, son:

1) Sujetos de la educacién y formacién docente

2) Procesos de enseflanza y aprendizaje I

3) Procesos de ensenanza y aprendizaje II, vol. 1

4) Procesos de ensefanza y aprendizaje II, vol. 2

5) Procesos curriculares, institucionales y organizacionales

6) Economia y politicas en la educacién

7) Educacién cultura y procesos sociales

8) Teorfa, campo e historia de la educacién

9) Sintesis y perspectivas de las investigaciones sobre educacién en México

(1982-1992).

La investigacion educativa en México (1992-2002)

De 1993 a 2002, el COMIE se fortalecié como asociacién. Logré el re-
conocimiento de la comunidad educativa y la consolidacién de su pres-
tigio y rigor académico. En ese periodo se organizaron cinco congresos
bianuales de investigacién educativa que convocaron la asistencia de mds
de 1850 investigadoras e investigadores' de todo el pais en cada uno de
ellos (COMIE, 2014). En 1996 se fundé la Revista Mexicana de Investi-
gacidn Educativa y para finales de 2002 ya se habian editado y publicado
16 nimeros. Los trabajos colegiados para la construccién de la coleccién
de estados de conocimiento de 1993 al 2002 se iniciaron en el afio 2000
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(Rueda, 2003). Las 4reas temdticas siguieron evolucionando. La coleccién
La investigacién educativa en México (1992-2002) qued6é compuesta por
17 libros en los que se reporta el estado de la investigacién educativa en
México en 12 campos temdticos. Los titulos de la coleccién de estados
de conocimiento del decenio de 1992 a 2002, que fue coordinada por el
doctor Mario Rueda Beltrdn, investigador del Centro de Estudios sobre
la Universidad (CESU) de la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM), son:

1) El campo de la investigacién educativa, 1993-2001

2) Acciones, actores y practicas educativas

3) Educacién, derechos sociales y equidad, vol. 1

4) Educacidn, derechos sociales y equidad, vol. 11

5) Educacién, derechos sociales y equidad, vol. 111

6) Aprendizaje y desarrollo

7) La investigacién curricular en México

8) Educacién, trabajo ciencia y tecnologia

9) Saberes cientificos, humanisticos y tecnolégicos, vol. 1
10) Saberes cientificos, humanisticos y tecnolégicos, vol. 11
11) Sujetos, actores y procesos de formacion, vol. I
12) Sujetos, actores y procesos de formacién, vol. I1
13) Politicas educativas
14) Historiografia de la educacién
15) Filosofia, teoria y campo de la educacién
16) Corporeidad, movimiento y educacién fisica, vol. I
17) Corporeidad, movimiento y educacién fisica, vol. II.

Estados de conocimiento 2002-2011

De 2002 a 2011, el COMIE gozaba de prestigio, estabilidad y prosperidad.
La RMIE publicé 34 niimeros y se organizaron cinco CNIE con asistencia
superior a los 2000 delegados cada uno. Esta coleccién de estados de cono-
cimiento recibié el interés y el apoyo financiero de la Asociacién Nacional
de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES) para
su edicién. La coleccién de 2002 a 2011, coordinada por el doctor Carlos
Muioz Izquierdo, reporté lo referente a 15 dreas temdticas en 17 libros,
pues dos de ellas presentaron sus trabajos en dos volimenes. La publicacién
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del proyecto se hizo en dos momentos. En 2013 se publicaron 13 libros y
los siguientes fueron al cabo de dos afios mds. Los titulos de los libros de

esta coleccién son los siguientes:

1) Aprendizaje y desarrollo
2) Convivencia, disciplina y violencia en las escuelas
3) Educacién, desigualdad y alternativas de inclusién
4) Educacién y ciencia: politicas y produccién del conocimiento
5) Entornos virtuales de aprendizaje
6) Estudiantes, maestros y académicos en investigacién educativa
7) Filosofia, teoria y campo de la educacién
8) Historia e historiografia de la educacién en México, vol. I
9) Historia e historiografia de la educacién en México, vol. 11
10) Investigacién sobre la investigacién educativa
11) La investigacién curricular en México
12) La investigacién en educacién ambiental para la sustentabilidad en
México
13) La investigacién en México en el campo educacién y valores
14) Multiculturalismo y educacién
15) Procesos de formacién. Volumen 1
16) Procesos de formacién. Volumen 11
17) Una década de investigacién educativa en conocimientos disciplinares
en México.

Estados de conocimiento 2012-2021

La elaboracién de los estados de conocimiento del decenio de 2011 a 2021
sucede en un momento histérico inédito. La pandemia por COVID-19 im-
pacta al campo de la educacién de manera notoria pues de marzo de 2020
a verano de 2022, las actividades académicas en todo el sistema educativo
mexicano se hicieron a la distancia, en el mejor de los casos, utilizando
tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC).

La migracién digital forzada también impacté la organizacién y ela-
boracién de los estados de conocimiento del COMIE en tres aspectos.
Primero, en el temdtico, pues la literatura de 2020 y 2021 de todas las
dreas del Consejo se vieron permeadas por el uso de las TIC. Segundo,
en la consulta de materiales en bibliotecas y otros espacios fisicos no se
pudo hacer pues por la pandemia se encontraban cerradas. Tercero, la or-
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ganizacién y manufactura de los estados de conocimiento de este decenio
se dio a través de plataformas de videoconferencia y trabajo colaborativo
en la nube. Incluso, el CNIE de 2021 en Puebla, se tuvo que celebrar en
modalidad virtual con un ntimero reducido de actividades presenciales de
aforo limitado que se transmitieron a través de la plataforma virtual del
congreso. Se trata entonces de una era distinta, inédita a la que, ademds,
se le suma una complicacién de orden financiera, marcada por una serie
de dificultades econémicas que le tocé enfrentar al COMIE durante este
periodo; a la austeridad nacional que inicié en 2018; y el distanciamiento
entre el Consejo y las fuentes de apoyo financiero que habian jugado un
papel fundamental para la concrecién de proyectos anteriores del COMIE.

Las reuniones de la comisién de los estados de conocimiento, la orga-
nizacién del trabajo en cada drea temdtica y las habilitaciones tecnolégicas
para el manejo de programas informdticos como Mendeley, VOSviewer,
MaxQDA o Atlas.ti se dieron a la distancia a través de plataformas de vi-
deoconferencia como Zoom, Meet, Jitsi o MS Teams. El trabajo remoto
de emergencia incrementé las bisquedas de materiales en formato digital
en comparacién con lo que se habia hecho para las colecciones de las dé-
cadas pasadas, lo cual era de esperarse. No obstante, debido al cierre de
las instituciones educativas, la consulta de materiales impresos sufrié una
afectacién, pues las bibliotecas y librerias quedaron inaccesibles. El tra-
bajo de las imprentas se ralentizd, dejando fuera del andlisis de la década
a algunos materiales impresos.

Para el COMIE es muy importante alinear la presentacién de los estados
de conocimiento con el CNIE. Eduardo Weiss propuso, a principios de la
década de los noventa, una férmula en la que se vinculaban las actividades
de convocatoria, divulgacién, exposicién de avances y presentacién edito-
rial de los estados de conocimiento en el marco del CNIE (Block, Civera,
Dussel, Herndndez, y Dévalos, 2019).

Para la elaboracién de los estados de conocimiento de 2012-2021 se
revisaron cerca de 16 mil productos académicos. Se ha agrupado el trabajo
de 29 coordinadores, 466 autores, 30 dictaminadores, 251 capitulos. Es
un proyecto de mds de 9,000 cuartillas distribuidas en 15 titulos, algunos
con dos volimenes, a saber:

1) Historia e historiografia de la educacién
2) Investigacién de la investigacién educativa
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3) Procesos de aprendizaje y educacién
4) Curriculo
5) Educacién en campos disciplinares
6) Procesos de formacién. Vol. 1
7) Politica y gestién de la educacién
8) Educacién superior y ciencia, tecnologia e innovacién
9) Evaluacién educativa
10) Educacién, desigualdad social e inclusién
11) Educacién y valores
12) Convivencia, disciplina y violencia en las escuelas
13) Multiculturalismo, interculturalidad y educacién
14) Educacién ambiental para la sustentabilidad
15) Tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC) en educacién.

Retos para las siguientes décadas

Hay retos que el COMIE enfrentard para las siguientes décadas. El mds
evidente es quizds la digitalizacién y publicacién de la primera entrega de
los estados de conocimiento. Esto abriria el acceso a la coleccién completa
y al andlisis de 40 anos de publicaciones del campo de la investigacién
educativa en México.

Un segundo reto estd en la mejora de los procesos de gestién, coordi-
nacién y elaboracién misma de los estados de conocimiento. Esta tarea
es compleja y demandante, pues requiere de tiempo, dedicacién y visién.
Los conflictos al interior de los grupos de trabajo no son infrecuentes,
pues la tensidn, la presion de los tiempos de entrega, la diferencia entre
puntos de vista y las valoraciones de los procesos, roles de las personas
en el equipo y contenidos pueden generar situaciones rispidas y de dificil
resolucién. La elaboracién de minutas por reunién y la socializacién de
los acuerdos tomados podrian servir para reducir las tensiones al interior
de los grupos de trabajo.

Un tercer reto estd en el uso de software para la automatizacién de bas-
quedas, la colaboracién con otras disciplinas y el préstamo de sus procesos
de sistematizacién de informacién. El drea de informdtica, especificamente
en su rama de ingenieria de software, tiene avances destacados para la re-
visién sistemdtica de literatura. Kitchenham, Budgen, y Brereton (2015)
y Zhang, Ali y Tell (2011) proponen metodologias basadas en evidencia
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para la revisién sistemdtica de productos académicos y para la identifica-
cién de estudios relevantes de un drea temdtica, que bien podrian hacer
una diferencia en el campo de la investigacién educativa mexicana. El
establecimiento de un estdndar como el Quasi-Gold (QGS) para la gene-
racion de criterios de inclusién y exclusién, la definicién y obtencién de
cadenas de basqueda, la automatizacién de las busquedas y la definicién
de su sensibilidad y precisién podrian hacer una diferencia importante
para una comunidad de investigadores educativos que se enfrentan cada
vez con mds frecuencia a bases de datos, repositorios y bibliotecas digitales
sistematizadas.

Con las cuatro colecciones de estados de conocimiento del COMIE se
consolida un proyecto académico de largo aliento que ha resultado valioso
como medio de divulgacién y diseminacién de los trabajos de la comunidad
de investigadores educativos del pais, pero que también ha servido como
recurso histérico que da cuenta de la pertinencia de las investigaciones,
los rumbos educativos y las politicas en el campo de la educacién. Los
estados de conocimiento han servido de inspiracién y referencia para la
continuacién de mds investigaciones en el drea, para la elaboracién de
tesis de licenciatura y posgrado, y también como insumo para el andlisis,
la critica y la reflexién de los trabajos de los investigadores educativos de
la nacién.

Nota
' En adelante, en este trabajo se utilizard el masculino con el dnico objetivo de hacer mds
fluida la lectura, sin menoscabo de género.
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Dossier

MULTICULTURALISMO, i
INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION
30 anos de estados de conocimiento del COMIE
GUNTHER DIETZ

esde hace ahora tres décadas, el Consejo Mexicano de Investigacién

Educativa, A.C. (COMIE) agrupa a quienes nos dedicamos en México a
las ciencias de la educacién, a la investigacién, tanto a la formacién docente
como a la orientacién de las politicas ptblicas en materia educativa. Junto
con la Revista Mexicana de Investigacion Educativa (RMIE; cfr. hteps://www.
rmie.mx/) y con los Congresos Nacionales de Investigacion Educativa (CNIE;
cfr. https://www.comie.org.mx/v5/sitio/congreso-nacional-de-investigacion-
educativa/), la serie de publicaciones denominada estados de conocimiento (cfr.
https://www.comie.org.mx/v5/sitio/estados-de-conocimiento/) constituye sin
duda un tercer pilar fundamental de la investigacién educativa en nuestro pais.
Inaugurada en 1993 por la primera generacién de estados de conocimiento,
dedicados a la produccidén cientifica entre 1982 y 1992 y denominados La
investigacién educativa en los ochenta: perspectivas para los noventa, esta
colecciéon de publicaciones se ha ido convirtiendo no solamente en una “sefia
de identidad” del propio COMIE, sino también en una referencia obligada
para cualquier persona interesada en conocer de forma sintética, estructurada
y actualizada la situacién que caracteriza en cada década a las investigaciones
realizadas sobre procesos, actores, estructuras y sistemas educativos en México.!

Los estados de conocimiento del comie

Mientras que la primera década abarcaba nueve dreas temdticas y un nimero
homénimo de estados de conocimiento, en la segunda, correspondiente
a la coleccién La investigacién educativa en México, 1992-2002, la serie
ya abarcaba doce estados de conocimiento, representando a ese mismo

Gunther Dietz: investigador de la Universidad Veracruzana, Instituto de Investigaciones en Educacién. Xalapa,
Veracruz, México. CE: guntherdietz@gmail.com
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numero de dreas temdticas. En aquella década, Mario Rueda como su en-
tonces coordinador general nos ofrece esta definicién de lo que el COMIE
entiende por estado de conocimiento:

En cuanto a la definicién formal se opté por considerar al estado de conoci-
miento como el andlisis sistemdtico y la valoracién del conocimiento y de la
produccién generadas en torno a un campo de investigacién durante un periodo
determinado. Esto permitirfa identificar los objetos bajo estudio y sus referentes
conceptuales, las principales perspectivas tedricas-metodoldgicas, tendencias y
temas abordados, el tipo de produccién generada, los problemas de investigacién

y ausencias, as{ como su impacto y condiciones de produccién (Rueda, 2003:iv).

A diferencia de estados del arte mds puntuales y/o focalizados (Jiménez-
Visquez, 2014; pucP-Facultad de Educacién, 2021), el estado de cono-
cimiento se constituye en una iniciativa amplia, abarcadora y de largo
aliento (Cerén Martinez y Lépez Quiterio, 2015). Asi, la publicacién cada
diez afios de los estados de conocimiento tiene como objetivo principal “el
desarrollo y fortalecimiento de la investigacién educativa (IE)” (Rueda,
2003:iv) y como objetivos adicionales:

+ Producir conocimiento sistemdtico, analitico, critico y propositivo
sobre la produccién de la IE.

+ Desarrollar redes de académicos de distintas instituciones.

« Ampliar y fortalecer las relaciones de colaboracién entre académicos
de distintas instituciones.

« Facilitar la incorporacién de nuevos académicos a la actividad profe-
sional como investigadores sobre educacién.

+ Contribuir a la formacién de estudiantes en el campo de la investiga-
cién educativa.

« Ampliar la difusién del conocimiento derivado de la investigacién
educativa a distintos publicos.

«  Contribuir a la consolidacién del COMIE, como comunidad académica
especializada en la IE (Rueda, 2003: iv).

Actualmente estamos concluyendo la publicacién de lo que promete ser

otro hito mds de los estados de conocimiento, 18 libros correspondientes al
mismo nimero de 4dreas temdticas que actualmente componen al COMIE.
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En esta breve aportacién al dossier sobre los treinta anos del Consejo
Mexicano de Investigacién Educativa, quisiera esbozar el papel que ha ju-
gado y sigue jugando la publicacién peridédica de este tipo de sintesis del
conocimiento para el proceso de consolidacién de una de las dreas temdticas,
actualmente denominada “Multiculturalismo, interculturalidad y educacién”.
Procuraré resaltar su proceso de crecimiento, diversificacién y consolidacién,
para concluir sefalando algunos impactos que han tenido sus estados de
conocimiento dentro y fuera de la academia, pero igualmente identificando
algunos retos por los que atravesamos como investigadoras e investigadores
dedicados a los enfoques educativos interculturales.?

De la educacion indigena a la interculturalizacién
de los sistemas educativos
Como parte del Consejo Mexicano de Investigacién Educativa, el 4rea Multi-
culturalismo, interculturalidad y educacién ha ido creciendo desde su primera
inclusién en un estado de conocimiento, el que abarcaba la década de 1992
a 2002. Ello refleja la creciente relevancia que la atencién a la diversidad
cultural, lingiiistica y étnica estd adquiriendo en las reivindicaciones de los
movimientos sociales contempordneos, asi como en las respuestas generadas
por las politicas piblicas. Llama la atencién que la clave para esta expansién
de la investigacién educativa sobre interculturalidad y diversidad no es de
naturaleza intra-académica: consiste en las reivindicaciones y luchas de
los pueblos originarios y de sus organizaciones por una educacién cultural
y lingiiisticamente pertinente que esté arraigada en las realidades locales y
regionales y que revierta el etnocidio cometido por la escuela castellaniza-
dora y homogeneizadora. Estos reclamos estdn acompanados por iniciativas
auténomas, proyectos-piloto no-gubernamentales en su mayoria, aunque a
veces también desarrollados desde dentro de escuelas publicas; iniciativas y
proyectos que a menudo no trascienden la escala local, pero que comienzan a
generar redes alternativas y horizontales de colaboracién e intercambio junto
con las y los actores académicos y de formacién docente que acompafan,
analizan y apoyan estos procesos de “micro-interculturalizacién” educativa.
A raiz tanto de las reivindicaciones politicas como de las pricticas pe-
dagégicas locales, la politica publica sobre todo de educacién bédsica —en
menor medida en la educacién media superior y superior— comienza a
reaccionar desde inicios del nuevo siglo. Surgen nuevas dependencias fe-
derales, tales como la Coordinacién General de Educacién Intercultural y
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Bilingiie (CGEIB) de la Secretaria de Educacién Pablica (SEP), creada en
2001 y hoy “fusionada” con la Direccién General de Educacién Indigena
(DGEI) en la nueva Direccién General de Educacién Indigena, Intercultural
y Bilingiie (DGEIIB), y el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas (INALI),
creado en 2003 y que hoy forma parte de la Secretaria de Cultura federal.
Muy paulatinamente la educacién puablica con enfoque intercultural y
bilingiie —pero de facto cada vez mds plurilingiie o multilingiie— comienza
a expandirse de su origen en la antes denominada “educacién indigena
bilingiie y bicultural” que se limitaba a un subsistema especifico destinado
a comunidades indigenas asentadas en sus regiones rurales de origen y que
hoy sigue proporcionando como “educacién intercultural bilingtie” (EIB)
una alternativa a la escuela castellanizadora en los niveles de educacién
inicial, preescolar y primaria.

En sintonia con el auge de estos debates sobre el reconocimiento de
la composicién multicultural de la sociedad mexicana y de la correspon-
diente necesidad de interculturalizar los sistemas y subsistemas educativos
nacionales, la investigacién educativa sobre estas temdticas se incrementa
vertiginosamente. Ello se refleja en la creciente presencia de investigaciones
sobre educacidn intercultural, plurilingiie y/o comunitaria en los Congresos
Nacionales de Investigacién Educativa del COMIE y en la elaboracién, ya
por tercera ocasién, de un estado de conocimiento que sintetiza por tres
décadas la evolucién de los enfoques interculturales en la investigacién
educativa mexicana.

Al contrastar los tres estados de conocimiento generados hasta ahora en
el drea temdtica de Multiculturalismo, interculturalidad y educacién (Bertely
Busquets, 2003; Bertely Busquets, Dietz y Diaz Tepepa, 2013a; Dietz, en
prensa), se percibe una expansién y diversificacién en por lo menos tres sen-
tidos. En primer lugar, los procesos migratorios rural-urbanos obligan —atin
de forma demasiado lenta y parcial- a “urbanizar” la EIB para adaptarse a
las realidades demogréficas del pais: el hecho de que pricticamente la mitad
de las personas y comunidades que se autoadscriben como miembros de un
pueblo originario ya no viven en sus regiones de origen, sino en cabeceras
municipales de mayoria mestiza, en capitales estatales, en las grandes zonas
metropolitanas asi como en la franja de la frontera septentrional de México.

En segundo lugar, al iniciar un proceso de interculturalizacién en es-
cuelas urbanas, el enfoque intercultural, histéricamente enfocado en la
dotacién de servicios educativos pertinentes para los pueblos originarios,
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deja de dirigirse inicamente a poblacién escolar hablante de una lengua
originaria. La muy reclamada, pero poco practicada “educacién intercul-
tural para todos” (Schmelkes, 2004) comienza a dar sus primeros pasos,
nuevamente de la mano de nifias, ninos y adolescentes indigenas, pero que
ahora se aplica en aulas y escuelas que se caracterizan por la convivencia de
un cada vez mayor numero de lenguas, culturas, religiones y cosmovisiones.

En tercer lugar, la EIB no solamente “migra” del campo a la ciudad,
sino que comienza a escalar —de forma atn parcial y precaria— hacia otros
niveles educativos mds alld de la educacién inicial, preescolar y primaria.
En los dos ultimos estados de conocimiento se reporta el surgimiento de
iniciativas tanto gubernamentales como no-gubernamentales de incluir un
enfoque intercultural y/o comunitario en escuelas secundarias primero y
posteriormente también en la educacién media superior, a través de nue-
vas modalidades de bachilleratos concebidos para y desde las realidades
rurales y comunitarias de la juventud indigena. El dltimo “eslabén”, que
ha obtenido incluso mayores apoyos gubernamentales que la educacién
media superior, lo conforman las universidades interculturales, indigenas
y/o comunitarias, por un lado, y las escuelas normales bilingiies e inter-
culturales, por el otro.

Consolidacién y expansion del area
Multiculturalismo, interculturalidad y educacion
Estas tres dimensiones emergentes, la ampliacién hacia lo urbano, ha-
cia otros sectores no-indigenas de la sociedad mexicana y hacia niveles
educativos posteriores a la educacién primaria, han desencadenado un
importante incremento en la produccién académica sobre el mencionado
binomio de interculturalidad y educacién, un binomio que también se ha
diversificado conceptualmente desde lo intercultural hacia lo comunitario
y lo decolonial, pero igualmente hacia lo interseccional y lo inclusivo.
Como consecuencia, observamos no solamente un constante aumento
cuantitativo de la bibliografia revisada desde el primer estado de conoci-
miento, sino que igualmente llama la atencién cémo las subdreas temdticas
se han ido expandiendo y diversificando. Retomando y actualizando la tabla
comparativa de Bertely Busquets, Dietz y Diaz Tepepa (2013b:26-27), la
tabla 1 ilustra cémo se han ido afiadiendo, pero también reformulando y
consolidando las subdreas temdticas en las que se dividen los tres estados
de conocimiento publicados.
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TABLA 1

Evolucion temdtica del drea 16 en los estados del conocimiento del COMIE

1992-2001

Educacién, derechos sociales y
equidad, t. I, parte 1: Educacion y
diversidad cultural

2002-2011

Multiculturalismo y educacion

2012-2021

Multiculturalismo,
interculturalidad y educacion

Educacion para la diversidad: una
mirada al debate latinoamericano

Etnicidad en la escuela

Los indigenas en la historia de la
educacion

Sociolinguistica educativa

Procesos socioculturales en
interacciones educativas

Las ONG y las redes electronicas en
educacion intercultural: practicas y
ambitos en tension

Formacion de docentes en y para
la diversidad

Debates conceptuales entre
educacion multicultural e
intercultural

Historia de la educacién indigena
en la configuracion del Estado
nacional y la ciudadania en
México

Politicas publicas en educacion
indigena e intercultural

Formacion de maestros para
la educacion indigena e
intercultural

Lengua, cultura y educacién
bilingtie
Infancia y juventud indigenas

Escolarizacion indigena en
contextos urbanos y de
migracion

Escolaridad de la poblacién
indigena jornalera agricola
migrante

Diversidad e interculturalidad
en la educacion superior
convencional

Universidades interculturales en
México

Proyectos locales, autonomia
educativa y resistencia indigena

Movimientos decoloniales en
América Latina

Epistemologias indigenas e
integridad sociedad-naturaleza
en educacion intercultural

Ensefianzas y aprendizajes
socioculturales y su articulacién
curricular

Enfoques y debates tedricos
y epistemoldgicos sobre
interculturalidad y educacion
intercultural

Historia de la educacién indigena
en la configuracién del Estado
nacional y la ciudadania en México

Politicas publicas, Estado-nacién
y normatividad en educacién
intercultural

Evaluacién educativa y diversidad
cultural y linguistica

De la diversidad y la educacién
indigena bilingtie, complejos
pasajeros de la migracion

Formacion de docentes para la
educacion intercultural

Tensiones en torno a la
articulacion entre practicas
socioculturales indigenas y el
curriculum

Racismo y antirracismo en el
Sistema Educativo Nacional

Infancias diversas y escolarizacion
bésica en contextos comunitarios,
rurales e indigenas

Infancias, escolarizaciéon y
diversidad en contextos urbanos y
migratorios

Una apuesta por la diversidad:
experiencias de educacion
media superior intercultural y
comunitaria en México

Educacion superior,
interculturalidad y diversidad(es):
campo emergente

Universidades interculturales

Educacion comunitaria, autonomia
educativa y resistencias indigenas

Saberes indigenas y campesinos,
epistemologias indigenas y
didlogos de saberes en educacién
intercultural

Fuente: elaboracién propia a partir de los estados de conocimiento de Bertely Busquets, 2003; de Bertely
Busquets, Dietz y Diaz Tepepa, 2013a y de Dietz, en prensa.
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El reto del impacto extra-académico

Aparte de esta expansion, diversificacién y profundizacién de las investi-
gaciones sistematizadas, reportadas y analizadas a lo largo de tres décadas a
través de los tres estados de conocimiento mencionados que se han elaborado
desde el drea temdtica de Multiculturalismo, interculturalidad y educacién
del COMIE, nuestra drea se caracteriza y destaca por una preocupacién
constante por impactar en las politicas pablicas de atencién a la diversidad.
Para ello, los trabajos de sistematizacién y conceptualizacién de modelos
educativos interculturales presentados por Bertely Busquets (2013), asi
como por Calderé6n Mélgora y Martinez Buenabad, 2012; Dietz y Mateos
Cortés (2013) y Schmelkes (2013) sentaron las bases comparativas para,
posteriormente, conformar un grupo de académicas y académicos, con-
vocado por Beatriz Rodriguez Sdnchez (SEP-CGEIB) y Stefano Sartorello
(Universidad Iberoamericana), que revisé sistemdticamente la situacién de
las politicas y pricticas de educacién intercultural y educacién bilingiie/
plurilingiie en México.

El objetivo explicito de este grupo consistié en generar, en primer lugar,
una Agenda intercultural para la educacion nacional (Martinez Canales,
Erape Baltazar, Gallardo Gutiérrez, Rodriguez Sinchez er al., 2019; cfr.
también Sartorello, 2018) que sirviera de balance y, a la vez, de “hoja de
ruta” para identificar problemas, retos y grandes pendientes de la atencién
educativa a la diversidad cultural y lingiiistica. A partir de dicho diagndstico
general, se enfatiza en la necesidad de implementar una politica educativa
intercultural para toda la poblacién nacional, para luego detallar campos
prioritarios de intervencién, que desembocan en una serie de recomenda-
ciones en relacién con la participacién de actores indigenas en la educacién,
el fortalecimiento de las lenguas y culturas del pais, la necesaria inversién
en la EIB impartida en las regiones de origen de los pueblos originarios,
asi como en la formacién de docentes, el reconocimiento de la diversidad
de situaciones de vida de los pueblos y la necesaria transversalizacién del
enfoque intercultural, para concluir con la urgencia de incrementar la
atencién educativa para jévenes indigenas en la educacién superior y para
la investigacién sobre las lenguas y culturas indigenas.

Posteriormente, el mismo grupo de académicas y académicos publicé el
documento de Prioridades de investigacion para la educacion intercultural y
bilingiie (Martinez Canales, Erape Baltazar, Gallardo Gutiérrez, Rodriguez
Sanchez ez al., 2022). En ¢él, revisamos criticamente aquellas dreas prioritarias
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para las politicas publicas de interculturalizacién educativa que requieren
de investigaciones especificas, contrastando avances y hallazgos con im-
portantes lagunas en la investigacién educativa intercultural. A partir de
dicho balance agrupamos los pendientes y las prioridades de investigacién
en torno a una serie de temdticas especificas (Martinez Canales, et al.,
2022: 20-21), mismas que nuevamente se reflejan en el dltimo estado de
conocimiento: investigacién para la interculturalidad; enfoques teérico-
conceptuales; problemas estructurales: mecanismos de discriminacién;
politicas educativas; curriculo; materiales educativos; docentes de la EIB y
su formacién académica; procesos vinculados a la educacién en la escuela
y aula; bilingliismo, multilingliismo y procesos de ensefanza y aprendi-
zaje de las lenguas; estudios estadisticos; modelos educativos alternativos;
evaluacidn; situaciones educativas en contextos indigenas y rurales ante la
problemadtica actual de salud; educacidén intercultural para todas y todos;
y educacién superior intercultural.

Perspectivas

En sintesis, ambos documentos colectivos, la Agenda intercultural para
la educacion nacional y las Prioridades de investigacion para la educacion
intercultural y bilingiie estin estrechamente relacionados con la produc-
cién académica sintetizada en los estados de conocimiento a través de la
formulacién de las subdreas, la identificacién de las temdticas y el andlisis
critico de los enfoques y las metodologias que se estdn empleando en la
investigacién educativa ahi reportada.

Por ello, la importancia de los estados de conocimiento trasciende con
creces la labor intra-académica. Tal como se refleja en el caso de la pu-
blicacién correspondiente a esta tltima década sobre Multiculturalismo,
interculturalidad y educacién, identificar, clasificar, tipologizar, sintetizar
y analizar criticamente la produccién académica de toda una década resulta
altamente relevante no solamente para la propia investigacién educativa. De
la misma forma, los estados de conocimiento del COMIE van conformando
un repositorio que documenta la historia de la investigacién educativa del
pais, a la vez que van generando, década con década, insumos invaluables
para la formacién de nuevas generaciones de docentes e investigadoras(es).

Por dltimo, los estados de conocimiento sirven como punto de partida
para la compleja labor de acompanar, orientar y/o modificar las politicas
educativas desde los resultados de la investigacién educativa. Mientras que
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esta tarea cldsicamente se realizaba “por encargo” de alguna entidad guberna-
mental, cada vez mds vivenciamos ejemplos de resultados de investigaciones
sumamente relevantes y novedosas llevadas a cabo de forma colaborativa
con organizaciones no-gubernamentales, con iniciativas de la sociedad
civil y —particularmente en nuestra drea temdtica— con organizaciones
indigenas y autoridades comunitarias. Estas investigaciones colaborativas
surgen de lagunas identificadas en los estados de conocimiento pero, a
la vez, retroalimentan nuevamente estas sintesis con hallazgos empiricos
hasta entonces inéditos.

Espero que en su aniversario y en su balance de treinta anos de activi-
dades a favor de la investigacién educativa el COMIE mantenga en alto el
destacado y multiple papel que juegan los estados de conocimiento pasados,
presentes y futuros para una investigacion educativa critica y auto-critica,
relevante y pertinente para la sociedad y la educacién que pretendemos
atender como académicas y académicos.

Notas

! Omito en este breve escrito los antecedentes de los estados de conocimiento anteriores
a la creacién del coMIk, impulsados originalmente desde el Centro de Estudios Educativos,
A.C., institucién pionera de la investigacién educativa mexicana.

2 Una versién mds amplia de este texto serd publicada como capitulo introductorio al
mds reciente estado de conocimiento; cfr. Dietz (en prensa).
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Dossier

CONSTRUCCION DEL CAMPO CURRICULAR
ORIENTACIONES EPISTEMICAS

MARIA CONCEPCION BARRON TIRADO

Introduccion
E ste trabajo tiene la finalidad de compartir los organizadores epistémicos
que han guiado la elaboracién de los estados de conocimiento pro-
movidos por el Consejo Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE)
en el campo del curriculo, con la finalidad de organizar la produccién
generada a lo largo de tres décadas. En cada una de ellas, se llevé a cabo
una construccién conjunta por el equipo de investigacién participante,
lo que posibilité ampliar el horizonte de andlisis e interpretacién de los
hallazgos encontrados.

El trabajo se ha estructurado a partir de la construccién de ciertas orienta-
ciones epistémicas, como herramientas analiticas, con las que se pudo realizar
una lectura acerca de las diferentes tendencias teérico-metodolégicas de la
produccién académica generada en el campo del curriculo, lo que permitié
identificar continuidades, ausencias, tensiones, disrupciones y futuros posi-
bles, en tres momentos histéricos determinados. Resulta relevante senalar que
las politicas educativas nacionales e internacionales, junto con las institucio-
nales, permearon el trabajo de los agentes educativos, asi como el aconteci-
miento pandémico generado por la COVID-19.

Los tres estados de conocimiento “La investigacién en el campo del cu-
rriculo 1982-1992”; “La investigacién curricular en México 2002-2011” y “La
investigacién curricular en México 2012-20217, elaborados por académicos
provenientes de instituciones educativas de diferentes entidades del pais,
asi como de distintas tradiciones en la investigacién curricular, ofrecen un
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amplio espectro en torno al estado que guarda la investigacién y produccién
académica en el campo.

La elaboracién de los estados de conocimiento en el marco de la estructura
académica y organizativa del Consejo Mexicano de Investigacién Educativa
(COMIE) posibilita dar cuenta de la produccién de conocimientos de manera
sistemdtica, analitica y critica de un campo, ademds de perfilar lineas alternativas
sobre la educacién en México, asi como del desarrollo y el fortalecimiento de
redes académicas de distintas instituciones educativas en el nivel nacional. Con
respecto a los agentes de la investigacién, constituye un espacio para ampliar
y fortalecer las relaciones de colaboracién entre académicas y académicos'
de distintas instituciones; facilitar a jévenes académicos su incorporacién al
campo de la investigacién educativa y socializar los avances y debates entre
las diversas comunidades académicas especializadas.

Investigacion curricular

A lo largo de varias décadas se han construido diversas herramientas epis-
témicas, teéricas y metodoldgicas para comprender los debates actuales
en torno al campo de conocimiento curricular, como politica, campo de
estudio y de prictica educativa. Kemmis (1988) considera que la teoria
curricular enfrenta una doble situacién. Por un lado, la relacién teoria-
prictica en el proceso educativo y, por otro, la relacién entre educacién y
sociedad. Esta doble situacién del curriculo ha posibilitado nuevos campos
de investigacién: las pricticas pedagégicas como pricticas curriculares, y
las précticas curriculares, relacién teoria y prdctica, con la sociedad y la
escuela.

La relacién de determinacién sociedad-cultura-curriculo-prdctica significa
que muchos tipos de acciones intervienen en su configuracién, que el proceso
tiene lugar dentro de las condiciones concretas, que se configura dentro de un
mundo de interacciones culturales y sociales, que es un universo construido no
natural, y que esta construccién no es independiente de quien tiene el poder
para construirla (Grundy, 1987).

La configuracién del campo del curriculum en México, a lo largo de tres
décadas, ha tenido avances significativos en cuanto a la construccién de mar-
cos conceptuales, temas de interés y problemas comunes, formas de abordaje,
ademds de ampliar la mirada para la configuracién de un discurso curricular
desde la regién latinoamericana, tensado entre lo local, nacional y global.
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La investigacion en el campo del curriculo 1982-1992.

Programas de investigacién

En esta década se intenté realizar un andlisis del campo curricular desde
el punto de vista de los programas de investigacién identificados en el
periodo, como herramienta analitica, con la finalidad de comprender su
sentido y significado, asi como delinear un marco explicativo.

El programa de investigacién es la unidad de andlisis, puesto que permite
identificar problemas de estudio, construir hipétesis y presupuestos, e indica
lo que legitimamente puede ser estudiado, especificando ademds lo excluido. El
programa determina las formas de hacer o habitus de los investigadores porque
los sujetos que lo comparten sustentan la légica de la comunidad cientifica a

la que pertenecen (Diaz Barriga, 1995:30).

El programa constituye una estructura organizada que orienta la investi-
gacién de un campo particular (Lakatos, 1987). Los elementos esenciales
de un programa son: el nucleo firme, el cinturén protector y las heuris-
ticas. El niicleo firme se caracteriza por ser la parte mds estable de todo el
programa de investigacién cientifica y aquello que lo define. El cinturin
protector es la parte dindmica que protege al nucleo firme, a través de la
generacién de un conjunto de hipétesis auxiliares explicitas, con el apoyo
de supuestos subyacentes. Otros elementos fundantes lo constituyen las
heuristicas que son las reglas metodolédgicas, que permiten orientar la or-
ganizacién conceptual metodolégica y empirica del programa cientifico,
asi como indicar los senderos de investigacién que deben seguirse o evi-
tarse, al primer sendero se le denomina heuristica positiva y al segundo,
heuristica negativa.

Resulta relevante sefialar que, con base en su proceso de evolucidn, los
programas de investigacién pueden ser: progresivos y regresivos. Se considera
teéricamente progresivo cuando la modificacién en el cinturén protector
conduce a nuevas e inesperadas predicciones que pueden ser corroboradas
empiricamente o bien da cuenta de un hecho ya sucedido. Por otra parte, a
un programa se le considera regresivo si su crecimiento tedrico no va a la par
con el crecimiento empirico.

Con base en lo anterior se buscé dar cuenta de la riqueza, avances y tensio-
nes en la produccién de conocimiento generada en la década de 1982-1992:
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[...] nos parecié conveniente analizar las tendencias encontradas en la investi-
gacidn curricular recurriendo a la categoria programas de investigacién, pues en
ella se abandona la visién de la investigacién cientifica como una empresa acu-
mulativa de teorias aisladas. Por el contrario, esta categoria permite caracterizar
dichas tendencias como totalidades estructurales, complejas y dindmicas, con
una unidad histérica, y que se definen por una serie de supuestos ontolégicos,

epistemoldgicos y metodolégicos interrelacionados (Diaz Barriga,1995:28).

Condiciones de produccién

Para la elaboracién del estado de conocimiento se formd una comisién
integrada por nueve participantes pertenecientes a distintas instituciones de
educacién superior publicas del pais, quienes delinearon una metodologia
de trabajo con base en tres estrategias intimamente relacionadas entre si,
la primera orientada al andlisis conceptual-interpretativo de la informa-
cién, la segunda al andlisis documental y la tercera al estudio de campo.
La construccién de referentes teéricos se llevé a cabo en dos momentos,
en el primero se construyeron los referentes tedrico-metodolégicos para
la organizacién del trabajo grupal y, posteriormente, cada equipo, con
base en la especificidad de su objeto de estudio, construyé sus categorias
de andlisis para explicar las tendencias, aportaciones y limitantes de la
produccién generada.

A estos grupos conformados por académicos especializados, Gutiérrez Serrano
(2006) los denomina Comunidades Especializadas de Investigacién Educativa
(CEIE) que se caracterizan por su variedad de adscripciones institucionales,
de formaciones disciplinares y profesionales y por trayectorias académicas
diferenciadas de sus miembros. La heterogeneidad es un rasgo distintivo, asi
como la colaboracién en la construccién colectiva de conocimiento.

Produccion: programas de investigacion en el campo del curriculum

Se identificaron cinco programas de investigacién que caracterizaron el
campo y que ofrecieron un corpus de conocimiento producido en la década
estudiada. Los programas referidos fueron: racionalidad técnica, procesos y
précticas, légica de contenidos, formacién y ejercicio profesional y sujetos
del curriculo. Asimismo, se identificaron las siguientes temdticas: historia del
curriculo, debate curricular en México, campo conceptual del curriculo,
perspectiva socioldgica, curriculo oculto, procesos curriculares, contenidos
y evaluacidén curricular.
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La investigacion curricular en México 2002-2011.

Categorias y ambitos tematicos

En el estado de conocimiento elaborado por el equipo de investigacién
integrado para tal fin, Angel Diaz Barriga como coordinador del campo
sefiala:

[...] en el trabajo actual exploramos diversas opciones tales como el concepto
de modo de produccién de Gibbons o el de dmbitos temdticos, problemas o
rupturas de Franklin. Finalmente, acordamos unas categorias generales referidas
a una definicién de la investigacién curricular y otra referida a cinco 4mbitos
temdticos (Diaz Barriga, 2013:18).

Los cinco dmbitos temdticos estudiados fueron: 7) La conceptualizacién
y desarrollo de visiones histéricas en el campo del curriculo; 2) Politicas
curriculares en México. La educacién bdsica, media y superior; 3) Inno-
vaciones curriculares; 4) Los actores del curriculo en México: un campo
de conocimiento en constitucién y 5) Evaluacién y curriculo. Para dar
cuenta acerca del tipo de investigacién curricular se plantearon tres lineas:
ensayos que tienen una intencién de ofrecer una conceptualizacién sobre
algiin aspecto o tema especifico en el campo; los estudios con referente
empirico sean de orden cuantitativo o cualitativo; y el trabajo analitico
sobre experiencias curriculares, a partir de considerar, por un lado, el
campo del curriculo como un dmbito de construccién conceptual, y por
otro, reconocer su vinculacién con pricticas educativas relacionadas con
una serie de procesos formativos y de aprendizaje en el marco de los sis-
temas educativos.

Condiciones de produccién

En este periodo se conformé un grupo base de 18 académicos, con los que
colaboraron 14 profesores, asi como 19 estudiantes de licenciatura y pos-
grado, provenientes de 8 entidades federativas: Baja California, Chiapas,
Distrito Federal, Guanajuato, Puebla, Nuevo Leén, Sonora y Yucatdn vy,
de 10 instituciones académicas: las universidades Nacional Auténoma de
México (UNAM), Auténoma de la Ciudad de México (UACM), Auténoma
Metropolitana (UAM), Auténoma de Baja California (UABC), Auténoma de
Chiapas (UNACH), Benemérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP),
Auténoma de Yucatdn (UADY), de Sonora (Unison), Auténoma de Nuevo
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Le6én (UANL) y de Guanajuato (UGTo). Del sistema de educacién normal
participé un profesor de la Escuela Normal Superior.

Los académicos participantes se dieron a la tarea de revisar, con apoyos
institucionales, varias bases de datos tales como IRESIE, Redalyc y Latindex,
lo que facilité la tarea de bisqueda de informacién, asi como crear sus propias
bases para el andlisis e interpretacién. Finalmente, se logré la sistematizacién
de la informacién por tipo de produccién curricular (libros, capitulos de
libro, articulos, tesis, ponencias y documentos institucionales). Por niveles
educativos y educacién indigena (bdsica, general, media superior, superior e
indigena). Asi como por tipo de investigacién curricular (ensayo, experiencia
e investigacién).

Produccién tematica
El grupo de investigacién se subdividié en cinco subgrupos para el andlisis
g g g

e interpretacién de los hallazgos, tres de ellos abordaron temdticas que
habian sido trabajadas con antelacién: conceptualizacién y reconstruccién
histérica del curriculo, innovacién curricular y evaluacién. Dos temas emer-
gieron con caracteristicas singulares como fueron las politicas educativas
que establece el Estado mexicano y el curriculo y los cambios curriculares
y la realidad en el salén de clases asumidos por docentes y alumnos.

La investigacion curricular en México 2012-2021.
Campo multiparadigmatico
Los estudios en el campo del curriculum se han multiplicado y diversifi-
cado en un contexto de complejidad y multidimensionalidad, por lo que
la diversidad y la heterogeneidad son elementos que caracterizan el debate
curricular contempordneo (Diaz Barriga, en prensa), lo que se manifiesta
en la produccién académica, en la diversidad de referentes epistemoldgicos,
tedricos y metodolégicos de los autores revisados, asi como en los posicio-
namientos analiticos de los diferentes integrantes del equipo.

A partir de diversos posicionamientos epistémicos de las comunidades
académicas es posible comprender que:

[...] El término curriculum en las dltimas décadas ha sido empleado para en-
tender y/o determinar la educacién como un fenémeno de la realidad educativa
multideterminado y diverso, en muchos casos difuso, ambiguo o polisémico

[...] es un concepto sesgado valorativamente (Bolivar, 1995:78). En realidad,
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se puede afirmar que estamos ante un campo multiparadigmdtico (Bolivar,

1995:120) (Df{az Barriga, en prensa:3).

Las investigaciones curriculares llevadas a cabo en México se realizan
a través de académicos que se encuentran en espacios de la educacién
superior, especificamente universitarios, asi como en los Centros de In-
vestigacién Educativa. Durante el periodo estudiado se puede reconocer
el surgimiento de otras comunidades como lo son las escuelas normales.
“Reconocemos que no se partié de un marco de referencia comun, ni de
categorias analiticas compartidas entre todos, dado que se reconocié la
diversidad de construcciones conceptuales en cada subtema abordado”

(Diaz Barriga, en prensa:424).

Condiciones de producciéon

En este periodo participaron 13 académicos de varias instituciones de
educacién superior, provenientes de algunas entidades federativas y de di-
ferentes comunidades académicas, cuyos desarrollos tedricos se realizan de
manera diferenciada y en distintos niveles de complejidad. Los académicos
participantes provienen de las siguientes universidades: UNAM, UACM,
UABC, UAQ, BUAP, UPN, el Departamento de Investigacién Educativa,
el Instituto Tecnolégico Auténomo de México, el Instituto Estatal de
Educacién Publica de Oaxaca, asi como de las universidades auténomas
de Tlaxcala y de Yucatdn, la Benemérita y Centenaria Escuela Normal del
Estado de Chihuahua, la Escuela Normal de Educadoras y la Benemérita
Escuela Normal Federalizada de Tamaulipas. Cada equipo de trabajo tuvo
la libertad de invitar a estudiantes de licenciatura, maestria y doctorado.

El grupo de trabajo se subdividié en ocho equipos para abordar las temdticas
organizadas en tres ejes de andlisis: conceptualizaciones en el campo curricular
(conceptualizacién de lo curricular y politicas curriculares); la investigacién
curricular en subsistemas del sistema educativo (en la educacién superior
mexicana, los actores del curriculo, tecnologias digitales, educacién bdsica);
y dmbitos de investigacién que emergieron en esta década (educacién normal y
educacién intercultural e indigena).

Se revisaron publicaciones generadas en la década en México, como articulos
en revistas arbitradas, capitulos en libros, libros de autor o coordinados, tesis de
posgrado, en menor medida algunas ponencias y documentos institucionales.
Cabe senalar que los procesos de internacionalizacidn insertos en la comunidad
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académica dedicada al estudio del curriculo se manifiestan a través tanto de
la publicacién de articulos, capitulos o libros en revistas o casas editoriales
extranjeras como de la conformacién de grupos de investigacién curricular
integrados por académicos de diversos paises (Diaz Barriga, en prensa).
Cabe sefalar que, a diferencia de estados de conocimiento anteriores, se
privilegié un andlisis e interpretacién cualitativa de la informacién obtenida.

Produccion: campo multiparadigmatico

La diversidad del campo ofrecié la posibilidad de realizar distintos acer-
camientos a través de diferentes marcos de referencia y categorias inter-
pretativas. Las orientaciones identificadas son de distinta indole, ya sea
que busquen conformar un cuerpo categorial para la comprehensién del
campo curricular a través de explorar nuevas rutas o que se ocupen del
andlisis del pensamiento de un autor curricular y, finalmente, dar cuenta
del intercambio con diversos grupos de América Latina.

Es posible sefalar que durante esta década la investigacion curricular cen-
trada en la educacién superior amplié hacia nuevos derroteros, desde miradas
epistemoldgicas distintas, asi como con el establecimiento de vinculos entre
diversas comunidades académicas, algunas centradas en la teorizacién y otras
orientadas a las innovaciones curriculares, a la transformacién de las pricticas
y su incidencia en las instituciones y, por ultimo, a la intervencién curricu-
lar. Especial atencién muestran los estudios de género, las alfabetizaciones
multiples, la inclusién social, la educacién ambiental, la interculturalidad
y la justicia social, ante las exigencias y demandas de la sociedad civil (Diaz
Barriga Arceo, en prensa).

La presencia de otras comunidades académicas orientadas al campo del
curriculo o al estudio de las politicas curriculares, la educacién bdsica, la
educacién normal y al dmbito intercultural e indigena marcan un hito en
el debate curricular nacional contempordneo. No cabe duda de que estamos
frente a una nueva ola de reconceptualizacién del curriculo.

Dificultades y obstaculos. Largo recorrido

Las dificultades y obstdculos que se han presentado en la construccién de
las investigaciones en torno la produccién académica sobre el campo han
sido de distinta naturaleza, en la década de los noventa la bisqueda de
informacidn se realizaba de manera fisica, con el apoyo de algunos bancos
de informacién, lo que alentaba los procesos de bisqueda, posteriormente
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con la incorporacién de las tecnologias de la informacién y la comuni-
cacién (TIC) a la vida cotidiana, se volvié relativamente mds expedita la
busqueda y localizacién de documentos. En cuanto a la conformacién de
los grupos de investigacidn, el principal problema ha sido el poco tiempo
de dedicacién para realizar este tipo de trabajo, ligado a las condiciones
laborales y a la dindmica de estimulos que reorienté en gran medida el
trabajo académico. En el tltimo periodo la emergencia sanitaria afecté los
procesos de comunicacién entre pares.

En cuanto a la revisién y andlisis critico de la informacién obtenida, el
incremento de trabajos llevé a una seleccién y organizacién distinta, asi como
a una clasificacién de manera cuidadosa y laboriosa, en funcién de las orien-
taciones epistemoldgicas que sustentaban.

Conformacion de los grupos de investigacion. Tareas compartidas

A raiz del 11 Congreso de Investigacién Educativa (CNIE), que reunié
a la comunidad de investigadores en educacién se propuso la creacién
del Consejo Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE), auspiciada
con el propésito de sistematizar la produccién académica de los anos
ochenta, visibilizar lineas, proyectos y resultados de la década, impulsar
la interaccién entre los académicos a través del diagnéstico de los alcan-
ces y limitaciones de las principales dreas temdticas propuestas y generar
recomendaciones para el desarrollo de la investigacién educativa del pais
(Rodriguez-Gémez, 2018).

Con base en la conformacién de una Comisién Especial de los Estados de
Conocimiento como un érgano constitutivo de la Asamblea de instituciones
convocantes al IT CNIE, se propusieron seis campos de investigacién: Sujetos
de la educacién y formacién docente; Procesos de ensefianza y aprendizaje;
Procesos curriculares, institucionales y organizacionales; Educacion, sociedad,
cultura y politicas educativas; Educacién no formal, de adultos y popular; y
Teoria, campo e historia de la educacién. En cada uno de ellos se definieron
temdticas especificas, y se generaron treinta subcomisiones temdticas, inte-
gradas por académicos voluntarios cuya tarea fue la de elaborar los estados
de conocimiento (1982-1992).

Se puede identificar la elaboracién de doce estados de conocimiento, a tra-
vés de la coleccién La investigacién educativa en México, 1992-2002: E/ campo
de la investigacion educativa; Acciones, actores y pricticas educativas; Educacion
derechos sociales y equidad; Aprendizaje y desarrollo; La investigacién curricular
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en México. La década de los noventa; Educacion trabajo, ciencia y tecnologia;
Saberes cientificos, humanisticos y tecnoldgicos: procesos de ensefianza y aprendi-
zaje; Sujetos, actores y procesos de formacidn; Politicas educativas; Historiografia
de la educacion en México; Filosofia, teoria y campo de la educacidn, perspectivas
nacional y regionales; y Corporeidad, movimiento y educacion fisica.

Cada campo de investigacién se dio a la tarea de nombrar un coordina-
dor general y constituir un grupo de trabajo con la finalidad de construir
marcos explicativos para abordar la produccién académica generada de
manera especifica, la tarea fue ardua y constituyé un gran reto el delimitar
fronteras disciplinarias y abordajes metodolégicos.

De manera similar en 2011, se convocd a los académicos miembros del
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa a elaborar los estados de cono-
cimiento, de la década (2002-2011), para tal fin se integraron 17 comisiones
temdticas en torno a 15 campos de estudio.

Como resultado de un trabajo comprometido se generé la coleccidn estados
del conocimiento 2002-2011, integrada por los siguientes titulos: 1) Aprendizaje
y desarrollo; 2) Convivencia, disciplina y violencia en las escuelas; 3) Educacidn,
desigualad y alternativas de inclusion; 4) Educacion y ciencia: politicas y produccion
del conocimiento; 5) Entornos virtuales de aprendizaje; 6) Estudiantes, maestros
y académicos en investigacion educativa. Tendencias aportes y debates; 7) Filoso-
fia, teoria y campo de la educacion; 8) Historia e historiografia de la educacidn;
9) Investigacidn sobre la investigacion educativa; 10) La investigacion curricular
en México; 11) La investigacion en educacion ambiental para la sustentabilidad en
Meéxico; 12) La investigacidn en México en el campo Educacion y valores; 13)
Multiculturalisno y educacion; 14) Procesos de formacion 'y 15) Una década de
investigacion educativa en conocimientos dz'scip/l'nares en México: matemdticas,
ciencias naturales, lenguaje y lenguas extranjeras.

Para la elaboracién de los estados de conocimiento (2012-2021) se convocé
en 2020 a los académicos miembros del COMIE a la eleccién de los Coordi-
nadores por drea temdtica, quienes a su vez convocaron a los socios integran-
tes de cada una de las 18 dreas a participar en esta tarea. En la actualidad se
encuentran en prensa.

Investigacién curricular y estados de conocimiento

Especificamente, para la elaboracién de los estados de conocimiento en
el campo del curriculum, se consideré el papel que juegan los actores en
las instituciones, su participan en el disefio y evaluacién de los planes de
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estudio, en seminarios referidos al tema o en la toma de decisiones, ademds
de su pertenencia a una comunidad académica.

Para su incorporacién, se buscaron académicos que estuvieran involucrados
en los debates contempordneos del campo o bien que participaran en equipos
de trabajo y de investigacion institucional en esta drea. En sus origenes los
académicos participantes definieron la linea de investigacién curricular como
prioritaria en su vida profesional, a lo largo de treinta afios, se pueden advertir
trayectorias diferenciadas, migraciones, nuevas incorporaciones o bien salidas
del campo. En sintesis, los académicos participantes del campo del curricu-
lum se encuentran en constante movimiento, algunos en consolidacién de su
trayectoria y otros se inician como investigadores.

En general, se puede sefalar que, en el campo de la investigacién educa-
tiva, los profesionales se incorporan con capitales institucionales, a través
de la obtencién del grado, capitales objetivados por medio de la creacién de
conocimientos educativos originales, publicados en revistas y libros a nivel
nacional e internacional, asi como por su insercién laboral a una institucién
educativa prestigiada (Colina Escalante, 2019).

Algunas reflexiones

En el marco de una sociedad convulsionada, de incertezas y cambios, es
indispensable reflexionar criticamente en torno a los organizadores episté-
micos que han permeado el andlisis de la produccién académica del campo
del curriculum, tarea que ha sido complicada y compleja; por un lado, la
polisemia del término abre diferentes rutas de andlisis e interpretacién vy,
por otro, los acercamientos tedrico-metodolégicos se resignifican a la luz
de los debates en el marco de las ciencias sociales y las condiciones politico
culturales que se viven dia con dia.

Con base en las caracteristicas que adquiere el presente en su devenir, el
trabajo realizado durante estas décadas constituye un punto de partida para
cuestionarse acerca de los procesos de lectura de la realidad, las formas de
interpretacién y de explicacién. Se requiere ampliar nuestros horizontes y
construir nuevas categorias de andlisis ancladas en referentes empiricos y teé-
ricos, llevar a cabo rupturas epistemoldgicas que posibiliten la comprensién
de la produccién generada desde perspectivas epistemoldgicas mds amplias.

El mapeo realizado hasta el dia de hoy ha resultado importante para con-
tribuir a los debates especificos, en el futuro también serd importante dar
cuenta de la produccién académica de otras comunidades que por su condicién
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social se han invisibilizado, asi como ampliar a otro tipo de recursos como
videos o webinars, que constituyen otras formas de comunicar los avances de
las investigaciones.

La internacionalizacién de las actividades de investigacién, la conformacién
de grupos de investigacién nacionales y de otros paises, asi como el creciente
ntmero de publicaciones en que los investigadores publican tanto en revistas
nacionales como internacionales hace mds compleja la tarea de recabar la in-
formacién generada en la investigacién curricular, Asimismo, la investigacién
se ha enriquecido significativamente en los tltimos afios a través de la posibi-
lidad de publicar y consultar una serie de revistas nacionales e internacionales
de acceso abierto, asi como el revisar las bases de datos que las instituciones
universitarias tienen contratadas. De igual modo se han formado o incremen-
tado una serie de relaciones y redes con investigadores de otros paises, tanto
de América Latina, como de otras latitudes.

La apertura hacia otros paises, ya sea para estudiar un posgrado, realizar
una estancia de investigacién o colaborar con otros grupos de investigacién
ha sido promovida a través de una serie de recomendaciones internacionales
fundamentalmente por la Unesco, la Declaracién Mundial sobre la Educacién
Superior en el Siglo XXI, de Paris en 1998, y por la Organizacién para la Coo-
peracién y el Desarrollo Econémicos (OCDE); los paises se dieron a la tarea
de impulsar reformas para la mejora, competitividad e internacionalizacién de
la educacién superior (Angulo Olvera, 2015).

Ademds, en el dmbito de la economia basado en la sociedad del conoci-
miento se reconoce el papel clave que desempena la universidad para generarlo
y democratizarlo. Garcia Guadilla (2010) caracteriza la internacionalizacién
a partir de tres procesos: el papel relevante que desempena el conocimiento a
nivel global, el uso y manejo de tecnologias de la informacién y comunicacién
y la gestacién de una nueva geopolitica global de conocimiento.

En este mismo sentido, el intercambio de informacién y la participacién de
los académicos en proyectos de gran envergadura cambia también las formas
de comunicar los resultados ya sea a través de articulos, capitulos de libros o
congresos, por lo que en el futuro la produccién académica en un campo tendrd
que integrar lo local, lo nacional y lo internacional, para lo que se requerird
la generacién de otras estrategias y recursos para la obtencién y andlisis de la
informacién.

Finalmente, considero que se deben impulsar de manera permanente, redes
de formacién y colaboracién e invitar a los jévenes académicos a integrarse
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al campo, analizar sus origenes, desarrollo y tendencias actuales. Es necesario
como comunidad de investigacién abrir espacios de didlogo y discusién, a partir
de los resultados obtenidos con miras a construir otras lecturas epistémicas de
lo curricular y de la educacién.

El andlisis aqui presentado es resultado de un trabajo continuo como
integrante de una comunidad especializada de investigacién educativa en el
campo del curriculum, que ha participado en la elaboracién de tres estados
de conocimiento y que ha vivido de cerca los debates y polémicas, inherentes
al trabajo académico. En esta aventura, corro el riesgo de dejar fuera infor-
macidn relevante, o de omitir algunos datos, pero solo me centré en el tema
objeto de este trabajo.

Nota
! En adelante, en este trabajo se utilizard el masculino con el Gnico objetivo de hacer mis
fluida la lectura, sin menoscabo de género.
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Dossier

LOS ESTADOS DE CONOCIMIENTO

Iendencias y retos para la investigacion educativa
MARTHA VERGARA FREGOSO

Introducciéon

a investigacién es considerada como la busqueda de las mds completas

formas posibles de entendimiento del mundo por parte del individuo,
para transformarlo en su beneficio, para lograr un espacio en el que cada ser
humano se desarrolle y conviva en las mds dptimas condiciones; se puede
decir entonces que la investigacién educativa es un proceso sistemdtico y
riguroso que busca generar conocimiento sobre temas relacionados con
la educacién.

La expresién “investigacion educativa” es de reciente creacidn, ya que
en su desarrollo inicial se le denominé “pedagogia experimental”, y sur-
gié en un contexto sociohistérico en el que habia interés por afianzar a
la educacién sobre fundamentos empiricos en los que se incorporara el
método experimental de las ciencias exactas, pero adaptado a las humanas.
El cambio conceptual hacia la investigacién educativa se debié principal-
mente a razones de cardcter sociocultural, asi como a las aportaciones del
mundo anglosajon en el sector educativo (Schuster, Puente, Andrada y
Maiza, 2013; Escudero, 1996, citado en Mosteiro y Porto, 2017).

Bajo tal perspectiva, la investigacidon educativa, de acuerdo con Cajide
Val (1993), puede ser concebida como una parte central de las ciencias
de la educacién, por lo que consideran aspectos metodolégicos y teéricos
para la produccién del conocimiento, y es precisamente donde aparece
el estado de conocimiento como un elemento base para revisar y analizar
los logros a los que se ha llegado en las investigaciones que anteceden al
objeto e investigacién que se plantea. Es por ello que desde que se gesta

Martha Vergara Fregoso: profesora-investigadora de la Universidad de Guadalajara, Centro Universitario de Ciencias
Sociales y Humanidades, Departamento de Estudios Internacionales, Zapopan, Jalisco, México. CE: mavederu@
yahoo.com.mx, martha.vergara@academicos.udg.mx
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un tema de indagacién, es necesario considerar una planificacién holistica
y coherente entre cada una de las partes del objeto de investigacién, pero
ademds una descripcién de actividades que develen el camino a seguir,
junto con argumentos tedricos y empiricos. Precisamente esto es lo que
diferencia al protocolo y un proyecto de investigacidn.

Es importante mencionar que las actividades de investigacién que se
desarrollen pueden ser distintas, lo que debe ser acorde con el objeto de
investigacién, pero también con la postura epistémica y metodolégica que
se asuma, ya que la postura epistémica va mds alld del planteamiento del
marco tedrico, pero también implica poner en préctica un lente critico,
a fin de que la metodologia no sea considerada como los procedimientos
o las técnicas, tal como lo plantean Schuster ez /. (2013). Se puede decir
que es posible investigar, analizar y comprender los fenémenos educativos,
pero sin perder de vista que la disciplina debe apuntar hacia la solucién
de los problemas sociales y educativos.

Desde esta visidn, plantear y realizar una investigacién educativa implica
tomar conciencia de que tanto en el proceso como en la generacién del
conocimiento deberd estar presente un compromiso con el ser humano y
con la mejora de sus entornos; de ahi que sea equiparable a cualquiera de
las investigaciones mds sofisticadas de las ciencias, porque responde a su
naturaleza social y estd ligada a las necesidades humanas.

De esta manera, una de las acciones obligadas para asegurar la perti-
nencia y relevancia de la investigacién es la indagacién y el andlisis de los
conocimientos ya desarrollados, los posicionamientos tedéricos asumidos
y los procesos metodoldgicos seguidos; ante ello, surgen las interrogantes:
:qué son los estados de conocimiento?, ;cudl es su funcién? Y, ;para qué
sirven a la investigacién educativa?

El estado de conocimiento en la investigacién no se limita a la reco-
pilacién de documentos de investigacién sobre un tema desarrollado en
un periodo de tiempo; ya que la revisién de la literatura implica el com-
promiso de profundizar en un tépico de interés especifico; por tanto, en
dicho andlisis es sugerente que se parta de la revisién histérica del objeto
de estudio, las perspectivas teéricas y metodolégicas desde las cuales ha
sido abordado, el contexto, los sujetos, el espacio y el tiempo del estudio;
simultdneamente, se reflexiona sobre los vacios tedricos, conceptuales,
metodolégicos e incluso técnicos que permitan desarrollar proyectos en
dreas o temas que faltan por investigar (Ramirez Arellano, 2020).
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Los estados de conocimiento en la investigacién educativa pretenden
conocer el grado de desarrollo sobre algin tema educativo mediante la
revision, evaluacién y sintesis del conocimiento que se ha producido
sobre objetos de estudios similares; de esta manera, luego de la revisién
y el andlisis pormenorizado, es posible conocer el estado actual de la
investigacién sobre un tema en particular, asi como los posibles vacios
que presenta, y se evidencia la pertinencia y relevancia para la investi-
gacién. Para concretar lo anterior es preciso considerar una orientacién
metodoldgica préoxima a la investigacién educativa, ademds de un andlisis
epistemolégico del tema de interés; de lo contrario, el estado de cono-
cimiento puede convertirse en un simple inventario de investigaciones
(Cerén Martinez y Lépez Quintero, 2015).

Dada la relevancia de considerar el conocimiento preexistente, el
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE) ha promovido
la realizacién de estados de conocimiento para cada una de las distintas
dreas temdticas establecidas por el organismo. De esta manera, los que ha
publicado sustentan su elaboracién en el andlisis y produccidén sistemdtica
y valorativa del conocimiento, generado en relacién con un campo de
investigacién especifico, durante un periodo determinado, en este caso
cada década (COMIE, s.f.).

El campo se refiere al conjunto de conocimientos y saberes que posee
un sujeto; por lo que respecta a la educacién, se denominaria “campo de
la educacién”, entendido por Bourdieu (2012) como una forma del campo
cultural dividida en dos subcampos: el escolar y el de la socializacién
familiar e institucional no escolar. Con base en lo anterior, el COMIE
pone en prictica la teoria de campos para interpretar la investigacién
educativa en México a través de la construccién de los estados de
conocimiento.

Los estados de conocimiento elaborados por el COMIE representan el
andlisis de la produccién del conocimiento generado en la investigacién
educativa en México. Para su realizacién, se conforman diversos grupos
de investigacién integrados por académicas y académicos' de diferentes
instituciones educativas del pais y organizados por dreas temdticas; quie-
nes, mediante un trabajo colegiado, llevan a cabo una basqueda, anilisis y
reflexién sobre las investigaciones realizadas en cada una de las dreas, con
el propédsito de generar un conocimiento sistemdtico, analitico, critico,
reflexivo y propositivo sobre la produccién de la investigacién educati-
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va, asi como para ampliar la divulgacidn, la difusién y la diseminacién
del conocimiento derivado de la labor de investigacién académica. De
esta manera, no solo se logra contar con la sistematizacién analitica del
conocimiento generado, sino que, ademds, por medio de los estados de
conocimiento, se contribuye a la consolidacién de la comunidad académica
especializada en la investigacién educativa en México (Sociedad Mexicana
de Historia de la Educacién, s.f.).

El COMIE ha desarrollado durante cuatro décadas el andlisis del estado
de la investigacién educativa en el pais, que se presenta a través de las
colecciones. La primera se realiz6 en los afios ochenta; en ella se presenta-
ron diferentes perspectivas a partir de nueve investigaciones. La segunda
coleccién abarca el periodo de 1992-2002, y contempla 17 titulos; la
tercera corresponde al periodo de 2002-2011, y se compone de 17 libros;
la cuarta coleccién comprende la década 2012-2021, y actualmente se
encuentra en proceso de edicién.

Los documentos que conforman las diferentes colecciones de los estados
de conocimiento han sido escritos por expertos en el campo de la educa-
cién y cubren diversos temas, teorias y metodologias de investigacién. Los
informes presentados en ellos proporcionan una visién general del estado
de la investigacién educativa en el pais; adicionalmente, plantean dreas
y temas con posibilidad de ser investigados en los siguientes afios. En tal
sentido, los resultados obtenidos al elaborar los estados de conocimiento
son factibles de ser contemplados en las nuevas agendas de investigacién,
ademds de aportar insumos importantes para el planteamiento de lineas
de accién en la educacién (COMIE, s.f.).

A partir de la revisién y reflexién de los resultados contenidos en los
estados de conocimiento realizados en el COMIE en las diferentes décadas,
se pueden inferir algunas tendencias, avances y desafios en el conocimiento
en la investigacién educativa, entre ellos, los siguientes:

+ Actualmente la investigacién educativa es vista de manera disciplinar.
Eso ha limitado la generacién del conocimiento, ya que la investiga-
cién en este campo implica la integracién de diferentes disciplinas
y enfoques tedricos. Con base en lo anterior, el desafio consiste en
replantear la investigacién y considerar un enfoque transdisciplinar,
mediante el cual se integren conocimientos de diferentes campos y se
aborden problemas complejos. De esta manera, se tendrd una reper-
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cusién importante en lo que se investiga, asi como en los procesos a
seguir para lograrlos.

Existe una tendencia por no considerar en los objetos de investigacién
educativa construidos argumentos suficientes para dejar claro cudl es la
pertinencia y relevancia de lo que se investiga, para ello es necesario generar
una discusién desde el contexto, tiempo y espacio.

« Entre los temas mds estudiados se encuentran aquellos relacionados
con los sujetos de estudio (maestros, estudiantes, directivos), en los
que se hace énfasis en los procesos de formacién, aprendizaje y gestion,
entre otros.

La tecnologia es un tema de especial interés, sobre todo a partir de la pan-
demia por COVID-19; en este caso se pone énfasis en aspectos como: el uso
de aplicaciones educativas por el profesor y el estudiante, el aprendizaje
en linea y el impacto de la tecnologia en el aprendizaje de los estudiantes.
Entre los logros destacados se pueden mencionar los siguientes:

« Cada vez se evidencia mds que la investigacién educativa se realiza en
grupos integrados por académicos, investigadores de un drea o linea de
investigacion especifica y, en algunas ocasiones, con la participacién
de estudiantes. El trabajo colaborativo y el intercambio de ideas es
importante porque puede llevar a nuevas perspectivas y enfoques en
la generacién del conocimiento educativo.

+ Se ha logrado avanzar para fomentar la creacién de conocimientos,
asi como en investigar desde una perspectiva mds integradora y me-
nos dicotémica; con inclusién de las tecnologias de informacién y
comunicacién, y/o de las tecnologias disruptivas, como herramientas
utiles para facilitar el proceso de aprendizaje y hacer de él un ejercicio
mds dindmico y proactivo. No obstante, con este nuevo avance, que
también constituye una tendencia en el proceso de investigacién dada
la era de globalizacién actual, también se han producido desafios, en-
tre los que encontramos que, a partir de las demandas de la sociedad
y los cambios vertiginosos es necesario mejorar la educacién y asegurar
una infraestructura tecnolégica minima (equipo y/o modernizacién
de los equipos existentes) utilizada en las instituciones educativas.
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« Otro gran avance es la reivindicacién de la investigacién en materia
educativa, sobre todo en la época post COVID-19 actual, que incentiva
a generar conocimientos sobre ciencia, tecnologia y educacién a distan-
cia, aprendizaje adaptativo y educacién para el futuro, en el marco de
las tecnologias disruptivas y de la no existencia total no equitativa de
infraestructura tecnoldgica, asi como capacitacién docente y alianzas
educativas.

Todos estos ejes de estudio como lineas de investigacién no solo reivindican
la propia generacién de conocimiento en el drea educativa, sino que también
potencian la conjuncién de saberes en diversas disciplinas en funcién de
integrar la multidisciplina en la produccién de investigacién educativa.

Con todo lo anterior surge la pregunta: ;cudles serian los nuevos retos
de la investigacién educativa en la actualidad?

Uno de los grandes desafios es que la investigacién educativa debe mirar
mds alld de la teorfa e investigacién tradicional dicotémica y contemplativa
e incorporar una visién transdisciplinar, lo cual implica la consideracién
de diferentes disciplinas y campos de conocimiento.

Es necesario prestar atencién a las repercusiones que puede tener en
los procesos educativos, asi como explorar rutas futuras que preparen a los
sistemas educativos ante nuevas emergencias (Colds-Bravo, 2021).

Asimismo, se debe promover, en la formacién de investigadores, la
descentralizacién de espacios de colaboracién, lo cual implica la inclusién
en los andlisis de los problemas y temas desde miradas grupales, interins-
titucionales y multidisciplinarias, aspecto poco aplicado en las investiga-
ciones centradas en perspectivas individuales y disciplinares, todo ello en
un contexto social con problemas complejos que requieren visiones mds
amplias. De igual manera, es importante la colaboracién con instituciones
y actores mds alld de los habituales, con las que incluso se ha tenido poco
o nulo contacto.

Con respecto a la difusién de los resultados, es importante e indispensable
ser creativos para idear nuevas formas de difundir las ideas que permitan
llegar a otros actores, yendo mds alld de la publicacién en libros, capitulos
o articulos. Esto posiciona a los medios electrénicos en excelentes espacios
que cumplan con tal fin, mediante el uso de herramientas como videos,
fotos y podcasts, etcétera, que permitan acercarse a nuevos publicos; in-
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clusive, es posible no limitarse a esto y pensar en la redaccién de cuentos,
novelas o poesia que permitan mostrar las ideas que se obtuvieron de las
investigaciones (Judrez Bolanos, 2023).

A manera de cierre, se puede decir que, a través de la elaboracién de
los estados de conocimiento de la investigacién, se puede lograr una me-
jora en el desarrollo de la investigacién educativa, para ello es necesario
considerar lo siguiente:

« La investigacién educativa es una labor que, bajo la orientacién de
distintas tradiciones tedricas y metodoldgicas, aporta a la teoria o
al conocimiento educativo: describe, explica, comprende, predice,
interpreta y/o trasforma los fenémenos educativos; de ahi la impor-
tancia de considerarla como un proceso y una actividad de busqueda
intencional y sistemdtica de nuevos conocimientos y modelos, cuyo
producto debe generase con miras a que se convierta en insumo para
tomar decisiones y dar nuevos rumbos a las acciones educativas. Es
por ello que, a partir de la revisién y andlisis de las investigaciones
realizadas con anterioridad, se podria plantear un nuevo camino o
direccién de la investigacién que se realice.

« Los investigadores deben ser capaces de identificar objetos educativos
mds relevantes que requieren ser abordarlos de manera cientifica, asi
como recuperar y comparar datos y experiencias con estdndares cien-
tificos, critica y sistemdticamente para determinar la pertinencia edu-
cativa y social de la investigacién (DIEJ, 2009). Esto serd un elemento
fundamental para la construccién de argumentos de la investigacién
en curso.

« Es indispensable generar y mejorar las condiciones para el desarrollo
de mejores estados de conocimiento, lo cual puede lograrse a partir
del reconocimiento de lo ya realizado.

+ Lainvestigacién en el dmbito educativo debe dignificarse, para ello seria
importante que, en la revisién y andlisis de las investigaciones para el
estado del arte, se considerara la distribucién y el uso que ha tenido
la investigacién analizada, con el fin de retomar esas experiencias en
la investigacién actual.

« La formacién de investigadores no solo debe considerarse en los
niveles de posgrado, sino desde la educacién bdsica, donde se puede
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iniciar con el desarrollo de habilidades para realizar bisquedas. Ade-
mds, resulta necesario que en los posgrados se refuercen los procesos
de formacién de investigadores criticos, y que no solo se centre en el
conocimiento de teorfas y metodologias de la investigacién, sino en
la consideracién de nuevos temas, contextos, tiempos y espacios que
se pueden considerar en la investigacién; esto como uno de los fines
de realizar los estados de conocimiento.

+ Esindispensable la incorporacién de estudiantes de la licenciatura y/o
posgrado en los grupos de investigacién, con la finalidad de fortalecer
el desarrollo de habilidades para la investigacién y promover la inves-
tigacién colaborativa para que encuentren un sentido educativo a los
estados de conocimiento.

+ Es necesario que se impulsen convocatorias para financiar la investi-
gacién, y que se promueva la realizacién de estados de conocimiento
para la distribucién y uso del conocimiento educativo.

Finalmente, lo que implicaria pensar, actuar y generar un nuevo cono-
cimiento desde la investigacién educativa, se recupera con una idea de
Zemelman, citada en su libro La construccion del conocimiento en el aula:

Un razonamiento que no quede atrapado en los conocimientos ya codificados;
significa aqui ser critico de aquello que nos sostiene teéricamente, o sea, ser
capaces de distanciarnos de los conceptos que manejamos, asi como también
de la realidad observada. Es decir, no solamente tenemos la obligacién de
distanciarnos de aquellas teorias que, de alguna manera, conocemos para no
incurrir en una reduccién de la realidad, sino también implica cuestionar lo
empirico, lo que observamos, porque esto puede no ser lo relevante, puede ser

sé6lo la punta del iceberg (Zemelman, 2002:19).

Nota
' En adelante, en este trabajo se utilizard el masculino con el Gnico objetivo de hacer més
fluida la lectura, sin menoscabo de género.
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LOS CONGRESOS NACIONALES
DE INVESTIGACION EDUCATIVA
Y LAS AREAS TEMATICAS

Un esfuerzo continuado para dar consistencia
y visibilidad al campo de la investigacion educativa desde el COMIE
LOURDES M. CHEHAIBAR NADER

| Consejo Mexicano de Investigaciéon Educativa (COMIE) ha sido un

espacio muy importante para dar presencia y fortalecer un campo,
relativamente joven en nuestro pais, que todavia presenta rasgos de he-
terogeneidad. El campo de la investigacién educativa (IE) cuenta hoy
con instituciones e investigadoras e investigadores consolidados,' que
expresan fortalezas académicas y prestigio nacional e internacional en
ciertos temas, a la par que todavia encontramos temas y problemas con
abordajes escasos o de poco impacto en el pais y mds alld de sus fron-
teras. Los esfuerzos realizados hasta hoy, y celebrando los primeros 30
afios del COMIE, deben ser valorados y también renovados, porque la IE
constituye un dmbito estratégico y un drea de oportunidad para el pleno
desenvolvimiento del pais y sus ciudadanos, tiene un papel protagénico
para aportar tanto conocimientos como soluciones a los desafios educa-
tivos actuales y futuros.

El trabajo realizado por los integrantes del COMIE en este trayecto de
tres décadas ha permitido aglutinar esfuerzos en este campo por medio
de tres acciones destacadas, especialmente por su continuidad y repercu-
siones: la celebracién de congresos nacionales en forma bianual a partir
de 1993, la edicién y publicacién trimestral de la Revista Mexicana de
Investigacion Educativa (RMIE) desde 1996, y la elaboracién de los estados

Lourdes M. Chehaibar N4der: investigadora de la Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de Investi-
gaciones sobre la Universidad y la Educacién, Ciudad de México, México. CE: lourdeschehaibar@gmail.com
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de conocimiento en este campo en cuatro décadas, que parten de 1982
a1992.
A esta fecha el COMIE ha llevado a cabo 16 congresos nacionales y

estamos por celebrar la décimo séptima edicién (Tabasco, diciembre de

2023). Esta numeralia implica dar lugar al congreso primigenio, realizado

en 1981, cuando todavia no se daba paso a la creacién de nuestra asocia-

cidn, el cual se resefard mds adelante.

Los congresos han representado una diversidad de asuntos para nuestra

organizacién y para el desarrollo del campo de la IE; entre ellos podemos

destacar los siguientes:

1260

En primer lugar, la apertura de un espacio de puesta comin y reflexién
sobre nuestra tarea, la IE, su situacidén, su desarrollo, sus avances y sus
retos. Los congresos han representado, para todos los involucrados en
su organizacién y desarrollo, un espacio privilegiado para el conoci-
miento y el encuentro entre colegas, asi como para el reconocimiento
de sus lideres en las distintas dreas que cultivamos. Han permitido la
reunién y retroalimentacién entre investigadores experimentados y
néveles; ademds, ha sido un medio de formacién para los estudian-
tes, tanto de normales como de posgrados, involucrados en la tarea
educativa.

Constituyen la puesta en comtn de nuestras incursiones en el cam-
po, de nuestros hallazgos, dudas y nuevos interrogantes; son el mejor
ambiente para dar cuenta de los avances en el conocimiento sobre
las maltiples facetas del campo educativo a la vez que evidencian los
diversos vacios de atencién en dicho campo, y sus cambios a lo largo
del tiempo.

Han posibilitado la exploracién y puesta en comun de diversos acer-
camientos metodolégicos y conceptuales para abordar la complejidad
de lo educativo en nuestro pais.

Han fomentado la descentralizacién de las tareas de IE y el fomento a
la creacién de nuevos espacios y grupos de investigacién en diferentes
entidades.

Han permitido el establecimiento de redes, la generacién de equipos de
trabajo y de estudio, la ampliacién de horizontes regionales y nacionales
para el abordaje de algunos temas, entre otras formas organizativas
y de colaboracién entre investigadores. A esos vinculos académicos

Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



Los Congresos Nacionales de Investigacion Educativa y las areas tematicas

se suman la generacién y continuidad de lazos afectivos y de amistad
entre colegas de todo el pais.

+ Se han configurado como una gran plataforma para la difusién na-
cional de nuestro quehacer, lo que ha permitido fortalecer al campo
y ampliar sus alcances.

« Han sido escenario de intercambios, en ocasiones apasionados y
productivos, entre los investigadores y los responsables de la politica
educativa, en sus diversos tipos, niveles y modalidades.

« Han resultado un gran escaparate para la difusién amplia de los aportes
de la investigacién educativa para la comprensién del nuestro campo,
asi como para posibilitar que aquellos impacten en el desarrollo de
politicas puablicas y estrategias educativas.

« Han sido una fuente de ingresos para el mantenimiento de nuestra
asociacién, que no tiene fines de lucro. El monto por las inscripciones
a los congresos y los subsidios otorgados por distintas instituciones,
especialmente las de adscripcidn de los socios involucrados en la orga-
nizacién de los congresos y en el comité directivo, asi como el apoyo
sustantivo de los comités locales y las instancias de gestién publica y
educativas de cada sede, han formado parte fundamental tanto para
la propia realizacién de los congresos, como para los ingresos que nu-
tren el funcionamiento de nuestra oficina y de las diversas actividades
académicas que propone cada comité directivo.

Valorar los alcances y las aportaciones de cada congreso rebasa por mu-
cho la finalidad de este texto; sin embargo, intentaré presentar una breve
panordmica de esta fructifera trayectoria.

El Congreso Nacional de Investigacién Educativa, realizado en 1981 en
el Centro Médico Nacional, en la Ciudad de México, constituye el primer
antecedente de estos esfuerzos continuados, afios después, desde el COMIE.
Este congreso fue convocado por el Programa Nacional Indicativo de In-
vestigacién Educativa del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia como
un proceso de reflexién continua sobre este campo, en donde distintos
grupos de académicos de diversas instituciones (denominados “comisiones
temdticas”) trabajaron desde marzo de 1980 en la elaboracién de “Docu-
mentos base” sobre la situacién, perspectivas e impactos de ocho grandes
temas,” los cuales pueden considerarse el antecedente de nuestras dreas
temdticas. Estos documentos se pusieron a disposicién de forma previa a la
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realizacion del congreso para ser debatidos en el mismo, en un intercambio
entre académicos y responsables de las politicas educativas del pais.

El 11 Congreso Nacional recupera, una década después, el espiritu
del congreso primigenio, pues se sustenta en la realizacién y puesta en
comun de un primer “estado del arte”, se plantea como “...un balance
de la investigacién educativa mexicana realizada de 1982 a 1992 y (que
permite) sefialar perspectivas para los afios noventa” (COMIE, 1993). Este
congreso se organizé con base en 30 estados de conocimiento temdticos’
agrupados en seis dreas,* que se presentaron en seis congresos nacionales
temdticos y uno final, “Congreso Nacional de Sintesis y Perspectivas”; los
primeros fueron realizados entre septiembre y noviembre de 1993,° y sus
resultados se editan como libros al ano siguiente. El congreso de cierre se
realiza también en el Centro Médico Nacional, en la Ciudad de México
y ahi se presentan las conclusiones de todos los trabajos previos en cada
una de las 4reas.

Y es justo este esfuerzo de trabajo, andlisis y sintesis de la situacién y
los retos para la IE, el que da pie a la creacién del Consejo Mexicano de
Investigacién Educativa en el mismo ano de 1993. En palabras de Adelina
Arredondo:

El segundo congreso tuvo un cardcter fundador para el coMmIE, pues para
realizarlo se agruparon los temas en campos, se elaboré el primer listado de
lineas de investigacién y se planearon los primeros estados de conocimiento.

Se propusieron seis grandes dreas (Arredondo, 2016:112).

A partir de ese momento, la organizacién bianual de los congresos del
COMIE ha partido de los distintos comités directivos que encabezan la
organizacién, quienes convocan a los agremiados para postular a sus insti-
tuciones como posibles sedes, cuya determinacién se somete a la Asamblea
de Socios. Una vez definida la sede del siguiente congreso, en general con
mds de un afio de anticipacidn, se da curso a una bisqueda de apoyos que
han prestado, en cada caso, los gobiernos estatales y locales, asi como las
instituciones educativas de la entidad en donde se lleva a cabo el evento;
también se obtienen patrocinios de las instituciones de adscripcién de
los socios, asi como de entidades federales y nacionales vinculadas con
lo educativo. Estos recursos materiales y financieros adicionales fueron
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centrales en el pasado y han ido disminuyendo, en forma drdstica, a partir
de 2021 y hasta esta fecha.

Para dar cauce académico a cada congreso, se eligen uno o dos miembros
de la asociacién como las personas que coordinardn el comité cientifico
del congreso, responsables de su organizacién académica. A partir del
tercer congreso y hasta el celebrado en 2017, el Comité Cientifico se ha
conformado por personas lideres en las diferentes 4reas temdticas que se
cultivan en el campo de la IE, mismas que articulan la programacién de
las actividades de cada congreso, y que ha tenido modificaciones a lo largo
de este devenir. A partir del congreso celebrado en 2019, y después de
una modificacién a la normatividad del Consejo, los responsables de las
distintas dreas temdticas son electos por los asociados adscritos a cada una
de ellas. Por otro lado, se conforma un comité local de la sede en donde se
llevard a cabo cada congreso, que ademds se compromete con el desarrollo
de una serie de labores logisticas, en la entidad, que resultan nodales para
la buena marcha de este. Este gran grupo se hace cargo de elaborar la con-
vocatoria, encabezar arduos procesos de dictaminacién doble ciego de las
ponencias, simposia, libros, carteles, materiales educativos y talleres que
son postulados, asi como de dar pie a otras actividades que se impulsan
en cada ocasién, como conferencias magistrales, conversaciones educati-
vas, homenajes, reuniones de redes, feria de libro, actividades culturales,
sociales y hasta deportivas, como una carrera-caminata promovida a partir
del congreso de 2015, entre otras.

Los congresos se han realizado en distintas ciudades de la Republica
Mexicana: en tres ocasiones en la Ciudad de México (1981, 1993 y 1995)
y dos en Mérida (1997 y 2007); Aguascalientes (1999); Manzanillo (2001);
Guadalajara (2003); Hermosillo (2005); Veracruz, (2009); nuevamente
en la Ciudad de México, en la UNAM, en una situacién emergente que
impidié su realizacién en la ciudad de Monterrey (2011); en Guanajuato
(2013); Chihuahua (2015); San Luis Potosi (2017); Acapulco (2019),
Puebla (2021), y Villahermosa (2023).

Cada congreso ha representado un reto para dar cabida a un ndmero
generalmente creciente de propuestas académicas y de asistentes. Por ejem-
plo, en el 111 Congreso Nacional se presentan menos de 200 ponencias,
el IV tiene 264, para el vV ya son mds de 300, el VI y VII casi alcanzan las
tres centenas, en el VIII se presentan 451, en el IX ya suman 728, en el
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X 1,462, el XI alberga a 1,352, el XII 1,399, hasta llegar al méximo de
1,559 ponencias en el XV, y 1,239 en el XVI,° en contexto de pandemia y
en un evento realizado fundamentalmente en linea. Para diciembre de este
afio esperamos la puesta en comtn de 1,870 ponencias. Y a esta nume-
ralia se suman, como ya hemos sefalado, otras muchas y enriquecedoras
actividades académicas.

En este fecundo trayecto de los congresos, cabe mencionar que, a partir
del celebrado en el 2011 se dio curso a un espacio de promocién acadé-
mica para los estudiantes de posgrados en educacién de todo el pais; asi,
el primer dia de la semana en que se realiza cada congreso se desarrolla el
“Encuentro Nacional de Estudiantes de Posgrados en Educacién” (ENEPE),
que tendrd su séptima edicién este 2023. En estos encuentros los estudian-
tes presentan sus avances de tesis de maestria o doctorado en educacidn,
y académicos con experiencia en la investigacién educativa comentan los
hallazgos, alcances y problemas que aquellos exponen; ademds, entre ellos
mismos comparten miradas y experiencias en el desarrollo de sus trabajos,
enfrentan la critica productiva de sus pares y maestros, crean redes, hacen
amistades, etcétera.

Como se resefid, el primero y segundo congresos se nutren de la elabo-
racién previa de estados del arte de diferentes dreas temdticas, y su orga-
nizacién estd fundada en ellas. De tal forma que son las dreas temdticas,
las que conforman los objetos de investigacién de los agremiados en el
COMIE, sobre las que se han hecho, cada década, los estados de conoci-
miento; pero también han sido la columna vertebral para la organizacién
de los congresos.” El niimero y conformacién de las dreas temdticas nos
habla, también, del fortalecimiento y complejizacién del campo de la IE
en nuestro pais. En palabras de Roberto Rodriguez-Gémez:

En 2003 el cOMIE publicé la coleccién “La investigacién educativa en Mé-
xico (1992-2002)”, obra coordinada por Mario Rueda Beltrdn que refleja los
avances de la investigacion educativa en la década noventa, en 11 voliimenes
distribuidos en 14 tomos. Este estado de conocimiento fue publicado en
coedicién del COMIE con el Centro de Estudios sobre la Universidad y la
Secretaria de Educacién Publica. Por dltimo, en el XII CNIE se presenté la co-
leccién de estados de conocimiento de la primera década del siglo. La obra,

bajo la coordinacién general de Carlos Mufoz Izquierdo, consta de 17 titulos
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y fue publicada por el COMIE en coedicién con la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES) (Rodriguez-
Gémez, 2017).

El crecimiento de dreas temdticas se hace evidente desde la IX edicién
del CNIE (realizado en Mérida en 2007), donde se observa una emer-
gencia de temas que, anteriormente, no estaban catalogados como temas
que constituyeran dreas temdticas y que adquieren un espacio derivado,
probablemente, del propio desarrollo de lineas y objetos de indagacién o
quizds de las condiciones educativas del pais en su insercién en la aldea
global. También podemos suponer que las exigencias de la agenda educativa
llevan a ampliar miradas y abordajes de objetos especificos, que también
las comunidades de investigacién se han especializado y que algunos me-
canismos de politica pablica han impactado su diversificacién y desarrollo.
A partir de aquella fecha encontramos temas centrales permanentes desde
los dos primeros congresos, como pueden ser Formacién docente, Sujetos
de la educacién, Procesos de ensefanza-aprendizaje, Educacién y socie-
dad, Investigacién de la investigacién educativa y Desarrollo curricular.
Encontramos también temdticas que se derivan de estos, como pueden
ser Politica y gestién de la educacién, Evaluacién educativa, Educacién
superior y ciencia, tecnologia e innovacién, o lo que se vincula con Diddc-
ticas especiales y medios, luego Educacién en conocimientos disciplinares
y, actualmente, Educacién en campos disciplinares. El drea vinculada a
la educacién no formal, de adultos o popular, que ha derivado en otros
abordajes como Educacién y trabajo, Educacién, derechos sociales y equi-
dad, y Multiculturalismo y educacién. Asimismo, van surgiendo campos
que fueron emergentes en cierto momento, que se fueron consolidando
y han ganado un espacio propio en la agenda de investigacién, como lo
son Educacién ambiental para la sustentabilidad, Entornos virtuales de
aprendizaje (luego Tecnologias de la informacién y la comunicacién en
educacién), Educacidén y valores, Pricticas educativas en espacios escolares
o Convivencia, disciplina y violencia en las escuelas.

La elaboracién de los estados de conocimiento de la tltima década,
relativos a los afios 2012-2022, se organizaron en 18 dreas temdticas, y
sus resultados serdn presentados en el siguiente Congreso. Serd momento
de hacer una nueva valoracién de sus aportaciones al campo de la IE y
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de la necesidad de nuevos horizontes para dar curso a un conocimiento
cabal en todos los dmbitos de la situacién educativa en nuestro pais que,
ademds, pueda coadyuvar a su pleno desenvolvimiento y a la generacién
de politicas publicas sustentadas en estos saberes. Este siguiente congreso
nos permitird preguntarnos entonces sobre los conocimientos y problemas
centrales en el campo educativo, y sobre el impacto de la IE frente a las
demandas del campo tedrico, conceptual y metodolédgico de la educacidn,
de cara a las demandas de la realidad en el complejo contexto que hoy
vivimos.

Notas

' En adelante, en este trabajo se utilizard el masculino con el dnico objetivo de hacer mis
fluida la lectura, sin menoscabo de género.

2 Educacidn y sociedad; Formacién de trabajadores para la educacién; Proceso ensefianza-
aprendizaje; Educacién informal y no formal; Desarrollo curricular; Planeacién educativa;
Desarrollo de la tecnologia educativa e Investigacién de la investigacién educativa (Congreso
Nacional de Investigacién Educativa, 1981).

3 Segun la fuente consultada, 29 o 30. El programa de actividades de dicho congreso
sefiala 29, mientras que el texto introductorio a los libros derivados de los estados de co-
nocimiento, “Presentacién de la coleccién”, firmado por Eduardo Weiss, establece 30. Se
trata de la coleccidn titulada La investigacion educativa en los ochenta. Perspectivas para los
noventa (COMIE, 1995).

4 Sujetos de la educacién y procesos de formacién docente; Teorfa, campo e historia de
la educacién; Educacién y cultura; Procesos de ensefianza y aprendizaje 1y 1I (con dos vo-
limenes) (diddcticas especificas) y Procesos curriculares, institucionales y organizacionales.

> Con sedes en: Toluca, Xalapa, Guanajuato, Pdtzcuaro, Guadalajara y Monterrey.

¢ Cabe sefalar que no fue ficil conseguir ni memorias ni programas de actividades de los
congresos previos a la digitalizacién; de ahi que la numeralia se base en el conteo de ponen-
cias que aparecen en las que encontramos en versién digital (https://www.comie.org.mx/v5/
sitio/congreso-nacional-de-investigacion-educativa), y no disponemos de datos precisos de
las demds actividades académicas por carecer de los programas de los congresos. En algunos
casos contamos con informacién proporcionada por la oficina del COMIE, la que mucho
agradecemos. También recurrimos al texto de Arredondo (2016), la resefa de Alcdntara
Santuario (2005), y los editoriales de Flores Crespo (2014) y Rodriguez-Gémez (2017), que
se refieren en las fuentes consultadas.

7 Con excepcidn del congreso realizado en Guanajuato, donde se planted una organizacién
por tipos y niveles educativos, organizados en siete grandes temdticas: 1) Sistema educativo
en su conjunto; 2) Educacién inicial y bdsica; 3) Educacién media superior (bachillerato);
4) Educacién superior (universitaria, tecnoldgica y normal); 5) Posgrado y desarrollo del
conocimiento; 6) Educacién continua y otras alfabetizaciones y 7) Educacién en espacios
no escolares, (Flores Crespo, 2014). En forma paralela, ademds, en el caso del XII CNIE, se
realizé la 1v Reunidén anual de la Asociacién Mundial de Investigacién Educativa (WERA por
sus siglas en inglés: World Education Research Association).
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Dossier

LA RMIE EN TRES TIEMPOS

SUSANA QUINTANILLA

E n junio de 1996 comenzé la distribucién, mano a mano, del primer
numero de la Revista Mexicana de Investigacion Educativa (RMIE),
una nueva publicacién cientifica en lengua espafiola ubicada en las dreas
de Ciencias Sociales y Humanidades. No fue la primera revista seriada
en México dedicada a la difusién del conocimiento especializado acerca
de la educacidn, pero si la que cumplié con mayor prontitud las normas
internacionales bdsicas de principios del siglo XXI para las publicaciones
académicas de “primer nivel”: 2) ser editada por una sociedad cientifica;
b) difundir en un dmbito académico especifico los resultados de investiga-
cién original que aporten a la comprensién de una problemdtica o de un
campo de estudio; ¢) nombrar periédicamente un director(a) o editor(a)
responsable; &) incluir 6rganos editoriales de orientacidn, decisién y
consulta; e) crear un sistema para la revisién preliminar de los originales
recibidos; f) definir y hacer publicos los criterios y los protocolos para
dictaminar las propuestas; g) garantizar el arbitraje estricto por especialistas
de los textos que hayan aprobado la primera fase; /) editar y difundir en
los plazos convenidos los materiales recomendados para su publicacién,
e i) procurar la mayor visibilidad de las publicaciones y su lectura por el
publico al que se dirigen (Borrego y Urbano, 2006:11-27). Estas han sido
las coordenadas para trazar los planos de la revista, construirla, ampliarla
y hacer las modificaciones que se requieran, ya sea debido a los cambios
en su entorno o por las demandas internas.

La RMIE nacié tres afios después de la constitucién formal del Conse-
jo Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE), su impulsor y sostén
central. Fue creada por iniciativa de una comisién en la que algunos so-

Susana Quintanilla: investigadora en el Departamento de Investigaciones Educativas del Cinvestav. Ciudad de
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cios y socias del COMIE dialogaron durante varios meses acerca de cémo
propiciar el conocimiento y la discusién de los paradigmas y las prefe-
rencias de las y los investigadores educativos. El resultado fue una revista
semestral que, en palabras de Mario Rueda, su primer director, pretendia
“consolidarse como un foro académico plural del complejo espectro de
trabajos de investigacién educativa que se producen en nuestro pafis, sin
descuidar el didlogo con la comunidad latinoamericana e internacional”
(Rueda, 1996:9). Los dos nimeros del primer volumen contenian la se-
leccién realizada por el Comité Editorial de las ponencias presentadas en
el 111 Congreso de Investigacién Educativa llevado a cabo en la Ciudad
de México en 1993. En adelante, el flujo provendria de los originales
propuestos por las y los autores, en su mayoria investigadores adscritos
al Consejo y con experiencia profesional en los diferentes campos de la
investigacién educativa (Osorio Madrid, 2007:772-773). La periodicidad
pasaria primero a ser cuatrimestral y después trimestral. A partir del na-
mero 10 el contenido fue organizado de forma mixta, temdtico y abierto,
con el propésito de dar identidad a cada nimero vy, a la vez, favorecer la
diversidad del conocimiento producido acerca de la educacién.

Estas sincronias han hecho que la RMIE sea considerada, junto con el
crecimiento de los programas de posgrado, la dindmica de las instituciones
y el aumento del nimero de académicas y académicos, como un pardmetro
clave para valorar el desarrollo del conjunto de la investigacién educativa
(IE) “moderna” en México, cuyo surgimiento ha sido datado en la década
de 1970. De acuerdo con este cronograma, la RMIE es, a la vez, producto
y motor del proceso de consolidacién de la IE iniciado a finales del siglo
XX y el inicio del XXI y de su proyeccién internacional, particularmente
en América Latina (Martinez Rizo, 2011).

Desde la perspectiva historiogrifica de la cultura cientifica impresa,
los XXVIII voliumenes, 98 nimeros y miles de pdginas acumulados por la
RMIE a lo largo de 27 afos constituyen una experiencia transmitida de
una generacién a otra de autoras(es), dictaminadoras(es) y lectoras(es).
Ha acompanado la madurez de quienes, hace treinta afios, fundamos el
COMIE vy las trayectorias académicas de quienes nos sucederdn, asi como
la formacién profesional de nuevos investigadores e investigadoras y las
primeras incursiones de estudiantes de licenciatura y posgrado por el
“ancho mundo” del saber especializado acerca de la educacién. En este
sentido, la RMIE ha contribuido a la conformacién de nuevas comunidades
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de autoras(es) y lectoras(as), al establecimiento de pricticas de lectura
y escritura de textos académicos y a la configuracién de una retérica en
lengua espanola propia de la IE. Es natural que el género mds privilegiado
haya sido el articulo cientifico, cuyo sustento es la exposicién argumen-
tada de los resultados de una investigacién empirica, en cualquiera de
sus modalidades.

Los alcances logrados adquieren una dimensién mds justa si conside-
ramos que la RMIE ha ido a contracorriente de cuatro tendencias predo-
minantes en la comunicacién cientifica: el uso del inglés como la “lengua
franca” de la ciencia; el incremento de revistas stper especializadas en
campos especificos del conocimiento y la consecuente disgregacién disci-
plinaria de la IE; el predominio monopélico de las editoriales comerciales
en las revistas cientificas y el control, igualmente hegemodnico, de las
bases de datos autorizadas y reconocidas para los andlisis bibliolégicos
que determinan los puntajes de la productividad académica, desde la
individual hasta la regional y global, pasando por las de las instituciones
y de los paises (Borrego y Urbano, 2006). Respecto de esto tltimo, hay
que destacar la adhesién temprana e inequivoca del COMIE, y por tanto
de la RMIE, al movimiento internacional a favor del acceso abierto del
conocimiento cientifico y su democratizacién encabezado en México por
la Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe (Redalyc)
(Aguado-Lépez, Becerril-Garcia y Chdvez Aguila, 2019). Si antafio esto
constituia una decisién electiva, en la actualidad es una obligacién ética
y legal, asi como una necesidad para sobrevivir en el negocio de publicar
ciencia, que ha tenido como principales beneficiados a los emporios edi-
toriales que facturan millones de délares anuales teniendo como insumo
bdsico la investigacién cientifica realizada con fondos publicos. Las ciencias
sociales y las humanidades son marginales en la relacién comercial que
se ha institucionalizado entre la ciencia y la industria editorial, pero su
orientacién, prioridades y evaluacién han sido dominadas por la biblio-
métrica derivada de este binomio.

Detrds de estos logros hay cientos de personas y decenas de instituciones
que han contribuido, directa e indirectamente, al sostenimiento de la RMIE
y a su produccién y gestidon cotidianas, las cuales han recaido en un equipo
estable, altamente especializado y de trato cordial. Esto ha facilitado el
trabajo de las y los directores de la revista, quienes han compartido gene-
rosamente su tiempo y aprendido a descifrar e instrumentar los cédigos
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de la comunicacién cientifica. Cada uno ha dejado su impronta personal
en sus funciones como intermediarios entre los colectivos que participan en
las decisiones relativas a la RMIE y en los vinculos de esta con las y los
autores y lectores. La sistematizacién y lectura de los noventa y tantos
editoriales publicados hasta ahora en las pdginas iniciales de cada nimero
permite reconstruir una parte esencial de la trayectoria histérica de nues-
tra revista, con sus dificultades, desafios y desesperanzas, pero también
alegrias e ilusiones. Digamos que constituyen el rostro mds humano de
una estela de papel.

En 2011, con motivo del 15 aniversario de la revista, Rocio Grediaga
convocd a los dos exdirectores (Mario Rueda Beltrdn y Eduardo Weiss) y
tres exdirectoras (Lorenza Villa Lever, Aurora Elizondo y Susana Quinta-
nilla) a un encuentro para compartir sus experiencias y dialogar con otros
socios del COMIE acerca del trayecto recorrido y las vias probables a se-
guir. La permanencia en el Indice de Revistas Mexicanas de Investigacién
Cientifica y Tecnoldgica del entonces Conacyt y el “ascenso” a la categoria
de “competente a nivel internacional” —que implicaba el cumplimiento de
indicadores y criterios estrictos, asi como los cambios en la materialidad
de la revista y su distribucién electrénica— permitian trazar rumbos ra-
zonablemente certeros hacia un porvenir promisorio. No era un camino
solitario: la creacién en 2006 del Grupo de Revistas de Investigacién Edu-
cativa (GRIE) posibilité la iniciativa de formar un Consorcio Mexicano de
Revistas de Investigacién Educativa para incidir en la solucién de problemas
comunes, los cuales fueron agrupados en cinco aspectos: ) la difusién de
las publicaciones; 4) los procesos de evaluacién generados por los indices
y las bases de datos de prestigio internacional; ¢) la gestién de los cada
vez mds numerosos articulos recibidos; 4) la incidencia en los procesos de
formacién de las nuevas generaciones de investigadores, y ¢) los recursos
financieros requeridos para mantener y actualizar los procesos editoriales
mediante el uso de formatos electrénicos y digitales de gestién editorial.
Tras el andlisis de estos temas, el nuevo consorcio se propuso trabajar
de manera conjunta para lograr un mejor posicionamiento internacional de
las cinco revistas participantes (Perfiles Educativos, Revista de la Educacion
Superior, Revista Electronica de Investigacion Educativa, Revista Latinoa-
mericana de Matemdtica Educativa y RMIE) y enfrentar juntas los retos de
las publicaciones cientificas.
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Independientemente de las alianzas, las actividades y los propésitos
comunes, la RMIE continué su recorrido. Roberto Rodriguez-Gémez
ratific6 en 2017 que el primer reto a salvar consistia en “sostener el
ritmo de trabajo, la seriedad académica y editorial del medio, la funciona-
lidad de los 6rganos editoriales, y la respuesta que ofrecia la Revista a las
comunidades de autores, 4drbitros editoriales y organizaciones encargadas
de la sistematizacién bibliogrifica”. Se trataba de dar continuidad a lo
logrado y de agregarle lo que desde afios anteriores se perfilaba como una
prioridad: la transicién del formato impreso y la difusién electrénica de
la RMIE hacia la gestién, produccién y distribucién digitales (Rodriguez-
Gémez, 2017).

Con motivo de los 25 anos de la revista, Guadalupe Ruiz Cuéllar coor-
diné una serie de videograbaciones basadas en las entrevistas a las personas
que habiamos pasado por la direccién editorial (y que fueron alojadas en
el sitio web del COMIE). No se trataba de rendir informes, sino de re-
flexionar acerca de las experiencias de cada uno de las y los participantes,
las problemdticas enfrentadas y las apuestas a futuro. Al revisar en orden
cronoldgico los materiales resultantes, me di cuenta de que, sin dejar de
reconocer los cambios y logros, ha habido problemas recurrentes no resueltos
que implican decisiones colectivas, recursos financieros, infraestructura
técnica y dominios tecnolégicos fuera de nuestro alcance inmediato.

Esta percepcién de alerta e impotencia se reforzé cuando lei la agenda
propuesta por Guadalupe Ruiz para una comisién formada por integran-
tes del Comité y del Consejo editoriales con el propésito de analizar la
situacion de la RMIE y definir los cambios necesarios para ajustarla a los
escenarios de la difusién del conocimiento cientifico en general y de la IE
en particular. El relevo en la direccién de la revista, que en esta ocasién
coincidié con el trigésimo aniversario del COMIE, abre una coyuntura
favorable para repensar y renovar la RMIE teniendo como eje central “tran-
sitar de una revista que ain mantiene muchas de las caracteristicas con
las que surgié en 1996 a una plenamente digital, acorde a las condiciones
en que actualmente se produce y distribuye el conocimiento cientifico”
(Ruiz Cuéllar, 2023:18-19).

Es comin que la responsabilidad de senalar el rumbo recaiga en las y
los directores de la RMIE, en particular cuando han concluido o estdn por
concluir su gestién. En ocasiones, el diagnéstico y las recomendaciones
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son producto del trabajo colectivo e involucran al Comité y al Consejo
editoriales en turno. Ambos procedimientos reivindican la autonomia
editorial de la revista respecto de los érganos directivo y consultivo del
COMIE. Aun con este margen de independencia, la revsita ha asumido
propdsitos que rebasan su funcién central: hacer publico el conocimiento.
Por ejemplo, el articulo 2 del Reglamento enlista 11 expectativas respecto
de la RMIE. Todas son encomiables, pero su cumplimiento requerirfa,
ademds de fondos adicionales, de un consorcio de asociaciones cienti-
ficas, instituciones educativas y autoridades responsables de la politica
cientifica, asi como del apoyo de cuerpos y redes académicos. Aun asi,
algunas escapan a las légicas editoriales y su capacidad para incidir en
los procesos de produccién del conocimiento y su difusién, mientras que
otras resultan imposibles. Este es el caso de la anhelada participacién de
la IE en el desarrollo de la educacién y la pertinencia de la RMIE respecto
de las problemdticas educativas y los estudios considerados prioritarios
para su solucién.

Si descendemos en la escala de las expectaciones y tomamos solo
aquellas que corresponden directamente a la RMIE, queda un nimero
suficiente, y probablemente excesivo, de decisiones que tomar, sobre la
base, por ahora no consolidada, de que habrd la voluntad y los recursos
para llevarlas a cabo. Mi doble faceta profesional como historiadora y
editora me orienta a reflexionar sobre nuestra revista con una visién
mds alld de lo inmediato. Para ello, atiendo las instrucciones de Robert
Darnton ante la disyuntiva que representaba la puesta en marcha del
proyecto Google Book Search: “dirige tu mirada lo mds lejos que puedas,
no quites el ojo de la carretera y no pierdas de vista el espejo retrovi-
sor” (Darnton, 2010:91). En otras palabras, una vez que has definido
una ruta hacia el futuro, mantente alerta en el presente y mira lo mds
posible hacia el pasado. Esta conjugacién de tres tiempos interactuan-
tes en espacios necesariamente transnacionales resulta indispensable en
momentos de incertidumbre como el que estamos viviendo. Confio en
la experiencia social acumulada y en la capacidad del relevo generacional
que se avecina. Si estas no son suficientes, entonces habrd que celebrar
el esfuerzo realizado y valorarlo como lo que es: un mintsculo barco de
papel lanzado en un mar inmenso y caprichoso. Quizd llegé a su destino,
y lo importante fue la travesfa.
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Dossier

LA REVISTA MEX!CANA

DE INVESTIGACION EDUCATIVA

Un breve balance en el 30° aniversario del COMIE
GUADALUPE RUIZ CUELLAR

uve el honor de dirigir la Revista Mexicana de Investigacion Educativa

(RMIE) entre 2019 y los primeros meses de 2023. Como lo senala la
normatividad, la direccién debe recaer en algiin o alguna académica que
forme parte de su Comité Editorial; en mi caso participé en este érgano
desde 2014, asi es que ya tenia varios anos de relacién con la revista. Desde
luego, la direccién me enfrenté a tareas y desafios que, como integrante
del Comité, ni siquiera adivinaba. También, esta responsabilidad me dio la
oportunidad de reflexionar en varios momentos sobre diferentes aspectos de
la revista, de su historia y trayectoria, asi como de los retos que el presente
y el futuro le plantean, en un contexto muy diferente al que la vio nacer.

Hacer los editoriales de la RMIE durante el tiempo que la dirigi me
planteaba siempre el dilema de decidir qué hacer: elaborar una breve re-
sefia del contenido correspondiente al nimero en cuestidn; escribir sobre
algiin tema en particular (coyuntural o no), haciendo casi un articulo mds;
o bien, abordar algin asunto relativo a la propia revista. En este tltimo
caso, escribi sobre sus nimeros temdticos; algunos indicadores de calidad
asociados a los indices y bases documentales de las que forma parte o que
reconocen a la revista; el proceso de evaluacién por pares que, al igual que
en las demds publicaciones académicas, es esencial en la produccién de la
RMIE y condicién indispensable para asegurar su calidad; en alguna medida
sobre los temas cubiertos y, con cierto interés especial, sobre la procedencia
de los articulos publicados, esto es, en funcidn de la institucién a la que se

Guadalupe Ruiz Cuéllar: investigadora de la Universidad de Aguascalientes, Departamento de Educacién. Aguasca-
lientes, Aguascalientes, México. CE: guadalupe.ruiz.cuellar@gmail.com
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hallaban adscritas o adscritos sus autores. Revisando ahora esos editoriales
me doy cuenta de que en general imper6 un espiritu de balance como el
que ahora se busca, al celebrarse este 2023, el trigésimo aniversario del
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE).

El primer nimero de la revista aparecié en 1996, de ahi que su historia
abarque un periodo ligeramente menor que el del propio Consejo. Como
lo sefialaba Mario Rueda su primer director en el editorial del niimero 1,
“las acciones sustantivas del COMIE apuntaban a favorecer la comunica-
cién entre las y los investigadores mexicanos dedicados al estudio de la
educacién, adscritos, tanto a instituciones diferentes, como a disciplinas
y tradiciones metodolégicas también distintas” (Rueda, 1996). Asi, junto
con los congresos nacionales, que adquirieron a partir de 1993 regularidad,
y la elaboracién de los estados de conocimiento, la RMIE se constituy6
ripidamente en un medio para la difusién del conocimiento sobre los
fenémenos educativos que se generaba a un ritmo creciente en el pais.

En 2021 dediqué el editorial del nimero 89 de la revista a su 25° ani-
versario; entre otras cosas sefialaba ahi que: “La RMIE ha cumplido con
este propoésito; la gama de temas abordados a lo largo de estos 25 afos lo
evidencia; las diferentes tradiciones disciplinares, tedricas y metodolégicas
desde las que se estudian los vastos problemas educativos también son
patentes en los nimeros de la revista” (Ruiz Cuéllar, 2021a). En alcance
a esta idea, si bien, el perfil generalista de la revista hace que en cada nu-
mero aparezcan articulos sobre temas, problemdticas y niveles o contextos
educativos muy diversos, una aproximacién al abanico temdtico cubierto es
posible a través del andlisis somero de los nimeros especializados entera o
parcialmente a algin tema en particular. Realicé un andlisis de esta natu-
raleza para el editorial del niimero 87. Cabria decir, en primera instancia,
que las convocatorias para armar nimeros temdticos han sido siempre
materia de decisién por parte del Comité Editorial; la reflexiéon en torno a
los pros y contras de esta prictica ha sido en este sentido permanente; sin
embargo, salvo en los tltimos tres anos, debido en parte a la posibilidad
de transitar a una revista enteramente digital que habria de publicarse en
“voliumenes anuales” mds que en cuatro niimeros por afo como ocurre
todavia en la actualidad, en los afios anteriores constituyé una prictica
regular, al grado de que, hasta el nimero 87, 52% de los publicados habian
sido temdticos. Considero pertinente citar con cierta amplitud una parte
de lo expresado en ese editorial:
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Los temas abordados han dado muestra, como es natural, de la diversidad del
campo de la investigacién educativa... Si bien ha habido temdticos elaborados
desde alguna perspectiva disciplinar o metodolégica (historia de la educacién,
etnografia de la educacién y autobiografia y educacién, por ejemplo), ha im-
perado una visién eminentemente temdtica que ha abarcado pricticamente
todos los niveles educativos —educacién bdsica, media superior y superior—;
actores educativos fundamentales como los estudiantes —en algunos casos en-
focando ciertas singularidades como el hecho de ser jdvenes—, o los docentes,
distinguiendo, de acuerdo con las categorfas que desde la propia investigacién
hemos ido construyendo, entre los docentes propiamente, los académicos o los
formadores de formadores.

Con mucho, la diversidad de estos nimeros deriva del amplio espectro
de temdticas, problemdticas abordadas que miran, en buena medida, a las
instituciones y sistemas educativos y los procesos que en ellos ocurren y se
manifiestan en diferentes niveles de gestién —la descentralizacién educativa, el
andlisis de las politicas educativas o la desigualdad educativa en una perspectiva
macro, o los procesos de lectura y ensefanza de las ciencias naturales en una
micro—, pero también, a otros que suponen la relacién con otras esferas de la
vida social, como la educacién y el trabajo. Confluyen asi, miradas diversas
que dan cuenta, efectivamente, de la complejidad y riqueza de nuestro objeto
de estudio (Ruiz Cuéllar, 2021b).

Hoy en dia, y habiendo varias publicaciones periédicas mds en el pais
que las que existian cuando surgié la RMIE, parece necesario reflexionar
sobre algunos rasgos de nuestra revista. Ciertamente, creo que no deberia
ponerse en duda la pertinencia de su perfil generalista, siendo como es,
un proyecto sustantivo del COMIE y siendo este, a su vez, la organizacién
que busca agrupar a las y los investigadores educativos del pais, con toda
la variedad y riqueza que supone el ejercicio de la actividad profesional
que nos identifica; variedad en términos de condiciones institucionales
en que se realiza la investigacién educativa; en formaciones disciplinares,
epistemolégicas y metodolégicas; en temdticas abordadas, desde luego, e
incluso, en la calidad misma de la investigacién que se lleva a cabo. Pero,
me pregunto si, en un contexto de renovacién de la revista, como el que a
todas luces parece necesario dados los profundos cambios en el contexto
en el que hoy en dia se produce y difunde la ciencia, cabria pensar en
definir o precisar de otro modo su enfoque y alcance, incluyendo en esta
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reflexién algo que siempre ha estado en el tintero y es la pretensién de
llegar a distintos publicos lectores, no solo investigadoras e investigadores
de la educacién. Esto conllevaria posiblemente, cambios en su estructura
y en el tipo de contribuciones que habria que alentar.

Favorecer la comunicacién entre las y los investigadores educativos del
pais fue, como ya se ha dicho, el propésito con el que surgié la RMIE, lo
que acentuaba, por asi decirlo, su cardcter nacional. Con el paso del tiempo,
su visibilidad mds alld de nuestras fronteras fue haciéndose patente, asi
como su calidad, posicionamiento y reconocimiento en los medios edi-
toriales. De esta forma, la revista fue paulatinamente atrayendo el interés
de las y los autores extranjeros. En relacién con ello sefalé en el editorial
del nimero 96:

A lo largo de mds de un cuarto de siglo la RmIE ha consolidado su presencia
en el dmbito nacional e iberoamericano como una publicacién de calidad
sumamente demandada por autoras y autores potenciales de diversas nacio-
nalidades. Cabe decir, a propdsito de este punto que, de 2013 a la fecha, se
han publicado, en promedio, 48.4% de textos provenientes de instituciones
nacionales, si bien las contribuciones procedentes del extranjero han llegado
a representar el 67.2, 55.4 y 57.1% en 2018, 2021 y 2022 respectivamente;
lo que pone de manifiesto que la RMIE, o bien, ha dejado de atraer a autoras
y autores del pais o que sus textos no han reunido los estdndares de calidad

establecidos por la revista.

Ese editorial recupera los planteamientos que hice a una comisién creada
a fines de 2022 para Repensar la RMIE. Cuando analizibamos el docu-
mento base para emprender esta tarea, una colega advirtié que podria ser
apresurado concluir de ese modo en relacién con los articulos de autoria
nacional, sin tener datos puntuales, por un lado, sobre las tendencias de
envio de contribuciones a la revista seglin su procedencia, y por otro, sobre
la tasa y motivos de rechazo asociados a la nacionalidad de la institucién
de adscripcién de autoras y autores. Con base en estas observaciones —desde
luego bien fundamentadas— se siguié la consideracién de que seria valioso
analizar los patrones de publicacién de las y los investigadores educativos
mexicanos en los afos recientes, y los factores que influyen en ellos, como
las exigencias de los sistemas y mecanismos de evaluacién a que estamos
sujetos los académicos précticamente de cualquier nacionalidad.
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El tema es importante porque es evidente que hoy en dia la RMIE se
ha posicionado como un espacio de difusién de resultados de la investiga-
cién educativa que se realiza en varios paises de habla hispana. Destacan
las contribuciones provenientes de instituciones espanolas y chilenas vy,
en menor medida, de otros paises de América Latina. Ello es sin duda
positivo porque hace evidente una internacionalizacién de la RMIE que
no es de ahora, sino de varios afos atrds. Aunque los contextos pueden
variar en algin grado de un pais a otro, o incluso dentro de estos, hay
posibilidades claras de interlocucién y extrapolacién de los hallazgos sobre
précticamente cualquier fenémeno educativo, a que arriban investigadoras
e investigadores de la regién iberoamericana. La ampliacién hacia el nivel
internacional de la perspectiva de la revista era, por asi decirlo, natural;
sin embargo, tratindose de una publicacién del COMIE —con todo lo
que esto supone, no solo en términos de los objetivos y alcances que se le
asocien, sino, de manera muy importante porque ahi radican sus posibi-
lidades de subsistir— me parece que seria importante reflexionar también
sobre qué difusién de resultados de investigacién deberia promover la
RMIE. No es una decisién ficil, porque se atraviesan factores como los ya
mencionados (preferencias de publicacién de la comunidad investigadora
del pais; estindares de calidad de la propia revista) u otros derivados de
las indexaciones de las que forma parte. Pero creo que es un asunto que
no debe soslayarse.

Ademds, creo que de fondo estd también la reflexién sobre el para qué
de la investigacién educativa; si el ciclo de esta actividad no termina con
la entrega de un informe final sino con la comunicacién de los resultados
a los que se llega, toca preguntarse, desde mi punto de vista, cémo puede
una publicacién como la RMIE dar sentido y valor social, no solo acadé-
mico, a los hallazgos de la investigacién sobre las complejas problemdticas
educativas, algunas afiejas y no resueltas. En la esfera internacional, organi-
zaciones como el International Science Council plantean la impostergable
necesidad de reflexionar en torno a cémo es realizada la ciencia, cémo es
usada y qué roles juega en la sociedad (Boulton, 2021). En ese contexto, el
papel especifico de las revistas cientificas requiere ser materia de revisién,
desde mi punto de vista.

Hace unos cuantos meses se nombré a la doctora Yazmin Cuevas como
nueva directora de la RMIE. S¢é que ha llegado a este encargo con gran
entusiasmo y llena de ideas para darle a la revista el impulso que necesita
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para estar a tono con los nuevos tiempos, para buscar formas mds eficaces de
comunicacién con las y los lectores, pero también con autores, evaluadores
y los propios érganos editoriales. Los ejes de reflexién y renovacién son
varios y van desde lo técnico y financiero hasta lo eminentemente sustan-
tivo. Creo que, a pesar de no contar con todos los rasgos que publicacio-
nes andlogas tienen en el plano digital, la RMIE no ha perdido presencia
ni reconocimiento; mucho menos calidad. He escuchado a colegas decir
que sigue siendo “la mejor revista de investigacién educativa del pais”;
a mi, honestamente, me provocan un poco de incomodidad expresiones
como esta, porque reconozco el muy destacado papel que van logrando
otras revistas mexicanas. Pero si creo que, siendo tan importante para el
COMIE, la revista deberfa recibir el decidido apoyo de todas y todos quienes
integramos el Consejo, para seguir ocupando el lugar que se ha ganado
en el concierto nacional e internacional, como un espacio de difusién de
resultados de investigacidn relevantes y social y educativamente pertinentes.
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Dossier

iCOLABORACl()N VS. COMPETENCIA?
Origen del COMIE, motor para la consolidacion

de la investigacion educativa en México
ROCIO GREDIAGA KURI

ace 30 afos surge una convocatoria por parte de reconocidos colegas
dedicados a la investigaciéon sobre educacién en nuestro pais, afiliados

al Departamento de Investigaciones Educativas-Cinvestav, Olac Fuentes
Molinar, Eduardo Weiss, Rollin Kent; la Universidad Iberoamericana y el
Centro de Estudios Educativos, Pablo Latapi y Carlos Mufioz Izquierdo; la
Universidad Nacional Auténoma de México, Roberto Rodriguez-Gémez,
Mario Rueda, Susana Garcia Salord, Monique Landesmann; la Universi-
dad Auténoma Metropolitana, Manuel Gil, Miguel Casillas, Lilia Pérez
Franco, y de la Universidad Auténoma de Aguascalientes, Felipe Martinez
Rizo, Margarita Zorrilla y Bonifacio Barba, entre otros investigadores e
investigadoras.! La idea era reunirnos a discutir la mejor forma de trabajar
de manera coordinada, mds alld de las fronteras de las instituciones de
adscripcién, como forma de impulsar el desarrollo de este campo. En ese
momento parecia una aventura, dificil, pero por el antecedente de una
primera revista interinstitucional, Universidad Futura, a ojos de todos los
participantes, posible y deseable. Como todo inicio de un proyecto, ademds
de concebir la idea, se requeria disefiar una estrategia que la hiciera viable.
El Consejo Mexicano de Investigacién Educativa (COMIE) surge como
asociacién civil, independiente, que desde sus origenes ha buscado impulsar
el desarrollo y difundir conocimientos originales sobre la educacién. La
intencién es promover y profundizar el debate sobre las politicas educativas,
funcionamiento de las instituciones y las dificultades, posiciones y condi-
ciones de trabajo y desarrollo de los distintos actores del dmbito educativo.
Los principios que lo orientan son la solidez del trabajo investigativo, la

Rocio Grediaga Kuri: investigadora de la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco, Area de
Sociologfa de las Universidades, Departamento de Sociologfa. Ciudad de México, México. CE: mrgk@azc.uam.mx
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critica fundada y el reconocimiento de la pluralidad de enfoques. La in-
vestigacién rigurosa es la mejor herramienta para encontrar alternativas
para alcanzar el derecho y la justicia educativa tan necesaria en nuestro
pais. En sus origenes son tres los proyectos iniciales:

1) Crear las bases y fundar una asociacién civil que integre a los inves-
tigadores profesionales y expertos del campo en un esfuerzo comun
por ampliar el conocimiento sobre la situacién educativa en todos
sus niveles y modalidades. La asociacién quedé formalizada el 20 de
septiembre de 1993.

2) Organizar bianualmente un congreso en que se presenten los avances
de investigacién y se compartan con el conjunto de los profesores,
estudiantes y académicos interesados en el tema. Una primera reunién
se realizé incluso antes de la formalizacién (1981) y la organizacién
de Congresos Nacionales de Investigacién Educativa (CNIE), cada
dos afos desde 1993. El CNIE ya estd en la XVI edicién en 2023.

3) Crear una revista interinstitucional que difunda la investigacién y
los temas cruciales para el desarrollo educativo del pais en todos
sus niveles. La Revista Mexicana de Investigacion Educativa (RMIE)
surge en 1996, a partir de ese momento se ha publicado en papel y,
posteriormente, todos sus niumeros fueron puestos a disposicién de
los interesados en linea (https://www.comie.org.mx/v5/sitio/revista-
mexicana-de-investigacion-educativa/ y ahora en su propio sitio
https://www.rmie.mx/).

Otros proyectos surgidos mds adelante y que han resultado de gran uti-
lidad tanto para la consolidacién del campo, como para la formacién de
las nuevas generaciones son la revisién y difusién del estado del arte de la
investigacién educativa en el pais cada 10 anos (1992, 2002, 2012 y estd
por aparecer su cuarta edicién); la publicacién de libros sobre temdticas
sustantivas y emergentes en la investigacion educativa, las reuniones aca-
démicas bianuales de asociados del COMIE desde 2006; la inclusién en el
CNIE del Encuentro Nacional de Estudiantes de Posgrado en Educacién
(ENEPE) desde 2011, asi como la imparticién de talleres de formacién para
los participantes interesados en el marco de los congresos y la organizacién
de foros de discusién regional sobre distintos temas de interés en el cam-
po, coordinados por los responsables de esta tarea en el comité directivo.
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Quisiera enfatizar la importancia que representa para el cumplimiento
de los objetivos del COMIE mantener la regularidad e impacto logrado por
la RMIE. A la fecha, la Red de Revistas Cientificas de América Latina y el
Caribe (Redalyc) ubica a la revista en el primer decil de impacto. Entre
otros indicadores de su clasificacién, son relevantes su regularidad, la ac-
cesibilidad y la internacionalizacién de la revista. En el caso de la RMIE,
Redalyc reporta 971,418 descargas en México, mds de 300,000 en Espana
y mds de 100,000 en Centro y Sudamérica. La RMIE estd indexada y forma
parte de multiples repositorios, en su mayoria ibero y latinoamericanos.?

Todo el contenido publicado en la RMIE pasa por un proceso de revi-
sién por pares doble ciego, lo que garantiza la calidad de cada una de las
contribuciones, las cuales pueden ser presentadas dentro de los siguientes
formatos: articulos de investigacién, aportes a la discusién de temas cri-
ticos para el desarrollo de la educacién en el pais y resefias criticas de los
nuevos aportes publicados sobre este tema.’ Por las caracteristicas de la
revista, su operacién requiere de la participacién de todos los integrantes,
no solo del COMIE, sino del campo, para mantener una valoracién rigu-
rosa por parte de los especialistas mds cercanos a las contribuciones que
se reciben, de las cuales poco mds de dos quintas partes corresponden a
colegas de otros paises.

A diferencia de otras revistas de acceso abierto, la RMIE no tiene ningiin
costo para los autores por el envio, procesamiento o publicacién de los
articulos. Los logros alcanzados han representado un esfuerzo compartido
tanto del grupo editorial de la revista como del conjunto de los investiga-
dores miembros del COMIE. A pesar de la colaboracién del Comité Edito-
rial —preseleccionando los trabajos recibidos en funcién del cumplimiento
de los requisitos temdticos y formales, y proponiendo, para los que pasan
este primer filtro, a los especialistas idéneos para realizar la dictaminacién
doble ciega—, por el volumen de trabajos recibidos (en promedio mds de
200 anuales), el nimero de involucrados ha crecido continuamente.

De los trabajos recibidos solo se publican anualmente 11 articulos de
investigacién por trimestre (44 en total anualmente). Para lograr la pu-
blicacién en tiempo y forma de los distintos nimeros, muchas veces se
requiere reasignar a los primeros dictaminadores propuestos, para lo que
ha sido invaluable la colaboracién de revistas hermanas como Perfiles Edu-
cativos, Revista Electrénica de Investigacion Educativa y demds integrantes
del Grupo de Revistas de Investigacién Educativa en el pais. Solucionar
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estos problemas es parte del quehacer cotidiano del equipo editorial que,
al no realizar ninglin cobro a los autores, ni pago a los dictaminadores
de los trabajos, requiere la contribucién voluntaria de la comunidad de
referencia del campo. El cardcter interinstitucional del COMIE contribuye
sin duda a la pertinencia de los procesos plurales de dictaminacién, asi
como a garantizar la relevancia de las contribuciones seleccionadas que
constituyan un aporte tedrico, metodolégico o empirico que coadyuven
al logro de los objetivos de la RMIE y el COMIE.

El costo de la publicacién de la revista, junto con la preparacién del
Congreso bianual, representan una parte importante del presupuesto de la
organizacién, financiada tanto por las cuotas de membresia como por los
ingresos derivados de las cuotas de asistencia al Congreso bianual. En dis-
tintos momentos se ha tenido apoyo adicional para el financiamiento de la
RMIE por parte del Conacyt (aunque desafortunadamente ha desaparecido
este programa), asi como de la eventual contribucién de las instituciones a
las que pertenecen los miembros del COMIE. Sin embargo, el sostenimiento
de la RMIE representa uno de los gastos mds relevantes del Consejo y se
ha discutido y avanzado en distintos momentos hacia su trdnsito al Open
Journal System (0JS) e incluso, tltimamente, la posibilidad de abandonar
la publicacién en papel y difundirla solo en formato electrénico.

A pesar de los avances, sigue siendo muy importante, como senalé
Guadalupe Ruiz Cuéllar en el informe de la direccién de la RMIE vy el
grupo editorial en 2020, avanzar en el fortalecimiento de la revista a
través de renovar gradualmente su formato en concordancia con los
tiempos que corren. Es importante plantear alternativas para agilizar
sus procesos editoriales. Renovar periédica y ordenadamente el Comi-
té y el Consejo editoriales. Articular mejor las distintas instancias de
organizacién interna del COMIE, por ejemplo, solicitando el apoyo a
coordinadores de dreas temdticas para que participen en mayor medida
en la evaluacién o propongan dictaminadores. Promover la participacién
de los miembros del COMIE en las distintas dreas para presentar cada
vez mds trabajos maduros de investigacién que, junto con los estados de
conocimiento, permitan reforzar el papel de la RMIE en la consolidacién
de la investigacién educativa y la formacién de las nuevas generaciones
de investigadores en educacién. Acompanar los cambios en las formas de
produccién y distribucién de conocimientos, para contribuir en mayor

1288 Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



¢Colaboracion vs. Competencia? Origen del COMIE, motor para la consolidacion de la investigacion educativa en México

grado a los procesos y caracteristicas de la formacién de nuevos investi-
gadores del campo.

Hoy, treinta afnos después, aunque desgraciadamente hemos perdido a
algunos de sus iniciadores y atin queden muchas cuestiones por resolver, el
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa resulta un sueno cumplido.
En 2023 integra a 720 investigadores pertenecientes a 202 instituciones
(publicas y privadas) en 30 estados de la reptblica.” La aventura ha sido
compartida por una gran cantidad de participantes: los investigadores
miembros del Consejo Mexicano de Investigacién Educativa; los estudian-
tes en los distintos posgrados, en los que se esfuerzan por convertirse en
investigadores del campo educativo; y los maestros de los distintos niveles
educativos, dvidos por mantenerse actualizados y que participan en las
distintas actividades y eventos organizados por la asociacién y que se han
ido diversificando a través del tiempo.

Contra una légica de creciente individualizacién del trabajo académico
y de competencia institucional por reconocimiento, prestigio y recursos,
provocada por los multiples tipos de evaluacién del desempefo y su aso-
ciacidn creciente a ingresos adicionales al salario o presupuesto de las ins-
tituciones, tanto el COMIE como la RMIE han subsistido por la voluntad
de colaboracién en distintos niveles: interinstitucional, en que para hacer
posible la celebracién de los congresos contribuyen la Secretaria de Educa-
cién Publica, los gobiernos estatales e institucionales de las distintas sedes;
e interpersonal, para la organizacién de las distintas actividades. Como se
sefialé anteriormente, para hacer posible el funcionamiento y reconoci-
miento de una revista de acceso abierto y en linea a todos los interesados
en estos temas, han sido muy relevantes la contribucién desinteresada de
los miembros de la comunidad y el cardcter interinstitucional de la revista,
asi como el sostenido y profundo compromiso del grupo editorial.

Finalmente, no quisiera dejar de mencionar que, gracias a ello, también el
COMIE ha ido ganando peso en la discusién y toma de decisiones del campo
educativo. Muchos integrantes forman parte de 6rganos consultivos como
la Comisién Nacional para la Mejora Continua de la Educacién (Mejoredu).
Pero, sobre todo, han sido multiples los aportes y participacién critica
de sus integrantes a lo largo de estos 30 afos frente al surgimiento de las
iniciativas de politicas en el 4mbito educativo, la creacién de posgrados en
educacién dentro de las instituciones de adscripcién de sus miembros para
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la formacién del recambio generacional en un 4rea vital para el desarrollo
nacional. De ahi la importancia creciente de una participacién organizada
para contribuir al desarrollo de la educacién, las humanidades, la ciencia
y la tecnologfa en nuestro pais. Como sefalaba Germdn Alvarez en 2021,
entonces presidente del COMIE:

[...] el Estado no es solo el gobierno y menos la fuerza mayoritaria que lo con-
trola, sino un amplio espacio que involucra a la sociedad, donde se reflexiona
y elaboran propuestas, que circulan en un complejo arreglo de érganos deli-

berativos, medios de comunicacidn, asociaciones y comunidades.’

Entre ellas, al menos como pieza clave en el dmbito de la educacidn, es
importante reconocer el desarrollo logrado, pero también los retos que
deberd enfrentar cotidianamente el COMIE en nuestros dias.

Notas

! En adelante, en este trabajo se utilizard el masculino con el Gnico objetivo de hacer mds
fluida la lectura, sin menoscabo de género.

> Indice de Revistas Mexicanas de Investigacién Cientifica y Tecnolégica del Conacyt;
Red de Revistas Cientificas de América Latina y el Caribe, Espana y Portugal (Redalyc);
Scientific Electronic Library On-Line (scieLo); DIALNET; Catdlogo de Publicaciones Seriadas
Cientificas de América Latina, el Caribe, Espana y Portugal (Latindex); Indice de Revistas
sobre Educacién Superior e Investigacién Educativa (1ResIE); Catdlogo Comentado de Revistas
Mexicanas sobre Educacién (Catmex); Citas Latinoamericanas en Ciencias y Humanidades
(Clase); Biblioteca Digital de la Organizacién de Estados Americanos; Directory of Open
Acces Journal (poay); Hispanic American Periodicals Index (x1ap1); International Consortium
for the Advancement of Academic Publication (1caar); EBsco; ProQuest Information and
Learning; Publindex; Qualis/caPEs; Scopus (Elsevier, B.v.); scieLo Citation Index-Web of
Science; European Reference Index for the Humanities and the Social Sciences (ERIH pLUS).

3 Sus criterios de evaluacidn y el instructivo para autores pueden consultarse en hrteps://
www.rmie.mx/

4La asociacién se caracteriza por el trabajo voluntario no remunerado de sus miembros,
tanto en su participacién en los distintos érganos de gobierno, como en las actividades que
se impulsan por quienes cumplen funciones especificas dentro del Comité Directivo y de los
diversos comités que organizan las acciones.

> “Sobre la nocién de politicas y agenda de Estado en el anteproyecto LGHCTI y sus
efectos sobre el desarrollo de la ciencia y la tecnologia®, intervencién de German Alvarez
Mendiola, presidente del comIE, en la mesa de trabajo Politica de Estado, sistema nacional
de rcTI y distribucién de competencias, del Foro regional de consulta sobre la ley general
en materia de humanidades, ciencias, tecnologias e innovacién, organizado por la ANUIEs,
la ses y el Conacyt, 19 de marzo de 2021. Disponible en: https://www.comie.org.mx/v5/
sitio/2021/03/19/sobre-la-nocion-de-politicas-y-agenda-de-esa-en-el-anteproyecto-lghcti-y-
sus-efectos-sobre-el-desarrollo-de-la-ciencia-y-la-tecnologia/
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TRAZOS PARA EL COMIE DEL FUTURO
DESDE EL PRESENTE

Retos y tensiones para la investigacion educativa
GABRIELA DE LA CRUZ FLORES

E n el marco del trigésimo aniversario del Consejo Mexicano de Inves-
tigacién Educativa (COMIE), reflexionar sobre los retos que enfrenta
la investigacién educativa en México y el papel del Consejo nos invita
a mirarnos como colectivo y a trazar derroteros comunes donde nuestra
labor como profesionales permita aportar al conocimiento a través de
la investigacién. Ello implica reconocer la complejidad de la educacién
como fenémeno social y derecho humano, asi como su trascendencia en
la formacién de personas auténomas, mds ain en contextos signados por
desigualdades —algunas de ellas estructurales— y la inmersién acelerada de
nuevas tecnologias, mismas que exigen replanteamientos de fondo sobre
el qué y para qué de la educacién.

Los tiempos que corren y de cara al futuro requieren colocar en el cen-
tro un claro sentido ético sobre el quehacer de quienes nos dedicamos al
campo de la investigacién educativa, donde las actividades que realizamos
en multiples esferas sean motores para aportar sobre aquellas problemdticas
que aquejan al sistema educativo y promuevan canales de interlocucién
frontal con tomadoras(es) de decisiones y con la sociedad en su conjunto.
Lo anterior, no limita la generacién de conocimiento sino que abre pers-
pectivas que dan cabida a la innovacién y a la convergencia del trabajo
multi, inter y transdisciplinario.

El COMIE, durante estas tres décadas, ha alcanzado logros relevantes,
por ejemplo, la representacién de sus asociadas y asociados en gran parte
del territorio nacional; la organizacién de foros regionales donde se reco-

Gabriela de la Cruz Flores: investigadora de la Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de Investiga-
ciones sobre la Universidad, Ciudad de México. México. CE: gabydc@unam.mx
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noce la diversidad de nuestro pais a la par que promueven la vinculacién
y la sinergia entre entidades e instituciones; las celebraciones bianua-
les del Encuentro Nacional de Estudiantes de Posgrado en Educacién
(ENEPE) y del Congreso Nacional de Investigacién Educativa (CNIE);
la produccién de estados de conocimiento que, con el paso del tiempo,
han dado cabida a distintas dreas temdticas sobre las que también se ha
tejido la integracién de grupos y redes de trabajo; la publicacién de la
Revista Mexicana de Investigacién Educativa (RMIE), la cual difunde con
rigor los resultados de indagaciones nacionales de manera preferente.
Todo ello, configura un terreno fértil para impulsar la investigacién
educativa en nuestro pafs.

Las siguientes pdginas tienen como propésito discurrir sobre algunos de
los retos que enfrenta la investigacién educativa y el posible liderazgo que
el COMIE pudiese asumir como asociacién civil. Para ello, se plantean seis
grandes tensiones. La primera alude al desarrollo de proyectos de investi-
gacién colaborativos para poder indagar problemdticas educativas desde
distintos dngulos sin soslayar la relevancia de aquellos de naturaleza indi-
vidual. La segunda, implica abonar a la solucién de problemas educativos
nacionales de alta relevancia, en particular, aquellos que vulneran el derecho
a la educacién a la par que se genera conocimiento desde la investigacién.
La tercera, subraya la necesaria colaboracién entre universidades, escuelas
normales, autoridades federales y estatales a fin de afianzar la formacién
de investigadoras(es) educativos en los entornos escolares con acento en
la educacién bdsica. La cuarta tensién se refiere a la creacién de canales
y espacios para que los resultados de la investigacién educativa puedan
transitar en circuitos de divulgacién donde sectores no especializados
tengan acceso al conocimiento generado y puedan convertirse en insumos
para la toma de decisiones informadas. La quinta tensién implica ampliar
el repertorio de técnicas e instrumentos basados en las nuevas tecnologias
incluyendo los alcances de la inteligencia artificial sin demeritar el juicio
critico y la accién razonada de las y los investigadores educativos. Por
ultimo, la sexta tensién apunta al reconocimiento de miradas inclusivas
en el quehacer de la investigacién educativa.

Proyectos de investigacion colaborativos e individuales

Durante décadas, la légica de los sistemas de estimulos en las instituciones
de educacién superior ha privilegiado la actividad y produccién acadé-
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mica individual, lo cual ha generado ciertos efectos no deseados que con
frecuencia diluyen los esfuerzos colaborativos (Bensusdn y Valenti, 2018;
Buendia, Garcia Salord, Grediaga, Landesmann ez a/., 2017; Rondero,
2007). Ello contrasta con las dindmicas de trabajo que la investigacién
educativa exige para aproximarse a problemdticas de alta complejidad,
donde son fundamentales la multi, inter y transdisciplina. Lo anterior no
solo alienta la generacién de conocimiento sino que promueve el intercam-
bio de ideas, el didlogo intersaberes, asi como la construccién de redes en
torno a la indagacién de multiples realidades y contextos en donde tiene
lugar la educacién, que dificilmente pudiesen ser objeto de estudio con
una sola parcela disciplinar.

Empero, la investigacién de corte individual puede articularse con pro-
yectos colaborativos y a su vez, estos pueden fortalecer a la primera. Por
ello, la dicotomia entre trabajo individual y colaborativo se vuelve aparente
cuando se establecen puentes que permiten compaginar y orientar la labor
investigativa en educacién, en una suerte de espiral donde la investigacién
individual confluye con la colaborativa y viceversa.

De cara al futuro, reconociendo la amplitud de perfiles, trayectorias,
enfoques metodoldgicos y proyectos de investigacién que cultivan las y los
asociados del COMIE, es imprescindible concebir al Consejo como una
bisagra que permita establecer vinculos entre sus integrantes y con ello,
potenciar el desarrollo de proyectos colaborativos sabiendo que el didlogo
y la construccién conjunta pueden derivar en nuevas preguntas que alienten
la configuracién de proyectos tanto individuales como colaborativos. Asi,
algunas acciones por emprender pueden ser las siguientes: dar a conocer los
diferentes temas y proyectos de investigacién que realizan las y los asociados;
convocar a través de las y los coordinadores de las 4reas temdticas a las y
los asociados que compartan temas y proyectos comunes a fin de delinear
posibles colaboraciones e incluso, avizorar problemdticas emergentes donde
la investigacién educativa tenga cabida; estimular la puesta en marcha de
proyectos colaborativos y abrir los canales necesarios para su promocién
y difusién; partiendo de los resultados de los proyectos de investigacién
nacidos en el seno del Consejo, identificar nuevas problemdticas para
incorporarlas a la agenda de investigacién educativa. Lo anterior, implica
coadyuvar en la gestién de la investigacién, en la colaboracién interinsti-
tucional y en la sistematizacién de pricticas que alienten el trabajo comun
en torno a problemdticas del campo educativo.

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1295



‘ De la Cruz Flores

Generacién de conocimiento
y solucion de problemas educativos nacionales
Nuestro pais de tiempo atrds arrastra debilidades en su sistema educativo,
lo cual ha mermado la construccién de sociedades mds justas y equitativas.
Pese a las multiples reformas educativas, programas focalizados y acciones
afirmativas, las brechas son persistentes mds ain cuando la intersecciona-
lidad se hace presente. Este panorama abre vetas para la reflexién sobre el
quehacer ético de quienes nos dedicamos a la investigacién educativa en aras
de orquestar proyectos que atiendan problemas nacionales de alto calado
donde ademds se ofrezcan soluciones. De manera que la investigacién sea
un espacio para mirar hacia el futuro y la innovacién sea un principio que
nos permita construir multiples posibilidades que velen por el bien comdn.
Los tiempos que corren tras la pandemia por COVID-19 redoblan la
urgencia de configurar proyectos de investigacién con un claro compromiso
y responsabilidad social que integren tanto la generacién de conocimiento
como alternativas para atajar las dificultades que enfrenta nuestro sistema
educativo a la vez que abran nuevas posibilidades para la educacién. Asi,
los debates estériles entre quienes sostienen que la labor de las y los in-
vestigadores educativos debe restringirse al quehacer cientifico se vuelven
insostenibles cuando a la par se requiere aportar soluciones, mantener dia-
logos constantes con quienes toman decisiones en los diferentes niveles de
gobierno y estrechar lazos con diversos sectores de la sociedad, asumiendo
cierto estado de corresponsabilidad que permita mayor incidencia en la
mejora de la educacién, tal como lo refieren Ademar y Blanas:

[...] la produccién de conocimiento desde las Universidades requiere de una
nueva racionalidad que cree las condiciones que permitan una mayor incidencia
en la mejora de la educacién. En concreto, implica pensar la investigacién de un
modo diferente: una investigacién que ayude a construir el futuro (el mejor de
los futuros posibles, decimos nosotros) en el contexto latinoamericano, porque
estamos convencidos de que nuestras Universidades cuentan con capacidad
instalada suficiente como para provocar un impacto significativo y sensible al
respecto (Ademar y Blanas, 2011:48).

Asi, uno de los grandes retos que enfrenta el COMIE en el mediano plazo

es asumir un verdadero liderazgo nacional y convocar al desarrollo de me-
gaproyectos, mds ain cuando un niimero importante de las y los asociados
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estan adscritos a los principales institutos y centros de investigacién edu-
cativa de nuestro pais. Ello puede devenir en un gran entramado interins-
titucional, cuya confluencia potencialice sinergias virtuosas que propicien
la interlocucidn efectiva con tomadoras(es) de decisiones, autoridades y
representantes clave de la sociedad. Ademds, como colectivo podria ser
una oportunidad para cuestionarnos sobre el para qué de la investigacién
educativa y movilizar referentes sobre nuestra labor profesional.

Colaboracion entre distintas instancias

y formacién de investigadores educativos

De acuerdo con el articulo cuarto del Estatuto del COMIE, aprobado en
2017, uno de los objetivos especificos de la Asociacién es: “Promover las
acciones tendientes a la formacién de investigadores, su perfeccionamiento
y actualizacién” (COMIE, 2017). Asi, las actividades de formacién son
inherentes a nuestra labor. En los dltimos afios estas han fructificado
en distintas iniciativas como la Escuela de Investigacién Educativa y sus
multiples ediciones, ademds de una amplia gama de cursos y talleres,
los cuales han gozado de mayor alcance gracias a la generosidad de las y
los asociados que han colaborado como ponentes y a la mediacién de la
tecnologia. Ello, nos ha permitido llegar a un mayor nimero de personas
interesadas en la investigacién educativa, en particular, profesionales de
la educacién ubicados en distintos puntos de nuestro pafs.

Si bien los esfuerzos han sido consistentes, se advierten flancos por
cubrir. Tal vez uno de los mds imponderables se relaciona con extender las
actividades de formacién en investigacién educativa en entornos escolares,
de manera particular, de la educacién bdsica. Es decir, coadyuvar en los
procesos de formacidn situados de las y los docentes y con ello, entrelazar
la investigacién educativa con la problematizacién del quehacer docente
y los procesos educativos que tienen lugar en los espacios escolares, mds
aun cuando resulta impostergable hacer uso del conocimiento y de la
investigacién ante las multiples realidades de nuestro sistema educativo,
reconociendo los contextos y el valor de la investigacién basada en disefio
entre otras aproximaciones metodolégicas.

Asi, una de las grandes tensiones que enfrenta el COMIE es extender
sus acciones de formacién en investigacién educativa fuera de los formatos
tradicionales y apostar por procesos de formacidn situados en los entornos
escolares. Al respecto, caben dos precisiones. La amplitud de los perfiles de
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las y los asociados, asi como las lineas de investigacién que cultivan alien-
tan la posibilidad de conjuntar esfuerzos en la formacién en investigacién
de las y los docentes de educacién bdsica. Sin embargo, dichos esfuerzos
requieren la colaboracién institucional de escuelas normales, universidades,
autoridades federales y estatales y es ahi donde el COMIE puede articular y
establecer nodos de colaboracién. Lo anterior podria estimular de manera
paralela el desarrollo de macroproyectos en torno a la educacién bdsica e
incidir en la solucién de problemdticas donde las y los docentes asuman
mayor agencia, participacién y autonomia.

Canales y espacios para la difusion y divulgacion

de los resultados de la investigacion educativa

El COMIE ha incursionado de manera acelerada en el uso de las redes
socio digitales y adquirido mayor proyeccién nacional e internacional.
Muestras de ello son el nimero de seguidores a través de Facebook el
cual asciende a 28 mil y la cantidad de reproducciones de los eventos
transmitidos por su canal de YouTube. Sin duda, las redes socio digitales
han marcado un parteaguas en la difusién de las actividades y eventos
que organiza el Consejo.

Hoy vivimos en un mundo mediado por la virtualidad, donde la ins-
tantaneidad y la fugacidad con frecuencia norman los criterios, juicios e
incluso, decisiones de la poblacién. Asimismo, el crecimiento del sistema
educativo y de las instituciones universitarias alienta el debate constante
de multiples temas desde diferentes enfoques y perspectivas. Por ello, es
necesario explorar nuevas vias donde el quehacer de las y los investigadores
educativos, asi como los resultados de su labor se divulguen y lleguen a
sectores sociales no especializados. Para el COMIE, dicha accién debiese ser
fundamental no solo por el alcance sino por su contribucién a la sociedad,
lo cual podria alentar el posicionamiento del COMIE como un interlocutor
publico en la agenda educativa.

Aprovechando la capacidad institucional de las y los asociados, algunas
acciones por emprender son: participar en programas de radio o televisién
universitaria con breves cdpsulas sobre temas de interés o de coyuntura;
organizar foros de didlogo con comunidades no académicas; incorporar
en los eventos académicos algunas reflexiones que interpelen a un mayor
numero de personas utilizando un lenguaje claro y accesible.
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Repertorio de técnicas e instrumentos basados en las nuevas
tecnologias y la inteligencia artificial
El desarrollo de la tecnologia, la inmersién a realidades virtuales, asi como
el auge de la inteligencia artificial abren oportunidades inimaginables para
la investigacién educativa a la par que desafios para el diseno de técnicas
e instrumentos congruentes con la naturaleza de estos nuevos entornos.
De cara al futuro, una tensién permanente serd ajustar o, en su caso,
desarrollar y pilotear nuevas técnicas e instrumentos sensibles a los entornos
ya referidos al mismo tiempo que respondan a enfoques metodolégicos
y referentes epistemoldgicos. El COMIE puede ser un espacio ideal para
discutir estos temas y en una especie de laboratorio compartido, probar
la fiabilidad y validez de estos. Ademds, pudiese alentar la reflexién ética,
el juicio critico y la accién razonada de las y los investigadores educati-
vos como basamentos del uso de cualquier tecnologia y extensién de las
capacidades humanas.

Construccion de miradas inclusivas en el quehacer

de la investigacion educativa

En las tltimas décadas la investigacién educativa ha aportado a la compren-
sién de problemdticas que aquejan a sectores que histéricamente han sido
marginados e incluso, invisibilizados. Por ejemplo, estudios focalizados
en las experiencias educativas y condiciones de las personas con discapa-
cidad; indagaciones que recuperan las vivencias de mujeres en multiples
contextos y situaciones de vulnerabilidad o investigaciones con grupos
originarios de nuestro paifs.

Ante este escenario, el COMIE, reconociendo a la inclusién como eje
clave en la investigacién educativa, podria ser un vector de alta relevancia
para el impulso de proyectos y lineas de investigacién que den cabida a
otras miradas que reconozcan la diferencia. Al respecto, las aproximaciones
metodolégicas feministas abrigan esperanzas para perfilar acercamientos
alternos y con ello, desde la investigacidon aportar a la justicia social.

Epilogo

Lo expuesto en estas pdginas son notas que pretenden avivar reflexiones
sobre la labor del COMIE. Entretejen tensiones futuras, pero ya presentes
en el campo de la investigacién educativa. Pensar en el futuro se convierte
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en una apuesta por un porvenir compartido capaz de movilizar voluntades
y responsabilidades. El COMIE del futuro debe colocar en el centro un
alto sentido ético de la investigacién educativa. Solo asi podremos aportar
como colectivo y afianzar nuestra actividad como profesionales.
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TRAZOS PARA UN DIALOGO
INTERGENERACIONAL

Historia y futuro del COMIE y la investigacion educativa en México
YAZMIN CUEVAS CAJIGA / ANA LAURA GALLARDO GUTIERREZ

Introduccién

1 7 de septiembre de 2023, el Consejo Mexicano de Investigacién

Educativa (COMIE) llevé a cabo el conversatorio “Trayectorias de la
investigacién educativa en México: celebrando el 60 aniversario del Centro
de Estudios Educativos (CEE) y el 30 aniversario del Consejo Mexicano de
Investigacién Educativa (COMIE)”, las personas ponentes fueron: Rolando
Maggi, Sylvia Schmelkes y Maria de Ibarrola, en tanto fundadoras del CEE
y del COMIE, asi como la directora actual del CEE, Annette Santos, y la
actual presidenta del COMIE, Guadalupe Olivier.

El conversatorio tuvo la intencién de dialogar en torno a distintas
temdticas: la historia de la investigacién educativa (IE) que es la historia
misma del CEE y del COMIE, el impacto de figuras como Pablo Lata-
pi, Carlos Munoz Izquierdo y Manuel Ulloa, quienes junto a toda una
generacién de personas investigadoras impulsaron el Primer Congreso
Nacional en 1981. Los procesos de institucionalizacién de la IE se fueron
concretando en espacios como el Departamento de Investigaciones Edu-
cativas (DIE), el Centro de Did4ctica convertido en Centro de Estudios
Educativos que se fusioné con el Centro de Estudios sobre la Universidad,
en lo que ahora conocemos como Instituto de Investigaciones sobre la
Universidad y la Educacién de la Universidad Nacional Auténoma de
México, asi como en la Universidad Pedagégica Nacional, entre otros
centros del mismo perfil.

Yazmin Cuevas Cajiga: profesora-investigadora de la Universidad Nacional Auténoma de México, Facultad de Filo-
soffa y Letras. Ciudad de México, México. CE: yazcuevas@gmail.com

Ana Laura Gallardo Gutiérrez: investigadora de la Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de Investi-
gaciones sobre la Universidad y la Educacién. Ciudad de México, México. CE: ana.gallardo@unam.mx

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1301



Cuevas Cajiga y Gallardo Gutiérrez

Llamé poderosamente nuestra atencién el tercer tépico a abordar, en
torno a las agendas de investigacién, en particular la reflexién sobre el
sustrato epistemoldgico de la IE en México, fincado en la economia de la
educacién y la transicién en el tiempo hacia una visién mucho mds cualita-
tiva, la cual se despliega en las 18 dreas temdticas del COMIE. Un siguiente
tema con el cual nos hemos sentido interpeladas como generacidn, es sin
duda la relacién de la IE con las politicas educativas en términos tanto de
su disefio como de su impacto y cambios en el tiempo.

Estos dos ultimos ejes de reflexién los retomamos como punta de lanza
para un didlogo intergeneracional, en el sentido de asumir la historia de
la IE en general y del COMIE en particular y agregar al debate las ideas
que la escucha de este conversatorio desataron, ;qué cambios nos toca
profundizar como generacién?, ;qué aprendimos en 30 ahos de IE y qué
sigue en el futuro? Bajo este andlisis, ;cémo seguir formando personas
investigadoras de la educacién, lo educativo?

A partir de lo anterior, organizamos este escrito en cuatro partes: el
propésito de la investigacién educativa; las tendencias epistémicas, tedricas
y metodolégicas de la IE; la formacién de personas investigadoras; y los
cambios ante el futuro.

Consideramos que llegar a 30 afnos de vida de un organismo indepen-
diente como el COMIE demanda una celebracién, porque ese tiempo es
evidencia de que se sortearon encrucijadas, se ganaron y perdieron batallas
y persiste el propésito que se planteé. También obliga mirar al futuro sobre
nuestros pasos, unos con mds experiencia que otros, pero todos atendiendo
al fortalecimiento de la construccién de conocimiento sobre la educacién,
en tanto objeto complejo de estudio y prdctica social fundante.

El propésito de la investigacion educativa

Uno de los asuntos en los que coincidieron Maria de Ibarrola, Silvia Sch-
melkes, Annette Santos y Rolando Maggi fue que los primeros anos del
CEE, asi como los planteamientos fundacionales del COMIE, se centraron
en generar conocimiento especializado sobre el estado de la educacién de
nuestro pais para observar sus efectos primordialmente en los grupos mds
vulnerables y ofrecer recomendaciones de mejora a las y los tomadores de
decisién.! Esto involucré el desarrollo de estudios rigurosos. Este propé-
sito contintia vigente en la comunidad académica que agrupa el COMIE,
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no obstante, en la prictica se ha trastocado, consideramos que debido
principalmente a dos situaciones.

La primera es que la mayor parte de quienes conforman el COMIE son
académicos de instituciones de educacién superior (IES), hay poca presen-
cia de profesores de escuelas normales, de maestros y directivos frente a grupo
de todos los niveles educativos que son quienes conocen la problemdtica
educativa desde la primera fila. Esto ocasiona que veladamente se difunda
en la comunidad educativa que las Gnicas personas capaces de realizar una
investigacién rigurosa de forma compleja y profunda son el personal de
universidades y sus institutos de investigacién, mientras que quienes son
docentes tienen Gnicamente la capacidad de ensehanza. Esta distancia o
divorcio es preocupante, cémo la investigacién educativa mexicana puede
reconocer los problemas de financiamiento educativo, implementacién y
evaluacién de politicas publicas, prdcticas docentes, diddctica, desigualdad
educativa, por mencionar algunos, cuando el sujeto que desarrolla estudios
no tiene un acercamiento con los maestros. Es decir, hacemos investigacién
educativa, pero de una manera bastante selectiva y excluimos a los actores
clave que participan en los procesos formativos que pueden incidir en el
cambio. En ocasiones se sefiala que el motivo de esta selectividad es que
la formacién en investigacién solamente la tienen quienes se encuentran
en las instituciones de educacién superior, pero no hacemos mucho por
incorporar y formar a nuestros colegas maestros, por entablar debates con
estos actores y trabajar en conjunto para el desarrollo de estudio e inno-
vaciones educativas.

La segunda dimensién es que en el campo de la investigacién educa-
tiva se da el fendmeno de la coyuntura. Se perfila que la inercia es que
nos centramos en los problemas educativos de manera que imposibilita
indagaciones profundas y el desarrollo de propuestas para su atencidn.
No es equivocado ocuparse de los temas de coyuntura, siempre y cuando
sea un problema atendido previamente por el investigador, ya que tendrd
elementos para el andlisis e incluso recomendaciones para quienes toman
decisiones. La cuestidén es ir saltando de coyuntura en coyuntura, entonces
poco logramos en la profundizacién de los problemas. Un ejemplo, en el
mes de agosto de 2023 se presentd un debate con respecto a los libros de
texto gratuitos de educacién bdsica, en menos de dos semanas se organi-
zaron foros, conversatorios y se emitieron opiniones en medios de comu-
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nicacién. Para el 15 de septiembre el tema se habia apagado. Los libros de
texto gratuitos son propios de nuestro contexto, tienen un fundamento
y hay un nimero importante de investigadores que atienden su estudio
con diferentes dngulos: ;por qué no recurrimos como asociacién a esos
especialistas?, ;los investigadores que tuvieron una presencia en medios de
comunicacién para hablar sobre los libros de texto gratuitos 2023 desa-
rrollardn indagaciones al respecto o se mudaron a otra coyuntura? Lo que
podemos constatar es que, como investigadores educativos, en ocasiones nos
concentramos en sefialar fallas superficiales de algiin asunto, generalmente
de efervescencia medidtica, pero poco profundizamos y definitivamente
no generamos propuestas de mejora, como tampoco hacemos un trabajo
mucho més enfocado en la divulgacién del conocimiento educativo, ello
también afectd, pues cuando tienes un piblico que mayormente estd de
acuerdo en las planas y repeticiones para matemdticas, la difusién del
conocimiento pedagdgico es casi urgente.

Nuestra comunidad necesita pensar y encontrar un equilibrio entre estas
dimensiones. Quizd esa reflexién se pueda orientar por preguntas sencillas
como: ;cudl es el propésito de la investigacién educativa que se lleva a cabo?,
;quiénes pueden y tienen la capacidad de desarrollarla?, ;hay exclusividad
de los académicos de educacién superior para generar estudios?, ;c6mo
contribuyen los resultados de sus trabajos a la comprensién y mejora de
los problemas educativos?, ;cudl es el papel primordial del investigador
educativo? Estas preguntas pueden ser un punto de partida para generar
nuevas interrogantes que no tendrdn respuestas Gnicas ni perfectas, pero
serdn la pauta para repensar el propédsito de la actividad de investigacion.

Las tendencias epistémicas, tedricas y metodologicas de la IE

Como anotdbamos al inicio, la tendencia metodolégica originaria de la
IE fueron los estudios cuantitativos desde la visién tedrica de la economia
de la educacién. Lo anterior se explica, como lo senalaron las personas
panelistas en el conversatorio, porque no habia un acervo de conocimien-
tos en torno a la situacién de la educacién publica en el pafs, sobre todo
en el nivel bésico. Estudios que ahora se consideran cldsicos, en torno al
rezago, cobertura, eficiencia terminal, entre otros objetos de conocimien-
to, mostraron los grandes problemas educativos. Esta particular forma de
nombrar los fenémenos remite sin duda a un sustrato epistémico, esto es,
a lalégica en la que se comprende la realidad en general y la educativa en
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particular. Como buena hija de su tiempo, la economia de la educacién
construy6 su campo de estudios desde la relacién educacién-mercado
de trabajo-desarrollo econémico, esta concatenacién se explica por el
modelo epistemolédgico de las ciencias de la educacién enclavado en
el neopositivismo. Esta particular articulacién tiene sus claroscuros, pues
como se ha visto, los sesgos del método nomolégico deductivo no admiten
la complejidad que la subjetividad impone a los objetos de las ciencias
sociales. Para Weiss (1990), esta tendencia intenté forcluir dos aspectos
centrales en la construccién del conocimiento sobre la educacién. Por
un lado, la inherente dimensién deontolégica de lo educativo en tanto
prictica de transmisién, pero sobre todo de recreacién y resignificacién
del mundo. Lo anterior alude sin duda a la intencién como dimensién de
futuro o utépica. El segundo ha sido la necesaria discusién en torno a la
falsa dicotomia entre teorfa y prictica. Durkheim (1979) y Dewey (1964)
otorgaron una jerarquia mayor a la primera sobre la segunda y lo ante-
rior tuvo consecuencias hasta en la divisién de las profesiones ligadas a
la educacién: los investigadores por sobre los practicantes (docentes), de
ahi la discusién que se desarrollé en el apartado anterior. Dicha jerarquia
intenté borrar la naturaleza préctica del objeto educacién y, por tanto,
la construccién del conocimiento en torno a este no podria admitir esta
divisién, en primer lugar porque, como ya se afirmé, la educacién es una
prictica social y en segundo, porque la teorizacién en torno a ella también
es una practica.

Con el paso del tiempo hemos sabido que tanto la visién neopositi-
vista de la educacién como la encarnada por la economia de la educacién
partieron de un modelo moderno de ciencia, con aspiracién universal y
sobre todo produciendo teorias que muchas veces sesgaron la produccién
de conocimiento. Para muestra tomemos la psicologizacién del aprendizaje
que ha organizado por etapas de desarrollo-edad a las infancias y sobre
ello se han montado los poderosos sistemas de evaluacién a gran escala,
tendientes a la estandarizacién. Ahora sabemos por la antropologia o los
estudios culturales sobre las infancias, entre otros campos, que el aprendi-
zaje es un proceso complejo tanto cognitiva como emocionalmente; asi lo
demostré la pandemia de COVID-19, al cambiar las coordenadas bdsicas
de tiempo y lugar del aprendizaje, el cuestionamiento al papel mismo de la
escolarizacién ha retomado vuelo desde hace tres ahos, aunque se reconoce
que no con la fuerza de los afios setenta con Ivdn Ilich. Y es que dichas
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teorias se caen al tener enfrente situaciones como la siguiente: una escuela
multigrado en campos agricolas que atiende a nifnas y nifos indigenas de
mds de tres lenguas nacionales, en donde una nifia de 6 afos tiene mayor
competencia lingiiistica en espafiol que un nifio mephaa de 12, ;quién
aprende de quién?, ;quién sabe mids..., respecto de qué?

En el conversatorio nos llamé mucho la atencién cuando —con cierto
desencanto—, quienes participaron concordaban en que la visién inicial
de la 1IE ha ido cediendo paso a las tendencias hermenéuticas y criticas
en detrimento de los estudios cuantitativos, cuestién con la que con-
cordamos de entrada, en lo que podriamos diferir es que no podemos
regresar a la visién neopositivista, no es solo poco deseable para la IE,
sino contraproducente. Por ejemplo, un heredero de esta tradicién seria
el trabajo de Blanco Bosco (2020) en el que afirma que las infancias in-
digenas no aprenden los contenidos nacionales por su condicién étnica.
Compara cuantitativamente los resultados de las pruebas estandarizadas
en torno al aprendizaje de contenidos nacionales, pero nunca cuestiona
la l6gica hegemonica cultural de los mismos, ni desenmascara que lo que
se considera nacional es en realidad una decisién mestiza. Como puede
inferirse, este tipo de estudios puede perpetuar estereotipos y sobre todo
no observar que el problema estd en el curriculum y no en las infancias.
Consideramos que los estudios cuantitativos son necesarios, pero sobre
bases criticas que permitan construir conocimiento situado, en légicas
complejas de relacién y no solo 16gico-causales que poco ayudan a com-
prender y mejorar el sistema educativo mexicano.

Ahora bien, también es importante problematizar esta tendencia cua-
litativa-subjetivista observando —sin generalizar— que el creciente nimero
de estudios sobre los significados, los sentidos, entre otras categorizaciones
similares para recuperar la voz de los sujetos, ya sean docentes, estudiantes,
tomadores de decisién, entre otros, limita la visién sobre el comporta-
miento del sistema educativo, como el andlisis del fracaso de las politicas
educativas desde su complejidad, los fenédmenos sobre las violencias que
es un 4rea reciente, al igual que los estudios interculturales, de género y
medio ambiente que son dreas temdticas menos concurridas a diferencia de
las de sujetos de la educacién y procesos de formacién que representan el
mayor nimero de trabajos en los congresos de los tltimos anos. Esta visién
intimista mella la urgencia de andlisis estructurales, sistémicos y criticos.
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Como puede observarse, el reto epistémico, tedrico y metodolégico es
de buen calado, sin embargo, podriamos estar ante un tercer giro en la
IE en México; esto es, haber pasado por un origen neopositivista, luego
una fase hermenéutico-subjetiva y advertir la posibilidad de nuevos de-
rroteros que permitan acrecentar nuestro acervo de conocimiento sobre
la educacién. Sylvia Schmelkes aludié al pensamiento pedagdgico como
un espacio importante al que ella misma se siente cada vez mds cercana
en la actualidad, lo anterior pone en la mira la discusién sobre el papel de
la pedagogia como campo de conocimiento y su lugar en la IE en particular
y en las ciencias sociales y humanas en general.

Formacion de investigadores educativos

Los cuatro especialistas del conversatorio sobre los 60 afos de CEE y 30
del COMIE coincidieron en reconocer la trascendencia de formar investi-
gadores a partir del desarrollo de investigaciones, es decir que se ensefia a
investigar investigando. La incorporacién de un estudiante al proyecto de
un académico experimentado provee de una experiencia invaluable sobre
el desarrollo de investigaciones. No obstante, en el rubro de formacién de
investigadores tenemos tres desafios como comunidad.

El primero es que invisibilizamos que el lugar donde se atrae a las
nuevas generaciones a la investigacién educativa es en la licenciatura. La
mayor parte de los posgrados forman en investigacién, quienes arriban a
cursar este nivel cuentan con conocimientos bdsicos e incluso avanzados
sobre problemadticas y referentes teéricos. Para ingresar a un posgrado se
requiere de un proyecto de investigacion que es evaluado por el programa
de estudios, mientras que la licenciatura es el periodo formativo en el que
el estudiante conoce las diferentes dreas de lo que serd su ejercicio pro-
fesional, entre ellas la investigacién. Es con los estudiantes de este nivel
donde podemos mostrar la complejidad de la educacién, de nuestro sistema
de educacién publico y la necesidad de abordajes teérico-metodolédgicos
pertinentes (macrosociales y microsociales), asi como la sensibilizacién
sobre la misién de los investigadores educativos, esto es, que los estudios
contribuyan a dar respuesta a problemas de orden educativo tanto a los
tomadores de decisidén y otros actores educativos. Asi, el reto es mirar a
la licenciatura como el espacio donde se desarrolla una formacién inicial
en investigacién educativa.
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El segundo desafio es que los investigadores educativos, especialmente
quienes tienen una trayectoria significativa, den clases en los programas
de licenciaturas como Ciencias de la Educacién, Pedagogia, Psicologia
o Sociologia para impartir cursos de investigacién. Ya lo senalaban las
personas fundadoras, se forma a investigar investigando, eso requiere de
especialistas de sobrada experiencia que logren impactar con su ejemplo y
trayectoria en cursos de licenciatura. Para impartir clases en licenciatura
sobre investigacién educativa se necesita, ademds de los conocimientos,
una diddctica especializada en esta disciplina, lo cual involucra tomar a
la construccién de estudios de parte de los estudiantes como el canal para
aprender el proceso de construccién de planteamiento del problema, de un
referente tedrico, el diseno metodoldgico o la organizacién de resultados,
cuya base es el cuestionamiento permanente. Quienes imparten cursos de
investigacién en licenciatura a partir del desarrollo de trabajos de indaga-
cién sabrdn la carga importante de trabajo que involucra. Quizd es la razén
por la cual son pocos los investigadores que imparten clases en este nivel
y prefieren los cursos de posgrado. Nuestro desafio como comunidad es
que los experimentados se acerquen al nivel de licenciatura para desarrollar
trabajo formativo en investigacién.

El tercer desafio, que estd altamente vinculado con el anterior, es formar
equipos de investigacién con otros investigadores y estudiantes de licen-
ciatura. Como se sabe, en la generacién de un proyecto de investigacién
se ponen en juego conocimientos y habilidades, que no aparecen en los
manuales para hacer una tesis, para discutir problemas conceptuales y
metodolégicos, problematizar y acufar objetos de estudio, disenar y em-
prender el trabajo de campo, analizar el material empirico y organizar los
resultados. La participacién de estudiantes de licenciatura en un proyecto
es una excelente escuela. El reto es que cada investigador educativo forme
al menos en investigacién a un estudiante de licenciatura.

Los cambios ante el futuro

En esta apretada sintesis de discusiones en torno a la IE y el COMIE resul-
ta importante recuperar lo dicho en el conversatorio en torno al futuro,
porque estamos de acuerdo en la necesidad de ampliar los horizontes, de
incorporar tendencias tedricas y metodolégicas antes marginales, rescatar
el cardcter artesano de la formacién de personas que investigan, pero sobre
todo recuperar y ampliar la capacidad de la investigacién educativa para
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incidir en las politicas educativas. Este eje fundante de la IE en México ha
sufrido reveses tanto por las coyunturas como por el desprecio abierto a
ella como sucedié en el sexenio 2013-2018 de Pena Nieto, tal como sucede
en otros campos de la vida social, la necesidad de reorganizar el sistema
debe estar ligada sin duda al conocimiento cientifico de los fenémenos
educativos, desde luego, bajo una pluralidad epistémica, profundizando
nuestra compresién de la educacién como un objeto complejo y multi-
disciplinario.

Nota
' En adelante, en este trabajo se empleard el masculino con el tnico objetivo de hacer
mds fluida la lectura, sin menoscabo de género.
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RENOVACION DEL COMIC EN ESPANOL

Lecturas de Espana a Hispanoamérica
IGNACIO BALLESTER PARDO

Un estado del comic

1 libro Renovacién del comic en espanol: lecturas de Espana a Hispanoamé-

rica se debe al esfuerzo conjunto del proyecto europeo Investigation
on comics and graphic novels in the Iberian cultural area (iCOn-MICS),
especificamente de su Working Group 2 (The Metamorphoses of Con-
temporary Iberian Comics) y del grupo Unicémic, asociacién conformada
por profesores universitarios de la Facultad de Educacién de la Univer-
sidad de Alicante.

Aunque el cémic no es considerado un género literario, en los tltimos
afios numerosas investigaciones sobre él demuestran la importancia que
adquiere en el aula, asi como la vigencia de cara al fomento de la lectura en
las précticas de innovacién docente. Fruto de ello es el volumen que editan
Viviane Alary, de la Universidad Clermont Auvergne, Francia, Eduardo
Baile Lépez y José Rovira-Collado, de la Universidad de Alicante, Espana.

La editorial francesa muestra la fuerza que ejerce la novela grifica —o el
tradicionalmente llamado tebeo en Espafa o monos, en México— a uno
y otro lado del Atldntico. Existe, pues, una mirada amplia, mds alld de lo
publicado en un pais en concreto. En lengua espafnola, aunque seria posible
estudiarlo en lenguas originarias, como sucede con Diana Castilleja, Victor
José Palacios Serrano, José Manuel Herndndez Fuentes, Jorge Rodriguez

Ignacio Ballester Pardo: profesor de la Universidad de Alicante, Facultad de Educacién, Departamento de Innova-
cién y Formacion Didéctica. San Vicente del Raspeig, Alicante, Espana. CE: ignacio.ballester@gcloud.ua.es
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Olvera, Esteban Bartolomé Segundo Romero y Christian Ortiz Eleno
desde la Vrije Universiteit Brussel, Bélgica, en un reciente webinario de
icon-MICS (Castilleja, Palacios Serrano, Herndndez Fuentes, Rodriguez
Olvera ez al., 2023), se establece un panorama que actualiza las lecturas que
crecen con fuerza en esta década, tanto en papel como en formato digital.

Esto dltimo resulta crucial para acercar el cémic en la lectura desde la
web que, con base en México, proponian Berumen y Camou (2015) en
Momentum. Ese momento dlgido del cémic retoma el ritmo que alcanzé
en la década de los setenta, segiin Herner (1979), con setenta millones de
fotonovelas e historietas por semana. Es otra la cantidad de lecturas, pero
en cualquier caso resulta pertinente una aproximacién critica que nos lleve
a discernir, de manera cualitativa, titulos sugerentes para la investigacién
educativa.

Diadlogo interuniversitario: cémic social y politico

La triada critica edita la docena de trabajos en dos mitades, consideran-
do el prélogo y la disertacién sobre el cémic actual iberoamericano que
establecen, a modo de pértico, Benoit Mitaine y José Manuel Trabado
Cabado. Por un lado, se habla de “Cémic social y politico”; por otro, de
“Los nuevos territorios de la historieta”. He ahi el principal aporte, la
interdisciplinariedad. Y es que, segtin Ruiz Banuls (2022:46), “uno de los
grandes aciertos de la monografia es la de presentar trabajos académicos
desde diferentes disciplinas y desde diferentes dreas de conocimiento, po-
niendo de relieve la interdisciplinariedad del «noveno arte»”.

En primer lugar, seis capitulos giran en torno a la actualizacién del
concepto de lo politico a partir del cémic. Olga Nowak aborda el horror a
través de la plasticidad de E/ fordgrafo de Mauthausen (publicado en 2019).
La imagen se explota en la novela gréfica escrita por Salva Rubio, dibu-
jada por Pedro J. Colombo y coloreada por Aintzane Landa. La Segunda
Guerra Mundial nos lleva al protagonista de esta historia: el autor de las
fotografias, militante comunista, Francisco Boix. De tal modo, aunque no
se diga explicitamente por Nowak, estamos ante una obra que es posible
llevar al aula; de secundaria, por ejemplo, donde adolescentes conocerdn
los Juicios de Nuremberg-Dachau en el marco de la posguerra espanola y
de otras tantas dictaduras latinoamericanas de la segunda mitad del siglo
pasado. Ademds, la lectura de las imdgenes (De Amo, 2019) nos permite
entender la narrativa de un hecho histérico que se relaciona con otras dis-
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ciplinas, tanto humanisticas como propias de las ciencias sociales gracias
al certero andlisis que ofrece la investigadora.

En esta linea, destaca el trabajo de quienes coordinan el volumen,
José Rovira-Collado y Eduard Baile Lépez a propésito del poeta oriolano
Miguel Herndndez y cinco propuestas, entre decenas sefialadas rigurosa-
mente, que giran en torno al autor de “La nana de la cebolla”. Para ello
ofrecen un exhaustivo marco tedrico que invita a precisar lo que enten-
demos por cémic y no por poesia grifica (Pons, 2019), entre categorias
que colindan con fronteras tedricas a las que en estas pdginas atienden.
Tal delimitacién sirve para entender la serie de homenajes a la vida del
escritor mediante imdgenes, no como recursos poéticos con base en lo
pldstico. De tal modo, este trabajo dialoga con el anterior, de Nowak. Se
engarzan, pues, los capitulos en un continuum que es la renovacién de la
historieta. El contexto bélico, en este caso, nos permite leer los cuentos
que Miguel Herndndez escribié a su hijo en la cdrcel, justo antes de mo-
rir. Lo hizo en papel higiénico, acompanando el texto de dibujos que él
mismo realizé; lo que invita a una visién mayor del tebeo en estudiantes,
por ejemplo (Ballester, 2022).

En esta linea llegamos a Argentina y al superhéroe contextualizado en
la dictadura por Guillermo Grillo y Edu Molina con el nombre de Animal
urbano (que comenzé a publicarse en 1993). Ello lo trabaja Camille Pouzol
empleando numerosas imdgenes del cémic. A pesar de que la calidad de las
mismas no es la mejor, la descripcién del personaje recuerda al hincapié
que se hace en el yo, en la subjetividad, desde el romanticismo. El aparente
oximoron del titulo, Animal urbano, en la escena representada sobre una
roca con la ciudad a sus pies (p. 77) recuerda al famoso cuadro del alemdn
Caspar David Friedrich. En el mejor sentido la individualidad aboga por
el resto. La dimensién civica encarna los valores de lo tradicionalmente
considerado politico. De este modo, a la vez que se reflexiona sobre el
propio cémic desde diversos prismas del cémic, se define lo politico en
el contexto iberoamericano.

Insistiendo en la cultura germana retomariamos el tépico del doppelgin-
ger (desdoblamiento). Y es que el superhéroe ya no se transforma en otra
persona, dentro de la ciencia ficcién, para acabar con el mal. La conducta
civica se reivindica con el personaje real, sin mdscara, que trata a conti-
nuacién Miguel Angel Pérez-Gémez desde una “Tetralogia® de Marcos
Prior. A pesar de la base histérica de este personaje, la ficcién politica

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1313



‘ Ballester Pardo

descuella como un caso particular. Se suma el grado metacémico por el
que se reflexiona sobre el cémic desde el mismo cémic; el cual entra en
contacto con géneros literarios como el teatro. En este punto el andlisis
puede desarrollarse en numerosas y sugerentes lineas de investigacién que
van surgiendo, también, de cara al aula: coralidad del personaje colectivo,
fragmentacién discursiva e innovacién gréfica desde los medios de comu-
nicacién como es la prensa.

Dichos textos, en papel, casi en peligro de extincién para el alumna-
do mds joven, contrastan con las novedosas técnicas de las que se vale la
narracién, mas sirven igualmente para conocer los canales de la época,
no tan alejada de la actual, pero si diferente. El ya mencionado papel de
las fotografias se liga al tema politico o social —civico, mejor— con Ivdn
Facundo Rubinstein y Laura Nallely Herndndez Nieto a propdsito del caso
mexicano E/ Libro vaquero (cuya edicién comenzé en 1978), del dibujante
Rafael Mdrquez. El contenido politico se halla explicito en este boom ya
mencionado, con la propaganda. Por qué un partido politico echa mano
de dicha revista para difundir las ideas, a modo de campana electoral,
es la cuestién que se aborda en esta sociedad dvida de imaginacién que
recurre a personajes reales préximos a —ya se apunté desde el Cono Sur—
convertirse en superhéroes para la ciudadania. A lo sefialado hasta ahora se
le afiade todavia el estigma de que el cémic es atractivo Ginicamente para
clases populares que evidencian el analfabetismo funcional que continta
en el tercer milenio.

Que el gobierno encargue en tales producciones la difusién o el res-
paldo de una u otra ideologia no es nuevo. Lo que sorprende es que se
desarrolle la prdctica en un momento en el que el cédmic convive con
numerosas plataformas potenciadoras de lo visual como son las redes
sociales. Eso quiere decir que convergen los canales, se nutren y fusionan
intereses para el publico lector. Ya sea a favor de una alimentacién sana
o en contra de la contaminacién (p. 126), en relacién con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, comulga la ténica civica que adopta también el
gobierno espanol a propésito de la educacién sexual y el cémic de Carol/
(Red de Escuelas de Ciudadania, s. f.), que sigue distribuyéndose en las
aulas que comparten lengua. Asi entendemos la defensa del territorio
que aborda desde las Islas Baleares Francisca Lladé Pol. Dos proyectos
del Claster de Comic i Nous Media sirven para cerrar la primera parte del
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volumen que resefamos. Incluso con la objecién que denota la no siempre
convivencia de las imdgenes con el texto, en defensa sin embargo de una
necesaria aproximacién filoséfica, de nuevo, interdisciplinar, las obras
analizadas hasta aqui conectan el territorio espanol con temdticas que
nos unen en el llamado panhispanismo. Compartir un contexto, pues,
implica generar nuevas lecturas que se relacionan.

Los nuevos territorios de la historieta

En segundo lugar, con “Los nuevos territorios de la historieta”, otros seis
capitulos dialogan con el calado social que tienen las anteriores propuestas,
con especial fuerza del momento mexicano, a raiz de nuevas posibilidades
transmediales o multimodales. Si los capitulos de la primera parte hacian
“visible lo invisible” (p. 149), a la manera del poeta mexicano Vicente Qui-
rarte que buscaba “mirar lo no mirado”, desde la pldstica, en esta segunda
seccién lo inteligible e inimaginable opera en formas nunca antes vistas.
Todos los anos que lleva el cémic renovdndose encuentran en el siglo XXI1
un asidero para lo abstracto. Muestra de ello ofrece Antonio Altarriba en lo
que concierne al guion que existe tras el cémic o cualquier manifestacién
artistica; incluso aquella de cardcter experimental o automdtica responde
a un plan, a una reflexién previa de manera oral o escrita, puablica o inti-
ma. Por supuesto, dicha cuestién se vincula con el cine y la tramoya que
sostiene el producto final. La riqueza de la reflexién sobre el proceso de
creacién del cdmic se encontrard con posturas como la del dibujante Pa-
blo Auladell y E/ suerio de Malinche (publicado en 2019), quien reconocid
recientemente, por lo general, su falta de guion al uso. A diferencia de
este necesario andamiaje, por otra parte, en su particular modus operandi
se deja llevar por la creacién fresca y espontdnea que manifieste el ritmo
directo de la narracién. He ahi, entonces, numerosas posturas al respecto
de un tema, el guion, clave para comprender la base de numerosas obras
publicadas en los dGltimos afios que se ligan, ademds, a otras artes, espe-
cialmente, audiovisuales.

Quien escribe y quien dibuja también se desdoblan, pero mantienen el
intimismo y la intermedialidad; otro posible oximoron, del yo a diversas
artes, al que atiende Agatha Mohring. No tanto en obras particulares,
especificas, sino mediante visiones criticas, ensayos propiamente dichos,
se diserta con una visién historicista y técnica de la novela grifica. La
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comunién del estado animico de personajes, autores o, incluso, referen-
cias homenajeadas se alia con la funcién poética, segin el formalismo
ruso, que sigue sosteniendo la expresién de lo abstracto. La alegria o la
tristeza, por citar un par de emociones, se vale del ritmo ya mencionado,
como verso en la pdgina, en las ilustraciones. Las ideas, a pesar de partir
de disertaciones que podrian aplicarse en numerosos ejemplos recientes,
aterrizan, pongamos por caso, en la magistral mano del ya mencionado
Pablo Auladell y La Torre blanca: el libro de los veranos (publicado en
2010), entre otras obras.

Por su parte, Viviane Alary y Alvaro M. Pons observan cémo las van-
guardias (o mejor, neovanguardias) permean el cémic en los tltimos cua-
renta afos. Desde la historiografia comprendemos el campo cultural, la
crematistica, que permite el nacimiento, sin ir mds lejos, del mencionado
titulo de Auladell, publicado en la editorial, también alicantina, Edicions
de Ponent. Acaba conectando el contexto con las propositivas maneras de
cultivar la historieta. Una de ellas radica en la metadiscursividad de un
relato como Simple (editado en 1999), de Federico del Barrio Jiménez,
donde se reflexiona sobre el cémic y su exégesis. El personaje encarna
el sentir del publico lector. Estas obras citadas se suceden con armonia.
Demuestran los conceptos tedricos a favor de una ristra de posibilidades
de lectura. Cuestionable, cuando menos, a la hora de defender postulados
como el siguiente: “la poesia en Espafia, ademds de su tradicidn literaria,
oral y popular, estd en los origenes de la tradicién tebeistica” (p. 223);
que, sin duda, habria que desarrollar dando para otro volumen tan valioso
como este.

Si las vanguardias nos ensefiaron a problematizar (en el mejor sentido) la
inatil divisién en compartimentos estancos que también afecta (en el peor)
al cémic y demds artes, la investigacién de Carmen Maria Lépez Lépez
sobre la serie de televisién El Ministerio del Tiempo y el cémic iluminan
ese fértil camino. Séptimo y noveno arte generan una convivencia grata,
también para este ensayo. La semidtica, desde R. Gubern, sirve aqui para
observar el paso de la pequena pantalla al papel, en un sentido inverso
al que suele ser habitual. El andlisis comparativo logra acotar el tema en
las intrincadas referencias, como espacios y tiempos que convergen en el
dibujo con las estrategias discursivas, los globos, las didascalias, las met4-
foras visuales, las onomatopeyas, los paneles y las vifetas.
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Los temas hasta aqui mencionados, con base en técnicas que alimentan
cada vez mds la relacién de teoria y prictica, arriban a los dos capitulos
finales de esta nutrida docena. Sendos objetos de estudio radican en obras
singulares en los que concluyen los preceptos comentados hasta ahora.
El de Nadia Vizquez Diaz se adentra en los albores de la novela grifica
en México, aunque incurre en un debate candente al situar sus origenes
a finales del siglo pasado (p. 258), obviando buena parte de lo que es
posible encontrar en repositorios virtuales de la Universidad Nacional
Auténoma de México o de la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.
La obra de Bernardo Ferndndez, Uncle Bill (de 2014), es tratada desde la
biografia, la autobiografia y la autoficcién (de William S. Burroughs en
México); por lo que conecta, en estructura circular, con el segundo de
los capitulos de este libro, Renovacién del comic.

Por ultimo, al capitulo inaugural se puede ligar el andlisis de Sebastidn
Miras a propésito Las Hortensias (de 2013), novela grafica ilustrada por
Renzo Vayrade a partir de Felisberto Herndndez; autor al que el critico ha
dedicado buena parte de sus investigaciones. Su arraigado conocimiento,
entonces, facilita una lectura magistral de la convivencia del cémic en la
literatura. Asimismo, en pos de la mixtura de manifestaciones artisticas
y de la teoria filoséfica circundante a la invencién y el mito, que vimos
con Vdzquez Diaz, Miras pergefia una relectura de Herndndez, desde
Vayrade, e ideas que van de las mufecas, la mitopoyética, el juego ritual,
las sincronicidades, el ruido, el aguafiestas o el zrickszer. Todo ello se
articula diestramente en un sintético y, también, renovador ejercicio de
critica desde la literatura y el cédmic.

Lectura inconclusa

Comprendemos las lecturas hasta aqui comentadas de la siguiente manera:
la critica legitima desde diversas instituciones universitarias el cémic con
base en las dltimas referencias bibliogréficas sobre el tema que nos ocupa
y producciones recientes que invitan a ampliar el canon. Este concepto —el
de canon— tan problemdtico, en una discusién necesaria, prueba el peso que
ya tiene en el dmbito educativo. Con marcado peso de la escuela francesa,
se dibujan aplicaciones diddcticas que podrdn desarrollarse en contacto,
por ejemplo, con otra de las artes asociadas a la educacién literaria desde
textos multimodales como es el cine.
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Como sefala Ruiz Banuls, un epilogo aglutinaria las conclusiones que se
extraen de cada uno de los capitulos que conforman este trabajo. Ademds,
se robusteceria la unién entre las obras apuntada desde los dos pérticos.
La lectura de Renovacién del cémic, asi, invita a seguir generando andlisis,
interpretaciones, puestas en comun. Lo dicho demuestra que el corpus de
obras no acaba y se actualiza constantemente en la lengua que nos une.

Segin referencias de la literatura infantil y juvenil como Garcia Padrino
(2023), en un curso que dio como presidente de la Asociacién de Amigos
del Libro Infantil y Juvenil en la Universidad de Alicante, el cdmic no es
parte de la literatura. Es otro el modo de acercarse al texto, a partir del
protagonismo que tiene el contenido visual. No parece necesario de nuevo
abrir ese debate, pero publicaciones como la que aqui resenamos si deja
patente el peso que tiene en el dmbito educativo.

Prueba de ello, ademds de lo ya mencionado, son los veinticinco afos
que acaban de celebrar Baile Lépez y Rovira-Collado (Baile Lépez, Rovira-
Collado, Miras Espantoso ez al., 2023), encabezando Unicdmic: XXV Jornadas
del comic de la Universidad de Alicante. Estd en nuestras manos considerar
una serie de titulos que, desde el cémic, como El sueno de Malinche, de
Pablo Auladell, llegue a textos multimodales como la pelicula homénima,
también de 2019, de Gonzalo Sudrez. De ese modo puede nutrirse la in-
vestigacién educativa al tiempo que nos acercamos a un interés creciente
en las aulas.
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PARTICIPACION CIVICA
EN UN MUNDO DIGITAL

ARMANDO ALCANTARA SANTUARIO

| titulo del libro coordinado por la doctora Belando Montoto expresa

el interés por analizar criticamente las maneras en que las y los ado-
lescentes y jévenes expresan su participacidon civica en un mundo cada
vez mds digital, donde la abundante informacién obliga a su cuidadosa
seleccién y procesamiento para tomar decisiones que afectan a individuos
y sus comunidades.

Los 10 capitulos del volumen representan el trabajo de los equipos que
integraron el proyecto de investigacién sobre ciudadania participativa en
un mundo digital, patrocinado por la Unién Iberoamericana de Universi-
dades (UIU), integrada por las universidades de Barcelona, Complutense de
Madrid, de Buenos Aires, Nacional Auténoma de México y de Sao Paulo.

El capitulo inicial presenta el contexto global en el que se desarrolla la
investigacién, subrayando el objetivo de revisar las dindmicas de partici-
pacién civica y los procesos de inclusién de las y los adolescentes y jévenes
en los medios digitales. Se destaca su participacién civica a partir de la
formacién obtenida durante su paso por los establecimientos escolares.
Asimismo, el trabajo destaca el papel que desempena el entorno digital
como herramienta de inclusién y plantea que el uso de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién (TIC) se ha extendido entre adolescentes
y jévenes, permeando una parte muy considerable de sus interacciones
sociales.

Armando Alcdntara Santuario: investigador titular de la Universidad Nacional Auténoma de México, Instituto de
Investigaciones sobre la Universidad y la Educacién. Ciudad de México, México. CE: aralsantuario@gmail.com
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El estudio advierte que la privatizacién de los medios de comunica-
cién masiva ha provocado que la participacién de la sociedad se mueva
hacia sistemas mds abiertos y poco controlados, como ha sido el caso de
la internet. El estudio realizado por mds de treinta académicas(os) par-
ticipantes en el proyecto ha permitido: “identificar las barreras y facili-
tadores asociados a las TIC en los procesos de inclusién de adolescentes
y jovenes” (p. 25); también destaca que el conocimiento que la juventud
le da a las redes sociales constituye un elemento fundamental para que
“la intervencién socioeducativa que realicen los educadores sea eficaz y
permita garantizar un correcto uso de los recursos” (p. 25).

El segundo capitulo explora la participacién de las y los estudiantes
bonaerenses de secundaria en las redes sociales digitales, antes y después
de la pandemia de COVID-19. El propésito del estudio fue identificar la
forma en que las redes y mediaciones se hallaban presentes en las formas
de participacién previas al inicio de la emergencia sanitaria. De acuerdo
con la investigacién, la virtualidad se conforma como un espacio en el
que se construyen experiencias comunes que refuerzan la pertenencia a
ciertos dmbitos y prdcticas juveniles, cuya caracteristica es la utilizacién
de ciertas plataformas frente a otras que se consideran propias de las
personas adultas. Ello implica la basqueda de expresién, participacién e
informacién por canales alternativos a los tradicionales. Las redes sociales
constituyen, asi, un territorio en el que se desarrollan “los conflictos e
incomunicaciones intergeneracionales”, que caracterizan las formas de
participacién juvenil.

El tercer apartado es el caso brasilefio, analiza la importancia del acceso
a los libros, la literatura y la lectura, como derecho de las personas. Un hito
importante en ese pais fue que en la Constitucién de 1988 quedé establecida
la exencidn impositiva para libros, revistas, periédicos y el papel destinado
a su impresién. Sin embargo, se hace un llamado de atencién al peligro de
una iniciativa del Ministerio de Economia del gobierno de Bolsonaro para
volver a fijar impuestos a los libros, con el argumento de que las personas
de bajos recursos econémicos no consumen libros no-diddcticos y quienes
lo hacen son las familias con ingresos mayores a los 10 salarios minimos.
Se reportan diversas experiencias con clubes de lectura y escritura en una
red de bibliotecas comunitarias en las zonas periféricas de varias ciudades
brasilenas. El trabajo subraya la importancia de esas experiencias para el
desarrollo de habilidades literarias de las y los jévenes asistentes a dichos

1322 Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



Participacion civica en un mundo digital

clubes, y el fortalecimiento de su sentido de ciudadania y su participacién
en el desarrollo comunitario.

El capitulo cuatro investiga las identidades juveniles en la sociedad red,
tomando como estudio de caso a estudiantes mexicanas(s) de bachillera-
to en sus experiencias con las TIC. La categoria central es la “juventud
actual”, que expresa el cardcter dindmico del ser joven en las sociedades
contempordneas. El propésito central del estudio es identificar los elemen-
tos que constituyen las nuevas identidades mediante las redes sociales y
la manera en la que las emplean las y los jévenes mexicanos de los niveles
medio superior y universitario. De acuerdo con este andlisis, los tipos de
interaccién social a través de las redes sociales digitales de la juventud
universitaria reflejan la diversidad de las juventudes respecto del uso
y apropiacién de las tecnologfas. Para quienes estudian la ensefianza media
es notable el incremento que dieron a las actividades escolares median-
te el uso de diversas plataformas y dispositivos digitales. Esto refleja la
intensa interaccién que estos grupos etarios estdn teniendo con la cul-
tura digital. Los hallazgos anteriores desmitifican ideas en el uso que las
y los jévenes dan a las TIC, principalmente las que se refieren a que su
uso es Unicamente para el ocio y el entretenimiento. Sin negar que este
es una de sus formas mds generalizadas, también se recurre a las redes so-
ciales como espacios alternativos para continuar su formacién académica,
asi como para participar en colectivos con objetivos sociales, politicos y
culturales.

El quinto capitulo aborda los temas de ciudadania, valores y par-
ticipacién, infancia y adolescencia. El punto de partida es el amplio
contexto de la sociedad digital y la ciudadania en un mundo global. Se
mencionan algunos de los desafios que la sociedad actual —globalizada y
digital— plantea a la educacién y su relacién con una ciudadania activa e
inclusiva. También se describen algunos de los rasgos que configuran la
percepcién que la juventud tiene en la actualidad de su mundo relacional,
asi como la necesidad de generar escenarios de oportunidad pedagdgica
que permitan sentirse parte activa de la ciudadania en un mundo global.
El trabajo argumenta que el ejercicio de la ciudadania es lo que com-
porta su consolidacién, y apuesta por entender desde esta perspectiva, la
ciudadania de la infancia y la adolescencia como un proceso ciudadano
politico y educativo, en cuyo centro estd la participacién. Asimismo, se
plantean cuatro dimensiones de la construccién de la ciudadania y siete
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ejes de las llamadas “habilidades transferibles”, las cuales se ejercitan en
practicas de participacidn social y politica de interés para la formacién de
ciudadania en la infancia y la adolescencia. También se formulan varios
escenarios y practicas de oportunidad para “la construccién de ciudadania
en el contexto de la actual sociedad digital” (p. 98).

En el sexto apartado se analizan los impactos de la pandemia en la
formacién de las y los jévenes que cursan la educacién media superior
(EMS) en México. Se revisa la situacién educativa ante la pandemia y
posteriormente sus efectos en este nivel. Se examina el abandono escolar
en la EMS durante la emergencia sanitaria a partir de datos oficiales del
gobierno mexicano para estimar su dimensién. Concluyen que el pano-
rama que enfrenta este nivel educativo en México es poco promisorio
debido a la irrupcién de la pandemia en la vida institucional y por los
graves efectos que tuvo sobre la poblacién estudiantil y sus familias. Se
sefiala que durante el tiempo en que permanecieron cerradas las escuelas,
un numero importante del alumnado se vio en dificultades para seguir
las clases en linea debido a carencias de dispositivos digitales adecuados
y a la falta de acceso a la internet.

El capitulo siete explora las experiencias de participacién de las y los
jévenes en los colectivos plurales de las escuelas de enseflanza media en
San Pablo, Brasil. El estudio describe e interpreta las experiencias de
participacién de adolescentes y jévenes en el espacio puablico. La inter-
pretacién se basa en el concepto de “experiencia”, de Frang¢ois Dubet.
Los hallazgos de la investigacién permiten percibir la relevancia de la
escuela y su dindmica sociocultural sobre los modos de participacién
politica de las nuevas generaciones, particularmente cuando consiguen
construir espacios y condiciones seguras de exposicién, habla y didlogo,
elementos esenciales para los sentidos atribuidos a las pricticas politicas
en esta etapa de la vida de las y los adolescentes y jévenes participantes
en esta investigacion.

El octavo apartado reporta los resultados de una investigacion realizada
con estudiantes de nivel medio de la ciudad de Buenos Aires. El objetivo
fue reflexionar sobre la utilidad de los grupos focales en la produccién de
datos y sus desafios para la realizacién de estudios sobre jévenes y politi-
ca. Entre los propdsitos principales estaba identificar las tensiones entre
reproduccién y posibilidades de transformacién social, asi como detectar
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y favorecer los elementos emergentes del cambio social. El utilizar como
herramienta metodolégica el cualitativismo critico permiti6, en primer
término, el rescate de diversas instancias en donde se manifestaban acuerdos
que expresaban los intereses comunes a los grupos de discusién. Ademds,
el andlisis de posturas que se resistian a los posicionamientos dominantes
posibilité el reconocimiento mds claro de los bordes de la identidad del
grupo, asi como captar voces que manifestaban la emergencia de causas
novedosas y repertorios juveniles. Asimismo, la revisién de las dindmicas
y los formatos de andlisis permitié dar cuenta de las potencialidades de
los grupos focales en la produccién de situaciones de cooperacidn inter e
intrageneracional.

La novena parte del libro presenta cuatro experiencias de participacién
realizadas por el Instituto Municipal de Educacién de Barcelona (IMEB),
y otros departamentos municipales y comunidades educativas (“Baobab”;
“Protegemos las escuelas”; “Transformamos los patios escolares”; y “Pro-
ceso participativo de la ciudadania adolescente”). El trabajo analiza los
elementos y caracteristicas de estos programas, en relacién con la parti-
cipacién de nifas, ninos y adolescentes (NNA). Destacan los objetivos de
alentar y reforzar la ciudadania a partir de las personas, sus experiencias y
saberes, el trdnsito de sujeto de derechos a sujeto politico; y el municipio
como espacio comunitario de oportunidad e inclusién en la gobernanza.
La conclusién sefala la necesidad de consolidar algunas de las estrategias
puestas en marcha, e indagar y plantear nuevas acciones e iniciativas que
promuevan la participacién de NNA como ciudadanos en accién corres-
ponsable para la transformacién colectiva del municipio.

La obra cierra con una serie de consideraciones del profesor Juan Luis
Fuentes, quien recomienda reflexionar sobre las acciones ya emprendidas y
comenzar nuevas investigaciones que lleven a tomar conciencia de nosotras(os)
mismos y de nuestra relacién con la tecnologia. Sefala tres puntos criticos
de las investigaciones incluidas en el libro: la existencia de una relevante
brecha digital, entendida como el acceso desigual a la tecnologia entre grupos
sociales, que obstaculiza sobremanera la participacién civica en entornos
virtuales; la forma particular en que la participacién civico-digital se ar-
ticula en cada uno de los casos contenidos en el libro; y las motivaciones de
la percepcién, en donde el autor identifica algunos de los temas comunes
sobre los que gira la participacidén civica en linea: género, diversidad sexual,
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Alcantara Santuario

racismo, matrimonio entre personas del mismo sexo, ley del aborto y la ley
general de educacién sexual integral.

Como puede verse este volumen constituye un acervo muy importante
y bien articulado de trabajos de investigacién que miran criticamente y en
diferentes contextos diversas experiencias en el ejercicio de la ciudadania
y el civismo de nifos, ninas y adolescentes en una era digital. Por ello, su
lectura y discusién en los dmbitos educativos y juveniles son inapreciables.

Resefa recibida: 7 de junio de 2023
Aceptada: 2 de agosto de 2023
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INSTRUCTIVO PARA AUTORES

La Revista Mexicana de Investigacion Educativa (RMIE) es una publicacién
cientifica trimestral que publica resultados de investigacién dentro del
drea de educacién desde diferentes perspectivas tedricas, metodoldgicas,
técnicas y empiricas con un alcance nacional e internacional. El presente
Instructivo indica los requerimientos técnicos de formato para la presen-
tacién de originales y brinda informacién adicional, de utilidad para la
postulacién de contribuciones.

I. Idioma de publicacién
La RMIE solo acepta contribuciones en espafol.

Il. Tipo de contribuciones que recibe la RMIE

Articulos de investigacion

El articulo es un reporte original de investigacién que aporta a la discu-
sién cientifica en el drea educativa. Debe contar con un sustento tedrico
y metodoldgico que posibilite un avance en la comprensién del fenémeno
en estudio.

Resefas criticas

La resena presenta una sintesis del contenido de libro resenado, asi como
una valoracién critica del mismo ubicando su contribucién a un campo
de problemas y, preferentemente, su relacién con otras obras relevantes
del tema, de ahi que la inclusién de bibliografia adicional se considere
adecuada. La RMIE privilegiard las resefias de tipo critico y analitico, por
lo que no aceptard resenas Gnicamente descriptivas.

lll. Postulacion de originales
Todo trabajo postulado deberd enviarse por correo electrénico a: revista@

comie.org.mx.
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Por la naturaleza de la RMIE, todos los trabajos deberdn ser de cardcter
cientifico, inéditos, estar en consonancia con los dmbitos temdticos que
publica la revista y presentarse en los formatos y con las caracteristicas
indicadas en este Instructivo (ver apartado IV).

El autor que realice el proceso de postulacién serd el que, dentro de
la lista de autores, aparezca como “autor de correspondencia’, y es el res-
ponsable de la comunicacién con el equipo editorial de la RMIE para la
gestién de la contribucién.

Los documentos requeridos para iniciar el proceso de postulacién son:
la carta de declaratoria de originalidad y el texto de la contribucién.

Carta de declaratoria de originalidad. Documento en el que se presentan
los siguientes datos: nombre(s) de autor (es), adscripcién institucional,
direccién, teléfono, correo electrénico, nimero ORCID, forma de parti-
cipacién y funcién en el desarrollo de la investigacién, y firma autégrafa
de cada uno de los autores. En dicha carta se expresa de forma clara y
concisa que:

a) La contribucién postulada es inédita.

b) Ninguna parte de su contenido ha sido previamente difundida en
algiin otro medio e idioma.

¢) El documento no estd siendo postulado de forma simultdnea a otra revista.

d) Se conté con pricticas éticas cientificas para el proceso de investigacién
y redaccién del documento.

¢) Laaceptacién de la forma en cémo la revista realiza el dictamen edito-
rial, el proceso de revisién por pares (dictamen cientifico), y la fecha
senalada para la publicacién de su contribucién por parte del Comité
Editorial.

/) Todos los autores son responsables del contenido; el primer autor asume
la responsabilidad intelectual de los resultados del proceso editorial;
los autores son responsables de obtener los derechos de autor para
reproducir material grafico o fotogrifico de terceros.

2) Los autores asumen la responsabilidad si se detecta falsificacién de datos
o falta de autenticidad en la investigacién, por lo que se comprometen
también a no reutilizar trabajos ya publicados, total o parcialmente,
para presentarlos en otra publicacién.

h) En caso de que se haya presentado conflicto de interés en el proceso
de elaboracién de la investigacién o redaccién del documento por
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parte de los autores, indicar de forma clara los acuerdos a los que se
lleg6 para la postulacién de la contribucién.

El formato de la carta de declaratoria de originalidad podrd descargarse
en el sitio oficial de la revista (www.rmie.mx).

Texto de la contribucion. Todas las contribuciones tendrdn que ser escritas
en procesador de textos. Las indicaciones técnicas aparecen en el apartado
IV de este Instructivo.

Si la contribucién cuenta con los documentos y caracteristicas espe-
cificados en este Instructivo, en un médximo de dos dias hdbiles, el autor
recibird el comprobante de recepcion, e iniciard el proceso de revisién editorial
y de revisién por pares, lo cual no implica un compromiso de la revista
para su publicacién. Al enviar su trabajo, los autores aceptan las normas
editoriales de la RMIE.

Si la contribucién es aceptada para su publicacién (ver Criterios de
evaluacién), los autores deberdn enviar las modificaciones solicitadas
por los drbitros —si aplica— y la carta de cesion de derechos patrimoniales al
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa, AC, en la que aceptan de
forma expresa que la difusién de su contribucién serd en acceso abierto. El
formato de la carta de cesién de derechos patrimoniales podrd descargarse
en el sitio oficial de la revista (www.rmie.mx).

El equipo editorial de la revista se reserva el derecho de hacer las modi-
ficaciones de estilo que juzgue pertinentes y asignar la fecha de publicacién
de la contribucién.

La RMIE se reserva el derecho de retirar del sitio web de la revista
cualquier colaboracién arbitrada en que se detecte una condicién de-
mostrada de plagio académico. El retiro de articulos por esta causa serd
informado a los indices bibliométricos en los que participa RMIE.

IV. Caracteristicas técnicas de las contribuciones

a) Extension

Los articulos de investigacién tendrdn una extensiéon entre seis mil y nueve
mil palabras mdximo, incluyendo tablas, figuras y referencias bibliografi-
cas. Una pdgina estdndar en tamano carta debe incluir, en promedio, 350
palabras sin importar el tipo o tamano de letra. Todos los articulos que
sean postulados deberdn contener las secciones indicadas en el apartado
de Estructura de la contribucién.
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Las resenas criticas tendrdn una extensién maxima de cinco mil palabras.

b) Informacién de autoria
Tanto los articulos de investigacién como las resenas incluirdn en la primera

pdgina la siguiente informacién:

Titulo breve del trabajo, que refiera claramente el contenido.
Autor(es), indicando de qué manera deberd(n) ser referido(s) en los
indices bibliométricos.

Institucién y departamento de adscripcién laboral. En el caso de es-
tudiantes sin adscripcién laboral, referir la institucién donde realizan
su posgrado.

Direccién postal institucional.

Teléfono.

Direccién de correo electrénico.

Registro ORCID.

Salvo la portada, el manuscrito no deberd contener ninguna informacién

de identificacién del (los) autor(es). Asegtrese de que el nombre del autor

ha sido eliminado de la lista de Propiedades del documento.

¢) Estructura de las contribuciones
El articulo de investigacién tendrd la siguiente estructura:
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Titulo: extensién mdxima de 15 palabras.

Resumen: objetivo, método o estrategia de andlisis y principales
resultados, no debe contener férmulas, citas ni bibliografia, méximo
130 palabras.

Palabras clave: de tres a cinco palabras clave a partir del tesauro de
iresie (http://132.248.9.1:8991/iresie/VocabularioControlado.pdf)
Texto de la contribucién: los articulos deberdn presentar con clari-
dad el tema, problema y objeto de estudio, la revisién de la litera-
tura relevante, la metodologia utilizada, los resultados y hallazgos
de la investigacién, asi como las conclusiones o consideraciones
finales.!

Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



- Bibliografia: deberd entregarse estandarizada bajo la norma Harvard, ver
ejemplos abajo.

La resefa critica incluird:

+ Titulo: extensién mdxima del5 palabras.

« Contenido: el (los) autores tendrd(n) que indicar la importancia de la
obra para el campo del conocimiento, pertinencia y actualidad desde
un enfoque critico.

- Bibliografia adicional si es el caso.

d) Tablas y figuras

Las tablas y las figuras serdn las estrictamente necesarias y deberdn ex-
plicarse por si solas (es decir, sin tener que recurrir al texto para su com-
prensién), siempre serdn referidas dentro del texto y para su presentacién
deben tomarse en cuenta los criterios y el espacio de la revista. Deberdn
incluirse en el mismo archivo del texto.

Las tablas deberdn presentarse en formato de texto. En el caso de las
figuras, especialmente las gréficas, deberdn incluirse, en la medida de lo
posible, en formatos editables (por ejemplo, Excel).

Para el caso de las tablas y figuras que no sean propiedad de los autores,
éstos serdn responsables de contar con los permisos correspondientes para
su reutilizacién.

e) Notas a pie de pagina

Las notas a pie de pdgina deberdn ser tinicamente aclaratorias o explicativas,
s6lo servirdn para ampliar o ilustrar lo dicho en el cuerpo del texto y no
para indicar las fuentes bibliograficas, en cuyo caso deberdn ir en el texto
de acuerdo con el siguiente ejemplo (Levy, 1993:12-14).

f) Siglas y acronimos
Debe proporcionarse, al menos la primera vez, la equivalencia completa
de las siglas empleadas en el texto, en la bibliografia, en las tablas y las
figuras.

En el caso de los acrénimos, sélo ird la primera letra con mayuscula:
Secretaria de Desarrollo Social (Sedesol), Organizacién de Naciones Unidas
para la Educacién Ciencia y Cultura (Unesco), etc.

Revista Mexicana de Investigaciéon Educativa 1331



g) Referencias bibliograficas

.
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Los autores deberdn asegurarse de que las fuentes citadas en el texto y
las notas concuerden con el listado de referencias final, el cual debera
ser en el formato que se indica en este Instructivo. Sélo se incluirdn
las fuentes que sustentan la investigacién, no las empleadas para pro-
fundizar en el tema.

En el caso de las referencias electrénicas es responsabilidad del autor
que los enlaces estén activos y sean los correctos. Y, si aplicara, colocar
el registro de identificador digital (DOI, por sus siglas en inglés).
Para las citas en el texto se utilizard la forma entre paréntesis: ape-
llido del autor (tal como esté consignado en las referencias: un solo
apellido, ambos o, si es el caso, unidos con guion), afno de edicién
y, en su caso, pdgina(s) citada(s); por ejemplo: (Lépez, 2017; Lépez
Sénchez, 2017; Lépez-Sdanchez, 2017). Si el autor es citado directa-
mente en el texto, dentro de los paréntesis sélo se incluyen el afio y
las pdginas.

Cuando se trate de varios autores, en el texto se incluirdn hasta tres de
ellos y a partir del cuarto se agregard ez al. En el apartado de referencias
deberdn estar incluidos todos los autores.

Las referencias deberdn presentarse en orden alfabético y cronolégico
de menor a mayor, de acuerdo con los siguientes ejemplos:

Articulos:

Rueda Beltrdn, Mario (2007). “La investigacién etnogrifica y/o
cualitativa y la ensefianza en la universidad”, Revista Mexicana de
Investigacion Educativa, vol. 12, nim. 34, julio-septiembre, pp. 1021-
1041.

Libros:

Weiss, Eduardo (coord.) (2003). El campo de la Investigacidén edu-
cativa, coleccién La investigacién educativa en México 1992-2002,
nam. 1, Ciudad de México: COMIE/CESU-UNAM.

Capitulos de libros:
Chavoya-Pefa, Maria Luisa; Cdrdenas-Castillo, Cristina y Herndn-

dez Ydnez, Marifa Lorena (2003). “La investigacién educativa en
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\
la Universidad de Guadalajara. 1993-2001”, en E. Weiss (coord.),

El campo de la Investigacidon educativa, col. La investigacién
educativa en México 1992-2002, ntm. 1, Ciudad de México:

COMIE/CESU-UNAM, pp. 383-407.

Ponencias:

Parrino, Maria del Carmen (2010). “Desercién en el primer afio
universitario. Desafios y logros”, ponencia presentada en el x Co-
loquio Internacional sobre Gestién Universitaria en América del
Sur, Mar del Plata, 8, 9 y 10 de diciembre.

Documentos en linea:

Rodriguez-Pineda, Diana Patricia y Lépez y Mota, Angel Daniel
(2006). “;Cémo se articulan las concepciones epistemoldgicas y
de aprendizaje con la prictica docente en el aula? Tres estudios de
caso de profesores de secundaria”, Revista Mexicana de Investigacion
Educativa, vol. 11, naum. 31. Disponible en: http://www.comie.
org.mx/documentos/rmie/v11/n31/pdf/rmievl 1n31scB02n0Ges.
pdf (consultado: 30 de junio de 2010).

Asuntos editoriales, dirigirse a:
Editora: Elsa Naccarella
revista@comie.org.mx
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DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD

Ciudad, pais, dia, mes, afio

Dra. Yazmin Margarita Cuevas Cajiga
Directora

Revista Mexicana de Investigacion Educativa
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa

revista@comie.org.mx

Ty F: +52 (55) 3089 2815 y +52 (55) 5336 5947
Direccién postal: General Prim 13,

colonia Centro, 06010, Cuauhtémoc,

Ciudad de México, México

PRESENTE

Por medio del presente documento, los que suscriben [Nombre de autores],
en calidad de auto(res) exclusivo(s) del articulo/resefa critica [77tulo en
espanol (Titulo en inglés)], sometemos este trabajo para evaluacién y pu-
blicacién a la Revista Mexicana de Investigacion Educativa —editada por el
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa, AC—. Asimismo, declaramos
bajo protesta de decir verdad, que:

a) La contribucién postulada es inédita.

b) Que parte de su contenido no ha sido previamente difundido en algin
otro medio e idioma.

¢) Que el documento no estd siendo postulado de forma simultdnea a
otra revista.

d) Para el proceso de investigacién y redaccién del documento, se contd
con pricticas éticas cientificas de investigacidn.
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e) Aceptamos la forma en cémo la revista realiza el dictamen editorial,

£)

g)

h)

j)

k)
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el proceso de revisidn por pares (dictamen cientifico), y la fecha se-
fialada para la publicacién de su contribucién por parte del Comité
Editorial (ver Criterios de evaluacién).

Todos los autores somos responsables del contenido; y el primer autor
(nombre) asumo la responsabilidad intelectual de los resultados del
proceso editorial; y los demds autores fuimos responsables de obtener
los derechos de autor para reproducir material gréfico o fotogréfico
de terceros.

Asumimos la responsabilidad si se detecta falsificacién de datos o falta
de autenticidad en la investigacién, por lo que nos comprometemos
también a no reutilizar trabajos ya publicados, total o parcialmente,
para presentarlos en otra publicacién.

En caso de que se hayan presentado conflictos de intereses en el pro-
ceso de elaboracién de la investigacién o redaccién del documento
por parte de los autores, indicamos que los acuerdos fueron: XXXXXX.
Que el trabajo presentado conté con el financiamiento de (indicar
instituciones o nombre del fondo).

La informacién recuperada de trabajos previos dentro del texto,
fueron debidamente citados mediante citas textuales y pardfrasis
mediante la norma Harvard. Por lo que en caso de que se presen-
tara alguna impugnacién, demanda o reclamacién sobre la autoria
de la presente contribucién, asumimos la responsabilidad legal
y econémica de esta y, al mismo tiempo, excluimos de cualquier
responsabilidad legal y econémica al Consejo Mexicano de Inves-
tigacién Educativa, AC y al equipo editorial de la Revista Mexicana
de Investigacion Educativa.

Reconocemos que, en caso de que nuestra contribucién sea aceptada
para publicacién, serd difundida por primera vez en la RMIE, la cual
cuenta con una politica de acceso abierto, y serd difundida bajo la
licencia Creative Commons 4.0 Atribucién-No Comercial (CC BY-
NC 4.0 Internacional), que permite a terceros copiar y redistribuir el
contenido en cualquier formato, asi como reutilizar la informacién
de la revista, siempre que se reconozca la autoria de la informacién y
se indique de forma explicita que fue publicada por primera vez en la
Revista Mexicana de Investigacion Educativa.
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1) En caso de que sea aprobada nuestra contribucién, respetamos la fecha
designada por el Comité Editorial para la publicacién del texto.

Para constancia de lo anteriormente expuesto, se firma esta declaracién a
los dias, del mes de , del afo , en la ciudad de
, pais.

ATENTAMENTE

[Nombre completo y firma autdgrafa del AUTOR 1/AUTOR
DE CORRESPONDENCIA]

ORCID ID:

Institucién de adscripcidn:

Direccién postal:

Teléfono:

Correo electrénico:

Forma de colaboracién en la investigacién y redaccién del documento:

[Nombre completo y firma autdgrafa del AUTOR 2]
ORCID ID:

Institucién de adscripcién

Direccién postal:

Teléfono:

Correo electrénico:

Forma de colaboracién en la investigacién y redaccién del documento:

[Nombre completo y firma autdgrafa del AUTOR 3]
ORCID ID:

Institucién de adscripcién

Direccién postal:

Teléfono:

Correo electrénico:

Forma de colaboracién en la investigacién y redaccién del documento:

NOTA: TODOS los autores deben firmar la presente carta y otorgar sus datos.
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CARTA DE CESION DE DERECHOS

Ciudad, pais, dia, mes, afio

Dra. Yazmin Margarita Cuevas Cajigar
Directora

Revista Mexicana de Investigacién Educativa
Consejo Mexicano de Investigacién Educativa

rrevista@comie.org.mx

Ty F: +52 (55) 3089 2815 y +52 (55) 5336 5947
Direccién postal: General Prim 13,

colonia Centro, 06010, Cuauhtémoc,

Ciudad de México, México

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 30, 31, 33, 123, 124, 125,
126, 127, 128 y demds aplicables de la Ley Federal del Derecho de Autor,
los que suscriben, [Nombre de autores], en calidad de auto(res) exclusivo(s)
del articulo/resena critica [77tulo en espanol (Titulo en inglés)], el cual fue
postulado el dia XX del mes XXX del ano XXX, y que fue aprobado para
su publicacién el dia XX del mes X del ano XXX en la Revista Mexicana de
Investigacion Educativa —editada por el Consejo Mexicano de Investigacién
Educativa, AC—, declaramos bajo protesta de decir verdad, que este trabajo:

1. Es original.

2. Para su realizacién, tanto en el proceso de investigacién como en el de
la redaccién del documento, se contaron con pricticas éticas cientificas.

3. Es inédito, por lo cual no ha sido postulado de forma simultdnea a
otras revistas y no ha sido difundido en otras plataformas y/o medios,
ni en otro idioma.
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4.

10.
11.

12.
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Que las imdgenes, graficos y tablas dentro del documento son de nues-
tra autoria y, en caso de que sean de otros trabajos, contamos con los
permisos necesarios para su reutilizacién.

La informacién recuperada de trabajos previos dentro del texto fue
debidamente citada mediante citas textuales y pardfrasis con las indi-
caciones senaladas el Instructivo para autores de la Revista Mexicana de
Investigacion Educativa. Por lo que en caso de que se presentara alguna
impugnacién, demanda o reclamacién sobre la autoria de la presente
contribucién, asumimos la responsabilidad legal y econémica de esta
y, al mismo tiempo, exoneramos de cualquier responsabilidad legal y
econémica al Consejo Mexicano de Investigacién Educativa ac y al
Equipo Editorial de la Revista Mexicana de Investigacion Educativa.

. Asumimos toda responsabilidad legal y econémica del contenido y opi-

niones incluidas en el trabajo publicado, asi como de las consecuencias
derivadas de la publicacién del mismo.

Todos los autores participaron de forma activa en el proceso de ela-
boracién del documento y se dan los créditos correspondientes.
Aceptamos los resultados derivados de la revisién editorial y de los
arbitros, por lo que realizamos las modificaciones requeridas.

. Aprobamos la totalidad del contenido y la versién editada por el equipo

editorial de la Revista Mexicana de Investigacion Educativa.
Aprobamos la fecha designada para la publicacién del texto.
Conocemos la politica de acceso abierto de la Revista Mexicana de
Investigacion Educativa y aceptamos que nuestro articulo se difunda
bajo la licencia Creative Commons 4.0 Atribucién-No Comercial (CC
BY-NC 4.0 Internacional), que permite a terceros copiar y redistribuir
el contenido en cualquier formato, asi como reutilizar la informacién
de la Revista Mexicana de Investigacion Educativa, siempre que se re-
conozca la autoria de la informacién y se indique de forma explicita
que esta fue publicada por primera vez en la Revista Mexicana de
Investigacion Educativa, asignando los vinculos correspondientes a la
primera versién publicada del documento en esta publicacidn.

Que la publicacién de nuestro articulo/resena critica en esta revista es
sin fines de lucro, persiguiendo la difusién de conocimiento cientifico
y cultural, por lo que no se genera ninguna regalia o remuneracién
econdémica por parte del Consejo Mexicano de Investigacién Educativa,
AC.
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De acuerdo con lo anterior, cedemos los derechos patrimoniales de
nuestro trabajo —y todos los elementos incluidos en él- al Consejo Mexi-
cano de Investigacién Educativa ac, para llevar a cabo la primera publica-
cién del documento en la Revista Mexicana de Investigacion Educativa, asi
como autorizamos al Consejo Mexicano de Investigacién Educativa ac, la
reproduccién de este por tiempo indefinido en cualquier medio, formato,
versién e idioma, asi como en las bases de datos y colecciones en las que
se encuentra indizada la Revista Mexicana de Investigacion Educativa.

Para constancia de lo anteriormente expuesto, se firma esta declaracién a
los dias, del mes de , del afio , en la ciudad de

, pais.

ATENTAMENTE

Nombre completo: [AUTOR 1]

Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento:

Nacionalidad actual:
Pasaporte o REC:
Domicilio:

Teléfonos oficina: Teléfono celular:

Correo electrénico:

Firma autégrafa

Nombre completo: [AUTOR 2]

Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento:

Nacionalidad actual:
Pasaporte o REC:
Domicilio:

Teléfonos oficina: Teléfono celular:

Correo electrénico:

Firma autdgrafa

NOTA: TODOS los autores deben firmar la presente carta y otorgar sus datos.
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CRITERIOS DE EVALUACION

Proceso para el dictamen de textos en RMIE

Los textos sometidos a dictamen para su posible publicacién en la

Revista Mexicana de Investigacion Educativa (RMIE) son evaluados en tres

fases:

la)

2a)

3a)

Evaluacion del equipo editorial y la direccién de la RMIE. Comprende
la verificacién de formato (extensién, estructura y bibliografia), asi
como una apreciacién general de pertinencia temdtica (si es una in-
vestigacién educativa y/o de interés para la revista en este momento)
y calidad de redaccién, y una valoracién global de la calidad cienti-
fica del texto y su aporte al campo temdtico en que se inscribe. Los
textos que no satisfacen alguno o varios de estos elementos pueden
ser rechazados en esta etapa.

Evaluacién del Comité editorial. La direccién de RMIE distribuye los
manuscritos enviados entre los integrantes del Comité Editorial, quie-
nes los eligen segln su interés o drea de especialidad. La evaluacién
en esta fase puede aceptar o rechazar textos. En caso de aceptacién,
se solicita al evaluador la propuesta de posibles lectores para realizar
el dictamen académico formal.

Dictamen académico doble-ciego. Los textos aprobados en etapa anterior
son enviados a dictaminadores pares académicos, quienes toman la
decisién final sobre la publicacién o no de los manuscritos enviados.
Generalmente dos dictaminadores se encargan de esta tarea y en caso
de discrepancia se solicita un tercer dictamen.

Las dos primeras etapas no constituyen una evaluacién de fondo que deba

ser argumentada con amplitud; ello corresponde a los dictaminadores. Las
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evaluaciones del equipo editorial, la direccién de la revista y su Comité
Editorial son un control de calidad, util para seleccionar los trabajos
que mejor se ajustan a las caracteristicas, objetivos y perfil académico de
la RMIE y, ya sea en la primera o en la segunda fase, siempre com-
prende la verificacién de la originalidad del texto mediante software
antiplagio.

La RMIE seguird el mismo procedimiento para la distribucién de
manuscritos al Comité Editorial (incluird al Consejo Editorial, si fuese
necesario por el volumen de textos a dictaminar). En esa etapa se espera
de los integrantes del Comité: i) una decisién (articulo no publicable o
articulo para ser dictaminado), 77) la expresién de una razén principal en
caso de rechazo, y i7i) la sugerencia de dictaminadores académicos para
los textos que superen los primeros filtros.

Criterios de calidad

El criterio fundamental que orienta la seleccién de textos para ser dictami-
nados es su calidad académica. En este sentido, los trabajos propuestos a la
RMIE implican un avance en la comprensién de los fenémenos estudiados;
se ubican en los debates actuales de los temas analizados; incorporan una
discusién conceptual; incluyen referencias a otras experiencias y estudios
sobre el tema; valoran los resultados de otros estudios, y presentan una
bibliografia pertinente y actualizada, como se precisa con mds detalle en
el siguiente punto (Criterios de contenido). Se consideran, ademds, los
siguientes criterios:

a) Pertinencia. Los articulos de investigacién para la RMIE deben abor-
dar una problemdtica educativa especifica, que puede corresponder a
cualquier 4rea o campo de la investigacién en educacién, asi como a
cualquier enfoque conceptual o metodoldgico de la misma. El conte-
nido debe permitir identificar el drea temdtica a la que corresponde
la investigacidn. Se considera prioritaria la publicacién de textos que
contribuyan al avance del conocimiento en las disciplinas de la inves-
tigacién educativa.

b) Relevancia. Se considera prioritaria la publicacién de trabajos de inves-
tigacién que analicen temas, condiciones y problemdticas educativas
contempordneas, y cuyos resultados contribuyan a su comprensién, a
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la argumentacién critica fundada, e incluso al disefio de alternativas
y soluciones.

¢) Alcance. Son aceptables estudios macro o micro, comparativos o de

caso. También son aceptables evaluaciones y reportes analiticos de
intervenciones y sistematizacién de experiencias, desarrollo de me-
todologias, instrumentos, técnicas o tecnologias, siempre y cuando
incluyan datos originales sobre su aplicacién. En el caso de instru-
mentos, es imprescindible sefalar las fases para su construccién (o
adaptacidén) asi como los métodos de confiabilidad y validez utilizados,
y los resultados obtenidos en cada fase.

Criterios de contenido
Se espera que los articulos de investigacién propuestos a la RMIE satisfagan

requisitos bdsicos de la comunicacién académica del género. Principalmente

los siguientes:

a)

6)

c)

Presentacion del problema. El texto debe hacer una presentacién clara
del problema u objeto de estudio, asi como de los objetivos o pre-
guntas de investigacién, contexto, relevancia del estudio, entre otros
elementos.

Revision de la literatura relevante. El texto debe incluir una revisién
general o especifica del “estado del arte” del conocimiento del tema de
estudio, asi como la referencia a los estudios relevantes sobre el mismo.
Asimismo, el texto debe presentar y discutir los principales elementos
conceptuales o tedricos que dan sustento al andlisis del problema u
objeto de estudio. La revisién de la literatura y el encuadre conceptual
del texto puede estar incluido en la secciédn introductoria o bien en

una seccién especifica.

Presentacion de la metodologia. El texto debe describir con claridad, y
de preferencia justificar, el procedimiento metodolégico seguido en
la investigacién. Segtn la metodologia empleada, se debe incluir la
presentacion de las técnicas, modelo(s), validez estadistica de muestras,
procedimientos e instrumentos para la recoleccién de datos, estructuras
de cédigos y categorizacién de datos, entre otras posibilidades.
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d) Presentacion y andlisis de resultados. El texto debe incluir la presenta-

e)

cién de los principales resultados y hallazgos de la investigacién, asi
como el andlisis de su significado en términos del marco conceptual
correspondiente y del problema de investigacién planteado.

Conclusiones. Los textos deben incluir una seccién de conclusiones,
que puede tener otra denominacién, pero su contenido debe presentar
respuestas a las preguntas o hipdtesis de la investigacién, asi como
las principales consecuencias tedricas y, en su caso, prdcticas de los
resultados.

Criterio de forma
Los articulos de investigacién presentados a la RMIE deben satisfacer los

criterios de forma exigibles a un trabajo académico de alta calidad: redaccién

clara, coherencia argumental, uso adecuado de elementos grificos (tablas

y figuras), pertinencia y actualidad de las referencias bibliogréfica, entre

otros aspectos (ver Instructivo para autores).

Resultado de la evaluacion

El resultado de la dictaminacién puede ser, segin la gufa de dictamen:

Aceptado (con modificaciones menores)
Condicionado a una revisién y nueva presentacion en el siguiente mes
a la recepcién del dictamen

Rechazado

En caso de que los dictdmenes no sean coincidentes la resolucién serd:

1 — 2 Valdrd 2 (se pedird que se incorporen las modificaciones propuestas)

1 — 3 Se enviard a un tercer 4drbitro; al haber tres lectores y dos de ellos

hayan dado un dictamen similar (segin este criterio) se descartard
el dictamen disidente

2 —3 Valdrd 3

Los dictdmenes son inapelables.

1346

Consejo Mexicano de Investigacion Educativa



	Contenido 
	Editorial
	30 años del COMIE: 
	Celebración y desafíos
	Yazmín Cuevas Cajiga

	Investigación

	Validación y optimización 
de un cuestionario para evaluar 
las competencias 
del tutor(a) en educación superior
	Joaquín Caso Niebla / Salvador Ponce Ceballos / Benilde García Cabrero / Carlos David Díaz López

	Aceptación de m-learning en docentes universitarias(os) en el marco 
de la pandemia por COVID-19
	Paula Andrea Rodríguez-Correa / Alejandro Valencia-Arias / Juan Carlos Ureta Medrano / Martha Luz Benjumea-Arias / Karla Juvicza Neyra Alemán

	Incorporación laboral 
de egresadas(os) de posgrado 
desde la segregación de género
	El caso de la Universidad de Guadalajara 
	Iván Alejandro Salas Durazo / María Luisa García Bátiz


	La formación práctica de los futuros profesoras(es) de Pedagogía 
en Educación Básica en Chile
	Definiciones y temas pendientes en la normativa institucional 
en torno a la articulación universidad-escuela
	Lady Sthefany Bastías Bastías / Carolina Iturra-Herrera


	La gestión de la tercera misión 
en un sistema de educación superior altamente privatizado 
	Procedimientos de traducción en la organización 
y cultura institucional de las universidades chilenas
	Julio Labraña / José Joaquín Brunner / Francisca Puyol / Nicolás López


	Dossier
	30 años del Consejo Mexicano 
de Investigación Educativa
	Voces, huellas y perspectivas

	Presentación
	Ana Laura Gallardo Gutiérrez
	1.	La creación del comie 
y su impacto en el contexto educativo 
nacional hace 30 años

	Felipe Martínez Rizo
	2.	Las distintas voces 
y tendencias que integran al comie
	Rosa María Torres Hernández
	Sylvia Schmelkes
	Angélica Buendía Espinosa
	3.	Los estados de conocimiento: 
impactos y retos 
para la investigación educativa
	Ángel Díaz-Barriga
	Alberto Ramírez Martinell
	Gunther Dietz
	María Concepción Barrón Tirado 
	Martha Vergara Fregoso
	4.	Los Congresos Nacionales 
de Investigación Educativa 
y la producción de conocimiento: 
crecimiento y cambio 
de las áreas temáticas
		balance y perspectivas
	5. La Revista Mexicana 
de Investigación Educativa: 
	Lourdes M. Chehaibar Náder
	Susana Quintanilla
	Guadalupe Ruiz Cuéllar
	6.	Los retos para la investigación 
educativa 
y el papel del comie hacia el futuro
	Rocío Grediaga Kuri
	Gabriela de la Cruz Flores
	Reseña
	Alary, Viviane; Baile López, Eduardo y Rovira-Collado, José (eds.) (2021). Renovación 
del cómic en español: lecturas de España a Hispanoamérica, Lyon: Grimh.

	Yazmín Cuevas Cajiga / Ana Laura Gallardo Gutiérrez
	Ignacio Ballester Pardo
	Belando Montoto, María R. (coord.) (2021). Participación cívica 
en un mundo digital. Madrid: Dykinson, 225 pp. ISBN: 978-84-1377-940-9.
	Armando Alcántara Santuario
	Instructivo para autores

