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La sesion inaugural del curso Las desigualdades: una introduccion transdisciplinar, organizado
por el IECCS y el CBA, tuvo unos invitados de lujo: la vicepresidenta segunda del Gobierno

y ministra de Trabajo y Economia Social Yolanda Diaz y el economista francés Thomas Piketty.
En la conversacion que recogemos en estas paginas de Minerva, moderada por el traductor
de Piketty en Espana, el economista Daniel Fuentes, ambos coinciden en la necesidad de
reformar el mundo de la empresa y de repensar las politicas europeas —y muy en concreto,

la politica fiscal— para abrir la puerta a un nuevo modo de produccion, al que Piketty llama

«socialismo participativo».

LA IGUALDAR, UNA HERRAMIENTA TRANSFORMADORA

CONVERSACION

YOLANDA DIAZ
THOMAS PIKETTY
DANIEL FUENTES

DANIEL FUENTES
Uno de los términos que recorre la obra de Thomas Piketty es
«ideologia». ;Laideologia resta valor al anlisis econémico?

THOMAS PIKETTY
Yo intento hacer una investigacién histdrica que consiste enreco-
lectar datos sobre los ingresos, el patrimonio, los niveles edu-
cativos, las formas de desigualdad, etc., a través del tiempo y de
las sociedades. Es una investigacién empirica. A lo largo de los
siglos, el inico hecho que permanece es que nunca alcanzamos
un consenso acerca de cudl puede ser el nivel ideal de igualdad y
desigualdad en una sociedad. Los trabajos histéricos permiten

trabajar con datos precisos, pero siempre existira un debate ideo-
légico alrededor de la mejor forma de organizar las sociedades.
Yyo, como todo ciudadano, soy parte del debate e intento apor-
tar con mi trabajo mas elementos de juicio.

Enlos dos tltimos siglos se ha producido un importante movi-
miento hacia la igualdad que ha pasado por movilizaciones poli-
ticas e ideoldgicas y en el que siempre ha habido conflictos que
no tienen visos de terminar. Es un proceso que se inicia con la
Revolucion francesa, el final de los privilegios de la aristocra-
cia, larebelién de los esclavos en Santo Domingo y el fin de las
sociedades coloniales. Yo intento plantear esta perspectiva, diga-

mos, optimista y, al mismo tiempo, realista, que muestra este
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movimiento hacia la igualdad, asi como
las construcciones politicas e ideolégicas,
siempre imperfectas, que lo han acom-
pafiado. Cuando escucho a ide6logos del
ultracapitalismo decir que solo existe un
sistema econémico posible, que es el capi-
talismo, lo que pienso es que el capitalis-
mo socialdemécrata de hoy no tiene nada
que ver con el capitalismo colonial, auto-
ritario, patriarcal de hace un siglo. Cuando
estudio las transformaciones que han teni-
do lugar, laimpresion que saco es que este
movimiento de nuestras sociedades, a tra-
vés de instituciones sociales y de construc-
ciones politicas, va a seguir adelante. Pero
esta conclusién no es unallamada a confor-
marse con la situacién actual, al revés, es
un llamamiento para seguirlalucha, pero a
partir de una base histérica concreta.

DANIEL FUENTES

Yolanda Diaz, como politica que se ve obli-
gada atomar decisiones en este momento de
crisis econémica generada porla pandemia,
jcudl es, en tu opinion, el papel delaideo-
logia? ;Crees que el paradigma econémico
predominante desde los afios ochenta hasta
la crisis financiera internacional de 2008 y la
crisis pandémica esté, si no moribundo, si,
al menos, muy erosionado? ;Nos encontra-
mos enlaantesala de algo que vaanacerolo
que estamos viendo es coyuntural?

YOLANDA DIiAZ
Tu pregunta es clave por una razén fun-
damental: lo que estamos discutiendo en
este momento y lo que compartimos Tho-
mas Piketty y yo es el interés por proyectos
de transformacién social y politica basada
en una herramienta absolutamente trans-
formadora como eslaigualdad. Quiza la his-
toriase configura, precisamente, a través de
esa pulsién entre modelos sociales que tra-
tan de colocar en el centro la igualdad entre
los seres humanos.

Desde 2008 venimos arrastrando una
situacion de crisis. La cuestién que ta for-
mulas es si solo debemos tomar medidas
que tienen que ver conlos avances en igual-
dad cuando entramos en una crisis estruc-
tural o incluso sistémica, o si vamos a ser
capaces de argumentar y defender que es
imprescindible desplegar politicas ptublicas

Apoyo un proyecto politico que defiende que la
intervencion publica en pro de la igualdad no
solo tiene que darse en las crisis, sino que es

imprescindible en tiempos de bonanza o normalidad.

igualitarias también en tiempos de bonan-
za o normalidad. Yo, desde luego, apoyo un
proyecto politico que defiende que la inter-
vencién publica en pro de la igualdad no
solo tiene que darse en las crisis.

El primer balance que hicimos mi equipo
yyodela crisis pandémica toma como pun-
to de partida el hecho de que, en un dia, se
desplomaron en Espafia casi §0o.000 pues-
tos de trabajo, una situacién que revelaba
que toda esa literatura de los fines —el fin
dela historia, el fin del trabajo— que habia-
mos vivido durante el siglo xx era radical-
mente falsa. En esta enorme crisis, al mis-
mo tiempo que el desastre, curiosamente,
emergié con una fuerza tremenda el valor
del trabajo, algo que aquellos tedricos de los
finales habian querido invisibilizar. Sanita-
rios, docentes, cajeras, reponedoras, riders
fueron quienes nos salvaron aquiy en todo
el mundo. Nos hicieron ver que el trabajo
es clave como factor de igualacién social,
pero también nos mostraron la otra cara:
la enorme desproteccién social en la que
vive una gran parte de los trabajadores, la
brutal proporcién de economia sumergi-
da que hacia que no fuéramos capaces de
incorporar a una gran masa personas a los
mecanismos de desempleo, ya fueran pres-
taciones o subsidios.

Thomas dice que la igualdad es una
opcién politica, y yo me inclino hacia esa
posicién. La politica de ERTE masivos que
hemos desplegado en nuestro pais invir-
tiendo ingentes recursos publicos demostré
ser también eficaz en términos econémi-
cos. Las medidas tomadas debido ala emer-
gencia sanitaria que dan valor alaigualdad,
la educacién, la sanidad y los cuidados, las
politicas publicas que caminan hacia el ple-
no empleo, haciala distribuciéon primariay
hacialaredistribucién después, no pueden
ser solo un episodio de esta crisis, deben
venir para quedarse. Esta es la diferencia

El cambio empezo con la crisis de 2008. La pandemia
de 2020 también podria contribuir, pero aiin tenemos
que pensar en un nuevo sistema economico que
permita salir de Ia organizacion capitalista

de propiedad privada de los medios de produccion

tal y como existe hoy en dia.

Thomas Piketty

Yolanda Diaz

de unos proyectos respecto a otros, no es
algo coyuntural.

DANIEL FUENTES

En estamismalinea, Piketty repite de mane-
rarecurrente, sobre todo en Capital e ideolo-
gia, que hay tres condiciones que alertan de
cuando estamos en visperas de un cambio
de época: la existencia de una ideologia, de
un sustrato de ideas ordenadas y estructu-
radas, la posibilidad de experimentar estas
ideas a escala real y el curso de los aconte-
cimientos. ;Se dan hoy estas tres condicio-
nes para que podamos presenciar el inicio
deuna etapa distinta ala que vivimos desde
los afios ochenta del siglo pasado?

THOMAS PIKETTY
Creo que todavia no hemos llegado a ese
punto, pero si podemos estar en el principio
de algo. Soy optimista y pienso que la his-
toria nos da muchas sorpresas. Sin embar-
go, el trabajo ideolégico, el trabajo sobre las
ideas, lareflexion sobre el sistema econ6mi-
co que queremos, sobre el nuevo modelo de
organizacion de las sociedades, no hahecho
mas que empezar. A partir de las décadas de
1990y 2000, trasla caida de la Uni6én Sovié-
tica, dejamos de reflexionar sobre la crea-
ci6én de otro sistema econémico. Se produjo
una victoria ideoldégica de un cierto mode-
lo de capitalismo, inaugurando una etapa
que, aunque solo sea temporal, como cual-
quier otra, atin sigue vigente: sila miramos
a escala historica, yo diria que todavia esta-
mos empezando a salir de esta fase. La sali-
da empez6 con la crisis de 2008. La pan-
demia de 2020 también podria contribuir,
pero aun tenemos que hacer un trabajo de
reflexion sobre c6mo organizar una nueva
forma de socialismo. Tenemos que pensar
enunnuevo tipo de sistema econémico que
permita salir del sistema capitalista de pro-
piedad privada de los medios de produccién
tal y como existe hoy en dia.

En mis trabajos hablo de un socialis-
mo participativo, del derecho de voto para
los empleados en las empresas, partien-
do de lo que existe o ha existido. Duran-
te el siglo xx, en paises como Suecia o Ale-
mania, los empleados han tenido hasta el
50% de opciones de voto en los consejos
de administracién. Cuando esto se implan-
t6, después de la Segunda Guerra Mundial,
no gusté alos accionistas, pero lo cierto es
que ha funcionado bastante bien. En otros
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paises como Francia, Espafa, Reino Unido
o Estados Unidos, los accionistas se resis-
tieron a este movimiento y siguen tenien-
do el 100% de los votos en los consejos de
administracién. Yo propongo que este sis-
tema se extienda incluso a las pequefias
empresas y que, para el 50% de votos res-
tantes, se limite el voto de los accionistas al
10%. Hay otras reflexiones sobre la circula-
cién de la propiedad a través de un impues-
to progresivo, pero compartir el poder den-
tro de las empresas cambiaria las cosas de
maneraimportante y permitiria salir de una
organizacién monarquica de la economia,
conuna concentraciéon del poder en manos
de unos pocos individuos que se han enri-
quecido por motivos que, sean cuales sean,
no justificanla conservacién del poder has-
tael fin de sus vidas ylas de sus familiares.

Tenemos que reflexionar sobre nuevas
formas de socialismo y yo intento contri-
buir aello. Pero tiene que ser un debate con
amplia participacién social, una experimen-
tacién colectiva que necesita luchas politi-
cas e ideolégicas, porque muchas veces hay
bloqueos constitucionales. Para compartir
mejor el poder hay que saber que el cambio
de sistema requiere movilizaciones sociales
que pasan, probablemente, por crisis poli-
ticas y econémicas. En la historia las cosas
se han hecho a través de crisis, incluso muy
violentas. Espero que ahora las cosas suce-
dan de manera menos violenta. Si elijo
escribirlibros, es porque creo enlos libros
y en las ideas, pero, enla practica, muchas
veces las crisis violentas han posibilitado

los cambios. Ahora estamos trabajando en

un sistema econdémico alternativo que ha
empezado con nuevos movimientos politi-
cos que hanllegado al poder, por ejemplo, en
Espana, asi como en otros paises. Esto con-
tribuye a la renovacién, pero atin estamos
en la fase inicial de esta nueva esperanza.

DANIEL FUENTES
Como ministra de Trabajo y Economia
Social, jcomo ves el tema de la cogestion
empresarial que acaba de traer a la mesa
Piketty? ;Cudl debe ser el papel de los tra-
bajadores en el seno de una empresa?

YOLANDA DIiAZ
La cogestion empresarial, la democratiza-
ciéon del mundo del trabajo, es la gran asig-
natura pendiente en Espania, en Europay
en el mundo. En el debate sobre el Estatu-
to de los Trabajadores de 1980, que teniay
tiene todavia tintes autoritarios y franquis-
tas, Marcelino Camacho dijo que en nues-
tro pais la democracia se habia quedado a
las puertas de las empresas. Sin embargo,
el articulo 129.2 de la Constitucién habla
dela participacion delos trabajadores enlos
medios de produccién empresariales. La
cuestion es qué ha pasado desde el momento
constituyente hasta hoy para que no tenga-
mos ninguna de las formas de cogestién que
existen en otros paises y que estudia Tho-
mas. El modelo que tenemos en Espatia es
lo que el jurista Umberto Romagnoli descri-
be como una empresa monéarquica. No solo
tenemos que desplegar politicas publicas
igualitarias; para que se produzca la trans-
formacién social y del modelo productivo

que necesitamos, en términos de sosteni-
bilidad y también de igualdad, es necesa-
rio que en las decisiones sobre qué se pro-
duce, quién lo produce y cémo se produce
tomen parte los trabajadores.

Ante el proceso de financiarizaciéon
absoluta de la economia y ante movimien-
tos fortisimos de concentracion del capital
vemos que, en demasiadas ocasiones, las
decisiones de las empresas esparfiolas no se
toman teniendo en cuenta criterios como el
qué debemos producir o si debemos man-
tener una produccion determinada en un
territorio concreto porque genera muchos
puestos de trabajo: las decisiones que se
toman en los consejos de administracién
atienden sencillamente al reparto de divi-
dendos entre los consejeros. Silos traba-
jadoresllegan a formar parte de los conse-
jos de administracién podremos conformar
una sociedad democratica también en tér-
minos econdémicos. Es cierto que en nues-
tro pais hay pequefias formulas de partici-
pacién, como en el caso de empresas de la
SEPI, como Navantia, o en algunas del Pais
Vasco, donde también existen ejemplos de
participacién. Para ensancharla democra-
ciano podemos dejar que una parte tan fun-
damental como es el mundo de las empre-
sas se quede al margen. También tenemos
que trabajar con rigory seriedad en cuales
son nuestros sectores productivos en tér-
minos estratégicos, cudles debemos dise-
nar, cuidar y definir con otra mirada que
no sea la del puro mercado.

;Por qué no se cumple el articulo 129.2
dela Constitucién? Romagnoli tiene razon,
la nuestra es una concepcién mondrquica
delaempresa. Portanto, no es igualitaria ni
democraticay, si equiparamos la empresa
aun gobierno, vemos que la empresa es al
mismo tiempo el gobierno yla oposicion, y
no hay nada més antidemocratico que esto.
Para avanzar enla igualdad es fundamental
este proceso de cogestion.

DANIEL FUENTES

Una de las herramientas clave para avan-
zar en esa direccién que proponéis es la
progresividad fiscal. Y uno de los grandes
problemas a los que nos enfrentamos en
la actualidad es el de la elusién fiscal y los
paraisos fiscales, un tema en el que Tho-
mas ha trabajado mucho.

THOMAS PIKETTY
Hemos inventado un sistema legal sorpren-
dente a nivel mundial que ha creado un
derecho casi sagrado a enriquecerse utili-
zando el sistema educativo de un pais, el sis-
tema de salud, las infraestructuras... Estas
personas pueden darle a un botén y trans-
ferir sus activos a otro pais. No hay ningu-
na medida prevista para obligar a que con-
tribuyan ala financiacién del sector ptiblico
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gracias al cual se han enrique-
cido. Después de poner en
marcha este sistema legal tan
sofisticado, los responsables
politicos le dicen a la ciuda-
dania que no saben dénde esta
el dinero y que van a tener que
poner impuestos a las clases
medias que no pueden despla-
zZar Sus ingresos ni sus empre-
sas facilmente. Y después nos
sorprendemos de que alas cla-
ses populares no les guste la
globalizacién ni Europa. Hemos creado un nuevo poder censita-
rio para los que poseen capitales, paralas grandes empresas que
pueden escapar alos impuestosy al derecho comun, e intentamos
hacer creer que es algo natural e ineludible cuando, en realidad,
es una creacién muy sofisticada de un sistema legal con tratados
redactados precisamente para permitir el ejercicio de ese nue-
vo poder. Incluso llegamos a explicar a la gente que existen pro-
blemas en estos tratados, pero que no podemos cambiar nada si
no hay unanimidad, lo que no tiene ningtn sentido. La libre cir-
culacion de capitales sin contrapartida en cuanto a justicia fiscal,
regulacion a nivel medioambiental y bienestar social no puede
seguir existiendo. Los paises que eligen gobiernos para salir de
este sinsentido tienen que llegar hasta el final.

Algunas etapas de lalucha contra los paraisos fiscales y laimpu-
nidad de las multinacionales, que se superaron hace ya unos quin-
ce afios, se franquearon gracias a decisiones unilaterales de Esta-
dos Unidos. Durante el mandato de Obama, por ejemplo, Estados
Unidos le dijo a Suiza que si no transformaban su c6digo ban-
cario para ofrecer al gobierno informacion sobre los ciudada-
nos estadounidenses les quitarian las licencias, y eso que no era
algo previsto enlos tratados internacionales de libre circulacién
de capitales. Si Alemania o Francia hubieran exigido eso mismo
a Luxemburgo, Irlanda o Suiza, estos habrian respondido que
se estaban violando los tratados de libre circulacion de capita-
les en la UE. Pero Estados Unidos lo hizo y Suiza tuvo que rees-
cribir su cédigo bancario.

Enlos debates recientes sobre la fiscalidad de las multinacio-
nales, el efecto de las politicas europeas ha sido mas bien negati-
vo. Por supuesto, no podemos sentarnos a esperar que sea Estados
Unidos, que tiene un sistema politico muy corrupto, el pais que
haga los avances; si esperamos que las medidas vengan de alli, la
espera serd muy larga. Sin embargo, Biden estaba preparado para
establecer un impuesto de sociedades superior al 20% o al 25%.
Merkel y Macron lo consideraron demasiado elevado y lo limita-
ronal 15%. EnIrlanda es del 12%, asi que apenas habia diferen-
cia. Ademds, hay muchas excepciones previstas, por lo que casi
no se ha cambiado nada. La tinica manera de avanzar es que, de
manera unilateral, los Gobiernos de Francia, Alemania o Espa-
nales digan a Irlanda y otros paises que, silas multinacionales
quieren exportar sus bienes y servicios hacia otros Estados euro-
peos, lo que no se ha pagado en
impuesto de sociedades lo tie-
nen que pagar directamente
paravender sus bienes en esos
Estados. Eslatinica manera de
incentivar a los socios euro-
peos para que impongan unas
tasas mas realistas, porque a
las pequefias empresas espa-
nolas les gustaria pagar el 10%
o el 15% de impuestos crean-
do una filial en Irlanda, pero

Asistimos a una auténtica desercion
fiscal por parte de los hiperricos.

El 80% de la recaudacion del impuesto
de la renta de las personas fisicas
en nuestro pais proviene de las rentas
salariales. No hay nada mas injusto
y menos democratico.

Yolanda Diaz

En Estados Unidos, de 1930 a 1980,
el tipo marginal del impuesto que se
aplicaba a los grandes ingresos era,
de media, del 82%. Y fue el periodo de
maximo avance economico y dominio
global de Estados Unidos.
Thomas Piketty

les es imposible. Si se suman
todas las tasas que tiene que
pagar una empresa de este
tipo, el tipo estd entre el 20%
y el 30%. Tenemos que salir
de ese marco legal irrespon-
sable, que es, como decia, casi
un poder censitario en marcha
desde los afios ochenta, y para
ello necesitaremos que los pai-
ses, a nivel individual, trans-
gredan algunas reglas para
empujar el cambio, incluso en
Europa. Es verdad que es mejor crear coaliciones y hacer las cosas
juntos, pero no podemos esperar a ser veintisiete para avanzar.

DANIEL FUENTES
No me resisto a preguntarle ala vicepresidenta, que es claramente
una defensora del pacto, del acuerdo, de la negociacién, si com-
parte esa vision de que, a veces, para avanzar hay que rompery
hacer el camino en solitario.

YOLANDA DiAZ
Sin lugar a dudas. Para hablar de estado social, sanidad puabli-
cay educacion como herramientas de igualacion social, nece-
sariamente tenemos que hablar de ingresos publicos. No hay
nada que intervenga mas enlavida de los seres humanos que los
impuestos. No hay proceso ni proyecto social de emancipacion
que camine hacia la igualdad sin la progresividad fiscal y, por
lo tanto, sin un estado social fuerte. Para configurar un proyec-
to politico o social en Espafia, este planteamiento no solo tiene
que ser pedagbgicamente activo, sino que tenemos que explicar-
le ala gente que necesitamos ingresos publicos para que nues-
tros hijos e hijas tengan escuelas publicas de calidad, parauna
sanidad publica de calidad, para tener profesores, facultativos,
jueces o inspectoras de trabajo en condiciones dignas. ;Gémo es
posible que los tipos maximos en el impuesto de la renta hayan
pasado del 65,5% de 1979 al 45% de hoy?

Antes preguntabas silas politicas publicas que desplegamos en
tiempos de crisis son coyunturales o si habian venido para quedar-
se. Yo digo: despleguémoslas porque nunca se ha hecho en nues-
tro pais; es més, las fuerzas de izquierdas tienen miedo a hablar de
esto. La cuestion no es subirlos impuestos, sino quién paga estos
impuestos. En Espaiia, y en el mundo, asistimos a una auténtica
desercion fiscal por parte de los hiperricos. Por dar datos: el 80%
de larecaudacion del impuesto de la renta de las personas fisicas
en nuestro pais proviene de las rentas salariales. No hay nada mas
injusto, menos democratico, en Espafiay en general enla UE, que
sean los trabajadores quienes, unavez mas, soportanla escuelayla
sanidad publicas o la dependencia. ;Alguien en nuestro pais com-
prende por qué razén las SOCIMI, las sociedades que gestionanun
derecho fundamental como es lavivienda, tienen un tipo imposi-
tivo de cero? ; Hay algo més injusto y desigual? ;CGomo es posible
que una trabajadora con una
némina de 1.000 euros, que
es larealidad de nuestro pais,
apoquine a los ingresos socia-
les cantidades elevadisimas
y las SOCIMI tengan un tipo
impositivo de cero? La ciuda-
dania tiene derecho a saber por
qué razon.

Hablaba antes Thomas de
las tecnolégicas. Si la ciuda-
dania espafiola supiese lo que
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esta pasando, se sorprenderia. Las grandes tecnolégicas pagaron
en Espana, en concepto de impuesto de sociedades, treinta millo-
nes de euros; no hablo de una empresa, sino de todas. Cotéjenlo
conlo que ha pagado cualquier empresa espaiiola... Puede que los
hiperricos no necesiten un estado social, pero tienen que formar
parte de los proyectos de las sociedades. Tenemos que conformar
un nuevo contrato social que incluya a los jévenes, las mujeres, la
sostenibilidad... Hoy Espafa esté a seis puntos de distancia fis-
cal con Europa, que equivale a unos 75.000 millones de euros en
ingresos publicos. ;Por qué no estamos hablando de ello? ;Por
qué no trabajamos con seriedad para ser europeos también en
estos aspectos? ;Cuando vamos a plantear discursos fuertes, ya
sea en solitario, en colectivo o mancomunadamente, para con-
seguir una fiscalidad comtn y progresiva en el seno de la Unién?

El trabajo en Espana estd regulado con una legislacién del
siglo xx, con lo que esto supone, y la normativa tributaria tanto
en Espana como en Europa esta pensada para una realidad eco-
némica del siglo xx. Tenemos que ir a la ofensiva para acomodar
larealidad delos ingresos publicos a la realidad econémica actual
y traducirla en una fiscalidad justa, socialmente igualitaria, femi-
nistayverde. Hay una anomalia fiscal en nuestro pais: no es justo
que sean las rentas de los trabajadores las que soporten el esta-
do social. Y también las pequeflas empresas estan sufriendo una
desigualdad inmensa en términos de aportacién tributaria. Un
proyecto transformador tiene que poner el acento en los tribu-
tos, que sonlos que posibilitan la educacion, la sanidad, la inves-
tigacion, la ciencia...

;CGuanto se hahablado en Espaia sobre este tema? Solo escu-
chamos ala derecha decir que hay que bajar impuestos, da igual
lo que pase. La estrategia que se ha diseflado para mantener en
unos términos minimamente razonables la recaudacién ha sido
la de subir los impuestos indirectos, que esla mas injusta. Y daba
igual quien gobernase: esto ha sido asi durante afos y afios. Com-
parto absolutamente las tesis de Thomas: necesitamos una pro-
puesta de fiscalidad igualitaria si queremos un proyecto social
basado enlaigualdad. No se puede hablar de igualdad sin hablar

de tributaciones justas.

DANIEL FUENTES

Thomas, uno de los temas més llamativos de tu trabajo es el repa-
so histoérico de los tipos maximos de los principales impuestos,
tanto sobre la renta como sobre el capital, enlos distintos pai-
ses. El periodo que va del final de la Segunda Guerra Mundial
hasta la crisis del petréleo de los afios setenta, en el que nacie-
ron las clases medias y que llamamos «los treinta gloriosos>,
se caracterizé por tipos marginales muy altos y un crecimiento
muy elevado. ;Qué les dirias alos economistas que desconfian
de esos tipos marginales tan altos porque los consideran una
involucién, un peso excesivo sobre el crecimiento que llevaria
ala pobrezay a mas desigualdad?

A través del mecanismo de alerta
social impulsado por el Gobierno
de Espana, junto con el de Bélgica,
estamos trabajando en la definicion
de los indicadores adecuados para
que los paises acomoden sus politicas
publicas no solo en funcion de las
reglas macroeconomicas.

Yolanda Diaz

THOMAS PIKETTY
A esos economistas hay que intentar conducirlos alos hechos, ala
realidad historica. Ya que citas la cuestion de los tipos margina-
les, hay que recordar que, en Estados Unidos, de 1930 a 1980, el
tipo marginal del impuesto que se aplicaba alos grandes ingresos
era, de media, del 82%. En ocasiones subié hasta el 91% y otras
bajé hasta el 70%. Y no solo no destruy¢ el capitalismo america-
no, sino que fue el periodo de méaximo avance econémicoy domi-
nio global de Estados Unidos.

¢ Por qué estos tipos del 80% y del 9o% no lastraron la prospe-
ridad estadounidense? La clave esla educacién, el capital huma-
no. A veces se nos olvida, pero durante mucho tiempo Estados
Unidos fue lider en educacién. En los afios cincuenta, el 9o%
delos jévenes estadounidenses iba al instituto, mientras que en
Francia o Alemania era el 30%. Tuvimos que esperar a los afios
ochenta para alcanzar el nivel de Estados Unidos. Luego, con
Reagan, el pais fue hacia una mayor desigualdad. Seguia habien-
do muy buenas universidades, pero el conjunto del sistema edu-
cativo dejo de ser igualitario. Por eso es hoy un pais con gran-
des problemas sociales y politicos. Alos que no estan de acuerdo
les tenemos que mostrar la historia, los hechos. No es ficil. Si
yo le digo a Donald Trump que enla década de 1940 habia tipos
del 90% y habia mucha prosperidad, supongo que no querria ni
escucharme acabar la frase.

El anélisis empirico de la realidad econémica no se debe
dejar en manos de un pequeiio grupo de expertos en economiay
finanzas: todos los ciudadanos tienen que observar estas cifras,
estas experiencias histéricas para ir en contra de los prejui-
cios y supuestos de ciertas ideologias. Hablaba Yolanda de que
los ultrarricos escapan de los impuestos y es verdad. En 2021
ProPublica publicé una investigacién con las declaraciones de
impuestos de los ultrarricos, donde se mostraba que, alo lar-
go de los ultimos quince anos, pagaron menos del 1% de sus
ingresos. En Francia, los datos indican resultados similares.
Entre 2010y 2020, el patrimonio de las quinientas personas
mas ricas del pais ha pasado de 200.000 millones de euros a
700.000; es decir, han pasado de tener un 10% del PIB nacio-
nal a poseer un 30% en solo diez afos, obteniendo un enri-
quecimiento brutal. Algunos idedlogos de la derecha podrian
decir que han trabajado muy duro, y seguramente sea verdad,
pero un crecimiento asi es mayor que todo el crecimiento de
Francia, y el resto de la poblaciéon también ha trabajado. Los
impuestos que han pagado estos ultrarricos oscilan entre el
2% y el 3%:; es decir, su contribucién ha sido casinula. La con-
clusién es que necesitamos un impuesto progresivo sobre el
patrimonio y no solo sobre los ingresos, porque si nos confor-
mamos con un impuesto sobre los ingresos y los beneficios de
las multinacionales, los ultrarricos consiguen estructurar sus
negocios para pagar muy poco, hasta lograr que su aportacion
fiscal suponga una fraccién ridicula de su patrimonio. Asi es
céomo Jeff Bezos consigue pagar el 0,1% de su patrimonio, que
es de 100.000 millones.

El debate en Estados Unidos estd evolucionando, pero no hay
que esperar a que los estadounidenses vengan a salvarnos. Los
paises europeos tienen que actuar de manera decidida, aunque
sea individualmente, con el fin de darnos un marco democra-
tico comtn. Yo he propuesto que algunos paises como Espaiia,
Francia, Italia y Alemania creen una asamblea europea con sus
diputados nacionales que pueda, si se logra una mayoria, impo-
ner un impuesto comun para los ultrarricos. Si algin dia conse-
guimos una mayoria para esto y sillega a existir esa asamblea,
podremos hacer cosas en comun. Espafia, Italia, Franciay Ale-
maniarepresentan el 80% del PIB de lazona euro. No podemos
esperar a que los veintisiete paises estén de acuerdo, se pueden
hacer cosas desde ya.
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DANIEL FUENTES
Vicepresidenta, ;cémo queremos que sea la
Europasocial? ;CGoémo la podemos mejorar
y con qué cuestiones estamos satisfechos?

YOLANDA DIiAZ
Al escuchar a Thomas pienso en la desafec-
cién que podemos causar respecto al pro-
yecto europeo. Tenemos dos modelos de
gestion de crisis: el fracaso Trichet [presi-
dente del Banco Central Europeo de 2003 a
2011], una gestién de la crisis financiera que
fue de absoluto dolor paralas clases medias
y trabajadoras y que en nuestro pais resulté
en una politica que ha causado desigualdad
y pobreza, y tenemos la Comision que esta-
mos protagonizando. Recordemos el papel
que jugé el Gobierno de Espaia en aquellas
jornadas maratonianas, con el presidente a
la cabeza, para ser capaces de dar una salida
radicalmente diferente a esta crisis.

Europa es un proyecto muy complejo,
en el que creo y por el que apuesto, que
tiene que bascular de manera firme hacia
la Europa social. Si no avanza hacia esa
posicién, estard en riesgo. Y no solo por
los proyectos politicos del odio, la exclu-
sion social, el fascismo y la extrema dere-
cha, sino porque la ciudadania no se va a
sentir préoxima a Europa. Por eso hemos
de cambiar la arquitectura institucional del
proyecto de la Unién. ;Por qué razén tiene
que haber unanimidad para salir del pacto
de estabilidad de las reglas fiscales euro-
peas, si es imposible? Necesitamos poli-
ticas publicas compartidas que caminen
hacialaigualdad. De unavez por todas, hay
que hablar de politicas estructurales, de
un proyecto de fiscalidad comin en Euro-
pa, pero no solo eso. En mi dltima inter-
vencién en el Consejo de Empleo, Politi-
ca Social, Sanidad y Consumidores defendi
que debemos tener una prestacion por des-
empleo que ha de ser estructural en el pro-
yecto de la propia Unién.

Recuerdo la altima conversaciéon que
mantuvimos mi equipo y yo con David-
Maria Sassoli [presidente del Parlamen-
to Europeo desde 2019 hasta su falleci-
miento en enero de 2022] sobre el debate
entorno a las reglas fiscales. Unos quieren
volver a las reglas durisimas de la austeri-
dad de Maastricht, otros quieren una aus-
teridad de rostro humano, con cierta fle-
xibilidad. Sassoli nos decia que habia que
plantear este debate con fuerza en el seno
de la Unidén por razones evidentes. ;Por
qué motivo tenemos que ir a una politica
de déficit del 3%? ;Por qué solo podemos
suspender las reglas fiscales de la UE de
manera coyuntural? No quiero decir que no
seamos rigurosos enla contabilidad publica,
pero es fundamental tener en cuenta para qué
generamos déficit. Este es el debate de fon-
do. La apuesta que estamos haciendo desde

Al finalizar la Segunda Guerra Mundial, el Gobierno
aleman no quiso retomar como herramienta

la inflacion y puso en marcha un impuesto superior
al 50% sobre los patrimonios privados mas elevados.

el Ministerio de Trabajo y el Gobierno de
Espafia es ahondar en el pilar social euro-
peo. Un pequeiio paso se dio el 8 de mayo
de 2021, cuando en Oporto se sacé adelante
este debate. Otro paso, que apenas se cono-
ce, es el mecanismo de alerta social impul -
sado por el Gobierno de Espafia, junto con
el de Bélgica y al que se han sumado Ita-
liay Portugal. Europa ha estado funcionan-
do con el Consejo de Asuntos Econémi-
cos y Financieros de la Unién, el ECOFIN,
como factétum de todo lo que tenemos que
hacer en todos los paises. Nosotros no que-
remos restarle protagonismo al ECOFIN,
pero no podemos permitir que el futuro
de los paises de la Unién se fije exclusiva-
mente desde la perspectiva macroeconémi-
ca, porque ya sabemos cudl es el resultado.

Estamos trabajando en la definicién de
los indicadores adecuados para este meca-
nismo de alerta social. Lo que proponemos
es llevar el registro en cada semestre euro-
peo de estos indicadores de caracter social y
que los paises acomoden sus politicas publi-
cas en funcién del cumplimiento de dichos
criterios y no solo de las reglas macroeco-
némicas. Y digo esto porque entre los enor-
mes cambios de caracter institucional y de

Thomas Piketty

politicas publicas que hemos de afrontar se
cuenta el Banco Central Europeo. Mientras
que la Reserva Federal de Estados Unidos fija
en sumandato como primera mision el ple-
no empleo, lamisién del mandato del BCE es
el control de lainflacién. Si queremos avan-
zar en politicas de igualdad, el mandato del
BCE tiene que reformarse. Sino lo amplia-
mos a la politica de pleno empleo, ala que
anado la emergencia climatica, sabemos
perfectamente lo que ocurrira cuando pase-
mos esta crisis. Gomo se preguntaba Sassoli,
cuando acabe esta crisis pandémica, econo-
micay social, jvolveremos al modelo de las
reglas encorsetadas de lalégica de la auste-
ridad o no? ;Va a hablar Europa de politi-
cas diferentes o no? Nuestro pais es pione-
ro en las directivas de igualdad retributiva
y en la directiva de salarios minimos, pero
también hay que hablar del incremento de
salarios en el conjunto de la sociedad euro-
pea porque lo que estamos viendo en el seno
de la Unién respecto a las reglas salariales
también es clave.

El discurso de Thomas se centra no solo
en la redistribucién, sino en la distribuciéon
primaria o predistribucién, otro de los ele-
mentos que tenemos que situar en el centro
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de la actuacion publica en nuestro pais. He tardado nueve meses en subir el salario mini-
mo quince euros, no por capricho, sino porque es un elemento de igualacién social. Solo
la subida del salario minimo, que tanto se cuestiona a pesar de ser la herramienta mas efi-
caz para laigualdad y contra la pobrezalaboral, ha servido para reducir la brecha de género
en 2,5 puntos, y ha ayudado a que los deciles mas bajos de las rentas salariales, fundamen-
talmente mujeres y j6venes, vean cémo suben sus salarios. Europa tiene que hablar tam-
bién de esto. Toda la arquitectura institucional europea ha de ser repensada, desde el BCE
hastalos mecanismos de votacion, pasando por la politica exterior y las politicas ptblicas.

DANIEL FUENTES
Thomas, dentro de estalinea de fiscalidad europeay de reformas de la que habla Yolan-
da, ;qué hacemos conla enorme bolsa de deuda publica acumulada como consecuencia
de las dos tltimas crisis? A la vista de las experiencias histéricas, ;qué opciones, den-
tro de las herramientas posibles, tiene la UE para deshacerse de ese legado?

THOMAS PIKETTY
La buena noticia es que ha habido crisis histéricas de deuda ptblica méas importantes
que la de ahoray siempre hemos salido de ellas. Siempre habra quien diga que solo hay
un método, que es la austeridad, pero no es verdad. Si examinamos la historia, vemos
que hubo varios episodios en los que las grandes economias europeas, como la france-
sa, la alemana o la britanica, tenian una deuda publica por encima del 200% del PIB,
que es mas de lo que tiene Grecia hoy.

Uno de los casos mas interesantes es el de Alemania. Después de la Primera Guerra
Mundial, la inflacién permitié al pais deshacerse de la deuda publica, pero las conse-
cuencias sociales fueron terribles. Al finalizar la Segunda Guerra Mundial, el Gobierno
aleman no quiso retomar como herramienta la inflacion y puso en marcha un impues-
to superior al 50% sobre los patrimonios privados mas elevados. Esa medida permitié
depurar buena parte de la deuda ptblica entre 1952 y principios de los afios ochenta.
No digo que sea el inico método, pero es una de las herramientas histéricas con las que
mejor se ha sorteado la crisis. También es interesante la anulacién de la deuda que hubo
en Alemania tras la reconstruccion del pais en el contexto de la Guerra Fria. En 1953,
durante la Conferencia de Londres, los acreedores mundiales aceptaron que se anula-
rala deuda hasta una posible unificacién del pais, algo que en aquel momento parecia
muy lejano. En 1991, conlaunificacién, los acreedores se reunieron para ver qué hacer
con la deuday decidieron cancelarla. Estas experiencias son muy interesantes porque
no me cabe duda de que llegaremos a hacer algo asi.

Elhorizonte hoy no es esperar a ninguna unificaciéon alemana, pero es que existe una
diferencia sustancial en el contexto actual: el BCE, que es una institucién federal euro-
pea. Es una herramienta muy poderosa si esta al servicio del bien ptblico, de una poli-
tica climatica y social con una supervisién democratica adecuada, y estoy totalmente
de acuerdo con Yolanda en la importancia de avanzar hacia esta direccién. El BCE, que
posee entre el 20% y el 30% de la deuda ptblica europea, podria decir que la congela
hasta que estemos seguros de que el calentamiento global se podra limitar a un grado,
algo que llevara mucho tiempo. Dentro de cincuenta o cien afios nos daremos cuenta
de que podremos cancelar definitivamente esa deuda ptiblica. Desde luego, podriamos
decidir desde yano contar enla deuda nacional la deuda publica que posee el BCE, por-
que creo que es una deuda que nunca se pondra de nuevo en el mercado. Pero el BCE no
sera suficiente, porque podemos tener un principio de inflacién, que ya empieza a dar-
se en Estados Unidos y en Europa [esta conversacion tuvo lugar en enero de 2022] y en
ese caso habria que frenar la creacién monetaria y volver al impuesto sobre los patrimo-
nios mas elevados, como han hecho distintos paises europeos, no solo Alemania. Des-
pués de las dos guerras mundiales, los patrimonios privados més elevados contribuye-
ron a financiarla reconstruccién europea. La reconstruccién de Europa tras la Segunda
Guerra Mundial se halogrado abandonando una economia y unas finanzas muy ortodo-
xasy deshaciéndose de la deuda publica. Sino se hubieran tomado todas estas medidas
hoy seguiriamos pagando intereses de la deuda anterior a 1914.

El calentamiento climético y otros nuevos desafios nos obligaran a tomar decisiones
innovadoras. Para ello, necesitamos mas que nunca un marco democratico en Europa,
porque con el Parlamento Europeo no es suficiente. Necesitamos una asamblea que ret-
na alos diputados de los parlamentos nacionales, que para mi representan algo esen-
cial parala democracia. No podemos seguir trabajando sin ellos. Tenemos que crear esta
asamblea, quiza solo conlos paises que quieran avanzar con nosotros para abordar cues-
tiones tan complejas como la deuda ptblica. La Revolucién francesa también tenia que
ver con la deuda publica, lo que nos dice que es un asunto capaz de dinamitar gobier-
nos. Observando las experiencias histéricas encontraremos soluciones innovadoras.



