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Resumen

La motivacion central de esta ponencia parte de observar que existe insuficiente trabajo metodolégico en la
organizacion del control a clases en relacién a su evaluacién tanto cualitativa como cuantitativamente, lo cual tiene
profundos impactos éticos que atentan contra la calidad del proceso docente educativo, entrando en contradiccion con
lo establecido en la Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025). Por consiguiente, el objetivo de estas notas es proponer
orientaciones metodoldgicas que contribuyan a perfeccionar la actividad de control a clases para los docentes
encargados de esta tarea como parte fundamental de su responsabilidad en el trabajo metodoldgico. El resultado
fundamental es la propuesta de una guia de observacion de control a clases que permitird evaluar la calidad de este
proceso, dirigida a la planificacion, desarrollo, valoracién y evaluacion del sistema de clases, asi como al
asesoramiento y control del proceso de ensefianza-aprendizaje por las instancias correspondientes. Se tomaron como
base para la elaboracién del instrumento guias de observacion a clases de otros autores que se citan en este trabajo.

Palabras clave: Evaluacidn, trabajo metodolégico, proceso de ensefianza-aprendizaje, guia de observacion y control
de clases.

Abstract

The central motivation of this paper is to observe that there is insufficient methodological work in the organization of
the control of classes in relation to their evaluation, both qualitatively and quantitatively, which has profound ethical
impacts that threaten the quality of the educational teaching process, contradicting what is established in Resolution
No. 2/2018 (GOC-2018-025). The objective of these notes is to propose methodological orientations that contribute
to improve the control activity in classes for the teachers in charge of this task as a fundamental part of their
responsibility in the methodological work. The fundamental result is the proposal of a guide of observation of control
to classes that will allow to evaluate the quality of this process, directed to the planning, development, evaluation and
evaluation of the system of classes, as well as to the advising and control of the process of teaching-learning by the
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corresponding instances. Classes of other authors cited in this work were taken as the basis for the elaboration of the
instrument observation guides.

Keywords: Evaluation, methodological work, teaching-learning process, observation guide and class control.

Introduccion

Las notas que aqui se desarrollan nacen a partir de la motivacion de contribuir al perfeccionamiento de la actividad
de control a clases, la cual estd regulada en la Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025) en su articulo 64sobre el
Trabajo Docente y Metodoldgico para la Educacion Superior en la Republica de Cuba, formando parte de las
exigencias del trabajo metodoldgico. Se parte de la idea de que la manera en que se esta realizando la observacion de
las clases es insuficiente, al no estar a tono con las exigencias de la didactica y que todavia no estd debidamente
polemizado y generalizado en la literatura relacionada con el trabajo cientifico metodoldgico de las universidades,
aungue siempre existen excepciones.

Existen ejemplos de que no se le dedica la debida preparacion metodoldgica a la observacion de las clases, ello se
corrobora no s6lo por la experiencia de los autores de esta ponencia, también se deriva de la revision de controles de
multiples disciplinas de la carrera a nivel de facultades, en la Universidad de las Ciencias Informaticas y otras
universidades del pais, y de la lectura de documentos e intercambio de experiencias con profesores y dirigentes del
proceso docente educativo de otras universidades cubanas. De estas preocupaciones resaltan problemas como los que
se describen a continuacion:

Una primera acotacion que es importante declarar es que los problemas que actualmente se observan en el trabajo
metodoldgico asociado al control a clases, son de indole metodoldgicos y organizativos. Desde el primer elemento, se
observa que en lo fundamental la actividad de control a clases en ocasiones se queda mas en el componente formal
que educativo. Por ejemplo, una demora del dialogo del controlador y el profesor controlado superior a las 72 horas,
le quita inmediatez al proceso y hace que se minimice su valor educativo. Ello por lo general obedece a la falta de
experiencia del controlador o indisciplina en el proceso.

El foco de problemas se observa mas en el controlado que en el controlador, es decir por derivacién todo lo que hace
el controlador estd bien. Claro que en esta ocasion la presente intervencién pondra el énfasis en los aspectos
metodoldgicos y organizativos que se aprecian en lo concerniente a la manera en que se ejecuta el control a clases por

parte del controlador.
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Otro elemento es la tendencia a asumir indicadores, sin describir lo que pasa en el proceso docente educativo,
poniéndose el énfasis en lo cuantitativo, lo cual esquematiza el proceso, y hace que en el mismo predomine un
caracter subjetivo alejado de la realidad. Si bien es negativo improvisar y no tener indicadores para evaluar el proceso,
también resulta contraproducente asumirlos sin una posicion critica.

En ocasiones va a controlar una persona que nunca ha impartido la asignatura o que en el momento de controlar no la
estd impartiendo y desconoce el P1 de la misma. A lo que se podria afadir que esta persona no participa en las
actividades metodoldgicas de la asignatura como suele ocurrir.

Se ha observado inadecuada correspondencia entre la nota final que recibe el controlado y el componente cualitativo
gue se describe para argumentar lo cuantitativo.

Insuficiente préctica en la realizacioén de un resumen cualitativo y cuantitativo de los controles que permita construir
una matriz DAFO, y de ahi derivar estrategias metodologicas para reducir las amenazas y debilidades. Es decir, se
mutila el componente metodoldgico del control como medida para la toma de decisiones en esa direccion.

Todas estas apreciaciones hacen que la actividad se convierta en un hecho formal, perdiendo su caracter educativo
con sus profundas implicaciones éticas, que deforman lo que debe ser la verdadera preparacion metodoldgica del
profesor, reduciendose la calidad tanto del proceso docente educativo como del trabajo metodoldgico. Aspectos que
van en contra de la construccion de una Universidad de Excelencia.

Una de las resultantes de los aspectos planteados es que existen diferentes visiones por parte de los profesores del
control a clases. Unos, lo consideran tedioso, en el caso de otros, los consideran provechosos, porque cuando se
realiza el andlisis de la clase, aprenden aspectos metodoldgicos. Esta vision ve mayor utilidad en el control a clases
cuando se realizan en sus colectivos de asignaturas actividades que ayuden a pulir esas dificultades.

A todo lo anterior se une gue todavia en los documentos que regulan el trabajo metodolégico en la educacién superior
como es el caso de la Resolucién 2/2018 Articulo 116 (GOC-2018-025), no se proponen de manera explicita
indicadores desglosados para evaluar la clase.

Existe carencia de conocimientos sobre los fundamentos teéricos y metodoldgicos en los que se sustenta la definicion
de dimensiones e indicadores a observar en una clase, o simplemente no se consideran a la hora de evaluar esta
actividad.

Parcialmente se podria acotar como problema central de estas notas, que existe insuficiente organizacién del control a
clases en relacion a su evaluacion tanto cualitativa como cuantitativamente, lo cual tiene profundos impactos éticos
gue atentan contra la calidad del proceso docente educativo. Reflexionar sobre este tema es de vital importancia para

la elevacién de la efectividad del trabajo metodolégico. A partir de aqui, el objetivo de estas notas es propositivo,
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dirigido al desarrollo de orientaciones que contribuyan a perfeccionar la actividad de control a clases para aquellos
encargados de esta tarea como parte fundamental de su responsabilidad en el trabajo metodoldgico.

Se parte de la idea de que si no se avanza en el adecuado establecimiento de estandares,' como la primera etapa del
control, sustentada en criterios de evaluacion o comparacion, para medir el proceso de forma cuantitativa y
cualitativa, el proceso podria estar altamente subjetivado con la tendencia de alejarse de la realidad, lo cual atenta
contra la calidad de la actividad. Es por ello que se presenta esta ponencia, en la cual se ofrece a todos los profesores
y directivos que tienen la responsabilidad del control a clases, orientaciones metodoldgicas a partir de un instrumento
concebido como una guia de observacion a clase. Dicho instrumento, a través de las dimensiones e indicadores que
ofrece, permitiré evaluar la calidad del desarrollo de una clase.

El analisis que aqui se realiza se sustenta en las aportaciones teoricas y practicas que realizan destacados autores en el
tema del control en general y otros en lo referido al control a clases, unos con caracter institucional y en otra direccion
desde una mirada académica fundamentada en el trabajo cientifico metodoldgico. Estos se citan a lo largo de este
trabajo véase a: Alonso Betancourt, I. (2015), Ministerio de Educacion, Resolucion No. 200/2014, Hernandez
Gonzalez, A. (2014), Martinez Mesa, c. (2010), Ministerio de Educacion Superior. (2007) Resolucion 2/2018 (GOC-
2018-025), Horruitiner P. (2006) Alvarez de Zayas, C. (1999), Robbins, Stephen y Coulter, Mary. (1996), Robbins,
Stephen y de Cenzo, David. (1996), Stoner, James; Freeman, R y Gilbert, D. (1996), Terry, George y Flanklin,
Stephen. (1999), Melinkoff, Ramon. (1990), Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025).

Esta presentacion se estructura de la manera siguiente, desde el punto de vista metodoldgico, primero se identifican en
la introduccidn de este trabajo los principales problemas que afectan la calidad del control a clases, en segundo lugar,
se dedica un punto al andlisis de control como concepto, cuestion que posibilita interiorizar su importancia en la
actividad docente en el escenario de la clase. En tercer lugar, se presentan ideas de la forma en que esté establecido en
el Ministerio de Educacidn Superior de Cuba, el trabajo metodoldgico, observandose que una de sus funciones es el
control a clases, concibiéndose que todavia esta actividad se podria perfeccionar. Y en cuarto lugar, se muestran en
esencia los principales fundamentos teéricos y metodoldgicos que sustentan la propuesta del referido instrumento, y

posteriormente se ofrece la guia de observacion y de control a clase, que se sitla en el anexo No. 1.

Materiales y métodos

Generalidades del control: aspectos metodolégicos a considerar

! Un estandar es una norma o un criterio gue sirve de base para la evaluacién o comparacion de alguna cosa.
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A los efectos de la presente intervencion conviene dejar planteados los aspectos generales sobre el control, los cuales
son Utiles para estas notas, por su caracter esclarecedor. Lo primero es que se reconoce que esta es una etapa
primordial en la direccion de cualquier actividad, pues, aunque se cuente con magnificos planes, una estructura
adecuada y una trayectoria eficiente, el ejecutivo no podréa verificar cudl es la situacion real del proceso que dirige si
no existe un mecanismo que se cerciore e informe si los hechos van de acuerdo con los objetivos.
El concepto de control es muy general y puede ser utilizado en el contexto institucional para evaluar el desempefio
general frente a un plan estratégico. A fin de incentivar que cada uno establezca una definicion propia del concepto se
revisara algunos planteamientos de varios autores estudiosos del tema:
Para Robbins (1996:654) el control puede definirse como “el proceso de regular actividades que aseguren que se
estan cumpliendo como fueron planificadas y corrigiendo cualquier desviacion significativa”.
Sin embargo Stoner (1996:610) lo define de la siguiente manera: “El control administrativo es el proceso que permite
garantizar que las actividades reales se ajusten a las actividades proyectadas”.
Mientras que para Fayol, citado por Melinkoff (1990:62), el control “Consiste en verificar si todo se realiza conforme
al programa adoptado, a las 6rdenes impartidas y a los principios administrativos. Tiene la finalidad de sefialar las
faltas y los errores a fin de que se pueda repararlos y evitar su repeticion”.
Analizando todas las definiciones citadas se nota que el control posee ciertos elementos que son esenciales:
= En primer lugar, se debe llevar a cabo un proceso de supervision de las actividades realizadas.
= En segundo lugar, deben existir estdndares o patrones establecidos para determinar posibles desviaciones de
los resultados.
= Enun tercer lugar, el control permite la correccion de errores, de posibles desviaciones en los resultados o en
las actividades realizadas.
= Y en Gltimo lugar, a través del proceso de control se debe planificar las actividades y objetivos a realizar,
después de haber hecho las correcciones necesarias.
En conclusion podemos definir el control como la funcién que permite verificar si todo ocurre de conformidad con lo
adoptado, con las instrucciones emitidas y con los principios establecidos de manera que las operaciones reales
coincidan con las operaciones planificadas, en cuya evaluacion de los resultados, permita sefialar las debilidades y
errores a fin de rectificarlos e impedir que se produzcan nuevamente, y tomar las medidas necesarias para minimizar
las ineficiencias. De este modo, el control es un proceso esencialmente regulador. De aqui puede deducirse la gran
importancia que tiene el control, pues es solo a través de esta funcion que lograremos precisar si lo realizado se ajusta

a lo planeado y en caso de existir desviaciones, identificar los responsables y corregir dichos errores.
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Sin embargo es conveniente recordar que no debe existir solo el control a posteriori, sino que, al igual que el
planteamiento, debe ser, por lo menos en parte, una labor de prevision. En este caso se puede estudiar el pasado para
determinar lo que ha ocurrido y porque los estandares no han sido alcanzados; de esta manera se puede adoptar las
medidas necesarias para que en el futuro no se cometan los errores del pasado. Ademas siendo el control la tltima de
las funciones del proceso administrativo, esta cierra el ciclo del sistema al proveer retroalimentacion respecto a
desviaciones significativas contra el desempefio planeado. La retroalimentacién de informacién pertinente a partir de
la funcidn de control puede afectar el proceso de planeacion.
La palabra control tiene muchas connotaciones y su significado depende de la funcion o del area en que se
aplique; puede ser entendida:
Como la funcién restrictiva de un sistema para mantener a los participantes dentro de los patrones deseados y evitar
cualquier desvio.
Como la funcién administrativa que hace parte del proceso administrativo junto con la planeacion, organizacion y
direccion, y lo que la precede.
Existen otras connotaciones para la palabra control:
= Comprobar o verificar; Regular; Comparar con un patrén; Ejercer autoridad sobre alguien (dirigir o mandar);
Frenar o impedir.
Elementos de concepto
Evidentemente todas esas definiciones representan concepciones incompletas del control, quizas definidas en un
modo subjetivo y de aplicacion; en definitiva, debe entenderse el controlcomo: Una funcion administrativa, ya que
conforma parte del proceso de administracién, que permite verificar, constatar, palpar, medir, si la actividad, proceso,
unidad, elemento o sistema seleccionado estd cumpliendo y/o alcanzando o no los resultados que se esperan.
Un andlisis de los elementos del control podria contribuir a perfeccionar este concepto para lo que se sugiere
considerar los elementos siguientes:
= Relacién con lo planteado: Siempre existe para verificar el logro de los objetivos que se establecen en la
planeacién.
= Medicion: Para controlar es imprescindible medir y cuantificar los resultados.
= Detectar desviaciones: Una de las funciones inherentes al control, es descubrir las diferencias que se
presentan entre la ejecucion y la planeacion.
= Establecer medidas correctivas:El objeto del control es prever y corregir los errores.

¢ Cuales son los requisitos de un buen control?
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Ahora bien, ¢cuéles son los requisitos de un buen control?

= Correccion de fallas y errores: El control debe detectar e indicar errores de planeacion, organizacion o

direccion.
= Prevision de fallas o errores futuros: el control, al detectar e indicar errores actuales, debe prevenir errores
futuros, ya sean de planeacion, organizacion o direccion.

¢ Cuando comienza el control? Y ¢cuales son sus etapas?
Establecimiento de estandares: Es la primera etapa del control, que establece los estandares o criterios de
evaluacion o comparacion. Un estandar es una norma o un criterio que sirve de base para la evaluacién o comparacion
de alguna cosa.
Evaluacién del desempefio: Es la segunda etapa del control, que tiene como fin evaluar lo que se esta haciendo.
Comparacion del desempefio con el estandar establecido: Es la tercera etapa del control, que compara el
desempefio con lo que fue establecido como estandar, para verificar si hay desvio o variacion, esto es, algln error o
falla con relacion al desempefio esperado.
Accion correctiva: Es la cuarta y Gltima etapa del control que busca corregir el desempefio para adecuarlo al estandar
esperado. La accidon correctiva es siempre una medida de correccion y adecuacion de algun desvio o variacion con
relacién al estandar esperado.
Control a clases en la Resolucién No. 2/2018 (GOC-2018-025)sobre el Trabajo Docente y Metodolégico para la
Educacion Superior en la Republica de Cuba
Una vez establecidos elementos metodoldgicos a considerar sobre el control en general, se avanza en situar las bases
de la conceptualizacion del control a clases en la Educacion Superior Cubana, lo cual parte de las exigencias del
perfeccionamiento del trabajo metodoldgico que desarrollan los docentes y directivos y dentro de este, siendo el
control del proceso de ensefianza- aprendizaje, una via importante para lograr la calidad del aprendizaje en los
estudiantes, en tanto se mejora el desempefio de sus profesores.
Como es conocido, el proceso al cual se hace referencia es complejo y multifactorial, por lo que se necesita de
instrumentos que faciliten la tarea de controlar y evaluar, de manera simultanea la proyeccion didactica del docente y
las posibilidades de asimilacion del aprendizaje en sus estudiantes. Por consiguiente, reflexionar sobre el control a
clases como una actividad que centra su atencién en las acciones y relaciones del profesor y los estudiantes y la
interaccién con los componentes de la didactica del proceso de ensefianza-aprendizaje constituye un hecho de

particular importancia al tributar a la formacion integral de los futuros profesionales, cuestién que se encuentra
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regulado en la Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025) sobre el Trabajo Docente y Metodoldgico para la Educacion
Superior en la Republica de Cuba, estableciendo en su articulo 128 lo siguiente:

“La clase es una de las formas organizativas del proceso docente educativo, que tiene como objetivo la adquisicion de
conocimientos, el desarrollo de habilidades y la formacion de valores e intereses cognoscitivos y profesionales en los
estudiantes, mediante la realizacion de actividades de caracter esencialmente académico”

El docente a partir del programa analitico de la asignatura y el fondo de tiempo disponible para el semestre por la via
de los turnos de clases asignados por el Departamento o Facultad, tiene la funcion irrenunciable y muy propia de
preparar su proyecto o programa de clase, tradicionalmente conocido por P-1 (programacion de las clases para el
semestre). Ese documento, si bien no esta reconocido en la Resolucion, es vital en la organizacién del docente, él
debera reflejar de forma gréfica por semana, los turnos de clase y los temas a desarrollar por tipo de clase, asi como
los contenidos sucintamente que informa el programa analitico de la asignatura, a los efectos de cumplir los diferentes
objetivos instructivos y educativos formulados del referido documento que responde al Plan de Estudios para cada
afio académico que se desarrolla. Estos objetivos son cumplidos en la clase por diferentes vias, la conferencia, la clase
préctica, el seminario, la clase encuentro y el taller.

Todo este proceso es regulado en la Educacion Superior Cubana por el trabajo metodoldgico, el cual seglin la
Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025)en su articulo 49 sobre el Trabajo Docente y Metodoldgico es la labor que,
apoyados en la Didactica, realizan los sujetos que intervienen en el proceso docente educativo, con el propdsito de
alcanzar éptimos resultados en dicho proceso, jerarquizando la labor educativa desde la instruccion, para satisfacer
plenamente los objetivos formulados en los planes de estudio. Cuyasfunciones principales son la planificacion, la
organizacion, la regulacion y el control del proceso docente educativo. El adecuado desempefio de estas funciones,
que tienen como sustento esencial lo didactico, garantiza el eficiente desarrollo del proceso docente educativo.
Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025) (2018).

En este ambito segun el articulo 32: -El profesor es el responsable fundamental de que la asignatura que imparte
posea la calidad requerida, desarrollando una labor educativa desde la instruccion. Para ello debe poseer una adecuada
preparacion pedagdgica y dominar los contenidos de la asignatura; asi como orientar, controlar y evaluar a los
estudiantes para lograr un adecuado dominio de dichos contenidos, en correspondencia con los objetivos generales de
la asignatura, contribuyendo asi a su formacién integral. Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025)(2018).

Aspectos organizativos del control como funcion del trabajo metodolégico

Segln se esboza el control del proceso docente educativo constituye una de las funciones primordiales del trabajo

metodoldgico, definiéndose como aquel que se realiza a una de las formas organizativas del proceso docente
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educativo, previsto en el horario de clases de los estudiantes, y estara dirigido a comprobar el logro de los objetivos
propuestos para dicha actividad. Resolucion No. 2/2018 (GOC-2018-025)(2018:13). Para el desarrollo del control se

establece en dicha resolucion en su articulo 116 los elementos organizativos siguientes:

1.

Al finalizar el control, sin la presencia de los estudiantes, el responsable dirigira el analisis, darad las
conclusiones al controlado, sefialara los principales logros, las deficiencias y las recomendaciones.

Los resultados del control se recogeran en un documento que sera firmado por el docente controlado, como
constancia de que fue informado de sus resultados.

El control de la actividad docente se calificara utilizando las categorias de Excelente, Bien, Regular o Mal. Se
exceptuaran de una calificacion, los casos que se determinen por el responsable del control.

En el articulo se plantea que podran realizar controles a las actividades docentes los rectores, vicerrectores,
decanos, vicedecanos, asesores técnicos docentes, jefes y segundos jefes de departamentos docentes,
directores y subdirectores de sedes universitarias, profesores principales, responsables de unidades docentes,
asi como los jefes de colectivos metodoldgicos de la sede central y de las sedes universitarias. Conjuntamente
con ellos podran participar otros profesores, teniendo en cuenta que su categoria docente no sea menor que la
del controlado.

Los controles a realizar a cada profesor dependera de su maestria pedagégica y del dominio que tenga del
contenido de la asignatura que imparte. El jefe de departamento docente y los coordinadores de carrera de las
sedes universitarias, segun corresponda, determinaran la cantidad de controles a clases que se realizara a los
docentes.

En el articulo 118 se plantea que el plan de controles a las actividades docentes se elabora por cada jefe de
departamento docente. Los profesores no podran conocer las actividades docentes en las que seran
controlados.

Todos los profesores que impartan por primera vez una asignatura deberan ser controlados al menos una vez
en el periodo docente, con el objetivo de verificar su adecuada preparacion.

Los decanos, vicedecanos y directores de sede elaborardn también su plan de controles a clases en

coordinacion con el jefe de departamento docente y con el coordinador de la carrera, segiin corresponda.

Fundamentos tedricos y metodoldgicos en los que se deberia sustentar la observacién de clases

A partir de un estudio del reglamento de trabajo docente y metodoldgico (No. 2/2018 (GOC-2018-025) emitido por el

Ministerio de Educacion Superior y un analisis comparativo con guias de observacion y control de clases, vigentes en

otras universidades, surge la necesidad de disefiar orientaciones tedricas y metodolégicas a considerar para la
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construccion de una guia de observacion de clases que exprese aquellos elementos que tipifican la formacion de
profesores de manera que ello permita el control y valoracion del proceso de ensefianza-aprendizaje que se
desarrolla.Alonso Betancourt, I. (2015)

Fundamentos tedricos

Segun los aspectos abordados se parte del criterio de que la guia de observacion a clases que se proponga tenga en
cuenta como paradigma a desarrollar el aprendizaje, donde se tengan en cuenta dos leyes fundamentales del proceso
pedagdgico profesional. Ley: La escuela en la vida y la Ley: Educacion mediante la instruccion. Alvarez de zayas, C.
(1999)

1. Ley: La escuela en la vida: Esta ley establece la relacion que debe existir entre el proceso profesional (proceso
productivo que se desarrolla en la entidad productiva) y el proceso de formacion del profesional (proceso docente-
educativo que se desarrolla en la institucion educativa), ya que es necesario para lograr la formacion de profesionales
de excelencia, integrar los dos procesos de forma sistematica. La determinacion de los problemas profesionales
fundamentales es punto de partida para precisar el alcance de los objetivos educacionales; es decir, el
dimensionamiento de las competencias laborales que son posibles alcanzar en la institucion docente, en
correspondencia con las exigencias de la sociedad.

2. Ley: Educacion mediante la instruccion: Esta ley surge como derivado de la primera; es decir, considera la relacion
entre el objetivo, el contenido y el método, orientando la dindmica del proceso. En correspondencia con el objetivo
trazado, se determina el contenido, precisando dentro de €l el método de trabajo, conformando un sistema mediante el
cual se instruye y educa simultdneamente.

Estas dos leyes se interrelacionan entre si, formando un sistema que constituye un elemento sugerible, a partir de su
aplicacion se pueden concebir situaciones de aprendizaje que permitan preparar al estudiante para su futura vida
laboral y social. Estas leyes, como se ha planteado con anterioridad, sirven como basamento tedrico principal para
orientar y establecer los nexos que se dan entre las dimensiones e indicadores que se deben observar en una clase.
Desde lo metodoldgico

En la observacion a clases es de vital importancia determinar el sistema de relaciones que se establecen desde el punto
de vista metodoldgico entre cada uno de los procesos sustantivos que tiene la universidad, considerando sus
protagonistas principales: profesor-estudiante. Siendo el principio estudio-trabajo una de las vias a través de la cual se
puede llegar a lograr mejores relaciones desde el punto de vista social.

Para lograr la aplicacion consecuente de este principio, es necesario, entre otros elementos, concebir desde el punto de

vista pedagdgico y didactico un proceso de ensefianza-aprendizaje con una concepcién que instruya, eduque y

Grupo Editorial “Ediciones Futuro” 19
Universidad de las Ciencias Informaticas. La Habana, Cuba
seriecientifica@uci.cu




Serie Cientifica de la Universidad de las Ciencias Informéticas
Vol. 12, No.5, Mes Mayo, 2019

ISSN: 2306-2495 | RNPS: 2343

P4g. 10-32

http://publicaciones.uci.cu

desarrolle la personalidad del estudiante durante el periodo de desarrollo de la clase. Ello constituye un imperativo
para lograr una mayor calidad y eficiencia en su formacion. Es por ello que los disefios metodoldgicos de las clases
deberan concebirse a partir del establecimiento de las relaciones que se establecen entre las categorias: instruccion-
educacion-desarrollo, asumiendo estilos de aprendizaje desarrollador centrados en el estudio independiente de los
estudiantes
Esto supone lograr un proceso de instruccion que estimule la busqueda activa del conocimiento que se aprende por
parte del estudiante, auxiliandose de estrategias de aprendizaje, entre las que se encuentra el modelo guia de
aprendizaje, asi como que las situaciones de aprendizaje que conciba el profesor en la actividad docente tenga una
aplicacion practica en la vida, y un vinculo directo con el modo de actuacion profesional. Ello permitira entonces el
establecimiento de un proceso de mejora que estara dirigido a estimular el desarrollo del pensamiento légico del
estudiante, encaminado al desarrollo de conceptos, juicios y razonamientos
Por consiguiente, los argumentos generales y curriculares a considerar desde el punto de vista metodolégico para la
observacion y control a clases son los siguientes: Alonso Betancourt, I. (2015:2:15)
= Expresion de las relaciones entre los componentes Académico, Laboral e Investigativo de manera permanente
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
= Identificacién con la pedagogia profesional y sustentada en la concepcidén de aprendizaje formativo y
crecimiento personal.
= Aplicacion de los principios que deben regir en el proceso; profesionalizacion, fundamentalizacién e
interdisciplinariedad que exige el disefio curricular
= Estructuracion por partes de la clase e indicadores a observar, lo que brinda las posibilidades al controlador de
dar una vision general y particularizada del proceso.
Todo lo planteado supone que el trabajo metodol6gico del claustro de profesores en las diferentes asignaturas se

oriente en funcion de las dimensiones e indicadores a tener en cuenta en la observacion y control de las clases.

Resultados y discusion

Propuesta metodoldgica

A partir de estas consideraciones, se procedio a la elaboracion de una propuesta metodoldgica para perfeccionar la
actividad de control a clases, lo que qued6 estructurado siguiendo tres momentos la orientacion, la ejecucion y el
control: (Véase Cuadro No. 1)

¢Qué hacer en la etapa de orientacién?
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Si lo que desencadena toda la actividad a desarrollar en la clase y fuera de esta es la situacion problémica, que surge
en los estudiantes al producirse la disyuntiva entre lo que conocen y lo que no conocen, a que tomen conciencia de
que constituye la causa de su dificultad intelectual, surgida como problema, que obligatoriamente deben asumir como
problema docente para poder resolverlo, este debe ser comprendido, para que se motiven a buscar la solucién. El
surgimiento de la situacion problémica puede ser en la clase o con tiempo suficiente a ésta para que establezcan su
estrategia de busqueda ante el problema docente al que deben darle solucién

Se debe tener presente que esta etapa no puede circunscribirse al momento inicial de la clase, sino que esta presente
en cada momento. Si el docente actla de esta manera, contribuira a que los estudiantes puedan vincular los
conocimientos que poseen con los nuevos, que adopten una posicién reflexiva ante lo que se le orienta, y que realicen
acciones cada vez mas conscientes.

En la ejecucion se debe ir de lo mas simple a lo mas complejo para despejar la incognita; para ello, responden
preguntas, definen conceptos, establecen relaciones, utilizan medios para el aprendizaje, libros de texto y otros
materiales complementarios, establecen vinculos con situaciones practicas. En este aspecto es muy importante que el
profesor propicie, ademas de lo anterior, la interaccion con el objeto de conocimiento, el intercambio entre los
estudiantes para plantear exigencias de mayor complejidad.

En el control se comprobara el cumplimiento de los objetivos y se estimularan la valoracion y la autovaloracion. Este
al igual que la orientacion, esta presente durante toda la actividad.

Cuadro No. 1: Orientaciones metodoldgicas y acciones a desarrollar desde los estudiantes a considerar en la actividad
de control a clases

Etapa de orientacion

Profesor Estudiantes

o Realiza el reconocimiento previo de las exigencias|e Muestran disposicién para enfrentar el material
de las tareas y posibilidades de los estudiantes para objeto de aprendizaje.
ejecutarlas. e Surge enellos la situacién problémica.

e Determina de forma precisa como expondra los|e Asumen la contradiccion como problema
contenidos para crear situaciones problémicas en docente.
los estudiantes y puedan transformar laje ;Como la resuelvo?
contradiccién en problema docente, se sientan|e ¢Qué conocimientos sobre ella poseo? ;Son

atraidos y motivados para resolverlo. suficientes para iniciar la bisqueda?

 Orienta la bibliografia y lo necesario para llegar a la| e  Utilizan la bibliografia orientada.
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solucién.

Elaboran hipdtesis, si es necesario.

Toman apuntes para su estudio.

Etapa de ejecucion

o Verifica el trabajo que ejecutan los estudiantes.
e Brinda informacion.

e Estimula el intercambio, la valoracion
autovaloracion, en cada paso ejecutado.

e Corrige los errores cometidos.

y

e Exige por la calidad en la ejecucion de las tareas y

en la toma de notas o esquemas de conceptos.

Responden  preguntas que pueden  ser
problémicas o no.

Definen conceptos.

Realizan mapas conceptuales.

Elaboran esquemas.

Dan respuestas claras y completas.

Argumentan la solucion de la contradiccion y se

sitUlan ante un nuevo problema.
e Verifican la hipdtesis planteada.

e Elaborany perfecciona las notas de clases.

Etapa de control

e Comprueba el aprendizaje logrado por los|e Verifican si los resultados obtenidos dan

estudiantes. respuesta correcta o no a la contradiccion.

e Autovaloran su trabajo y valora el realizado por
el resto de los estudiantes del grupo.

e Valoran el grado de cumplimiento de los
objetivos.

e Autovaloran el estado de su aprendizaje y el

logro de los objetivos.

Conclusiones

El control es la fase del proceso administrativo que mide y evalla el desempefio y toma la accion correctiva cuando se
necesita. De este modo, el control es un proceso esencialmente regulador. La aplicacion de un control en la actividad
docente busca atender dos finalidades principales: Corregir fallas o errores existentes: Y Prevenir nuevas fallas o

errores de los procesos.
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Las carencias en la organizacion del control a clases exigen repensar la manera en que se realiza actualmente. Se
sugiere en esta direccion reconsiderar sus dimensiones e indicadores sustentados en una base tedrica y metodolégica
que se interiorice por controlados y controladores.

Se infiere que las orientaciones metodoldgicas propuestas podrian constituir un valioso instrumento para la toma de
decisiones de los controladores y para la preparacion del claustro a controlar. Ello posibilita contribuir a dar respuesta
a las orientaciones del Ministerio de Educacion Superior, referidas a la evaluacion de la calidad de la educacion

cubana como un imperativo para lograr una educacion de excelencia.
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Anexos

Anexo No. 1: Guia para la Observacion y Control a clase’
Universidad de Ciencias Informaticas

Datos Generales.

Fecha Facultad

Departamento Instancia que realiza el control

Nombre y categoria docente del responsable del control

Nombre del docente

Categoria docente

Afio: Grupo: Matricula: Asistencia: %

Asignatura Tiempo destinado a la actividad

Tipo de clase: Conferencia__ Clase__ Encuentro__ Laboratorio__ Seminario__ Clase Practica__ Taller

Tema de la clase

Posee plan de clase: Si__ No

Lugar:

Partes e indicadores a controlar:

I: INICIO DE LA CLASE.

1.1.  Seaseguran las condiciones higiénicas y de organizacién de la clase, se controla la asistencia y puntualidad.
1.2 Se controla la realizacion de tareas diferenciadas y la autopreparacion para nuevos contenidos, asegurando el nivel
de partida de los estudiantes.

1.3 Se motiva la clase, haciendo significativo el contenido que se pretende abordar. Se presenta el tema y el sumario
de la clase.

1.4 Se orienta hacia el objetivo, en la medida que se propone a los estudiantes el sistema de componentes didacticos y
las condiciones que facilitaran el aprendizaje, valorando la comprension de lo orientado. (Propicia que los estudiantes
comprendan el valor del nuevoaprendizaje para el desarrollo de su modo de actuaciénprofesional).

II: DESARROLLO DE LA CLASE

“Guia de control a clases asumida y adaptada sobre la base de Martinez Mesa, C. (2010) Guia de Observacion y Control a clases en el Proceso
de Ensefianza-Aprendizaje de la Educacion Superior cubana. Pedagogia Profesional, Volumen 8, no. 3, julio-septiembre.
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2.1 El profesor muestra dominio del contenido, actualizacion, fundamentalizacion, profesionalizacion e
interdisciplinariedad, lo cual queda demostrado en el tratamiento del mismo.

2.2 Se realizan tareas de aprendizaje variadas y diferenciadas que exigen niveles recientes de asimilacion y la
integracion entre los componentes académico, laboral e investigativo en situaciones de aprendizaje modeladas y/o
reales en correspondencia con el objetivo y el encargo social.(Promueve el establecimiento de relaciones
sustantivasentre los contenidos tratados en las asignaturas tedricas, los programas directores y la actividad a realizar
en el contexto laboral y la vida).

2.3 Se logra una comunicacion positiva y un clima de seguridad y confianza que permiten la expresion de vivencias,
argumentos, valoraciones y puntos de vista de los estudiantes.(Es adecuada al objetivo, contenidos de la clase y
caracteristicas de los estudiantes).

2.4 Se utilizan métodos, procedimientos y medios de ensefianza que promueven el debate, la bldsqueda reflexiva,
valorativa, independiente y colectiva del conocimiento, asi como el intercambio de estrategias de aprendizaje,
favoreciendo un aprendizaje formativo y un crecimiento personal, en correspondencia con el objetivo y el tipo de
clase. (Concibe adecuadamente otros medios complementarios para la informacién: Nivel de introduccion de clases
en video, Software educativos, Utiliza adecuadamente el pizarron o libretas de notas. Utiliza adecuadamente el libro
de texto).

2.5 Se aprovechan las potencialidades del contenido para el desarrollo integral de los estudiantes, haciendo énfasis en
la formacion politico ideoldgica, valores ciudadanos, conocimiento sobre la historia patria, uso correcto de la lengua
materna y el vocabulario profesional.(Valoracion conjunta (profesor y estudiantes) del significado del contenido
aprendido en la futura vida laboral y social de los estudiantes).

2.6 Se utilizan formas (individuales y colectivas) de control y evaluacién del proceso y el resultado de las tareas de
aprendizaje, a partir de procesos continuos, cualitativos e integradores de autoevaluacion, coevaluacién y hetero
evaluacion. (Valoracion con los alumnos de la calidad del trabajo realizado y los resultados individuales y colectivos).
(Evalla integralmente a sus estudiantes segun indicadores previamente planificados).

I11: CONCLUSIONES DE LA CLASE

3.1. Hace conclusiones finales de la clase que permiten una valoracion del cumplimiento del objetivo por parte de los
estudiantes y que facilite sistematizar lo tratado.

3.2 Se orientan las fuentes necesarias y la autopreparacion para desarrollar tareas de estudio independiente que exijan

niveles crecientes de asimilacién y vinculen los componentes académico, laboral e investigativo.
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3.3 Contribuye con su ejemplo y con el uso adecuado de estrategias de trabajo a la formacién integral de sus
estudiantes.

3.4. Se cumple la estructura metodoldgica de la clase, segun lo planificado.

Fundamentacion y autovaloracion del profesor:

Principales sefialamientos:

Recomendaciones:

Calificacion

Firma del docente Firma del Controlador

Consideraciones Metodoldgicas de la Guia de Observaciény Control a clases.
= Setomaran en consideracion, al observar la clase; las particularidades en el tratamiento del contenido en cada
asignatura, sin que esto implique modificaciones a los indicadores.
» La guia puede ser utilizada, no sélo para el control de la actividad docente, sino también para su planificacion.
= Es imprescindible, primero registrar detalladamente todo lo que sucede en la clase, para luego proceder a su
evaluacion.
= En el andlisis de la clase se partira de la autoevaluacion de la clase por el docente, y el observador, estimulara
su autoperfeccionamiento y su superacion profesional.
Valoracidn y calificacion de los indicadores de la clase.
Parte I:
1.1 Se preparan las condiciones higiénicas y de organizacidn necesaria para comenzar la actividad; se garantiza la
asistencia y puntualidad del profesor y los estudiantes y se verifica la existencia de los medios necesarios para
comenzar la clase.
Excelente: Si se tienen en cuenta todas las exigencias antes descritas.
Bien: Se garantizan parcialmente las condiciones higiénicas y/o de organizacion.
Regular: Se presentan afectaciones significativas en el orden higiénico u organizativo.
Mal: No se tienen en cuenta las exigencias del indicador.
1.2 Se controla la realizacion de las tareas de trabajo independiente orientadas en la clase anterior y la
autopreparacion para la nueva materia, favoreciendo la comprension e implicacion de los estudiantes.
Excelente: Se controla rigurosamente la realizacion de tareas de acuerdo con las exigencias descritas en el indicador

y se observa un nivel de exigencia riguroso con la autopreparacion del estudiante.
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Bien: Se controla formalmente la revision de tareas y se exige de forma moderada la autopreparacion para el nuevo
contenido.

Regular: Se controla de manera incompleta o con dificultades la realizacion de tareas y la autopreparacion.

Mal: No se controla la realizacion de tareas, ni la autopreparacion afectandose la sistematizacion y comprension de
los contenidos.

1.3 Se estimulan los deseos de aprender lo nuevo o de sistematizar lo aprendido y se propicia que el contenido
adquiera un significado y sentido personal para los estudiantes, mediante la utilizacion de vias y procedimientos
(preguntas expectativas, técnicas participativas u otras variantes) que promuevan la atencion, implicacion y
motivacion de éstos por el aprendizaje, se presenta el tema y el sumario de la clase adecuadamente.

Excelente: Se propician las necesarias relaciones entre los contenidos antecedentes con los nuevos, se plantean retos
cognoscitivos y profesionales y se busca la implicacion de los estudiantes.

Bien: Se propician las relaciones entre los contenidos antecedentes con los nuevos de manera superficial y poco
significativa.

Regular: Aunque se logra la disposicion favorable para aprender, no se promueve suficientemente la motivacion, al
utilizar vias formales que no logran implicar al estudiante activa y afectivamente en el proceso de aprendizaje.

Mal: No se establecen los vinculos o los que se expresan son totalmente inadecuados, afectandose la comprensién del
contenido por los estudiantes y no se desarrollan actividades que propicien la motivacion en los estudiantes y su
disposicion para aprender.

1.4 Se ofrecen todos los elementos necesarios para que los estudiantes comprendan el objetivo a alcanzar, precisando
para qué se realiza el aprendizaje, es decir, la significacion social o utilidad practica del producto a aprender, qué van
a aprender (nociones, conceptos, principios, leyes y sus nexos); como lo van a aprender, a partir de los
procedimientos, vias, estrategias, algoritmos, para su comprension y aplicacion; y en qué condiciones, ( medios,
forma de organizacion e intenciones formativas).

Excelente: Si en la orientacién hacia el objetivo se cumple con las exigencias antes apuntadas y los estudiantes
comprenden, aceptan las propuestas del profesor.

Bien: Los estudiantes comprenden el objetivo que deben alcanzar y aceptan de manera formal sin objetar.

Regular: Cuando la orientacién hacia el objetivo es incompleta, 0 no da la posibilidad a los estudiantes de participar
en su elaboracién, afectando la comprensién de las tareas de aprendizaje y la planificacion de su realizacion.

Mal: No se orientan los objetivos o la orientacion es deficiente o confusa y no permite la comprension de las tareas de

aprendizaje y su correcta planificacion y ejecucion.
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Parte I1:

2.1 El profesor esta actualizado y conoce los contenidos esenciales, manifiesta una relacion constante de éstos con la
profesion, y establece los vinculos con contenidos de otras disciplinas, exigiendo a los estudiantes calidad en las
tareas que ejecutan. No existen imprecisiones, errores u omisiones de contenido, ni incoherencia logica en su
tratamiento.

Excelente: Se aprecia dominio sobresaliente del contenido, segln las exigencias del indicador.

Bien: Tiene dominio de los componentes fundamentales del contenido y los profesionaliza, no comete errores, pero
los vincula poco con otras disciplinas, aunque hay exigencia a los estudiantes en la calidad de sus argumentaciones.
Regular: Si el docente comete una imprecision u omisién de contenidos y se manifiesta con incoherencia légica en su
tratamiento y es insuficiente en la exigencia a los estudiantes en la calidad de las argumentaciones e intervenciones y
tareas.

Mal: Si el docente comete de manera significativa errores, imprecisiones u omisiones de contenidos fundamentales e
incoherencia y superficialidad en su tratamiento y evidencia falta total de exigencia a los estudiantes en el dominio de
la materia, asi como en la realizacién de las tareas.

2.2 Si las tareas de aprendizaje promueven la reflexion, la valoracion critica y reflejan niveles crecientes de
asimilacién hacia la creatividad, que faciliten la integracion de lo académico, laboral e investigativo en la solucién de
los posibles problemas profesionales.

Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador de manera notable.

Bien: Si las tareas de aprendizaje promueven la reflexién y la valoracion critica, y se establecen relaciones con el
componente laboral e investigativo, aunque los niveles no alcanzan la creatividad.

Regular: Si los estudiantes realizan tareas que permiten la ejercitacion, pero no exigen la suficiente reflexién y
valoracion del contenido, ni promueven el transito hacia niveles crecientes de asimilacion, pues son exclusivamente
reproductivas.

Mal: Si predomina la actividad del docente y los estudiantes participan en tareas muy simples que no conducen a
acciones reflexivas y valorativas, ni a la ejercitacion suficiente, afectando el cumplimiento de los objetivos y su
formacién profesional de manera notable.

2.3 Se aprecia que el docente se comunica positivamente con los estudiantes y estos entre si en un clima distendido y
agradable que genere libertad de expresion responsabilidad, colaboracidn, desinhibicion y creatividad, desde estilos
de direccion no autoritarios ni coercitivos.

Excelente: Cuando se logra en la clase de forma notable lo anteriormente expresado.
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Bien: Cuando se percibe un trato adecuado del docente hacia los estudiantes, pero el clima no es totalmente
distendido, los alumnos se muestran inhibidos o las relaciones entre ellos no son muy cordiales.

Regular: Se observan rasgos de autoritarismo e intolerancia en la direccion del grupo por parte del profesor.

Mal: Cuando no se logra una comunicacion positiva con los estudiantes y de estos entre si, predominando un estilo de
direccion autoritario y coercitivo.

2.4 El docente utiliza métodos y procedimientos que activan intelectualmente al estudiante en la bisqueda de la
esencia de los conceptos, la reflexion y valoracion del material de estudio. Asimismo, los medios utilizados apoyan la
orientacién, comprension y ejecucion de las tareas y permiten a los estudiantes expresar el trabajo individual y
colectivo, favoreciendo la motivacion y la asimilacion consciente del contenido.

Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador anterior de forma notable.

Bien: Los métodos, procedimientos y medios utilizados activan la basqueda del conocimiento, pero no se utilizan
medios variados, para lograr la motivacion y asimilacion consciente de los contenidos.

Regular: Cuando los métodos y procedimientos utilizados no posibilitan suficientemente el desarrollo del
pensamiento de los alumnos, la basqueda independiente del conocimiento porque son exclusivamente reproductivos.
De igual manera, es pobre la utilizacion de diferentes medios y fuentes de informacion y se utilizan solamente para
mostrar o ilustrar sin vincularlos al resto de los componentes del proceso.

Mal: Si en la clase observada, los métodos, procedimientos y medios seleccionados no cumplen con ninguno de los
parametros sefialados en el indicador.

2.5 Se trabaja el componente formativo buscando la transformacion consciente de los estudiantes y promoviendo
modos de actuacién que reflejen una cultura general integral y una formacion politica-ideoldgica en correspondencia
con nuestro sistema social.

Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador anterior de forma notable.

Bien: Se aprovechan las potencialidades que ofrecen la clase y los contenidos para el desarrollo de la formacion
integral de los estudiantes, pero solo se alcanza un nivel informativo al no verse reflejado en los modos de actuacion
de los estudiantes.

Regular: Se aprovechan las potencialidades que ofrecen la clase y los contenidos de manera ocasional o forzada, lo
cual no provoca la reflexion y valoracion por parte de los estudiantes.

Mal: No se tienen en cuenta las potencialidades que ofrece la clase y los contenidos para la formacion integral de los

estudiantes.
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2.6 Se controla la comprension de las orientaciones recibidas y la preparacion de los estudiantes para la ejecucion de
las tareas de aprendizaje, asi como la calidad con que transcurre su ejecucion. Se tendra en cuenta si se utiliza el
empleo de la autoevaluacion y la coevaluacion.

Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador anterior de forma notable.

Bien: Se realizan controles suficientes tanto individuales como colectivos, siempre desde el criterio del profesor y de
forma ocasional la autoevaluacion o la coevaluacion.

Regular: Las formas de control y evaluacion son insuficientes, por lo que no permiten conocer con exactitud las
dificultades que tienen los estudiantes para ejecutar las tareas, evaluandose solamente los resultados desde el criterio
del profesor.

Mal: No se logra un adecuado control de la preparacion, ni de la marcha y resultado de las tareas que realizan los
estudiantes, no se promueve la autoevaluacion, ni la evaluacion de estos, por lo que no se evalGa adecuadamente el
proceso, ni el resultado.

Parte I11:

3.1. Se reafirman los aspectos esenciales del contenido tratado en la clase, valorando los que deben ser estudiados con
mayor rigor por su importancia objetiva dentro del programa de la asignatura.

Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador anterior de forma notable.

Bien: Se resume la clase en sus aspectos esenciales y se hace una valoracion breve por parte del profesor del
cumplimiento del objetivo.

Regular: Se resume la clase en sus aspectos esenciales, pero se hace ninguna valoracién de lo acontecido en la
actividad.

Mal: No se cumple con ninguna de las exigencias del indicador.

3.2 El docente orienta fuentes basicas y complementarias para resolver tareas extra clase diferenciadas, a partir de las
necesidades individuales de los estudiantes. Las tareas expresan situaciones de aprendizaje modeladas donde se
manifiesta el componente académico en su vinculo con lo laboral y lo investigativo como enfogue cientifico.
Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador anterior de forma notable.

Bien: Se orientan solo las fuentes basicas para resolver tareas diferenciadas extra clase, que se alcanzan con enfoques
investigativos de lo académico y lo laboral.

Regular: Si se aprecia que el docente indica tareas diferenciadas de aprendizaje extra-clase pero las orientaciones son
insuficientes, para la busqueda independiente de la informacion de acuerdo a las necesidades individuales y las tareas

son basicamente reproductivas.
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Mal: No se orientan tareas diferenciadas extra clases o se indican tareas son basicamente reproductivas o no se
orienta bibliografia para la ejecucién de las tareas.

3.3 Es un ejemplo como educador, por la manera en que conduce la actividad pedagdgica, logrando aspectos positivos
en la formacién integral de sus estudiantes.

Adecuada presencia personal, refleja su ética profesional pedagogica, con su autoridad y prestigio. Atiende a la
diversidad en el grupo.

Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador anterior de forma sobresaliente.

Bien: Si cumple con todas las exigencias descritas anteriormente, aungue no atiende a la diversidad en el grupo.
Regular: Si se aprecia que de conjunto cumple parcialmente con una de las exigencias descritas y el resto de las
exigencias son aceptables.

Mal: Si no cumple con ninguna de las exigencias antes planteadas.

3.4. La clase posee una estructura metodolégica concebida segun la tipologia, y se desarrolla en correspondencia con
la planificacion realizada.

Excelente: Si se cumple con las exigencias del indicador anterior.

Bien: Cumple con la estructura metodoldgica de la clase, pero se observan pequefios cambios no totalmente
justificados con relacion a lo planificado.

Regular: Se observan alteraciones en la estructura metodoldgica de la clase segun las tipologias, también hay
cambios con respecto a lo planificado.

Mal: Utiliza una estructura metodoldgica para la clase que no esta en correspondencia con la tipologia adecuada.
Existe una diferencia notable entre lo planificado y lo impartido.

No fue planificada la clase con antelacion.

CALIFICACION FINAL DE INDICADORES POR PARTES

PARTE I

E_ Cuando tres 0 mas indicadores son calificados de (E), pudiéndose aceptar esta calificacién en el caso de aparecer
una (B) en el indicador.

1.1. B_ Cuando tres 0 mas indicadores son calificados de (B), pudiéndose aceptar esta calificacién en el caso de
aparecer una (R) en el indicador.

1.1. R_ Cuando dos o mas indicadores son calificados de (R), pudiéndose aceptar esta calificacion en el caso de
aparecer una (M) en el indicador.

1.1.M_ Cuando dos indicadores son calificados de (M), y los otros son calificados de (R).
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PARTE II

E_ Cuando cinco o mas indicadores son calificados (E), pudiéndose aceptar esta calificacion en el caso de aparecer
una (B) en el indicador.

2.3. B_ Cuando cinco o mas indicadores son calificados de (B), pudiéndose aceptar esta calificacion en el caso de
aparecer una (R) en el indicador.

2.3. R_ Cuando cuatro o mas indicadores son calificados de (R), pudiéndose aceptar esta calificacion en el caso de
aparecer una (M) en el indicador.

2.3. M_ Cuando tres 0 mas indicadores son calificados de (M).

PARTE 111

E_ Cuando tres o mas indicadores son calificados de (E), pudiéndose aceptar esta calificacion en el caso de aparecer
una (B) en uno de los indicadores que no sea el 3.2.

B_ Cuando tres 0 mas indicadores son calificados de (B), pudiéndose aceptar esta calificacion en el caso de aparecer
una (R) en el indicador 3.1.

R_ Cuando dos o mas indicadores son calificados de (R), pudiéndose aceptar esta calificacion en el caso de aparecer
una (M) en el indicador 3.1. M_ Cuando dos indicadores son calificados de (M), y los otros son calificados de (R).
LA CALIFICACION FINAL DE LA CLASE:

En el caso de E: Las tres partes fueron calificadas con (E) al final, pudiéndose aceptar una categoria de Benlal o en
la lll. Cuando se observa el cumplimiento total del objetivo de la actividad docente, dominio del contenido y una
adecuada estructuracion metodoldgica en la relacion: Objetivo-contenido-medio-evaluacién En el caso de B: Las tres
partes fueron calificadas con (B) al final, pudiéndose aceptar una categoria de R enla | o en la I1l. Cuando se observa
el cumplimiento total del objetivo de la actividad docente, dominio del contenido y se detectan algunas imprecisiones
en la estructuracién metodolégica de la actividad.

En el caso de R: Las tres partes fueron calificadas con (R) al final, pudiéndose aceptar una categoria de M en la | o
en la Ill. Cuando se observa el cumplimiento total del objetivo de la actividad docente y se detectan algunas
imprecisiones en el contenido y en la estructuracién metodoldgica.

En el caso de M: Con dos partes calificadas con (M) al final, y que uno de ellas sea la Il. Cuando se observa el
cumplimiento parcial del objetivo de la actividad docente o se detectan errores conceptuales, asi como incorrecta
estructuracion metodoldgica.

NOTA 2 En caso de variantes en el resultado de la calificacién de los indicadores o las partes por situaciones

imprevistas.
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