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 Problemas Conocimientos 

 Presencial Mediada Presencial Mediada 

Puntaje total 36 31 28 23,5 
Media 3 2,58 2,33 1,96 

Desvío estándar 0,85 0,79 0,65 0,54 
 

 

 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 17,58 5,47 16 6,24 
Mod. mediada 33,25 8,18 26,83 9,56 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

p<0,01 
p=0,002 

p=0,004 
p=0,006 
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 Número de palabras dividido por el número de intervenciones, en ambos tipos de

tareas, en ambas modalidades
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categoriales" # $ % # - '
 Cantidad de intervenciones categoriales organizativas en ambos tipos de tareas,

dividido por el respectivo total de intervenciones categoriales, en ambas modalidades

 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 21,02 7,21 21,80 7,79 
Mod. mediada 7,69 3,42 8,58 2,74 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

p<0,01 
p=0,002 

p<0,01 
p=0,002 

 

 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 6,13 1,36 6,29 1,52 
Mod. mediada 3,99 0,72 4,24 0,86 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

p=0,001 
p=0,003 

p=0,002 
p=0,010 

 

 

 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 0,35 0,10 0,45 0,07 
Mod. mediada 0,37 0,11 0,47 0,13 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

No sign. 
No sign. 

No sign. 
No sign. 
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intervenciones cognitivas específicas. Esto habla de la necesidad que tiene el grupo cooperativo

de atender los aspectos de coordinación y organización interpersonales.

e) Proporción de intervenciones categoriales cognitivas específicas en relación al total de

intervenciones categoriales� �  ! � " #
 Cantidad de intervenciones categoriales cognitivas específicas en ambos tipos de

tareas, dividido por el respectivo total de intervenciones categoriales, en ambas modalidades
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f) Proporción de intervenciones categoriales ajenas a la tarea en relación al total de interven-

ciones categoriales� �  ! � * #
 Cantidad de intervenciones categoriales ajenas a la tarea en ambos tipos de tareas,

dividido por el respectiva total de intervenciones categoriales, en ambas modalidades

Las diferencias entre modalidades son bastante notorias respecto a la proporción de interven-

ciones distractivas o ajenas a la tarea. Se alcanza apreciable significatividad estadística tanto en

la resolución de problemas como en la elaboración de conocimientos.% 
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comunicación mediada.

 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 0,35 0,08 0,24 0,06 
Mod. mediada 0,27 0,15 0,17 0,09 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

p=0,04 
p=0,06 

p=0,05 
p=0,034 

 

 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 0,05 0,05 0,16 0,10 
Mod. mediada 0,22 0,19 0,30 0,11 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

p=0,015 
p=0,012 

p=0,010 
p=0,012 
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 Cantidad de intervenciones categoriales cognitivas inespecíficas registradas en am-

bos tipos de tareas, dividido por la respectiva cantidad de intervenciones categoriales

cognitivas especificas,  en ambas modalidades
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caso las diferencias son estadísticamente significativas.

Este tipo de intervenciones son indicadores de una auténtica «escucha» del otro y del nivel

dialógico del desarrollo interactivo." � # � � � � � � � � � � � � � � 	 � 	 � � � � � � 	 � � � � � � � � � � �  	 � � � � � � � � � 	� � � � � $ �
 Coeficiente de variación de la cantidad de intervenciones categoriales cognitivas

específicas de los miembros de la tétrada en ambos tipos de tareas, en ambas modalidades

% & ' (
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individuales de participación cognitiva específica. Resulta de dividir el desvío estándar por la respectiva media

aritmética.

La medida de la simetría o mutualidad del intercambio cognitivo específico es importante para
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mediada son sensiblemente superiores.

El cuestionario que los sujetos contestaron individualmente luego de cada sesión experimental
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 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 0,71 0,29 0,67 0,26 
Mod. mediada 0,65 0,54 0,41 0,29 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

No sign. 
No sign. 

p=0,020 
p=0,034 

 

 Problemas Conocimientos 

 M D M D 

Mod.presencial 0,56 0,26 0,51 0,17 
Mod. mediada 0,51 0,19 0,72 0,22 

Test "t" 
Test Wilcoxon 

No sign. 
No sign. 

p=0,029 
p=0,034 
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