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RESUMEN

El legado de Florence Nightingale mantiene su vigencia, reflejándose en cada profesional de la 
Enfermería contemporáneo que desarrolla su labor en los diversos niveles de atención, realizan-
do disímiles cuidados de salud.
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ABSTRACT

Florence Nightingale's legacy remains valid, being reflected in each contemporary Nursing 
professional who develops his/her work at various levels of care, performing dissimilar health-
care.

Keywords: History of Nursing, Nursing Process, Science.

Estimado Editor de la Revista Eugenio Espejo:

En el siglo XXI, el legado de Florence Nightingale vive en cada una de las enfermeras y enfer-
meros que continúa cuidando de la salud de las personas en todos los niveles de atención y 
contextos de cuidado posibles, procurando cumplir la meta de una cobertura sanitaria univer-
sal.(1)

Nightingale estaría orgullosa de ver como la Enfermería evolucionó hasta convertirse en una 
ciencia con un sistema de teorías y modelos, con una práctica sistematizada, racional y funda-
mentada implementada mediante un proceso propio para la atención mediante el cuidado.(2)

El profesional de la Enfermería contemporáneo integra ciencia, comunicación, cultura y cuidado 
como vía para llegar hasta cada individuo, familia y comunidad independientemente de sus 
costumbres, tradiciones, sistemas de conocimientos, antecedentes históricos, etc. Lo que requie-
re de una formación transcultural, humanística y científica universal.(3) 

Así, tal y como fuera en otras muchas epidemias, las herederas y herederos de Nightingale 
enfrentaron la pandemia de Covid-19 con abnegación, dedicación, desinterés, humanización del 
cuidado, paciencia, vocación, empatía, compromiso social y profesionalismo, entre otras 
muchas cualidades que ameritan ser destacadas por la comunidad científica en salud.(4)
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