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ESTRATEGIAS DEL GERENTE DE AULA PARA EL
DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD

Rinn, Maria élttar, Olgé‘

RESUMEN

El objetivo fue describir las estrategias del gerente de aula para el desarrollo de la creatividad en una institucion
de educacion inicial en el municipio Maracaibo, estado Zulia, Venezuela. Se fundamenté con Blanco (2017),
Camilloni (2019), entre otros. Metodoldgicamente se utilizo el paradigma positivista; el tipo de investigacion fue
descriptiva con disefio no experimental de campo. La muestra total de la poblacion fue de 54 sujetos
discriminados en (48) docentes, (06) directivos. Se administré un cuestionario constituido por (45) items. Los
resultados permitieron sugerir estrategias al gerente de aula, orientadas a desarrollar las actividades ludicas,
para potenciar la creatividad.
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ABSTRACT

The objective was to describe the classroom manager's strategies for the development of creativity in an early
education institution at Maracaibo municipality, Zulia state, Venezuela. It was based on Blanco (2017), Camilloni
(2019), among others. Methodologically, the positivist paradigm was used; the type of research was descriptive
with a non-experimental field design. The total sample of the population consisted of 54 subjects discriminated
into (48) teachers, (06) managers. A questionnaire consisting of (45) items was administered. The results allowed
the classroom manager to suggest strategies, aimed at developing playful activities, to enhance creativity.
Keywords: Manager's strategies, Creativity development, Initial education, Venezuela.
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INTRODUCCION

En el contexto mundial, el docente como gerente del aula debe proveer al educando
las herramientas indispensables para que pueda alcanzar con éxito los objetivos
gue se plantee en la vida. Con esa premisa, se les prepara para que desarrolle todas
competencias para que sea un egresado equilibrado, productivo, innovador o
creativo en funcién de los retos de una sociedad altamente demandante y
tecnoldgica.

A partir de esa perspectiva en Venezuela, se promueve un modelo de desarrollo
donde la educacién esta determinada por la calidad de sus docentes, orientados
hacia la busqueda de la excelencia, de manera que puedan ensefiar al estudiante
a ser, a aprender, a convivir y a hacer. Es por ello que la practica docente incorpora
al quehacer diario estrategias, las cuales se disefian y ejecutan con la finalidad de
fortalecer los contenidos que permiten a los estudiantes desarrollar el conocimiento
de forma sencilla y eficaz (Jauregui, 2017). Por consiguiente, el docente como
gerente de aula, tiene que poner en practica un disefio instruccional, donde genere
la mayor cantidad de oportunidades para la participacion e interaccion con los
nifios, mediante actividades ludicas. Mas aun en la educacion preescolar donde las
estrategias didacticas se sustentan en la metodologia que acondiciona el
aprendizaje de manera atractiva y entendible.

En este sentido, en Zulia se puede observar, que en educacion preescolar, el
docente en su rol como gerente de aula, presenta una serie de debilidades en
cuanto al poco uso de estrategias para el desarrollo de la creatividad de los nifios
en edades comprendidas de cinco a seis afios; asi mismo se observa poca
preparacion en la planificacion, y evaluacion del aprendizaje como proceso
gerencial de sus funciones en el aula. Aunado a ello se observé que las fases para
el desarrollo de la creatividad estan relegadas a un segundo plano, subyugadas al
trabajo netamente administrativo que deben presentar a sus superiores. En relacion
con, las actividades que desarrollan para estimular ese pensamiento creativo en los
estudiantes, se traduce en una tarea rutinaria de dibujos predisefiados, limitando la
espontaneidad, libertad de accion y pensamiento de los estudiantes.

Mientras que las actividades ludicas, s6lo son permitidas bajo un estricto control del
gerente de aula, lo cual cercena el pensamiento creativo en una etapa importante
del desarrollo infantil, donde el juego representa la actividad estratégica por
excelencia para obtener un aprendizaje significativo. Por lo mencionado se formula
la siguiente interrogante de investigacion: ¢Las estrategias empleadas por los
gerentes de aula permiten el desarrollo de la creatividad de los nifios en educaciéon
inicial? El objetivo fue describir las estrategias del gerente de aula para el desarrollo
de la creatividad en una institucién de educacion inicial en el municipio Maracaibo,
estado Zulia, Venezuela
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FUNDAMENTACION TEORICA
ESTRATEGIAS DEL GERENTE DE AULA

Antes de conceptualizar las estrategias del gerente de aula, es pertinente definir la
gerencia de aula de acuerdo con Jauregui (2017) puede ser definida como:

“Un proceso de planificacién, organizacion, direccion y control delas
actividades de aprendizaje implicitos en un disefio curricular. En
consecuencia, el docente como gerente de aula va ejercer las funciones
administrativas relacionandolo con los recursos de ensefianza-aprendizaje,
de manera tal que se logre el aprendizaje significativo” (p.146).

En ese sentido, el docente como facilitador del aprendizaje debe conocer los
intereses de los discentes (inteligencia mudltiple), y los diversos estimulos de sus
contextos: familiares, comunitarios, educativos. De esta forma, se puede afirmar
cuando los docentes explican una estrategia para la ensefianza, primero identifican
gué van a ensefar y luego eligen la relacionan con el objetivo, estd disefiada
especificamente, para lograr un objetivo particular y determinara gran parte de las
acciones del profesor, convirtiéndose en una especie de proyecto (Blanquiz y
Villalobos, 2018). En consecuencia, estas autoras definen las estrategias del
gerente de aula como:

“La organizacion metddica de las secuencias de aprendizajes; siendo
procesos de intercambio y comunicacion, los recursos didacticos, el sistema
de evaluacién, en funcion del ambiente de aprendizaje y de los objetivos
propuestos. Cada estrategia de ensefianza supone una concepcion de
proceso educativo y de una explicacion” (p.5).

Desde la perspectiva de Sanchez, Garcia, Steffens y Hernandez (2019) “el disefio
de estrategias para la ensefianza debe ir orientadas a un propoésito especifico
tomando en cuenta las necesidades y caracteristicas del grupo” (p.279). Las
estrategias, son los recursos y métodos utilizados por los docentes con la finalidad
de propiciar un aprendizaje. Estas estrategias son ejecutadas voluntariamente e
intencionalmente por el aprendiz, cuyo propésito fundamental es dotarlos de
herramientas efectivas para el aprendizaje, asi como para el mejoramiento de areas
y dominios determinados (Blanco, 2017).

A partir de los aportes citados, para efectos de esta investigacion las estrategias del
gerente de aula municipio Maracaibo, estado Zulia, son un elemento fundamental
para el proceso pedagdgico que se desarrolla en cualquier sistema educativo,
representan las herramientas que deben ser implementadas en educacion inicial de
manera planificada, sistematica, metddica y organizada, dirigidas a estimular la
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creatividad productiva y el aprendizaje autonomo del nifio, tomando en cuenta sus
necesidades especificas.

A propésito del concepto antes mencionado, se considera pertinente explicar las
funciones del docente para el desarrollo de la creatividad. Camilloni (2019), expresa
que la creatividad surge de la conjuncién de diversos componentes. La multiplicidad
de éstos, ponderados, se manifiesta en los muchos modelos de creatividad que se
han construido con el propésito de dar razén de su complejidad y orientar el proceso
de desarrollo de un atributo, que distingue a la condicion humana y que, constituye
una de las clave esenciales de la educacion.

La educacion como una practica social, que se desarrolla respondiendo a un
contexto historico y social especifico, requiere de un docente diferente al que se ha
venido formando tradicionalmente, un gerente de aula que actle con autonomia,
sentido critico y que exprese su creatividad. En el cuadro 1, se plantean las
funciones que el gerente de aula debe aplicar para potenciar el desarrollo de la
creatividad.

Cuadro 1. Funciones del gerente de aula
Funciones Descripcion
Se define el proceso psicologico de reflexion continua en el que una persona
visualiza el futuro, hace inventario de los fines y medios, con la finalidad de tomar
decisiones para construir un documento escrito que guie su accion futura de
Planificacion  ensefianza de forma eficaz (Gonzalez, Dimas, Pérez, Tristan y Aguirre, 2015). Para
este estudio constituye la etapa inicial, vital en todo el proceso de actuacion docente,
para a seguir, fijar el orden y distribuir la continuidad o secuencia de los contenidos
planteado para ello objetivos concretos y adecuados a la realidad contextual.
Los medios de evaluacion son todas y cada una de las producciones del alumnado
gue el docente puede recoger, ver y/o escuchar, que sirven para demostrar lo que
los discentes han aprendido a lo largo de un proceso determinado. Pueden adoptar
Evaluacién de tres formas diferentes: escritos, orales y practicos (Hamodi, Lépez y Lopez, 2015).
los En esta investigacion se concibe la evaluacién de los aprendizajes como la funcion
aprendizajes  del gerente de aula, que permite precisar las normas, considerar lo realizado,
comparar resultados, calificar, aprobar, o improbar dentro del proceso pedagdgico,
permitiendo conocer la eficiencia de los procedimientos utilizados durante las
jornadas trabajo.
Se concretan en una serie actividades de aprendizaje dirigidas a los estudiantes y
adaptadas a sus caracteristicas, a los recursos disponibles y a los contenidos objeto
de estudio. Determinan el uso de determinados medios y metodologias en unos
marcos organizativos concretos; proveen a los alumnos de los oportunos sistemas
de informacion, motivacion y orientacion (Gutiérrez y Garcia, 2016).
Representan los procedimientos instruccionales y deliberados realizados por el
docente y el estudiante dentro de la estrategia didactica. Actividades (de inicio, de
desarrollo, de finalizacion) orientadas al desarrollo de competencias (Gutiérrez y
Garcia, 2016). En esta investigacion el desarrollo de actividades constituyen las
acciones o tareas que se deben realizar para alcanzar los objetivos implicados, es
decir, a cada producto o resultado le correspondera una accién determinada
I6gicamente.

Fuente: Elaboracion propia a partir de autores (2021)

Estrategias de
ensefianza

Desarrollo de
actividades
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DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD

La creatividad, como manera de pensar desde la perspectiva de Lopez (2017),
busca problemas para darles soluciones originales; trabaja sin descanso en pos de
un objetivo vagamente definido para el propio creador, en las horas de labor y en
las horas de ocio hasta que se alcanza para, inmediatamente, plantearse una meta
nueva y comenzar otra vez el ciclo.

Al hablar de creatividad es necesario hacer una composicion conceptual de tres
aristas: la primera sobre su significado, denotando su alcance; la segunda sobre los
rasgos que la componen; y, la Ultima, una aproximacion a como se da el proceso
creativo. Los curriculos escolares deben fomentar la metacognicion y la
autorregulacion, exhortando a los aprendices, a organizar la memoria y la voluntad
para alcanzar una meta que valga la pena (Velasquez, 2017). Desde el punto de
vista de este autor las ideas creativas se desarrollan a partir de ocho niveles que
dan cuenta de la madurez creativa del sujeto, del riesgo que debe correr, de los
recursos mentales que pone a disposicion, de los equipos con los que se asociara,
asi como de las frustraciones que se afrontan; estos niveles se describen en el
cuadro 2:

Cuadro 2. Niveles de las ideas creativas
Nivel Caracteristica
Réplica Poner lo hecho en otro lugar en contextos mas cercanos

Redefinicibn o Reacomodar la interpretacion de los problemas para explorar nuevas
replanteamiento alternativas

Incrementacion  Afiadir ideas complementarias a una idea existente
progresiva

Incremento de  Establecer nuevas relaciones entre ideas compatibles o pasos que sofistican
pasos el producto

Redireccién de  Abandonar la tendencia, cambiar de rumbo, desafiar al statu quo
ideas

Redireccién del Tomar ideas del pasado para reinterpretar y resolver situaciones actuales
pasado

Reiniciacion Aportar ideas nuevas, arriesgarse a ser radicalmente diferente
Sintesis Asociar ideas que aparentemente no tienen relacién

Fuente: Velasquez (2017).

En atencidn a estos planteamientos, para esta investigacion el gerente de aula en
educaciéon inicial debe planificar y aplicar actividades con enfoque ladico,
explotando las posibilidades de los juegos didacticos para potenciar el desarrollo de
la creatividad de los aprendices, tal como se describe a continuacién el cuadro 3
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describe el propdsito de las mismas.

Cuadro 3. Actividades para el desarrollo de la creatividad

Actividad
El arte:
componente
que
fortalece la
creatividad

Ludica:
experiencia
de
aprendizaje

Literatura: el
arte del
lenguaje

Exploracion
del entorno:
generador
de nuevas

experiencias

Mdsica

Proposito

Dentro de los lenguajes artisticos encontramos la plastica, esta es una estrategia

que permite desarrollar la motricidad fina, la autoestima, la creatividad

comprendiendo el arte, la expresion, la comunicacién y el juego, pues los nifios

en la etapa inicial toman esta actividad como un juego que les permite explorar e

investigar.

El maestro, como dinamizador de la experiencia de aprendizaje, participa de la
construccion de saberes de los nifios desde distintas perspectivas, utilizando
diferentes estrategias entre las que se encuentran:

e Acompafiamiento desde la observacion de los juegos del nifio: esta
estrategia consiste en observar de manera objetiva las diferentes interacciones
gue hacen los nifios con sus pares y con el entorno, para podernos acercar al
complejo mundo infantil en los diferentes contextos, intereses y expectativas.

e Acompafiamiento desde la interaccion: en esta estrategia el maestro tiene la
oportunidad de vincularse con el estudiante, planeando las experiencias ludicas
0, por el contrario, retroalimentando los juegos espontaneos de los mismos.

e Acompafiamiento desde la intencionalidad especifica: en esta estrategia el
maestro planea una intencionalidad, desde la cual encamina pero no
instrumentaliza el juego; sino que busca desde los intereses de los nifios
respetando el caracter auténtico del mismo el docente puede usar el juego
dentro su aula teniendo presente el respeto por los intereses y expectativas de
los aprendices siendo flexibles en su ejecucion.

Una intervencién adecuada en la escuela, parte de un proceso pedagoégico que
integre la imaginacion, la creatividad y las diversas formas de comunicacion, dado
que es una posibilidad de todos los seres humanos. Sin embargo, es necesario
desarrollarlas a través de diferentes practicas literarias como: cuentos,
adivinanzas, teatro, rimas, canciones, trabalenguas, entre otros
La exploracion es realizada a través de los 6rganos de los sentidos tales como:
tacto, vista, escucha y gusto, los cuales posibilitan el reconocimiento de las
propiedades de los objetos, comprendiendo su ambiente social y la cultura. Estas
curiosidades aumentan a medida que los nifios desarrollan habilidades motrices
basicas, como: gatear, reptar, marchar y andar. Este pilar se puede fomentar a
partir de la exploracién libre en diversos espacios como: salidas al parque, al
zoolégico, la playa, centros comerciales, jardin botanico, entre otros. Estos
lugares incentivan el deseo por conocer, permitiendo que los nifios formulen
preguntas a partir de lo observado.
La musica se ve como una actividad recreativa relacionada con actividades
lidicas o de recreacién, de tal forma que en la educacion formal no se le da
relevancia ésta actividad, asi como a la danza, las artes plasticas y el teatro, se
les ha considerado como de poca importancia, por parte de autoridades
educativas y docentes. Sin embargo, es incuestionable que en estudiantes de
preescolar, la musica potencia el desarrollo cognitivo, de los sentidos, la
motricidad, ademéas de una mejor relacién social. El escuchar musica a los
aprendices, les ofrece el poder de compartir canciones, lo cual les genera una
seguridad emocional; y a su vez ayuda al nifio/nifia a interrelacionarse con los
demas, obteniendo asi una comunicacion mas efectiva.

Fuente: Adaptado de Cordoba, Hernandez, Palacio y Tobon (2017).
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MATERIALES Y METODOS

Con el propdsito de dar respuesta a la pregunta de investigacion y al objetivo de
describir las estrategias del gerente de aula para el desarrollo de la creatividad en
una institucion de educacion inicial en el municipio Maracaibo, estado Zulia,
Venezuela, metodologicamente se utilizé el paradigma positivista, de acuerdo con
Miranda y Ortiz (2020), este “plantea la posibilidad de llegar a verdades absolutas
en la medida en que se abordan los problemas y se establece una distancia
significativa entre el investigador y el objeto de estudio”(p. 6). En funcion del objetivo
se tipific6 como proyectiva. Carhuancho, Nolazco, Monteverde, Guerrero y Casana
(2019) indican que este tipo de investigacion “precisa un contexto e identifica
necesidades, lo que le permite desarrollar la intencién de la investigacién y que
lleve a la delimitacion de la misma dependiendo en gran medida de lo que se
pretende en el estudio” (p. 21). El disefio se clasific6 de acuerdo con:

Segun las fuentes consultadas la investigacion fue de campo para Gallardo (2017),
“consiste en la recoleccidon de datos directamente de los sujetos investigados, o de
la realidad donde ocurren los hechos (datos primarios), sin manipular o controlar
variable” (p. 54).

En funcién de los resultados, el disefio fue no experimental, donde solamente se
observan las variables tal y como ocurren en la realidad bajo las condiciones que
ya tienen asignadas o son propias del grupo, pues no existe
manipulacion/intervencién sobre la variable considerada independiente y por ello no
es necesario plantearse la posibilidad de la asignacion aleatoria o no del tratamiento
(Frias y Pascual, 2020).

La técnica utilizada fue la entrevista estructurada, para Troncoso y Amaya (2017)
representa “una herramienta eficaz para desentrafiar significaciones, las cuales
fueron elaboradas por los sujetos mediante sus discursos, relatos y experiencias.
De esta manera se aborda al sujeto en su individualidad e intimidad” (p.329). El
instrumento aplicado consistié en un cuestionario de tipo dicotomico, constituido por
(45) items que permitio la recoleccion de datos, el cual puede aplicarse sin la
presencia del investigador y posee una estructura que no permite indagar en las
respuesta (Granados, 2020).

El instrumento se sometié a validez por un grupo de cinco (05) expertos, la cual
tiene por objetivo la verificacion de los items pertenecientes al fenbmeno o
constructo, su relevancia, asi como la forma en que fueron elaborados (redaccion)
y si son comprensibles (Martinez, Palacios y Juarez, 2020). Luego, se aplic6 una
prueba piloto para determinar la confiabilidad, pata determinar la fiabilidad se utilizo
la formula Kuder Richarson cuyos resultados fueron ,9569 para la variable:
Estrategias del gerente de aula para el desarrollo de la creatividad, lo que indico
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una alta confiabilidad para la aplicacion del instrumento.

Por otra parte, segun Otzen y Manterola (2017), la representatividad de una
muestra, permite extra-polar y por ende generalizar los resultados observados en
ésta, a la poblacion accesible (conjunto de sujetos que pertenecen a la poblacion
blanco, que estan disponibles para la investigacion). En ese sentido, la muestra total
fue de 54 sujetos discriminados en (48) docentes, (06) directivos de la institucion de
educacion inicial en estudio.

RESULTADOS

Los resultados obtenidos permiten describir las estrategias que el gerente de aula
debe aplicar para promover el aprendizaje integral y significativo de los estudiantes
de educacion inicial, las mismas se presentan en los cuadros 4 y 5 a continuacion:

Cuadro 4. Estrategias para el gerente de aula en educacion inicial.

Objetivo General: Describir las estrategias del gerente de aula para el desarrollo de la
creatividad en educacion inicial en el municipio Maracaibo, estado Zulia, Venezuela
Objetivos especificos:
e Presentar a los gerentes del aula las estrategias necesarias para que puedan implementar
la fase productiva para impulsar la creatividad en los estudiantes de educacion inicial.
e Elaborar las estrategias ludicas pertinentes para que el docente como gerente del aula pueda
potenciar el desarrollo de la creatividad en los estudiantes de educacion inicial.
Estrategias a desarrollar para el fortalecimiento de
las actividades ludicas como parte del proceso
creativo

Estrategias para implementar la fase
productiva de la creatividad

Actividades auto La atmasfera

determinadas

del esfuerzo

Para el area cognitiva

Area de lenguaje

mental
Estas son un claro Para lograr la a.- Juego de frio o a.- Monopolio de
ejemplo para que el produccion tibio: constituye una vocabulario: consiste
gerente del aula logre = creativa es estrategia para construirlos con los
la fase de la necesaria una desarrollar la habilidad elementos del vocabulario
creatividad serie de perceptivo visual, al que queremos trabajar en
productiva en los condiciones que esconder objetos en el los estudiantes, el
estudiantes ya que permitan a los aula para que el objetivos es que los retos,
no tienen wun fin estudiantes estudiante los premios o castigos estén
distinto al de relajarse, para encuentre, para ello el relacionados con lo que se
solamente qgue las ideas y docente como gerente quiere reforzar.
realizarlas, ellas el proceso del aula debe mantener
permiten el desarrollo = creativo se los niveles de motivacion
en el alumno de una hagan presente, en sus estudiantes,
orientacion a la en plena mostrando alguna
actividad creativa. Un libertad. imagen del objeto a
ejemplo son buscar.

Fuente: Elaboracion propia (2021)
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Cuadro 4. Continuacion.

Estrategias para implementar la
fase productiva de la creatividad

Actividades
auto
determinadas
a.- Proponer a

los
estudiantes
investigar
algo, solo por
el deseo de
saber.

b.- Sugerirles
armar formas
complejas,
despertando
la pasion por
los retos.

C.-
Plantearles el
querer saber
sobre las
estrellas,
porque es
fascinante
mirar el cielo
estrellado.

d. — Llevarlo a
concentrarse
horas mirando
como sale
debajo de sus
manos
distintas
formas de la
arcilla en un
torno que da
vueltas, entre
otras
estrategias.

La atmésfera
del esfuerzo
mental
Para ello es
necesario que el
docente como
gerente del aula
propicie una serie
de condiciones
dentro y fuera del

espacio
educativo, que
faciliten este
proceso, a tal fin
se sugiere.

a.- Integrar al
estudiante en un
ambiente donde
las lecturas de
cuentos e
historias sean
algo cotidiano.

b.- Propiciar
conversaciones
entre adultos y
nilos con un
genuino interés
por opiniones de
estos.

C.- Establecer
una disciplina del
proceder en las
actividades,
donde el adulto
ensefa al nifio a

actuar con los
objetos

circundantes, a
observar, a

prestar atencion,
todo ello en una
clara orientacion
al logro.

Estrategias a desarrollar para el fortalecimiento de las
actividades lldicas como parte del proceso creativo

Para el area cognitiva

b.- La maleta de objetos:
consiste en colocar diversos
objetos en un caj6n y simular
un viaje, por lo que al llegar al
embarque el estudiante debe
nombrar la mayor cantidad de
objetos que hay en el cajén o
maleta sin abrirla. Estas
contribuyen a desarrollar la
memoria

c.- La gallinita ciega: consiste
en cubrir los ojos de los
estudiantes y solicitarles que
reconozcan diversos sonidos
de animales, instrumentos o
camino de texturas, guiados
por el docente. Estos
contribuyen a desarrollar en el
estudiante las habilidades
perceptivas auditivas y tactiles.
d.- Grande, pequefio:
consiste en agrupar u ordenar
objetos, formas o cosas
similares pero de diferente
tamafio. Esto le permitir4
desarrollar nociones bésicas
de dimension, espacio, tiempo
entre otras, tan necesarias en
el aprendizaje aritmético.

e.- Resolucion de problemas:
consiste en plantear algunos
acertijos de menor a mayor
complejidad, dependiendo de
la edad de los estudiantes, con
el proposito que ellos vayan
buscando las posibles
soluciones a los mismos. Este
tipo de juegos desarrolla el
pensamiento reflexivo, la
innovacion de ideas, la
socializacion, entre otras
habilidades.

Fuente: Elaboracion propia (2021)
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Area de lenguaje

b.- Cuenta cuentos: consiste
en iniciar una narrativa donde
se hagan entonaciones de
voces y gestos que hagan que
el estudiante vivencia en su
imaginacion lo que esta
sucediendo manteniendo la
motivacion y atencion, para
luego hacer preguntas
orientadas a que ellos recreen
el cuento con sus propios
sonidos y gestos.

c.-El disfraz: consiste en
disfrazarse para aprender el
vocabulario relacionado con
prendas de vestir, utilizando
como refuerzo, gréficos,
fotografias, dibujos entre otros.
La idea no es simplemente
realizar la actividad sino
planificarla adecuadamente de
modo que siempre haya un
momento en el que se organiza

el vocabulario para
denominarlo, luego se
establece una clara secuencia
de pasos sencillos que

implican acciones y finalmente
se hace una revision o repaso
oral de la actividad donde no
solo se denomina y se indica la
secuencia de pasos, sino que
también se estimula los
aspectos semanticos,
indicando para qué sirvié cada
elemento.

d. Actividades
musica: Imitar sonidos del
entorno, de animales, de
electrodomeésticos, jugar con
onomatopeyas

lidicas con
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DISCUSION

Los resultados obtenidos dan respuesta al objetivo planteado y a la pregunta de
investigacion formulada en relacion con ¢las estrategias empleadas por los
gerentes de aula permiten el desarrollo de la creatividad de los nifios en educacion
inicial?; en ese sentido se puede precisar que los gerentes de aula, deben innovar
en la metodologia didactica y actividades ludicas que potencien la creatividad de los
nifios, por lo tanto se considera pertinente, para lograr la produccion creativa es
necesaria una serie de condiciones que permitan a los estudiantes relajarse y
enfocarse en actividades adaptadas a su etapa de desarrollo para que el proceso
creativo se hagan presente. Entre las actividades destacan: juego de frio o tibio, la
maleta de objetos, la gallinita ciega, grande, pequefio, resolucion de problemas,
monopolio de vocabulario, cuenta cuentos, el disfraz y actividades ladicas con
musica.

CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos, proyectaron la necesidad de describir algunas
estrategias que el gerente de aula debe tomar en cuenta, orientadas a desarrollar
la fase de creatividad productiva a través, de actividades ludicas necesarias para el
desarrollo integral de los estudiantes de educacion inicial en el municipio Maracaibo,
estado Zulia, Venezuela.

De alli que, para potenciar la creatividad deben planificar e implementar actividades:
auto determinadas, de esfuerzo mental, area cognitiva y area de lenguaje; estas
deben ser aplicadas de manera didactica, sencilla y comprensible a través de la
ludica ligada a la incertidumbre, a los suefios y a la l6gica. En este sentido la ludica
ideal, es el espacio mas corto que existe entre la normatividad y la libertad, debido
a gue en este Ultimo espacio no existen las presiones, tensiones, ni los dispositivos
tecnoldgicos.

Todos ellos dejan una profunda huella de interés por el mundo en el alma del nifio,
lo que les ayuda a querer profundizar ain mas en ese universo lleno de incognitas,
para descubrir, a través de la accidén o construccion, lo que se esconde detras de
ellas y poder finalmente comprobar a que responden, es aqui donde reside el
sentido de la educacion inicial, cuando los aprendices, descubren y concretan sus
ideas, convirtiendo el hecho en una experiencia de aprendizaje significativo.
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