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RESUMEN

La socioformacion constituye un proceso que busca acrecentar las habilidades y destrezas del
educando dentro de un proceso formativo en particular, con el fin de dotar de condiciones que
permitan garantizar una actuacion efectiva en la resolucién de problemas de la vida cotidiana,
sustentado en perspectivas consonas con las necesidades existentes en el mundo globalizado, como
son la participacion, compromiso, integracion y manejo de la tecnologia. La presente investigacion
tuvo como propésito brindar una descripcion, a grandes rasgos, sobre la pertinencia en el proceso de
formacion de los docentes bajo los postulados de la socioformacion y el disefio curricular universitario
en la construccion de los saberes pedagodgicos, contextualizado en la Universidad Pedagogica
Experimental Libertador (UPEL) e Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio, en la ciudad
de Caracas, Distrito Capital, Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio del estado La
Guaira. Dicho trabajo es producto de una investigacion cualitativa, enmarcada en el paradigma
interpretativo, enfoque cualitativo, bajo el enfoque fenomenolégico y la hermenéutica,
considerandose como informantes claves cuatro (4) profesionales de la docencia de las instituciones
citadas, con experiencia de méas de diez (10) afios, con una referencia de las transformaciones
curriculares. A ellos, se dirigié una entrevista en profundidad, con la categorizacion y triangulacion
de la informacién, en cuyo andlisis destaca que el actual disefio curricular contribuye con la
adquisicion de las herramientas necesarias en la formacion profesional del docente, bajo los
postulados de una relacién e interaccién con su contexto, con la sociedad, a partir de una comprension,
reconocimiento de la realidad, como base para actuar sobre ellay transformarla. De alli la importancia
de aprovechar las competencias personales-grupales, de los saberes compartidos, con un sentido
social y ético de si mismos, conscientes del papel de los docentes en la sociedad y sobre todo, en la
conformacion de la calidad educativa, bajo los preceptos de la socioformacion.

PALABRAS CLAVE: Socioformacién; disefio curricular; construccion de saberes; educacién
universitaria; docente.
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ABSTRACT

Socioformation constitutes a process that seeks to increase the skills and abilities of the learner within
a particular training process, in order to provide conditions that allow guaranteeing an effective
performance in solving problems of daily life, supported by perspectives in harmony with the existing
needs in the globalized world, such as participation, commitment, integration and management of
technology. The purpose of this research was to provide a broad description of the relevance in the
training process of teachers under the postulates of socioformation and university curricular design
in the construction of pedagogical knowledge, contextualized in the Experimental Pedagogical
University Libertador (UPEL) and Institute for Professional Improvement of the Teaching, in the city
of Caracas, Capital District, Institute for Professional Improvement of Teaching of the state of La
Guaira. Said work is the product of an investigation framed in the interpretive paradigm, qualitative
approach, under the phenomenological approach and hermeneutics, considering as key informants
four (4) teaching professionals from the aforementioned institutions, with experience of more than
ten (10) years, with a reference to curricular transformations. An in-depth interview was directed to
them, with the categorization and triangulation of the information, in which analysis highlights that
the current curricular design contributes to the acquisition of the necessary tools in the professional
training of the teacher, under the postulates of a relationship and interaction with its context, with
society, from an understanding, recognition of reality, as a basis for acting on it and transforming it.
Hence the importance of taking advantage of personal-group competences, of shared knowledge, with
a social and ethical sense of themselves, aware of the role of teachers in society and above all, in
shaping educational quality, under the precepts of socioformation.

KEYWORDS: Socioformation; curriculum design; knowledge construction; university education;
teacher.

1. INTRODUCCION

La realidad social, caracterizada por procesos realmente dindmicos, complejos y
significativos para los seres humanos, encuentra en la educacion las bases de su desarrollo,
asi como también oportunidades de generar conocimientos importantes, en el marco de las
ciencias, tecnologias y sociedad. Ante ello, es evidente el rol protagénico de los docentes en
la construccidn de escenarios que propicien calidad educativa y sobre todo, avances en todas
las areas del saber, basado en tales aspectos.

Durante siglos, la educacion ha estado orientada basicamente en funcion de la
formacion, como fundamento para dar respuestas a las necesidades en un campo de trabajo
determinado, una disciplina o en ciertos grupos humanos. En este contexto, la formacion
docente es considerada como nuacleo y aporte de tales propositos, en atencion a la
participacion en la trasformacion social y desarrollo humano.

Sobre este particular, Matsuura (2000), advierte un cambio en la formacion docente,
a partir de la contribucion educativa con respecto a la participacion social, equitativa y
responsable en la globalizacion cultural. Esto implica ver al mundo constituido por un
conjunto dinamico, integrado e interconectado de saberes, con los cuales se pueden legitimar
las identidades locales, producto de una aceptacion de la diversidad cultural e ideoldgica,
pertinente con los procesos cientificos, sociales y tecnolégicos.
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En la perspectiva de un mundo realmente globalizado, las realidades y necesidades
sociales generan profundos procesos de cambio, en una dindmica que encuentra en el
conocimiento la herramienta fundamental para su logro. Ante ello, la formacion docente es
clave de las trasformaciones educativas, segun su importancia e influencia en la cultura y
sociedad. Como manifiestan Sosa, Ravelo, Fraca y Villegas (2018), “la Agenda Mundial de
Educacion 2030, enuncia el desempefio educativo en el mundo, en el marco del desarrollo
sostenible... No podemos hablar de mundos sociales, sin la perfectibilidad de los docentes y
su estrecha relacion con la ciudadania” (p. 426), lo cual destaca su papel en el desarrollo
humano, asi como la pertinencia con la realidad social.

Es oportuno mencionar a la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura, UNESCO (2016), que considera a los docentes como una de las
fuerzas mas solidas e influyentes en la sociedad, dada su responsabilidad al garantizar la
equidad, el acceso y la calidad de la educacién en general, también claves en el desarrollo
mundial sostenible. No obstante, aspectos como la formacion, contratacion, permanencia,
estatus y condiciones de trabajo, constituyen aspectos algidos en algunos espacios, por la
problemdtica que generan y, segun esta organizacidon, es relevante: “Garantizar una
educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todos, con las condiciones adecuadas en la preparacion profesional” (p. 4).

De acuerdo con la realidad antes manifiesta, el enfoque socioformativo surge como
una alternativa para los docentes en formacion y también en su desempefio profesional. Con
relacion a ello, Tobdn (2013), explica que el mismo comprende la formacion integral del
individuo como eje central y sustento de la adquisicién de competencias para asumir
responsabilidades ante los cambios requeridos. Asimismo, se plantea una mayor exigencia
en la formacion docente, la cual debe ser inclusiva e integral, no sélo en la adquisicién o
construccion de conocimientos en diferentes areas del saber, sino en el desarrollo de las
habilidades, competencias y destrezas requeridas para interactuar en una sociedad compleja,
aportandole apoyo en la solucion de problemas o bdsqueda de alternativas.

Bajo este marco de ideas, en la socioformacion, el curriculo adquiere una connotacion
particular, por cuanto sus planteamientos se enfocan en una realidad compartida por diversos
actores del hecho educativo, ante los retos de la sociedad del conocimiento, la tecnologia, el
trabajo colaborativo, el desarrollo social sostenible, considerados ejes para la resolucién de
problemas en conjunto y adecuados a un entorno particular. Por esta razén, se trata de una
verdadera cocreacion del curriculo, integrado en diferentes disciplinas, saberes y tecnologias,
para asi aportar a la sociedad en general.

Ahora bien, dada la complejidad e incertidumbre de los entornos sociales, en los
cuales el cambio es un factor permanente, acelerado e interdependiente, es preciso reconocer
el papel del conocimiento en la socioformacion, base del ser y hacer, construido en consenso
con el propdsito de propiciar aprendizajes colectivos. Al respecto, la formacién adquiere una
connotacion global, que no atafie solamente al conocimiento per se, sino a la construccion
surgida de la constante reflexion, concienciacion y critica, como espacio de articulacién de
tales saberes, con orientaciones hacia practicas sociales significativas.
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En tal sentido, Tobon (2015) explica que la socioformacién plantea un curriculo
basado en la mejora continua del proceso educativo, centrado en la formacién integral de los
actores, con un protagonismo mas alla de los mismos docentes o estudiantes, sino que
trasciende hacia la comunidad, la sociedad, con miras a fortalecer el trabajo colaborativo,
articulado, sustentado en proyectos para la resolucion de problemas o la creacion de aportes
de desarrollo.

En este orden de ideas, el curriculo en la socioformacion es concebido desde una
estructura que abarca la planificacion de contenidos, estrategias, medios y recursos, con el
objetivo de aportar respuestas ante las situaciones en la cotidianidad de los actores, con su
participacion activa, lo cual le convierte en una construccion constante, activa e integrada de
saberes articulados.

Sobre estas consideraciones, surge el interés en desarrollar una investigacion sobre la
socioformacion y el disefio curricular universitario en la construccion de saberes
pedagogicos, contextualizado en la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador y del
Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio, en Caracas, Distrito Capital, ademas
del Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio del estado La Guaira.

2. ENCUENTRO DE SABERES EN LA FORMACION DEL CONOCIMIENTO

En un mundo globalizado, el surgimiento de nuevas teorias en el &mbito educativo,
social, cientifico y tecnolégico, han aflorado la necesidad de realizar cambios profundos en
el proceso educativo y, especificamente, en el disefio curricular, con el fin de estar a la par
de los requerimientos sociales, ademas de sentar las bases de actuaciones ante los retos o
exigencias de este escenario, siendo la formacion docente un aspecto trascendental, bajo
nuevas concepciones o enfoques, de una manera ineludible. En este sentido, se han dado
grandes aportes, enfocados de forma sistematica en la adquisicion de una conciencia global
e integral, vinculada al desarrollo profesional y humano del talento humano en toda su
concepcion.

Bajo tales preceptos, el rol de la universidad en el Siglo XXI se encuentra
directamente inmerso en esa realidad, dindmica y cambiante, con una vision educativa que
ha trascendido significativamente, desde el entorno de los estudiantes e instituciones, hacia
la sociedad del conocimiento. De esta manera, en el contexto de la formacion universitaria,
emerge un proceso integrador educativo con la sociedad, con lo cotidiano, por cuanto
constituye un escenario de interaccion personal, en el cual se presentan experiencias
simbdlicas propias de un desempefio profesional, como ocurre con los docentes.

Es importante sefialar que la formacion universitaria emergente, requiere de
profundos cambios, tanto en la pedagogia, la orientacién curricular y sobre todo, en la
construccion de la participacion, compromiso e integracién de todos los sectores. Como
explica Alvarado (2013), "en la educacién como proceso, desde las précticas pedagdgicas,
toma sentido la identidad, se reflexiona sobre la cultura con fundamentos éticos y politicos
que son aprendidos y desarrollados y contribuyen a resolver problemas educativos y sociales”
(p. 4), lo cual adquiere relevancia en la construccion de conocimientos, sobre las bases de las

88

Ledn de Herdé, R.E. y Zerpa, M.M. (2022). Socioformacion y el disefio curricular en la construccion de saberes.
Areté. Revista Digital del Doctorado en Educacidn de la Universidad Central de Venezuela. 8 (15), 85 — 105.
https://doi.org/10.55560/ARETE.2022.15.8.4



https://doi.org/10.55560/ARETE.2022.15.8.4

competencias, habilidades y destrezas, personales o colectivas, demostradas en la
cotidianidad, en la busqueda de metas comunes o en la resolucion de problemas.

En la formacion docente, es fundamental la adquisicién o consolidacion de las
habilidades y destrezas para satisfacer requerimientos personales, sustentado en la valoracion
y fortalecimiento de la percepcion sobre si mismo, asi como en la construccion progresiva de
su quehacer profesional, en correspondencia con las necesidades del entorno. Sin embargo,
Alvarado (2013) explica que los resultados deben ser contextualizados, creativos e
innovadores, para asi responder de manera efectiva ante esas demandas sociales y culturales,
constituidas en las bases de una sociedad mas justa e incluyente, en la cual se integren los
saberes, la cultura, la tecnologia, para el aprovechamiento humano.

Con relacion a lo antes expresado, Medina y Barquero (2012), reflexionan acerca de
la formacion como proceso fundamental del desarrollo humano, que requiere de practicas
contextualizadas, otorgandole significado al conocimiento, bajo la disposicion de cualidades
minimas como persona y competencias adquiridas, sobre todo cuando se refiere a una
profesion tan importante como la docencia. Ante ello, existen una serie de demandas para la
accion docente, segun caracteristicas personales muy definidas, como: la capacidad de
manejo situacional y realizacion, la creatividad, empatia, valia y dominio personal, entre
otros.

En este sentido, la formacidén docente conforma una estrategia para el verdadero
cambio educativo, por cuanto engloba la preparacion de los futuros profesionales y la
actualizacion de los docentes activos. Por tales razones, contempla una serie de
competencias, centradas en los saberes sociales y dirigidos a mantener una posicion consona
con los requerimientos pedagogicos, sociales e institucionales, a través de una nueva vision
del desempefio pedagdgico, enmarcada en el desarrollo global, sustentable, la gestion del
conocimiento y auge tecnologico, en correspondencia con el &mbito social-comunitario.

Desde esta perspectiva, Palacios, Nufez, y Arnao (2014), expresan que la
transformacion  curricular  universitaria adquiere una connotacién  pedagogica
contextualizada en lo sociocultural, desde las bases de la participacion e integracién de los
individuos con su entorno, motivo por el cual es preciso el analisis y reflexion constante de
sus elementos, de las practicas y propuestas pedagodgicas establecidas para la formacion, con
el propdsito de establecer su vigencia o adecuacion con la realidad compleja y cambiante.

El papel de los docentes en la construccion de saberes, se encuentra enmarcado en la
connotacion de un conocimiento compartido, con un papel protagénico en las
transformaciones personales y colectivas, bajo contextos en los cuales se aportan
experiencias e ideas. De igual manera, el enfoque socioformativo plantea el desarrollo
integral, enmarcado en la reflexion constante, con ética y apoyado en la tecnologia,
conformadas en las bases de tales actuaciones, a fin de consolidar saberes socialmente utiles.

De acuerdo con las transformaciones en el contexto educativo, se han adoptado
enfoques orientados al fortalecimiento de este, segun la dinamica social, cultural y humana.
En este contexto de ideas, la socioformacion emerge con tales intenciones, concebida por
Tobdn (2013), como una articulacion de las acciones que emprende el docente mediador para
lograr la formacion integral, ademas del desarrollo de competencias en los estudiantes con
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base en ambientes de aprendizaje centrados en la resolucion de problemas e interaccion
social. En esta perspectiva, se busca desarrollar o potencializar una serie de competencias y
habilidades dirigidas a esa integracion con el contexto, al afianzar un proyecto ético de vida,
afrontandose los retos presentes de forma realmente significativa.

Es oportuno mencionar que en el caso del proyecto ético de vida, destaca como marco
de la actuacion humanay su desarrollo, dandole importancia a las motivaciones, aspiraciones,
actitudes, valores personales o de las demas personas, aplicadas en el fortalecimiento de la
realizacion personal, dandole de esta manera un sentido a la vida, sustentado en diferentes
valores: solidaridad, compromiso, responsabilidad, equidad, autonomia, respeto; éstos al ser
compartidos, aportan a la calidad de vida y a la misma sociedad.

Como puede observarse, al concebir la formacion del docente, es necesario considerar
su carécter creativo, actualizado, proactivo e innovador, con énfasis en su rol dentro de la
sociedad, lo cual amerita de un propdsito claro, una actuacion en los valores universales
inmersos dentro de sus principios, consolidandose el emprendimiento en el marco
profesional, mediante la colaboracién en la praxis pedagdgica, fortalecida en los proyectos
con cardcter socioeducativo. Por ello, las competencias constituyen una de las dimensiones
del ser humano, puestas de manifiesto en la realizacion de actividades y tareas diarias.

Como bien lo expresa la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura, UNESCO (2009), es de gran importancia establecer directrices para la
formacion docente en todos los niveles educativos, asi como orientar en esta materia, el
redescubrir de la praxis diaria como administrador de conocimientos académicos, sustentado
en una actualizacién constante, mejoramiento de las competencias pedagogicas,
estimulandose con ello la creatividad e innovacion; ademas, con tales competencias se
dispone de herramientas que construyan procesos de ensefianza y de aprendizaje realmente
efectivos.

Con relacion al enfoque de la socioformacion, Tobén (2013), explica que comprende
la formacion integral del individuo, desde un proyecto ético de vida, en el cual se
responsabiliza con los cambios, promovidos desde su contexto y a través de un trabajo
consensuado con los demas actores sociales, apoyado en la tecnologia, cuyo proposito sea
aportar soluciones o nuevos enfoques en la sociedad. Por tales razones, el aprendizaje aborda
un plano personal, social y ambiental, como base para el desarrollo y construccién de saberes
realmente significativos, que trasciendan lo cognitivo, lo complejo, hasta una vision holistica
del ser humano con su entorno, punto de referencia en la superacion constante de los
docentes.

Es de sefialar que, como caracteristicas del enfoque de socioformacion, Martinez
(2017), declara elementos surgidos de la propuesta de Tob6n (2015), que toman en cuenta
las capacidades, competencias y conocimientos propios o adquiridos por las personas, los
cuales son puestos en practica en los procesos sociales, desde la actuacion individual o
colectiva, tal como se especifica a continuacion:

- Proyecto ético de vida: comprende la especificacion de las metas u objetivos, dirigido
a la plena realizacion personal, conjuntamente con todo aquello que contribuya con
el contexto, a través de los principios y valores universales, como el respeto, la
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libertad, justicia, responsabilidad, entre otros, manifestados en las practicas para la
construccion de la paz, desarrollo socioecondmico, equilibrio y sustentabilidad
ambiental, aspectos de gran significado para el colectivo.

- Emprendimiento: es un proceso de participacion e integracion social, a través de
nuevas actividades o iniciativas, con los proyectos dirigidos a resolver problemas o
generar oportunidades en un contexto determinado. En este sentido, la
socioformacion lo relaciona con la colaboracidn, la cocreacion del conocimiento y la
metacognicion, en articulacién de saberes para generar resultados, segun las metas
establecidas.

- Trabajo colaborativo: es importante que la construccion de saberes y conocimientos
se realice con la colaboracién, compromiso, pertinencia e identificacion de todos los
actores, al llevar a cabo actividades articuladas para lograr una meta comdn o un
objetivo determinado. Por ello, se desarrollan acciones en consenso, las cuales surgen
de diagndsticos en la realidad, con los procesos formativos como base de su
desarrollo, que engloban disciplinas o areas del saber.

- Gestidn y cocreacion del conocimiento: en la socioformacion, se otorga relevancia al
procesamiento, adaptacion, creacion, innovacion y aplicacion de soluciones, desde el
consenso, la integracién de competencias o potencialidades individuales para un
trabajo colectivo, con la tecnologia como herramienta necesaria e indispensable para
consolidar acciones. Al respecto, se considera la participacion y contribucion de los
estudiantes en tales procesos, en este caso, con los docentes en formacién y sobre
todo, orientado a la aplicacion préctica del conocimiento.

- Metacognicién: comprende una reflexidn constante ante la realidad de las personas,
con el propdsito de reconocer sus competencias, conocimientos, logros, participacion
en el trabajo colaborativo con otros actores, asi como las necesidades de mejora en
diferentes areas.

De acuerdo con las caracteristicas antes presentadas, bajo los preceptos de la
socioformacion, la educacién adquiere una connotacion social, en la medida que procura
soluciones a través de una construccion colectiva; en el caso de los docentes en formacion,
es preciso adquirir una nueva perspectiva de si mismos y de las interacciones familiares,
sociales o laborales. Asimismo, se deben reconocer una vision personal en los saberes,
experiencias y percepciones particulares, sus creencias, valores y motivacion, que permita
establecer una cooperacion social activa, con la socializacion como base del compromiso,
reconocimiento de cada uno y una formacion en conjunto, con los procesos reflexivos y la
busqueda de nuevos elementos de interaccién social.

Como bien lo expresan Paredes, Hernandez y Correa (2013), la socioformacion esta
enfocada en el aprendizaje como forma de expresion practica en el entorno donde interactda,
tal como ocurre con las instituciones educativas o la comunidad. En este sentido, se configura
un conocimiento adquirido de diferentes disciplinas, de las competencias desarrolladas en su
vida, en sus experiencias, por medio de procesos compartidos en la bisqueda de una mejor
calidad de vida.
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Un aspecto de relevancia en la socioformacion, lo constituye el disefio curricular, el
cual emerge de transformaciones educativas y sociales, con adaptaciones de los paradigmas
establecidos en tales contextos, con lo cual surgen posibilidades de reformulacién en la
formacion docente. Como plantea Lugo (2016), es necesario transcender a otros planos de
actuacion e interaccion en el hecho educativo, con el fin de explorar el mundo afectivo de los
protagonistas, como referencia en la busqueda del equilibrio entre lo axioldgico, afectivo y
cognitivo, enfocado en las competencias, habilidades o destrezas necesarias, que seran
fortalecidas en su formacion constante, adaptada a la realidad.

En este marco de ideas, destaca la planeacion curricular, concebida por Arnaz (2010),
como “un plan que norma y conduce, explicitamente, un proceso concreto y determinado de
ensefianza-aprendizaje que se desarrolla en una institucion educativa” (p. 9), es decir, una
estructura de los procesos pedagdgicos. Asimismo, este autor argumenta que el curriculo se
conforma de “conceptos, proposiciones y normas, estructurado en forma anticipada a
acciones organizadas, es decir, es una construccion conceptual destinada a conducir acciones,
pero no es las acciones mismas...” (p. 9), que, en el caso de la socioformacién, comprende
las précticas desarrolladas por los estudiantes para dar cumplimiento a sus fines, resolucion
de problemas y desarrollo social, con la participacién de los actores.

Al contextualizar la educacion superior en Venezuela, como es el caso de la
Universidad Pedagdgica Experimental Libertador (UPEL), destaca su papel en una
transformacion profunda de la formacioén docente, sustentado en un disefio curricular
ajustado a los cambios continuos en la realidad social del pais, como resultado de un analisis
de dicha realidad, inmersa en un cimulo de aspectos vinculados al quehacer econémico,
cientifico, tecnoldgico, social, politico y cultural, en el cual se generan exigencias articuladas
en el perfil del egresado, un profesional capaz de responder a las situaciones que confronta
en el dia a dia.

En este marco de ideas, la formacion docente gira en torno a diferentes exigencias
relacionadas con la complejidad social, cuya base es el conocimiento ontolégico dentro del
proceso educativo. Al respecto, el disefio curricular, bajo la vision socioformativa, constituye
una alternativa de gestion, enmarcada en el enfoque holistico, con la finalidad de establecer
una nueva redimension del mismo segun el contexto personal y social, que orientan su
innovacion a partir de nuevos escenarios de informacion, con una estrecha relacion entre la
formacion e innovaciones educativas.

Ante lo expuesto, es relevante sefialar que el disefio curricular desde la vision
socioformativa, tiene como fin la motivacion en la sociedad para mejorar la calidad de vida,
basado en el pensamiento complejo, fundamentado en los principios: auto-eco-organizacion,
recursividad organizacional, dialégico, hologramético, como enfoque surgido en la primera
década del siglo XXI del trabajo de profesores universitarios. Ante ello, se plantea el aprender
a aprender, aprender a vivir, por cuanto el conocimiento esta a la orden del entorno, de una
realidad inmediata a los actores, con respuestas efectivas, funcionales, con una verdadera
conexidn de las areas del saber, las competencias, recursos, medios y la tecnologia, todo a
favor de esos procesos de transformaciones sociales.
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Por otro lado, considerar la vinculacion de la socioformacién con el pensamiento
complejo implica comprender un tejido tedrico, préactico y metodologico propio de los
sistemas existentes, con nuevas formas de relaciones, actitudes e interacciones de los seres
humanos, convirtiéndose en los protagonistas de procesos. Como sefiala Morin (2003), ésta
“busca religar, contextualizar y globalizar, al mismo tiempo que se abordan los aspectos
concretos de la vida” (p. 25), es decir, conforma las bases de una comprension general.

De esta forma, la complejidad implica considerar la diversidad y transformaciones
surgidas del sistema histérico, social, econdmico, cultural y espiritual, con la integracién de
diferentes fuerzas coexistentes, simultaneas y en distintos sentidos, a partir de una vision
contextualizada de la realidad y del entorno social o cultural, a través de formas de
produccidn de conocimientos y comprension, en unas interacciones particulares que otorgan
un dinamismo a la construccion de saberes, aspectos a ser asumidos en el contexto educativo
universitario, como protagonista en la formacién del talento humano emergente.

Bajo tales planteamientos, en el disefio curricular universitario prevalece una vision
holistica de la formacién integral, con un sélido proyecto ético de vida, en la cual se
movilizan saberes en la resolucion de problemas, con flexibilidad en el proceso educativo,
dada la dindmica social. Asimismo, las competencias atienden a esa complejidad de la
globalidad, estableciéndose una relacion afectiva- motivacional para un mejoramiento
continuo del desarrollo personal, asi como provee condiciones para el desarrollo de las
potencialidades humanas y su realizacion.

En este sentido, ante la realidad que caracteriza a la sociedad venezolana, adquiere
relevancia el proceso educativo como herramienta de aportacién social, en la cual se generan
saberes pedagdgicos correspondientes, conformados desde la participacion, compromiso e
interaccion de los actores, lo cual lleva a que las instituciones educativas constituyan espacios
de encuentro sociocultural. En el caso de las universidades de formacion docente, sus bases
curriculares orientan la contextualizacion de practicas culturales e historicas, significativas
para un desempefio de calidad en quienes, a futuro, tendran en sus manos la formacién de
ciudadanos y la construccion de la sociedad emergente. En palabras de Pérez (2003), “la
escuela como institucion social es el producto de la modernidad; es una institucién mediadora
de poderes y de conocimientos que permite la consolidacion de un sistema relacional de
saberes unificados y homogéneos” (p. 8), es decir, constituye un espacio de construccion
social de saberes, consustanciado con las identidades individuales o colectivas, para crear
experiencias educativas contextualizadas.

Con relacion a lo sefialado, la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador,
UPEL (2011), en su Documento Base del Curriculo, establece una serie de criterios, enfoques
y elementos de actualizacion en la formacion universitaria, sustentada en la docencia,
extension e investigacion, consustanciada con “un curriculo actualizado, pertinente,
regulable, dindmico y flexible, mediante la interaccion y la participacion colectiva” (p. 1), es
decir, asume elementos claves de la socioformacion, como lo expresa este enunciado.

Al respecto, la UPEL plantea como propdsitos de su transformacion curricular, el
fortalecimiento de la vision del ser y de la sociedad, a partir de la construccién de
conocimientos como respuesta a necesidades sociales, con la intencion de “formar para la
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paz, para el trabajo cooperativo, para preservar la salud, el ambiente, la cultura y la vida en
libertad y en armonia con el desarrollo universal y el equilibrio ecolégico” (p. 15). Por estas
razones, los fundamentos curriculares denotan una formacion docente de calidad, orientada
a la consolidacion de un desempefio acorde con la realidad de los estudiantes, instituciones y
el entorno social.

Con relacion a los fundamentos filosoficos del curriculo, el Documento Base del
Curriculo de la UPEL (2011), contempla transformaciones cientificas, humanisticas y
tecnoldgicas necesarias para el desarrollo humano, en un contexto social, historico, cultural
particular, como referentes para la creacion del conocimiento. En ello, se promueve el
desarrollo de las competencias docentes, la adopcion de valores sociales democraticos,
principios universales, como base de participacion en los escenarios sociales, en las
interacciones humanas y como sefiala: “de alli que se oriente hacia la excelencia en la
construccion de conocimientos, reflexion y analisis, asi como también el desarrollo de
competencias que faciliten y propicien efectivamente la participacion e inmersion en una
realidad diversa, dinamica y controversial” (p. 16).

En este contexto de ideas, el curriculo de la UPEL constituye un documento base de
las orientaciones institucionales, que pretenden desarrollar una formacién de calidad, con la
capacitacion, actualizacion, ampliacién y perfeccionamiento de los profesionales, a partir del
intercambio de saberes en dicho proceso y que se proyecta en acciones dentro de una realidad
especifica, compartida con otros actores sociales, como es el caso de las instituciones
educativas, destacandose “el saber emprender” (p. 20). Todo esto conlleva a especificaciones
particulares del curriculo en cada una de las carreras que administra la Universidad,
fundamento de la formacion inherente a procesos sociales, culturales, tecnolégicos,
cientificos, siempre enmarcado en un ciclo de reflexion, actuacion e intervencion ante las
transformaciones requeridas o necesarias.

Desde esta perspectiva, el saber emerge como un aspecto clave en la adaptacién del
conocimiento de una persona en su entorno, sobre todo en los procesos formativos,
experiencias o vivencias, con un desempefio profesional determinado, siempre y cuando sea
consono con la realidad, personal o grupal. En el caso de los saberes docentes, enmarcan
diferentes formas de actuacion consolidadas en el conocimiento, ademas de las formas de
trascender en su propio crecimiento, en pro de consolidar una participacion activa, efectiva e
integral en la promocién de cambios sociales.

De acuerdo con lo expresado, destaca la presente investigacion, dirigida al analisis de
pertinencia de la socioformacion del docente y el disefio curricular en la construccion de
saberes a nivel universitario, en un proceso de discernimiento de este enfoque en la
Universidad Pedagdgica Experimental Libertador e Instituto de Mejoramiento Profesional
del Magisterio, bajo el planteamiento epistemoldgico de la produccion del aprendizaje y el
conocimiento, como fuentes para el desarrollo personal y social.

En cuanto a la formacion docente, Pérez (2003), indica que la misma enfatiza una
construccion y articulacion de saberes, integrada en procesos sociales, siempre en
correspondencia con lo pedagogico-curricular adaptado a la realidad, en la cual se ponen de
manifiesto aspectos propios de la globalizacion, tecnologia, cocreacion del conocimiento,
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motivo por el cual el curriculo se convierte en el elemento mediador de los saberes sociales
en una cultura construida colectivamente. En esta plataforma, un docente requiere adoptar
herramientas teorico-practicas y metodologicas, que involucran lo curricular, didactico y
social, como base de condiciones para las mejoras constantes en la sociedad, actuales y
futuras.

3. METODO

Con relacién a la metodologia aplicada, se consider6 el paradigma interpretativo,
enfoque cualitativo y el método fenomenoldgico. Este paradigma es aquel que segin Sandin
(2003) “desarrolla interpretaciones de la vida social y el mundo desde una perspectiva
cultural e historica” (p. 58), es decir, asume las visiones personales en torno a un fenémeno
o realidad, de acuerdo con las vivencias o experiencias, centrado en la descripcion y
comprension, como aspectos claves de las realidades construidas.

De esta manera, en el presente estudio se busco el acercamiento a los planteamientos
y a la praxis de los docentes, con la intencion de comprenderlos e interpretar la realidad, es
decir, como ellos crean, modifican, interpretan y extraen sentidos y significados de su
experiencia en la Universidad, en cuanto a la socioformacion y el disefio curricular
correspondiente.

Ahora bien, el enfoque cualitativo es concebido por Martinez (2008), como “un todo
integrado que constituye una unidad de analisis y que algo, sea lo que sea es estudiada...,
aunque también se podria estudiar una cualidad especifica, siempre que se tengan en cuenta
los nexos y relaciones” (p. 175) y como bien sefiala este autor, se orienta en la compresién
holistica de la realidad, a partir de la vision de los informantes claves en torno al fenémeno
en estudio.

Por otra parte, el método fenomenoldgico es concebido por Sandin (2003), como
“...la investigacion sistematica de la subjetividad; su meta es el estudio del mundo tal como
se presenta en y a través de la conciencia” (p. 71), considerandose de relevancia la reflexion
e intuicion para abordar las experiencias, tal como son vividas por los informantes claves, a
fin de aprehender sobre los acontecimientos, desde sus propias voces.

En la fenomenoldgica, Husserl (1970) plantea que el mundo es vivido con su propio
significado, por lo cual el individuo se integra con el contexto, para conformar sus
interpretaciones acerca de las condiciones que deciden sus conductas y la forma en la cual
experimentan las construcciones colectivas en el entorno, para darle significado a esta
realidad. Bajo tales preceptos, surgio el interes en reflexionar sobre el significado otorgado
por los docentes, desde sus vivencias, a la socioformacion y el disefio curricular en la
construccion de saberes, con la confluencia de sus ideas, sentimientos, motivaciones.

La escogencia de la fenomenologia se debe a que las realidades del objeto de estudio
podian ser estudiadas desde el marco de referencia de quienes las viven o experimentan,
como base para la comprension de los significados que emergen en la complejidad del tejido
social y cultural, de las interacciones y voces de los informantes claves, lo cual conlleva a
varias interpretaciones de la realidad, sustento en la consideracion de la hermenéutica, que
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segun Martinez (ob.cit), es un proceso interpretativo que procura el descubrimiento, la
comprension y la explicacion de estructuras o sistemas dindmicos de los seres humanos o de
los discursos, dado que centra su atencidn en la descripcion y el estudio de realidades
particulares.

En cuanto a los informantes claves, Galeano (2004), los define como “un interlocutor
competente social y culturalmente porque conoce y participa de la realidad del objeto de
estudio y esta dispuesto a participar en é1” (p. 36), es decir, aquellas personas que estan
dispuestos a participar en la investigacion y tienen experiencia en la temética, como es el
caso de los cuatro (4) docentes de la Universidad Pedagdgica Experimental Libertador, el
Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio de Caracas, Distrito Capital e Instituto
de Mejoramiento Profesional del Magisterio del estado La Guaira, con experiencia de mas
de diez (10) afios en esas casas de estudio,

Es oportuno sefialar que la técnica de recoleccion de informacion fue la entrevista en
profundidad, que segun Rodriguez, Gil y Garcia (2006), se basa en “la recoleccion de
informacidn sobre cierto problema, a través del uso de sus sentidos. En este proceso
intervienen las percepciones del sujeto que observa y sus interpretaciones de lo observado”
(p. 81), lo cual permitié conocer sobre la socioformacion y el disefio curricular en la
construccion de saberes a nivel universitario. Es relevante sefialar que dichas entrevistas
fueron desarrolladas a traves de las redes sociales y Whatsapp, motivado a la situacion de
pandemia que se vive en Venezuela.

Sobre este particular, la entrevista en profundidad se desarrolld6 con un guion de
entrevista, conformado de preguntas sobre la socioformacion del docente y el disefio
curricular en la construccion de saberes, especificamente: ;Cémo percibe la vinculacién del
disefio curricular de la UPEL con el enfoque socioformativo? ;Cuél es su vision sobre el
conocimiento y compromiso social universitario enmarcado en el disefio curricular? ;Qué
opinion tiene acerca de la formacion de competencias bajo criterios de desarrollo humano y
la realidad social? ;Como aprecia la socioformacién en la construccion de saberes?

En funcion a interpretar los elementos obtenidos a través de la entrevistas en
profundidad, se procedio a la codificacion de la informacion, como guia en el proceso de
descubrir los significados otorgado por los docentes. Asimismo, se delimitaron las unidades
tematicas, categorizandose sus ideas, a traves de un término o expresion, de manera clara 'y
precisa; en palabras de Martinez (ob.cit), consiste en “es clasificar o conceptualizar mediante
un término o expresion breve que sean claros e inequivocos (categoria descriptiva), el
contenido o idea central de cada unidad tematica” (p. 101), es decir, la concepcion de los
informantes claves.

Otro aspecto considerado fue la triangulacion, que segun Flick (2007), comprende “la
combinacion de métodos, grupos de estudio, entornos locales y temporales y perspectivas
teoricas diferentes al ocuparse de un fenomeno” (p. 78), es decir, se asume a partir de
diferentes criterios, para obtener la informacion. Es por ello, que se procedié a reconocer
diferentes apreciaciones en torno al fendémeno en estudio, a traves de la informacion aportada
por los informantes claves en las entrevistas en profundidad, reflejada en las categorias
emergentes, el fundamento tedrico, como fuente primordial en la construccion de
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conocimiento y la perspectiva como investigadora, con el propésito de proveer reflexiones
tedricas de los significados en torno a la socioformacion y el disefio curricular universitario
en la construccién de saberes pedagogicos.

4, RESULTADOS

En atencidn al desarrollo investigativo sobre la socioformacién y el disefio curricular
en la construccion de saberes, a partir de sus experiencias profesionales en la Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador e Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio,
consustanciado con las referencias de diferentes autores consultados y la propia postura como
investigadora, para generar una vision del fendmeno en estudio con base a las categorias
emergentes, a saber:

4.1. Vinculacion del disefio curricular con el enfoque socioformativo

En el contexto de cambios presentes en la universidad venezolana, los procesos de
revision curricular comprenden una adecuacién a la realidad social, como ocurre en la
Universidad Pedag6gica Experimental Libertador y el Instituto de Mejoramiento Profesional
del Magisterio. Al respecto, en los discursos de los informantes claves, destaca el disefio
curricular como eje central de la formacion, que procura desafiar e interactuar en escenarios
sociales complejos, a partir del fortalecimiento de un espiritu critico, reflexivo, emprendedor
e investigativo. Como expresa el informante clave M.C

“El disefio curricular busca la consolidacion de las competencias docentes para el

Siglo XXI, con una trascendencia social, que les convierte en protagonistas de

cambios sustanciales. Se vincula curricularmente la formacion integral, para

consolidar el perfil del egresado, con un compromiso social y apoyado en las ventajas
que ofrece la tecnologia”.

En este sentido, destaca la vinculacion del curriculo desde la construccion de
competencias profesionales para una actuacién acorde con la realidad. Asimismo, el
informante clave L.T, expresa: “el disefio curricular es una herramienta de construccion,
participativa e integral, a la par de las exigencias actuales de la ciencia, sociedad, tecnologia
y, por supuesto, las interacciones humanas”, lo cual conlleva a que los docentes adquieran
conocimientos gue sean puestos en practica en la cotidianidad y la de sus estudiantes.

Por otra parte, el disefio curricular encuentra en el enfoque socioformativo
planteamientos especificos: la construccion socializada del conocimiento, solucion de
problemas, generacion de aportes en la sociedad, adecuacion del perfil del egresado a las
exigencias sociales, culturales, tecnoldgicas. Ante ello, el informante clave A.R expreso que
“el disefio curricular de la UPEL del 2011, contempla cambios significativos en cuanto a
docencia, investigacion y extension”, es decir, se detalla el papel de la universidad en la
sociedad del conocimiento, el perfil del egresado, con las competencias, habilidades y
destrezas en cada una de las areas del saber correspondientes.

En este sentido, Sosa, Ravelo, Fraca y Villegas (2018), consideran el fortalecimiento
de la investigacién como herramienta de participacién en la resolucién de problemas sociales,
conjuntamente con otros actores y, desde la préctica educativa, integrarlos en la sociedad,
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desde la sistematizacion de experiencias, desarrollo de proyectos, entre otros, con el
aprovechamiento de diferentes areas del conocimiento, asi como la multidimensionalidad al
articular en el entorno. Por estas razones, se pretende enmarcar los enfoques epistémicos
hacia problemas sociales, a partir de las capacidades de andlisis, critica y conciencia
ambiental.

Sobre estas consideraciones, la Universidad encuentra en el enfoque socioformativo,
las bases para la formacion docente, en correspondencia con su papel en el cultivo del saber,
la intelectualidad, crecimiento cientifico, social y tecnoldgico, proyectandose fuera de las
aulas de clase. Esto genera un beneficio colectivo, pues no solamente es aportar a los futuros
docentes o aquellos activos, sino que éstos adquieran competencias para su desempefio e
interaccion social, desde el pensamiento universal, critico, reflexivo, responsable,
investigativo, ecoldgico, libre y democratico. Como lo manifesto el informante clave S.R:

...destaca la forma de generar una correspondencia del enfoque socioformativo con

el desarrollo humano y social, en una vision del proyecto de vida personal y

comunitario, es decir, que todos contribuyan a la implementacion de proyectos

sustentados en las competencias adquiridas, con objetivos comunes para el entorno
compartido, por cuanto no solamente los docentes se abocan a ello, sino que motivan

a los demés actores educativos en este norte.

En este contexto de ideas, es importante el papel de la universidad, al propiciar las
condiciones para un mejoramiento continuo de las personas con la formacion de los docentes,
teniéndose como base la excelencia y calidad del proceso educativo, ademas de una
productividad cientifica-humanistica-tecnoldgica, lo cual encuentra en los postulados de la
socioformacion, aportes para las soluciones de problemas o la satisfaccion de necesidades,
fortalecido en la construccidn de conocimientos adaptados a la realidad.

4.2. Los pilares del conocimiento y compromiso social de la universidad en
el disefio curricular

En el desarrollo del conocimiento, los pilares se corresponden con el aprender a
conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos, aprender a ser, cada uno de los cuales se
orientan respuestas ante el momento histérico que vive Venezuela y el mundo, asi como
también ante las necesidades o exigencias de la sociedad en el Siglo XXI, la sociedad del
conocimiento. Basado en estos elementos, el informante clave M.C destaca lo siguiente:

Los pilares del conocimiento son, a mi juicio, formas de integrar toda una gama de
saberes, propios y construidos a favor del desarrollo humano. Esto no es solamente
llenarse de conocimientos, sino saber manejarlos en un contexto o circunstancias
particulares, de cada persona o su entorno... esto es un proceso constante, dado que
los saberes se encuentran en los grupos sociales con los cuales convivimos, en la
escuela, en la comunidad, en los demas docentes, expresado en el ser, conocer, hacer

y convivir”.

Al respecto, la formacion universitaria debe estar inmersa en procesos de
realimentacion constantes, que permitan reconocer la realidad, identificar esos saberes antes
sefialados y, con base al contexto, propiciar las respuestas necesarias ante situaciones de la
préctica diaria profesional e interacciones sociales, en el marco de los saberes cientificos,
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tecnologicos y culturales, en interaccion con saberes populares. Estos argumentos derivan en
una construccion colectiva, con los docentes en su rol de facilitadores de aprendizajes
compartidos, cuyas capacidades, habilidades adquieren una connotacién particular en las
situaciones o contextos diversos, en procura de las transformaciones sociales necesarias.

De la misma manera, el compromiso social emerge como una alternativa de
interaccion, en la cual cada individuo aporta sus experiencias, conocimientos e ideas para su
beneficio, asi como también el de su contexto, en una construccion de saberes compartida,
consensuada e integrada con los verdaderos requerimientos y la realidad. Esto, segin Lopez
y Solarte (2013), adquiere una connotacion por la aceptacion y el entendimiento del ser
humano en el conocer de su esencia y espiritualidad, que plantea asi mismo el
emprendimiento, como forma de reformar la concienciay las conductas del hombre enfocada
en una nueva dimensionalidad del comportamiento de los ciudadanos.

En este sentido, en la opinion de los informantes claves, el actual disefio curricular es
muy ambicioso, por cuanto abarca los cuatro pilares de la educacién establecidos en el
documento de “Educacion para todos”, con una fundamentacion profunda en lo filoséfico,
socioldgico y pedagdgico, para ir mas all& de las fronteras del saber, del saber hacer, del ser
y del convivir. Asimismo, como sefiala el informante clave A.R: “con el disefio curricular se
pretende que todo docente consolide sus competencias para interactuar en el quehacer
nacional, en su comunidad e instituciones educativas, actuando de manera critica, justa,
creativa, solidaria e integrada con las personas”.

Al respecto, el actual disefio curricular de la UPEL denota un compromiso social, con
docentes que comprendan sus procesos e interactlien para la transformacion, como bien lo
sefialado el Informante clave L.T “el curriculo de nuestra casa de estudios plantea con la
formacion en los espacios convencionales y no convencionales; por ejemplo, en la practica
profesional, los estudiantes observan la realidad de escuelas y sus comunidades” , lo cual
caracteriza el acercamiento con su entorno, en la busqueda e implementacion de soluciones
a sus problemas.

De esta forma, la formacion del docente es integral, contempla una participacion
activa, consciente e interactiva en la resolucion de problemas y las transformaciones
necesarias, tanto en las regiones y localidades, como en el pais. Ante ello, el gran reto no esta
vinculado con el disefio curricular y su documento base, sustentado en las corrientes de
pensamiento filosoficas, socioldgicas, sicoldgicas y pedagdgicas para la transformacion del
Estado venezolano, sino como lo sefiala el informante clave S.R: “es preciso una
actualizaciéon constante del docente formador de docentes”, escenario que enmarca la
actualizacién y capacitacion para quienes se encuentran administrando el nuevo disefio
curricular.

4.3. Diseflo curricular y competencias, bajo criterios de desarrollo humano
y realidad social

De acuerdo con la informacion recopilada en las entrevistas, se pudo conocer acerca
de los fundamentos filosoficos del disefio curricular, como es el desarrollo humano, base de
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las grandes transformaciones sociales actuales, convirtiéndose la universidad en un espacio
de incentivo ante la sociedad. Como manifesté el informante clave S.R:

En la formacién docente, como proceso constante y continuo, es inminente la
necesidad de desarrollar nuestro potencial productivo, creativo e innovador, para
nuestro bienestar personal o profesional, pero también en contribucién con la
sociedad. Esto requiere de una constante reflexion acerca de como podemos lograrlo,
conjuntamente con nuestros estudiantes, la universidad, la comunidad...en fin,
debemos estar abiertos a todos los cambios y requerimientos”.

En correspondencia con lo anterior, los docentes adquieren un papel protagonico,
desde el punto de vista de sus competencias, basicas y especificas, puestas en practica ante
la resolucion de problemas sociales en las instituciones, comunidades locales, regionales y
nacionales, sustentado a su vez en una profunda sensibilidad, surgida de la reflexion
constante ante las necesidades de la sociedad. Ademas, en palabras del informante clave A.R
“la interaccién con las comunidades a través de las unidades curriculares, permite un
acercamiento a esos contextos académicos, aun cuando es necesario hacer evaluaciones
constantes del proceso, en pro de definir acciones autoajustables”.

El enfoque socioformacion es un enfoque integral, por cuanto toma en cuenta la
dindmica educativa y social. Segin el informante clave M.C “pienso yo que la
socioformacion permite al estudiante concretar sus habilidades profesionales y sociales, a
través de cursos con una concepcion holistica de la educacion, no basado en teorias
conductistas, sino un enfoque mas participativo”, lo cual evidentemente se relaciona con los
proyectos en procura de soluciones viables, de ayuda y colaboracion en el entorno.

En este contexto de ideas, se puede decir que el disefio curricular adoptado por la
Universidad Pedagé6gica Experimental Libertador contempla una integracion de las
competencias, el desarrollo humano, la realidad social, en una triada dirigida a desarrollar
procesos de cambios en quienes laboran en distintas instituciones educativas, trascendiendo
hacia los estudiantes, las comunidades y todos los actores del hecho educativo, proposito que
encuentra en el desarrollo de las unidades curriculares adaptadas a esta realidad un punto de
referencia para la construccion de conocimientos que permitan acercamientos a esos
contextos acadéemicos. Aunado a ello, es importante destacar el papel de las Tecnologias de
Informacién y Comunicacion, que para el informante clave L.T “constituye una herramienta
para las transformaciones sociales, convirtiendose en base de la construccion del
conocimiento”.

4.4. La socioformacion en la construccion de saberes, dentro del marco del
conocimiento

El enfoque socioformativo argumenta sus bases en aspectos de gran significado para
los seres humanos y su entorno, como bien se presenta con el desarrollo social, la
participacion activa de los sujetos en los escenarios correspondientes, cuya actuacion se
enmarca en el aporte de los conocimientos en la busqueda de mejores condiciones de vida.
Todo esto forma parte de la sociedad del conocimiento y se integra adecuadamente en las
distintas alternativas que ofrece la tecnologia, bajo el marco de una construccion de saberes
sustentada en la complejidad, elemento de una dinamica social particular y amerita de formas
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realmente efectivas de acceder a la informacion y potenciar el aprendizaje. Por estas razones,
Tobon, Gonzélez, Salvador y Vasquez (2015), consideran la importancia de tal enfoque, por
cuanto se argumentan las condiciones para el desarrollo de las habilidades, destrezas y
competencias en diversas areas del saber, bajo una educacion holistica.

Sobre estas consideraciones, el informante clave L.T destac6 “yo considero la
construccion de saberes como elemento clave en la formacion docente, producto del
conocimiento personal, lo del area o asignatura y aquello que conforma la realidad”, es decir,
se convierte en un proceso constante de interaccion y generacion de aportaciones, las cuales
dependen de esos elementos, como base para la orientacion de competencias profesionales,
afectivas y grupales.

Al respecto, se presentan una serie de cambios en el aprendizaje, sustentado en las
teorias conductistas, hacia un enfoque mas participativo y protagénico en los procesos de
trasformacion social, escenario donde el estudiante y demas actores del quehacer educativo
se involucran con la realidad de su contexto, con otras personas, con sus comunidades, en
situaciones relacionadas con los requerimientos de la puesta en practica de conocimientos,
habilidades y competencias, lo cual como sefala el informante clave A.R “representa una
alternativa de construccion social, no solamente como base del saber, sino al aportar
soluciones viables, efectivas e integradoras, junto con los demas actores, para el bien comun”,
representado en las instituciones y la comunidad.

Un aspecto significativo en la actualidad, lo representa la situacion de pandemia
mundial por la Covid-19, cuya incidencia es significativa en el proceso educativo, a todos los
niveles. En este sentido, se ha tenido que adecuar la aplicacion del disefio curricular y la
formacion como tal, ante este nuevo escenario. Pero como bien destaca el informante clave
S.R “desde el punto de vista de la educacion virtual, los estudiantes del nuevo disefio
curricular UPEL diferencian claramente las diferencias entre el aprendizaje individual
egocéntrico, con otro de caracter colaborativo que busca la construccién de saberes de forma
creativa y en colectividad”, aspecto que también ha servido para adecuarse a las
circunstancias.

Al respecto, también destaca el papel de los saberes para los docentes en formacion,
con las especificaciones de la socioformacion, es decir, su aplicacién en el marco de una
practica dirigida a consolidar acciones de apoyo en el entorno, con la integracién de todos
los actores y que como manifiesta M.C “se integra desde la experiencia educativa, sobre todo
de quienes hemos vivido cambios socioeducativos y culturales del pais, en combinacién con
el conocimiento adquirido en procesos formativos, como un bagaje de saberes que dan
sentido a la labor docente”. En este sentido, se conjuga lo aprendido, lo vivido, con el
aprendizaje cientifico, social y tecnoldgico, para asi establecer bases de la praxis docente,
convirtiéndose en multiplicadores ante los estudiantes, padres, representantes y comunidad.

Es importante sefialar que la tecnologia aporta una serie de herramientas de gran
relevancia para la construccion de saberes en la socioformacion docente, desde el punto de
vista de la educacién virtual, a nivel mundial se han generado cambios en la forma de
desarrollar procesos educativos por la situacion de pandemia existente. De esta forma, en la
formacion docente a nivel universitario, emergen enfoques de gestion sustentados en el
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aprendizaje de caracter colaborativo, que busca la construccion de saberes de forma creativa
y en colectividad, con apoyo en los recursos tecnoldgicos, ante una realidad cuya vigencia
dependera de factores externos al proceso educativo como tal, motivo por el cual se requiere
una adaptacion efectiva ante un escenario complejo a nivel mundial.

5. CONCLUSIONES

La presente investigacion, enmarcada en la socioformacion y el disefio curricular
universitario en la construccion de saberes pedagdgicos, contextualizado en la Universidad
Pedagogica Experimental Libertador, el Instituto de Mejoramiento Profesional del
Magisterio de Caracas y del Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio del estado
La Guaira, ha permitido abordar una realidad, a partir de las experiencias de docentes como
protagonistas del hecho educativo, con un papel fundamental en la sociedad, compleja,
dindmica, cambiante, con procesos sociales surgidos de la reflexion, critica y sobre todo, de
la interaccién humana.

Ante tal escenario, es de gran relevancia un aspecto surgido a lo largo de la
investigacion: el significado de la socioformacion, concebida como un enfoque sustentado
en la formacion integral, a partir de contenidos o areas del saber, con aporte para la solucion
de problemas del entorno educativo, en el cual se desarrollan experiencias con el trabajo
colaborativo, como lo propone el disefio curricular de las universidades antes citadas y que
en palabras de lo docenes informantes claves, aportan elementos pedagogicos para la
integracién de saberes, conocimientos, competencias y la metacognicion.

Como bien se asume en las voces de los informantes claves, el disefio curricular
universitario constituye una herramienta de orientacion en la transformacion social
sustentada en el proceso educativo, por cuanto en la Universidad Pedagdgica Experimental
Libertador e Instituto de Mejoramiento Profesional del Magisterio, se establece como
referente de este disefio la calidad educativa, asi como la participacion activa de los actores
en la sociedad, consolidandose a partir de proyectos de aula, surgidos de la misma realidad
del contexto, de diagndsticos realizados en consenso y sobre todo, para el desarrollo humano
individual y colectivo.

Reflexionando y haciendo un andlisis de las evidencias obtenidas, la socioformacion
tiene como elementos los participantes, los objetivos orientados a las necesidades del
contexto, el involucramiento de los actores, enmarcado en las &reas del saber, en la
construccion del cocimiento y como sefialan los docentes considerados como informantes
claves, generan contribuciones sociales en los procesos académicos e investigativos,
fundamentados en la reflexion y accion critica, creativa e innovadora, sin perder de vista la
calidad en la practica docente.

Ante tal realidad, la socioformacion de los docentes debe ser acogida como un
enfoque que propicia el conocimiento compartido en la sociedad, la participacion e
integracién, ademas de una actuacion sustentada en los postulados cientificos, tecnolégicos,
sociales, culturales, conjuntamente con la motivacion hacia una mayor responsabilidad,
pertinencia y compromiso de todos los actores, el cual hace entender el papel del docente
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como motivador, transformador y agente de cambio, a traves de las innovaciones presentes,
las herramientas didacticas disponibles, al igual que se exalta su papel como actor social.

Ante los argumentos presentados, es importante mantener una constante reflexion
acerca de la socioformacion docente como enfoque para la construccion de saberes en el nivel
universitario, en el marco del disefio curricular, como plataforma que establece los
contenidos, estrategias, herramientas y medios pedagdgicos para lograr los objetivos, en este
caso, orientados al involucramiento social de los profesionales, de sus estudiantes y demas
actores del hecho educativo, en un escenario de alto grado de complejidad, que amerita una
resolucion de problemas basados en la reflexion, la critica, el aprovechamiento de las
competencias personales-grupales, de esos saberes compartidos con un sentido ético de si
mismos, de su papel en la sociedad.

Sobre estos argumentos, el docente desarrolla una serie de competencias en la
socioformacion, que le permiten fortalecer sus acciones pedagdgicas, formativas y sociales,
en el marco de su participacion protagonica en procesos de cambios, desde sus aulas de
clases, con la implementacion de proyectos educativos con significado en sus comunidades,
en la motivacion de sus estudiantes ante una realidad presente, cambiante y, sobre todo, que
trasciendan de un conocimiento meramente cognitivo, porque involucra en situaciones
economicas, politicas, culturales, cientificas, tecnoldgicas, siempre en la busqueda de
mejores condiciones de vida, del desarrollo humano y social como tal. De alli, que se
constituyen acciones especificas, basadas en los conocimientos de las areas del saber, las
potencialidades, competencias del docente, de sus estudiantes, de las herramientas
tecnoldgicas disponibles e impulsa la integracion de los demés actores en la busqueda de
soluciones o alternativas viables, creativas e innovadoras; tal confluencia de elementos
encuentra en la socioformacion una concepcion de este compromiso docente con los cambios
actuales.

En el marco de la actuacion docente, la socioformacion se convierte en una
perspectiva para consolidar la excelencia educativa, con valor en la sociedad, porque no
solamente se ensefia a los estudiantes, sino que trasciende a la familia y comunidad, a los
grupos sociales, desde los saberes compartidos socialmente Utiles y la construccion de
realidades culturales. No cabe duda que el disefio curricular universitario con pertinencia en
la socioformacion, es base de esa construccion de saberes, asi como un reto que lleva a la
universidad, a los docentes, a reinventarse de forma continua y estar a la par de esa realidad.
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