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RESUMEN

Si nos adentramos en la historia de la mUsica de occidente, pasando por los diferentes periodos his-
téricos, las mujeres han tenido pocas oportunidades de acceder al dmbito académico musical y, pos-
teriormente, al mundo laboral. Cuando nos referimos a la mUsica cldsica son escasos los referentes
femeninos en dmbitos tales como la composicién, la direcciéon orquestal y la interpretacién en una
orquesta de musica clésica. El objetivo principal de este articulo es identificar cudles son los factores
que dificultan la carrera de las mujeres que se dedican profesionalmente a uno o varios de los tres
dmbitos citados. Para ello, se ha partido de la situacién de siglos pasados, mediante la recopilacién
de datos biogréficos de mujeres musicas, y se ha investigado el panorama actual, concretamente
espafol, mediante el disefio de una entrevista. Los participantes han sido 30 musicos y musicas de
diferentes edades y comunidades auténomas. Los resultados se analizaron cualitativamente catego-
rizando respuestas y se observaron, complementariamente, los tipos de perfiles en las respuestas,
hallando diferencias significativas entre hombres y mujeres, entre personas casadas y solteras, segin
generaciones, etc., en cada una de las doce categorias, que van desde la poca o nula presencia de
la mujer en los programas de conciertos hasta el escaso nimero de referentes femeninos en interpre-
tacién, direcciéon y composicion.
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ABSTRACT

If we go into the history of Western music, going through the different historical periods, women mu-
sicians have had few opportunities to enter the academic field and later join the professional world.
When we refer to classical music, there are few female references in fields such as composition, orches-
tral conducting and performance in a classical music orchestra. The main objective of this article is to
identify the factors that make it difficult for women to pursue a career in these three fields. To do so, as
a starting point, the situation of past centuries is taken, by collecting biographical data on women mu-
sicians. The current panorama, specifically in Spain, has been analyzed by designing an interview. The
participants were 30 musicians of both sexes, different ages and from ditferent autonomous commu-
nities. The results were qualitatively analyzed by categorizing the responses and, in addition, the types
of profiles in the responses were observed, finding significant differences between men and women,
between married and single people, according to generations, etc., in each of the twelve categories,
ranging from the little or no presence of women in concert programs to the small number of female
references in performance, conducting and composition.

Music, Women, Society, Education, Professionalization
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INTRODUCCION

En este articulo se pretende identificar cud-
les son aquellos factores que, hoy en dia y en
comparacién con épocas pasadas, influyen de
modo negativo en las mujeres que se dedican
profesionalmente a la composicién, direccién
orquestal y/o interpretacién en una orquesta
de musica cldsica. Para investigar los factores
que dificultan su carrera, cabe partir del pano-
rama musical que, desde el punto de vista de
género, pesa en la historia de siglos pasados.
La investigacién se centra en el dmbito acadé-
mico, en la denominada musica clésica; ese
es el motivo por el que no se incluyen en este
estudio ofros géneros musicales presentes en
el perfodo abordado. Concretamente, intere-
sa recopilar las dificultades de las que se tiene
constancia que han tenido que enfrentar las
mujeres, por el hecho de serlo, en el dmbito
de la mUsica. Por ello, como marco tedrico se
aportan sucintamente algunos nombres y da-
tos biogréficos de mujeres musicas desde la
Antigiedad hasta mediados del siglo XX, con
base, principalmente, en la investigacion de

Soler (2019).

Si nos remontamos al siglo vir a. C., encontra-
mos el caso paradigmdtico de Safo, una de las
pocas poetisas de la antigiedad cuyo nombre
ha llegado hasta nuestros dias. Su ejemplo nos
sirve para ilustrar cémo sus recitados llevaban
acompanamiento musical y danza, compuesto
por ella misma (Iriarte, 1997).

Hay un gran vacio en estos siglos, de hecho,
el siguiente nombre que destacariamos es ya
del siglo x d. C. Se trata de Kassia, religiosa
ortodoxa, compositora y poetisa que escribid
més de treinta himnos —vigentes todavia en
la ortodoxia oriental— y fue ademds la fun-
dadora de un convento, convirtiéndose en la
primera abadesa. Por ofra parte, a partir del
siglo x d. C. se han documentado numerosos
rituales musicales en los que las mujeres no
era meras observadoras, pues, aunque estos
estaban fundamentalmente protagonizados
por voces masculinas, se tiene referencia tam-
bién de coros femeninos. De entre ellos, a nivel
nacional destaca el de las Monjas del Monas-
terio de las Huelgas de Burgos (Harper, 1993;
Baade, 1997). En efecto, durante el periodo
medieval las mujeres pudieron desarrollar su
actividad musical en calidad de compositoras
e intérpretes en los conventos (Labarge, 1989),
como fue el caso de la alemana Hildegard von
Bingen (Feldmann, 2009). Ademds, uno de los
roles importantes que las mujeres asumieron
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fue el de transmisoras de la tradicién con las
canciones del ciclo vital, funcién muy ligada a
la maternal (Soler, 2019).

Paralelamente, en el imperio musulman, en-
contramos las qainat o hijas de Cain, canto-
ras, intérpretes y compositoras formadas en
musica y arte desde la infancia, a quienes la
sociedad drabe confiaba no solo la composi-
cion e interpretacion musical, sino también la
docencia. Sus tipologias musicales influyeron
mds tarde en las Cantigas de Alfonso Xy en
el estilo compositivo de trovadores y troveros

(Gurbindo, 2009).

En la baja Edad Media se tiene constancia
de la existencia de juglaresas, también llama-
das plaideras, danzadoras o trovairitz (Alvar,
1976; Lozano-Renieblas, 2003). A diferencia
de los varones de similar oficio, de origen hu-
milde, estas Ultimas pertenecian a la nobleza
o estaban casadas con algin noble (Rosell,
2006). Algunos nombres documentados son
Tibors de Sarenom, la Comtesse de Die, Maria
de Ventadorn, Azalais de Porcairagues, Gar-
senda de Proenca o Gormonda de Monspelier.

En el Renacimiento, la musica y el arte en ge-
neral abandonan paulatinamente su propésito
religioso o popular para buscar como fin la
belleza. Sus creadores, de hecho, comienzan
a profesionalizarse, como ya hicieran las gai-
nat, dedicadas por entero al arte musical. Uno
de los ideales que van a triunfar durante este
periodo es el del Humanismo, el cual consi-
dera que el hombre es el centro de todas las
cosas —antropocentrismo—. De este modo,
se abandonan las teorias e ideales teocentris-
tas caracteristicos del periodo anterior (Soler,
2019). Uno de los fenémenos musicales de
este periodo y que puede ayudarnos a com-
prender la marginacién de la mujer mdésica es
la figura de los castrati. Desde el siglo xvi, en el
sur de Europa, se inicié el proceso de castra-
ciéon a aquellos nifios que posefan dotes musi-
cales, antes de que con la pubertad comenza-
ran a mudar la voz. Mediante esta técnica, los
infantes tenian la capacidad de poder interpre-
tar notas musicales agudas, cuya tesitura era
propiamente de mujer. Estos jévenes recibian
durante varios afos una sélida instruccion mu-
sical, literaria e histérica para posteriormente
ser adoptados o protegidos por personajes
distinguidos de la aristocracia o de la Iglesia.
También del Renacimiento deben destacarse
los Concerto Di Donne, trio de intérpretes e
instrumentistas femeninas cuyo elevando talen-
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to artistico posibilité que alcanzaran una gran
fama en la corte de Ferrara. Podemos hablar
en cierfto modo de una profesionalizacién fe-
menina en este dmbito, ya que figuraron en
la corte como “mujeres musicas con deberes
especiales” y no como meras damas de acom-
pafamiento (Soler, 2019, p. 23).

No obstante, habrd que esperar al Barroco
para encontrar musicas profesionales que des-
tacaron y cuyo nombre sigue siendo relativa-
mente célebre y reconocido en la actualidad
—siempre menos que el de tantos varones
coetdneos—, como es el caso de las italianas
Francesca Caccini, “la Cecchina”, y Bérbara
Strozzi, o la francesa Elisabeth Jacquet de la
Guerre. Ademds, de este periodo cabe desta-
car una figura femenina importante en la histo-
ria de la musica: la primadonna. Estas no eran
simples cantantes de épera, sino que podemos
compararlas con lo que son en la actualidad
los idolos de masas. Cabe mencionar que
también componian y gozaban de cierta liber-
tad sobre el escenario. A pesar del aparente
éxito, las mujeres no estaban en igualdad de
oportunidades para acceder a otros puestos
musicales que ya monopolizaban los hombres,
sino que se les reservaban funciones especifi-
camente femeninas.

A partir de la segunda mitad del siglo xvi, la
mUsica abre su escenario para desenvolverse
tanto en espectéculos publicos como en ca-
sas privadas, fundamentalmente de burgueses
o gente adinerada, donde eran frecuentes las
actuaciones de intérpretes femeninas (Pugh,
1992), aunque habia ciertos prejuicios respec-
to de los masculinos (Gergis, 1993).

Algunas msicas destacadas del Clasicismo
son Marianne de Martinez, que fundé y regen-
t6 su propio centro musical; Maria Anna Wal-
burga Ignatia, hermana de Mozart y también
conocida como Nannerl Mozart —a pesar de
su formacién y talento excelentes, no pudo
desarrollar una trayectoria similar por las con-
venciones sociales de género de la época—; y
Hélele de Montgeroult, una de las pioneras de
la escuela pianistica francesa, que fuvo a su
cargo un salén de musica en Parfs y se convir-
tié en una de las primeras mujeres que dio cla-
ses en el Conservatorio de la capital francesa.
El piano, inventado por Bartolomeu Cristofori,
debuté en 1750, y sirvid como un factor de
gran importancia en el desarrollo de las muje-
res como compositoras e intérpretes. Un gran
numero de familias pudientes adquirieron este

instrumento, formando parte del mobiliario de
sus hogares. Era ademds muy comdn que las
familias acomodadas ofrecieran a sus hijos
e hijas una formacién musical que incluia el
aprendizaje del piano.

El Romanticismo es posiblemente el periodo
mds brillante de la historia de la muUsica; los
artistas se independizan de los mecenas y co-
mienzan a componer segin su propio gusto
y criterio. Ademds, se construyeron teatros en
todas las capitales de Europa y los cantantes
se convirtieron en verdaderos divos. Sin em-
bargo, para el caso de las mujeres no era tan
facil. Entre las principales causas que impe-
dian la emancipacion femenina en el siglo xix
se encuentran las de indole social y cultural:
no solo siguen ocupdndose de las tareas de
servidumbre y domésticas, sino que no alcan-
zan el mismo nivel educativo que los varones
—segun Clarés (2014), el 75% eran analfa-
betas—. Las mujeres que tuvieron acceso a la
cultura fueron aquellas que pertenecian a la
aristocracia, aunque principalmente aprendian
costura y bordado, moral y religién, aparte de
lectura y escritura.

En esta época hubo varios espacios con cabida
para las musicas, como las salas de concier-
to para obras de gran formato, como éperas
y zarzuelas —sin embargo, actuaban exclusi-
vamente como cantantes solistas—; la muUsi-
ca religiosa, con la aportacién de obras como
misas, salves y motetes (Kirkpatrick, 1991); y
la musica de salén, de cardcter privado donde
interpretaban sobre todo repertorio de instru-
mentos estereotipicamente “femeninos”, como
piano, arpa y género lirico con acompafa-
miento de piano (Ben-Tovim y Boyd, 1987).

Una excelente compositora de este periodo
es Clara Wieck Schumann: a pesar de estar
orgullosa de sus propias composiciones y ser
consciente del talento que poseia, presenta-
ba las piezas a su marido, Robert Schumann,
con humildad. Como muchas otras musicas,
la falta de referentes femeninos y las conven-
ciones sociales provocaron que se sinfiera mds
cémoda como intérprete (Samuel, 2007). Sin
embargo, cabe destacar que, junto con Fanny
Mendelssohn, fue de las pocas que se atrevie-
ron a componer otras formas ademds del Lie-
der (Fuller, 1994), la més recurrida por sus co-
etdneas. También el caso de Mendelssohn es
significativo desde el punto de vista de género:
hermana del conocido compositor y pianista
Félix Mendelssohn, fue solo &l quien continué
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formandose como musico a pesar de que la si-
tuacién econémica de la familia era favorable,
mientras que ella fue orientada a ser buena es-
posa y ama de casa. El propio Félix reconocia
que ella era mejor pianista y contrastaba con
ella las obras que él mismo componia. Ade-
mds, aunque si hizo conciertos en el hogar, no
se le permitia tocar en publico. Este panorama
hace comprensible que muchas mujeres publi-
caran su obra con un seudénimo masculino,
como la compositora, pianista y directora Au-
gusta Holmés, conocida como Hermann Zen-
ta. Finalmente, mencionaremos a Louise Adol-
pha le Beau, que si pudo dedicar su vida por
entero a la musica: no se casé ni formé una
familia, lo que le valié grandes criticas socia-
les, que también tuvieron que soportar ofras
musicas que sf tuvieron hijos, precisamente por
considerarse que debian atenderlos con mayor
dedicacién.

En el siglo xx, més que en ningln otro momento
de la historia anterior, los cambios e innovacio-
nes artisticas adquieren gran velocidad. Acon-
tecimientos como la Primera Guerra Mundial
(1914-1918), la Revolucién Rusa (1917) o la
Segunda Guerra Mundial (1939-1945) sacu-
dieron la conciencia de la poblacién. Desde
finales del xix, la mUsica manifiesta una clara
tendencia a deshacerse del sistema tonal, el
cual comenzaba a considerarse obsoleto, y a
encaminarse hacia una libertad absoluta en la
composicién musical. Por ello, un gran nime-
ro de innovaciones y tendencias musicales se
yuxtaponen a lo largo de todo el siglo en bus-
ca de la novedad y la experimentacion.

Con relacién a la inclusion de la mujer, cabe
decir que este es precisamente uno de los ma-
yores cambios: a medida que avanza el siglo
xX, la mujer conquista espacios y va ocupando
nuevas posiciones. Su presencia se hizo habi-
tual en el teatro, salas de cine, salones de té y
clubes sociales. Durante los afios 20, y como
consecuencia del impacto de la Primera Gue-
rra Mundial en los roles de la mujer, sectores fe-
meninos de la sociedad local tuvieron la opor-
tunidad de viajar al exterior y estar en contacto
con publicaciones europeas. Las mujeres que
adoptaron esta actitud y comportamiento se
distanciaban del ideal femenino convencional.
Es destacable mencionar que, de este periodo,
hay documentado un considerable niUmero de
mujeres dedicadas a la composicién, interpre-
tacién e incluso a la direccién orquestal, dmbi-
to en el que la presencia femenina es todavia
muy escasa.

SANDRA SOLER CAMPO I

Todo ello evidencia que las desigualdades
entre hombres y mujeres, y en concreto en la
musica, han sido una constante a lo largo de
los siglos y ni siquiera en la actualidad ha lo-
grado alcanzarse una igualdad efectiva. Se
trata de un aspecto que se ha comenzado a
reivindicar en el siglo xx, con la expansién de
los movimientos feministas, y todavia resulta
necesario seguir dedicando esfuerzos desde
los diferentes dmbitos. En lo que respecta a la
investigaciéon, no son pocos los estudios que
se preocupan por hallar causas y profundizar
en los matices de estas desigualdades (Gon-
zdlez, 2009; Gurbindo, 2009; Lépez-Navaijas,
2015; Soler, 2019), y en esta linea se inscribe
el presente articulo.

Objetivo

El objetivo de esta investigacién es identificar
cudles son aquellos factores que, hoy en dia y
en comparacién con épocas pasadas, influyen
de modo negativo en las mujeres que se de-
dican profesionalmente a la composicién, di-
reccion orquestal y/o interpretacién en una or-
questa de musica clésica, es decir, cudles son
las dificultades se han superado y cudles son
aquellas que las musicas siguen enfrentando, y
que no encuentran sus pares varones.

Método

La metodologia utilizada fue exploratoria a
partir del andlisis cualitativo de diversas entre-
vistas realizadas ad hoc. El andlisis de conte-
nido se realizé mediante una adaptacién de
Bardin (2002): categorizando las respuestas y
resaltando los puntos en comin que presen-
taba la mayoria de ellas, tanto en total como,
sobre todo, observando el comportamiento de
cada categoria segin cada variable indepen-
diente.

Diseno de la entrevista

Al comienzo del trabajo de campo, se realizé
una entrevista exploratoria a una seleccién de
9 mujeres musicas con el objetivo de acercarse
al objeto de estudio y, a partir de aqui, comen-
zar a diseAar entrevistas més estructuradas que
aportaran mds informacién y profundidad e ir
avanzando en la investigacién. Las preguntas
iniciales se muestran en la tabla 2.
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Tabla 1. Preguntas de la entrevista exploratoria
Pregunta

2¢Cémo crees que es la participacién de la mujer en el panorama musical en la actualidad?

2Cudl piensas que ha sido tu mayor logro a nivel musical? &Y a nivel personal?

¢Qué factores (y/o personas) crees que te influyeron a la hora de dedicarte a este campo musical?

¢Has tenido algin referente femenino a lo largo de tu trayectoria musical2 2Cudl/es?

2¢Cémo piensas que ven los demds tu trabajo? ¢Coémo te ves a ti misma?

¢Observas alguna diferencia entre tu trabajo y el de un compositor y/o intérprete masculino?

¢Cdémo explicarias estas diferencias (en caso de que existan)2 2Qué factores explican tal diferencia?

¢Consideras necesaria alguna regulacién que haga posible que esta situacién cambie?

A Bl D BN Bl Rl B B e

A nivel legislativo, éconoces lo que prevé la ley respecto a la igualdad de sexos? En caso afirmativo,
2qué opinas al respecto?

10. | éQué crees que han aportado los estudios de género a la musica?

Los resultados se analizaron con el objetivo de confirmar la claridad y pertinencia del planteamiento
y determinar en qué medida hacia falta afadir o concretar alguna cuestién. Asi pues, se mejoré el
enfoque y se consiguié mayor profundidad en las preguntas, que aumentaron a més del doble y se
agruparon en 5 secciones, tres de cinco preguntas y dos de tres preguntas. Consecuentemente, el
disefio final de la entrevista quedé estructurado como se muestra en la tabla 2:

Tabla 2. Disefo final de la entrevista

1.1. Sexo.

1.2. Afdo de nacimiento.

1.
Datos personales

1.3. Situacién familiar (estado civil e hijos)
1.4. Estudios.

1.5. Profesién.

2.1. ¢Cudles son los motivos que te llevaron a estudiar misica?

2.2. ¢Qué factores (y/o personas) crees que te influyeron a la hora de dedicarte
a tu campo musical?

yBl 2.3. 2Cudl piensas que ha sido tu mayor logro a nivel musical? &Y a nivel per-
Motivacion y el
autopercepcion

2.4. 2Cémo piensas que ven los demds tu trabajo? ¢Cémo te ves a ti mismo/a?

2.5. ¢Ha influido tu vida familiar en tu trabajo? ¢De qué modo? Describe como
organizas tu vida diaria para hacer compatible tu dedicacién a la mésica con tu
vida familiar y personal.

ArtsEduca 31, Enero 2022 | 10.6035/artseduca.5944 | pp. 129-141

3.1. 2Cbémo crees que es la participacién de las mujeres en el panorama musical
3. Ei la actualidad? Si crees que se encuentran en una situacién distinta a los hom-

T T bres, menciona en qué aspectos.

L) SRR O 3.2. ¢Cudles crees que son las causas de las diferencias entre sexos en el dmbito
CER IR Y CY RN W artistico/musical?
la musica

3.3. ¢Observas alguna diferencia entre tu trabajo y el de un compositor o intér-
prete masculino/femenino?
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3.4. ¢Conoces algunas acciones que se estén llevando a cabo para mejorar la
situacién de las mujeres y/o lo que prevé la ley respecto a la igualdad entre se-
xos¢ En caso afirmativo, ¢qué opinas al respecto?

3.5. ¢Cudles ves necesarias y todavia no se llevan a cabo?

4.1. ¢Cudles son los principales estereotipos masculinos y femeninos que crees
LB ue se mantienen hoy en dia en la préctica profesional musical?

Sobre las
(supuestas)

aspecto?

4.2. ¢De qué modo crees que se ha avanzado durante los Gltimos afios en este

diferencias entre
hombre y mujer

4.3. éVes posible que se alcance la igualdad de género en los campos de la
composicién y direccién orquestal?

M 5.1. ¢Has tenido algun referente femenino a lo largo de tu trayectoria musical?

Sobre las

aportaciones de en la mosica?

5.2. 2Qué aportaria (a nivel social y musical) una mayor presencia de mujeres

las mujeres a la
musica

5.3. ¢Qué crees que han aportado los estudios de género a la mUsica?

Muestra

Las personas entrevistadas fueron un total de
30 compositoras y compositores, intérpretes
y directoras o directores de orquesta de dife-
rentes comunidades auténomas espafiolas.
Concretamente, hay participantes procedentes
de Andalucia, Asturias, Catalufia, Comunidad
Valenciana, Madrid, Murcia, Navarra y Pafs
Vasco. Si describimos la muestra por profesio-
nes, 19 se dedican a la composicién, 8 a la
direccién y 7 a la interpretacion (tres son tam-
bién directoras o compositoras y uno ambas
cosas). Los rangos de edad van desde quienes
nacieron en 1963 hasta 1997, distribuyéndose
por décadas de manera més o menos homo-
génea (tabla 3)

Tabla 3. Distribucion de la muestra por
rangos de edad y sexo

Ano de na— TOTAL Hombres Mujeres
cimiento

1963-69 7 1 6
1970-79 10 2 8
1980-89 7 1 6
1990-97 6 3 3

Total 30 7 23

A la hora de seleccionar la muestra se tuvieron
en cuenta tres criterios:

Entrevistas a miembros de ambos sexos. La
mayoria fueron mujeres por su proximidad o
identificacién con el tema de la investigacién.
No se excluyd a los hombres para poder esta-
blecer una comparativa respecto de su percep-
cién: se trata de las personas que tienen expe-
riencia en el mismo &dmbito objeto de estudio,
pero con un punto de vista no *emenino.

Dedicacién profesional a uno de los tres dm-
bitos objeto de estudio de la investigacion: in-
terpretacién, direccion orquestal y/o composi-
cion.

Representacién de diferentes segmentos de
edades. Se han entrevistado personas que re-
cientemente han finalizado los estudios supe-
riores de musica y han accedido al mercado
laboral, ofras que estdn activas laboralmente
al menos hace 10 afos y ofro segmento de
personas que cuentan con una larga trayecto-
ria profesional. Para el estudio, no obstante, se
han segmentado por décadas, pues las naci-
das en los ochenta presentan rasgos comunes,
pero algunas ni tienen 10 afos de experiencia
ni pueden ser facilmente encasillables como
novatas.

Anadlisis

Tras las 30 entrevistas se procedié a su trans-
cripcién y a su estudio mediante una adapta-
cién de la técnica de andlisis de contenido de
Bardin (2002): se agruparon las unidades de
sentido en categorias y se midieron atendien-
do a las diferentes variables independientes,
especialmente el sexo. Para evitar el sesgo de
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subjetividad, dos investigadoras realizaron la
interpretacién de los datos y la transformacién
en categorias; las diferencias fueron debatidas
y consensuado el resultado final mediante la
valoracién de los argumentos que justificaban
cada categorizacién.

RESULTADOS

Tras el andlisis de contenido se hallaron 12 ca-
tegorias que representan las mayores dificul-
tades que encuentran las mujeres intérpretes
de musica cldsica, compositoras y/o directoras
de orquesta. La figura 1 avanza los resultados
de cada categoria. No obstante, los resulta-
dos de unas categorias son més concluyentes
que otras, ademds de que algunas presentan
rasgos particulares segin las variables inde-
pendientes: sexo, edad, profesién y también
situacién familiar.

Resumen de las 12 categorias
25
Q
Ze= 20
mﬂ
g g
c.2 15
nE
28 10
=
3%
=
0
1 3 4 5 7 8 9 10 11 12
msi 18 9 16 17 15 16 15 15 10 7 15 10
mNS/NC| 12 21 14 13 15 13 15 15 20 18 15 20
No 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0

Figura 1. Resumen de resultados globales de las 12 categorias

A continuacién, se nombran y describen las
categorias, que se ilustran con grdficos y seg-
mentos de entrevistas representativos.

1. Balance familia/trabajo. En general,
las personas entrevistadas no tienen hijos ni es-
tdn casadas: concretamente dos tercios estdn
en esta situacion; de los diez restantes que si se
han casado, solo la mitad tiene descendencia.
Este dato serd determinante para analizar los
resultados de otras categorias. Esta en concre-
to todas las personas casadas la confirman,
sean hombres o mujeres. No obstante, aun-
que la situacién individual sea mds libre, en 8
de las 20 entrevistas restantes se menciona la
dedicacién a la familia como obstdculo para
las mujeres, y no para los hombres, con dos
datos relevantes adicionales: que quienes lo
confirman son todas mujeres y, la mayoria, de

los ochenta —generacién que estd en plena
crianza o plantedndosela—.

Finalmente, si evaluamos segin profesiones,
vemos que esto se percibe como un obstéculo
especialmente entre quienes se dedican a la
direccién de orquesta.

2. Menor ambicion en ellas que en
ellos. Esta categoria es la menos apoyada
en general. Especialmente obviada entre las
personas nacidas en los sesenta —una sola
persona la menciona—, y entre los directores
igualmente solo uno lo menciona. Pero, prin-
cipalmente, llama la atencién la total ausencia
de menciones entre quienes tienen hijos. Aun-
que no hay datos determinantes, parece ser
que las mujeres entrevistadas no pertenecien-
tes a estos tres segmentos se han decantado
por otro tipo de profesiones menos ambiciosas
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que la direccién de orquesta, que incluso lle-
gan a abandonar, por motivos variados (figura
2). Sin embargo, en el campo de la direccién
coral —&mbito considerado menor y el cual
cuenta con una mayor tradiciéon femenina—
son mds las mujeres las que se ponen al frente
del conjunto musical.

Familiares
25%

Figura 2. Motivos por los que las mUsicas
abandonan la profesién de directoras, com-
positoras y/o intérpretes

A este respecto, podemos destacar una in-
tervenciéon como la siguiente: Conozco mds
hombres que mujeres que se dediquen a la di-
reccién orquestal. Las mujeres, en general, pre-
ferimos dedicarnos a frabajos menos reconoci-
dos, més escondidos, porque tenemos menos
ambicién que los hombres, menos ansias por
mostrar nuestro talento (Entrevistada 3).

3. La poca (a veces nula) presencia
de la mujer en libros de historia de la
musica. Si analizamos los resultados de esta
categoria segin sexo, observamos que una
amplia mayoria de las mujeres la ha confirma-
do. De todas formas, también los datos gene-
rales indican que esta categoria es de las més
recurrentes en las entrevistas, especialmente
frecuente en algunos segmentos, pues la men-
cionan la mayoria de personas solteras —to-
das mujeres—, especialmente quienes han es-
tudiado composicién, y también las nacidas en
los 60 y en los 80; por el contrario, de entre
quienes nacieron en los 90 solo una composi-
tora la menciona.

4. La tradicion. Es un hecho que escasean
los obras programadas por compositoras del

SANDRA SOLER CAMPO I

siglo xx en adelante, como también es esca-
so el nimero de mujeres que llevan la batuta
y dirigen una orquesta sinfénica de prestigio:
Continuamos arrastrando la tradicién de que a
lo largo de la historia solo los hombres tenian
acceso a una educacién musical o educacién
en general (Entrevistada 10).

Esto es confirmado ampliamente en las entre-
vistas, pues se menciona en 17 de ellas, tal y
como se adelantaba en la figura 1. Matizamos
ahora que los resultados se aglutinan propor-
cionalmente de manera especial entre compo-
sitores y entre quienes nacieron antes de 1975.

5. La poca o nula presencia de la mu-
jer en los programas de conciertos. En
Espafa, la programacién de obras en los prin-
cipales auditorios y salas de conciertos conti-
nda siendo practicamente la misma que hace
treinta afos, o incluso mds. No solo es dificil
encontrar obras programadas de mujeres de
ofros periodos, sino también la de aquellas
mujeres que estdn en activo. Al respecto se se-
Aala en una entrevista: En un par de ocasiones,
unos estrenos muy interesantes (una épera de
pequeno formato y una sinfonia), no se lleva-
ron adelante por intereses personales de otros
compositores hombres que me pasaron ade-
lante (Entrevistada 5).

En este caso, son exactamente la mitad de
las personas entrevistadas quienes consideran
esto como un obstdculo. Desde el punto de
vista de la edad, son especialmente sensibles
a esto los y las j6venes: la mayoria de quienes
nacieron en los ochenta y los noventa —en
este Ultimo caso, todos los hombres y una mu-
jer—, a quienes se une la mayoria de personas
solteras de generaciones anteriores.

6. El escaso numero de referentes fe—
meninos en interpretacion, direccion y
composicion.

Esta categoria, de las més apoyadas global-
mente, es a su vez la que mayores divergencias
presenta segin el segmento que se analice:
lo mayoria de mujeres lo avala, mientras que
la mayoria de hombres lo obvia —de hecho,
solo uno lo menciona, e incluso hay uno que
lo niega—. Si observamos los datos segin la
situacién familiar, llama la atencién que la
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mayoria de personas casadas lo refrenda. Fi-
nalmente, si analizamos por profesiones, son
especialmente sensibles a esto las directoras
de orquesta.

Este punto esté en relacién con lo que se ha
comentado en la categoria 4 (tradicién). Si
no miramos mads alld, permitiendo que no se
incluyan en libros de texto o en las progra-
maciones de las salas de conciertos obras de
compositoras, serd muy dificil que haya una
evolucién positiva e inclusiva de la mujer. Des-
tacamos esta intervencién al respecto: Siendo
directora de una orquesta de mujeres he tenido
que escuchar comentarios y bromas no siem-
pre agradables por parte de muchos hombres
y también de algunas mujeres, que es ain mds
sorprendente. Pero, con el tiempo, he aprendi-
do a defenderme y, sobre todo, a que no me
afecte nada que no tenga que ver con la musi-
ca (Entrevistada 6).

7. La dominacion masculina en el
campo de la composicion y direccion
orquestal. El campo de la direccién orques-
tal y la composicion son los dmbitos en los que
la presencia de la mujer es mds escasa: He-
mos abierto muchos caminos, pero fodavia no
se nos considera igual en todos los dmbitos de
la musica. Las mujeres siempre tenemos que
estar demostrando. Somos un poco “las ne-
nas” todavia. En el dmbito masculino es todo
muchisimo mds fécil (Entrevistada 19).

Esta idea se menciona exactamente en la mi-
tad de las entrevistas, entre las cuales estén
especialmente representadas las profesiones
de inferpretacién y composicién.

8. El canon musical. La misma representa-
cién a escala global ha obtenido esta catego-
ria (figura 1), pero los matices la enfocan en
un sentido diferente, pues los datos se agluti-
nan principalmente entre personas solteras v,
ademds, llama la atencién que del total de in-
térpretes solo en un caso se haya mencionado,
y ademds esté casada.

Esta categoria alude a que sigue teniendo mu-
cho peso el canon clésico y masculino en el
conjunto de la programacién de salas de con-
ciertos de todo el pais. A pesar de que progre-
sivamente se van incorporando piezas de otros

géneros, falta todavia mucho camino por re-
correr en la programacién de obras nuevas de
compositoras que, si No se programan, nunca
llegarén a formar parte del corpus interpreta-
tivo-auditivo tradicional de la musica clésica.
Al respecto, es representativo lo que menciona
una joven compositora madrilefia: A pesar de
la revolucién que supuso la investigacién de la
musicologia feminista a finales del siglo pasa-
do en Europa y en Estados Unidos, el reperto-
rio y la Historia de la Mdsica académica toda-
via no ha revisado su idea de que no ha habido
compositoras en la Historia de la Mdsica. En
fin, todavia no hemos llegado al reconocimien-
to generalizado de las compositoras conocidas
(Entrevistada 11).

9. La investigacion feminista. No pode-
mos negar que los estudios que se han rea-
lizado desde el punto de vista feminista han
ayudado al reconocimiento o al hecho de
hacer visibles a compositoras, directoras e in-
térpretes; sin embargo, solo nueve musicas lo
mencionan en su entrevista, de todas las eda-
des, pero casualmente casi todas solteras. Sin
embargo, desde el punto de vista del sexo,
llama mds ain la atencién el hecho de que
sea una cuestion directamente obviada por
todos los hombres, salvo uno. Y también es
significativo que influyan en esta percepcién las
responsabilidades familiares: de entre quienes
tienen hijos, solo lo menciona una musica, en
este caso joven (1988) y vasca.

10. Menor capacidad de liderazgo de
las mujeres. Esta es una de las categorias
que se ha detectado como una lacra histérica
que ya se estd superando. Cuenta apenas con
7 apoyos, mientras que suman 5 quienes la
rebaten explicitamente. El rechazo u omision
se produce especialmente en 4 segmentos:
casados y casadas con hijos (0 sfes y 2 noes),
quienes nacieron en los 60 (1 solo siy 2 noes),
en los 80 (1 solo siy 1 no). E igualmente en-
contramos 1 solo si y 2 noes entre quienes se
dedican a la direccién orquestal.

Asi, cuando una muijer lleva la batuta, todavia
hay quienes lo ven como algo anecdético, ex-
trafo. Similarmente ocurre cuando una mujer
realiza el papel de primero o solista en una
cobla de sardanas. El hecho de ser mujer por
supuesto que no implica poseer menor capaci-
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dad para el liderazgo, pero parece ser que las
mujeres tengan que demostrar constantemente
de qué son capaces cuando se ponen delante
de los musicos a los que deben dirigir o con
los que tocan y hacen conjunto, sean de cual-
quier estilo musical.

11. Necesidad de demostrar lo que las
mujeres son capaces de hacer. No se
encuentran diferencias de género en el global
de respuestas, pero si hay datos significativos
si observamos la situacién familiar: la mayo-
ria de solteras y compositoras lo mencionan
—todo mujeres, mds un compositor casado—
y también précticamente todos los de mayor
edad, sin distincién de hombres o mujeres en
este caso.

12. Ficticia igualdad de género. Sobre
este tema se posiciona un tercio de las per-
sonas entrevistadas para confirmarlo. En las
20 entrevistas restantes, llama la atencién la
representatividad de algunos segmentos: lo
obvian principalmente los musicos y musicas
casados y con hijos, quienes nacieron en los
sesenta y quienes dirigen orquestas o coros.

Todos los matices de la figura 1 que se han
comentado, correspondientes a cada una de
los doce categorias, quedan resumidos grafi-
camente en la tabla 4: las casillas coloradas
indican las categorfas que no han obtenido
mdés de una mencién segin variables, o que
incluso han sido explicitamente rebatidas. Por
el contrario, las casillas verdes indican que hay
una mayoria significativa, superior al 60%, que
refrenda la categoria correspondiente.

Tabla 4. Segmentos que confirman u obvian cada categoria

1 2 3

4

5 6 7 8 9 10 11 12

Hombres

Mujeres

Casados/as sin hijos

Casados/as con hijos

Solteros/as

Anos 60
Afos 70
Anos 80

Anos 90

Interpretacién

Direccién

Composicion
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DISCUSION Y CONCLUSIONES

A partir del siglo xx en adelante, la incorpora-
cion de las mujeres en el dmbito compositivo
e interpretativo —para un puUblico— ha sido
mds notoria. Al menos, si ha sido mayor su vi-
sibilidad en escenarios, en conservatorios y en
salas de conciertos. Y cada vez mds su presen-
cia es mayor, tanto en el dmbito educativo —
universidades o conservatorios superiores, por
ejemplo— como en el laboral —dirigiendo or-
questas de gran prestigio, ocupando cétedras
de composicién...—. Ha sido un siglo clave en
la incorporacién de la mujer como directora
de orquesta; con todo, esta es la faceta en la
que todavia falta camino por recorrer, aunque
no olvidemos que la direccion de orquesta es
una profesién mds reciente que la composi-
cién o la interpretacién musical.

Han sido necesarias varias décadas para que
la musicologia recuperara las diversas aporta-
ciones que las mujeres han hecho en la mUsica
en sus diversas disciplinas. Se debe continuar
luchando para que las comisiones de valora-
cién y la composicién de los jurados encarga-
dos de otorgar becas, ayudas y subvenciones
sean mds igualitarias y estén compuestas tanto
por hombres como por mujeres de un modo
equilibrado. En definitiva, son estos organis-
mos —y las personas que los conforman—
quienes defienden el trabajo de los candidatos
y candidatas. Ademds, una mayor presencia
femenina en la configuracién de dichos jura-
dos aportard una mirada de paridad, pues adn
estén formados en Espafa mayoritariamente
por hombres, incumpliendo la Ley Orgdnica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres (Jefatura del Es-
tado, 2007). Hay modalidades en las cuales
las mujeres han sido premiadas en poquisimas
ocasiones y, lo que es mds desolador, en algu-
nas nunca lo han sido.

Respecto a los resultados de las diferentes
categorias, estudios como el de Rosa Maria
Gonzélez (2009) apuntan que es necesaria
una formacién en cuestiones de género orien-
tada al profesorado de todos los grados de
ensefanza: educacién primaria, educacién
secundaria y superior, estudios universitarios
y, por supuesto, grados de conservatorio. De
forma pareja, es necesaria una revisién de los
manuales para garantizar que libros de texto,
enciclopedias, libros de partituras, material so-
noro y visual, etc., no obvien las aportaciones
de media humanidad.

En efecto, el presente estudio ha mostrado que
para gran parte de las personas entrevistadas
es un problema la falta de referentes femeni-
nos en el enforno educativo. Esto no es solo
una apreciacién, sino que ha sido investigado
previamente: como demuestra Lépez-Navajas
(2015), en los libros de texto de colegios, insti-
tutos y otras instituciones se aprecia poco la la-
bor realizada por las mujeres; en concreto, in-
térpretes femeninas, compositoras y directoras
brillan por su ausencia. En los conservatorios,
durante siglos, se ha mantenido un repertorio
de obras cldsicas donde la representacién de
la mujer era inexistente. Aunque ahora van te-
niendo més repercusién en la educacién las
obras compuestas por mujeres, tanto contem-
pordneas como cldsicas, ain queda mucho
camino por recorrer para equilibrar la balanza
de una forma més justa.

Respecto a esta escasa presencia de la mujer
como referente musical (categoria 3), cabe re-
cordar que nuestro andlisis ha mostrado que
entre los mUsicos nacidos en los 90, y por tan-
to formados enteramente en el siglo xx, solo
una compositora hace referencia a ello, cosa
que abre un rayo de esperanza en el proceso
de apertura del canon.

Hay dos hechos que ponen de manifiesto que
la integracion de las mujeres en este contexto
se estd realizando muy lenta y paulatinamente:
que todavia en la actualidad figuren tan pocas
directoras de orquesta en el ranquin mundial
y que dos de las filarménicas mds prestigiosas
que existen en la actualidad —la Filarménica
de Berlin (fue la clarinetista Sabine la prime-
ra mujer instrumentista) y la de Viena (la cual
no admiti6 una mujer en su plantilla hasta
1997)— no hayan aceptado hasta finales del
siglo xx a mujeres en su plantilla instrumen-
tal. Como sabemos, hasta hace relativamente
poco, estaba incluso mal considerado que una
mujer estudiara direcciéon orquestal y mucho
menos que se dedicara a ello (Alger, 2018).
Hoy que estos prejuicios parecen estar supe-
rados, dado que las mujeres no solo acceden
a estos estudios, sino que representan mayoria
respecto de los hombres, se da la paradoja de
que la minoria masculina se convierte en ma-
yoria casi monopolizante en los puestos direc-

tivos (Scharff, 2018).

En consonancia con estos datos, y muy a pe-
sar de los avances en términos de igualdad y
oportunidades, nuestros resultados muestran
que sigue habiendo dificultades, y apuntan
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a la necesidad de que los docentes y perso-
nas encargadas del proceso de ensefanza vy
aprendizaje transmitan valores que respeten la
igualdad de género y sean capaces de revisar
nuestro pasado y presente de un modo criti-
co, incluyendo en sus propuestas y temarios
aportaciones de personas de ambos sexos que
hayan destacado en el mundo de la compo-
sicién, de la direccion y de la interpretacién
musical.

En suma, nuestros andlisis han evidenciado di-
ficultades que se han superado vy dificultades
que las musicas siguen enfrentando, y que no
encuentran sus pares varones. Por lo que po-
demos concluir que se ha dado cumplimiento
al objetivo planteado al inicio, que era iden-
tificar los factores que, en la actualidad y en
comparacién con épocas pasadas, influyen de
modo negativo en las mujeres que se dedican
profesionalmente a la composicién, direccién
orquestal y/o interpretaciéon en una orquesta
de musica clésica.
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