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RESUMEN

La investigacién tuvo por objetivo determinar la efectividad de las practicas pedagodgicas
para mejorar la cultura inclusiva en educacion Inicial en Instituciones Educativas de
Miraflores, Chimbote 2021. De tipo descriptiva correlacional con disefio no experimental.
Existiendo significancia de, 421 siendo menor que 0,05 (0,000 < 0,05), se aceptala H1 o
hipotesis afirmativa y se rechaza HO o nula, lo que indica que las practicas pedagoégicas
empleadas, han sido efectivas en la generacion de una cultura inclusiva en educacion
inicial. Por lo tanto, se considera importante gestionar los recursos pedagdgicos
necesarios con la finalidad de promover un estudiante con pensamiento de aceptacion a
la diversidad de sus compafieros, esto involucra la posibilidad de articular relaciones
basadas en la alteridad educativa, siendo necesario que tal accion, se compagine con las
politicas educativas y filosofia de gestion de la institucion.

Descriptores: Educacion inclusiva; personal educativo; educacion ciudadana. (Palabras
tomadas del Tesauro UNESCO).

ABSTRACT

The objective of the research was to determine the effectiveness of pedagogical practices
to improve the inclusive culture in Early Childhood education in Educational Institutions of
Miraflores, Chimbote 2021. Of a descriptive correlational type with a non-experimental
design. Existing significance of, 421 being less than 0.05 (0.000 <0.05), the H1 or
affirmative hypothesis is accepted and HO or null is rejected, which indicates that the
pedagogical practices used have been effective in the generation of a inclusive culture in
early childhood education. Therefore, it is considered important to manage the necessary
pedagogical resources in order to promote a student with acceptance thinking to the
diversity of his classmates, this involves the possibility of articulating relationships based
on educational alterity, being necessary that such action be match with the educational
policies and management philosophy of the institution.

Descriptors: Inclusive education; educational personnel; civic education. (Words taken
from the UNESCO Thesaurus).
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INTRODUCCION

La educacion inicial en Peru, se realiza en nifios menores de 6 afios, siendo un periodo

donde es necesario gestionar del mejor posible el aprendizaje, por cuanto es una etapa

donde el infante desarrolla sus competencias motrices, cognitivas, preparandolos para

enfrentar estadios de mayor complejidad escolar; por lo tanto, se requiere tener una

pedagogia ludica y constructivista con la finalidad de promover la concepcion de

competencias transversales en el discente (Zambrano, 2018). Entre estos enfoques

transversales, se encuentran:
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Figura 1. Enfoques transversales en el nivel de Educacion Inicial.
Fuente: Minedu (2016).
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Los enfoques necesitan ser abordados desde la accion integral de los directivos,
docentes, estudiantes, familias, sociedad; con la intencion de propiciar la generacion de
valores en el discente desde una Optica social, por cuanto cada actor es necesario para
la conformacion de un ciudadano critico en posicion de asumir de modo independiente,
autébnomo, la construccion de su aprendizaje, siendo de ese modo, la preparacion para
estar en un estado activo del conocimiento (Sandoval-Obando, 2019).

Es alli donde los docentes deben generar una practica pedagodgica acorde a las
exigencias curriculares y sociales en funcién de propiciar un mejor desenvolvimiento del
estudiante en su entorno de aprendizaje, para lo cual, (Alvarez-Alvarez, 2015), propone
trabajar desde el ciclo diagndstico, planificacion, aplicacion y evaluacion, propuesto
desde la investigacion accion como factor transversal desde donde el docente podra
aplicar una serie de estrategias o alternativas pedagogicas en funcién de propiciar una
educacion integral con gestion inclusiva de los discentes.

El abordaje de la educacion inclusiva en educacion inicial, se hace factible por cuanto es
una etapa donde primordialmente se proyecta la generacion de las capacidades motrices
y cognitivas, asi como una socializacion basada en valores, siendo una oportunidad para
promover en el discente, la integracién social a partir de comprender la equidad como
principio de interaccion entre pares (Olvera-Esquivel & Arellano-Gault, 2015), en este
sentido, “la preparaciéon de los docentes para enfrentar la inclusion educativa constituye
una necesidad y un reto de la practica pedagogica de estos tiempos” (Bernal-Cerza et al.
2019, p. 185).

En tal sentido, es necesario promover en los docentes, un adecuado proceso formativo
con la intencion de perfeccionar su labor profesional a partir de un constante
entrenamiento en practicas pedagogicas y promocion de valores mediante la inclusion
educativa de los estudiantes en concordancia con las exigencias educativas actuales,
siendo que se deben generar estrategias didacticas en funcién de responder a las

diversas necesidades inclusivas de los estudiantes (Ulloa-Alvear & Ulloa-Alvear, 2019).
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Sin embargo, es necesario tener en cuenta la advertencia de (Ocampo-Gonzalez, 2021),
sobre la existencia de una relacion ontoldgica peyorativa sobre la educacion inclusiva que
imposibilita desarrollar su esencia epistemolégica como factor esencial para la
generacion de aprendizajes en alteridad y equidad académica como principio
metodoldgico del quehacer educativo; siendo considerable tener en cuenta en los
programas de formacion permanente del docente de educacion inicial, el tema axiolégico
de la inclusividad sin discriminacién desde una practica pedagdgica profesional en
concordancia con los principios de los derechos universales de la educacion.

En concordancia con lo planteado, se gestioné la aplicacion de un programa formativo
como tratamiento a un grupo de docentes en Instituciones Educativas de Miraflores,
Chimbote 2021, Peru, con la intencion de promover el perfeccionamiento docente en
razén de estimular el valor de una educacion inclusiva a partir de los problemas
originados en el uso de las TIC durante el periodo de pandemia por COVID-19, donde los
estudiantes con necesidades inclusivas, podrian verse mermados en su participacion
activa, originandose asi, un proceso de exclusion indirecto, siendo propicio abordar desde
una Optica integral, la generaciébn de aprendizaje en raz6n de una pedagogia
transformadora.

Concordando con lo planteado, la investigacion tuvo por objetivo determinar la efectividad
de las practicas pedagogicas para mejorar la cultura inclusiva en educacién Inicial en

Instituciones Educativas de Miraflores, Chimbote 2021.

METODO

Desde el ambito metodolégico, se desarrollé una investigacion de tipo descriptiva
correlacional con disefio no experimental. Para tal fin, se emple6 una muestra poblacional
conformada por 76 docentes en educacion Inicial en Instituciones Educativas de
Miraflores, Chimbote 2021, Pera.

La técnica de recolecciéon de informacién, fue la encuesta online y como instrumento un

cuestionario online de 19 items en escalamiento de Likert de tres alternativas de
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respuestas (excelente, bueno, regular), de ese modo, se procedio a conocer la efectividad
de las practicas pedagogicas para mejorar la cultura inclusiva. La confiabilidad para el
primer instrumento estuvo calificada en 0,86 se gestionaron como confiables para su
aplicacion, ademas que fueron valorados por el juicio de tres expertos en cuanto al
contenido del mismo.

Una vez recopilados los datos, fueron procesados estadisticamente a través de la
correlacion de Pearson, con apoyo del programa SPSS V25. En cuanto a la referencia
para jerarquizar los resultados de la correlacion, se tuvo en cuenta los valores planteados

por (Hernandez et al. 2014), ver cuadro 1.

Cuadro 1
Valores de correlacion.

Coeficiente Tipo de Correlacion
Correlacién negativa Muy alta o mu
~<08al] fuerte ’ ’ Y
-<0.6 a 0.8] Correlacién negativa Alta o Fuerte
-<0.4 a 0.6] Correlacion negativa moderada
-<0.2 a 0.4] Correlacién negativa Baja o débil
Correlacion negativa Muy baja o mu
-<0a0.2] b g y b4 y
0.00 No existe correlacibn alguna entre
' variables
<0a0.2] Muy baja o muy débil
<0.2 a 0.4] Baja o débil
<0.4 a 0.6] Moderada
<0.6 a 0.8] Alta o fuerte
<0.8al] Muy alta o muy fuerte

Fuente: Hernandez et al (2014).
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RESULTADOS

Se describen los resultados de la investigacion:

Prueba de hipétesis

H1: las practicas pedagdgicas empleadas para mejorar la cultura inclusiva en educacion
Inicial si fueron efectiva en Instituciones Educativas de Miraflores, Chimbote 2021.

HO: las préacticas pedagdgicas empleadas para mejorar la cultura inclusiva en educacion
Inicial no fueron efectiva en Instituciones Educativas de Miraflores, Chimbote 2021.

Cuadro 2.
Correlacion entre practicas pedagdégicas y cultura inclusiva.

Practicas pedagdgicas Culturainclusiva
Correlacién de Pearson 1 A21%*
Sig. (bilateral) 0
N 76 76

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos.

Existiendo significancia de ,421 siendo menor que 0,05 (0,000 < 0,05), se aceptala H1 0
hipétesis afirmativa y se rechaza HO o nula, lo que indica que las practicas pedagdgicas
empleadas, han sido efectivas en la generacion de una cultura inclusiva en educacion
inicial; sin embargo, la correlacion se encuentra calificada en baja o débil, de acuerdo a
(Hernandez et al. 2014), siendo considerable perfeccionar el uso o aplicacion de tales

estrategias con la intencion de elevar su efectividad.
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DISCUSION

El resultado evidencia que se ha venido aplicando satisfactoriamente el enfoque
transversal propuesto por (Minedu, 2016), en el cual se fomenta trabajar la inclusividad
como aspecto de auto respeto en la socializacién del infante, gestionandose, ademas, un
perfil académico basado en el constructivismo como competencia transversal en el
discente (Zambrano, 2018).

Se concuerda con la vision de (Alvarez-Alvarez, 2015), donde propone trabajar desde el
ciclo diagnéstico, planificacion, aplicacién y evaluacién; contribuyendo a gestionar un
docente activo en proposicién de adecuar cada dia, las estrategias a emplear en funcién
de focalizar las condiciones académicas para el fomento de un pensador critico,
identificando su potencial afectivo en relacion a transcender en el ejercicio de la auto
generacion de la creatividad como ejercicio para el fomento de un acercamiento cognitivo
al trabajo de una cultura inclusiva en el aula (Sandoval-Obando, 2019).

Lo planteado, contribuye a comprender la equidad como principio de interaccion entre
pares (Olvera-Esquivel & Arellano-Gault, 2015), siendo aun vigente, la necesidad de
proseguir con la formacion permanente para alcanzar una sélida cultura inclusiva en la
educacion. Siendo tener en cuenta que:

La importancia de utilizar una estrategia metodologica, en la que se
consideren los valores inclusivos, la preparacion del docente sobre inclusion
y atencién a la diversidad, la correcta planeacion y adaptacion curricular, y el
trabajo multidisciplinar de la comunidad educativa, como algunos de los
criterios que pueden mejorar la atencion a la diversidad (Jiménez-Carrillo &
Mesa-Villavicencio, 2020).
Como se aprecia para un correcto desenvolvimiento de las practicas pedagogicas en
procura de fomentar la cultura inclusiva en la escuela, se requiere implementar un
curriculo flexible, dinamico, integral, donde se involucre la planeacion desde una optica
de la mejora continua de la educacion (Miranda-Lopez et al. 2019), siendo necesario que
tal acciébn, se compagine con las politicas educativas y filosofia de gestion de la

institucion, de ese modo, podra trabajarse en la consecucién de una real cultura inclusiva.
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Por otro lado, (Mateus-Cifuentes et al. 2017), considera importante gestionar los recursos
pedagogicos necesarios con la finalidad de promover un estudiante con pensamiento de
aceptacion a la diversidad de sus compafieros, esto involucra la posibilidad de articular
relaciones basadas en la alteridad educativa. En este sentido, “la escuela con alta
convivencia escolar y alta cultura inclusiva presentaba relaciones humanas
cohesionadas, claridad de roles y funciones y su actual foco era de caracter pedagdégico”
(Valdés-Morales et al. 2019, p. 187). En razén de lo planteado, se contribuye en promover

la adquisicion del perfil de egreso en educacion basica presentado por el Minedu. (2016).
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Figura 2. Perfil de egreso de la educacion basica.
Fuente: Minedu (2016).
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El trabajo pedagodgico al incentivar una cultura inclusiva, se bas6 en promover el perfil
democratico, de valoracion cultural y religioso, tanto personal como de sus pares, de ese
modo, se trabaja en una autentica constitucion de un estudiante en capacidad de
reconocer el valor que implica ser persona en un sistema social, siendo necesario
compartir e intercambiar experiencias basadas en el respeto mutuo como generador de
oportunidades en la socializacion como parte esencial del recorrido vivencial hacia la

consolidacion de una ciudadania basada en la paz como modo de convivencia.

CONCLUSION

Existiendo significancia de, 421 siendo menor que 0,05 (0,000 < 0,05), se aceptala H1 o
hipétesis afirmativa y se rechaza HO o nula, lo que indica que las practicas pedagdgicas
empleadas, han sido efectivas en la generacion de una cultura inclusiva en educacion
inicial. Por lo tanto, se considera importante gestionar los recursos pedagdgicos
necesarios con la finalidad de promover un estudiante con pensamiento de aceptacion a
la diversidad de sus comparieros, esto involucra la posibilidad de articular relaciones
basadas en la alteridad educativa, siendo necesario que tal accién, se compagine con las
politicas educativas y filosofia de gestion de la institucién.
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