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RESUMO

A ideia de ter um professor homem realizando cuidados corporais de higiene nas criangas pequenas ainda
hoje € motivo de grande estranhamento e preocupagdo na comunidade. Considerando isso, o presente
estudo buscou analisar, na otica de trés professores do sexo masculino atuantes na Educacgdo Infantil, as
vivéncias e desafios referentes a profissdo por eles escolhida. Através das analises e do suporte tedrico
que as nortearam, verificou-se que a presencga do professor do sexo masculino no espaco escolar ainda
gera certo estranhamento, inseguranca e medo na comunidade. Por meio dos resultados revelados, o
estudo podera contribuir para que professores do sexo masculino, atuantes na Educagdo Infantil, tenham
cada vez mais espago de atuagdo no ambito escolar, social, cientifico e académico, superando o
estranhamento que sua presenca causa em toda a comunidade escolar, possibilitando, ainda, a
desconstrucdo da docéncia na Educacdo Infantil como uma profissdo feminina.

PALAVRAS-CHAVE: Masculinidade. Género. Educacdo Infantil. Sexualidade.

ABSTRACT

The idea of having a man caring for young children is still a source of great strangeness and concern in
community. Considering this, the present study aims to analyzing the perspective of male teachers who
work in early childhood education the main expectations and challenges regarding the profession chosen
by them. Through the analysis and theoretical support that is guided, it was found that the presence of
male teacher in the school, still generates some strangeness and fear. Given the revealed results, the
relevance of this research resides in the fact that it can contribute to the notion of men working as teachers
in early childhood education has more space in the educational, social, scientific and academic scope. In
this way, the strangeness of being a male teacher in early childhood education would be overcome in the
whole school community, in order to make possible the deconstruction of early childhood education only
as a feminine profession.

KEYWORDS: Masculinity. Gender. Early Childhood Education. Sexuality.
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INTRODUCAO

O presente artigo é parte integrante de uma pesquisa realizada com trés
professores do sexo masculino da etapa da Educagao Infantil em um municipio do
interior do Estado de S&o Paulo (FAVARO, 2020). O objetivo do estudo foi analisar, na
otica desses professores, os principais desafios e julgamentos referentes a profissao por
eles escolhida, bem como suas vivéncias na profissao, contribuindo, assim, para auxiliar
a desconstruir a ideia de separacdo entre tarefas femininas e masculinas e do ato de
cuidar como algo inerente apenas ao género feminino.

As diferenciacbes entre géneros sdo construgdes sociais a que estamos sujeitos
ao longo de nossas vidas, desde antes de nosso nascimento, uma vez que sao padroes
ha muito tempo presentes, sendo reproduzidas mesmo em situagdes que nao
percebemos. Tais construgcdes agem como forma de controle sobre nossas experiéncias
corporais, fazendo com que determinadas caracteristicas sejam associadas a nos de
acordo com o nosso sexo biolégico e percebidas como algo natural, inato e intrinseco.
Por este motivo, constroem-se padrbes a serem desempenhados por homens e
mulheres, sendo eles reproduzidos e mantidos por diversos setores da sociedade, os
quais se beneficiam dessa diferenciacdo e separagao entre géneros. Aos poucos, 0S
comportamentos e caracteristicas atribuidos aos homens e as mulheres vém se
transformando na contemporaneidade, porém, em geral, persiste ainda uma construcao
social, politica, cultural, educacional e histérica de que compete ao homem que seja:
valente e a corajoso, o provedor da familia, experiente sexualmente, que contenha suas
emocodes, entre outros. Ao passo que, para as mulheres, ha uma cobranga social de que
sejam delicadas, femininas, gentis, afaveis, estejam sempre arrumadas, se tornem
boas maes, boas esposas, cuidem das criancas, saibam limpar e cozinhar e, além disso,
ha uma extrema valorizagdao da beleza, entre outros.

Um exemplo desses padroes, que ainda permanecem bastante comuns em nossa
sociedade, é a associacdo entre a docéncia na Educagdo Infantil e a figura feminina,
visto que nossa socializagdo interfere até mesmo nas nossas escolhas profissionais.
Questdes basicas como "o que se espera de uma mulher” e "o que se espera de um
homem” norteiam essa divisao estereotipada das profissdes, como aponta Chies
(2010). A mesma autora (2010) destaca que a sociedade nao considera merecedoras
de rentabilidade profissOes aliadas ao cuidado, historicamente vinculadas as mulheres
dentro do ambiente doméstico, bem como encara o trabalho feminino como “forca de

trabalho secundaria” quando comparado ao realizado por homens, o que favorece a
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exploragdo capitalista, uma vez que a sociedade associa o trabalho feminino a falta de
uma figura masculina que garanta o sustento principal da familia, mantendo a mulher
sob salarios baixos e condicbes precarias. Hirata e Kergoat (2007, p. 596) tracam a
origem do termo “divisdao sexual do trabalho” e fazem uma definicdo sobre ele como
uma divisdo social que se organiza em dois principios: o principio da separacdo, onde
haveria trabalhos “de homem” e “de mulher” e o principio hierarquico, onde “um
trabalho de homem ‘vale’ mais que um trabalho de mulher” (HIRATA; KERGOAT, 2007,
p. 599).

Por este motivo, a imagem do homem no papel de professor das primeiras
etapas da educacdo ainda é pouco frequente e vista até mesmo com estranhamento
pela comunidade escolar (RAMOS, 2011), sendo tratado com muita inseguranca e
receio, corroborado por essa persistente associagao entre a Educacao Infantil e
maternagem. Tal concepcdo se da principalmente pelo entendimento de que as
mulheres teriam as caracteristicas bioldgicas necessarias para essa fungdao, como se a
habilidade de cuidar fosse algo inerente ao sexo feminino, concepcao que foi
reproduzida ao longo da histéria com a feminizacdo do magistério e das praticas sociais
que vinculam as questdes de amor, afeto e cuidado somente ao universo feminino.

Neste cenario, é preciso incluir a perspectiva masculina como elemento
importante no ato de cuidar, atuar, mediar e educar, mostrando ser possivel, além de
necessario, associar masculinidade ao cuidado e a educagdo e ndo apenas aos aspectos
financeiros e de forga. Neste interim, faz-se necessario também analisar as experiéncias
vividas por estes professores, quais dificuldades encontram no exercicio da sua
profissao e quais suas motivacdes para nao desistir dela perante as barreiras sociais.

A partir do exposto, considera-se que é de extrema importancia o aumento dos
estudos cientificos sobre temas que oferegam subsidios tedricos e empiricos para que
seja possivel a desconstrucdo dessa “divisao sexual do trabalho”, principalmente nos
anos iniciais da educacdao, em que ela ainda se faz mais presente. Dessa forma,
possibilita-se que as criancas sejam educadas, desde as etapas iniciais de escolarizacao,
acreditando e vivenciando oportunidades de trabalho iguais para ambos 0s sexos, sem
distincdo e diferenciacdo de género. Ademais, para que elas entendam que ndo estao
destinadas apenas a reproduzir modelos rigidos, preestabelecidos pelo seu sexo

biologico.

O PROFESSOR DO SEXO MASCULINO NA EDUCAGAO INFANTIL
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Em nossa sociedade, as diferenciacbes entre géneros colocam homens e
mulheres em posigdes hierarquicas diferentes, em que o masculino é a “base do poder”
e, assim, trabalhos que envolvem forga fisica, fama, status, prestigio e riqueza como
no campo das engenharias, ciéncia juridica, politica e medicina, ainda sao considerados
como profissdes masculinas, uma vez que contemplariam o saber racional, légico e
exato, enquanto o trabalho domeéstico, o magistério e a enfermagem sao culturalmente
profissdes femininas (PEREIRA, 2008, p. 36). As pesquisadoras Padilha, Vaghetti e
Brodersen (2006) observaram que a escolha das profissdes € influenciada pelo
condicionamento recebido desde a inféncia, ou seja, somos levados a acreditar que
temos uma melhor aptiddao para determinadas ocupacbes através do que nos é
apresentado como sendo feminino ou masculino.

Quando homens e mulheres rompem com essa visao biologizante e adentram um
campo profissional oposto ao seu sexo bioldgico, sdo alvos de preconceito e tém sua
masculinidade e feminilidade contestadas, por essa persistente concepcao, equivocada,
de que ha profissdes apropriadas ao universo masculino e outras para o universo
feminino. Rubin (1993) ressalta que a divisao sexual do trabalho pode ser percebida
como um tabu, que evidencia a divisdo dos sexos como categorias excludentes e
acentua as diferencas bioldgicas entre eles. Além disso, atua também contra outros
tipos de arranjos sexuais que nao envolvam um homem e uma mulher, uma vez que
estabelece a dependéncia entre os sexos (RUBIN, 1993).

E o que acontece quando homens adentram a Educacdo Infantil, a qual
Rosemberg (1999) destacou ser uma profissao historicamente vinculada ao feminino e
exercida por mulheres desde seu principio, diferentemente de profissdes consideradas
masculinas e que se feminizaram com o decorrer do tempo.

Arce (2001) analisou que esse entendimento da mulher como a “educadora nata”

I\\

foi induzido até mesmo pelos tedricos da Educacgao Infantil “que mais influenciaram essa
modalidade de trabalho no Brasil: Rousseau, Froebel e Montessori” (ARCE, 2001, p.
170). E tal associagdo também influenciou a despreocupacdo com a formagao da/o
profissional responsavel pela faixa etaria dos 0 aos 6 anos, uma vez que, até algumas
décadas atras, para trabalhar com criangas bastava ser mulher/made, ndo sendo
necessario nenhum tipo de formacdo (ARCE, 2001). Ao realizar uma analise dos
documentos oficiais do Ministério da Educacao e Cultura, a referida autora (ARCE, 2001)
observou que, no final da década de 70, algumas das caracteristicas necessarias para
ser educadora eram: ter capacidade de amar, ser jovem, possuir voz agradavel, ser

bonita e principalmente ser mulher/mae, corroborando o entendimento de que o fato
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de ser mulher automaticamente a tornaria habil para desempenhar essa fungao. Assim,
nenhuma especializacdo na area era requerida, sendo que o trabalho voluntario era até
mesmo incentivado. J& os homens também deveriam estar presentes no espago escolar,
porém destinados aos cargos administrativos e de servicos gerais (ARCE, 2001).

Corroborando essa associagao, Demartini e Antunes (1993) frisaram que a
profissdo do magistério era entendida como ideal para as mulheres ja que tornaria
possivel conciliar atividades profissionais com as domésticas, devido a curta jornada e
as férias escolares, além da concepgao de que era justificavel pagar um salario menor
as professoras, uma vez que seu salario era considerado apenas um complemento da
renda familiar.

Vasconcelos e Pocahy (2013) estabeleceram ainda uma relagao entre a presenca
da mulher no espaco escolar e a manutencdao do capitalismo industrial, ja que as
mulheres trabalhadoras precisariam de uma substituta que desempenhasse seu papel
de cuidar dos filhos, de forma que a entrada das mulheres na escola significou uma
tentativa de passar seguranca as maes, "Uma espécie de: ‘ndo tenha medo! Outra mae
cuidara de seu filho (VASCONCELOS; POCAHY, 2013, p. 135). Os autores destacaram
ainda que os discursos que estabelecem a relagao entre a mulher e sua habilidade inata
de professora de criangas, “nao so territorializam a ‘mulher professora’. Eles agem como
correias discursivas sobre a mulher e o feminino: confiavel, materna, carinhosa, capaz
de cuidar... e 0 que € homem: seu inverso” (VASCONCELOS; POCAHY, 2013, p. 137).

Ainda sobre a percepgao da professora como uma substituta materna, Arce
(2001, p. 173) fez um importante destaque para o significado carregado pelo termo
“tia”, que entra como um substituto para o termo "mae” (ja que esse ndo poderia ser
utilizado pelas criangas no ambito escolar), que representa aquela que faz as vezes da
figura familiar no ambito escolar, secundaria e celibataria que cuida dos filhos que nao
pode ter, além de perpetuar a descaracterizacdao dessa profissional, que oscila “entre o
papel doméstico de mulher/mae e o trabalho de educar”. Paulo Freire (1997) também
fez consideragdes acerca do uso da palavra “tia”, como uma forma de referéncia a
professora, explicitando os problemas de utilizar essa alcunha para se referir a
profissional educadora e destacando como a palavra tem o poder de reduzir a condicao
da profissao.

Ensinar é profissdo que envolve certa tarefa, certa militancia, certa especificidade
no seu cumprimento enquanto ser tia é viver uma relacdo de parentesco. [...] A
tentativa de reduzir a professora a condigdo de tia € uma “inocente” armadilha
ideoldgica em que, tentando-se dar a ilusdo de adocicar a vida da professora o que

se tenta € amaciar a sua capacidade de luta ou entreté-la no exercicio de tarefas
fundamentais. Entre elas, por exemplo, a de desafiar seus alunos, desde a mais
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tenra e adequada idade, através de jogos, de estodrias, de leituras para compreender
a necessidade da coeréncia entre discurso e pratica; um discurso sobre a defesa
dos fracos, dos pobres, dos descamisados e a pratica em favor dos cambados e
contra os descamisados, um discurso que nega a existéncia das classes sociais, seus
conflitos, e a pratica politica em favor exatamente dos poderosos (FREIRE, 1997,
p. 18).

Além disso, Alves e Coco (2018) salientaram que ainda persiste o entendimento
do magistério como uma substituicdo da familia, ressaltando elementos afetivos e
inatos em detrimento da necessidade de formacao. Tal pensamento contribui para que
a profissdao permaneca vinculada a imagem de uma atividade que nao exige formacao
e nem conhecimentos especificos, cuja Unica funcdo seria cuidar de criancas, além de
uma ocupacao que ndo exige tempo, podendo ser exercida de forma secundaria ou
complementar (GALVAO; BRASIL, 2009).

Corroborando esse entendimento da Educacao Infantil como uma profissao
feminina, segundo dados da mais recente Sinopse Estatistica da Educacgdo Basica?,
apresentada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep), no Brasil existem 640.314 professores atuando na Educagao Infantil (creche e
pré-escola), sendo que, desse total, apenas 25.440 sao do sexo masculino, ou seja,
apenas 3,97% do total de profissionais (BRASIL, 2020). Com o objetivo de ilustrar
melhor este quadro, a figura a seguir apresenta o numero de professores do sexo
masculino atuantes na Educacao Infantil e sua porcentagem em relacao ao total de

professores atuantes no territério nacional.

1 Sinopse Estatistica da Educacdo Basica 2019 (BRASIL, 2020), lancada em 31/01/2020.
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Figura 1: Nimero de professores do sexo masculino atuantes na Educacgdo Infantil por Regido
Geografica

REGIAD NORTE
2.383 - 0,37 do total REGIAD NORDESTE

4.483 - 0,70% do total

REGIAD CENTRO-OESTE
2.447 -0,38% do total ’ REGIAO SUDESTE

11.155 - 1,74% do total

REGIAO SUL
gr 4972 - 0,78% do total

Fonte: Elaboragdo propria (2020) com base nos dados da Sinopse Estatistica da Educacgdo Basica 2019
(BRASIL, 2020).

A partir desses dados é possivel perceber como é desigual a distribuicdo de
professores de acordo com o género na docéncia dos anos iniciais da Educacgdo Basica,
em especial na Educagao Infantil, salientando que em apenas uma regiao brasileira a
porcentagem ultrapassa a marca de 1% do total de professores atuantes na referida
faixa etaria.

Apesar deste quadro desfavoravel, a presenca de homens na Educacgao Infantil
tem muito a contribuir para a formacdo das criancas. Como apontou Jensen,

[...] o corpo docente de um mesmo sexo ndao pode educar criangas para acreditar
em oportunidades iguais para ambos os sexos. “Criangas ndo fazem o que nds as
mandamos fazer, elas fazem o que nos veem fazer”. Igualdade de oportunidades

para ambos os sexos, tem sido enfatizada nas escolas, mas a Educacdo Infantil tem
sido uma area onde ela tem sido negligenciada (JENSEN, 2004, p. 3).

Porém, quando um homem se insere nessa etapa da educagdo, ele é visto com
estranhamento, como se estivesse atuando numa profissdo inadequada ao seu género
(ALENCAR; FREIRE, 2016; SILVA, C. R., 2012 e 2014). Em geral, quando atuantes na
Educagao Infantil, os homens sao encaminhados para turmas de criangas mais velhas,
gue demandariam menos cuidados corporais, configurando-se uma nova forma de
segregacao, por serem desacreditados de conseguirem “dar conta” de trabalhar com
faixas etarias iniciais, sendo até mesmo vitimas de abaixo-assinados para que se
afastem da escola (HIRATA; KERGOAT, 2007). E possivel observar essa divisao dentro
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da prépria Educacdo Infantil, tomando novamente os dados da Sinopse da Educacgao
Basica, onde existem 7.911 professores do sexo masculino atuantes na creche (criangas
de 0 a 3 anos) e 17.529 professores atuando na pré-escola (criangas de 4 a 6 anos),
ou seja, uma quantidade mais que duas vezes maior na faixa etaria de criangas mais
velhas (BRASIL, 2020).

Em geral, qguanto mais nova a crianga, mais cuidados ela necessita, e a ideia de
ter um homem realizando cuidados corporais e de higiene nas criancas pequenas ainda
€ motivo de grande estranhamento, medo e preocupacdo na sociedade e entre os pais
e mdes. Jensen (2004) apontou que até mesmo a possibilidade de aumento dos abusos
sexuais & usada como argumento daqueles contrarios a maior insercao de homens
nessa carreira, colocando uma énfase na sexualidade masculina que nunca é cogitada
no caso feminino. Jaeger e Jacques (2017) afirmaram que é importante destacar
também que por estes mesmos motivos, até mesmo a realizagdo do estagio obrigatério
nas turmas de criangas pequenas se torna um problema, uma vez que, tais estudantes
acabam sendo prejudicados ao perder etapas dessa importante atividade, a qual
permite uma aproximacdo com a realidade na qual este estudante atuara no futuro
(GONCALVES; PIMENTA, 1990).

Silva, P. R. (2014) observou em sua pesquisa o impedimento que alguns
professores homens tém em realizar as mesmas funcdes de uma professora mulher
dentro da escola, como no caso de dar banho em meninos e meninas. Um de seus
entrevistados, além de ser encaminhado para a turma das criangas mais velhas pelo
fato de ser do sexo masculino, teria sua turma acompanhada por outra professora no
momento do banho das criangas e caso esta nao pudesse, a tarefa seria realizada pela
profissional de servicos gerais da escola (SILVA, P. R., 2014).

No tocante a essa situagao dos cuidados corporais, Ramos (2011) também
averiguou esse impedimento entre os professores homens sujeitos de sua pesquisa, em
que um deles recebeu um comunicado da geréncia de educacao da cidade, proibindo-o
de realizar a tarefa do banho nas criangas por uma reclamacao de familias das mesmas,
sendo que, posteriormente, o professor acabou sendo transferido para uma turma de
criancas mais velhas. O mesmo foi apontado na dissertacdo de Xavier (2017), em que
o pesquisador péde observar que o banheiro era um espago de distanciamento do
professor do sexo masculino, na tentativa de evitar qualquer associacao a pedofilia, e
caso fosse necessario, a merendeira da escola assumiria a fungdo de ajudar as criangas.
Apesar do estudo de Xavier (2017) ter sido focado no ensino fundamental, é possivel

destacar, através dele, que mesmo em uma turma de criangas mais velhas, ainda
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haveria limitagdes na atuacdo do professor do sexo masculino. E importante frisar,
ainda, que nesses casos destacados anteriormente, a presenca do homem acabou
gerando também um desvio e/ou um acumulo de fungdo para as outras profissionais
do sexo feminino daqueles espacos escolares.

Muitos familiares expressam preocupacao frente a um professor do sexo
masculino realizando cuidados em seus filhos, como Ramos (2011), Gongalves e
Antunes (2015) e Gongalves, Capristo e Ferreira (2015) apontaram anteriormente em
seus estudos. Araujo (2009) destacou que a desconfianca perante a figura do professor
nao ocorre quando se trata de uma professora, de forma que as mulheres quase nunca
sao alvo de suspeita. Por este motivo, Felipe (2006) salientou que alguns homens
acabam modificando sua forma de agir com as criangas, com medo de serem associados
a pedofilos.

Silva, C. R. (2012), através de sua propria experiéncia como professor, observou
que o professor do sexo masculino é alvo de maior visibilidade na instituicdo escolar
dos anos iniciais, visibilidade esta que esta presente por meio de cobrangas, elogios,
surpresas e “perseguicdoes”, em que o olhar de todos sempre é voltado para ele, sua
sala de aula e sua relacdo com as criancas. Outro ponto de destaque é em relacdo a
necessidade de corresponder as expectativas das colegas de trabalho como se ja fosse
um professor experiente, nao percebendo essa mesma cobrangca com as mulheres
igualmente iniciantes na profissdo. Sayao (2005) destacou a existéncia de uma
desconfianca em relacdo a capacidade de homens desempenharem acdes de cuidado,
frisando que eles podem sim aprender a cuidar, mas, para que isso aconteca, &
necessario que nao sejam impedidos.

Além dessa desconfianca quanto a capacidade dos homens, outra opinidao que
frequentemente aparece durante o trabalho do professor & a suspeita quanto a sua
sexualidade (SILVA, C. R., 2012). A partir dessa errGnea associacao entre o professor
e a homossexualidade, alguns pais temem que seus filhos passem a desenvolver
comportamentos homoafetivos, influenciados pelo convivio com o professor (ALENCAR;
FREIRE, 2016).

Dessa forma, além de pensarmos apenas na influéncia do género dentro desta
tematica, é importante analisar também a sobreposicdo de preconceitos aos quais os
professores homens podem estar sujeitos, principalmente na faixa etaria da Educacao
Infantil. Em relagao a este fator, Sayao (2005) assinalou que quando a escola de
Educacao Infantil € considerada apenas um local de socializagao feminina, a sexualidade

dos homens que ali se inserem se torna alvo de duvidas. A autora (SAYAO, 2005)
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verificou em sua tese de doutorado que alguns professores de seu estudo ja haviam
vivenciado episddios em que tiveram sua orientagao sexual contestada, sendo que um
deles chegou até mesmo a buscar uma modificagcdo corporal, através do uso de
esteroides, com o objetivo de compor uma imagem mais viril e, portanto, “mais
masculina” aos olhos da sociedade, fugindo assim das suposicOoes quanto a sua
sexualidade.

E necessario e importante chamar a atencao ainda para o Projeto de Lei n® 1.174,
de 2019 (PL 1174]|2019) apresentado na Assembleia Legislativa de Sao Paulo pelas
deputadas estaduais Janaina Paschoal, Leticia Aguiar e Valéria Bolsonaro, todas do
Partido Social Liberal (PSL). A proposta busca garantir que apenas as mulheres possam
realizar o cuidado intimo com criancas nas escolas do estado de Sao Paulo. Além de ser
discriminatoria, tal medida fomenta a divisdao sexual do trabalho e ainda fere o direito
dos professores habilitados de desempenharem seu trabalho de forma integral (SAO
PAULO, 2019). Ademais, torna-se prejudicial as criangas, uma vez que limita o contato
que elas terdo com professores do sexo masculino, ampliando sua percepgao e
construcao de que o género masculino ndo é apto para o cuidado, bem como de que o
género pode ser um impeditivo para o desempenho de algumas atividades, o que pode
dar a continuidade nas diferencas de género quando o tema é divisdo de tarefas.

Neste interim, faz-se presente a afirmagao de Silva, C. R. (2014), a seguir, acerca
dos profissionais da Educagao Infantil,

Ele/ela é alguém que exerce uma profissdo. Recebeu formagdo para isso. Foi
aprovado num concurso publico ou passou por uma entrevista que o habilita a
exercer uma fungdo: a funcdo de ensinar na primeira infancia. Referimo-nos,

portanto, a uma pessoa que trabalha. Estd envolvida em praticas de ensino e
aprendizagem, cuidado e desenvolvimento humano (SILVA, C. R., 2014, p. 40).

METODOLOGIA

Conforme mencionado na introdugao deste artigo, o presente estudo contou com
a participacao de trés professores do sexo masculino, atuantes na rede de Educacgdo
Infantil de um municipio localizado no interior do estado de S&o Paulo. Como
instrumentos analiticos, foram utilizadas entrevistas semiestruturadas e uma roda de
conversa, cujas gravacoes foram transcritas integralmente para a analise dos dados. A
pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica, sendo que os participantes assinaram o

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e foram convidados a escolherem nomes
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ficticios que os representassem no presente estudo. O Quadro 1 a seguir contém as

informacgoes gerais dos entrevistados.

Quadro 1: Dados dos Participantes

Identificagao Daniel Rodrigo José
Idade 53 anos 32 anos 31 anos
Religiao Ateu N&o tem Umbandista
" - Magistério, Letras e )
Formacgao Pedagogia Pedagogia Pedagogia
Tempo de atuacao .
(Educacdo Infantil) 27 anos 4 anos e meio 6 anos
Estado civil Casado Solteiro Unido estavel
Possui filhos 1 Nao Nao
Orientagiao Sexual Heterossexual Homossexual Homossexual

Fonte: FAVARO, 2020

Para o contato com individuos que se encaixassem nos critérios mencionados
anteriormente, as pesquisadoras entraram em contato com a Secretaria de Educagao
do municipio, explicando as motivacoes, procedimentos, bem como os beneficios da
pesquisa e solicitando que fosse disponibilizado o quadro de professores das escolas de
Educacao Infantil do municipio. Nesse contato, foi informado que primeiramente seria
preciso abrir um pedido de acesso a informagdo publica, protocolando-o junto a
prefeitura. Apds o processo e a obtencao do documento solicitado, foram destacados os
profissionais do sexo masculino dentre a relagao total dos professores dessa etapa de
ensino. Neste primeiro recorte, obteve-se uma relagdo de apenas 8 professores do sexo
masculino, num total de 553 atuantes (1,44% apenas), numero que ja demonstrou o
primeiro sinal da disparidade na proporgao entre homens e mulheres atuando nessa
faixa etaria daquele municipio.

A partir destes dados, deu-se a procura por esses profissionais, porém nos
primeiros contatos descobriu-se que a lista abrangia também os professores de
educacao fisica, os quais ndo eram o foco da pesquisa, e dessa forma a lista de
professores que se enquadravam nas caracteristicas da amostra foi reduzida ainda
mais. Posteriormente, através de diversos contatos, conseguiu-se localizar 4
professores atuantes na Educagao Infantil, dos quais 3 responderam de forma positiva,
aceitando fazer parte do estudo.
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Cabe destacar que, por se tratar de uma amostra pequena e de carater muito
particular, decidiu-se omitir também o nome da cidade onde a pesquisa foi realizada,
além do nome dos entrevistados, como forma de garantir o completo anonimato dos
sujeitos, preservando suas identidades e possibilitando que eles se sentissem livres em
expor suas historias de vida.

Salientamos ainda que na transcricao e reprodugao das entrevistas, foram
realizadas algumas corregdes em aspectos proprios da oralidade, ou seja, a grafia das
palavras foi, em sua maioria, registrada de acordo com a norma culta da lingua
portuguesa, em que apenas expressoes muito cristalizadas no idioma foram mantidas

em sua forma original para que nao se perdesse o carater da oralidade.
ANALISES E DISCUSSAO

O convivio préximo entre as criangas e o professor, um homem que ndo faz parte
de seu convivio familiar, ainda é motivo de estranhamento por grande parte da
sociedade, principalmente quando sd@o criancas pequenas e esta relacao envolve
cuidados corporais e demonstracdes de carinho, tao frequentes na Educagao Infantil.
Sayao (2005, p. 16) evidenciou a existéncia de uma visdo estereotipada acerca do
homem “sexuado, ativo, perverso e que deve ficar distante do corpo das criangas”,
sendo que em oposicdo direta, a mulher é vista como um ser puro e assexuado, e dessa
forma, ideal para a funcao de cuidadora. Essa visao sobre o masculino levanta também
para a discussao outro ponto que envolve a presenca do homem na sala de aula: o
professor poderia ser um possivel peddfilo, devendo por este motivo estar sob vigia
constante dentro do espaco escolar.

Aradjo (2009, p. 121) reafirmou a existéncia desse pensamento e apontou que
tal ideia parece estar ligada a crenca de que s6 homens sao “abusadores em potencial”,
uma vez que a figura da professora quase nunca é alvo dessa mesma preocupacao.
Essa concepcao leva os professores do sexo masculino a estarem sob uma vigia
constante, mesmo que disfarcada. Ademais, a partir dessa vigilancia de terceiros,
alguns professores iniciam também um processo de autovigilancia sobre seus
comportamento e agdes, na tentativa de evitar quaisquer problemas na sua atuagao
profissional, como destacou Xavier (2017).

Esse processo de autovigia foi observado na fala de um dos entrevistados,
motivado por um momento em que teve que falar de forma mais incisiva com as

criancas, sendo que uma das maes teria percebido tal fato de forma equivocada. Dessa
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forma, ele indicou que passou a autovigiar suas acdes e seu modo de falar com as
criancas e entende-se, portanto, que a acao do professor se tornou uma forma de
prevencdo frente a vigia constante da sociedade, que viria de fora dos alambrados da
escola. Além disso, o docente ressaltou em sua fala que essa vigia observa a acao do
professor apenas em busca de falhas, nao procurando entender a fundo o contexto de

suas praticas.

Uma vez eu chamei a atencdo dos meus meninos, na hora da saida [...]. Eu ja
havia chamado para lavarem as mé&os e nos iamos nos sentar, para esperar
abrirem o portdo. E ai, quando eles ndo vieram, eu os chamei um pouco mais
bravo. Porque se eu os chamasse muito bonzinho, eles também néo viriam. Dai,
guando eu chamei a atencdo mais firme com eles, uma mé&e do bercario foi
reclamar de mim para a diretora. [...] ela chegou e falou: "Nossa, se meu filho do
bercdrio tiver que estudar com aquele professor homem la, eu ndo vou querer.
Porque ele estava chamando as criancas dele do parque e ele falou bravo com as
criancas, porque elas estavam so brincando no parque”. Mas a mae ndo entendeu
gue aquele era o momento de elas lavarem as maos, quer dizer, ela pegou uma
parte do contexto. [...] A diretora, me conhecendo ja ha dois anos, veio conversar
comigo numa boa. Me chamou até a sala dela e falou: "Rodrigo, te conheco, nem
sei como eu vou te falar isso, porque vocé € uma pessoa tdo carismatica, tdo
educada, mas aconteceu uma coisa e eu vou ter que te contar, so pra vocé ficar
mais esperto assim. [...] Entdo agora eu procuro me policiar, porque em volta da
escola é tudo alambrado, ndo sdo murados os nossos CER? aqui, a maioria, ver
como eu vou chamar a atencdo. Porque ela, que esta do lado de fora, ndo vé que
de manhéd eu recebo minhas criancas muito bem, ela ndo vé que eu faco um
trabalho muito bom e que todas as pessoas gostam de mim. Entdo ela ndo vé, as
pessoas veem aquela parte que lhes interessa. (Professor Rodrigo)

A ja referida acao de autovigilancia também foi destacada pelo professor Daniel,
como é possivel verificar em sua fala, reproduzida a seguir. Ao comentar sobre a agao,
o professor evidenciou o receio dos professores do sexo masculino em relagao as
demonstracoes de afeto as criangas, tao frequentes na educacao de criangas pequenas
e normalizadas quando sdo realizadas por uma professora do sexo feminino.

Por mais que a gente ndo queira, sofremos influéncia do meio, da questdo de
preconceijto e tudo. Acaba se vigiando [...]. Vou dar um exemplo pratico: para
uma mulher, seria super normal pegar uma crianca pequena, colocar no colo,
sentar na perna e tudo... O homem tem que pensar duzentas vezes antes de fazer
isso, porque o receio vai ser maior. Com ela ((a professora)) vai ser uma coisa

natural dentro da familia, mas com ele ali, com que olhos véo olhar? (Professor
Daniel)

No entendimento do professor Daniel, o mais velho dos entrevistados e que ha
mais tempo atua na area, o fator da idade também tem influéncia na associagao do

professor a um possivel abusador. De acordo com seu ponto de vista, os professores

2 Centro de Educacao e Recreacgao.
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mais velhos carregariam mais esse estigma em comparagao com o0s jovens, justificando
que no imaginario social o peddfilo é com frequéncia o0 homem de meia idade. Felipe
(2006) observou essa associagao, apontando que muitos profissionais da area da
Educacao Infantil acabam modificando suas agOes e sua relagao com as criangas com
medo de serem associados a peddfilos, uma vez que as manifestagdes de cuidado e
afeto entre homens e criangcas muitas vezes sdo vistas como passiveis de desconfianca.

A partir desses estranhamentos causados pelo homem na Educacao Infantil,
percebe-se que os professores entrevistados criam estratégias para tranquilizar a
familia de suas criangas, numa tentativa de prevenir problemas que possam surgir. Os
docentes enfatizaram a importancia da reuniao pedagdgica realizada antes do inicio do
ano letivo com os pais e/ou responsaveis das criancas, uma vez que seria uma
oportunidade dos professores se apresentarem e mostrarem sua qualificagao para a
funcao.

Eu sempre ja cheguei meio que com escudo, né? Na primeira reunido do ano [...]
eu ja cheguei explicando detalhadamente como que era a rotina [...] ja para evitar
qualquer tipo de problema que pudesse ter. Porque os pais: "Ah vai ser um
professor?! Vai ser um tio, ndo vai ser uma tia?!”, Eu falei assim: “Vai ser o
professor, mas ndo € so o professor, tem a agente educacional”. Apresentei a
agente educacional que iria trabalhar comigo aquele ano, expliquei como se daria
a rotina. Entdo eu acho que é o que eu falo [...], a primeira reunido de pais é o
momento que vocé vai deixar a familia tranquila para realizar bem o seu trabalho
durante o ano inteiro. (Professor José)

Ramos (2011) pdde observar que, em geral, as familias agem em negacgdo a
presencga do professor do sexo masculino na Educagao Infantil, especialmente quando
este desempenha tarefas de cuidado e higiene das criancas. Porém, o autor (RAMOS,
2011) destaca que, em alguns casos, essa visao € modificada com o tempo, apos 0s
familiares e responsaveis conhecerem o professor e o trabalho que ele desenvolve. E
interessante observar ainda que até mesmo as préprias professoras, ao se colocarem
no lugar das maes, manifestam sua desconfianga no trabalho do professor, persistindo
entre professores e familiares o entendimento de que homens nao sao aptos para a
funcao (RAMOS, 2011) e desconsiderando que ele é também um profissional com
formacao para trabalhar na Educacao Infantil.

Destacando as acbes de cuidado, que geralmente ndo tém sua importancia
reconhecida, Alves e Verissimo (2007) apontaram que elas afetam diretamente o
desenvolvimento neuroldgico da crianga, uma vez que o cérebro infantil estabelece
sinapses através da interagdo com o mundo e com seus professores, de forma que,

quanto mais estimulagcdao, mais significante sera seu desenvolvimento cerebral.
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Segundo as autoras supracitadas (ALVES; VERfSSIMO, 2007), estimulos como o toque,
a alimentacdao, a orientacao nas questdes de higiene, entre outros, devem ser
potencializados no ambito educacional visando a qualidade desses cuidados, os quais
devem ser realizados por profissionais qualificados, propiciando as criancas um
desenvolvimento pleno. Isto posto, a Unica condigao necessaria para desempenhar tais
cuidados dentro da Educacao Infantil seria possuir a formagao necessaria, de maneira
que o género do cuidador ndo pode ser um impedimento para a realizagdo do trabalho.
Como apontou Jensen (2004), nao ha motivos bioldgicos que impecam os homens de
realizar tarefas de cuidado, mas sim apenas o mito de que esta nao seria uma fungao
masculina, ideia que se busca desconstruir ao longo deste estudo.

Contudo, ndo é o que acontece na realidade. O professor Daniel relembrou um
caso de sua trajetéria em que sua presencga no espago escolar foi questionada, e dessa
vez por um profissional também do sexo masculino e igualmente atuante na escola,
porém como inspetor das criangas.

Por estranho que pareca de um homem que trabalhava no local [...] Ele me falou,
depois de uns dois meses que eu estava la: “"Ah Daniel, deixa eu te falar uma
coisa, vou te pedir desculpas. Quando eu vi que veio um homem aqui para
trabalhar com as criancas, eu estranhei muito”. A eu falei: “"Mas vocé é homem e
esta trabalhando com as criancas”. Ele falou: “Ah, mas eu ndo dou aula”. Eu falei:
"Mas vocé tem até mais contato com todas as turmas do que eu”. Ele falou: “"N&o,
mas vocé me desculpa. Estou pedindo desculpas porque eu ndo sabia quem era,
ndo conhecia, ai depois eu vi como vocé se dd com criancas, que vocé faz um

trabalho profissional. Eu vi que era muita bobeira minha, entdo eu peco
desculpas”. (Professor Daniel)

A partir do relato, foi interessante perceber que esse outro homem, mesmo
também atuando na escola e lidando diariamente com as criangas, assim como o
professor, nao chegava a considerar sua presenga no espago escolar, tendo-o como
alvo de estranhamento, uma vez que ele desempenhava uma ocupacgao profissional
diferente de seu colega. A vista disso, é bastante comum que os homens que trabalham
dentro do espaco escolar, em geral, busquem desempenhar funcdes mais ligadas ao
controle e a disciplina, como forma de marcar sua superioridade dentro desse espaco
historicamente associado a figura feminina (ARAUJO, 2009). Ademais, Vianna (2013)
frisou a existéncia de uma clara demonstracdo de superioridade entre professores
homens em relagdo as mulheres no espago escolar, visto que, usualmente, os homens
da profissao sao elevados a cargos de poder e representagao, considerados de maior
importancia, mesmo quando esse nao € o objetivo do professor. Tal fato pode ser

observado no presente estudo, uma vez que, na época da realizacdo da entrevista,
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Daniel esclareceu que ndo estava atuando como professor, mas sim desempenhando
uma fungdo administrativa junto a Secretaria de Educagdo, destacando que nao se
sentia motivado nesta nova funcdo, visto que ela ndo possibilitava colocar em pratica
todo o conhecimento que ele havia acumulado ao longo dos anos, através de sua
formac&o continuada e experiéncia como professor. A vista disso, o professor ressaltou
que sua pretensdo era voltar para a sala de aula o mais breve possivel.

Corroborando esse entendimento, todos os entrevistados reafirmaram a
dificuldade de encontrar professores do sexo masculino atuando nas salas de Educagao
Infantil e, de modo geral, atribuiram esse fato ao entendimento social de que é uma
profissao feminina, havendo por este motivo um afastamento dos homens em relagao
a profissao. Um dos entrevistados afirmou que também reproduzia essa percepgao em
relagao a atuar na Educagao Infantil.

Eu acho que é aquele preconceito que eu falei no comeco (da entrevista), que eu
tinha e eu acho que muitos tém ainda. De encarar a sociedade: "O que os outros
vdo pensar de mim trabalhando na educacdo infantil?”. Eu acho que é o medo
mesmo, esse tabu que as pessoas tém do sexo masculino e as vezes acabam
optando pelo fundamental. Eu tenho um amigo que prestou o concurso aqui, esse
ultimo agora, e ele passou bem na educacdo infantil, mas ele sempre foi do
fundamental. E ai conversando com ele um tempo atras, eu perguntei: "Mas e ai,
vocé iria assumir?”, porque eu ja sei desse conceito do que que ele pensa de
educacdo infantil. E eu senti meio que, talvez ndo, que ele ndo fosse querer
assumir. Eu acho que é esse pré-conceito® que os homens acabam criando
mesmo, né? “Mas eu na educacdo infantil? Sempre estive no fundamental, eu ndo
me vejo”. Muitas pessoas pensam assim: "Eu ndo me vejo trabalhando na

educacdo infantil”, mas tem formacdo para isso, o que falta é coragem.
(Professor Rodrigo)

Ja quando assumem a fungdo de professor de educacdo infantil, os homens,
quando ndo sdo encaminhados para turmas de criangas mais velhas, conforme ja
destacado anteriormente, sao impedidos de realizar algumas fungoes ou sao desviados
da fungao para a qual foram contratados (RAMQOS, 2011). O professor Daniel ressaltou
esse impedimento encontrado por alguns professores para a realizacdao de praticas
pedagdgicas, principalmente as relacionadas a higiene das criangas, comentando que
percebe um movimento sutil dos gestores e diretores no direcionamento dos

professores homens para turmas de criangas mais velhas e que exijam menos cuidados.

3 E necessario destacar que, ao ser questionado sobre o uso das palavras “pré-conceito” e “preconceito”,
Rodrigo apontou que, para ele, existe uma diferenciagdo de significado entre tais palavras, de forma que a
primeira representaria os juizos pré-concebidos que criamos sobre determinado assunto ou situagdo, em
outras palavras, a “primeira impressdo”, podendo ser positiva ou negativa. Ja a segunda palavra
representaria o sentido de intolerancia frente as diferengas, em sentido apenas negativo. Isto posto,
transcrevemos tais palavras sempre da forma como o professor as pronunciou, buscando exprimir seu
pensamento com fidelidade.
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Além disso, relembra ja ter vivenciado movimentos de separacdo quando trabalhava
como agente educacional e realizava a orientacdo do banho das criancas.

As suspeitas quanto a sexualidade destes homens, que adentram a Educacédo
Infantil, é outro julgamento bastante recorrente que recai sobre o professor, como foi
observado anteriormente em diversos estudos que abarcaram esta tematica (SAYAO,
2005; RAMOS, 2011; SILVA, C. R., 2012; ALENCAR; FREIRE, 2016). Tal associacao
também esteve presente na fala de um dos entrevistados, quando o professor Daniel
comenta ja ter sentido esse preconceito de maneira velada, nos momentos em que
mencionava ser professor de Educacdo Infantil a terceiros. Silva e Veloso (2018)
destacaram que, no entender de algumas pessoas, se 0 homem escolhe a docéncia de
criancas como atuacdo profissional ele é homossexual ou peddfilo, descartando
quaisquer outros motivos que o tenham levado até a profissao.

Sayao (2005) analisou que essa suspeita quanto a wuma possivel
homossexualidade dos professores sdo evidéncias do reforgo da masculinidade
hegemonica que esta presente nas instituicdes de Educagdo Infantil. E certo gque a
masculinidade hegemdnica age sobre todas as outras expressdes de masculinidades,
destacando os comportamentos que seriam aceitdveis ou ndo para os homens. Mas, a
partir da observagdo de Sayao (2005) e da vivéncia dos professores na Educagao
Infantil, & possivel observar que ela esta longe de ser algo que influencia apenas a
parcela masculina da populagdo, estando presente e agindo também sobre ambientes
considerados femininos, como a instituicdo de Educacgao Infantil. Neste interim, a autora
(SAYAO, 2005, p. 221) destacou ainda que pode ser possivel afirmar que “os
professores vivenciam ambiguidades, contradicdbes e conflitos quanto as
masculinidades”, tendo que aprender a conviver com esses sentimentos homofoébicos a
que estao expostos.

Apesar dos preconceitos, receios, questionamentos e ressalvas que a presenca
do professor do sexo masculino pode gerar para os adultos, os entrevistados apontaram
que em relagdo as criangas 0 mesmo nao acontece, uma vez que estas se mostram
receptivas a presenca do homem no ambiente escolar.

[...] se é uma escola que nunca teve um professor homem, para eles ((criangas))
é diferente. Mas é diferente para melhor, ndo é um diferente que eles ndo irdo
gostar. [...] Mas nunca vi ndo, que eles encarassem como uma coisa com medo,
ou que seja muito diferente. [...] Entdo quando vocé passa por aquela escola e
guebra aquele tabu, vocé mostra para a sociedade que o professor homem néo é
um bicho de 7 cabecas, que ele ndo vai maltratar seu filho. Vocé vai quebrando

aguele pensamento, vai destruindo aquele pensamento ruim das familias. Eu acho
que o professor homem tinha que passar por todas as escolas, para quebrar
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mesmo esse tabu de que ele ndo pode estar na educacdo infantil. (Professor
Rodrigo)

Né&o, acho que a maioria das criancas ndo tém. Porque eles veem aquele homem
ali, professor, mas eles tém o pai, o tio, o avé. [...] Entdo a crianca ndo. O
preconceito é maior dos adultos mesmo. A ndo ser aquela crianca que o pai ja fala
para ela: “Olha, cuidado que aquele la é homem”. Mas nunca tive nada direto
assim. (Professor Daniel)

Os professores avaliaram que quando surge algum tipo de reagao negativa das
criangas ela €, geralmente, uma reprodugao do pensamento dos pais e/ou responsaveis.
Tal situacao foi observada por Alencar e Freire (2016) ao perceberem que o
estranhamento perante o estagiario do sexo masculino era sempre dos pais/maes, ja
que as criangas sO manifestavam uma boa relagdo com ele, interagindo e pedindo
expressoes de carinho, como abracos e colo. Cabral (2016), em sua tese de doutorado,
buscou compreender quando o preconceito tem origem na vida das criangas. A partir
de suas analises, a referida autora (CABRAL, 2016) ressaltou a importancia de uma
intervengao precoce, para que os efeitos da discriminagdao sejam minimizados, frisando
ainda que a faixa etaria dos 3 e 4 anos seria a limite para a aplicagdo de tal intervencgao.
Ainda sobre a percepgao das criangas, Jensen (2004) destaca que elas reproduzem
aquilo que veem, de forma que a presenca do professor nas creches, pré-escolas e
escola pode colaborar para que crescam vivenciando oportunidades iguais de trabalho
para ambos 0s sexos.

Eu tive no meu primeiro ano, nessa escola aqui préxima, uma crianca que a mae
falou assim: "Tem problema se eu néo trouxer?” [...] Eu falei: “Obrigatério ndo &€,
mas é a oportunidade que ela tem de desenvolver”. Ai dei meus argumentos para
ela e ela falou: “Ah é porque ela ndo consegue se acostumar”, E ai ela ((crianga))
nédo foi, deixou de frequentar a escola [...]. So foi no ano seguinte, que dai ela
teria uma professora e ndo um professor. Embora eu tenha tentado mostrar para
a mae que ela seria uma peca fundamental para mudar essa visao, porque na
verdade ela acabava reforcando a visdo que a crianga tinha. Que na verdade foi
construida por coisas externas, pois a crianca, por si, ndo vai criar nenhuma
barreira em ter um professor na sala de aula. Sempre vem de alguém, sai de
algum lugar. E quem que esta préximo da crianca? Os pais, a mae, principalmente
nesse caso. Entdo se os pais ajudam, contribuem para que a crian¢a tenha um

bom desempenho, independente se for um professor ou uma professora, isso vai
acontecer. (Professor José)

O trecho destacado anteriormente evidencia que, no entendimento do professor,
o medo da crianca frente a figura do professor foi construido, ndo sendo percebido por
ele como algo natural. O mesmo docente destacou ainda que a mae da crianca deixou
de leva-la a instituicdo até o ano seguinte, de forma que ela ndo pdde aproveitar essa

oportunidade para desconstruir sua visao enviesada do masculino na escola. Ademais,
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fica evidente que a crianca ainda foi prejudicada em relacdo a aprendizagem, ao
desenvolvimento e a socializagdo, entre outros dos diversos beneficios proporcionados
pela Educacao Infantil, que foram perdidos apenas porque o profissional era um
professor e nao uma professora. A partir do exposto, verifica-se a necessidade de
estudos posteriores que abarquem a presenca do professor do sexo masculino, porém
do ponto de vista das criancas, possibilitando averiguar qual o entendimento e
sentimento delas acerca da presenga do professor homem na educacao infantil.

Além da influéncia da familia, destaca-se também a influéncia da escola como
criadora e reprodutora das diferenciagdes de género e de preconceitos. Essa situagdo
fica evidente a partir da fala a seguir, do professor José, indicando como esse
prejulgamento € colocado na cabega das criangas, muitas vezes pelos préprios
funcionarios da escola, que passariam uma imagem do professor do sexo masculino
CcOomo um carrasco, numa tentativa de ameacar as criangas que nao demonstram um
bom comportamento.

E muito comum, inclusive, as professoras falarem assim: “Ah, eu vou chamar o
tio José. Vou deixar vocé com o tio José”. Porque dai a crianca fala assim: “"Ah eu
ndo quero ficar 1d de castigo. Eu ndo quero ficar la com ele”. Entdo acho que é

mais a referéncia que se tem e que as vezes acaba sendo até reforcada pelas
professoras. (Professor José)

Neste interim, faz-se importante que a escola identifique as diferenciagées de
género e os preconceitos reproduzidos entre criangas e funcionarios, de forma a
construir um trabalho eficiente, visando atenuar e, posteriormente, extinguir esses
comportamentos preconceituosos. Como afirma Louro (2003, p. 85), a escola, além de
atuar com conhecimentos, também “fabrica sujeitos”, produzindo identidades étnicas,
de género, de classe em situacdo de desigualdade, uma vez que estaria
“intrinsecamente comprometida com a manutencao de uma sociedade dividida”.

Foi possivel perceber também, através das analises, que os professores
procuravam desconstruir alguns padrdes relacionados aos papéis sexuais em suas
praticas cotidianas, como a separacao entre “brinquedos de meninas” e “brinquedos de
meninos”. Todos os entrevistados evidenciaram que nao deve existir tal separagao, de
forma que cada crianca deve brincar com aquilo que é adequado a sua idade, sem
distincdo de género. Evidenciou-se também que os professores deste estudo buscaram
desfazer este conceito de separacdo nas criangas que ja o reproduziam, intervindo nas
situagdes em que os pequenos julgavam algum colega que estaria com um brinquedo

“inadequado” ao seu género. Esta intervencdo é bastante importante, uma vez que,
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como destaca Finco (2010, p. 134), é necessario realizar uma desconstrucdo dessa
“logica binaria” nos brinquedos e brincadeiras, os quais funcionam como uma
representagdo do mundo para as criancas. Afinal, ndo € possivel que as criangas
cresgam acreditando em oportunidades iguais se, desde pequenas, elas sao
apresentadas a brinquedos e brincadeiras que excluem, dividem e separam.
Algumas vezes, alguma menina fala assim: “"Ah ele quer a boneca”, eu falo: “Ué,
da a boneca para ele. VVocé vai brincar?”, "Ndo”, "Entédo deixa ele brincar, qual o
problema?”. Elas normalmente ficam meio assim [...] Por qué? Em casa deve ouvir
gue, de repente tenha irmdo e tudo mais, e ouve sempre assim: "Ah vocé tem

qgue brincar de carrinho por ser menino e vocé brinca de boneca”. E coisas desse
tipo. (Professor José)

O professor Daniel também destacou que essa separacdo € prejudicial a crianca
e considera tal acdo como um crime* praticado contra elas, ja que todos os seres
humanos devem conhecer todos os objetos que os rodeiam. Além disso, devem saber
como lidar com tais objetos, de maneira a nao incutir nas criancas entendimentos
erréneos originados a partir das brincadeiras, como por exemplo, de que o ato de dirigir
nao seria uma acao feminina e cuidar nao seria uma agao masculina.

Além de concordar com os demais entrevistados, o professor Rodrigo ainda
ressaltou que vivemos um periodo muito complicado em que ele percebe muita
separacao entre os géneros, tal situacdao reafirmada ainda mais pela questdo da
“ideologia de género” e do temido “kit gay”®, que ele destacou perceber como tentativas
politicas de desvalorizar a profissdo e controlar as praticas pedagodgicas dos/as
professores/as. Rodrigo comentou também que chegou a ser questionado pela mae de
uma das criangas, apos apresentar em sua sala de aula O Livro da Familia, do escritor
Todd Parr (2003), que aborda a multiplicidade de configuragoes familiares.

A mae ja chegou falando “"Nossa, Rodrigo, eu ndo tenho preconceito nenhum.
A gente tem homossexual na familia, mas meu marido ficou curioso pra saber
como vocé trabalhou isso.”, eu falei: "Olha, eu ndo falei nada demais, inclusive
eu vou pegar o livro para a senhora ver.” [...] Na minha cabeca eu fiquei com
aquilo: “Gente, sera que os pais estdo achando que nds estamos trabalhando esse
bendito kit gay?”. Que na verdade eu nunca vi, em 13 anos na escola, e que agora
a midia esta trazendo isso. [...] Eu me senti mal enquanto professor, porque eu
fico pensando: "O que os pais estdo achando que nés estamos trabalhando com
as criancas?”. [...] Eu sou aquele tipo de pessoa que, enquanto educador, o0 meu
aluno vai brincar com o brinquedo que ele quiser. Se a escola disponibiliza aquilo

e foi aprovado, por que ele ndo vai poder brincar? Ndo vou tirar o livre arbitrio da
crianga, do que ela quer brincar, por uma questdo do que as pessoas vao achar,

4 O professor afirmou em entrevista considerar essa agdo um crime e, por isso, mantivemos a palavra tal
qual ela foi expressa na entrevista, a fim de exprimir fielmente o pensamento do docente.

> Apelido dado, pela bancada evangélica do Congresso Nacional, ao material Escola sem Homofobia,
desenvolvido pelo MEC no ano de 2004, material que visava reconhecer a diversidade sexual entre os
jovens e alertar sobre o preconceito.
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do que o pai, a mde ou a sociedade pensam. (Professor Rodrigo, grifos
NOSsS0S)

Através da fala do professor, é interessante observar o trecho em destagque em
que a mae evidencia que tem homossexuais na familia, numa tentativa de comprovar
que ela ndo seria uma pessoa preconceituosa. Porém, torna-se uma situacao
incongruente na medida em que ela nao encara a abordagem da pluralidade familiar na
escola como uma forma de enfatizar a importancia das diferencas. Ela busca entender
como tal questao foi colocada ao seu filho, incutindo no professor a impressao de que
sua pratica foi entendida como inadequada pela familia da crianga. Por este motivo, o
professor Rodrigo evidenciou que deve haver uma separacao entre o ambito familiar e
o ambito escolar, de forma que dento da escola o professor deve ver a crianca como
um processo em construcdo, tendo autonomia para realizar seu trabalho, visando o
desenvolvimento infantil. O professor observou ainda que, se na casa da crianga o
entendimento for outro, isso deve ser colocado apenas no ambito familiar, ndo ditando
0 que a crianga pode ou nao vivenciar no espago escolar.

Seffner (2013) ressaltou esse importante carater da escola, destacando que o
que é aprendido dentro deste espaco ndo é apenas uma continuagdo dos ensinamentos
do espaco familiar. O autor (SEFFNER, 2013, p. 154) ainda analisou que, quando se
abordam temas que envolvem os valores morais da sociedade, surge um embate entre
a escola e a "moralidade familiar”, de forma que ha uma pressao (nao apenas da familia,
mas de diversos outros agentes que buscam ditar essa moral), para que os professores
conduzam seus alunos aqueles comportamentos considerados corretos, ou seja, os
heteronormativos. Realizando um resgate da observacao de Freitas (2012, p. 217)
sobre a necessidade de o professor assumir uma “posicao politica ao educar”, destaca-
se tal necessidade também para os/as professores/as da Educacao Infantil, bem como
para todas as demais etapas escolares, rompendo com esses padroes sociais de
heteronormatividade em suas praticas e assumindo, assim, seu papel politico na
educacdao e na luta para que as experiéncias infantis se tornem mais amplas e as
diferenciagdes de género sejam amenizadas desde os primeiros anos de vida. Desse
modo, tais agdes contribuem para que a escola nao seja influenciada por iniciativas que
tentam frear a autonomia do/a professor/a e seu trabalho pedagoégico de formar
cidadaos criticos, sob a falacia de manter a “moral e os bons costumes”.

A necessidade de fomentar a valorizagao profissional também se apresentou
como uma pratica frequente dos professores, bastante citada nas entrevistas. Com o

objetivo de valorizar a profissao e evitar que o professor seja substituido por alguém
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sem a formacdo necessaria, o docente Daniel destaca a importancia de mostrar toda a
expertise essencial para essa funcao, complementando que tal expertise deve ser uma
acao de todos os/as professores/as, de forma que estes/as profissionais valorizem seu
trabalho e mostrem todo o conhecimento envolvido no cuidado e na educacao das
criancas pequenas e sua importancia para a comunidade.

Ainda sobre a questao da valorizagao profissional, ndao podemos excluir o fato de
que as mulheres atuantes na profissao “foram incentivadas a trabalharem como
vocacionadas, como mades espirituais, como redentoras”, sendo sujeitadas a uma
historica relagao de trabalho precario, desigual e injusto, como ressaltaram Vasconcelos
e Pocahy (2013, p. 136). Complementando essa importante observacao, Galvao e Brasil
(2009) destacaram que o modelo de mulher como educadora nata, ja comentado
anteriormente, trouxe diversas consequéncias e ainda influencia a formacao e o
comportamento esperado dos professores nessa etapa de ensino.

Além disso, essa imagem associada da mulher com a professora da Educagao
Infantil atende aos interesses politicos, visto que esse entendimento da profissdo como
uma extensao da maternidade, e que por isso nao demandaria conhecimentos
especificos, enfraquece o carater profissional da docéncia de criangas pequenas,
fazendo com que as trabalhadoras desfrutemm de pouco ou nenhum poder para
reivindicar melhorias na carreira, salarios e na formacdao (FIGUEIREDO; MICARELLO;
BARBOSA, 2005). Sayao (2010, p. 77) também ressaltou as sérias consequéncias que
provoca essa imagem de uma profissao em que basta ser mulher, “gostar de criangas,
ter jeito e vocagao”, uma vez que tais pensamentos mascaram a necessidade de acoes
e politicas que visem a formacdo desse/a profissional.

Rodrigues (2017) observa que, para trilhar esse caminho da obtencdao do
reconhecimento social e da organizagao em busca de reivindicar melhores condigdes de
formacdo e trabalho, é primeiramente necessario que os profissionais da Educacgdo
Infantil tenham consciéncia de que sdo profissionais com objeto de estudo e area de
atuacdo especifica, os quais precisam ter sua relevancia social reconhecida. Para tanto,
as propostas de qualificacao profissional, tanto dos futuros profissionais quanto dos
profissionais ja atuantes precisam oferecer condicdes para que eles construam e/ou
busquem a reafirmacao de sua identidade profissional (RODRIGUES, 2017).

E interessante observar, porém, que apesar desses enfrentamentos vivenciados
pelos professores, os entrevistados apontaram que se sentiam realizados em sua
profissdo e ndo pretendem deixa-la, relacionando as alegrias da mesma ao trabalho

com as criangas e a possibilidade de reconhecer os beneficios de sua atuagdo no
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desenvolvimento delas. Além disso, demonstraram que se sentem valorizados quando
percebem o0s avangos no desenvolvimento de seus/suas estudantes, principalmente no
final do ano letivo quando analisam toda a evolucao da crianca. E, ainda, relataram a
alegria de reencontrar estudantes de anos anteriores e serem reconhecidos por eles,

percebendo que realmente tiveram alguma influéncia na vida daquelas criangas.

Porque vocé pode estar cansado do dia anterior, pode estar estressado, mas
guando eles te veem, te beijam, falam que te adoram, que te amam... Olha, vocé
ndo precisa tomar calmante, ndo precisa tomar nada. Ali ja foi o remédio.
(Professor Rodrigo)

CONSIDERAGOES FINAIS

As construgdes sociais agem sobre todos os individuos de forma controladora,
naturalizando comportamentos socialmente aprendidos e influenciando até mesmo as
escolhas profissionais. Através da revisdo e pesquisa aprofundada da bibliografia e das
falas recolhidas dos entrevistados, entende-se que a instituicdo educativa também age
como reprodutora de preconceitos e da continuidade a essa situacdao de separacdao de
género e das atribuicdes que o envolvem, além de separacdes de corpos, principalmente
na Educacdo Infantil, drea socialmente tida como feminina, por aliar o cuidado de
criangas pequenas a uma habilidade inata das mulheres. Dessa forma, é primordial e
necessario um trabalho de desconstrugao dessas diferenciacdoes de género, bem como
das profissbes aliadas ao sexo bioldgico das pessoas, uma vez que as criangas se
impregnam desse entendimento e o absorvem desde os primeiros anos de vida,
tendendo a reproduzi-lo como algo natural dentro do género, da definicdo e da divisdo
de papéis, tornando, assim, evidente o preconceito em suas acoes.

Esta investigacao revelou que os professores entrevistados, além de serem eles
proprios uma desconfiguracdo dos padrdoes de género no contexto educativo, ainda
tentam desconstruir a diferenciacdo entre géneros também em suas praticas, na
tentativa de permitir que as criancgas vivenciem multiplas experiéncias sem as barreiras
da normatizacao heterossexual, tdo presente nas creches, pré-escolas e escolas. E
evidente que a reproducdo de tais padrdes € algo muito enraizado em todas as praticas
sociais, de forma que podemos realiza-la até mesmo sem perceber e sem tomar
conhecimento de que estamos reproduzindo esteredtipos. Por este motivo, é essencial
gue os/as professores/as mantenham sempre um olhar atento e investiguem a
diferenciagdo entre géneros que reproduzem em suas praticas pedagdgicas, na

tentativa de barrar e modificar tais comportamentos. E fundamental que se ensine as
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criancas que todas tém as mesmas competéncias, independentemente do género,
contudo, se ndo aplicarmos essa ideia em nossas praticas cotidianas, pedagdgicas ou
nao, e dentro da sala de aula, continuaremos fazendo diferenciacoes entre meninos e
meninas nos materiais, nas cores, nos brinquedos, nos sentimentos, nas acdes, nas
brincadeiras, nos jogos, entre outros.

Por fim, reafirmamos a importancia da presente tematica e a necessidade de mais
estudos sobre a presenga masculina nesta etapa da Educacao, bem como em outras
profissdes relacionadas ao cuidado infantil, por todo o estranhamento que o homem
atuante como professor e cuidador de criancas pequenas ainda gera na comunidade,
principalmente nesse momento em que surgem tentativas de politicas em vetar a
presenca masculina na sala de aula e no cuidado das criancas pequenas, além dos
impedimentos que ja ocorrem, de forma velada, por parte da rede de Educacao, por
parte das familias e dos gestores/as e coordenagao. Observamos, ainda, que tais agdes
acentuam a nocao de papeéis de género e amplificam o medo causado pela presenca
masculina e discriminam profissionais formados para o desempenho da funcao de
educar/cuidar, agindo sob a mascara da preocupacdo e da protegdo as criangas, como
€ 0 caso da ja comentada PL 1174|2019.

Assim sendo, pretendemos fazer com que as vozes desses homens sejam cada
vez mais ouvidas e que eles tenham sua formagao, pautada no cuidado e na educagao
de criangas, sempre respeitada, possibilitando uma abertura cada vez maior para a
entrada desses profissionais na Educacao Infantil, sem o peso do preconceito, tao
presente ainda na carreira dos professores homens dessa etapa da educagao. Este
preconceito evidencia, ainda, uma diferenciacdo perigosa e injusta para a mulher, uma

vez que continua caracterizado que cabe somente a ela a incumbéncia do cuidar.
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