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CREAR Y CREER EN LA INVESTIGACIÓN Y EL DESARROLLO
Dr. Juan Javier Sarell

EDITORIAL
REVISTA GESTIÓN I+D, CINCO AÑOS DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA

Estimados amigos y lectores,

Es grato presentar el Volumen 6, número 1 de la Revista Gestión I+D, correspondiente al 

período enero-julio del 2021, con este número cumplimos 5 años divulgando el conocimiento 

producto del pensamiento de investigadores nacionales e internacionales.

Dando inicio con su primera edición en Diciembre del 2016, adscrita al Postgrado en 

Gestión de Investigación y Desarrollo de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales de la 

Universidad Central de Venezuela, con el objetivo de estimular la generación, reflexión y difusión 

del conocimiento de la comunidad científica nacional e internacional y representa el instrumento 

de debate, intercambio y reflexión más importante que posee el postgrado.

Gestión I+D es una revista electrónica, de acceso abierto a texto completo, en idioma español 

(con resumen en español, inglés y francés), abierta a todas las corrientes del pensamiento con una 

periodicidad semestral, además resalta en cada una de sus portadas los espacios arquitectónicos 

y arte de nuestra Universidad Central de Venezuela como un aporte a realzar el Patrimonio 

Cultural de la Humanidad.

En este tiempo la revista ha crecido, constituyéndose en un espacio de referencia para 

investigadores nacionales e internacionales y con ello hemos alcanzado grandes logros, es por 

eso, que queremos compartir una visión retrospectiva.

Con un total de 11 ediciones; 72 contribuciones (entre artículos científicos y de revisión) de 

un total general de 92 documentos y 126 Investigadores de 13 países (Argentina, Brasil, Chile, 

Colombia, Cuba, Ecuador, Iraq, España, México, Nicaragua, Perú, República Dominicana y 
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Venezuela). Cumpliendo cada año con las fechas de publicación, hemos demostrado el nivel 

alcanzado. 

Asi, como la colaboración  del editor, el comité cientifico, la diagramadora y los revisores de 

idiomas extranjeros, representado por 24 profesionales de 8 países como son: Argentina, Brasil, 

Cuba, Ecuador, España, México, Uruguay y Venezuela.

Debemos destacar al comité de arbitraje, con una cartera de 195 árbitros de 22 países 

(Argentina, Brasil, Colombia, Costa Rica, Chile, Cuba, Ecuador, El Salvador, Estados Unidos, 

España, Francia, Guatemala, Honduras, México, Nepal, Nicaragua, Paraguay, Perú, Puerto Rico, 

Portugal, Uruguay y Venezuela) los cuales reflejan su carácter mundial y multidisciplinar, siendo la 

base científica que permite garantizar la calidad de nuestras publicaciones, con un promedio en el 

proceso editorial de 53 días continuos y un porcentaje de aceptación de 75%.

En este mismo orden, hemos alcanzado en estos cinco años el registro de más de 23.000 

visitas, siendo por demás muy alentador el hecho que de un total de 101 países hayan ingresado 

a nuestro portal, con 31.780 visualizaciones, 16.907 descargas y una preferencia a la lectura 

en días de semana con un 75%, han demostrado cuantos nos han visto y hasta donde hemos 

llegado. 

Todo este cumulo de investigaciones, investigadores y proceso han permitido alcanzar un 

total de 11 indizaciones entre (catálogos, bases de datos, directorios y portales) demostrando la 

calidad y seriedad en cada uno de nuestros procesos.  No queremos dejar a un lado a instituciones 

como Atlas.ti, Plagius y eScire que han creído en nuestro trabajo bríndanos su apoyo incondicional. 

Para finalizar tenemos claro que vendrán grandes retos y nuevos desafíos en los años venideros, 

pero estamos seguros que serán superados gracias a la colaboración de todos USTEDES. 

Deseamos dar las GRACIAS… A todos los investigadores, autores e interlocutores que han 

contribuido a estos logros, e invitarlos especialmente para que nos sigan acompañando en su 

construcción y consolidación. 

Reiterando nuestro lema: 

“A todas las personas visibles e invisibles nuestro respeto y 

reconocimiento; Qué siga creciendo la Revista “Gestión I+ D”. 
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