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divulgacion de informacién contable y al mejo-
ramiento de su calidad, y que el paquete de es-
tandares contables viene acompafiado de otros
elementos como los estandares de educacion
y el codigo de ética de la IFAC, el objetivo fue
analizar los syllabus de las asignaturas de ética,
luego de la adopcién de las NIIF en a partir de
la ley 1314 de 2009, incluyendo una universidad
extranjera, el andlisis determino que no existe
unidad en los contenidos y propdsitos de las
asignaturas.

Palabras Clave: Etica, Responsabilidad, Edu-
cacion.

Abstract

The objective of this text is to analyse the in-

ofinternational  Accounting  Edu-
Standards (NIE'S) fromethical as-
pects in 15 Universities, Considering that th-
eprocess of convergence with
al standards pointsto the standardization of Dis-
semination of accountinginformation and the-

improvement of its quality, and that th-
epackage of accounting standards
companied by otherelements such as ed-
ucation ofEt-
hics of the IFAC, the objective was to ana-
lyze the syllabusof the subjects of Eth-
ics, after the adoption of the IFRS onthe ba-
sisoflaw13140f2009,includingaforeignuniversity,theanal-
ysis determined that there is no unity in the-
contents and purposes of the subjects.

clusion
cation

internation-

is ac-

standards and the code
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Introduccion

La educacion contable estd situada en difer-
entes jurisdicciones y culturas de todo el mundo
(Helliar, 2013). Sin embargo, los programas de
educacion contable, incluidos en las universi-
dades, deben disefiarse para proporcionar la
base sobre la cual los estudiantes de conta-
bilidad desarrollan un amplio conjunto de cono-
cimientos y habilidades, asi como un compro-
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miso de aprendizaje permanente para servir al
interés publico y a la sociedad de manera efec-
tiva (IFAC, 2010; Helliar, 2013). Los programas
de educacion contable en universidades de mu-
chos paises son el principal canal para educar a
los contadores (McGee, 2008; IFAC, 2013). Sin
embargo, los programas de educacion contable
en todo el mundo han sido objeto de constantes
criticas por no haber logrado graduados con las
competencias necesarias (Gallhofer et al., 2009;
Evans et al., 2010). Si bien la mayoria de los
estudios de educacién contable se han centrado
en los desafios y problemas de contabilidad de
los paises desarrollados, se han realizado po-
cos estudios para investigar los desafios y prob-
lemas de la educacion contable en los paises en
desarrollo o en economias emergentes.

La siguiente seccién presenta un marco teérico
sobre el tema y una revisién de la literatura so-
bre estandares internacionales de contabilidad
y calidad de la informacién contable. La tercera
seccion describe el método utilizado para medi-
das de eficiencia. La seccion cuatro presenta los
resultados encontrados en la busqueda vy, final-
mente, la quinta seccién proporciona las consid-
eraciones y conclusiones finales.

Las Normas de educacion contable internac-
ional

Los contadores profesionales ofrecen una am-
plia gama de servicios. Sin embargo, la comple-
jidad de los procesos comerciales significa que
ninguna persona puede dominar con fluidez to-
das las areas de la contabilidad. Por lo tanto,
la especializacion es necesaria para garantizar
que los servicios sean provistos por personas
con suficiente conocimiento y experiencia. Con
el fin de determinar los requisitos previos para
los candidatos a contadores profesionales y
para especificar las expectativas en cuanto a su
nivel de su preparacion profesional, habilidades
y actitudes, se tomaron medidas para desarrol-
lar estandares educativos para la contabilidad
profesional.
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Después de numerosas consultas y debates, en
octubre de 2003, el IAESB’ publico siete NIE's
, las primeras seis de las cuales inician el 1 de
enero de 2005 y las demas, siete afilos mas tar-
de. En 2007, el Consejo (IAESB) emprendi6 una
actualizacion en la que incluyo “marcos”, “Intro-
duccion” y los contenidos existentes, conden-
sandose en 8 normas, (que entraron en vigor el
1 de julio de 2008)

La idea de las NIE's es presentar los patrones
que deben seguir las organizaciones de los pais-
es IFAC durante la preparacion de los candida-
tos a convertirse en profesionales contables, y
luego el desarrollo profesional continuo de los
contadores en su extenso proceso de prepar-
acion profesional. Estos estandares no pueden
derogar legalmente las normas o regulaciones
nacionales. Deben ser la referencia autorizada
en el proceso de informar e influir en las regla-
mentaciones nacionales, en este sentido en
Colombia, las metodologias de ensefianza bajo
IFAC no se han implementado, pero a través de
orientaciones técnicas el Consejo Técnico de la
Contaduria ha generado lineamientos para su
incorporacion.

De acuerdo con los supuestos, el propoésito de

4 Bajo el modelo de la IFAC, se establecen las
Normas Internacionales de Formacién (NIE'S) publicadas
por el Consejo de Normas Internacionales de Formacién
en Contaduria (IAESB) , entre las mismas se establece una
norma especifica para la ensefianza de la ética bajo el es-
téandar 4, en la que se prescribe los valores, ética y actitud
profesionales que los futuros contadores profesionales de-
beran adquirir antes de finalizar su programa de calificacién
profesional (IFAC- Federacién Internacional de Contadores,
2009)
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utilizar NIE’s es preparar contadores profesion-
ales competentes mediante la combinacién de
diferentes partes de los programas educativos.
El proceso educativo debe tomar un caracter in-
dividual. No existe un esquema obligatorio que
requiera etapas consecutivas de preparacion
profesional. Las universidades, las organiza-
ciones de capacitacion profesional y las aso-
ciaciones profesionales y comerciales son im-
portantes en el desarrollo de estos estandares
organizativos para los gerentes profesionales
y otro tipo de personal (Souitaris et al., 2012).
Dichas organizaciones profesionales deben in-
fluir en las organizaciones para que adopten
practicas determinadas; por ejemplo, las organi-
zaciones internacionales de contabilidad como
IFAC e IASB pueden influir en las universidades
y en los organismos contables profesionales lo-
cales para alcanzar ciertos estandares educa-
tivos.

En nuestro marco particular las preocupa-
ciones éticas son relevantes y se determina
que las estructuras educativas son un elemento
trascedente para el ejercicio profesional cont-
able, el contador publico debe defender la ética
en todo momento ya que una de sus funciones
es presentar de manera clara y veridica la in-
formacion contable de una organizacion frente a
ellos y dar fe publica conforme a la ley y las bue-
nas costumbres, se denomina sentido ético del
contador pues puede hacerse bien o mal; como
determina:

“No significa que la contabilidad no sirva, lo que
esta en discusion es la ética de los empresarios
cuando deben pagar impuestos o presentar in-
formacion a los acreedores, ademas de la ética
del contador que prepara la informacién finan-
ciera y tiene la posibilidad de manipular la flexi-
bilidad del sistema para “maquillar’ los estados
financieros. (Maldonado Garcia, 2003, pag. 114)

Al reflexionar sobre ética en contabilidad,
adquiere especial relevancia lo planteado por
Lorite Mena (1982), la disciplina contable con-
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struye un saber como, los contadores publicos
se enfrentan diariamente al querer y al ejecu-
tar; por lo tanto, el contador publico configura
un ethos, su estancia mundana (su morar por el
mundo) que se determina. “El modo especifico
del saber contable, del querer y el ejecutar nos
dan los parametros de un modo-de-ser propia-
mente contable.

La ética en Contaduria esta regulada en forma
preponderante, por los cuerpos legislativos de
los Estados y en casos excepcionales por or-
ganismos o agremiaciones de la profesién con
el fin de poseer garantias de transparencia en
las operaciones comerciales. Segun Curvelo
(2009)

“La ética no es una moral; no obedece a adecuar
nuestro comportamiento a las normas, entonces,
épor qué la ética en Contaduria se ensefia como
una norma o como una ley? Se puede afirmar
que lo asumido como ética en Contaduria es un
mero acto de entrenamiento a un individuo so-
bre lo que es bueno o es malo frente a la ley; es
decir, obedece a un listado legislado que juzga
los actos. Asi, ¢,quién es el sujeto? La pregunta
se hace pertinente en tanto la ley no permite
un pensamiento que haga existir en el sujeto la
vivencia de su yo. En este orden la Contaduria
no contaria con una ética sino con un cédigo de

moral, al cual se encuentra adscrito a un tribunal
encargado del enjuiciamiento y no de la dignifi-
cacion del profesional (p. 87).

La contaduria hoy en dia ofrece un campo de
accion global, pero para que los profesionales
de la contaduria lleguen a aplicar nuevos cono-
cimientos en sus estructuras profesionales de-
ben potencializar sus conocimientos y formarse
como seres integrales capaces de manejar un
nuevo mundo de negocios. Ademas, el iso-
morfismo normativo puede ser fomentado por el
“filtrado de personal” que ocurre cuando las or-
ganizaciones dentro del mismo campo: contra-
tan empleados de organizaciones dentro de la
misma industria; y determinan reclutar personal
superior de una estrecha gama de otras empre-
sas; adoptar practicas de promocién comunes;
y tienen los mismos requisitos de nivel de habi-
lidad para ciertos trabajos (Powell, 1983). Esto
lleva a una homogeneizacion de la practica en
diferentes organizaciones cuando estas practi-
cas son llevadas a cabo por los mismos profe-
sionales (Boland et al.)

2008). Frente a estos aspectos éticos, por prim-
era vez existe un estandar frente a la ensefianza
de la ética, actitudes y valores condensado en la
siguiente figura:

Principios
éticos (V.1)

" Conocer la naturaleza de la ética (V.1.1)

‘e Explicar desde la ética las ventajas y desventajas de los enfoques basados
en reglas o principios (V.1.2)

¢ |dentificar cuestiones éticas (V.1.3)

‘e Analizar cursos alternativos de accién y las consecuencias éticas (V.1.4)

e Aplicar principios éticos (V.1.5)

.® Aplicar los requerimientos éticos al comportamiento profesional (V.1.6)

Compromiso con el
interés publico (V.2)

la sociedad (V2.4)

e Explicar el papel de la ética profesional y el concepto de responsabilidad
social corporativa (V2.1) :
. » Explicar el papel de la ética y el buen gobierno (V2.2)
| o Analizar la relacion de la ética y la ley, incluidas la relacion entre las leyes,
regulaciones e interés publico (V2.3)

" e Analizar las consecuencias de comportamientos no éticos a la profesiény a }
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Figura 2. Competencias en ética, valores y actitudes
Fuente: CTCP (2014)
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A partir de lo planteado en el cuadro anterior
se comprende a la ensefianza de la ética
desde una estructuracion y fundamentacion
epistemolégica, en este sentido (Brands,
2010) logra develar como son necesarias la
vinculacion entre los objetivos propuestos en los
cursos y las metodologias a utilizar, empleando
la necesidad de esquematizar un modelo de
progreso moral pasando de actuaciones no
buenas o malas, sino hacia procesos reflexivos
de forma continua para relacionar la integridad
del profesional, los métodos de evaluacién
y el propdsito de la ensefianza del modelo
moral, se deben asi usar métodos como el
de Kohlberg no sdélo como instrumento de
diagndstico y clasificacion, sino también como
parte de una estrategia de crecimiento moral,
para lo cual es necesario provocar conflictos
y dar la oportunidad al futuro profesional de
adoptar argumentos y roles propios del estadio
o nivel en el que se encuentra a medida que la
estructura curricular y docente lo impulsa a tal
fin, como establecen modelos como de la NIE 4
, que implica es el uso de dilemas reales o muy
probables en el entorno del ejercicio profesional
buscando que los estudiantes y docentes

Tabla 1: Universidades seleccionadas vy
aspectos generales

adopten razones, formas de ver los asuntos
morales y perspectivas propias de cada uno de
las seis etapas de Kohlberg.

Analisis de syllabus

A partir de los elementos descritos anteriormente
se desarrolla un analisis de los syllabus de la
asignatura de ética profesional en programas
de Contaduria Publica de 15 universidades, los
resultados se presentan en la tabla 1y 2.

De acuerdo con la tabla 1 se observan aspectos
basicos de caracterizacion, los cuales se podria
analizar por ejemplo la intensidad horaria,
de entre 32 a 64 horas semestrales, con una
ponderacion de créditos de 2 a 4 en general para
las universidades, un dato atipico en el analisis
de la ponderacion de créditos de la universidades
es el presentado por la universidad EAN debido
a que tiene una ponderacion bastante mayor
en comparacion a las demas con 8 créditos,
este ejercicio se explica a partir de combinar
aspectos de procesos éticos desde la ACCA y
los dilemas que se planeta desde IFAC junto con
modelos de teoria contable.

UNIVERSIDAD ESTADO EN | MODALIDAD N° DE PROGRAMA,
SNIES VIRTUAL- CREDITOS | SEMESTRE.
PRESENCIAL,
INTENSIDAD
HORARIA
UNIVERSIDAD acreditada presencial , con una 2 créditos contaduria publica 9°
EXTERNADO de alta intensidad horaria semestre pregrado
calidad de cuatro horas
semanales.
UNIVERSIDAD DE | acreditada presencial , con una 3 créditos contaduria publica 7°
ANTIOQUIA de alta intensidad horaria de semestre pregrado
calidad dos horas semanales.
UNIVERSIDAD registro presencial con una 2 créditos contaduria publica 9°
PILOTO aprobado intensidad horaria semestre pregrado
en aula de 2 horas
semanales
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UNIVERSIDAD acreditada presencial con una 3 créditos contaduria publica
DEL VALLE de alta intensidad de tres 10° semestre
calidad horas semanales (3) pregrado
ALAS PERUANAS presencial, con una 2 créditos esta asignatura
intensidad de 3 horas es de caracter
semanales obligatorio para
los estudiantes
contaduria publica
de vi ciclo
FUNDACION a distancia, intensidad | 2 créditos contaduria publica 9°
UNIVERSITARIA de 2 horas semanales semestre pregrado
SAN MARTIN
SANTO TOMAS acreditada presencial, 4 horas de | 3 créditos esta materia es
de alta trabajo de obligatorio
calidad cumplimiento y
es dictada por el
departamento de
humanidades y
formacién integral;
PONTIFICIA acreditada presencial, 2 horas de | 2 créditos en 5 semestre
JAVERIANA de alta trabajo
calidad
UNIAGUSTINIANA la clase se imparte 2 area disciplinar:
de forma presencial, contaduria publica.
realizando 2 horas en espacio académico:
aula ética profesional
UNIVERSIDAD acreditada virtual 8 contaduria publica
EAN - VIRTUAL internacional
UNIVERSIDAD DE presencial, con una 2 créditos administracion
PAMPLONA. intensidad horaria de empresas, 9
en aula de 2 horas semestre
semanales
UNIVERSIDAD acreditada presencial con una 3 créditos derecho- noveno
ICESI de alta intensidad horaria semestre
calidad en aula de 3 horas
semanales
UNIVERSIDAD acreditada la clase es de 3 créditos no hay semestre, es
NACIONAL DE de alta caracter presencial y electiva
COLOMBIA calidad se pierde cuando el
estudiante completa
ocho (8) fallas durante
el semestre
UNIAGRARIA presencial, dos horas | 2 créditos 9 semestre
de trabajo contaduria pyblica
UNIMINUTO distancia, 2 horas de 2 creditos no se determina

trabajo

un semestre, es
transversal

Fuente: Construccion propia
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En la tabla también se observa que la
asignatura es ofertada en los ultimos semestres
generalmente, aspecto no explicable donde la
asignatura es una electiva como en el caso de la
Universidad Nacional.

En cuanto a la metodologia de ensefanza, una
de las mas utilizadas que se pueden evidenciar
es las lecturas asignadas, para debatir en los
espacios la discusion, pero este aspecto se
yuxtapone con el andlisis de los contextos que
pretende IFAC, en este sentido. (2009). Explica
la importancia del debate y del seminario, pero
contrasta con la necesidad de hacer menos
etérea la ensefanza practica del elemento
ético profesional, en un proceso mas desde la
comprension del caso.

El método de ensefianza preferido por los
profesores que trabajan ética profesional es
de analisis de casos, ya que permite realmente
llegar a sensibilizar al estudiante de los dilemas
éticos de la profesion, enfrentandolo con casos
reales de contadores que no cumplieron con
los principios éticos y se dejaron influenciar
por terceros malversando su objetividad como
profesionales, para la muestra recogida en esta
investigacion el estudio de casos solo se efectua
en 3 universidades esto nos da a entender que

Tabla 2: Universidades
elementos éticos

seleccionadas 'y

es poco desarrollado por estas universidades
en Colombia, tal vez por desconocimiento o
por otros factores. Las metodologias son muy
amplias y se puede encontrar entre muchas:
las relatorias, investigaciones de campo,
exposiciones, trabajos escritos, analisis de
videos, mesa redonda, ludicas, talleres; algunas
siendo complemento de otras, no se observé
que hubiera un bajo indice de asignacién
de lecturas para trabajo auténomo, ya que
ese es el componente principal de todas las
metodologias, ya que con lecturas el estudiante
puede participar de todas las metodologias.
No hay una sola universidad que tenga como
unico método de ensefianza la asignacion de
lecturas para trabajo auténomo del estudiante
ya que esta labor debe ser reforzada por mas
metodologias estipuladas por los docentes.

En la tabla 2 se desarrolla una descripcion de
las teorias éticas mencionadas en cada curso
y las asignaturas previas para cursar el curso,
en este sentido se observa una diversidad de
teorias éticas desarrolladas generalmente por
un profesional contable o por el area de ciencias
humanas, este aspecto determina una reflexion
de como y quién puede desarrollar elementos
de ensefanza desde una ética deontoldgica.

PRERREQUISITOS .
Desarrollada X i Se analizan
CODIGOS ETICOS | PARA CURSAR TEORIAS ETICAS
UNIVERSIDAD por un . casos
. MENCIONADOS ETICA MENCIONADAS
profesional contables
PROFESIONAL
contable ]
TEORIA
HABER CURSADO
LEY 43 DE 1990. ANTERIORMENTE EFJI;FEID-IZZQITD'EIA
UNIVERSIDAD CODIGO DE ETICA RELACION Y No FORMALISMO
EXTERNADO IFAC, CODIGO menciona
PROTOCOLO KANTIANO,
CONDUCTUAL. )
EMPRESARIAL. LAETICA
NO DISCURSIVA

1
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TEORIA
LEY 43 DE 1990. UTILITARISTA,
UNIVERSIDAD CODIGO DEETICA| _ TEORIA DEL
si
DE ANTIOQUIA IFAC, CODIGO FORMALISMO
CONDUCTUAL. KANTIANO,
LAETICA
| DISCURSIVA
Etica del
pensamiento
Griego.
Etica Utilitarista y
Etica Marxista
LEY 43 DE 1990. ..
. . Etica del
UNIVERSIDAD CODIGO DE ETICA NO TIENE superhombre
PILOTO IFAC, CODIGO ’u'p o
Etica comunicativa
CONDUCTUAL. L
y dialégica
Etica formal o
kantiana
La Etica y Moral
No Tomasina
Si menciona
HABER CURSADO
LEY 43 DE 1990. ANTERIORMENTE,
UNIVERSIDAD CODIGO DE ETICA | Sem. Epist. Cienc.
DEL VALLE IFAC, CODIGO Hum. (A)
CONDUCTUAL. Revisorias Fiscal No TEORIA
sl (A) menciona | UTIL ITARISTA
*Cddigo de
ética del Colegio
Profesional de
ALAS Contadores. .
. . No Tiene
PERUANAS * *Legislacion *Etica discursiva
Peruana de
Contadores *Etica Utilitarista
3| Publicos del Peru. si
Ley 45 de 1960
Ley 43 de 1990
SAN MARTIN NO TIENE
Cadigo de ética de
la IFAC No
Si menciona Deontologia

1
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LEY 43 DE 1990. NO TIENE No ETICA
PRERREQUISITO menciona
! DEONTOLOGICA
ETICA
ASPIRACIONAL
SANTO TOMAS DEBIDO A QUE
SE BASAEN
EL CODIGO DE
ETICA VIGENTE
EN EL PAIS
NO
ETICA
DISCURSIVA
BASADA EN
PRINCIPIOS
JAVERIANA No se mencionan NO TIENE No oF ETION
|
PRERREQUISITO |menciona | UTILITARISTAS
DEL MODELO
ECONOMICO
ACTUAL
DEL PAIS
NO (CAPITALISMO)
UNIAGUSTINIANA Ley 43 de 1990. Ninguno N
0
Si [EY 23 DET950 @enciona Etica discursiva
UNIVERSIDAD : e ' esun
CODIGO DE ETICA | Ninguno requisito de
EAN - VIRTUAL
SI IFAC ACCA Ley 45 de 1960
LEY 43 DE 1990.
NIVERSIDAD ODI DE ETICA N
U S CODIGO C NINGUNO o) _
DE PAMPLONA. IFAC, CODIGO menciona NO
SI CONDUCTUAL INFORMACION
LEY 43 DE 1990. TEORIAS DE
. . TENER CURSADO
UNIVERSIDAD CODIGO DE ETICA EL OCTAVO No LAS VENTANAS
ICESI IFAC, CODIGO menciona ROTAS- ETICA
SEMESTRE
S CONDUCTUAL KANTIANA
UNIVERSIDAD * Ley 145 de 1960. |optativa de mas No
NACIONAL DE *Ley 43 de 1990. « | 0 menos sexto menciona No menciona
COLOMBIA S| Ley 1314 de 2009. |semestre
UNIAGRARIA No se mencionan Ninguno No Teorias de la
NO menciona moralidad
No
UNIMINUTO NO No se mencionan Ninguno menciona Etica kantiana

Fuente: Construccion propia
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En cuanto a las teorias utilizadas por los
docentes para la ensefanza de la catedra
de ética en las diferentes universidades de la
muestra se encuentran un variopinto marco
de teorias éticas utilizadas, que van desde la
teoria del formalismo kantiano, hasta la ética
utilitarista, este elemento es un ejercicio de
analisis a desarrollar posteriormente dentro del
marco de la investigacion.

Finalmente se presenta la tabla desarrollada

Tabla 3: Marco para la ensefianza de la ética y
los valores en los cursos de Contabilidad

por Brands (2010) en la que se muestra los
modelos de ensefanza desde las teorias de
ética aplicada de Kohlberg y que son utilizadas
en Contaduria Publica, se observa el contraste
de la no utilizacion de las mismas en los syllabus
analizados, en el estudio se deriva que existe un
amplio campo de trabajo que permita a partir de
los elementos que solicita el IAESB un nuevo
modelo de ensefanza integrado en un marco de
ética y valores.

Sensibilidad ética
situaciones éticas.

Ensefar a los estudiantes a
cémo interpretar y comprender

Etapa del Tipo de Curso(Integrado en
Objetivos Eticos Definicion Desarrollo el curriculo o especifico en

Moral de curso de ética )- Métodos de

Kohlberg Ensefianza

Etapa 3 Integrado /Seis pasos para

Relaciones resolver un dilema ético

interpersonales/desde el AICPA, Cédigos
de conducta profesional
Etapa 4 como el de la IFAC,
Mantenimiento |requerimientos normativos,

Mensajes repetitivos

éticos.

desarrollo de la sensibilidad ética, |Intercambio
Habilidad para tratar con dilemas |y fines

del orden estudios de casos de ética
. _ social general y personal
Lecciones progresivas para el Etapa 2

Ambos / Incluir la ética
en todos los cursos de

. contabilidad
individuales

Integracion reflexiva

Representa un cambio cultural
dentro de una organizacién para
crear un ambiente ético que sea

Ambos / Recrear métodos
transformadores que
cambien la cultura
corporativa de una falta de

Etapa 5
Contrato social
y los derechos

diferentes tonos de gris.

Desarrollar un nivel de comodidad
Sondear la zona gris |con la zona gris para entender los

sostenible. individuales . . .
ética hacia culturas éticas .
Integrado / a través de
Etapa 5 estudios de caso desde

Contrato social jJuna zona gris, analisis de
y los derechos |dilemas y lapsos éticos
individuales  |en los diferentes cursos
contables

1
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Etapa 1
Orientado a la
Las consecuencias y penalidades ObeC.“enCla el Integrado / Enron,
\Verdad o , yp . castigo. Worldcom, Casos de salud
. asociadas con comportamientos L .
consecuencia N Et 5 publica o afectaciones
no éticos apa . .
Contrato social colectivas, videos.
y derechos
individuales
Etapa 5
Contrato social
y derechos
Ensefiar al estudiante a crear un |individuales |Especifico en curso de
Ambiente de valores |ambiente de valores personales y ética / Impartido por un
de trabajo profesional. Etapa 6 especialista en ética
Principios
eticos
universales
Definir las
etapas de
. » Kohlberg Ambos / evaluar a los
Efectividad de Observar la progresion de los . !
. . ) de forma alumnos al inicio y al final
medidas éticas estadios morales de Kohlberg . . L
integrada del afio académico
pero de forma
progresiva i
Ambos/ Hacer cumplir
las politicas de aula,
Etapa 1 .
. tales como el plagio, la
. L Orientado a la .
Integridad académica |Protocolos de clase L presentacion oportuna de
obediencia y el , )
. las asignaciones , y respeto
castigo. )
hacia los profesores y
compafieros de estudios.

Tomado de (Brands, 2010). Traduccion de los
autores

Conclusiones

El publico espera legitimamente que las
profesiones representen unos valores que se
pierden por la ausencia de una ética construida
desde modelos epistemoldgicos, y que esta
mas encausada por estructuras practicas,
este elemento se da por confusiones entre el
ejercicio de una profesién con el de un oficio.
Este aspecto debe resaltarse en el marco de la
ensefianza, que en algunos casos se desarrolla

1

desde estructuras o areas humanistas, aspecto
que deriva en confusién entre una ética del
deber, una ética religiosa y una ética profesional,
especialmente desde un marco contable.

Un aspecto importante de las profesiones es
que se atribuyen un estado o una posicién
privilegiada por la sociedad, aspecto que le
entrega un ejercicio de autorregulacion, que
demandada un nivel alto de estructuras éticas ya
que este privilegio y la legitimidad se acompafia
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de responsabilidades hacia el publico,
generalmente expresada por los cédigos de
conducta, aunque poseer un cédigo ético no
garantiza un nivel moral desde lo explicado por
las etapas de Kohlberg, pero si se garantizan
a través de los imaginarios construidos y
legitimados poir los publicos, en este sentido
la ética de servicio de la profesion contable se
ve reflejada en los cédigos de conducta, pero
también en las afirmaciones de conocimiento
que emana de sus normas contables, los
requisitos legales y las normas profesionales
que se adquieren mediante la educacion y la
formacion.

Es importante abrir nuevos caminos de
investigacibn que integren estrategias vy
practicas innovadoras para la ensefianza de la
ética, aun esta todo por construir, pero con una
clara comprension epistemoldgica del origen
de la profesidon contable, su importancia social
y la importancia de educar en valores hacia la
confianza publica.
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