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LAS MUJERES EM LA SOCIEDAD:
ASPECTO ECONOMICO LABORAL

ISIS DUARTE

Este trabajo estd dividide en dos secciones. En una primera parte
presentamos varias tendencias sobre la participacidn de la mujer en la
fuerza de trabajo, sobre la base de algunos indicadores que ofrecen las
estadisticas censales y la encuesta especial de emples en  Santo Domingo
¥ Santiago, realizada por OMAPLAN en 1979. En la segunda seccidn ofrece-
mos algunas reflexiones sobre el concepto de la "doble jornada" de la mu
Jer, cuyo objetivo es suscitar la discusion sobre esta categoria de and-
1Tsis manejada por varios sectores del movimiento feminista en el pais.

l. TENDENC|AS PRINCIPALES SOBRE LA PARTICIPACION LABORAL DE LA MUJER

1.1 Una primera tendenclia que registran las estadisticas censales!
nos muestra que la mujer ha incrementade proporcionalmente mds que el
hombre su participacién en la "poblacidn econfmica actiwva' (PEA).

Para 1970 s3lo una de cuatro mujeres en edad de trabajo era activa
econdmicamente. En el hombre esta proporcifn era tres de cada cuatro.
Sin embargo, en términes proporcionales la década 1960-70 registra un

ILa utTlizacién de estadisticas censales para el estudio de la
"fuerza de trabajo' presenta mltiples limitaciones; en particular la ca
tegoria "Poblacién econdmicamente activa', que incluye tanto la pobla-
cldn ocupada como la desocupada. Al respecto véanse las observaciones
que ofrece Frank De Moya en su trabajo: "Alguncs aspectos sobre mano de
obra en la R.D.", gue aparece en dacda una pofitica de emplec en fa Re-
piblica Dominicana , ONAPLAM, 1980, p. 13-16.
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incremento significativo de la insercion de la mujer a la actividad eco-
nomica. Asi, la PEA Femenina pasa de 9,3 a 26.0%. Frank De Moya estima
que gal‘d 1979 la participacidn de la mujer representa alrededor de un
30%. La encuesta especial de empleo en Santo Domingo vy Santiago revela
gue en la ciudad capital, para noviembre de 1979, la PEA femening es de
un 37%. Asi, las fuentes consultadas indican que, en 20 afios lamujer ha
triplicado su participacidn en la PEA,

Dentro del contexto regional, y segin datos que ofrece el auter ci
tado, la participacion de la mujer en la PEA para 1970 era mas alta en
R. 0. en relacidn a palses como: Guatemala (12.2%), Perl (17.2%), Chile
(18.2%), Costa Rica (17.1%) y Nicaragua (17.8%), entre otros pafses lati
noamericanos. Es menor en Argentina (24.5%) y Salvador (31.9%).

1.2 Una segunda tendencia nos indica que el incremento de la PEA
¢ acompafia por un aumento de la tasa de desemplec de la mujer.

Para 1970 la desccupacidn de la mujer en el pais era de 29% contra
sdlo 22.4% del hombre. Para la ciudad de Santo Domingo en el mismo afio
era fgual para ambos sexos: 24.8%.3 Entre 1970-78 aumentd, empero, la
tasa de desempleo de la mujer en la ciudad de Sante Demingo y disminuyd
la del hombre: 31 y 21%, respectivamente.d

Aungue no existen datos comparativos entre los censos del 1960 y
1970 {(porgue en &1 censo del 1960 no se discrimina el desemplen), los da
tos de la ciudad de Santo Deminge indicades sugieren que el incrementode
la participacién de la mujer en la actividad econdmica se acompafa de un
aumento de la tasa de desempleo.

1.3 Aungue en general labora principalmente en el sector '"tercia-
rio' v en servicios, la mujer se incorpora progresivamente en los secto-
res productives de la economfla y participa en forma mis diversificada en
las categorTas ocupacionales.

Para 1960 la mujer laboraba casi exclusivamente en "serviclos comy
nales, sociales y personales', rama de actividad que concentraba el EZ.&
de las trabajadoras activas. El otro 38% laboraba en industrias manufac
tureras (14.0%), comercie (14%), v en menor proporcidn en agricultura vy
afines (10%).

En 1970 la mujer disminuye dr3sticamente su incorporacidn en los
servicios Indicados, de un 62.0% a un 32.0%. En una proporcidn mucho me
nor, disminuye también su participacldn en la rama industrial (m-anufact!
rera) ¥ el comercia. {Qué rama de actividad absorbe estas mujeres?: el
censo del 1970 registra un salte extraordinario de la participacidn de la

L rustita anterior, pSgina 18.
]'La misma fuente, Tabla He. 7.

Uygase "La situacibn del emplec en Santo Pominge y Sandingo en no-
vianbte de 1979" (resultades de la encuesta especial de mano de obra),
ONAPLAN, DNE, Santo Domingo, D.M., Abril 1981, Cuadre Ne. 111, P.7.
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mujer en la rama agricola: 10.2 y U44.5%, para 1960 y 1970 respectivamen-
te. La fuerza laboral masculina sigue una tendencia totalmente diferen-
te: 73.0 y 60.0%.

Creo que son datos importantes que requieren una explicacidn, La
hipotesis que vamos a plantear puede estar sesgada, ya que se basa en es
tadisticas censales muy limitadas. Planteamos que a nivel general del
pals, en la década 1960-70 se "ruraliza" la actividad econfimica de la
mujer, pasando la mayoria de esta fuerza laboral a participar en la rama
agricola y afines. Esta participacifn en actividades agricolas se carac
teriza --y es lo que queremos demostrar-- por una forma peculiar de pro-
letarizacifn de la mujer en el agro. Antes de entrar a discutir ese pro
ceso veamos otros datos que muestran el proceso de 'ruralizacion" en la
década 1960-70.

Cuando se reagrupan los datos por sectores primarie, secundarflo vy
terciario,® encontramos que la mujer disminuye su participacién en e1sec
tor primario de un 76 a un 42%, y aumenta su insercién al sector prima=
ric: 10.2 y L4.6% para 1960 y 19?&, respectivamente (ver cuadro No.1). De
nuevo estos datos muestran la tendencia hacia la "ruralizacién" v la dis
minucidn dristica en la participacifdn en el sector servicios, en la mis-
ma medida en que crece la incorporacién de la mujer en el sector '"prima-
ric': 76.0 y L42%, para 1960 y 1970, respectivamente. La misma tendencia
se registra en los datos de la PEA segln datos ocupacionales.

Sefialemos, entonces, qué caracteriza la forma peculiar de proleta-
rizacién de la mujer en el agro en la década mencionada. El cruce delos
datos de la PEA por grupos occupacionales seglin categorfas ''empleadores,
trabajadores Independientes, asalariados y trabajadores familiares no re
munerados, muestra que -del total de mujeres que en 1960 realizaban ocu
paciones agricolas- el 73.0% lo hacTan bajo formas no capitalistas: tra
bajadores independientes el 46.7% vy en trabajo familiar no remunerado el
26.4%.% Por el contrario, para 1970, s8lo el 58.3% de las mujeres cafan
dentro de ocupaciones agricolas en el nexo no capitalista; es decir, se
verifica una disminucién de un 15.0%. Aparentemente la misma tendencia
se registra en la fuerza de trabajo masculina. (Cfr. cuadro No. 2). Hay
sin embargo diferencias importantes. En primer lugar, y como ya sefiala-
mos, el hombre disminuye su participacifn en ocupacicnes agricolas. En
segundo lugar, - y es lo que queremos destacar - mientras en el hombre
la proletarizacidn se produce sobre la base de una disminucién de las ac
tividades por cuenta propia en el agro, es decir, por una ‘'descomposi-
cidn del campesinado' en su forma cl3sica, en la mujer la proletarizacidn

5I-:n el Cuadro No. 1 aparece la distribucidn de las diversas ramas
de actividad econdmica en los tres sectoras: primario, secundario y ter-
ciario.

6F‘ara un andlisis mds detallado de las formas capitalistas y no ca

pitalistas de produccidn, véase: |. Duarte, Capitalismo y superpoblacifr
en Sante Pomingo , CODIA, 1980.
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se realiza a través de su separacidn del trabajo familiar no remunerado,
que disminuye en un 10.5%. Dentro de este contexto explicative se ins-
cribirfan por ejemple, las migraciones estacionales o el trabajo’ occupa-
cional de la mujer y de los nifios en la recoleccidn de frutos, como ocu-
rre en las regiones cafetaleras.

En sTntesis, cuando hablamos de "ruralizacidn' de la fuerza de tra
bajo de la mujer en la década 1960-70, nos referimos a este proceso pecu
liar de proletarizacifn, hipftesis que amerita un estudio realmente pro-
fundo, efectuado sobre la base de informaciones primarias mis confiables.

Vamos a plantear aqui una hipftesis que debe ser objeto de una in-
vestigacién v es la siguiente: los cambios econémicos, sociales vy pall=-
tlcos, derivados de la cafda de Tru]llle, Incidieron significativamente
en la "movilizacidn laboral”™ de la mujer. En tal sentido, 1a década 1960-
70 es el decenio de transformacifn de las actividades ocupacionales de la
mujer.

Este proceso de movilizaclén laboral de la mujer se orienta entres
direcciones que no podemos profundizar en esta ponencia: por un lado la
mujer "escapa" de la parcela familiar y se proletariza a través de labo-
res agricelas ocasionales, como ya sefialamos anteriormente y se muestra
en &l cuadro Ne. 2.

En segundo lugar, como apuntamos en el ensayo sobre el servicio do
méstico,’ la mujer se moviliza hacia las ciudades en busca de ocupacio-
nes no agricolas. En efecto, en la década 1960-70 la migracidn afecta
mis a la mujer que al hombre.

Por filtimo, despuds del movimiente insurreccional de abril la movi
lizacifn laboral de la mujer se dirige también hacia los Estados Unides,
es decir, fuera del pafs. Los datos que ofrecemos en el cuadre 1.1 del
libre "Capitalismo y superpoblacidn' citado, indican que después de 1965
se liberaliza extraordinariamente la otorgacién de visas a dominicanos pa
ra las categorfas "migrantes' y 'no migrantes', o, como se dice usualmen
te, de "residencia" y “turismo'; entre 1966-1970 este ndmero ascendid a
210,631, WVale decir, se registra wn incremento de las visas otorgadasde
un B3.3%. Aunque no disponemos de estadisticas discriminadas por sexo,
estimamos que, en el perfodo sefialado, esta movilizacidn laboral hacia
los Estados Unidos afecta m3s a la mujer que al hombre.

Veamos ahora algunas informaciones adicionales que completan los da
tos anteriormente ofrecidos y que ofrecen pistas para un andlisis futurao.

Aungue no hay datos para 1960, para 1970 el 48% de 1a FEA femenlna
recidfa en ciudades, contra sélo el 36% de los hombres. (Cuadro Ne. 3).
En el trabajo sobre el Servicio Doméstico sestenemos gue inicialmente la

Tygase "Trabajadora Doméstica', |. Duarte, E. Herndndez, A. Garden
y F. Pou, en: Diagndatico, evaluacifn y tecomendaciones modificativas de

fa condieifn de ba mujen dominicana, Seminario Hnas, Minabaf . UASD, Dic.
1975. Editado también por Revdsfa Realddad Contempordnes,
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ciudad ofrece, en 1970, md3s peosibilidades de sobrevivencia a la mujer
que al hembre; lo que estd legado al reclutamiento de la mujer para la
actividad sefialada, es decir, por la demanda de jévenes gue representa el
servicio doméstico. Pero las trabajadoras domésticas no son proletarias.
LPor qué nos referimos entonces a un proceso urbano mayor de proletariza
cign de las mujeres a partir de 19607,

La proletarizacién de la mujer a nivel urbano no se registra tan
claramente en la década 1960-70, sino en la década 1970-80. Lamentable-
mente, los datos estadisticos disponibles al momento de escribir esta po
nencla no permiten mostrar esta hipbtesis. Por un lade, los datos del cen
so de 1960 no estdn segregados por zona ruralfurbana en esta variable; v
los datos del 1980 no estén disponibles. Por otra parte Jos datos del
13970 no parecen registrar la tendencia hacia la proletarizacidn de la mu
jer. En efecto, para este afio el 50.1% de las trabajadoras activas con
residencia urbana laboraban en "servicios personaies,oficinas y ventas',
Ademds, los dates que ofrece la encuesta especial de empleo citada, para
1979, indican que, el 74%% de las mujeres en la ciudad capital se concen-
tran en las ocupaciones indicadas contra sélo el 38% para los hombres. So
lamente en el servicio dom@stico ("trabajadores en el hegar') encontra-
mos el 33.2%. Podria concluirse entonces que en el caso de la mujer se
manifiesta en forma m3s acentuada la tendencia hacia la "terciarizacidn'
ocupacional del pals. 5in embarge, en la década del 70, 2l margen de ‘es
tas estadisticas - cuya tabulacidn no siempre permite cuantificar la ca-
tegoria 'proletario’ - el lento proceso de industrializacién del pafs ha
incorporado la mano de obra femenina, aungue - hay que sefalarlo - enlas
escalas mis bajas de remuneracidn y mas altas de explotacidn, como es el
caso de la industria textil, firmaco-quimica, entre otras, y particular-
mente las industrias de re-exportacidén o '"Zonas Francas®.8

1.4 Queremos destacar ahora la Gltima tendencia gue reglstran las
estadTsticas censales y que es interesante discutir: la participacidn de
la mujer en la categoria ocupacional 'profesionales, técnicos y afines"
- vale decir en el estrato mds calificado - es proporcionalmente  mayor
que la del hombre.

Esta mayor proporcidn de profesicnales v técnicos en la PEA femeni
na dentro de la estratificacidn ocupacional es una tendencia que se re-
gistra en el 1960, 1970, 1979 (Sante Domingo y Santiago). AdemSs, siem-
pre aparece independientemente de la forma de tabulacifn de los datos,

Sfmhre el problema de la doble jornada de la mujer trabajadora via
se |sabel Largufa y John Dumoulin,'Hacia una ciencia de la |ibaracidn
de la mujer", Cusdernos Anagramz, Barcelona, 1976, principalmente la par
te relativa a "trabajo visible y trabajo invisible', y "segunda jornada
de trabajo''. MNosctros no cuesticnamos estos conceptos. El objetiva de
estas reflexiones es invitar a una discusidn y andlisis mis concreto de
las condiclones de explotacidn de la mujer, que - en determinadas catego
rias ocupacionales - no estdn esencialmente ligadas al problema de la iE
ble jornada, en el sentido indicado.
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como se observa en el cuadro Mo, 4. A pesar de esto los datos también
indlcan que hay una mayor proporclén de hombres en la categoria occupacio
nal "gerentes, administradores, funcicnarios y afines'. Es decir: son
los hombres quienes dirigen. (Cuadro No. 5).

LPor qué si en general la poblaci®n femenina del paTs tiene un ni-
vel de instruccidn mis bajo que el del hombre la calificacidn ocupacio-
nal de la PEA femenina es mds alta? Anctemos algunos datos m3s antes de
concluir al respecto. Como es conocido, en la PEA se incluye tanto lape
blacitn ocupada como la desocupada o cesante. Pues bien, los datos de 13
encuesta especial citada son muy interssantes para mostrar un aspecto de
la diseriminacign de Ia mujer profesional y técnica. Lamentablemente, el
Informe de ONAPLAN s&lo ofrece informaciones para Santiago. En esta clu
dad la tasa de cesantia del grupo ocupaclional "profesionales, gerentes y
empleados de oficina' es de s6lo 1.7 en los hombres y de 7.0 en las mujs
res. Por el contrario, entre artesanos y operarios y trabajadores en ser
vicios personales el desempleo es mayor en el género masculino. i

RPara la misma ciudad v utilizando la misma fuente, encontramos que
la "media" de ingreso de 'profesionales y gerentes' es de RD$L23 mensual,
mientras en los artesanos y operarios es de RD5201, y en servicios perso
nales de RDS8B.00 (este Gltimo caso por debajo del salarie mimimo). i

Concluyendo sobre estas tendencias, encontramos:

-Las mujeres profesionales, técnicas y afines son insertadas en la
estructura ccupacional sobre la base de una mayor calificaciBn que el hom
bre, por eso aunque en el pafs para 1970 hay menos mujeres profesionales,
hay proporcionalmente m3s dentro de la PEA. Esto significa, en la mayo-
rTa de los casos, mds una sub-utilizacin de su capacidad y mayores exi-
gencias para el reclutamiento de la mujer gque un reconocimiento de su ca
lificacién. 5

=Los datcs sobre desempleo de Santiago muestran dos tendencias gue
inciden de manera diferente schre los estratos occupacionales altos y ba-
jos: las mujeres son expulsadas en una proporcidn mayor que el hombre de
los cargos mejor remunerades, los cuales registran una tasa de cesantfa
mayor de la mujer. En sentido fnverso, son atraidas por las categorlas
ocupacionales de mas baja remuneracién.

~Por @ltimo, los datos indican un aspecto mis de la discriminacidn
de la mujer: aunque proporcicnalmente hay mds mujeres profesionales y téc
nicos que hombres en la PEA, tanbién proporcionalmente hay mis hombres
en cargos ejecutivos,
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Cuadro Ne. 1

Poblaci@n econdmicamente activa segln actividad primaria, secundaria y
terciaria, por sexo. Censos 1960, 1970. I[Exclm,ra la categorfa traba-
jadores con ocupaciones no identificadas o no declaradas).

En porcentajes

el 1960 1970

TOTAL HOMBRE  MUJER  TOTAL HOMBRE  MUJER
Totales 100.0 88.7 11.3 100.0 78.9 21.1
Primario’ 66.2  73.3 10.2  S56.4  59.6 Wk.6
Secundario® 4.6 4.7 4.2 17.8 19,1 13.3
Terciario® 19.0  11.9 75.7 25.8  21.3 42.0

Fuente: Censos Nacionales 1960, 1970 (Cfr. R.D. en cifras, Vol. VIII,
1978 para afic 1970).

1A«gricu1tura y afines, explotacién de minas y canteras.

21l'|dl.IStF]B manufacturera; construccién; electricidad, gas, agua, y ser-

viclios sanitarios; transporte, almacenamiento y comunicaciones.

3cmterc1a al por mayor y menor; servicios comunales, sociales y persona-
les; establecimientos financieros, seguros, bienes inmuebles y servi-
cios prestados a las empresas.

I'La rama de actividad "transporte, almacenamiento y comunicaciones' usual
mente se ublca en el sector ferciahio. Nosotros creemos que no es  muy
adecuado. Por ejemplo, consideramos que el transporte (o por lo menos
un sector de €1) forma parte del &rea productiva. Sin embargo, esta es
una discusidn que trasciende los 1Tmites de esta ponencia.
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Cuadro No. 2

Poblacidn econdmicamente activa para la rama de actividad agrTeola y afines

segiin categorias occupacionales y sexo, censos 1960 y 1370

Categorias Oeupacieonales: ARO 1960 ARG 1970
{Agricultura y afines) Totales Hombres Mujeres Totales Hombres Hujeres
Totales: (X) S04,820 496,120 8,700 L5 ,092 391,822 53,270
(%) {100.0) (98.3) {1.7) {100.0) (88.0) {12.0)
Empleador: 3,890 3,780 110 16,893 15,232 1,661
(%) (0.8) (0.8) (1.3) (3.8) (3.9) (3.1)
Por cuenta propia: 287,910 283,850 4,060 210,482 187,911 22,571
(%) (57.0) (57.2) (46.7) (47.3) {48.0) {uz.4)
Asalariados: 125,160 122,930 2,230 163,401 142,855 Lg,Bzk
(%) (24.8} (24.8) (25.8) {36.5) (36.5) (38.6)
Familiar no remunerado: 87,880 85,560 2,300 gk,316 4o 824 B, k92
(%) {17.4) {17.2) (26.1) {12.2) f11.7) {15.9)

Ay excluyd la categoria "ignorado'l,

Fuentes: Censo 1960, 1970. Cfr. R.D. en Cifras, Vol. VI, 1978, Cuadro 441-07 para dates afio 1570.



Cuadro Ho. 3

Poblacidn econdmicamente activa seqln zona rural-urbana y sexo, Censo 1970

SEXD TOTALES PEA URBANA PEA RURAL
Totales: 1,211,704 L7272 ,450 739,254
(2} (100.0) (39.0) {(61.0)
Hombres: Bo& 656 121,445 575,211
(2) (74.0) (35.9) (64.1)
Hujeres: 316,048 151,005 164,043
(%) (26.0) (7. ) {52.1)

Fuente: Censo 1970. Cfr. R.D. en cifras, VOI.WII1, 1978, Cuadro 441-03.

Cuadro MNo. &

Poblacidn econBmica activa en categoria occupacional "profesionales, tée-
nicos y afines, seglin sexo y para diversos tipos de peblacidn y afos. (%)

% de participacifn en categoria

Tipo de Peblacién Ao Profesionales, técnicos y afines"
Econdmicamente Activa
Total Hombres Hujeres
Todo el pais’ 1960 6.3 3.3 18.4
Todo el pats) 1970 3.3 2% 6.8
Zona urbana del pafs1 1970 6.8 5.1 10.7
Santo ﬂc\minge2 1979 8.6 Tl 11,5
Santiago’ 1979 8.1 7:6 9.1

Fuentes: 14 nsos Naclonales (1960 y 1370)

2Encuesta especial de mano de obra, OMAPLAN, 1981, Los datos
de Santiasgo incluyen la categorfa "gerentes''.
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Cuadro )

Poblacidn econdmicamente activa en categoria ocupacional "'Gerentes,

Administradores, Funcionarios Directivos y Afines’, segiin sexo y para
diverscs tipos de poblacidn y afies (%).

e 5 .
Tipo de poblacisn % de participacién categorTa ""geren

5 il i
Pinrrl oarents RocT e Afo tes, administradores...
Total Hombres Mujeres
Todo el pafs 1960 0.6 0.7 0.2
Todo el pafs 1970 0.4 0.4 - 0.3
Ciudades del paTs 1970 0.7 0.8 0.5

Fuente: Censos Nacionales 1960, 1970.

1. ALGUNAS REFLEXIOMES SOBRE LA TESIS DE LA ''DOBLE JORNADA!

De entrada declaramos que estas ideas son preliminares y muy con=
troversiales; las planteamos porgue creemos que nos enriquecemos mis coh
la discusidn que con el consenso.

La tesis de la “doble jornada" consiste en la mayor explotacién de
la mujer, causada o relacionada por la combinacifn de trabajo remunerado
y doméstico no remunerado, incluyendo en este Gltimo el rol de socializa
dur? ge los nifos y las atenciones del maride, hermano o padre {del wa-
ré&n) .

La Tdea que tenemos --y que requiere una mayer profundizacidn-- es
gue la tesis de la "doble jornada", dentro del contexto de pafses capita
listas como el nuestro, es una generalizacidn muy mecdnica, Tmportada del
movimiento feminista europeo y en general de los paises capitalistas con
mayor desarrollo de las fuerzas productivas. En tal sentido, como cate-
gorTa tefrica bloguea el anilisis en lugar de contribuir a una mayor con
crecidn de la situacidn de la mujer trabajadora. Veamos algunos  ejem-
plos:

9H:er.
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las obrenas de £as Jndusdnins de £a zona franca: como ya sefialamos
en otro evento, de acuerdo a las encuestas exploratorias que reallzamos
el afio pasado, el grado de explotacion de estas chreras guarda muy po-
ca relacién con el concepto de doble jornada, que no resulta operative
para comprender sus condiciones laborales. En efecto, la mayorfa de es-
tas trabajadoras son jdvenes y solteras o separadas. La mayorfa vive con
su familia de origen. Son precisamente los padres u otros parientes los
que realizan las tareas domésticas y los gue cuidan a los nifics. En wez
de estar sobre-cargadas por las tareas domésticas, estdn - por asi declr
lg = "liberadas" de la realizacidn de las miemas, incluyendo la sociali-
zacién de los nifics, ya que encontramos un alto porcentaje de mujeres se
paradas de sus hijos.

la trabajadonn doméatica: ya sefalamos que en Santo Domingo el 33%
de las mujeres activas lo son en el servicio doméstico (1979). Agui tam-
bi&n &1 concepto de "doble jornada' aporta poco para comprender los niwve
les de sobre-trabajo de esta fuerza laboral. =

En R. D. la mayoria de las domEsticas son de 'puerta cerrada', es
decir, que duermen y viven en casa ajena. Aunque de hecho realizan do-
ble jornada, si comparamos su horario de trabajo con el de una obrera, la
jornada no es 'doble' en el sentido del concepto citado. En una mayor
proporcién que las obreras de zona franca no socializan sus hijes - cuan
do los tienen -, éstos son criados por los abueles y otros familiares.

Habria,pues,que desarrollar otros conceptos que permitan compren-
der mejor las dificiles condiciones de trabajo del servicio deméstijco,
sector que no s6lo es uno de los temas predilectos de criticade nosotras
las pequefio-burguesas, sino que - y aqui sT resulta cperative el concep-
to - nos evita la doble jornada.

Dobfe jonnada g pequefia burguesfa: uno de los roles fundamentales
que cumple el servicio doméstico en sociedades como la nuestra -y que
nos diferencia radicalmente de los paTses capitalistas avanzados - es que
"libera a las mujeres que trabajan, y pertenecen a familias con ingresos
medios, de la gran mayorfa de la carga deméstica, incluyende el cuidado
de los nifos; libera, por tanto, de la "doble jorpada''.

Esta liberacidn - y esto me parece muy importante - tienme un pre-
cio muy alto para la mujer pequefie-burguesa: la pesibilidad que ofrece la
trabajadora doméstica refuerza en vez de enfrentar o cuestionar el pa-
triarcalismo de nuestra sociedad y la subordinacion de la mujer.

Por un lado, establece una nueva cadena de dominacidn  jerdrguica
en el niiclen familiar: hombre/mujer/doméstica. En segundo lugar, en la
medida en que la mujer de los estratos medios puede descargar la mayoria
del trabajo del hogar sobre el servicio doméstico, no se desarrollan las
condiciones objetivas, materiales, en el niicleo familiar para que se re-
distribuyan las tareas domésticas al margen del gneroc, e incluso grupo
de edades (ya gue el trabajo doméstico desestimula la colaboracidn de nj
fios y j6venes). En consecuencia, la posibilidad de disponer de una o més
trabajadora doméstica reafirma el machlsmo.
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Estas reflexiones nes llevan a pensar que la tesis de la "doble jor
nada' es un instrumento analitico mis adecuade para cuﬂprender la situa-
cidn de la mujer pequefio-burguesa o proletaria en los pajses capitalis-
tas desarrollados. Aqul la supresién gradual de la servidumbre domstica
come consecuencia de la re-organizacidn de buena parte de las tareas del
hogar bajo forma capitalista (alimentacidn, lavado de ropa, ete.), a pe-
sar de la invasidn de los electro-domésticos, generd una mayor explota-
cidn de 1a mujer ligada a una doble Jornada. Pero pienso que tambin en
estos palses, la supresidn del trabajo deméstico desarrclla y crea condi-
ciones _objetivas mis favorables para la lucha contra el machismo y la ads
cripcién del trabajo doméstico al g@nere femenine. Habria que preguntar-
se¢, por Gltimo, si el mayor avance del movimiento feminista en estos paf-
ses no tiene que ver con esas condiciones objetivas mis favorables.

Lamentablemente, la moralela de esta reflexién no es que debemos lu
char para suprimir a la trabajadora domstica. Aungue su presencia en el
niicleo familiar contradice nuestra lucha contra la subordinaci®n, es pro-
ducto de condiciones estructurales que trascienden nuestras expectativas
humanistas. Contra esas condiciones econdmico-sociales y culturales es
que se debe orientar nuestra lucha.

Por otro lado, la eliminacidn del servicio doméstico como categorfa
ocupacional remunerada en una nueva sociedad no implica necesariamente el
debilitamiento del patriarcalismo y del machismo., Esto nos remite de nue
va al complejo problema de la subordinacidn de la mujer, cuyas rafces no
son exclusivamente materiales sino que se manifiestan tambi&n en el Smbi-
to de la ideslogia, de la cultura, de la vida cotidiana, de la superes-
truetura, y, en fin, los elementos superestructurales pueden ser ms re-
sistentes al cambio que los meramente materiales.
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