
La simbiosis de la Sociedad Española de 
Documentación (SEDIC) y los estudiantes 
universitarios: un benefi cio mutuo para su 
desarrollo vital

Los estudiantes, profesionales y socios potenciales, juegan un papel primordial en las sociedades 
profesionales. Ellos van a ser el motor de  la profesión y por esa razón necesitan adquirir como parte de su 
aprendizaje universitario, el conocimiento de cómo funcionan estas organizaciones, así como la importancia 
de su implicación y participación dentro de ellas para su enriquecimiento propio y del colectivo profesional.

SEDIC inició hace varios años 
una campaña de visualización de 
la Asociación dentro de las Uni-
versidades, y se creó la fi gura 
del  pre-asociado, dirigida a es-
tudiantes de grado (de cualquier 
edad) con el primer curso aproba-
do (o con un número de créditos 
equivalente al primer curso). Los 

pre-asociados pueden disfrutar de 
las ventajas de los socios durante 
un periodo máximo de dos años. 
El coste simbólico anual es de 15 
euros.  

¿Qué ventajas tiene ser un es-
tudiante de Documentación 
“pre-asociado” de sedic?

Esta fi gura de pre-socio nace con 
el objetivo de crear una “cultura de 
socio” entre los futuros profesio-
nales que pueden disfrutar durante 
dos años casi de los mismos dere-
chos que un socio (sin derecho a 
voto). Estos derechos son:

• SEDIC es una asociación 
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empoderadora, ya que tiene una estructura creada 
y en funcionamiento en la que los socios pueden 
participar activamente en todas las actividades que 
organiza SEDIC. Estas actividades van encamina-
das a favorecer el networking entre socios, institu-
ciones y organizaciones del sector, que facilita el 
intercambio del conocimiento y de los avances pro-
fesionales, así como un amplio rango de contactos.

• Obtener descuentos en el extenso abanico 
de cursos especializados sobre las últimas tenden-
cias profesionales y las demandas del mercado.

• Participar en Jornadas, como las anuales 
Jornadas Nacionales de Gestión de la Informa-
ción, Los desayunos profesionales, Las jornadas 
internacionales de experiencias bibliotecarias, 
Las jornadas de datos abiertos… Seminarios, 
conferencias y otros eventos programados por SE-
DIC, teniendo prioridad en las inscripciones a di-
chas actividades sobre los no asociados, siempre 
que la inscripción se realice con 48 horas de antela-
ción.

• Participar en los talleres mensuales gra-
tuitos para socios impartidos por los mejores ex-
pertos de la profesión sobre temas muy concretos.

• Inscribirse en el Portal de empleo de SE-
DIC, exclusivo para socios. Aquí pueden ver y par-
ticipar de las ofertas del mercado laboral y conocer 
la tendencia de puestos ofertados. 

• Participar en los Trabajos en Grupo y or-
ganizar el suyo propio siguiendo la convocatoria 
de creación abierta todo el año.  

• Recibir periódicamente la información pro-
fesional elaborada por la Asociación o por otras 
instituciones colaboradoras o patrocinadoras y aso-
ciaciones de interés con las que SEDIC mantenga 
relación. Su boletín de novedades, la revista CLIP 
de SEDIC, los Documentos de trabajo, su Blog, 
acceso a materiales de los talleres y todos sus Re-
des sociales, etc. 

• Obtener la tarjeta de socio y benefi ciarse de 
las promociones y descuentos asociados a la mis-
ma.

• Incorporar en su currículum profesional y 
otros documentos su condición de asociado de SE-
DIC.

• Acudir a las visitas programadas cada mes 
a Centros de Documentación,  Bibliotecas,  Archi-
vos especializados, conocer sus instalaciones, fon-
do y funcionamiento de mano de los profesionales 
que lo gestionan.

¿Existen jornadas profesionales para alumnos 
universitarios? 

En el año 2014 dimos un paso más, nació Actualí-
zate, una idea innovadora impulsada por la Socie-
dad Española de Documentación en Información 
Científi ca (SEDIC) en colaboración con el Depar-
tamento de Biblioteconomía y Documentación de 
la Universidad Complutense de Madrid, y dirigida 
a alumnos, profesores y profesionales del sector.

La Jornada Actualízate nace para unir a los propul-
sores del progreso de la profesión: el mundo de la 
Universidad con su formación e investigación y las 
Empresas del sector, con su mundo laboral y com-
petitivo. La Jornada que se realiza cada año (2015, 
2016, 2017) en la Universidad Complutense ha ce-
lebrado en 2018 su 5-ª Edición Actualízate.

Esta Jornada profesional profundiza en la colabo-
ración empresa-universidad, a través de diversas 
sesiones temáticas donde empresas relacionadas 
con la gestión de la información y/o la gestión do-
cumental, muestran sus productos o servicios más 
innovadores, junto a profesores universitarios y 
profesionales del sector. En cada sesión se crea un 
foro de discusión en torno a la evolución y las ten-
dencias tecnológicas y formativas en el sector de 
la información documental, buscando así puntos de 
unión y sinergias entre la actividad profesional y el 
ámbito universitario (investigador y docente). 

¿Y existen premios para estudiantes a los me-
jores proyectos universitarios más innovadores?

Unida a esta jornada nació también el Premio al 
proyecto universitario más innovador en el ám-
bito de la gestión de la información y la docu-
mentación con objeto de destacar públicamente los 
proyectos teóricos más innovadores y con mayor 



aplicación práctica en el ámbito 
empresarial entre los trabajos de-
sarrollados por los estudiantes de 
universidades españolas (Trabajo 
Final de Máster o Trabajo Final de 
Grado). Y durante este año 2018 se 
ha convocado el V Premio al pro-
yecto universitario más innovador 
en el ámbito de la gestión de la in-
formación y la documentación

¿Quien puede participar?

Podrán participar todos los es-
tudiantes de las universidades 
españolas que hayan cursado y 
presentado en el curso académi-
co 2017-2018 el Trabajo Final de 
Máster y/o el Trabajo Final de Gra-
do, ya que es este proyecto el que 
puede presentar. 

El Premio será otorgado por un 
Jurado integrado por ponentes y 
moderadores participantes en la 
Jornada Actualízate 2018 así como 
del Departamento de Bibliote-
conomía y Documentación de la 
Universidad Complutense de Ma-
drid, y el Departamento de Biblio-
teconomía y Documentación de la 
Universidad Carlos III de Madrid.

La fecha límite de presentación 
es el 15 de octubre de 2018, hasta 
las 23.59 horas

Las candidaturas deben presentar-
se en formato PDF con datos de 
identifi cación, temática y el pro-

yecto que debe seguir la estructura 
habitual de un  TFM o TFG: índi-
ce, objeto, metodología de la in-
vestigación, estructura del trabajo,  
desarrollo, conclusiones y/o reco-
mendaciones y bibliografía. 

El Jurado hará público su fallo an-
tes de la celebración de la XX Jor-
nada de Gestión de la Información, 
programada para el miércoles 7 de 
noviembre de 2018 en el Salón de 
actos de la Biblioteca Nacional de 
España, y en ella tendrá lugar la 
entrega del Premio.

Los ganadores, además de la en-
trega del Diploma acreditativo con 
la marca de calidad de SEDIC, 
obtendrán un premio que se divi-
de en tres categorías: el 1º Premio 
500€ más membresía gratuita por 
un año de SEDIC, el 2º Premio es 
una matrícula gratuita en un curso 
online de tres semanas de duración 
y membresía y el 3º Premio mem-
bresía.

Y posteriormente los ganadores 
tienen la oportunidad de presentar 
sus trabajos en publicaciones de 
SEDIC como ha ocurrido en años 
anteriores, bien a través de deba-
tes o de artículos. 

Y esta es la Simbiosis entre el 
mundo universitario y SEDIC que 
venimos desarrollando y que debe 
ser alentado por ambos grupos ya 
que la suma de fuerzas se revierte 
en la mejora de la profesión.

En el año 1975 se constituyó la SOCIEDAD ESPAÑOLA DE DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN CIENTÍFI-
CA (SEDIC) como una asociación a nivel nacional sin ánimo de lucro que aglutina a archiveros, bibliotecarios, docu-
mentalistas y gestores de la información. Entre los fi nes más importantes de la asociación, defi nidos en el Artículo 3 
de sus Estatutos, está el fomentar la colaboración entre sus socios, las instituciones, promover su perfeccionamiento 

profesional y su imagen, crear las mejores condiciones posibles, etc. SEDIC es una organización estructurada y parti-
cipativa que facilita el fortalecimiento de sus socios, con el objetivo de  crear una comunidad de valor profesional que 

facilite el progreso y la sostenibilidad profesional en el presente y el futuro.
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