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RESUMEN

Para la presente investigacion se plante6 como
objetivo general analizar el desarrollo endégeno
como estrategia para el emprendimiento social
de la poblacién en condicién de discapacidad,
ubicados en la zona de influencia: Maicao Uribia
y Manaure. Como respuesta a esto, se identifico
la poblacidon en esta condicion que habita en
cada uno de estos municipios, lo que se logro
a través de la caracterizacion con la cual se
buscaba conocer sus potencialidades; y de esta
manera propender por el desarrollo endégeno de
estos sectores del departamento de la Guajira.
Segun la metodologia utilizada, el proyecto
estuvo enmarcado en una investigacién de tipo
descriptivo — explicativo en donde se tuvo en
cuenta la encuesta como técnica para recolectar
informacion cuantitativa. La recoleccion de esta
informacion se realiz6 a través de un instrumento
elaborado tomando como referente el formato
del plan nacional de atencion a las personas con
discapacidad, el cual constaba de 38 item.

El resultado de los datos se analiz6 a través de
la estadistica descriptiva. Consecutivamente
se realizé la interpretacion de estos resultados,
para finalmente dar respuesta a las preguntas
problemas que dieron inicio a este proyecto
investigativo. La poblacién objeto de estudio
estuvo compuesta por 283 personas en
condiciones de discapacidad ubicadas en los
diferentes sectores de los municipios de Maicao,
Uribia y Manaure. El proceso de seleccion de la
muestra se realizo utilizando la férmula de Sierra
Bravo y el muestreo fue probabilistico- aleatorio.
Dando como conclusidon la obtencion de
informacion confiable que conllevo a conocer las
condiciones de calidad de vida de la poblacion
en condicion de discapacidad y como es
importante que los entes gubernamentales tanto
departamentales como municipales conozcan
la realidad de vulnerabilidad existente de una
poblacién para la cual se han creado politicas
publicas direccionadas al mejoramiento de la

calidad de vida de dicha poblacion.

Palabras claves: Desarrollo
emprendimiento social,

transformacion social.

endogeno,
discapacidad,

ABSTRACT

The objective of the present research
Organizational innovation as an essential
element to forge entrepreneurial competence
in quality management applied to Higher
Education Institutions was to identify the
elements of organizational innovation in
the Public Institutions of Higher Education
in the municipality of Riohacha - Colombia.
According to the above, the research responds
to the descriptive, field and non-experimental
model oriented to systematically detail the
characteristics of the organizational innovation
variable and the indicator elements of innovation
in organizations. It is evident that these elements
such as Necessity, Adoption, Implementation
and Resources, under the theoretical position
of Daft (2000), generate new approaches to
good quality management so that they can be
actors of innovation for the achievement of their
educational objectives. From this perspective, the
data were analyzed through descriptive statistics
through the frequency distribution, identifying
the measures, through absolute frequencies and
relative frequency, where the appropriate tables
for their respective analysis and discussion of
the results were elaborated. The average of the
frequency expressed in the three indicators was
4.2, indicating in the category of the present
scale, with a standard deviation of 0.9 indicating
that there is a high dispersion level of the
variable, indicating that there is Dispersion of
the data. Concluding under the author’s position,
the universities of the municipality of Riohacha
assimilate the organizational innovation through
a series of elements, which allow to make
consent a situation or idea, evaluating it and
taking them into practice.
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1. INTRODUCCION

El emprendimiento social marca nuevas
tendencias ofreciendo alternativas al
desarrollo endégeno en la poblacion en
condiciones de discapacidad ubicada
en zona de influencia Maicao, Uribia vy
Manaure, compartiendo busqueda de
oportunidades concreta en acciones que
resuelvan necesidades y retos sociales. De
tal manera, emergen factores por los cuales
el emprendimiento social esta emergiendo
en la sociedad son diversos.

Teniendo en cuenta lo planteado, uno de
los motivos principales por los que se esta
produciendo esta globalizacién  obdece
a que cada vez una mayor disparidad de
la riqueza, existe un movimiento hacia
la responsabilidad social corporativa,
se mantienen los fallos tanto a nivel
de mercado como institucionales o del
estado, y se estan produciendo grandes
avances en el campo de la tecnologia y de
compartir responsabilidades (Zahra et al.,
2008). Ademas de estos factores también
se pueden incorporar otros dos nuevos:
las entidades no lucrativas pueden operar
de manera innovadora y se requiere cada
vez mas la necesidad de alianzas entre
empresas y entidades no lucrativas por las

circunstancias actuales (Jiao, 2011).

Asimismo, Vazquez (1999), considera que
la acumulacion de capital y el progreso
tecnoldgico son sin duda, factores clave en
el crecimiento econdmico. Pero ademas,

identifica una senda de desarrollo auto
endoégeno, al
argumentar que los factores que contribuyen

sostenido de caracter
al proceso de acumulacién de capital,
generan economias externas e internas
de escala, reducen los costes generales y
los costes de transaccion y favorecen las
economias de diversidad. Se asume que el
desarrollo endégeno es posible potenciando
el capital social, lo que significa fomentar la
competencia, la participacion, a través del
aprovechamiento y la intensificaciéon de
valores, habilidades y conductas orientadas
hacia el bienestar y el mejoramiento de la
calidad de vida de la comunidad local.

En atencion a esto, se realiz el siguiente
estudio de investigacion, sobre el
desarrollo endégeno como estrategia para
el emprendimiento social de la poblacién
en condicion de discapacidad, ubicados
en la zona de influencia: Maicao Uribia y
Manaure, teniendo en cuenta los elementos
que los conforman permitiendo conocer a
la poblacién en condicion de discapacidad
que habitan los municipios antes
mencionados, al igual que sus habilidades
y  potencialidades para  desarrollar
actividades productivas que les permitan
generar procesos de emprendimiento
social y desarrollo enddgeno desde sus
comunidades, mejorando en ese sentido su
calidad de vida y la de su familia.

PLANEAMIENTO DEL PROBLEMA

De acuerdo, al planteamiento de Said
Business School (2014), el emprendimiento
social se refiere a la practica de combinar la
innovacioén, el ingenio y la oportunidad de

abordar los desafios sociales y ambientales



P

N

-6 ISNN 2266-1536

7

-VOoL

BOLETIN VIRTUAL-JUNIO

26

ELEMENTOS DEL EMPRENDIMIENTO SOCIAL ASOCIADO AL DESARROLLO ENDOGENO DE LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD UBICADOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA:
MAICAO, URIBIA Y MANAURE

criticos. Los emprendedores sociales se
centran en transformar los sistemas vy
practicas que son las causas fundamentales
de la pobreza, la marginacion, el deterioro
ambiental y la consiguiente pérdida de
la dignidad humana. Al hacerlo, pueden
configurarse con fines de lucro o sin fines de
lucro, y en ambos casos, su objetivo principal
es la creaciébn de cambios sostenibles de
los sistemas.

Remmer; (2002, pag. 4) sefala que el
desarrollo endégeno, tiene que ver con el
como los actores locales se apropian de
elementos de su contexto lo cual conlleva
al fortalecimiento del espacio de maniobra
local y al mismo tiempo hacen uso de las
oportunidades externas transformadas vy
adaptadas a las condiciones locales. Es por
ello, que bajo el analisis de este conceptos
y tomandolo como referencias, se puede
deducirque eldesarrollo politico, econdmico
y social de una localidad, se deduce que
cada uno de los actores reconozcan sus
potencialidades y como a través de estas se
pueden generar oportunidades potenciales
que permitan la trasformacioén social de una
comunidad.

De hecho, la UNESCO reafirma estos
conceptos cuando sefiala que a través del
desarrollo endégeno se buscala satisfaccion
de las necesidades basicas, la participacion
de la comunidad, la proteccién del ambiente
y la localizacién de la comunidad en un
espacio determinado. En donde se busca
que los procesos locales y globales se
complementen. Considera ademas, que la
meta de la UNESCO en el desarrollo a nivel
local es la comunidad, pero que trasciende
hacia arriba, hacia la economia del pais y la

economia del mundo.

En Colombia por lo tanto, tema de
desarrollo endégeno no es un tema nuevo,
al contrario, estd asociado al crecimiento
economico del pais, un crecimiento que no
ha sido equitativo, porque a pesar de que en
algunos sectores se evidencie un alto nivel
de desarrollo de igual manera es evidente
el nivel de pobreza que se vive en algunas
zonas, sobre todos para los que viven en
las zonas rurales o en zonas consideras
subnormales. Pobreza que conduce en
la mayoria de la de las veces al hambre,
la mala salud, el bajo nivel educativo,
la discriminacion y a la desintegracién
social. Mas cuando esta pobreza la sufre
poblaciones con caracteristica particulares,
como las que identifican a la poblacién en
condiciones de discapacidad.

En este sentido, se evidencia en el pais
segun lo Sefalado Hernandez, Romero
Bracho & Morales (2012), sostienen que
las situaciones de mayor vulnerabilidad,
precariedad y exclusion social generada por
las transformaciones macro estructurales
imponennuevosdesafiosparaintegraciénde
las personas en situacion de discapacidad.
Tal vez el mayor de ellos sea superar la
trampa que representa la situacion limitrofe
ocupada por los miembros de ese grupo; es
decir entre la vulnerabilidad y la exclusién
social. En donde se puede encontrar que no
son ni rechazados ni plenamente aceptados,
ni excluidos de la vida social pero tampoco
integrados totalmente a ella.

Frente a esto, el departamento de la Guajira
y especificamente los municipios de Maicao,
Uribia y Manaure son sectores en donde el
nivel de pobreza es alto, y mas aun en la
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poblacion discapacitada, en donde segun
informacion obtenida por discapacitados
pertenecientes a las asociaciones de
estos municipios, se pudo conocer las
necesidades, carencias y problematicas
que esta poblacién enfrenta, muchas de
estas necesidades a causa de la carencia
de programas y/o proyectos en los planes
de desarrollo de estos municipios.

Con lo que de alguna manera, se le estaria
dando respuesta a lo contemplado en la
Ley 1618 del 2013, en donde el estado
busca garantizar y asegurar el ejercicio
efectivo de los derechos de las personas
con discapacidad, mediante la adopcion de
medidas y politica que cuenten con enfoque
de inclusion, lo que permitira eliminar toda
forma de discriminacion en el pais por cuenta
de una condicion. Dicha Ley dicta medidas
especificas para garantizar los derechos de
los nifios y las nifias con discapacidad; el
acompafamiento a las familias; el derecho a
la habilitacién y rehabilitacién; ala salud; a la
educacion; a la proteccion social; al trabajo;
al acceso y accesibilidad; al transporte; a la
vivienda; a la cultura; el acceso a la justicia;
entre otros.

Significa entonces, que se hace necesario
buscar estrategias que permitan a esta
poblacion hacer valer sus derechos, y que
de alguna manera las instituciones publicas
y en el caso particular de la universidad
de la Guajira, aporte a través de sus
investigaciones, informacién confiable que
conlleve a la implementacion de estrategias
que posibiliten el desarrollo enddgeno
a través del emprendimiento social,
como fuente primordial de generacion
de empleo, en donde es fundamental el

acompafamiento permanente de los entes
gubernamentales, buscando con estos que
el desarrollo sea sostenible.

Bajo esta vision del proceso, se hacen la
siguiente formulacién: ; Cémo es el proceso
dedesarrolloenddgenocomo estrategiapara
el emprendimiento social en las personas
con discapacidad que viven en la zona de
influencia Maicao, Uribia y Manaure?, lo
cual tiene a ver desde uno de los objeto
del estudio Identificar los elementos que
caracterizan el emprendimiento social
asociada al desarrollo enddgeno de la
poblacion en condiciéon de discapacidad
ubicados en la zona de influencia: Maicao
Uribia y Manaure.

BASES CONCEPTUALES.

El concepto de emprendimiento ha
sido estudiado profusamente por |la
literatura Chell, (2007), manifiesta que el
emprendimiento se ha reconceptualizado
como consecuencia de evaluaciones criticas
de la aplicacion de la teoria de los rasgos
de la personalidad empresarial y la falta de
resultados de la investigacion inequivocos
sobre la naturaleza del empresario;
refundicién del espiritu emprendedor como
un rol (fundador de negocios) y un conjunto
de comportamientos o0 un conjunto de
diferentes competencias; y, ultimamente,
un enfoque en los aspectos cognitivos del
proceso de decision empresarial dentro de

un modelo complejo”

Segun la UNESCO (1995), Define el
desarrollo desde adentro, como un modelo
socioecondmico en el que las comunidades
desarrollan sus propias propuestas. Es
decir el liderazgo nace en la comunidad, y
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las decisiones parten desde adentro de la
comunidad misma. El desarrollo endégeno
busca la satisfaccion de las necesidades
basicas, la participacion de la comunidad, la
proteccién del ambiente y la localizacion de
la comunidad en un espacio determinado,
busca que los procesos locales y globales
se complementen, su meta es el desarrollo
en el nivel local de la comunidad, pero que
trascienda hacia arriba, hacia la economia
del pais y el mundo.

Desde las diferentes necesidades que se
tiene en las poblaciones o comunidades se
determinanunos elementos que caracterizan
el emprendimiento social para identificar la
evolucién de un negocio. Es mas, algunos
autores sugieren que también las empresas
con fines lucrativos o las administraciones
pueden hacer emprendimiento social, ya
que todas las empresas tienen un fin social
y que no existe una completa separacion
entre el emprendimiento comercial y el
emprendimiento social (Austin et al., 2006).

ELEMENTOS QUE CARACTERIZAN EL
EMPRENDIMIENTO SOCIAL

Segun Maria Lucia Roa, Representante
de Ashoka en Colombia, considera que
no existe una férmula fija para que el
Emprendedor Social disefie su estrategia.
Se podria afirmar que la Unica condicion
invariable e infaltable, en todos y cada
uno de ellos es la pasion que los mueve,
han convertido su proyecto y su idea casi
en la razén de su vida, es su persistencia
obsesiva lo que los lleva alcanzar los logros
propuestos. Existen cinco elementos que
caracterizan el emprendimiento social:

- Conocimiento real y cercano del

problema: en algunas oportunidades no
es solamente el conocimiento concreto
del problema, de la poblacion que lo
sufre, sino que ellos mismos son o han
sido protagonistas de esa vivencia. El
Emprendedor Social habla y escucha a la
poblacién con la que trabaja. Se acerca a
su problematica, a su entorno, no se limita
a actuar con base en un analisis superficial.
Va mas alla en el diagndstico, razén por la
que va mas alla también en la busqueda de
la solucién, en la formulacion de su modelo,
que constituye base de su estrategia.

- Recursividad: ElI  Emprendedor
Social busca caminos diversos para llegar
a sus metas. No importa si en ocasiones
tiene que devolverse, corregir, reformular,
readaptar o reorientar procedimientos.
El logro de las metas lo amerita. El
Emprendedor Social es incansable, no
renuncia, no se entrega. Insiste, porque esta
absolutamente obsesionado con su idea,
con el unico fin de solucionar un problema

social.

- Conviccion: Cree en su proyecto,
cree en su modelo de soluciéon. Por lo
general, cuando el Emprendedor Social
llega a Ashoka como candidato, ya tiene
conformada su propia organizacion.
Como no cree en otras soluciones, esta
convencido de las ventajas de su modelo,
no se acomoda en lo que ya existe y
considera que la unica forma de avanzar en
la direccion que él considera, es creando su

propio espacio.

- Tiempo y dedicacion: El
Emprendedor social se las arregla
para multiplicar su tiempo, para acortar
distancias, para gestionar y diversificar su
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actividad y su esfuerzo. Sin embargo, en
este punto, es cuando el apoyo de Ashoka
se vuelve importante, factor clave en su
desarrollo y logros. Porque precisamente,
al reconocerlo Ashoka como Emprendedor
Social al que se le entrega un estipendio
econodmico, lo hace con la condicion de que
el Emprendedor abandone cualquier otra
actividad que lo distraiga en su empefio.

METODOLOGIA

Para el caso de este proyecto investigativo,
en donde se planteé como identificar los
elementos del emprendimiento social
asociado al desarrollo enddégeno de la
poblacion en condicion de discapacidad
ubicados en la zona de influencia: Maicao
Uribia y Manaure, se llevd a cabo la
investigacion bajo un enfoque descriptivo.
La investigacion con un enfoque
cuantitativo, porque se examinaran datos
de manera cientifica, con ayuda de
herramientas del campo de la estadistica.
En ese mismo sentido, permite explicar
los fundamentos metodolégicos de la
investigacion cuantitativa. Por tanto es de
campo, no experimental que se observa el
fendmeno tal y como se da en su contexto
natural para después analizarlo.

Para el caso especifico de este proyecto se
trabajé con la poblacién de discapacitado
agremiado en las diferentes asociaciones
de los tres municipios objeto de estudio
(Maicao, Uribia y Manaure). A continuacion,
se presenta un cuadro de distribucion de la
poblacion trabajada. Tal como se muestra
en la siguiente tabla.

Tabla 1. Distribucion de la poblacién

Municipios Numeros de
discapacitados

Maicao 131

Uribia 80

Manaure 72

Total Poblacion 283

Fuente: Vidal & Palencia 2016

Para el caso de esta investigacion la
recoleccién de los datos se realizé a través
de observaciones, entrevistas y la utilizacion
de técnicas como la encuesta. Jesus Alirio
Silva (2013) define esta técnica como
aquella en la cual el investigador recurre a
la aplicacién de instrumentos de recolecciéon
de datos, en este caso, el instrumento fue
aplicado a las personas en condicion de
discapacidad que tuviesen en condicion
de responder las preguntas realizadas
o en defecto a los cuidadores de estos,
ubicados en los municipios de Maicao,
Uribia y Manaure. El instrumento estuvo
compuesto por 38 item, y contaba con la
opcion de respuesta Sl o NO, trabajando de
esta manera con un modelo de respuesta
dicotomica.
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RESULTADOS

Tabla 2. Dimensién: Elementos
emprendimiento social indicador
Conocimiento real del problema.

SI NO ALGUNAS

Dimension: Elementos que VECES
caracterizan el emprendimiento FA FR |[FA |FA |FR |[FA
social
Iltems | Indicador: Conocimiento real del problema
28 ¢ Esta usted consiente de las limitaciones | 128 |92% |3 08%

del entorno para que usted sea productivo

laboralmente?
29 ¢ Dentro de sus logros y metas personales |93 71% |38 |[29%

esta desarrollarse laboralmente?

Fuente: Vidal & Palencia (2016)

En esta tabla se continua con la segunda
dimension la cual estd enmarcada dentro
del segundo objetivo especifico, este, esta
direccionado a identificar los elementos
que caracterizan el emprendimiento social
asociada al desarrollo enddégeno de la
poblacion en condicion de discapacidad

ubicados en la zona de influencia: Maicao
Uribia y Manaure. En esta tabla se muestra
que en el item 28 se obtuvo como alternativa
de respuesta un 92% para la opcién si y un
08% en la opcidon no. Seguidamente en el
item 29, las opciones de respuesta fueron
un 71% en la opcién siy el 29% en la opcién

no.
Tabla 3. Dimensién: Elementos
emprendimiento social indicador
recursividad.
Dimension: Elementos que caracterizan el S NO ALGUNAS
emprendimiento social VECES

FA FR [FA [FR FA |FR

ltems Indicador: Recursividad

emprender laboralmente?

30 ¢ Estaria usted de acuerdo en ser
capacitado y que de esta manera se
fortalezcan sus capacidades para

100 |[76% (31 [24%

mejoraria su calidad de vida?

31 ¢ Considera usted que el ser capacitado 128 |98% |3 02%
para ejercer alguna actividad laboral

Fuente: Vidal & Palencia (2016)
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De acuerdo, a la interpretacion de la tabla
2 las respuestas obtenidas se muestra que
en el item 30 se obtuvo como alternativa
de respuesta un 76% para la opcion si y un
24% en la opcion no. Seguidamente en el
item 31, las opciones de respuesta fueron
un 98% en la opcién siy el 02% en la opcién
no.

Tabla 4. Dimension:El e me nto s
emprendimiento social indicador

conviccion.

Dimension: Elementos que caracterizan el
emprendimiento social

Sl NO ALGUNAS
VECES

FA FR |FA |FR |FA |FA

Items | Indicador: Conviccion

una actividad laboral propia?

32 ¢ Considera usted que tiene la motivacion |93 71% |38 |29%
y el espiritu emprendedor para emprender

Indicador: Tiempo y dedicacion

33 ¢ Cuenta usted con el tiempo que

emprendimiento?

se requiere para ser capacitado en

102 |78% |29 |22%

Fuente: Vidal & Palencia (2016)

Se sigue con la misma dimensién,
siendo trabajado el indicador Conviccién,
enmarcado dentro del segundo obijetivo
especifico, segun las respuestas obtenidas
en esta tabla se muestra que en el item 32
se obtuvo como alternativa de respuesta un
71% para la opcion siy un 29% en la opcién
no. En el item 33, las opciones de respuesta
fueron un 78% en la opcion si y el 22% en

la opcidn no.

ANALISIS Y DISCUSION DE LOS
RESULTADOS.

Después de la presentacion graficas de
los resultados obtenidos del estudio de
las variables desarrollo endégeno como
estrategia para el emprendimiento social de
la poblacién en condicion de discapacidad,
se procedié a la interpretacion de estos
resultados teniendo en cuenta el objetivos
identificar los elementos del emprendimiento
social con sus respectivos indicadores asi
como también los aportes tedricos que los
sustentan se realizé un cuadro comparativo
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en donde se analiza

las informaciones

recibida en la aplicacion de este instrumento

en cada municipio (Maicao,

Uribia vy

Manaure). Buscando con esto, interpretar la

informacion la cual fue tomada en contextos
similares. De igual manera, resulta relevante
el aporte que hace el investigador a través

del analisis realizado a dicha informacion.

Cuadro comparativo N° 1: Objetivo ldentificar los elementos que caracterizan el
emprendimiento social asociada al desarrollo endégeno de la poblacion en condiciéon
de discapacidad ubicados en la zona de influencia: Maicao Uribia y Manaure.

Informacion en el
municipio de Maicao

Informacion obtenida en el
municipio de Uribia

Informacion obtenida en
el municipio de Manaure

Analisis de la informacion
por parte del investigador

Dentro de esta dimensioén
en este segundo objetivo
especifico, se evidencio
en el municipio de
Maicao, esta poblacion
esta consiente de las
limitaciones que les
ofrece el entorno, aunque
dentro de sus metas
esta, por lo menos

la poblacion en edad
productiva de llegar a
ejercer laboralmente.
Estan convencido de

que capacitarse para ser
emprendedores les daria
la oportunidad de mejorar
su calidad de vida. La
fortaleza del municipio de
Maicao, es que la mayoria
de esta poblacion esta en
edad adulta, y la mayoria
de ellos dependen
economicamente de ellos
mismos, la formacién
tanto educativa formal
como del fortalecimiento
al area laboral se hace
necesaria, ya que de esta
manera se aprovecharian
las potencialidades de
cada uno,

En cuanto al municipio
de Uribia, se encontro
que existe relacion
dentro de las respuestas
obtenidas en cada

una de la dimension e
indicadores trabajados
en este segundo objetivo
especifico, esta poblacion,
igual que en Maicao,
esta consiente de las
limitaciones que les
ofrece el entorno, mas
aun cuando la mayoria
de ellos pertenecen a

la etnia wayuu, igual
también dentro de sus
metas esta, por lo menos
la poblacion en edad
productiva de llegar a
ejercer laboralmente.
Aunque algunos

de ellos dependen
economicamente de otras
personas les gustaria
capacitarse para ser
productivos por ellos
mismos

En relacién al municipio
de Manaure, se encontré
con la similitud que
dentro de las respuestas
obtenidas en cada

una de la dimensién

e indicadores en este
segundo objetivo
especifico, la poblacién,
al igual que en Maicao y
Uribia, estan consiente
de las limitaciones que
les ofrece el entorno, mas
aun cuando la mayoria
de ellos pertenecen a la
etnia wayuu, que igual
también dentro de sus
metas formarse, por

lo menos la poblacién

en edad productiva

de llegar a ejercer
laboralmente. Hay que
tener claro que, en este
municipio la mayoria de
poblacion en condicion de
discapacidad es menores
de edad, y que tienen

en algunos de los casos
adultos responsables de
ellos. Lo que consideran,
que el capacitarlos a ellos
servira para mejorar las
condiciones de vida de
sus familiares.

Relacion a la informacion
obtenida se evidencia

que existe similitud en las
respuestas dadas en los
municipios de Maicao,
Uribia y Manaure. En esto
es pertinente tener claro lo
implementado por la Ley
1145 de 2007: Por medio
de la cual se organiza

el Sistema Nacional de
Discapacidad y se dictan
otras disposiciones. En el
Articulo 1°. Las normas
consagradas en la presente
ley, tienen por objeto
impulsar la formulacion

e implementacién de

la politica publica en
discapacidad, en forma
coordinada entre las
entidades publicas del
orden nacional, regional y
local, las organizaciones
de personas cony en
situacion de discapacidad
y la sociedad civil, con

el fin de promocionar y
garantizar sus derechos
fundamentales, en el marco
de los Derechos Humanos

Fuente propia (2016)
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Se concluye que dentro de los logros vy
metas de esta poblacién esta desarrollarse
laboralmente, pero estan conscientes de
las limitaciones del entorno para poder
lograrlo, en su mayoria estdan de acuerdo
en ser capacitados con el fin de fortalecer
sus habilidades y potencialidades frente al
ejercicio de una actividad productiva con
el fin de mejorar su calidad de vida. Estas
personas manifiestan contar con el tiempo
para ser capacitados en cursos técnicos
que les permitan desarrollarse laboralmente
desde sus hogares, esto incluyendo
también a los familiares o cuidadores
quienes manifiestan que no pueden dejar a
sus familiares solos porque no tienen quien
los cuide, en este sentido se evidencio la
motivacion y disponibilidad de las personas
para ser formados en el emprendimiento.

Se recomienda que el ente municipal, a
través de las secretarias de educacion,
genere espacios fisicos adecuados al
igual que docentes idoneos para brindar
una educacion inclusiva a la poblacién en
condicion de discapacidad, gestionar ante
las instituciones técnicas, tecndlogas y
profesionales en los diferentes municipios,
los espacios de formacion para dicha
poblacion , con el fin de vincularlos a
instituciones de educacion superior en las
cuales puedan adquirir conocimientos que
les permita desarrollarse profesionalmente,
siendo utiles a la sociedad y generando
desarrollo endégeno en la localidad.

Se deben construir politicas publicas
municipales para la atencion de la poblacién
en condicion de discapacidad, teniendo en
cuenta sus necesidades particulares y el
contexto en el que se encuentran, cabe

resaltar que existen unas politicas publicas

para la atenciéon de esta poblacién, pero
esta solo visible a nivel nacional.

Desarrollar a través de fundaciones,
programas de prevencion, rehabilitacion y
dotacion de productos de apoyo necesarios
para la equiparacion y adaptacion en
las actividades de la vida diaria de las
personas con discapacidad. Abrir espacios
de participacion laboral a la poblacion con
discapacidad en las distintas organizaciones
ya sea publico, mixto o privado de los
municipios.

Organizar redes de apoyo con diferentes
instituciones de educacion y fomento al
emprendimiento con el objetivo de identificar
oportunidades y generar emprendimiento
social de la poblacion en condicion de
discapacidad desde sus comunidades.
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