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La investigación en enfermería y las sociedades científicas

A día de hoy las asociaciones y organizaciones 
de enfermería son herramientas eficaces para pro-
mover la profesión enfermera, pues son centros de 
excelencia para el desarrollo del conocimiento de 
modelos de práctica, fortalecen el trabajo colabo-
rativo y conforman grupos de estudio e investiga-
ción (1-3). Diversos trabajos ponen de manifiesto 
cómo los/as profesionales de la enfermería conside-
ran que las asociaciones contribuyen al crecimiento 
e imagen social de la profesión, además de brindar 
oportunidades de perfeccionamiento, facilitar la po-
sibilidad de investigar y mejorar las relaciones inter-
personales (4).

En la actualidad en el Estado Español existen 
más de 50 asociaciones científicas en las que los/as 
enfermeros/as están representados/as, según da-
tos facilitados por la Unión Española de Sociedades 
Científicas de Enfermería (UESCE) (5).

Uno de los principales caminos hacia la autono-
mía profesional de la enfermería es la producción de 
nuevo conocimiento científico. Algunos autores con-
sideran de vital importancia la formación en materia 
de investigación durante la educación pregrado de 
los/as futuros/as profesionales (6), si bien ésta debe 
actualizarse al finalizar el entorno universitario. Es 
frecuente que los/as profesionales que desean in-
vestigar, presenten inquietudes y demandas en ma-
teria de asesoramiento para diseñar, desarrollar e 
incluso publicar sus proyectos.

Las sociedades científicas, como su nombre indi-
ca, están vinculadas a la ciencia, al desarrollo de los/
as profesionales e influyen en el posicionamiento de 
éstos/as en relación a la enfermería (investigacio-

nes recientes demuestran una mayor tendencia a 
utilizar el proceso enfermero y los lenguajes estan-
darizados entre los/as enfermeros/as miembros de 
sociedades científicas) (7). Es decir, estos contextos 
científicos influyen en las actitudes y opiniones de 
los/as profesionales hacia distintas herramientas 
(la investigación científica entre otras) y por ello, 
juegan un papel fundamental en la incentivación y 
desarrollo de la investigación, por lo que es necesa-
rio que cubran la demanda de asesoramiento y apo-
yo de los/as profesionales que desean investigar.

A día de hoy ya son numerosas las iniciativas 
desarrolladas por las sociedades científicas para in-
centivar la investigación en enfermería:

Los Comités Científicos y de Investigación jue-
gan un papel destacado, pues realizan tareas de 
asesoramiento a los/as profesionales en materia 
científica y de investigación, elaboran nueva docu-
mentación que aglutina la evidencia científica más 
reciente y valoran avales científicos desde las dis-
tintas asociaciones (8). Este órgano asesor debe 
encontrarse presente en toda sociedad científica ya 
que gestiona, asesora, desarrolla, impulsa y certi-
fica la investigación científica desarrollada por los/
as asociados/as.

Los Grupos de Trabajo de Enfermería de las 
agrupaciones científicas multidisciplinares son tam-
bién una importante cantera en materia de inves-
tigación. Estos grupos son impulsados y avalados 
por los entornos de las sociedades y permiten el 
desarrollo de iniciativas enfermeras en entornos 
multidisciplinares, dando a conocer y visibilizando 
esa labor investigadora (9).
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La formación posgrado en materia de investiga-
ción también es una aportación destacada de las 
sociedades científicas. Desde estos sectores se di-
señan actividades teóricas, prácticas y guías para 
actualizar los conocimientos de los/as enfermeros/
as en materia de investigación (10).

Las becas y ayudas a la investigación para pro-
yectos de enfermería permiten potenciar la inves-
tigación enfermera, solventando los impedimentos 
que encuentra esta profesión para financiar sus 
proyectos. Algunas asociaciones han impulsado en 
los últimos años ayudas denominadas “publibecas”, 
que asesoran a los/as enfermeros/as en la elabo-
ración de artículos científicos para publicar sus in-
vestigaciones (11). La celebración de jornadas y 
congresos promovidos por las sociedades científi-
cas permiten a los/as profesionales dar a conocer 
sus proyectos y actualizarse con la última evidencia 
científica disponible.

También es necesario mencionar la existencia de 
numerosas revistas científicas vinculadas a las socie-
dades que permiten a los/as investigadores/as divul-
gar sus hallazgos. Estas publicaciones se nutren de 
los/as asociados/as para revisar los artículos, aseso-
rar a los/as futuros autores y dar a conocer la enfer-
mería basada en la evidencia científica (12,13).

En definitiva, las sociedades científicas juegan un 
papel fundamental a día de hoy como asesores, im-
pulsores, formadores y divulgadores de la investiga-
ción en enfermería, y deben seguir potenciando este 
papel que responde a una necesidad sentida de los/
las profesionales investigadores/as que contribuyen 
al desarrollo y crecimiento de la ciencia enfermera.
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