ESTUDOS DE PREDICAO DO COMPORTAMENTO ACADEMICO
1II — FACULDADES DE MEDICINA C.urmen Licia de Melo Barroso

Introdugao

A transigdo entre a escola média e a escoia su-
perior permanece como um dos pontos de estrangu-
lamento do sistema educacional brasileiro. Muito
embora o ndmero de vagas no ensino superior tenha
sofridlo um aumento extraordindrio, esta expanso
ndo apresenta homogeneidade do ponto de vista qua-
litativo. Como ’conseqiiéncia a. clientela mais exi-
gente, que ndo estd apenas em busca de um diploma
qualquer, mas procura melhores condigdes para a
aprendizagem e a formacdo, mantém em nivel alta-
mente competitivo a disputa pelas oportunidades de
estudo em determinadas institui¢oes.

Nessas condi¢des, como a demanda de vagas
continua muito superior a oferta, impde-se a sele¢do
dos candidatos segundo um critério coerente com os
valores e ideais dominantes. Se tais valores ndo sdo
colocados em questdo, o critério utilizado pode ser
percebldo ndo como apenas um dos cri'érios possi-
veis, cuja escolha é o resultado de um processo de
dec1sao, mas como o critério inico e incontestavel.
Quando os responséveis pela politica educacional de-
cidem que os candidatos selecionados serdo os que
apresentem maiores aptidOes para o aproveitamento
da experiéncia educacional, esta decis@o corresponde
amplaimente as exigéncias de uma ideologia que va-
loriza a capacidade 1nte1ectua1 e a realizacfo in-
dividual.

E possivel que esta valorizagdo da responsabi-
lidade pessoal e da realizagdo individual tenha assu-
mido as propor¢des que hoje apresenta gracas a in-
fuéncia do comportamento empresarial, que pode ser
de grande utilidade em determinados momentos do
desenvolvimento econdmico. No entanto, esta valo-
rizagdo deixa de impor-se como necessidade priori-
taria, quando o sistema de producfio passa a permi-
tir a superagio da preocupacdo com a subsisténcia,
criando condig¢Ges para o lazer, para a maior diversi-
ficac@o de interesses e para a menor concentracio de
esforcos em atividades produtivas. A correspondente
transformacfo de valores manifesta-se incipientemen-
te ao nivel da sele¢do de candidatos as universidades
norte-americanas. Tentativas inovadoras deslocam a
énfase exclusiva na eficiéncia, e passam a englobar
um conceito mais amplo de justica, que implica o
reconhecimento de que o individuo nfo pode ser in-
teiramente responsabilizado pelo seu estado de de-
senvolvimento atual. Assim, na selegdo, procura-se
identificar, nfio apenas os mais aptos e mais promis-

sores, mas também os individuos que, por suas coxa-
di¢Oes reais de existéncia, como participantes de mi-
norias, ndo tiveram oportunidade de alcancar niveis
mais altos de realizacdo intelectual, assim como 03
individuos cujas caracterfsticas pessoais mais mar-
cantes diferem das que sdo comumente exigidas pelo
mercado de trabalho. E 6bvio que estas tendéncias
ndo chegam a constituir caracteristica dominante no
sistema educacional, o qual continua basicamente me-
ritocratico.

No Brasil atual, dominado por preocupagdes
desenvolvimentistas e tendéncias tecnocratas, a efi-
ciéncia coloca-se como principal valor em amplos e
variados setores, inclusive no sistema educacional.
Em relagdo a selegdo de candidatos, a exigéncia de
eficiéncia refere-se tanto ao processo, em si, quanto
ao seu produto. Espera-se que os selecionados sejam

“methores”, ou que venham a apresentar um apro-
veitamento méximo dos recursos humanos.e mate-
riais disponiveis na universidade. Ao mesmo tem-
po, espera-se também que as decisdes certas — as
esco has dos “melhores” — sejam feitas da manelra
mais econdmica ¢ mais eficiente.

Esta tendéncia faz sentir-se em relagdo & uni-
versidade em geral, mas estid presente, de maneira
mais aguda no caso das faculdades de medicina, cujo
prestigio tradicional nfo foi grandemente alterado,
apesar de suna expansdo e popularizagdo recente(?).
Pode-se afirmar, sem grande risco de erro, que a
educagido médica, apesar das limitacBes existentes,
tem desfrutado de um lugar privilegiado entre as
demais modalidades de educagfio superior no pais.

Esta afirmacfo ndo implica, absolutamente, em
ignorar as sérias dificuldades encontradas anterior-
mente, e que se multiplicaram nos dltimos anos com
o crescimento geométrico do nimero de novas esco-
las criadas. No entanto, implica em reconhecer que
tais dificuldades tém sido enfrentadas com a mobili-
zacdo de recursos materiais ¢ humanos, disponiveis
em escala mais ampla do que a proporc1onada a
grande parte das demais 4reas de ensino,

(1) A Comi:séo de Ensino Médico, do Ministério da Educacio,
ao apresentar seu relatério, em junho de 1972, assinala o
ritmo de crescimento do numero de faculdades de medi-
cina no Pafs. Em 1960, havia 29 faculdades. Em 1971, ji
havia 73.
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A constatacdo desta situacdo vantajosa é im-
portante, por trazer, como conseqiiéncia, a percepgio
da responsabilidade nela implicada. Nao caberia

aqui, porém, uma analise de suas causas — entre as
quais certamente se pode incluir o prestigio de que
goza o profissional produzido pelas escolas médicas
(prestigio esse que, por sua vez, possivelmente de-
corre, em parte, do préprio nivel de qualidade des-
sas escolas).

A observacio dessa posigao privilegiada também
ndo implica, obviamente, em supor que as condi¢oes
existentes sejam Otimas, e que grandes aperfeicoa-
mentos ndo sejam necessarios. Ao contririo, os res-
ponséveis pelo ensino médico parecem concluir que
a realidade presente estd muito distante do ideal, no
que se refere aos métodos, ao conteido, 4 organizagio
do ensino, e a sua adequagfio aos novos problemas de
salide que acompanharam as transformagdes sociais,
assim como a explosio do conhecimento cientifico,
que cria continuamente novas formas de lidar com
tais problemas.

Pastore e Perosa (1971) mostram, além disso,
que é grande o ndimero de estudantes descontentes,
reclamando de deficiéncias de pessoal e de problemas
de instalacdes. Os autores justificam o crédito que
ddo as queixas dos estudantes, rejeitando a tese de
que “o estudante é um eterno insatisfeito”, uma vez
que a pesquisa que realizaram demonstrou haver
muitos alunos satisfeitos, justamente em alguns ramos
mais probleméticos do ensino,

Os problemas brasileiros sdo comuns a outros
paises. Garcia (1969), relatando um estudo reali-
zado pela Organizacio Panamericana de Satde, so-
bre a educacdo médica na América Latina, observa
a existéncia de trés tipos de desajustes: a) desajuste
entre o sistema de ensino médio ¢ o de educagio mé-
dica; b) desajustes internos do sistema de educagio
superior e do sistema educacional médico e ¢) desa-
juste entre o sistema de servicos de saide e o de
educagdo médica.

Esta insatisfacdo com as condi¢des atuais tem
despertado crescente interesse pela educacdo médica
como processo psicoldgico e social, que pode ser ma-
nipulado através das situagOes educacionais e da se-
lecao de alunos. Conforme salientaram Merton, Rea-
der e Kendall (1957), os educadores médicos, que
durante muito tempo aceitaram o pressuposto de que
a perspectiva cientifica ¢ adequada para a medicina,
mas ndo para o estudo da educagdo médica, estdo
atualmente se esforcando para reduzir o “empirismo”
nesta esfera, desenvolvendo, com a colaboracio de
psicologos e especialistas em educagdo, estudos me-
tédicos do processo educacional.

Um dos aspectos que tém recebido maiores
atengdes € o da predicdo do sucesso académico, uma
vez que traz implicacdes imediatas para decisdes
cujas conseqiiéncias sdo de amplo alcance. Estas in-
vestigages ndo se restringem as escolas médicas.
Fishman (1967) registra a realizagfo, em 25 anos, de
nido menos de 1000 estudos de validacdo e aperfei-
coamento de técnicas de selecdo. E esta tendéncia
estd longe de diminuir: Cramer ¢ Stevic (1971), rea-
lizando resenhas anuais das pesquisas sobre a tran-
sicdo da escola média para a superior — das quais,
parte substancial refere-se a predigdo académica —
localizaram 71 estudos, no tltimo ano, e 45, em
1970.

Nesse sentido, o objetivo do presente estudo é
indicar a validade preditiva dos testes do vestibular.
Em ultima andlise, o que se pretende é verificar se
os estudantes selecionados para faculdades de medi-
cina, através do CESCEM, sdo mais bem sucedidos
na vida académica do que o seriam os nfo selecio-
nados. Obviamente, nfo é possivel cole'ar dados a
respeito do sucesso dos ndo-selecionados. Portanto
esta indicacdo ¢ feita indiretamente através do esta-
belecimento da validade do instrumento de selecdo,
que descreve a relacfio entre o comportamento dos
candidatos nos exames vestibulares e seu pos‘erior
desempenho como estudantes universitirios. E um
estudo correlacional, de carater exploratério, niio se
propde a estabelecer relagdes causais.
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A AMOSTRA

Este estudo inclui todos os candidatos selecio-
nados em 1966 para as seis faculdades de medicina
que integravam o CESCEM(2) naquela época(3).
De certo ponto de vista, estes grupos consfituem a
populagdo estudada. No entanto, como ha interesse
em extrapolar os resultados obtidos para situagdes
diversas, € interessante comparar estes grupos com
outros, a fim de que as inferéncias e generalizacdes
sejam feitas com a devida cautela.

Sob alguns aspec:os, o grupo dos alunos sele-
cionados difere do grupo dos 4 630 candidatos que
disputaram as 500 vagas oferecidas através do CES-
CEM em 1966. De acordo com o sistema de opgdes
adotado até 1967, as vagas de cada um dos cursos
eram preenchidas obedecendo a classificacdo dos
candidatos que optaram por aquele curso, indepen-
dentemente da ordem desta opcdo. Esta classificacdo
foi realizada exclusivamente em fun¢io dos resulta-
dos obtidos nas provas, que procuravam verificar
nido somente a ampla variedade dos conhecimen‘os
adquiridos no decorrer do curso secundério, mas
também o nivel intelectual, entendido como a ca-
pacidade de aprendizagem em novas situagdes(?).
Portanto, ja se pode definir, aprioristicamente, que

o grupo selecionado deve ser intelectualmente su-
perior ao grupo de candidatos, uma vez que o cri-
tério de selecdo foi justamente a preparagao inte-
lectual.

Outro aspecto a considerar ¢ que, concomitante-
mente 3 selecdo intencional, se processa a selecdo
incidental de certas caracteristicas associadas as va-
ridveis utilizadas para classificacdo. Quanto a sexo,
estado civil e naturalidade, a selegdo praticamente
ndo altera a composi¢do original do grupo de can-
didatos, que apresentava 75% de candidatos do sexo
masculino, 95% de brasileiros ¢ 98% de solteiros
(Ribeiro Netto, Camargo & Coelho, 1969).

Em relacdo 2 idade, o que se observa na Ta-
bela I pode ser imediatamente compreendido se se
considerar que, de modo geral, o préprio fato de um
individuo mais velho ainda estar prestando vestibular
resulta, basicamente, de condi¢bes determinantes de
menor desenvolvimento de capacidades, de menor
interesse, ou menor disponibilidade para o estudo,
que, da niesma forma que o “‘atrasam” no processo
educacional, também Ihe reduzem a probabilidade de
sucesso no vestibular.

TABELA I

Porcentagens de candidatos inscritos no vestibular e candidatos admitidos nas faculdades de medicina, segundo a idade — 1966,
| I
GRUPO | | ADMITIDOS NA FACULDADE:
|
INSCRITOS | |
N = 4602 | A ] B D B il
| |
IDADE | | N = 97 N =91 N = 90 N = 69 N = 69 i N =179
| |
17 5 21 10 6 6 9 6
18 16 32 27 18 26 25 36
19 19 27 22 22 28 19 14
20 19 8 22 20 17 20 25
21 ou mais 41 12 19 34 23 27 19

(2) Centro de Selecdo dos candidatos as Escolas Médicas e
Biolégicas.

(3) Faculdade de Medicina da USP, Escola Paulista de Medi-
cina, Faculdade de Medicina de Sorocaba, Faculdade de
Medicina da Universidade de Campinas, Faculdade de Cién-
cias Médicas e Biologicas de Botucatu e Faculdade de

Medicina de Ribeirdo Preto. No decorrer do trabalho, os
nomes das escolas foram substituidos pelas letras A, B, C,
D, E, F, numa ordem diferente da acima apresentada.

(4) As provas do vestibular incluiram: Fisica, Quimica e Bio-
logia (tedricas e praticas), Matematica, Portugués, Ingleés,
Conhecimentos Gerais e Nivel Intelectual.
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TABELA

117

Porcentagem de candidatcs inscritos no vestibular e de candidatos admitidos nas faculdades de medicina, segundo o ntimero Jde vezes
que, anteriormente, prestaram vestibulares — 1966.

ADMITIDOS NA FACULDADE:

|
\
|
| INSCRITOS | [
! A B | D E
Vestibulares | N =a60 |
e - — — — - —
anteriores { N = 97 N =91 N = 90 : N 69 N 69 N =179
| I
Nenhum | 52 62 43 32 | 42 45 47
I l
1 ]| 28 32 44 41 | 41 36 41
|
2 % 12 6. 11 17 | 15 16 10
3 ou mais ][ 8 0 2 10 2 | 3 | 2
| |

A tabe'a II permite diversas interpretacdes.
Numa anélise inicial, os dados poderiam surpreender
por ser grande a porcentagem de admitidos que pres-
taram mais de um exame. Se se tratasse de um exa-
me de habilitagdo, a expectativa seria que os indivi-
duos, que ndo se¢ mostrassem habilitados da primeira
vez, dificilmente conseguiriam habilitar-se em anos
subseqiientes. No entanto, o exame é classificatério
e altamente competitivo: em 1966, o ndimero de
vagas destas seis escolas era suficiente para atender
apenas 11,5% de seus candidatos. Desta forma, mui-
tos candidatos de bom nivel de realizagio ndio logra-
ram classificagdo suficientemente alta para serem
admitidos, voltando ao vestibular do ano seguinte,
desta vez com a vantagem de um ano a mais de
estudos, dedicados exclusivamente a preparagio para
o vestibular. Considerando este fato, seria de espe-
rar, ao contrario, que nio conseguissem admissio 2
universidade individuos que estivessem fazendo ves-
tibular pela primeira vez, j4 que os mais experientes
estariam em condi¢Oes de superioridade. Como a
realidade € sempre mais complexa que os modelos
criados para explici-la, o que se observa é uma
grande variagdo nas distribuigdes, variagdo que pa-
rece a resultante do confronto da agdo destas forgas
atuando em dire¢des opostas.

“ 1

Ainda em relacdio as caracteristicas “demogra-
ficas”, podemos comparar o grupo estudado com
outros de interesse.

Apresentam os candidatos paulistas caracteristi-
cas peculiares ou sdo tipicos vestibulandos de medi-
cina, iguais aos de outras partes do pais ou de outros
paises da América Latina? Nos aspectos estudados,
sdo bastante semelhantes aos candidatos as escolas
médicas da Guanabara, onde 74,5% sdo do sexo
masculino, 94% solteiros, 97% brasileiros e 55%
estavam prestando vestibular de medicina pela pri-
meira vez (Castro, 1968a ¢ 1968b). Uma dife-
renca interessante é que, entre os cariocas, a propor-
¢do de individuos mais velhos é maior que entre os
paulistas.

N

Em relacdo a porcentagem de candidatos do
sexo feminino, nos paises da América Latina, Garcia
(1969), mostra que “como outras varidveis estudadas
na educacfo médica, a proporcdo de mulheres, nas
escolas de medicina, por paises, parece estar afetada
por diferentes fatores, entre e'es, o grau de urba-

izacdo do pais e a magnitude da mudanga social

operada no mesmo, ambos ligados a liberalizagfo
do papel da mulher, quanto a escolha ocupacional”.
Em 1967, a porcentagem de mulheres estudando me-
dicina variava de 5%, na Guatemala, a 33%, na
Venezuela. Porcentagens maiores que as do Brasil
(19% ) foram encontradas em: México, Jamaica,
Chile, Argentina, Republica Dominicana ¢ Vene-
zuela.

Castro (1967), estudando 53,6% dos candida-
tos inscritos aos vestibulares de medicina do Brasil,
encontrou ampla variagdo, na porcentagem de mu-
lheres: de 45,3%, na Faculdade de Medicina da
Universidade Federal de Alagoas, a 9,3% na Facul-
dade de Medicina de Pelotas. A falta de dados
mais completos nfio nos permite interpretagio des-
tas informacGes.

Em comparagdo aos candidatos do presente es-
tudo, o grupo estudado por Castro é: mais velho
(47% do grupo tinha 21 anos ou mais) e apresenta
pequenas diferencas quanto a estado civil e nacio-
nalidade: 94% de solteiros e 98% de brasileiros.

Quanto & presenca em vestibulares anteriores,
existe grande variagdo, que parece estar associada ao
grau de seletividade da instituicio ¢ & sua proximi-
dade de outras faculdades de medicina(®). Assim,

(5) A expressdo “grau de seletividade”, como é aqui utilizada,
néao tem qualquer conotacédo valorativa quanto a nivel de
ensino, ou mezmo quanto a qualidade do corpo discente.
Indica apenas o seguinte: quanto maijor o numero de can-
didatos, mals seletiva a escola. Neste sentido, a unica res-
tricdo que pode ser feita a este indice é a n&o consideracic
dos numeros de vagas das diferentes e:colas, pois a por-
centagem de alunos selecionados depende da razéo do nu-
mero de vagas para 0 numero de candidatos. Porém, o
numero de vagas nio apresenta grande variabilidade nas
diferentes escolas de medicina, e, portanto, o nimero de
candidatos. constitui uma aproximacido ba tante boa do
grau de seletividade das diferentes instituigdes.
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a porcentagem de candidatos que prestaram vestibu-
lares anteriormente foi somente 15% mna Faculdade
de Ciéncias Médicas, na Universidade Catdlica do
Maranh#o, onde havia apenas 51 candidatos. Che-
gou a 49% onde a seletividade era maior: entre
0s 4954 candida‘os do concurso Unico da Guana-
bara. Porcentagens ainda mais altas foram encon-
tradas em faculdades nfo muito seletivas cujo nu-
mero de candidatos ndo atinge mil: Tridngulo Minei-
ro (61%), na Catélica do Paranda (55%) ¢ na
Federal de Juiz de Fora (53,5%), provavelmente de-
vido a acessibilidade destas escolas a candidatos que
competiram em outras escolas.

E estas caracteristicas sdo estdveis ou se alte-
ram de ano para ano? Os comentdrios a seguir
baseiam-se em dados do CESCEM, ainda nfo pu-
blicados.

Em 1970, a composi¢io dos candidatos a Me-
dicina permanecia exatamente a mesma quanto a
naturalidade e estado civil. Por outro lado, o au-
mento de candidatos do sexo feminino estd se pro-
cessando em ritmo mais acelerado que o aumento de
candidatos do sexo masculino. As porcentagens de
candidatos do sexo feminino foram: 25%, em 1966;
30%, em 1970; 31,9%, em 1971 (Oliveira, 1972)
e 37%, em 1972. Gouveia e Havighurst (1969)

Niamero de

mostram que, em 1964, a porcentagem de alunos
femininos nas conclusdes de 29 ciclo era 52,2. E
verdade que grande parte das mogas concluia o curso
normal, o que tornava muito improvavel viessem a
fazer o vestibular de medicina. No curso secunddrio,
apenas 29% dos alunos eram do sexo feminino.

O aumento de 12% de candidatos do sexo fe-
minino, verificado no curto espago de 6 anos, pode
ser interpretado de dois pontos de vista opostos: de
um lado, pode-se considerd-lo como um dos resul-
tados — e, ao mesmo tempo, um dos elementos
condicionadores — de uma tendéncia de emancipa-
¢do feminina, trazendo igualdade de oportunidades
para ambos os sexos. Porém, com maior ceticismo,
pode-se duvidar que a posicdo da mulher esteja,
de fato, se alterando, ¢ interpretar este aumento
percentual como resultante de vm progressivo des-
prestigio da carreira de medicina, que passa, entdo,
a exercer menor atracdo sobre os candidatos do
sexo masculino.

Ha4 dados que indicam estar se processando uma
relativa saturacio do mercado de trabalho para mé-
dicos, nas grandes capitais. Nao ha, porém, mui-
tas informacdes precisas a respeito do reflexo desta
tendéncia sobre as opgdes dos candidatos.

GRAFICO 1

Evolugio da demanda dos cursos de medicina ¢ de outras carreiras bioldgicas no
periodo de 1966 a 1972, entre os candidatos da CESCEM.
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As principais observagdes que podem ser feitas
a partir do grifico I é que: primeiro, a diferenca
absoluta entre o nimero de candidatos 3 medicina e
as demais carreiras diminui ligeiramente; segundo,
o aumento relativo da procura das demais carreiras
¢ muito maior; terceiro, entre 1967 ¢ 1969, hi uma
estagnacdo na procura das escolas de medicina, o
que provavelmente se explica pela introducfio do novo
sistema de opgdes, em 1968, segundo o qual os
candidatos que escolhessem uma carreira em pri-
meira opgdo teriam prioridade no preenchimento das
vagas daquela carreira. Assim, candidatos nio tdo
interessados em medicina, ou muito inseguros a res-
peito da possibilidade de serem convocados para uma
escola médica, passariam a optar por outras car-
reiras, preferencialmente.

Tanto a ligeira tendéncia a uma diminuico re-
lativa na procura da carreira médica, como as even-
tuais mudangas no ritmo do crescimento, ocorridas
de ano para ano, podem ser explicadas em funco
de alteragoes introduzidas no Ambito do CESCEM

— como entrada ou saida de novas escolas ¢ outras

carreiras — e de fatores mais gerais, como as ten-
déncias observadas no mercado de trabalho.
Estas explicagdes permanecem no nivel conje-
tural, uma vez que nio dispomos de informacdes
mais precisas. As informagdes relativas ao CESCEM
incluem as principais escolas de maior prestigio, mas
ndo abrangem a totalidade das escolas de ciéncias
da satde. Em 1966, integravam o CESCEM seis das
sete escolas médicas em funcionamento no Estado
de Sdo Paulo (Leser, 1965). Em 1971, o ntimero
de escolas de medicina em Sdo Paulo atingia um
total de 16 (Vianna, 1971). Seria necessirio conhe-
cer, para cada ano, o total de candidatos aos vesti-
bulares de todas as carreiras, e a propor¢io que
os candidatos a medicina representam neste conjun-
to. Seria necessdrio, também, conhecer os efei‘os da
expansdo do ensino médio, do ensino supletivo e do
ensino superior sobre a natureza da composicio da
clientela que busca os vestibulares. E possivel que
parte das diferengas observadas no perfodo possa ser
explicada por diferengas de origem da clientela.

Outro dado de maior interesse para os que rea-
lizam projecoes da demanda de vagas para o futuro,
€ o que se relaciona com a idade e o nimero de ves-
tibulares anteriores. Em 1970, dos candidatos & me-
dicina do CESCEM, 29% tinham 18 anos ou menos,
e 57% prestavam vestibular pela primeira vez.

Se o ndmero de concluses de 29 ciclo e o nd-
mero de vagas na universidade permanecem os mes-
mos de ano para ano, se a propor¢io de formandos
do secundirio que se dirigissem para a universidade
permanecesse fixa, e se todos os candidatos néo-clas-
sificados voltassem ao vestibular, a proporcdo de
candidatos prestando vestibular pela primeira vez
cairia drasticamente, uma vez que O seu ndamero
permaneceria 0 mesmo, enquanto o nimero de re-
petentes aumentaria sem cessar. Pelo contrario, ve-
rifica-se ligeiro aumento na proporgdo de candidatos
que estdo prestando o primeiro vestibular, o que cer-
tamente resulta do aumento de conclusdes do secun-
ddrio, e, também, provavelmente, do aumento do
niimero de escolas de medicina que oferecem outras
alternativas para os néo-classificados nos anos an‘e-
riores e, ainda, possivelmente, da desisténcia de es-
tudos superiores por parte de um certo nimero de
candidatos que ndo lograram classificacfio anterior-
mente. Por exemplo, em 1969, 4 738 candidatos
do CESCEM ndo conseguiram ser classificados para
as vagas de medicina. Em 1970, 2 187 destes can-
didatos voltaram a prestar o vestibular para medicina
no CESCEM. Mais de 50%, portanto, dirigiam-se
a oufras escolas, outras carreiras ou, talvez, simples-
mente desistiram de estudar. Neste ponto de impor-
tancia crucial, as informagdes disponiveis ndo per-
mitem mais do que simples especulacGes. Trata-se
de uma 4rea em que somente futuras investigacdes
poderdo oferecer indicagbes mais objetivas.

Obviamente; infimeras outras varidveis pode-
riam ser utilizadas para a comparagdo dos grupos,
objeto do presente estudo, com outros grupos de

.interesse. No entanto, as observagdes acima sdo su-

ficientes para pdr em evidéncia a necessidade de
cautela na extrapolacdo dos resultados obtidos, e que
passamos a relatar a seguir.

METODOLOGIA

Para a realizacdio de estudos de validade, uma
sériec de possibilidades estd aberta quanto a crité-
rios utilizados, preditores, grupos de alunos, méto-
dos estatisticos ¢ modos de interpretagdo dos resul-
tados. Cada decisdo deve ser orientada pelo objetivo
especifico visado e levar em consideracio tanto os
principios estatisticos que afetam a interpretabilidade
dos resultados, como a relacdio entre a utilidade dos
dados e o custo de sua obtencio.

Validade do critério: O valor dos resultados do pre-
sente estudo depende da medida em que o critério

utilizado ¢ fidedigno e valido para medir a qualidade
dos alunos, em termos de sucesso no programa para
o qual foram selecionados.

A eventual adocdo de medidas de objetivos mais
abrangentes e mais remolos — aproximando-se mais
diretamente da definicdo de “sucesso profissional” ou,
mais ambiciosamente, de “sucesso vital’ — certa-
mente encontrard dificuldades. Estas nfdo serdo so-
mente de natureza operacional, relativas & obtencdo
de dados, mas também incluirdo problemas relacio-
nados com a propria especificacdo do significado de
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sucesso, que envolve julgamentos de valor sobre os
quais certamente ndo ha consenso.

Se, em ultima andlise, o propdsito do vestibular
para medicina € selecionar os que se tornardo me-
lhores médicos, a verificagdo da realizagfo deste obje-
tivo € extremamente complexa. A profissdo médica
constitui uma ampla gama de ocupagdes, cada uma
das quais exigindo diferente conjunto de capacidades.
As qualidades de um bom neuro-cirurgifio certamente
nfo sdo as mesmas que caracterizam o bom pediatra.

Ainda que se decidisse estudar apenas um ramo
de especializagfio, seria dificil medir o mesmo tipo
de sucesso. Além do problema de conseguir obser-
vadores qualificados para julgar a eficiéncia do mé-
dico, permanecerd o problema da falta de controle
de muitas fontes de variacdo: para uma observagio
cuidadosa de cada médico, seria necessario usar di-
versos observadores, que nem sempre julgam o mes-
mo comportamento da mesma forma. As situacdes
de observacdo também poderiam apresentar grande
variagdo, uma vez que ndo seriam artificialmente
padronizadas.

Se estas dificuldades ji4 ndo fossem suficiente-
mente grandes, hd ainda o problema, que se coloca
de inicio, de localizar um ndmero razodvel de mé-
dicos e conseguir que eles concordem em participar
do estudo. O grupo de formeados que se dirige a
uma especializagdo, a cada ano, nio é suficiente para
a realiza¢do de um estudo de validade. Seria neces-
sdrio incluir formandos de diversas turmas, o que
introduz nova fonte de variacdo, pois o programa
de treinamento na faculdade pode ter sido diferente
de ano para ano.

Dados esses problemas, o desenvolvimento de
novos critérios tem-se concentrado principalmente na
operacionalizacdo do sucesso na faculdade, que, pelo
proprio carater formativo da instituicdo, deveria ser
um indicador de sucesso na vida profissional,

Davis (1965) descreve a tentativa de desenvol-
vimento de um critério mais amplo, que comegou
com a identificagdo de 80 caracteristicas que os pro-
fessores universitirios consideravam relevantes e
observédveis. Posteriormente 407 professores julga-
ram 398 alunos em relacdo a essas caracteristicas
apdés observd-los durante um semestre. A maioria
dos alunos foi julgada por dois professores, perfa-
zendo um total de 698 julgamentos. Usando andlise
fatorial, Davis identificou 16 fatores entre as 80 va-
riaveis, Obteve-se também um julgamento da “dese-
jabilidade geral”, ou seja, uma avaliagdc global da
medida em que o estudante era “o tipo de aluno que
esta instituicdo deveria selecionar”. As varidveis que
obtiveram maiores correlagdes com a ‘“‘desejabilidade
geral” — capacidade intelectual, criatividade, interes-
se intelectual e motivagdo para realizar — também
tiveram correlagdes relativamente altas com notas do

primeiro ano, o que sugére que o uso dessas notas
como critério tem seus méritos.

O estudo de Davis aponta um dos caminhos
possiveis para uma abordagem mais ampla do de-
senvolvimento do critério. Nesta area, conforme sa-
lientou Schrader (1971), muito ainda pode ser rea-
lizado a fim de que os es'udos de validade possam
melhor contribuir para o processo de selegdo. Assim,
poder-se-ia pensar no desenvolvimento de um instru-
mento de medida especialmemnte constituido para a
operacionalizacdo de “sucesso académico” e que, tal-
vez, fosse, em si, um critério mais valido para o
estudo da validade das provas do vestibular. En-
tretanto, no momento, deve-se considerar, além do
custo e das dificuldades inerentes & tarefa, a vanta-
gem de outra alternativa para o critério: as notas
atribuidas pelos professores, medidas que certamente
apresentam grande importincia prética na determi-
nacio da aprovagio e da possibilidade de graduacao.

A este proposito, Moraes ¢ Andrade (1971)
assim se expressam: “Por isso, é bom que se limite
o especialista em selecdo ao modesto estudo de rela-
cdo entre o resultado nas provas no vestibular e o
julgamento que as notas escolares representam. Em
outros termos, o sistema de vestibulares ndo pode
ser melhor, como processo de pré-sele¢do profissio-
nal, do que é a escola, como processo de preparo
profissional ¢ de avaliacdo da futura eficiéncia do
estudante na carreira para a qual se prepara”.

Decidida a utilizacdo das notas, resta a opgdo
entre a nota de uma determinada matéria, a média
do primeiro ano, ou a média das médias de todos os
anos, ou outra combinagdo qualquer. Por diversos
motivos a grande maioria dos estudos de validade
tem utilizado a média do primeiro ano. Em relagéo
as notas de cada matéria, a média é mais fidedigna,
tem um significado mais geral e, certamente, tem
implicacoes praticas mais amplas. Pode-se levantar
objecdo em relacdo a sua falta de “pureza” mas as
notas também nfo estdo isentas deste tipo de pro-
blema. Quanto a média das médias de todos os anos,
a amostra poderd ser seriamente enviesada, se o nil-
mero de desis‘entes for grande no decorrer do curso.
Além disso, pode tratar-se de um refinamento nao
muito necessario. Diversos estudos ndo conseguiram
estabe.ecer diferencas sistematicas nos niveis de coe-
ficientes de validade com médias de primeiro ano e
médias de quatro anos, fornecendo apoio claro para
a prética de usar como critério a média do primeiro
ano (Schrader, 1971).

Naturalmente, as médias apresentam limitacoes
¢ a possibilidade de uso de outras informacGes nfo
deveria ser desprezada. Conforme salientamos acima,
seria especialmente interessante, por exemplo, esten-
der o critério para incluir a medida de outras quali-
dades consideradas importantes para o sucesso na
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vida profissional e até mesmo extra-profissional, des-
de que se adote um modelo educacional com obje-
tivos mais amplos que simplesmente a preparacio de
mao-de-obra para o desenvolvimento econdmico. No
entanto, uma andlise usando as médias como critério

constitui trabalho altamente importante do ponto de

vista pratico, e uma primeira abordagem indispen-
savel antes do empreendimento de trabalhos tedricos
mais amplos e mais ambiciosos.

Fidedignidade do critério: A interpretacdo dos resul-
tados obtidos deve levar em considera¢io que as
notas apresentam limitacdes também do ponto de
vista da sua propria fidedignidade. N#o fossem sobe-
jamente conhecidas as instabilidades a que estd su-
jeita a atribuicio de notas, seria necessario investigar
mais profundamente alguns indicios de imprecisdo
que os dados colhidos sugerem.

Por exemlpo, a porcentagem de alunos aprova-
dos em todas as matérias varia de 54% na Escola
B a 100% na Escola C. Como € pouco . provavel
que os alunos difiram tanto, em relagdo a dedicagdo
ao estudo ou a capacidade de aprender, a hipétese
explicativa mais plausivel estd na diferenga de cri-
térios e padrdes para aprovagdo. Outra informacéo
que corrobora esta hipdtese é que a porcentagem de
alunos aprovados sem exame final varia de 0,0 (na
escola B) a 100 (na escola D), incluindo 23 (es-
cola F), 29 (escola C), 52 (escola E) e 76 (es-
cola A).

Nada disso diminui a importancia pratica das

notas, mas o conhecimento desta instabilidade deve
levar o pesquisador a esperar que a estimativa das
notas da faculdade, feita a partir das provas do ves-
tibular, nfio possa atingir eficiéncia perfeita, sofren-
do as conseqiiéncias desta instabilidade.
Escolha dos grupos: Schrader (1971) recomenda
que, em vista das flutuagBes amostrais dos coefi-
cientes de correlagdo, se use um ndmero minimo de
100 estudantes para um estudo de validade.

Considerando o numero reduzido de alunos
admitidos anualmente em cada uma das faculdades
analisadas, poder-se-ia preferir agrupar as seis es-
colas para fins de estudo. No entanto, considerando
que as diferencas de porcentagem de aprovacio cons-
tituem apenas um dos indicios da heterogeneidade
entre os sistemas de promocdo das escolas, preferiu-
se a utilizagdo de grupos isolados, embora menores
do que seria desejavel.

Optou-se, também, por ndo agrupar alunos de
anos subseqiientes da mesma escola, por causa das
alteragdes curriculares introduzidas de ano para ano,
e da impossibilidade de comparar resultados de vesti-
bulares diferentes. Novos testes sdo usados em cada
vestibular e, embora sejam construidos visando os
mesmos objetivos, nfo precisam ser estatisticamente
escalonados, porque o resultado de um vestibular s6

¢é considerado para a matricula do ano a que se
refere.

Escolha de preditores: Os estudos americanos geral-
mente incluem um indicador de aproveitamento na
escola secundaria que pode ser a nota bruta, ou uma
nota transformada para-uma escala comum que in-
corpora as diferencas de critérios entre as escolas,
ou, ainda, a posicdo do aluno na ordem de classi-
ficacdo de seus colegas de “high school”. Estes in-
dicadores tém-se revelado os melhores preditores de
sucesso nas universidades, ¢ a informagéo neles con-
tida geralmente exerce influéncia ponderavel nas de-
cisdes de selecdo.

No Brasil, talvez por excessiva desconfianca da
objetividade de julgamento dos professores, as notas
da escola secundaria néo tém sido tomadas em con-
sideragfo (o que tem suas vantagens, pois o resulta-
do de pesquisas indica que o uso exclusivo de testes
provavelmente resulta numa selegdo mais democra-
tica). De qualquer forma, seria interessante verificar
se, também entre nés, os fatores explicativos do su-
cesso na escola secundéria sfo os mesmos que expli--
cam o comportamento na universidade.

No presente estudo, ndo foi possivel realizar essa
investigagdo, pois ndo havia informacgdes disponiveis
a respeito. Pudemos, no entanto, incluir todas as
varidveis que sdo efetivamente consideradas para a
sele¢do: as notas das nove provas realizadas.

Além delas, foram estudadas:
a) Ordem de opcio atendida. As vagas de um

curso eram preenchidas, obedecendo a classificagdo
dos candidatos que optaram por aquele curso, inde-
pendentemente da ordem desta opgdo. Suponhamos
que o candidato I indicasse a escola A como a pri-
meira opg¢do e a escola B como segunda; e que o can-
didato II indicasse a escola B como primeira opgédo
e a escola A como segunda. Suponhamos que can-
didatos com notas mais altas que as dos candidatos
I e II j4 tivessem preenchido todas as vagas da esco-
la A, mas restasse ainda uma vaga da escola B. Se
o candidato I tivesse notas mais altas que o candi-
dato II, ele seria o convocado, apesar de a escola B
ser a sua segunda op¢do ¢ a primeira opgdo do can-
didato II. : 4

Este sistema de opgOes foi uma inovagdo intro-
duzida pelo CESCEM no vestibular unificado de
1965. Alguns anos depois, levantou-se a hipotese
que o aluno, que se matricula em escola que ndo € a
sua primeira opgdo, fica frustrado e apresenta um
rendimento inferior no curso. Ao que parece, quan-
do se trata de cursos de outras carreiras, os candi-
datos que preferiam medicina realmente se desinte-
ressam e tendem a desistir da faculdade na qual se
matricularam em segunda opgéo.

A este respeito, o CESCEM coletou dados, que
o levaram a alterar o sistema de opcdes, em 1968,
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passatdo a dar prioridade aos candidatos de primeira
opcio na carreira.(8) Resta saber se o que ocorre
entre carreiras também se verifica entre escolas da
mesma carreira.

b) Numero de vestibulares prestados anterior-
mente. O candidato pode apresentar-se ao vestibular
quantas vezes desejar. Um aluno que termina o co-
légio e presta o vestibular imediatamente a seguir,
compete com outro que teve oportunidade de passar
um ano, ou mais, dedicando-se exclusivamente a pre-
paragdo para o vestibular. Se os resultados obtidos
nas provas foram os mesmos, é possivel que o pri-
meiro aluno tenha mais capacidade de aprender que
o segundo, visto conseguir realizagdo igual, em me-
nos tempo ¢ com menor experiéncia e pratica. Como
conseqiiéncia encontrariamos uma associa¢fo negati-
va entre o ndmero de vestibulares prestados antes da
admissdo a faculdade e o sucesso escolar subseqiien-
te. Leser (1962) sugeriu a conveniéncia de estudar
esta relacéo. :

Uma universidade, adaptada a revolucdo perma-
nente do conhecimento cientifico, requer de seus es-
tudantes muito mais que o dominio passivo de grande
cabedal de conhecimentos, requer a capacidade de
assimilacdo de novas idéias ¢ de novas formas de
manipuld-las. Se um ano ou mais de preparacdo
intensiva para o vestibular for 1til para o desenvol-
vimento da capacidade intelectual do aluno, € justo
que os candidatos repeten‘es consigam melhores clas-
sificacdes. Se, no entanto, esta preparagio sé con-
seguir um aumento passivo da extensfio dos conheci-
mentos, ndo se justifica igualdade de condigdes de
exame para candidatos que nfo tiveram igualdade de
condicdes de preparo.

c¢) Idade, outra varidavel estudada. Estreita-
mente relacionada com o nimero de vestibulares ja
prestados, ela também pode apresentar implicacbes
em outro sentido: o investimento na educacio dos

(6) Dentro do grupo dos que optaram por determinada car-
reira, 0 preenchimento das vagas continua a ser feito obe-
decendo rigorosamente a classificacdo, independentemente
da ordem de opg¢ido da escola. Assim, se o candidato I
optasse em primeiro lugar por medicina e, em segundo,
por biologia, s6 seria convocado para biologia, se o nu-
mero dos que tivessem feito a primeira op¢do por biolo-
gia fosse inferior ao numero de vagas daquela carreira.
Mas, nas escolas (nos cursos) de medicina, ele teria prio-
ridade sobre os outros candidatos cujas notas fossem infe-
riores as dele, ainda que esses candidatos tivessem indi-
cado como primeira opgldo um curso que fosse a segunda
opc¢édo do candidato 1.

mais jovens resulta mais produtivo, ja que sua espé-
ranca de vida é maior. No entanto, as questdes de
valor implicitas nesta proposi¢do nio causaram preo-
cupaciio no caso, pois a amplitude de variacdo da
idade dos vestibulandos ¢ relativamente pequena.

O tratamento estatistico: Nos estudos de validade tra-
dicionais, a analise estatistica mais usada é o calculo
da equacdo de regressdo linear multipla, que deter-
mina pesos para cada preditor, de forma que o desvio
padrdo dos erros de predicdo serd minimo para o
grupo estudado. Assim, os tamanhos relativos dos
pesos dos escores padronizados dos varios preditores
caracterizam a importancia de cada varidvel inde-
pendente na determinacfio da varidvel dependente: o
critério.

No entanto, estes pesos podem ser dificeis de
interpretar, pois, conforme assinala Schrader (1971),
pode acontecer que os pesos de um ou mais predi-
tores paregam sem sentido. Ocasionalmente, um dos
preditores terd peso negativo, embora escores altos
naquela varidvel representem uma caracteristica de-
sejavel. Quando as predicOes sfo realizadas para
uso na selegdo, coloca~se a questdo da razoabilidade
de se permitic que um resultado ruim numa prova
aumente a nota estimada do candidato. Nestes casos,
a recomendagdo de Schrader é recomputar a equacio,
com a exclusdo do preditor que recebeu peso nega-
tivo, solucdo que nos parece discutivel. Melhor se-
ria proceder a uma “validacdo cruzada”, para veri-
ficar se os pesos se mantém em outra amostra, isto
porque os pesos derivados por regressdo mdltipla
maximizam a correlagdo multipla entre preditores e
critério para o conjunio de medidas no qual os pesos
sdo derivados. Assim, estes pesos sdo influenciados
ndo sb pelas covaridncias “verdadeiras” entre as va-
ridveis, mas também pelas covarilincias casuais, que
variam de uma amostra para outra (Wang & Stanley,
1970).

Por estes motivos, preferiu-se aguardar a reu-
nido de resultados de outros anos, para que se pudes-
se realizar um estudo mais definitivo sobre a valida-
de dos pesos. No presente relatdrio, restringimo-nos
ao uso de coeficientes de validade, para descrever a
relagdo entre as varidveis preditoras e as médias do
priméiro ano da faculdade, indicando o grau em que
altas posicoes numa distribuicdo estdo associadas a
altas posicdes em outras. Usamos o “r” de Pearson
(coeficiente momento-produto) sobre o qual pode-
mos realizar inferéncias, quando pressupomos distri-
bui¢do normal bivariada,



RESULTADOS

A) Opgio:

Antes de examinar a correlacdo obtida entre
opgdo e notas, € interessante verificar a distribuicdo
de opg¢des nas diversas escolas. Todos os candidatos
admitidos haviam indicado a Medicina como sua

primeira op¢iio: nfo hé, portanto, variagdo da ordem
de opgdes por uma ou outra carreira. Ja em relacdo
as escolas, o quadro que se observa ¢ diferente: em
quatro escolas a amplitude de variacdo da opcdo
atendida é grande, conforme se pode observar na Ta-
bela IIL

TABELA I
PORCENTAGENS DE ALUNOS, SEGUNDO A FACULDADE E A ORDEM DA

OPCAO ATENDIDA,

1966

Faculdade
A B c D E F
Opcho

1 100 9 0 1 13 35

2 0 0 100 1 6 15

3 0 23 0 4 36 49

4 0 52 0 32 43 o

] 0o’ 16 0 25 0 0

8 0 0 0 36 1 0

N= 97 90 91 69 69 79
Pode parecer estranha coincidéncia que todos os cunstincias da vida metropolitana, envolvendo aspec-
alunos da escola A a tenham indicado como primei- tos extra-escolares. Ha estudantes que afirmam que,
ra op¢do, e que para todos os alunos da escola C, na Capital, ha oportunidades de trabalho, que pode
esta escola fosse a sua segunda opgéo. ser realizado concomitantemente ao curso. Nao dis-
Isto, no entanto, é facilmente explicivel pela pomos de dados para confirmar ou rejeitar esta afir-
analise da Tabela IV. A escola A e a escola C estdo macdo, mas o fato é que, por essa expectativa, ou
localizadas na Capital, onde a maioria dos estudan- por outras razdes, as opgdes dos candidatos concen-
tes prefere estudar. Os motivos desta preferéncia sdo tram-se macicamente na escola A, como primeira €s-
de natureza variada e podem ser vélidos ou nio. Al- colha, e na escola C, como segunda. Quanto as
guns sdo diretamente relacionados com o ensino ofe- opgdes seguintes, hd uma distribui¢io maior entre

recido por estas escolas, e outros se referem a cir- as escolas.
TABELA IV

NUMERO DE CANDIDATOS, SEGUNDO AS ESCOLAS PELAS QUAIS

OPTARAM E A ORDEM DESTAS OPCOES.

1966

Opgdes 1® 28 32 44 5. 6.
Escolas

A 3 356 642 155 53 74 62
B 90 50 78 1254 1 085 644
c 144 3179 667 161 o 67
D 50 56 128 402 1118 1 982
E 150 118 700 1 559 1 039 434
F 516 246 1 678 561 465 518

De acordo com o mecanismo das opgdes, os
candidatos sdo convocados pela ordem de classifi-
cagfio. O primeiro classificado serd convocado para
a sua primeira opgao, que pode ter sido qualquer
das seis escolas, mas a probabilidade de que tenha
sido a escola A é 0,72, enquanto que a probabilidade
de que tenha sido a escola F € 0,11. Assim, os pri-
meiros candidatos vdo sendo convocados para sua

escola de primeira opgdo. Como a escola A é a
primeira op¢io da maior parte dos candidatos, suas
vagas acabam sendo preenchidas antes do preenchi-
mento completo das demais. A seguir, o préximo
candidato classificado serd convocado para a escola
de sua primeira opgo, a menos que esta seja a es-
cola A. Neste caso, ele € convocado para sua se-
gunda opg¢do que, para a maioria dos candidatos, é
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a escola C. Desta forma, o processo continua até o
completo preenchimento  das vagas de todas as esco-
las, gerando as -distribuigdés observadas na tabela
acima. . : :

A questdo proposta entdo é: o aluno que se-

7

matricula em escola'que nfo é sua primeira opgio
fica  decepcionado e dedica-se menos ac estudo? Se
for verdadeira esta proposigfo, haverd uma correla-
¢do negativa. entre ordem de opg¢do atendida e média
de notas no 19 ano da faculdade. Isto é, quanto
mais. alta a opgfo atendida, quanto mais distante da
primeira opgdo, tanto mais baixas as notas na facul-
dade. Grande nimero de investigacdes tem sido de-

dedicado a estabelecer relagbes funcionais entre in‘e-

resse e aprendizagem. Nessas pesquisas, um proble-

ma dificil de ser solucionado é a operacionalizagio

de-interesse. A opgdo pode certamente.ser tomada
como uma medida de preferéncia e de:interesse —
muito melhor que as medidas obtidas comumente.
através de questiondrios, visto que a expressdo exata.
da preferéncia apresenta a méaxima vantagem para
o candidato, pois dela dependerd. uma decjsdo de
vital importancia para ele. ‘Néo se coloca em ques~
tdo se o individuo tem maijor interesse pela escola
de sua primeira opgdo do que pela de sua segunda
opcido. O que se procura investigar é se a diferenca
entre o interesse por cada uma das escolas atinge
intensidade suficientemente grande para -influenciar
as notas obtidas na faculdade. Esta suposi¢cdo ndo

" enconfra apoio nos dados observados na Tabela V,

onde apenas o coeficiente obtido na escola F ¢ sig-
nificativo. '

.- - - TABELA V.

COEFICIENTES DE CORRELAGAO

ENTRE A ORDEM DA OPCAO ATENDIDA

E A MEDIA DAS NOTAS DO 1.° ANO NA FACULDADE, 1966

Escola r n
A — 97
B —0,04 90
C — 90
D -—0,10 - 69
E ) 0,01 . 69, .
Fo | —ome o o

v * significativo, « -= 0,05

 Os coeficientes das escolas B, D ¢ E sdo tio
pequenos que ndo nos autorizam a rejeitar a hipé-
tese de que tenham ocorrido por acaso. Assim, é
pequena a probabilidade de a correlagdo “verdadei-
ra” ser diferente’ de zero, ndo havendo, portanto, ne-
nhuma relagdo sistemética entre as varidveis.

Conforme se observa na Tabela ITI, somente na
escola F existe um nlimero consideravel de primeiras
¢ segundas opcBes. E € justamente esta escola que
apresenta a maior correlagio da Tabela V.

A interpretacfo destes resultados deve ser obje-
to de cautela. A motivagio e o interesse nio tém
influéncia no rendimento académico? Ou a opgio
nio constitui uma operacionalizagdo adequada de
interesse? Estaria a opg¢do sendo determinada por
aspectos acidentalmente relacionados com a escola,
nao traduzindo interesse pela situagdo especifica de
aprendizagem? Ou as diferengas de interesse entre
as escolas sdo tdo pequenas que todas elas se apre-
sentam quase que igualmente desejaveis para o can-
didato? (E preciso levar em consideragio que a
quantificagdo desta varidvel ¢ realizada numa escala
ordinal. Esta hipétese é a que melhor explica o
fato de a escola F ter correlagdo significativa_e as
demais ndo o terem: a diferenca de interesse se apre-
sentaria entre a primeira e as outras opgdes, todas
as demais se colocando num nivel igual de deseja-

bilidade.) Ou, por um processo explicado pela teo-
ria da dissondncia cogiitiva, o interesse, manifestado
antes da realizagdo do vestibular, s¢ altera, depois
da convocagdo para determinada escola, que passa
a ser percebida como a’mais dé¢sejavel entre todas?
Ou talvez ocorra que os candidatos de op¢do mais
alta obtém ‘as mesmas notas que os de opgdo mais’
baixa porque, embora menos dedicados, ‘apresentam
maior capacidade. ,

Esta ultima’ explicagdo s6 poderia ser confir-
mada se houvesse uma correlagdo Ppositiva entre
escore no vestibular (indicador de capacidade) e
opcdo atendida. Pelo contrdrio, a observagdo da
Tabela IV e o conhecimento do sistema de opgoes
nos leva a esperar que, havendo correlagio entre estas
duas varidveis, ela serd negativa. De fato, nas quatro
faculdades em que a ordem de opg¢do atendida apre-
sentou variacdo, das 36 correlagdes com cada uma
das nove provas do vestibular, 24 sdo negativas.

O estudo da correlacdo parcial entre opgdo e
nota na faculdade, controlando os escores no ves-
tibular, teria interesse meramente académico, is‘o
porque, para as escolas menos preocupadas, ha duas
estratégias possiveis: dar preferéncia ao candidato
com escores mais altos, qualquer que seja a posi-
¢do que a‘escola ocupe entre as opgdes destes candi-
datos (sistema atual), ‘ou preferir o candidato que
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indique a escola como primeira opgdo, qualquer que
seja o escore por ele obtido. Ndo se coloca, por-
tanto, a possibilidade de escolher, entre candidatos
com escores iguais, aqueles de opgdo mais baixa.

Como vimos, a pequena correlagido pode ser in-
terpretada de diversas maneiras, mas qualquer que
seja a interpretacdo aceita, ela fornece apoio ao
sistema que vem sendo adotado.

B) Nimero de vestibulares prestados
anteriormente:

Pode ser observado, na Tabela II, que a maior

parte dos candidatos admitidos estava prestando seu
primeiro ou segundo vestibular. Conforme ja tive-
mos oportunidade de assinalar, é de supor que can-
didatos que estejam prestando o segundo vestibular
tenham dedicado mais tempo a preparagdo para o
exame. Levantou-se a hipétese de que, se estes can-
didatos obtiveram escores iguais aos dos que prestam
o vestibular pela primeira vez, sua capacidade ¢ me-
nor. Por isso, é de esperar que, embora tivessem
conseguido, no vestibular, .escores suficientemente
altos para serem admtidos, na faculdade, suas notas
de primeiro ano seriam mais baixas.

TABELA VI

COEFIC'ENTES I't CORRELACAO ENTRE O NUMERO DE VESTIBULARES
PRESTADOS ANTERIORMENTE E A MEDIA DAS NOTAS DO

1.0 ANO

NA FACULDADE,

1966

Escola

r

HY oW b

F

—0,24*
—0,38*
—0,05
—0,04
—0,27*
—0,07

97
90
90
69
69
79

* significativo, «« = 0,05

A Tabela VI mostra ser a hipdtese confirmada
em trés faculdades. Nas demais, embora as correla-
¢Oes sejam muito pequenas, todas sdo na mesma di-
recdo: negativas.

- Com base nestes dados poder-se-ia julgar con-
veniente conceder, aos candidatos que prestar seu
primeiro vestibular, uma pequena vantagem em re-
lacdo aos demais. Um sistema. deste tipo poderia,
em principio, ser mais democritico, porque procura
compensar a desigualdade de oportunidades de pre-
paro. No entanto, qualquer decisdo neste sentido
precisaria ser precedida de um estudo extremamente
cauteloso de outras varidveis em jogo. Seria con-
veniente, por exemplo, levar em consideragido que é
provéavel que a atribuiciio de um carater mais defini-

tivo ao resultado de cada exame, pela diminuicdo da
probabilidade de selecdo nos exames dos anos se-
guintes, venha a agravar o problema emocional ge-
rado pela desmedida valorizagdo da entrada em cer-
tas faculdades.

C) Idade:

A dlstrlbulgao por idades, nas diversas faculda-
des, ja foi aprec1ada na Tabela I. Havendo, entre
os alunos maiores proporgdes de mais jovens do que
entre os candldatos, pode-se inferir uma correlagdo
negativa entre idade e escore global no vestibular. E
razoavel supor .que o mesmo ocorra com as notas
na faculdade, como, de fato, se ver1f1ca na Tabela
VII onde apenas uma correlagao ndo é negativa.

TABELA VII
COEFICIENTES DE CORRELACAO ENTRE A IDADE E A MEDIA DAS

NOTAS DO 1.

ANO NA FACULDADE, 1966 -

Escola

r

n

80 a® >

F

—0,59*%
—0,39*
0,01
—0,12
—0,01
—0,25*

-
90. .
90

69

69

79

* significativo, «« = 0,05

A varidvel idade, aparentemente simples, é das
mais dificeis de interpretar. A amplitude de variago

é pequena: entre. os candidatos admitidos em cada
escola (A, B, C, D, E, F), os mais velhos tinham
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32, 25, 29, 27, 40, 24 anos, respectivamente. A
média das idades em cada escola é 18,8; 20,0; 19,5;
19,6; 19,9; 19,3, respectivamente. Na escola A ¢ na
escola E, onde h4d alunos com mais de 30 anos,
estes constituem casos isolados. A grande maioria
dos alunos situava-se na faixa etiria de 18 a 20
anos. Portanto, a correlagdo ndo pode ser explicada
por um declinio fisico ou mental.

Uma hip6tese comumente levantada é a de que
individuos mais velhos seriam mais criticos e menos
dispostos a se sujeitar as “regras do jogo” e aos ri-
tuais académicos de uma escola que pressupde imatu-
ridade do aluno. Nio nos parece que este fator seja
importante, ja que as diferencas de grau de maturi-
dade dos candidatos nfio devem ser tdo grandes, na
faixa dos 18 aos 20 anos.

O que parece explicar a Tabela VII € que indi-
viduos que conseguem a) chegar ao vestibular aos 17
ou 18 anos, isto é, sem um minimo de atraso na his-
téria educacional, ¢ b) ser admitidos na universidade
— demonstrando que aprenderam tanto quanto os
individuos mais velhos, que presumivelmente estive-
veram “expostos” a oportunidade de aprendizagem
durante um periodo mais longo — sfo justamente
os jovens cuja situacio sécio-econémica e ambiente
cultural, aliados as caracteristicas individuais de ca-
pacidade e motivacdo, atuam no sentido de criar
melhores condicdes para a aprendizagem na univer-
sidade.

Resta apenas registrar que esta observagéo ¢
bastante comum na literatura educacional. O mes-
mo foi observado na Faculdade de Medicina Veteri-
néria, por exemplo (Barroso, Ribeiro Netto & Coe-
tho, 1970).

D) Os escores do vestibular

E neles que reside nosso maior interesse, pois
constituem as medidas efetivamente utilizadas para
selecdo. As nove provas do vestibular de 1966 fo-
ram elaboradas por equipes de especialistas, visando
a construcio de instrumentos que constituissem amos-
tras representativas das situagdes problemdticas, que
viriam a exigir comportamento inteligente do estu-
dante ao iniciar um curso universitdrio, e represen-
tativas também dos conhecimentos considerados pré-
requisitos para os estudos superiores. O nimero de
questdes de cada prova variava de 50 a 150, sendo
todas de escolha miltipla, com cinco alternativas
cada uma. Disto resultou a obtengdo de resultados
altamente fidedignos. Estudos empiricos, realizados
rotineiramente, com o uso da férmula K-R-20 (Kuder
& Richardson, 1937) tém fornecido valores en‘re
0,83 ¢ 0,91. .

Com o planejamento cuidadoso das provas,
procurou-se estabelecer a sua validade de contetdo.
Restava verificar sua validade preditiva das notas na
faculdade, sintetizada nos coeficientes de correlagdo
multipla apresentados na Tabela VIII, onde quatro
das correlagdes sdo significativas.

TABELA VIII

COEFICIENTES: DE CORRELACAO MULTIPLA ENTRE OS ESCORES
DAS PROVAS DO VESTIBULAR E A MEDIA DAS NOTAS
DO 1. ANO NA FACULDADE, 1966

Escola R

Numero de
n varidveis

0,43
0,35+
0,31
0,52+
0,34

4 B U a & »

0,57*

97
90
90
69
69
79

© O © o & ©

* significativo, «« = 0,05

A interpretacdo dos coeficientes desta tabela
pode ser feita sob diversos &ngulos. Em primeiro
lugar, podemos compari-los aos coeficientes obtidos
em cerca de 1 000 estudos semelhantes, de validade
preditiva de instrumentos de selecio de estudantes
universitarios: a média das correlagbes miltiplas ob-
tidas foi aproximadamente 0,55 (Fishman, 1967) (7).
(7) Parece, portanto, que o comportamento medido com as

notas da faculdade resulta de uma complexidade de fato-
res que e.capam, em Dparte, & possibilidade de predicio

através do uso de provas de conhecimento e dz aptidio.
Variaveis muito menos complexas do que esta néo sio

Seria necessario dispor de maiores informagdes sobre
cada um desses estudos, para verificar se realmente
seus resultados sdo compardveis aos do presente
estudo.

A maior dificuldade para interpretacdo dos coe-
ficientes de correlagdo, como medida de- validade

preditas com maior precisdo: Nunnally (1967) lembra que
“os testes de Nivel Intelectual, sdo tdo preditivos das notas
na faculdade duatro anos depois, como as predicdes dos
meteorologistas a respeito do tempo em Chicago, com dez-
dias de antecedéncia”.
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preditiva, é que a magnitude do coeficiente é gran-
demente influenciada pelo grau de heterogeneidade
da amostra. Este é um problema sério, pois o coe-
ficiente, sendo calculado num grupo altamente sele-
cionado — e, portanto, muito homogéneo — subes-
tima a validade que o instrumento tem quando.apli-
cado a um grupo ndo selecionado, onde a varifncia
€ maior, o que é justamente o caso do vestibular, A
subestimag@o serd tanto maior quanto mais altamente
selecionado for o grupo no qual o coeficiente é cal-
culado.

A teoria estatistica relacionada com os efeitos
da selegdo foi desenvolvida por Pearson ¢ é apre-
sentada nos bons textos de teoria psicométrica, entre
os -quais Gulliksen (1950) e Lord e Novick (1968).
A finalidade dos testes do vestibular é discriminar,
com a maior precisdo possivel, entre os candidatos,
os que apresentam maior capacidade para o traba-
lho académico. Mas as notas na faculdade, utilizadas
como critério para verificar se este objetivo estd sen-
do alcangado, s6 existem para o grupo dos alunos se-
lecionados, o que envolve consideravel restricio da
amplitude de variac@o, tanto na distribuicio dos es-
cores preditores, quanto na distribuicdo das notas
que seriam obtidas se se permitisse a todos os can-
adatos cursarem a faculdade. Como conseqiiéncia
desta restrigao sistemdtica, a variincia total do cri-
terio sera reauzida, mas a variancia do erro ndo sera
aretaaa, o que implica, necessariamente, numa redu-
¢ao ao coewciene de correlagdo, que, elevado ao
yuadrado, expressa a proporcao da varidncia totai
uc uma astrivugao que se pode predizer a partir da
outra distribuicdo. Num caso extremo, a restrigao
pode ser tdo grande, que somente individuos que
obtenham um certo escore x serfio admitidos. Todos
0s individuos terdo a mesma nota predita, e o coe-
nciente de correlagdo sera zero.

Para se ter uma idéia do efeito da selegdo, um
exempio teorico ¢ um empirico poderio ser utess.
D¢ O UCSVIO padrao Ao grupo selecionado for iguar a
U,/U do aesvio padrao do grupo original, ¢ o coefi-
viedle de vanaaue ao grupo onginas 1or U,64, amnaa
{que naaa mais se aitere, O coerciente de vaidade
Lompulado no grupo seiecionado serd U,50. INa pra-
Lica, as colsas se compucam, porque a selegdo nao €
Lelta com base numa variaves unica, e as distribuigoes
aos dados nem sempre se enquadram nos pressupos-
10s do modelo subjacentes as férmuias empregadas
para o caiculo da correlagio que seria obtida num
grupo cuja variincia fosse diferente.

~ No entanto, os resultados obtidos por Thorn-
dike (1949) confirmam plenamente as deducdes da

teoria. Durante a segunda Guerra Mundial adminis-
trou-se¢ uma série de testes a pilotos americanos antes
de serem submetidos ao treinamento regular. Os coe-
ficientes de validade foram computados usando o
resultado do treinamento como critério. O escore glo-
bal dos testes tinha um coeficiente de validade igual
a 0,64, quando computado no grupo dos 1 036 in-
dividuos submetidos ao treinamento preliminar. Num
grupo altamente selecionado — os 136 alunos que
obtiveram os melhores resultados nos testes — este
coeficiente caiu para 0,18. Naturalmente, a expres-
sdo da capacidade do instrumento de discriminar
os que serdo bem sucedidos (sua validade) é de 0,64.
Se tivessem sido aceitos apenas os 13% melhores
— que é o que ocorre na maioria das situagdes pra-
ticas — o ‘coeficiente obtido seria 0,18, pois, para
os demais individuos, ndo haveria resultado do trei-
namento para correlacionar com o resultado do teste.
Este coeficiente expressa a capacidade do ins'ru-
mento para diferenciar dentro do grupo selecionado,
0 que realmente ndo interessa, pois saber se o indi-
viduo selecionado vai tirar nota 7 ou 8 na facul-
dade tem muito menos importancia do que saber se
o grupo selecionado tem melhor desempenho do que
teria o grupo ndo admitido.

Schrader (1971) também apresenta grande
quantidade de dados que mostram como a hetero-
geneidade do grupo realmente precisa ser levada em
considera¢do na interpretagdo do coeficiente de va-
lidade. Entre os dados por ele apresentados, hd, por
exemplo, as medidas das correlagdes multiplas obti-
das em dois grupos de faculdades: o primeiro, for-
mado por 18 faculdades altamente seletivas (média
acima de 600 e desvio-padrdo menor que 65, no SAT-
verbal), e o segundo, tormado por 43 faculdades nas
quais o desvio-padrdo deste teste era 85 ou mais.
No primeiro grupo, a mediana das correlagdes obtidas
foi 0,46, ¢ no segundo 0,61.

Se a variancia do grupo selecionado e a varian-
cia do grupo de candidatos forem conhecidas, equa-
cdes de corregdo podem ser aplicadas aos coeficientes
de correlagfio obtidos. O uso destas equagdes envolve
pressupostos que talvez ndo se apliquem aos nossos
dados. Por isto, preferimos apenas registrar que as
correlagdes apresentadas sdo subestimativas das cor-
relagdes que seriam obtidas no grupo que realmente
interessa.

De acordo com o que acima foi dito, poder-se-ia
esperar que, como conseqiiéncia do proprio proces-
so de selecdo, o grupo de alunos selecionados para
cada uma das faculdades de medicina resultasse muito
homogéneo em relagdo as varidveis usadas para clas-
sificagdo. Neste processo altamente competitivo, ha
uma razio de. 8,69 candidatos para cada vaga. A
selegdo é realizada em funco do escore global, que
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mente menos reduzida. Ainda assim, a restricdo é
consideravel, conforme se pode observar na Tabe-
la IX.

¢ a soma algébrica dos escores ponderados de cada
prova. Isto faz com que as provas de menor ponde-
ragdo tenham a sua amplitude de variagdo relativa-

TABELA IX

DESVIO PADRAO DOS ESCORES DE ALGUMAS PROVAS DE 1966

Grupo || Candidatos admitidos & escola:
Candi- | | | | P
Prova datos | & 1 B | © 1 D | =®E | F
Nivel Intelectual 15,40 12,82 \ 10,71 !l 11,89 11,46 J| 12,69 ll 12,13
Fisica 10,45 6,83 l 544 I 5,53 ' 6,29 5,18 I[ 6,08
Quimica 312,33 ‘ 4,97 |‘ 5,38 ll 5,48 7,00 5,38 { 5,72
Portugués 15,16 | 11,98 I] 9,91 l[ 10,27 11,41 13,03 { 10,11
Inglés 12,60 9,79 :I 11,07 :| 9,91 12,11 | 11,23 ! 10,00
TABELA X
MEDIA DOS ESCORES LR ALGUMAS PROVAS DE 1966
Grupo I] Candidatos admitidos & escola:
Candi- | | | I | !
Prova datos | A | B | _C | D | E | F
Fisica 30,54 54,76 42,35 49,21 42,16 43,58 47,61
Quimica 34,85 58,25 50,98 54,62 49,06 50,46 53,61
Portugués 55,35 78,96 68,37 74,06 65,46 69,65 70,16
Inglés 33,20 54,34 44,76 48,79 42,23 46,83 46,73
Nivel Intelectual 78,30 103,11 89,67 95,39 89,80 92,14 91,32

‘Na Tabela X, verifica-se nitidamente um fato
que também ocorre quando o vestibular nfo é uni-
ficado: as escolas mais procuradas acabam selecio-
nando os alunos mais qualificados. As diferengas
de médias na Tabela X podem ser facilmente com-
preendidas se se examina a ordem de opcdo dos can-
didatos (Ver Tabela IV).

Dois escores globais iguais podem ser o resul-
tado de diferentes combinagGes de escores de prova.
Isto implica em que os candidatos que obtenham
escores mais altos ndo terdo, necessariamente, escores
mais altos em cada uma das provas. Ainda assim,
0 que se observa na Tabela X é que, para todas as
provas ai incluidas, — e estas sfo as provas para as
quais dispinhamos da média calculada para os can-
didatos — as médias mais altas sdo as da escola A,
vindo a seguir as da escola C. E preciso nio esque-
cer que se trata ai de médias, havendo grande super-
posi¢do entre as distribuicdes das notas. Na prova
de Fisica, por exemplo, o menor escore entre os
alunos da escola A foi 36, que é um escore menor
que as médias dos alunos de qualquer das outras
escolas. Por outro lado, os mais altos escores de
Fisica, observados entre os alunos das diversas es-
colas, € quase igual ou superior ao escore médio dos

alunos da escola A: 61, 62, 54, 55 ¢ 60, nas escolas
B, C, D, E e F, respectivamente.

Nos grupos estudados, a restrigdo de amplitude
de variacdo é apenas a causada pela selecdo. Pratica-
mente ndo hd restricio causada por desisténcia do
curso. Nas escolas A, C e F, os coeficientes de cor-
relacdo foram ligeiramente diminuidos pela presenca
de alunos desistentes (um em cada escola) aos quais
se atribuiu a média zero no 19 ano, mas que, na
realidade, ndo sdo individuos incapazes para os estu-
dos superiores, como esta nota poderia fazer supor.

2

A prop6sito, € interessante observar que esta
porcentagem de desisténcia é extraordinariamente
pequena no quadro do ensino superior brasileiro. Na
Faculdade de Medicina Veteriniria da USP, por
exemplo, registrou-se 35,8% de desistentes entre os
alunos admitidos em 1966 (Barroso, Ribeiro Netto
& Coelho, 1970). Durand (1968) encontrou um
indice de 15% de evasfo, reunindo todas as séries
de todos os ramos do ensino superior no Estado de
Sdo Paulo, em 1966. Se fosse isolada a 12 série, é
provavel que o indice fosse muito mais alto. Basean-
do-se nas porcentagens de aprovagdes, Durand afirma
que o abandono “é muito mais sensivel em ramos
cujo ensino € ministrado em tempo parcial e que nio
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estdo voltados para um trabalho préspero em opor-
tunidades. A falta de motivagdes suficientes para
prosseguir e terminar o curso no periodo regular,
como fator principal, e a precariedade da “situacio
de compromisso” do estudante, dividido entre tra-
balho e escola, como fator secunddrio, determinam
tdo larga margem de evasdo”. Também no Uruguai,
onde a taxa de evasdo é muito alta, a falta de pers-
pectiva profissional é considerada sua causa mais
importante (Graciarena, 1970).

De fato, ndo € dificil apontar as causas imediatas
da alta taxa de retengdo. Um ntimero elevado de
candidatos, orientados por uma visdo nem sempre
muito realista a respeito do mercado de trabalho, com-
pete arduamente pelas vagas das faculdades de medi-
cina. A entrada na faculdade, ja de inicio altamente
valorizada, tem o sev valor ainda aumentado visto
resultar uma conquista dificil de ser alcancada. A
dindmica deste processo faz com que se intensifique
ainda mais a procura destas vagas, cuja oferta per-
manece relativamente reduzida. Como conseqiiéncia
da alta seletividade, os candidatos menos interessados
no curso (os provaveis desistentes) nfo chegam a
entrar na faculdade, pois os outros se esforgaram mais
e se prepararam melhor. Por outro lado, os que
conseguem entrar o fazem com grande esforco, e,
portanto, valorizam muito o curso, e dele ndo desis-
tem, por mais que encontrem obsticulos, ja que se
trata de um “bem” escasso, ao qual muitos ndo t€ém
acesso. A estes fatores, acrescente-se que 0s obsta-
culos a continuacdo — quer os de ordem pessoal ou
institucional — provavelmente sejam menores ou
menos freqlientes do que os encontrados em outras
faculdades. Melhores condi¢des de ensino e clientela
mais selecionada, sfo fatores que provavelmente
atuem no sentido de desestimular a desisténcia.

Outro problema para interpretacio dos coefi-
cientes obtidos é que, em amostras pequenas como
as que foram utilizadas, o erro amostral esperado
¢ grande. Por exemplo, a flutuacdo amostral é tal
que se torna necessario um intervalo de 0,22 a 0,55,
para incluir 95% dos coeficientes observados, quan-

do amostras de 100 casos sfo selecionadas de uma
populagdo na qual o coeficiente é 0,40 (McNemar,
1962).

Um problema ainda mais sério, e que ja foi
mencionado, ¢ o da falta de fidedignidade do cri-
tério. Niao dispomos de uma medida inteiramente
satisfatéria da fidedignidade das notas. Pode-se
observar, nas Tabelas XI, XII e XIII, que s6 em
trés faculdades as notas do 1° ano se mostraram su-
ficientemente estdveis para apresentarem correlagdo
com as notas do 2° ano. Estes dados nfo contrariam,
necessariamente, os dados de Schrader, citados aci-
ma, porque uma varidvel “x” pode apresentar cor-
relagdes iguais com duas varidveis “y” e “z”’, sem
que “y” e “z” apresentem correlagfo entre si. Dada
esta instabilidade, seria razodvel esperar correlagdes
muito baixas entre escores do vestibular e notas na
faculdade. Apesar disso, encontramos coeficien‘es
de magnitude considerdvel, como vimos anterior-
mente.

H3 estudos que apresentam o coeficiente “corri-
gido por atenuacdo” com férmula que da o valor
hipotético do coeficiente de correlagéo, eliminando o
efeito da faita de fidedignidade das medidas. Mas
esta correcdo € feita por meio dos coeficientes de
fidedignidade obtidos, que também sdo coeficientes de
correlag@o, nos quais a incerteza aumenta na medida
em que o valor do coeficiente diminui. No caso de
coeficientes de fidedignidade baixos, a correcio pode
ter efeito consideravel, mas sua interpretagio deve
ser feita com extrema cautela. Estas consideracGes,
juntamente com o fato de que, na aplicagdo pratica
dos testes, ¢ a medida contaminada que tem de ser
usada, levaram-nos a julgar de pouco interesse a “cor-
rego por atenuagfo”, registrando, apenas, que o coe-
ficiente de validade é diminuido pela falta de fide-
dignidade perfeita nas medidas. As validades apre-
sentadas na Tabela VIII, sdo, portanto, subestimati-
vas das validades que seriam obtidas, se as medidas
dos preditores e do critério fossem perfeitamente fi-
dedignas.

TABELA XI
MATRIZES DE COEFICIENTES DE CORRELACAO SIGNIFICATIVOS A NiVEL 0,05
ESCOLA A
Fistca Quimtca Biologia Matemat. Portugués Inglés C. Gerals N, Intelec. Praticos Média 1.2 Média 2.0
Fisica : 0,35 022 0.33 — - — — 0,35 0,27 —
Quimica 0,34 0,28 0,28 —0.28 —_ — — 041 0,28 0,26
Biologla — 0,43 - —_ —_ -~ —_ 0,32 0,23 0,20
©  Matematica — - — - — — 0,23 0,19 _ —
S Portugues —0,49 —0,41 —0,37 — :
§ Inglés —0,43 -—0,28 - -
H  Conhec. Gerais — —0,35 —0,34 —
Nivel Intelectual —_ —0,38 —0.48 -

Praticos 0,21 0,24 —_ —
Média L° ano —_ —_ —_ —_
Média 2.° ano -_ — —_ —




TABELA X1

MATRIZES DE_COEFICIENTES DE CORRELACAOQ SIGNIFICATIVOS A NiVEL 0,05

ESCOLA C
Fisica Quimica Biologia Matemat. Portugués Inglés C. Gerals N. Intelec. Priticos Mdédia 1.° Média 2.>
Fisica 0,34 0.28 - 0,55 —~0,38 -—0,51 0,39 — —_ -
Quimica 0.53 — —_ —0.46 -—0,40 0,36 —0,43 0.21 — —
Biologia — —_ - -0,38 —0,21 —0.22 —0,46 — bl et
2 Matematica — — —0,35 -—0.23 - —0,23 — — — -
S Portugues —0,51 —0,55 ~— —0,29 0,32 0,55 0.42 —0,24 - ~0,23
8 Inglés —0.59 —0,51 -— - 0,51 - - - - -
% Conhec. Gerais —0,55 -—0,61 -0,23 — 0,53
Nivel Intelectual —0.44 0,64 —0.42 024 0.40
.Praticos — — - —_ ~—0,33 -0,24
Média 1.° ano — — 0,36 —0,25 —
Média 2.° ano — 0,33 —_ — —
TABELA XINI
MATRIZES DE COEFICIENTES DE CORRELACAO SIGNIFICATIVA A NfVEL 005
ESCOLA E
Fisica Quimica Bijologia Matemat. Portugués Inglés C. Gerats N, Intelec. Priticos Média 1.©0 Meédia 2.>
Pisica 0.30 — —_— —0.43 —0.38 —0.40 —0,37 —_ - -
Quimica 0.51 0.26 - —0.46 -0,33 —0.34 —0.43 — - -—
Biologia 0.2¢ 0.26 - -—0.29 -— - —0.38 - -_ -
& Matematica — 0.26 - -— — - - - - -
3 Portugués —0.27 —0.33 - 0.37 0.46 043 —0,37 - -
8 mees —0.43 —0.36 - - 0.22 020
% Conhec. Gerais —0.44 —0.51 —0.22 ~0.30 0.47
Nivel Intelectual —9,36 —0.34 —0.27 - 0.29
Praticos 0.22 — - —_ —0,22
Meédia 1.© ano — 0.27 0,38 - -
Média 2.° ano 0,23 0,25 0,31 — —

Nas Tabelas XI, XII e XIII, observamos que
a magnitude dos coeficientes de correlagio variam
muito de escola para escola. Embora parte desta
variacdo seja o resultado de flutuacdo amostral, estas
diferengas também podem ser, em parte, o resultado
de caracteristicas especificas das escolas e das clien-

TABELA X1V

. MATRIZ DE COEFICIENTES DE CORRELAGAO ENTRE AS PROVAS DO VESTIBULAR.

CANDIDATOS DO CESCEM .A TODAS AS FACULDADES, 1967 (N = 5758)

Fisica
Quimica
Biologia
Matematica
Portugués
Ingilés

Conhec. Gerals

Qui-

mica

0,82

Bio-
logia

0,76
0,80

Mate-
mética

0,76
0,76
0,69

Portu~
gués

0,54
0,56
0,56

0,57

Inglés
0,50
0,54
0,55
0,54
0,64

Conhec.
Gerals

0,37
0,39
0,40
0,36
0,59
0,50

N. Inte-
lectual

0,51
0,49
0,46
0,55
0,64
0,53
0,54
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telas de cada uma. E dificil entender, por exemplo,
porque algumas provas apresentariam correlagdo ne-
gativa com outras. Constatar que os alunos que mais
sabem Fisica tendem a ser justamente os que menos
sabem Inglés (Escola B) contraria grande quantida-
de de dados acumulados em pesquisas anterjores.



TABELA_ XV

MATRIZ DE COEFICIENTES DE CORRELACAQO ENTRE AS PROVAS DO VESTIBULAR.
AMOSTRA DE CANDIDATOS DO 'CESCEM. A TODAS AS FACULDADES DA AREA

BIOLOGICA, E QUE FORAM SELEE%IONA?S)S PARA O EXAME PRATICO, 1970

Qui- Bio- Mate- Portu- Conhec. N. Inte-

mica logia matica gués Inglés Gerais lectual Praticos
Fisica ‘ 0,83 0,76 0,79 0,60 0,58 - 0,44 0,51 0,62
Quimica 0,81 0,76. 0,62 0,62 0,47 0,46 0,61
Biologia 0,67 0,65 0,63 0,49 0,40 0,56
Matematica 0,60 0,60 0,42 0,54 0,57
Portugués 067 053 0,45 0,48
Inglés ' 0,49 0,39 0,46
Conhec. Gerais 0,23 0,38
Nivel Intelectual 0,44

TABELA XVI

MATRIZ DE COEFICIENTES DE CORRELACAO ENTRE AS PROVAS DO VESTIBULAR.
AMO TRA DE CANDIDATOS DO CESCEM A TODAS AS FACULDADES, E QUE

OPTARAM PELA PROVA DE INGLES, 1971 (N = 400)

Qui- Bio- Mate- Portu- Conhec.

mica logia matica gués Inglés Gerais
Fisica 0,78 .0,76 0,75 0,53 041 - 045
Quimica 0,79 0,79 0,56 0,42 0,47
Biologia 0,72 - 0,60 0,48 0,56
" Matematica 0,56 0,43 ’ 0,46
Portugués 0,60 053
Inglés 0,43

TABELA XVII

MATRIZ DE COEFICIENTES DE CORRELAGAO ENTRE AS PROVAS DO VESTIBULAR.
CANDIDATOS DO CESCEM AS FACULDADES DE MEDICINA, E QUE OPTARAM

- PELA..PROVA DE INGLES, 1972 (N = 6386)
Qui- Bio- Mate- Portu- Conhec.
; mica v,logi'a, X matica gués. , Inglés Gerais -
Fisica ‘ 0,82 0,78 0,79 ’0,56 . 0,53 .0,59 :
,»Quimica 0,81 0,81 0,53 0,50 0,58 .
Biologia 0,74 0,56 0,54 . 0,61
Matematica 0,56 . 0,54 .0,54
Poftugl_).és 0,67 0,53
Inglés 0,50

No préprio vestibular, podemos observar que,
em todos os anos em que a matriz de correlagdes
foi construida, todos_os testes apresentaram altas cor-
relacbes positivas com todos os demais (Ver Tabelas
X1V, XV, XVI ¢ XVII). E verdade, por exemplo
que as correlagoes das ciéncias, entre si, sdo mais
altas que as correlagdes das ciéncias com as linguas.
No entanto, embora  menos altas, estas dltimas nfo
chegam a ser baixas. Todos-os coeficientes apresen-
tados nas tabelas acima sfio significativos ao nivel
0,01. A estabilidade dos coeficientes, de ano para
ano, torna-se mais marcante quando se considera
que tanto os testes quanto os grupos de candidatos

sdo diferentes a cada ano. N#o dispomos de coe-
ficientes calculados no grupo total de 1966, mas a
grande estabilidade apresentada, permite-nos supor
‘que seriam aproximadamente os mesmos dos anos
subseqiientes.

Se as Tabelas XIV, XV, XVI e XVII consis-
tentemente revelam que os candidatos mais fortes
numa disciplina tendem a ser os mais fortes nas
demais, e assim por diante, como compreender as
correlacdes negativas observadas nas Tabelas XI, XII
e XIII? Como sabemos, os candidatos que contri-
buem para correlagdes positivas entre os testes sdo
aqueles que obtém aproximadamente os mesmos es-
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cores nos diferentes testes(8). Evidentemente, estes
candidatos podem ter classificacfio alta ou baixa, de
acordo com seus escores consistentemente altos ou
consistentemente baixos. Sabemos também que os
candidatos admitidos — cujos escores foram usados
nas Tabelas XI, XII ¢ XIII — sdo os que obtiveram
classificagdo mais alta do que 90% de seus colegas.
Porém, para a maioria deles, nio tdo alta que lhes
permitisse o atendimento de sua primeira opgdo (ver
Tabela III).

Ora, entre os candidatos que contribuem para
correlagbes positivas, os que obtiveram escores altos
em todos os testes do vestibular, classificaram-se nos
primeiros lugares e foram convocados para sua escola
de primeira opc¢éio. Por outro lado, os candidatos
que tiveram escores baixos ou médios, em todos os
testes, ndo conseguiram classificagdo suficiente para
serem admitidos. Portanto, os candidatos admitidos
nas escolas B, C, D, E e F devem ser, em grande
parte, justamente, candidatos que compensaram al-
gum escore baixo com outros altos, os casos excep-
cionais que contribuem para as correlagdes negativas.

De fato, a observacdo dos escores individuais
permitiu-nos constatar que, nos testes cujo peso era
menor, os escores dos candidatos que obtiveram os
escores mais baixos, entre os admitidos em cada es-
cola, eram menores que a média dos escores de todos
os candidatos nos respectivos testes. Ora, se estes
candidatos foram admitidos, é porque obtiveram es-
core global acima da média dos escores globais. As-
sim, por exemplo, se um candidato obteve um escore
baixo no teste de Inglés, mas, apesar disso, classifi-
cou-se acima da média, é 6bvio que seus outros es-
cores foram altos. Este ndo € certamente o caso tipi-
co dos candidatos fracos em uma matéria qualquer,
que geralmente também nZo sdo fortes nas demais.

E que significado tem o coeficiente obtido? As
interpretagdes mais comuns, em termos do coeficien-
te de alienac@o e do grau em que os preditores “ex-
plicam” a varidncia do critério, nfo sio as mais
adequadas ao processo de sele¢do. Neste caso, o
que interessa ¢ a utilidade das provas quanto a pre-
dizer quais individuos superardo determinado padrio
de realizacdo, ou quanto a selecionar, entre os can-
didatos, um grupo qualitativamente superior. A pre-
dicdo da posigdo exata de cada individuo, na dis-
tribuicdo no critério, é de importancia secundaria.
“O que realmente interessa ndo é saber quem serd o
1¢ aluno da classe, mas verificar se os que foram
admitidos tém melhor desempenho do que o teriam
0s ndo selecionados” (Barroso, 1970).

(8) BSe _escores iguais em diferentes testes significaram iguais
bosigbes relativas nas respectivas distribuicdes.

Diversas formas de interpretar coeficientes de
validade, e de avaliar a contribuigdao dos testes para
a selecdo, em termos da eficiéncia das decisdes to-
madas, com base nos resultados dos testes, foram
apresentadas a partir do trabalho de Taylor e Rus-
sell (Anastasi, 1965). A légica destas interpretacoes
é basicamente a seguinte: suponhamos que os padroes
de aprovagio na universidade permanecessem fixos
e ndo fossem adaptados ao nivel médio dos alunos
admitidos. Se todos os candidatos fossem aceitos,
uma certa proporc¢io deles nfo conseguiria aprova-
¢do ao final do 19 ano. Se apenas uma parte dos
candidatos fosse selecionada, mas se esta selecdo fos-
se feita ao acaso, a proporcio esperada de reprova-
coes, ao final do 19 ano, seria igual a obtida no caso
de admissfo de todos os candidatos.

Se, por outro lado, a selecdo for feita em fungdo
de testes que apresentem correlagdo com as notas na
faculdade, a proporgdo de reprovagdes serd menor.
A eficiéncia do teste deve ser interpretada em termos
de sua contribuicdo para o aumento da proporgéio
de éxito entre os selecionados.

No presente estudo, o nimero de vagas era su-
ficiente para atender apenas a cerca de 10% dos
candidatos. Suponhamos que, se estes candidatos ti-
vessem sido selecionados ao acaso, a taxa de repro-
vacdo esperada no 1° ano fosse 0,50. Metade dos
individuos escolhidos nio teria condigdes de acom-
panhar o curso: 50% das decisGes de admissdo se-
riam erro(®).

O ntmero de decisdes erradas poderd ser di-
minuido com o uso de instrumentos que tenham va-
lidade preditiva. O aumento da informagdo utilizada
aumenta a probabilidade de decisdes corretas. Quan-
do a selecio dos 10% dos candidatos ¢ feita com
base em resultados de testes de vestibular cuja cor-
relagdo com a aprovacdo na faculdade ¢ 0,30 (a
menor correlagio foi a encontrada na Faculdade
C = 0,31), 42% destes erros sdo evitados (Wesman,

1953).

Esses dados indicam que a utilidade dos testes
¢ muito maior do que se poderia supor a partir da
analise dos erros de predigdo da posigdo exata de
cada individuo. Para avaliar a eficiéncia do teste
para sele¢do, somente interessam 0s erros~de pre.d.1-
¢do que influem na decisdo de admitir ou nao.admltlr
um individuo. Erros de predi¢do que ndo influen-
ciam a decisdo sdo irrelevantes.

Na Faculdade A, por exemplo, 22% dos alunqs
selecionados tiveram média menor que 5,00 no pri-

(9) Isto sem considerar o outro tipo de erro: '}ngividuos com
condicdes e ndo admitidos. (Outras condigdes m_ar}f.xdas
consts;ntes, o aumento da validade leva & diminuicdo de
ambos os tipos de erro.)
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meiro ano. A correlacdo das médias do 19 ano com
os escores do vestibular é 0,43 (ver tabela VIII). Se
os alunos representam 10% dos candidatos classifi-
cados em ordem decrescente, de acordo com os esco-
res no vestibular, conclui-se que aproximadamente
50% de todos os candidatos seriam reprovados, se
fossem admitidos na faculdade. Para célculos da
eficiéncia dos testes por processos semelhantes a
esse, que pressupdem distribuicdio normal, podem-se
utilizar as tabelas de Taylor e Russel, ou outras si-
-milares publicadas posteriormente (Anastasi, 1965;
Magnusson, 1967; Wesman, 1953; Schrader, 1971).

Com as tabelas de Taylor e Russel, pode-se cal-
cular o aumento na proporgdo de selegdes corretas
atribuivel ao teste. As informagdes necessarias sdo:
coeficiente de validade do teste, razdo de selegéo
(a razdo vaga-candidatos) e propor¢do de decisdes
corretas sem o emprego do teste. As tabelas mos-

CONCLUSOGES E

O répido desenvolvimento de novas profissoes,
exigido pela progressiva sofisticag@io tecnoldgica que
se observa atualmente, talvez tenha afastado, da car-
reira médica, jovens que anteriormente para ela se
dirigiam, como simples resultado da escassez das
alternativas existentes. As mudangas nas condigoes
de trabalho do médico — resultantes de diversos fa-
tores, como o crescimento da previdéncia social ¢ a
crescente saturagdo do mercado, nas cidades de maior
atracdo — contribuem para desestimular a procura
da carreira de medicina, por_parte daqueles jovens
preocupados principalmente com vantagens econdmi-
cas ou prestigio social. Ao que parece, a expansdo
do numero de faculdades foi acompanhada de queda
no. nivel de qualidade do ensino. No entanto, a
influéncia de todos esses fatores reunidos ndo con-
seguiu diminuir a demanda das vagas nas escolas
tradicionalmente muito procuradas.

Assim, os dados obtidos nessa investigacio con-
tinuam atuais e constituem subsidio para decisGes
de grande responsabilidade, que influem, direta ou
indiretamente, em questdes de interesse individual e
social. Entretanto, ao reconhecer a permanéncia e
a generalidade de certas caracteristicas fundamentais
da situacdo estudada, é necessario, paralelamente, nio
subestimar o alcance das alteragbes que se estdo pro-
cessando. Neste sentido, ha necessidade de estabe-
lecer um programa continuo de pesquisa, que ndo
sd prossiga o estudo iniciado com este trabalho, mas
também o amplie, abrangendo aspectos que ndo pu-
deram ser abordados, ¢ utilizando outros métodos de
andlise, como os que sugerimos a seguir.

A variagdo na magnitude dos coeficientes de
validade obtidos nas diferentes faculdades pode ter,
além das explicacdes propostas neste trabalho, ex-

tram que, quanto mais baixa a raziio de selecdo,
maior a eficiéncia liquida de um teste de determinada
validade. E, para determinada razdo de selecdo,
quanto maijor a validade, maior a eficiéncia. Como
conseqiiéncia, os esforcos para desenvolvimento de
testes mais validos, sdo mais compensadores em si-
tuagdes altamente competitivas, como é o caso dos
vestibulares de medicina.

Quando € possivel quantificar o custo dos erros
de decisdo (ou o valor das decisdes certas) e o custo
da obtengdo de informacgGes adicionais (ou do au-
mento da validade preditiva dos instrumentos) e
quando ha possibilidade de escolher entre estratégias
alternativas, pode-se aplicar um modelo da teoria da
decisdo, conforme apresentado por Cronbach e Gle-
ser (1957) a fim de que o resultado seja tdo favora-
vel quanto possivel.

SUGESTOES

plicagdes em termos de diferencas de interesse e
outras varidveis nio cognitivas, diferengas institucio-
nais, de obijetivos, curriculos, métodos, programas e
sistemas de avaliacio. O problema é complexo; ndo
¢ possivel transpor, sem critica, os resultados obtidos
em pesquisas estrangeiras. Pelo menos por enquanto,
permanece necessédria a realizagdo periddica de estu-
dos relacionados diretamente com cada situagdo es-
pecifica.

Além da importincia prépria de cada um des-
tes estudos, sua acumulagdo poderia ser benéfica se,
concomitantemente, se desenvolvessem estudos sis-
tematicos sobre as caracteristicas de cada uma das
faculdades, que pudessem explicar a maior ou menor
validade nelas obtida. A abordagem socioldgica po-
deria ser uma contribui¢do util, explicando o compor-
tamento académico em funciio das varidveis ambien-
tais de cada faculdade. E possivel que algumas va-
ridveis individuais estejam associadas a melhor de-
sempenho apenas em faculdades que apresentem de-
terminadas caracteristicas. E provavel que se possa
isolar a influéncia dos conjuntos de valores e dos pa-
drdes das relacdes entre os que participam do en-
sino médico. Muito interessante serd o estudo da
interacdo desses fatores com as caracteristicas_ indi-
viduais na aquisi¢io de atitudes, valores, habihdadqs
¢ conhecimentos, que constitui a complexa aprendi-
zagem da profissio de medicina.

As dificuldades apontadas para o estabelecimen-
to do critério indicam ser desejavel o planejamento
de estudos experimentais que, orientados por uma
teoria do ensino, visem a construir instrumentos uteis
para a descricio das caracteristicas desejaveis a se-
rem desenvolvidas nos alunos. Utilizando anélise de
contetdo dos cursos ¢ analise qualitativa dos critérios
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e técnicas de avaliagfo, tal como sdo presentemente
e tal como poderiam vir a ser aperfeicoados, poder-
se-ia avangar no sentido de maior operacionalizagio
dos objetivos educacionais propostos as faculdades de
medicina. Evidentemente, os objetives definidos com
maior precisdo serfio uteis na orientacdo do planeja-
mento do ensino, além de constituir um critério para
validag¢do do processo de sele¢io de candidatos.

O prosseguimento de um programa amplo de
pesquisa é indispensdvel a manutencdo do nivel de
qualidade atingido pelo sistema de selecdo e ao de-
senvolvimento de medidas aperfeicoadas. Sua orien-
tacdo serd tanto mais eficiente quanto menos se pren-
der a um otimismo ingénuo.

As estimativas sempre terio erros maiores do
que seria desejavel, uma vez que sua precisdo sem-
pre serd menos que perfeita. Ao mesmo tempo em
que se deve procurar constantemente aprimorar as
medidas usadas, o julgamento em relacdio ao valor
de um teste, e a decisdo a respeito de sua utilizag8o,
depende do aumento da precisdo da estimativa, em
relagdo as alternativas possiveis no momento dado.

Os coeficientes de validade obtidos apresentam
magnitudes semelhantes as geralmente encontradas
em estudos de predigdo do comportamento académi-
co realizados nos mais desenvolvidos centros de se-
lecdo. Deste ponto de vista, os indices podem ser
considerados altamente encorajadores. Os dados in-
dicam que o uso dos testes teve como conseqiiéncia
um aumento considerdvel no ndmero de decisOes
certas: apesar das muitas limitagdes, analisadas neste
relatério, as predi¢des revelam ser consideravelmente
mais eficientes do que se poderia esperar no caso da
ndo utilizaciio das informagdes sobre as qualificagBes
dos candidatos.

Os dados também fornecem claro apoio ao sis-
tema de opgdes adotado atualmente. No entanto,
reiteramos que é necessdrio manter um esforgo per-
manente no sentido de aperfeicoar os instrumentos
de medida, pois, no compromisso entre o possivel
e o desejavel, o julgamento a respeito do valor de
um bom teste deve trazer consigo satisfacio retroa-
tiva e insatisfaciio prospectiva.
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