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El entorno actual del mercado y la necesidad de traduccion especializada en Alemania

Resumen

En este articulo se hace una breve descripcion y evaluacion del mercado laboral
para traductores en Alemania. Se consideran los cambios ocurridos con base en las nuevas
tecnologias y formas de comunicacion a través del internet y los medios digitales. Se
describen las experiencias con este tipo de formacién en Alemania, con especial atencion al
Mister en Traduccion Especializada de la Universidad de Ciencias Aplicadas de Colonia (TH
Koln). En este contexto, también se discuten los déficits todavia existentes en la didactica
de la traduccion y las implicaciones para superarlos, a fin de poder preparar a los futuros
traductores adecuadamente a un mercado laboral cada vez mas complejo y exigente.

Palabras clave: traduccion especializada, mercado laboral de traduccion, didactica,
competencias traductoras, textos multimodales, competencia semidtica.

The Need for Specialized Translators in the current Translation Market in
Germany

Abstract

This article makes a brief description and examination of the labor market for
translators in Germany. The impact of new technologies and forms of communication,
such as the internet and other digital media, is taken into account. Experiences with this
kind of qualification in Germany are described, with a special focus on the Master’s degree
on Specialized Translation of the Cologne University of Applied Sciences (TH Koln). In
this context, the lack of didactics for translation teaching and the implications of this are
discussed, in order to prepare future translators for a growingly complex and challenging
labor market.

Key words: specialized translation, translation labor market, didactics, translation
competences, multi-modal texts, semiotic competence.
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L'environnement actuel du marché du besoin de traduction spécialisée en
Allemagne

Résumé

Dans cet article on fait une bréve description et évaluation du marché de travail
pour les traducteurs en Allemagne. On tient compte des changements survenus a partir
des nouvelles technologies et des formes de communication a travers I'Internet et les
moyens digitaux. On décrit les expériences avec ce type de formation en Allemagne, faisant
spéciale attention au Master en Traduction Spécialisée de I'Université de Sciences Appliqués
de Cologne (TH Koln). Dans ce contexte-ci, on discute aussi les déficits encore existants
dans la didactique de la traduction et les implications pour les surmonter, afin de pouvoir
préparer les futurs traducteurs de maniére adéquate ver un marché de travail de plus en
plus complexe et exigeant.

Mots clés: traduction spécialisée, marché de travail de la traduction, didactique,
compétences traductrices, textes multimodales, compéfences sémiotique.

0 ambiente de mercado atual e a necessidade de traducao especializada na
Alemanha

Resumo

Neste artigo, uma breve descricio e avaliagio do mercado de trabalho para
tradutores na Alemanha ¢ feita. As mudancas baseadas em novas tecnologias e formas
de comunicacao através da Internet e de midia digital sio consideradas. Experiéncias
sdo descritos neste treinamento na Alemanha, com especial atencao para o Mestrado em
Tradugio Especializada da Universidade de Ciéncias Aplicadas de Colonia (Koln TH). Neste
contexto, os déficits ainda existentes também sao discutidos no ensino de tradugio e as
implicagdes para supera-los, a fim de preparar futuros tradutores adequadamente para
um mercado de trabalho cada vez mais complexo e exigente.

Palavras-chave: traducio especializada, mercado de trabalho de traducao, didatica,
habilidades tradutoras, textos multimodais, concorréncia semiotica.
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Introduccion

Segun la Oficina Federal de Estadistica, hay cerca de 40.000 traductores e intér-
pretes en Alemania (véase fuente de internet 1). De ellos, dos tercios son mujeres; y un
tercio, hombres. De este total, unas 33.000 personas trabajan de forma independiente
(freelance) y tan solo cerca de 7.000 tienen contratos permanentes. Esto significa que
la gran mayoria de los traductores e intérpretes en Alemania trabajan de forma indepen-
diente y auténoma, y que los puestos fijos en organismos ptiblicos, ministerios, oficinas,
entre otros, son cada vez mas escasos. Esto también tiene que ver con la importancia y el
prestigio que se le da a esta profesion en general.

No solamente los clientes empresariales, sino también los responsables en los or-
ganismos publicos y estatales ven los servicios de traduccion e interpretacion como algo
‘adicional’; no verdaderamente necesario, e intentan en la medida de lo posible ahorrar
y minimizar los costos de tales servicios. Contratar a un traductor de forma permanente,
mediante un contrato de trabajo formalizado, implica mayores costos en cuanto a la con-
tribucién obligatoria a las cajas sociales y de pensiones, entre otros. Esto hace que mu-
chos egresados de las carreras de traduccion/interpretacion de las distintas universidades
alemanas se vean obligados a lanzarse al desafio de trabajar de manera independiente
(freelance) en un mercado cada vez mas competitivo.

El volumen de las traducciones en Alemania corresponde a cerca de 1.000 millones
de euros anualmente. Llama la atencion que, en toda Europa, esta cifra asciende a 8.000
millones de euros (véase fuente de internet 1).

A pesar de este cierto menosprecio a los servicios de traduccion e interpretacion, el
sector es uno de los mds dindmicos de la economia alemana y se encuentra en continuo
crecimiento. La tasa de crecimiento del sector asciende de forma estable a un 10 % -
12%. Con estas cifras, es el sector de mayor crecimiento en Alemania, y su crecimiento es
continuo (véase fuente de internet 1).

Ademis, el mercado alemdn se caracteriza por una creciente tendencia a los textos
técnicos. Los temas y los textos son cada vez mas complejos, pero al mismo tiempo el
traductor dispone de menos tiempo para cumplir con el encargo de traduccion. A eso se
suma la dura lucha por los precios que muestran una tendencia descendente, debido a la
introduccion de herramientas tecnoldgicas como el programa 7RADOS. Algunos clientes
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concluyen equivocadamente que asi el trabajo del traductor vale menos, ya que cuenta
con esta ayuda electronica. Por ejemplo, no es raro que los clientes no quieran pagar las
palabras con matches de un 100 % en el texto.

Ademis, el mercado alemdn estd muy fragmentado, principalmente por las pe-
quefias empresas de traduccion. La mayor empresa alemana es la beo Gesellschaft fiir
Sprachen und Technologie que ocupa el puesto 54 entre los 100 mejores empresas de
traduccion en todo el mundo, con una facturacion de 12 millones de délares (USD) y
con 65 empleados (véase fuente de internet 2). Pero la gran mayoria de las traducciones
realizadas en Alemania son de los miles de traductores e intérpretes autonomos que en
muchos casos trabajan desde sus hogares (home offfices).

La causa de este gran dinamismo y del imparable crecimiento del sector, yace pri-
mordialmente en los efectos de la globalizacion sobre la economia alemana. Alemania,
como es sabido, es un pais exportador. Se estima que un 80 % de todas las empresas in-
dustriales alemanas necesitan de una u otra forma servicios de traduccion o interpretacion
(véase fuente de internet 2). Debido al éxito de las empresas alemanas en los mercados
extranjeros y en el mercado global —no solamente de las grandes multinacionales, sino
también de las medianas empresas— la demanda de servicios lingiiisticos ha crecido a
la par con la expansion de las exportaciones y del comercio internacional. Para muchas
empresas, las buenas traducciones se han convertido en un factor de éxito econémico.
Por el contrario, hay muchos ejemplos de pérdidas econdmicas debido a la falta de estos
servicios o de su mala calidad.

La Asociacion Gremial de Alemania BDU (Bundesverband der Ubersetzer und Dol-
metscher — Federacion Alemana de Traductores e Intérpretes) observé que muchas em-
presas alemanas no se dan cuenta todavia de la gran importancia de las buenas y adecua-
das traducciones para el éxito comercial y financiero de su empresa. Estudios realizados
por esta misma Asociacion, demuestran que las empresas podrian perder mucho dinero
por traducciones mal hechas. Segtin un estudio realizado por la Unién Europea sobre la
exportacion de las pequeiias y medianas empresas (véase ELAN 2000, fuente de internet
3), una de cada diez empresas encuestadas habia perdido un encargo debido a la falta de
conocimiento de lenguas extranjeras. De las 200 empresas que perdieron encargos, 37
estiman que sus pérdidas ascienden a 8 o hasta 13 millones de euros. Lamentablemente,
estas malas experiencias todavia no han llevado a un verdadero cambio en la consciencia
y a la aceptacion de la importancia de los servicios lingiisticos para la actuacion de las
empresas en el mercado global.
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Al contrario, se observa una tendencia al alza de una confianza casi ciega en los
instrumentos y herramientas electrdnicas, como Google Translator, a pesar de la calidad
deficiente de estas traducciones y la insuficiencia de estos instrumentos. A esto se suma
la competencia mundial, con regiones geogrificamente lejanas, como Asia o Europa del
Este, ya que los nuevos medios y el internet permiten una comunicacion real y rapida que
sobrepasa facilmente las fronteras. Es l6gico que esta competencia conlleve una lucha por
los precios cada vez mas dura.

En cuanto a los clientes, en Alemania, el 43 % corresponde a empresas, el 29 % a
clientes particulares, el 14 % a agencias y el 7 % a museos y tribunales de justicia (véase
fuente de internet 1). Como puede observarse, las empresas son los clientes que represen-
tan la mayor demanda, por supuesto, por la actividad de exportacion de muchas de ellas,
descrita anteriormente. Los textos ms frecuentes son: instrucciones de uso, descripciones
de productos, material publicitario, manuales, también articulos de prensa y discursos.
Con respecto a la lengua meta, se traduce principalmente al inglés.

La demanda relativamente alta de parte de los museos (un 7 %) se explica por
la necesidad constante y reiterativa de traducir material publicitario y de promocion, asi
como catlogos, plegables, guias de audio, sitios de internet, en los idiomas inglés, francés
y espafol, entre otros. En cuanto a los canales de distribucion, se observa un marcado
auge de internet por encima de otros canales de distribucion, como agencias, asociaciones
profesionales, entre otros, cuyo uso ha decaido.

Los sectores lideres son los siguientes: en el primer lugar, se encuentran las traduc-
ciones provenientes del sector técnico, con un 76 % de todo el volumen. En el segundo lu-
gar, estd el sector de la economia con un 12 % de todos los encargos, seguido por el sector
del derecho con un 6 %. Los idiomas mds frecuentes son el inglés, el francés y el espaiiol.
La combinacion alemén/inglés es la mis solicitada, con un 20 % de todos los encargos. De
este total, el 37 % corresponde a textos técnicos, el 27 % a textos generales, el 18 % a textos
médicos, seguidos por textos relacionados con la historia del arte y textos juridicos (el 9 %,
respectivamente) (véase Schmitt, 2015, p. 9).

A diferencia de muchas otras profesiones que se ejercen primordialmente de forma
independiente, para el campo de las traducciones en Alemania —lamentablemente— no
existe ninguna regulacién obligatoria o preestablecida acerca de los honorarios. En mi
opinion, este es otro factor de mucha incidencia en el desprecio de esta clase de servicios
y en empleo de traductores e intérpretes “baratos” a fin de ahorrar costos. La Federacion
Alemana de Traductores e Intérpretes (BDU) publica cada afio una informacién acerca de
los honorarios (a base de estudios y sondeos del mercado y encuestas), con el objetivo de
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crear algo de transparencia en un mercado nebuloso. Sin embargo, esta recomendacion
publicada por el BDU no tiene ningin caricter obligatorio o vinculante; funciona mas bien
como un valor indicativo y de orientacion para los mismos traductores. En Alemania, el
precio de una traduccion se calcula por linea. A veces, previo acuerdo con el cliente, se
establece también un precio por pagina (véase JVEG § 11). Por el momento, el precio de
una traduccion de un texto del inglés al alemédn es de 1,27 a 1,34 euros por linea, por
ejemplo (véase BDU, 2009). Sin embargo, el precio por linea depende también de otros
factores, como son la complejidad de su contenido, el idioma, si se trabaja con TRADOS
o sin este, entre otros. Cuando se establece un precio por pagina, se toma como base una
pagina estindar de 30 lineas.

Atn peor se ve el panorama en cuanto a la proteccion legal de la profesion. Al
contrario de la situacion en la ex RDA, donde solamente se podia obtener el titulo de
traductor/intérprete después de un estudio universitario de cuatro o cinco afos, hoy en
dia cualquier persona, que se sienta capaz o que domine dos idiomas, puede llamarse
“traductor” y ejercer este oficio. El Ginico recurso de control y transparencia que tenemos
en este momento es la membresia y afiliacion a una asociacién profesional; hecho que es
considerado como un distintivo de calidad garantizada, ya que para ser miembro de una
de estas asociaciones gremiales hay que presentar los debidos certificados de un estudio
universitario mas experiencias laborales y recomendaciones. La asociacion mas grande
en Alemania es la BDU (www.bdue.de) con unos 7.000 miembros, lo que corresponde al
75% de todos los traductores organizados en gremios profesionales. Existe ademas la VAU
(www literaturuebersetzer.de), una asociacion mucho mas pequefia con 1.200 miembros
y creada para los traductores literarios. La tercera asociacion de importancia es ATICOM
(www.aticom.de) que aboga por el profesionalismo del gremio y sus derechos.

Dentro del contexto arriba descrito —ninguna proteccion legal de la profesion, nin-
guna regulacion estatal y legal de la remuneracion de los servicios de traduccion e interpre-
tacion, muy pocos puestos de trabajo fijos, la mayoria de los colegas en formas de trabajo
inestables— al mismo tiempo estin aumentando las exigencias al perfil de un traductor
que quiera operar exitosamente en este mercado. Debido a una creciente especializacion
de las disciplinas, una mayor complejidad de los textos, un factor de tiempo cada vez mds
exigente, el uso obligatorio de los nuevos medios y canales de distribucion, entre otros, los
traductores hoy en dia necesitan un sinntimero de capacidades, habilidades y conocimien-
tos que sobrepasan el perfil profesional en comparacion con afos anteriores. También se
puede constatar que se desvanecen los limites de las profesiones lingiiisticas y que hay mds
entrelazamientos, perfiles interdisciplinarios y mezclados que exigen una ampliacion tanto
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de los propios conocimientos de los traductores como también de su disposicion a aceptar
trabajos de cardcter multidisciplinario.

Al analizar, por ejemplo, los anuncios de trabajo en las paginas del BDU o en otros
sitios de internet para traductores, y también a partir de las experiencias de nuestros
egresados (en especial, del Mdster en Traduccion Especializada en 1a TH Koln) y de los
colegas asociados, se puede listar los siguientes recursos necesarios:

*  Conocimientos: lingiisticos (preferiblemente varios idiomas), conocimientos
técnicos especializados y tematicos (sobre todo en técnica y tecnologia,
medicina, derecho, economia y finanzas y otros), conocimientos generales,
conocimientos culturales, conocimientos tedrico-cientificos, conocimientos
tecnoldgicos y de ingenieria lingiiistica, conocimientos del mercado.

*  Competencias: competencia lingiiistica, competencia traductora, competencia
cultural e intercultural, competencia técnica e instrumental, competencia
terminoldgica, competencia social, competencia profesional, competencia
semidtica (véase Hansen, 1995 & 2015; Honig, 1995; Kufmaul, 1995; Holz-
Miinttiri, 1984; Witte, 1987 & 2015; Schmitt, 2015; Nord, 1988).

*  Determinadas cualidades personales, como, por ejemplo, la capacidad de
trabajar en equipo, caricter decidido, comunicativo, disciplinado, tener
perseverancia, “belasthar” (= capaz de soportar mucha presion y mucho
estrés).

e Experiencias practicas.

Este amplio catdlogo de competencias, conocimientos y habilidades, necesario hoy
en dia, nos hace interrogarnos sobre el contenido, el disefio, los insumos y los métodos
didacticos que deberiamos aplicar en los planes de estudios de las carreras en traduccion
especializada en las universidades y centros de ensefianza superior.

Ante los cambios vertiginosos en el mercado laboral, en las exigencias hacia el tra-
bajo de los traductores y una competencia global cada vez mds intensa, debemos repensar
y modificar nuestros curriculos permanentemente, para asi poder garantizar realmente
la debida preparacion de nuestros estudiantes para el mundo laboral. A continuacién, voy
a describir la carrera Master en Traduccion Especializada del Instituto de Traduccion y
Comunicacién Multilingiie /TMK) de la Universidad de Ciencias Aplicadas de Colonia (TH
Koln), la cual dirigi durante 4 afos.
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1. Master en Traduccion Especializada — TH Koln

La Universidad de Ciencias Aplicadas de Colonia (TH Ko/n) es una de las universida-
des més renombradas en cuanto a la formacion universitaria de traductores e intérpretes.
El Instituto de Traduccién y Comunicacion Multilingiie (ITMK) ofrece el Master en Tra-
duccion Especilizada (Master Fachiibersetzen), el Master en Interpretacion de Conferen-
cias (Master Konferenzdolmetschen) y el Master en Terminologia e Ingenieria Lingiistica
(Master Terminologie und Sprachtechnologie), asi como un programa internacional, el
Master en Gestion Internacional y Comunicacion Intercultural (Master Internationales
Management und Interkulturelle Kommunikation), el cual se ofrece junto con la Facul-
tad de Ciencias Econémicas. También la Universidad Leipzig, con el Instituto de Lingiiistica
Aplicada y Traductologia (IALT), tiene una larga tradicion y un renombre en cuanto a la
formacion de traductores e intérpretes. Otros centros importantes en este campo son la
Universidad de Maguncia (Germersheim), las universidades de Hamburgo, Heidelberg,
Hildesheim, Constanza, Magdeburgo, Mannheim, Mtinich, Wurzburgo, Berlin, Sarrebruck
y Flensburgo. En total, existen 20 carreras de pregrado y 25 carreras de posgrado en los
centros de ensefianza superior en Alemania. Las Gnicas dos universidades que ofrecen
un mister en traduccion literaria son la Universidad Ludwig-Maximilians-Universitéit de
Munich y la Universidad Heinrich-Heine-Universitéit en Diisseldorf. Esto es lgico ante la
situacion del mercado, ya nombrada, en la que predominan las traducciones técnicas y
especializadas.

Asumi la catedra de traduccion especializada, con especial atencion a la traduccion
comercial y juridica (espafiol-aleman), en el Instituto de Traduccién y Comunicacién Mul-
tilingtie (/TMK) de la TH Koln en 2006. Durante 4 anos, de 2011 a 2015, dirigi el Master
en Traduccion Especializada. A continuacion, muestro los datos mas importantes sobre
esta carrera:

Requisitos: Bachelor/ titulo equivalente y examen de aptitud escrito en las lenguas
elegidas.

2 anos de duracion (4 semestres + practicas obligatorias de minimo 2 meses).
Plan de estudios: Modulos. Tecnologias de la informacion para la traduccion,
lenguaje especializado, técnicas de traduccion y fundamentos de las materias
cientificas.

Elegir 1 o 2 lenguas extranjeras entre: inglés, francés, espaiiol.

Comienzo: segundo semestre del ano académico (octubre).

Solicitud: hasta el 15 de abril (10 % plazas reservadas para extranjeros).
Namero de plazas: 40 plazas por afo.
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Después de haber culminado los estudios con éxito y después de la defensa de la
tesis final, los estudiantes obtienen el titulo de Master of Arts. En el sitio Web de la carrera,
en la descripcion inicial, se indican algunos posibles campos de trabajo para los egresados
(véase fuente de internet 4):

* Campos de trabajo:
*  Traductor/a especializado/a, freelance o en una agencia, una empresa,

una autoridad o semejantes
*  Redaccion técnica/ Technical Writing
*  Corrector/a de estilo, textediting
*  Gestion de proyectos
*  Experto en mediacién y comunicacion intercultural
*  Experto en Relaciones Publicas
*  Disenador de sitios de internet (en idiomas extranjeras), etc.
* También: base y calificacion académica para seguir con un estudio de
doctorado.

Como se puede ver en esta descripcion, ya desde el inicio se les indican a los estu-
diantes posibles campos de trabajo relacionados con otros perfiles, como el de “experto
en comunicacion intercultural” o “experto en relaciones publicas”. En realidad, muchos
de nuestros egresados han encontrado un trabajo en 4reas afines, y no solamente en el
area de la traduccion especializada. Desde mi punto de vista, esto es algo positivo, ya que
responde 2 un mercado de servicios lingiiisticos cada vez mds amplio y diversificado, y
también demuestra la necesidad de ofrecer una formacién amplia, interdisciplinaria y
adecuada para estas exigencias del mundo laboral.

Como en la mayoria de las carreras universitarias en Alemania, el estudio tiene un
cardcter modular, es decir, el plan de estudios se organiza por médulos. Nuestro master
tiene los siguientes componentes modulares:

* 01 Bases cientificas de la traduccion especializada

* 02 Profundizacion cientifica

* 03 Herramientas

* 04 Métodos

* 05 Conocimientos especializados y técnicos/terminologia especializada
* 06 Traduccion especializada

* (7 Préctica/pasantia

* 08 Tesis final y examen oral
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Code | MA FachObersetzen 1.Semester | 2.Semester | 3.Semester | 4.Semester
m?ﬂl Lehrveranstaltungen / Module I | L | LV-[SW]| L | PE|SW] PE|SW| L [PE|Sw]| L | PE |
W | LeT | At | S | P s s| e s|e
T T T
o1 MODUL Wssenschaltliche Grundlagen des 4 8 | wp
Fachbbersetzens:
011 | Translationswissenschaft® 2 4 v 2|4 |
012 | Fachsprachen und Fachkommunikation 2 4 v 2| 4|
013 | Obersetzungstechnologie (Theorie) 2 4 |V 2 L
014 | Terminologlewissenschaft 2| 4| v/ )2|a|=
*chlqgatortich
02 MODUL Wis chafiliche Vertiefung di 4 8 | WP
Fachabersetzens:
021 | Ober v haftliches Semi 2 4 S 2|4 | HA
022 Sprx'vmmuchilﬂdnsw 2 4 S 2 4 | HA
023 | Ter haftliches Semi 2 4 S 2|4 | HA
03 mwmm 4| 8 |wp
031 | Ober io (Werk 2 4 0 2 2
032 Mopwbliﬂdnq&tmmyhinq 2 4 0 2| 4| P
032 0 unter Ve g von 2 4 0 2 »P
bommnw«hmm
*cblgatorisch
o4 MODUL Methoden: 5 10 | wWp
o041 Technische Dokumentation & Technical Writing 2 4 0 2 P
042 | Text- und Unterlagensystematik 112 |0 1 »
043 | Grundlagen der Berufsprads 2 4 | VO 2| 4|
044 | Management von Obersetzungspeojekten 1 2 0 12| m
045 va&dndohmhnﬂ:l]bm« 2 4|0 2 e
[ MODUL Fadhki und 2| a| P
Fadt«mdmmmrmmbmm
051 haftRecht 2 | 4| y|2]4]|m
diziny Kubtue/Fil chinekur, otc.
Es handsl sich hievb R S
genunnten Bereichen.

Figura 1. Modulos 01-05 del plan de estudios (Fuente: https://www.th-koeln.de/mam/downloads/deutsch/
studium/studiengaenge/f03/ordnungen_plaene/f03_ma_fub_aenderungssatzung_stvpl_10032014.pdf).

Figura 2.

06 MODULE Fachtextibersetzem: 32 48 WP
s den folgeraden Modulen 2um Foc hiextiibersetzen sind 18 LPT 0z
Blumdspmdneu»dmsgsmmr ‘mindestens rJ!P?E:fm memung
indie Fremdsprachein). Unabhingiq von der Sprachrichtung gik: Im
Fatle van 2 gewdhlten Fremdsprachen sind mindestens 187 je
Sprache, im Falle von 3 gewdhiten Fremdsprachen mindestens 12 LPT
pro Sprache zu erbringen (Fachgebiete konnen frei gewhit werden)
061 | MODUL Fachtextibersetzen Technik aus F1* {1} 4 6 |0 6| P
062 | MODUL Fachtextdbersetzen Technik aus FI (1) 4 6 o 4|6 |®
063 | MODUL Fachtextibersetzen Technik in F1 (1} 4 [ 1] 6 | 2
064 MODUL Fachtexribersatzen Technik in F1 (1) 4 6 0 P
065 MODUL Fachtextibersetzen Wirtschaft aus F1 (I} 4 6 0 6 | P
066 MODUL Fachtextibersetzen Wirtschaft aus F1 (1) 4 L] 0 4 6| P
067 MODUL Fachtextiibersetzen Wirtschaftin F1 {1} 4 6 0 6 |
068 | MODUL Fachtextibersetzen Wirtschaft in F1 {1} 4 6 | 0 e
069 | MODUL Fachtextibersetzen Recht aus F1 {1} 4 6 | 0 6| P
0610 | MODUL Fachtextdbersetzen Recht aus F1 (If} 4 [ 0 4 |6 |
0611 | MODUL Fachtextiibersetzen Rechtin F1 (I} 4 [ 0 6|
0612 | MODUL Fachtextibersetzen Rechtin F1 (1) 4 6|0 P
0613 | MODUL Fachtexribersatzen Technik aus F2 (T} 4 6 0 6 | P
06 14 | MODUL Fachtextdbersetzen Technik aus F2 (1) 4 6 0 46| %
0615 | MODUL Fachtextibersetzen Technik in F2 (1) 4 L] 0 6 |
0616 | MODUL Fachtextibersetzen Technik in F2 () 4 6 0 P
0617 | MODUL Fachtextibersetzen Wirtschaft aus F2 (I} 4 6 | 0 6| P
0618 | MODUL Fachtextibersetzen Wirtschaft aus F2 {If) 4 | 6 | 0 4|6 |®
0619 | MODUL Fachtextdbersetzen Wirtschalt in F2 {1} 4 6 o 6 |
0620 | MODUL Fachtextibersetzen Wirtschaft in F2 (I} 4 | 6 U *
0621 | MODUL Fachtextiibersetzen Recht aus F2 (I} 4 6 0 6 (P
06 22 | MODUL Fachtexribersatzen Recht aus F2 (1) 4 6 0 46| %

Mddulo 06 — Traduccion de textos especializados (Fuente: https://www.th-koeln.de/mam/

downloads/deutsch/studium/studiengaenge/f03/ordnungen_plaene/f03 ma fub_aenderungssatzung
stvpl_10032014.pdf).
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Cuando se inicio el programa en el semestre de invierno de 2005/2006, los profe-
sores y directores que trabajaron en el disefio del plan de estudios pretendieron garantizar
un equilibrio entre los componentes tedricos y précticos. Se hace mucho énfasis en una
formacion cientifica solida y amplia, lo que se puede ver en los contenidos de los médulos
01y 02 (introduccion en forma de conferencias, y profundizacion en forma de semina-
rios). Justo esta parte tedrica, es decir, la dedicacion al estudio de las bases cientificas de la
disciplina, es un factor decisivo que distingue a los traductores profesionales de los que no
lo son, pero que a pesar de su deficiente formacion trabajan en el mercado, ya que el titulo
no se protege legalmente. También forma parte del estudio una practica obligatoria de mi-
nimo dos meses —preferiblemente entre el segundo y el tercer semestre— en el campo de la
traduccion especializada, que puede realizarse o bien en una agencia de traduccion o bien
en una empresa o institucion publica. El médulo mds amplio e intenso, donde se debe
adquirir el mayor nimero de créditos (48 de un total de 120), es el de la “Traduccion de
lextos especializados” (médulo 06). Alli se puede escoger entre una linea de profundiza-
cion o en técnica/ciencias naturales o en economia/derecho. No obstante, los estudiantes
también pueden escoger entre todas las ofertas sin especializarse necesariamente.

En resumen, se ofrecen conferencias, seminarios, tutorias y profundizaciones para
desarrollar las siguientes competencias, habilidades y conocimientos:

*  Ciencia de la traduccion

*  Lenguajes con fines especificos/comunicacion técnica

*  Conocimientos en las dreas de técnica, ciencias naturales, economia y derecho

*  Conocimientos de terminologia

*  Herramientas electronicas e ingenieria/tecnologfa lingiiistica

*  Competencia traductora para la traduccion adecuada y culturalmente idonea
de textos especializados en los campos de economia, técnica, derecho, arte y
cultura.

El médulo mas importante es el modulo 06 (Traduccion Especializada), con un
total de 48 créditos (credits), lo que corresponde a 32 horas de clase. Por lo general, hay
que tomar minimo tres cursos de 4 horas de clase semanales para la traduccion del idioma
extranjero al alemdn y minimo 2 cursos de 4 horas de clase semanales para la traduccion
inversa. En el contexto de la Gltima re-acreditacion del programa, en 2010, se introdujo un
nuevo componente: la traduccion de textos especializados en los ambitos de arte, cine, cul-
tura y arquitectura. Esta decision fue una respuesta a la demanda del mercado en cuanto
a traducciones en el campo del arte (un 9 %), y en campos relacionados, como material
publicitario, de propaganda, catilogos de museos, entre otros (véase Schmitt, 2015, p. 9).
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EMT-Netzwerk (EUROPEAN
MASTER TRANSLATION)

Der Masterstudiengang Fachiibersetzen ist
seit dem 3. September 2009 Mitglied des
EMT-Metzes (European Master Translation).
Dieses Netzwerl wurde von der
Generaldirektion Ubersetzung der
Europdischen Kommission initiiert, um eine
einheitlich hohe Qualitat bei der
Ubersetzerausbildung in Europa zu
gewdhrleisten. Weitere Informationen finden
Sie auf der EMT-Website,

71 EMT-Netzwerk

Figura 3. European Master on Translation: Sello de calidad.

El Instituto de Traduccion y Comunicacion Multilingiie también es miembro de la
red EMT — European Master on Translation. El EMT es un proyecto conjunto entre la
Comision Europea y universidades europeas que ofrecen carreras de posgrado (Master) en
traduccion. La TH Koln y la Universidad de Leipzig son las Gnicas universidades alemanas
representadas en el EMT. El proceso de postulacion y seleccion es muy estricto, ya que el
EMT es algo como un sello de calidad para las carreras de traduccion universitarias en
toda Europa. El objetivo del proyecto es, ante todo, mejorar la calidad de la formacion
de los futuros traductores y garantizar estindares comunes para esta formacion en los
centros de ensefianza superior. Expertos de la CE desarrollaron y establecieron un perfil
de competencias para traductores. Este perfil describe detalladamente las capacidades y
habilidades que necesitan los traductores hoy en dia para poder imponerse en el merca-
do laboral complejo. Muchas universidades europeas también se rigen por este perfil de
competencias a la hora de disefiar sus programas de estudios y sus mallas curriculares. El
objetivo a largo plazo es aumentar el prestigio de la profesion a nivel europeo. En el marco
del EMT se realizan frecuente y continuadamente talleres (workshops), seminarios de
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capacitacion y conferencias cientificas, que se dirigen tanto a docentes y profesores como
a los estudiantes. En el proyecto, varios grupos de trabajo formados por profesores, docen-
tes y estudiantes de las universidades miembros trabajan en distintos problemas y temas
relacionados con la formacién y el trabajo de los traductores.

2. Problemas y déficits

A pesar de todos los esfuerzos realizados desde el inicio del Master en Traduccion
Especializada en 2005/2006 en la TH Koln, como, por ejemplo, el trabajo en la red de
competencias EMT (véase arriba), y a pesar de la permanente mejora y adaptacion del
plan de estudios a la realidad cambiante y a las necesidades del mercado, todavia existen
problemas y déficits, sobre todo en la puesta en préctica de los objetivos formulados.

En respuesta a las crecientes exigencias tecnoldgicas, se introdujo el médulo 03
en la malla curricular: “Werkzeuge (Herramientas)”. En este modulo, los estudiantes
pueden escoger entre las siguientes materias: 1) Tecnologias de traduccion (herramien-
tas), 2) Desktop Publishing & Electronic Publishing, 3) Proyecto de traduccion con el
uso de los herramientas tecnoldgicas y electronicas. Justo este dltimo se introdujo al plan
de estudios a fin de lograr una mejor vinculacion entre la teoria y la practica. El objetivo
principal era el de capacitar a los estudiantes para aplicar sus conocimientos tedricos sobre
el funcionamiento de las herramientas electronicas en la practica mediante la realizacion
de un proyecto ‘real’ de traduccion. Para ello debian usar y aplicar dichos instrumentos y
herramientas.

Es, en mi opinion, uno de los componentes mds modernos y mds necesarios para
una formacion adecuada; sin embargo, la puesta en prictica no resultdé nada facil. El
primer problema son los recursos humanos, es decir, la falta de docentes cualificados. El
docente para dicha materia no requiere Ginicamente los debidos conocimientos y habilida-
des para la traduccion de textos técnicos y especializados, sino a la par conocimientos pro-
fundos en el empleo y la aplicacion de las nuevas herramientas y tecnologias lingiisticas.
Adems, es dificil crear ‘entornos reales’, es decir, simular una situacion de un encargo
real y realizarlo en forma de proyecto durante todo un semestre. Hay que decir que la falta
de docentes cualificados para semejante tarea no es el tinico problema. Algunos docentes
y profesores, que ya llevan afos en la universidad y en la ensefianza, muestran cierta re-
sistencia a cambios en la didictica y metodologia, y algunas veces ellos mismos no estin
dispuestos a familiarizarse con nuevos métodos y con las nuevas tecnologias y programas
de computacion.
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Esto va de la mano con otro problema: el mejor y adecuado aprovechamiento de las
posibilidades que ofrecen los nuevos medios para el aprendizaje, como, por ejemplo, el
uso de bancos de datos y de terminologia en internet, el trabajo con diccionarios electroni-
cos, el uso y la aplicacion de programas como TRADOS en los ejercicios en la clase, entre
otros. En mi opinion, es preciso y necesario abandonar la clase de papel y lapiz y lograr
que el trabajo basado en internet y computacion sea lo normal. Sin embargo, hay bastante
resistencia a esto, miedo de parte de todos los actores, miedo a la pérdida de sélidos cono-
cimientos lingiiisticos, de la competencia traductora, por mencionar algunos.

Estos miedos y resistencias no tienen base ni fondo, pero persisten y habrd un
proceso bastante largo hasta lograr un verdadero cambio paradigmatico en la didictica
de la traduccion. Esto estd vinculado con otro problema, el cual consiste en un mejor
entrenamiento de los estudiantes en su competencia instrumental, es decir, el uso correcto
y adecuado de programas de computacion como Word y otros programas comunes en la
practica de la traduccion. Aunque ellos pertenecen a la llamada generacion de los “digital
natives”, se puede constatar que sorprendentemente muy pocos dominan estos programas
de manera profunda y tampoco hay conocimientos sélidos sobre el uso de internet,
miquinas de bisqueda, etc., para buscar informaciones y textos paralelos. Esto se debe
probablemente al hecho de que la comunicacion cotidiana entre ellos es superficial y opera
mediante programas como WhatsApp o Messenger, pero no comprende necesariamente
un procesamiento adecuado de las informaciones que estin a disposicion.

Resumiendo, se puede decir que los principales déficits estin en el desarrollo
de nuevos modelos de ensefianza, nuevos métodos didicticos que correspondan a las
nuevas exigencias hacia los traductores, y su debida puesta en prictica. Esto requiere no
solamente una formacion renovada, moderna e interdisciplinaria de nuestros estudiantes,
sino, también de los docentes y profesores, para que estén dispuestos a aceptar la nueva y
cambiada realidad y abandonar hasta cierto punto los modelos tradicionales y las formas
preestablecidas en la clase. Uno de los mayores obstdculos en este contexto no es la falta
de voluntad, sino la falta de tiempo, ya que todo el contexto universitario también ha
cambiado mucho en los Gltimos afos. Hoy en dia, la parte burocrética del trabajo ha
aumentado considerablemente. Todos los docentes tenemos que invertir una buena parte
de nuestro tiempo en procesos administrativos, procesos burocriticos y la adquisicion
de recursos financieros externos, lo que muchas veces menoscaba la preparacion de las
clases y la propia capacitacion.

Otro problema que estd, en cierta medida, vinculado al dominio de la tecnologia y
de los nuevos medios, es el cambio de los tipos de texto a los cuales nos enfrentamos en la
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prictica de la traduccion. Asistimos a un cambio estructural en las formas y practicas de la
comunicacion, a un cambio visible del panorama textual debido a una diferenciacién cada
vez mayor de las ofertas comunicativas gracias a las posibilidades técnicas. Esto abre todo
un abanico de preguntas, discusiones y problemas metodoldgicos y didacticos, que tam-
bién conciernen a la teoria y la practica de la traduccién. Como mi interés de investigacion
estd enfocado en este tema, quisiera esbozarlo brevemente en el siguiente punto (véase
también Hennecke, 2015a).

3. Cambios en la practica comunicativa y en los campos de
trabajo: retos e implicaciones para la traduccion

Los cambios que observamos en todo el panorama de la comunicacion hace que
los textos con que tratamos hoy en dia, ya no aparezcan en forma mono-modal, es decir,
como manifestaciones inicamente escritas, sino son mas bien mezclas y conglomeracio-
nes de muchos sistemas de signos diferentes. La mayoria de los textos combina el codigo
verbal con imagenes, y a esto se suman, medios como internet, sonidos, musica, gréficos,
entre otros. Esto no es solamente vilido para textos de la comunicacién de masas o de
marketing, sino también para textos de la comunicacion especializada: “Interactividad,
hibridacion, mezclas y entrelazamientos mediales se convierten, desde el punto de vista
formal, en la norma comunicativa” (Opitowski, 2013, p. 217).

La multimodalidad como caracteristica esencial de los textos, es el factor decisivo
en la lucha por la atencion del receptor (véase Schneider/Stockl, 2011). Esto tiene tam-
bién implicaciones para la prictica de la traduccion: si la multimodalidad es 1a norma
comunicativa actual, esto significa que, tanto en el anlisis pre-traslativo de un texto como
también en la fase de su traduccion, hay que contemplar los distintos sistemas de signos
que constituyen el texto y, asimismo, ser conscientes del caricter dinimico (y no estatico)
de la comunicacion (inter-actividad).

Para la traduccion, los textos mds importantes son los que contienen elementos
verbales (lengua) e imdgenes. Esto tiene que ver también con el cambio de los ambitos de
trabajo, con el desvanecimiento de las fronteras profesionales, y con la ampliacion de los
campos de accion de los traductores hoy en dia:

Cada vez mds empresas que proclaman la globalizacion, se dan cuenta de la
necesidad de llegar a sus destinatarios en sus respectivos idiomas. De ahi pasa
que los traductores en creciente medida se ven enfrentados a la ‘traduccion’ de
anuncios, folletos, esloganes, claims y otros materiales de marketing. Es, en todo
caso, una tarea muy interesante, pero también exigente (Sattler-Hovdar, 2007, p. 6).
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Sin embargo, la mayoria de los traductores no estan lo suficientemente preparados
para enfrentarse a la tarea de traducir este tipo de textos:

Esto se refleja en la practica, sobre todo en la falta de atencién a los componentes
textuales Gpticos en la traduccién, a favor del énfasis en los elementos verbales, con
sus correspondientes consecuencias para la calidad del texto meta, que se lleva a
cabo sin una vision global del texto de partida. Este hecho se debe al bajo prestigio
que atin tienen los textos multimodales como objeto de investigacion en traduccion.
De alli se deriva la falta de consideracion de este tipo de materiales en la didactica de
la traduccién (Thome, 2012, p. 563).!

La problematizacion de este tema recién estd empezando a desempenar un papel
importante en la ciencia de la traduccion. Existen muy pocos autores que han tratado el
tema de la importancia de los textos multimodales para la traduccion en Alemania (véase
Spillner, 1980, 1982; Thome, 2005, 2007, 2012). Si bien la interrelacion entre lo verbal y
las imagenes ha tenido un lugar en la traduccion de los textos técnicos (véase Kalverkim-
per, 1993), no se ha contemplado mucho en otros campos de la traduccion especializada,
como en el caso de los textos comerciales. Tampoco se pone en préctica la traduccion de
este tipo de textos en el aula de clase.”

Pero es un hecho que, hoy en dia, la redaccion de un texto es mas bien una tarea
de disefio multimodal: “Hoy en dia, el mundo textual es un universo multifacético de
tipografia, lineas, diseno, recuadros, fotografias, dibujos, logos, pictogramas, imagenes
méviles y musica” (Stockl, 1998, p. 74).

Esto significa que la deficiente consideracion de otras modalidades, fuera de la me-
ramente verbal, en cualquier tipo de andlisis textual lleva necesariamente a resultados
limitados o incluso falsos. En la practica de la traduccion pueden resultar de esta negligen-
cia textos meta (TM) que se concentran en la parte verbal del texto, sin prestar la suficiente
atencion a la participacion de los demds componentes del texto en la construccion de
sentido:

No son pocas las traducciones impresas que dejan ver este hecho: sus productores se
concentran como de costumbre en la parte verbal del texto y soslayan los elementos
graficos. [...] Y eso a pesar de que los primeros andlisis de la traduccion de articulos
cientificos y de libros infantiles han demostrado que la falta de consideracion o,

1 Traduccion de todas las citas del original en aleman al espaiiol por la autora.

2 Sin embargo, la interrelacion entre lo verbal y lo visual si ha ocupado un lugar importante en los estudios de traduccion
audiovisual, por ejemplo, en la traduccion para el cine, el subtitulado, doblaje, etc. En estas dreas si ha cobrado més importancia
en los ultimos afios tanto en la practica como en la investigacion, también gracias al desarrollo tecnoldgico.
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por lo menos, la atencién insuficiente que se les presta a los componentes visuales
de un texto lleva a déficits o incluso errores en el texto meta [...]. Estas son las
consecuencias del comportamiento del traductor que prescinde de una vision global
del texto original y no presta atencion a los requerimientos especiales de este desde
un principio. (Thome, 2012, p. 488).

De ahi surge la exigencia de otra competencia adicional para los futuros traducto-
res, ademds de la tradicional competencia traductora. De acuerdo con el contexto arriba
descrito, es necesario que se complementen las competencias del traductor con una corm-
petencia semidtica o competencia multimodal. Esta comprende la necesidad y la habili-
dad de reflexionar sobre los aportes comunicativos de los distintos elementos textuales y su
interaccion, asi como sélidos conocimientos sobre estructuras culturalmente especificas
de los textos multimodales: “En la era de la informaci6n, los lingiiistas, como expertos de
la comunicacion escrita y oral, conscientes del uso correcto y reflectivos de la lengua y de
los medios, se necesitan mas que nunca” (Stockl, 2006, p. 231).

La llamada competencia semidtica o multimodal de la que hablo comprende enton-
ces las habilidades cognitivas y pricticas que se necesitan a la hora de traducir textos
multimodales: «La multimodalidad es una competencia cultural y una inteligencia indi-
vidual, que implica la reconstruccion de sentido a través de la “transcripcion”, es decir, el
comentario, la explicacion o la parafrasis de los mensajes de un sistema de signos/medio
mediante otro distinto» (Stockl, 2010, p. 47).

La competencia multimodal es entonces una préctica cultural que se aprende y se
adquiere a lo largo de la socializacién. También es una competencia culturalmente deter-
minada y especifica que sirve para detectar y reconstruir el sentido de cualquier texto, en
especial de textos multimodales. A la vez, posibilita la ‘traduccion’ o la transcripcion de
significados de un modo de signos a otro. Entonces, constituye una precondicion necesaria
para la recepcion, interpretacion y el entendimiento de textos semidticamente complejos.

Asi, soy de la opinion de que la competencia semi6tica o multimodal, junto con la
competencia traductora y otras competencias mds, es, hoy en dia, una base fundamental
para el trabajo de los traductores.

Quisiera formular las siguientes preguntas y problemas a los que se deberia dedicar
una ciencia de traduccion moderna e interdisciplinaria en sus investigaciones futuras:

1) ¢Como se puede operacionalizar la imagen (que comprende diagramas,
estadisticas, graficas y otros) para un andlisis pre-translativo? (Como podria
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diseniarse un modelo de andlisis textual vilido para aplicarlo a los textos
multimodales?

2)  ¢Como se puede describir y explicar la dependencia y determinacion culturales
de los componentes visuales?

3)  (En qué consiste la textualidad especifica visual en textos especializados y
cudles son los esquemas cognitivos que usan los receptores a la hora de tratar
con estos textos compuestos?

4) iComo se puede desarrollar una metodologia didactica para textos
multimodales con el fin de formar a los futuros traductores?

5) iCudles son las competencias que se necesitan para la traduccion de textos
multimodales? ¢{Como se podrian impartir?

6)  ¢Cudles son los mecanismos del entrelazamiento de los diferentes elementos
en estos textos? ¢Qué valor adicional resulta de esto para el sentido global del
texto?

7)  ¢Qué practicas culturales especificas existen en la produccion y recepcion de
textos lengua-imagen en las culturas de partida y llegada?

8)  ¢Como se puede llegar a una tipologia de las interrelaciones entre lengua e
imagen en los textos multimodales?

De este modo, se puede constatar que los traductores de hoy son expertos en la
produccion de textos y cada vez mds se convierten también en expertos de disefio textual.
Trabajan con gran autonomia y responsabilidad, y para esto necesitan una amplia gama de
conocimientos, habilidades y capacidades. Esto incluye, como he mostrado, una compe-
tencia semidtica o multimodal, a parte de la necesaria y primaria competencia traductora.

También se ha ampliado el campo de trabajo. Hoy, los traductores a menudo tra-
bajan en empresas de medios, son responsables de la presentacién en internet o de toda
la presentacion medial de la empresa. Pero también los textos técnicos, comerciales, me-
dicinales u otros, aumentan el uso de los recursos semi6ticos y no se limitan mds al
sistema verbal, sino que combinan signos de diferentes sistemas en sus manifestaciones
textuales. Ademds, la combinacion de estos signos diferentes tiene normas y muestras cul-
turalmente especificas, es decir, se determina por convenciones culturales. Por ende, son
de especial importancia para la comunicacion entre dos idiomas y culturas. De este modo,
los traductores profesionales necesitan conocimientos sélidos no solamente de los respec-
tivos idiomas y culturas, sino también sobre las convenciones textuales y las estructuras
textuales culturalmente especificas de textos multimodales. Los conocimientos culturales
deben manifestarse como conocimientos textuales y, por lo tanto, deben ser parte de la
formacion universitaria. Hay algunos estudios y analisis que muestran hasta qué medida
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se distinguen estas convenciones, por ejemplo, estudios contrastivos interculturales sobre
el disefio de sitios de internet de empresas multinacionales en diferentes paises. Los entre-
lazamientos entre los elementos verbales y visuales pueden ser muy distintos; la relacién
entre el peso del cddigo verbal y visual, es decir, la dominacion del uno sobre el otro, puede
variar considerablemente dependiendo de la cultura determinada (véase Joachim, 2013).
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Figura 5. Homepage Beiersdorf Frankreich

En resumen, se puede decir que el cambio estructural y medial en la prictica
comunicativa ha llegado también —como era de esperar— al campo de la traduccion, lo
que conlleva un perfil nuevo en cuanto a habilidades y competencias de los traductores.
Una reflexion consciente sobre los rendimientos comunicativos de los distintos elementos
textuales, su entrelazamiento y su interrelacion es de gran importancia y constituye una
condicién necesaria para la adecuada traduccién de un texto multimodal. También sirve
para cuestionar de manera critica la propia accion, el propio trabajo de traduccion. En este
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contexto se estdn borrando los limites entre las distintas actividades y profesiones.
Sattler-Hovdar (2007), por ejemplo, exige que las asociaciones gremiales que operan
bancos de datos en linea para sus miembros, establezcan una nueva categoria para sus
miembros, adicional a las categorias ya existentes de “traductores e intérpretes”. Una nueva
categoria para disefiadores de textos, desktop-publishing y todos los demds servicios que
se esperan en creciente medida de un traductor. Esto podria tener un valor agregado muy
vilido, tanto para los profesionales como para los clientes: “Asi, alguien que, por ejemplo,
aparezca en la categoria ‘redactor de textos’ e indique la medicina como su especialidad
seria también un excelente candidato para la traduccion y adaptacion de un folleto lustroso
sobre un nuevo producto de una compaiiia farmacéutica” (Sattler-Hovdar, 2007, p. 6).
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