ETICA PARA LA
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Economia Empresarial
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Dedicatoria:
Con aprecio fratemal
para todas mis estudiantes

By que deberiaansenar?

LGud Bat e hace a X ascuchanme 7
SHk0 &l homire gugs Disnsa
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sie escnio @s solo un esbozo de algunas

ideas que, como docente, irumpen al penzsar

|a claze, en el quehacer cotidiano. Es la bus-

gueda de una educacion acorde a las nece

sidades del mundo hoy, a los cambios cons-

tantes que vivimos y a la necesidad de da
Smfasar dat Departamanto de Ciancias Humanss respuesta a los inquietos estudiantes que

mivarsdad Auldnoma oo Man2 &les pueblan la universidad actualmentes
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El Economista Em-
presarial debe ser
un lider. La razon
natural nos lo dice,
puesto que no ne-
cesitamos ingentes
estudios de logica
para saberlo.
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Invitamos a todos los intere-
gados en este tema a escri-
bir sus iImpresiones y a cola-
borar en este estudio porque
podemos convertirfio enun
proyecto de investigacion
gue de respuesta a toda una
propuesta pedagogica para
la Universidad Autonoma de
Manizales

El Economista Empresanal
debe ser un lider. La razon
natural nos lo dice, puesto
que no necesitamos ingen-
tes estudios de logica para
saberlo, Basta pensar en el
cargo que ocupara dentro de
una empresa para i:l'naginar
las responsabilidades vy 1a
orientacion que debe darle,
no solo a todas las negocia-
clones sino al personaly a
las dependencias para que
la organizacion ocupe los
primeros lugares en el mer-

cado nacional e internacio-
nal,

Savaler' compara al Econo-
mista con un heroe: dice gue
la humanidad siempre ha
necesitado de héroas, de
modelos que den gemplo
digno de seguir. QuerTeros,
santos. cientificos, v hoy, los
economistas, (creadores de
actividades productivas y
economicas que todos de

alguna forma quseren ser)
porque sobre ellos recae la
gran respensabilidad de ad-
ministrar los recursos esca-
508 de nuestro tiempa, por-
que lideran las empresas,
porque tienan poder, porque
en sus manos esta el futuro
de la humanidad

Entonces, la pregunta que
debemos hacemos es la si-
guiente: ; Como podemos
formar lideres, héroes para
nuestro tiempo? La respues-
ta no es sencilla. Sobretodo
si tenemos en cuenta que &
conocimiento se ha converti-
do en el capital mas precia-
do v que |a ética ha pasado
a un segundo plano con pa-
peles menospreciados por
muchos® .

Hasta aqui, sabemos que
debemos formar al estudian-
te de Economia Empresanal
en dos frentes: formacion
ntetectual y formacion moral.
saber v Hacer, Adguirir el
conocimiento necesano para
levar hasta el éxito a las em-
presas que tenga a su cargo
v alcanzar la autonomia in-
dispensable para ser el lider
y el heroe que el mundo de
hoy necesita.

ZPor gué es tan necesana la
autonomia en el economista



empresarial? Otra vez debemos dedir que &l
sentido comun lo dice. i Podemos imaginar-
nos & un empresano esperando que lo man-
den a esto o a lo otro? ;qué haria un mucha-
cho acostumbrado a que el papa lo grite
para poder hacer algo, un joven que necesita
da un profesor-policia para realizar un trabajo
o para hacer una tarea, un estudiante que
necasita gue o amenacen con falla triple
para poder asistir a las clases, repito, qué
haria como lider de una empresa? La res-
puesta es obvia: fracasar. En cambio, la au-
tonomia permite tomar decisiones propias
para actuar ya, en el momento oportuno. Cla-
ro esta que para ello necesitamdas, como mi-
nima, das cosas: conocimiento y ibertad
Conocimiento para poder saber qué debe-
mos hacer y qué decisién tomar y libertad
para poder actuar por nosotros mismos. Ex-
phguemos;

La libertad posibilita la autonomia. Por su-
puesto, si siempre tlenemos a alguien que .
nos manda, que nos dice haz esto o aguello
nunca lograremos la autonomia (darmos
nuestra propia ley, nuestro propio mandato,
Quiero hacer ésto y puedo hacerio). Savater
dice: “La liberad es el asunto del gue se
ocupa propiamente la ética. .. Libertad es po-
der decir "si” 0 "no”; lo hago o no lo hago, di-
gan lo que digan mis jefes o los demas; ésto
me conviene y o quiero; aguello no me con-
viena y por tanto no lo quiero. Libertad es de-
cidir, pero también, no lo clvides, darte cuen-
ta de qué estas decidiendo. Lo mas opuesto
a dejarte llevar,..." y no dejarse llevar es ac-
tuar por nosotros mismos CON AUTONO-
MIA. Por eso el estudiante de la Universidad
Autdnoma de Manizales necesita de la auto-
nomia y para ello jhay que dejario en liber-
tad!.

jVaya problema! ;j Como vamos adarle la
libertad a un muchacho que no sabe que ha-
cer conella? pero... jsinunca la ha tenido!...
4,COmo va a saber manejaria? Mi invitacidn,
en este ensayo, consiste en darle la libertad
a los jovenes universitarios, para que por fin
aprendan a valerse por elios mismos,

Hace ya mucho tiempo, Kant pensd que ha-
bia legado la época de la lustracion y su
gran invitacion fue esta: "sapere aude” (jatre-
vele a valerie de tu propia razonl). Algo asi
como aprende a ser tu misma bajo la guiade
tu razén. jAlcanza tu mayoria de edad! y esto
sucede cuando logramos dirigir nuestra vida
con autonomia.

Estamos cerca del segundo centenanc de |a
muernte de Kant v lodavia le decimos a los
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astudiantes: haz esto, no hagas agueilo. Us-
ted no sabe, usted no es capaz. Jhasta
cuando? jgue forma de menospreciar las ca-
pacidades de los jovenes de hoy! Creemos
quée ha llegado la hora de hacer profundos
cambigs al interior de las universidades, de
;:-errﬁl‘lfr‘ru al estudiante ser responsable de
su educacion, de motivarlo para que sea &l
misme quien fome sus propias decisiones,
de darle la libertad necesaria para que al-
cance suU autonomia y motivario a que se
haga responsable de sus actos, Jcomo?.

ALGUNAS IDEAS

ENTREVISTA INICIAL.

Para el ingreso a la Universidad, todo estu-

diante debe ser entrevistado con el fin de sa-
ber si vieng libremente y 51 esa es la carrera
que &l escogid y quiere estudiar. Advertirle
gue tiene toda Ia libertad que desee y hacer-
le ver que el éxito de sus estudios estaen
sus manos. Invitario a que se haga responsa-
ble de ese éxito y hablare de la posibihidad
de su fracaso si hace mal uso de sus liberta-
des

SEGUIMIENTO TUTORIAL Y ALTA EXI-
GENCIA.
Mo se frata de regalarle las matenas sinc de
hacere facil la posibilidad de estudiarias. No
lodo estudiante necesita estar encerrado
dentro de cuatro paredes para aprender,
otros mas afortunados no necesitan siquiera
del tutor y los demas querran tener ambas
posibilidades. Se les coloca problemas y
metas* para alcanzar y mucha motivacién
para que sean ellos quienes aprehendan to-
dos los conceptos necesarios para el correc-
lo desempefo cuando terminen la carrera,
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de tal manera que obtengan &l exito en las
tareas gque emprendan como profesionales

FLEXIBILIDAD DE CURRICULO.

Seleccionar vanas especializaciones dentro
de las matenas centrales de la carrera y dar-
le al estudiante la oportumidad de escoger |a
gue mas le guste para onentarlo a una area
especifica de su profesion. Con una sene de
catedras a las cuales solo se llega =i el alum-
no ha demostrado tener la formacion nece-
sara para estar alli de asistente, cuestion
esta que reta al estudiante y motrva ia sana
competencia (He llamado "estudiante invesn-
gador al gue alcanza este lugar de privilegic
¥ s&ra co-eguipero de los profesores invesh-
gadores de esa rama del saber)

PROFESORES ACOMPANANTES Y AMI-

GOS DE LOS ESTUDIANTES Y NO POLI-
CIAS.



La labor del profesor es de formacion y ¢que
mejor que el dialogo amistoso para colabo-
rar con la formacion del alumno? El profesor
debe hacer gustar su materia o darle opeio-
nes al estudiants para que responda por los
conceptos y problemas esenciales de la mis-
ma =1 este no quiera asistir a sus clases.

DIVERSIFICAR LOS COMPROMISOS
DEL ESTUDIANTE.

No solo la asistencia a clases, sino a foros,
conferencias, actividades antisticas, deporti-
vas donde el estudiante sea el gestor y pro-
tagonista de tales eventos. Invitaric a escribir
y a leer permanentemente. Toda lectura es
formativa, entonces debemos fomentar los
circulos de estudio y de lectura. Hacerde la
Universidad un sitio agradable, dinamico y
variado.

Asi, el estudiante tiene la oportunidad de ser
libre y, por tanto, AUTONOMO y como tal,
responsable de lo que hace con su vida. Ten-
dremos alumnos animados porque se sien-
ten importantes ya que estan haciende algo
por ellos y para ellos mismos, jque mejor
motivo que este para que estudien y salgan
adelants!

Y, finaimente, el estudiante, con sus ideas,
SUS Propios recursos y su creatividad aplica
todos sus conocimientos y vive su etica® (LI-
BERTAD - AUTONOMIA - RESPONSABI-
LIDAD) para llevar al éxito no sélo su vida
sino las empresas que tendra a su cargo.

'BAVATER, Fernando  La dimension éfica de i em:
presa. Santalé de Bogold: 3iglo del hombre editores
1998 p. 17

“ No solo es el capdal mas preciado, también exige
esfuerzo, dedicacidn, inferds y muchas veces sacnfi-
cio, En cuanio a la élica debemos reconaces. que,
debido a la crisis social, politica, religiosa v scondmi-
ea por la gue atraviesa la humanidad, ta élica, diga-
maslo ask, “esta de moda’”,

'SAVATER, Fernando Etica para Amador 20a Edi-
cibn. Santafe de Bogota: Presencia, 1998, p 55

i Beria mucho mejor trabagar con base an CASDS
Me axplico. Qud mejor qua llamar a s empresas de
Manizales y pedirles que expongan o5 casos proble-
mabcos que banen en e momanto para dardes solu-
ciones eficienies ¥ eficaces. Mo creo gue ninguna s&
nbegue a comunicar sus dificultades, cuslesquiera gue
sean, sobretodo si van a recibir una pronta ayuda
Estos CASOS son llevados a los grupos de estudian:
tes pars gue ellos los estudien, elaboren proyectos y
den scluciones. Asl ‘'malamos vanos pajaros de un
solo tiro” pues, hecemos presencia con la universidad
en gl medio, syudamos a salir adelanie a lag empre-
sag de nuestro enforno, colaboramos con el progreso
de la civdad v, sobre todo, beneficiamos a s estu-
diantes, pues ellos necesitan manajar - aprehender -la
tearia necesaria {la gue ven en todas las malerias, sin
tener qua estar pegados a un 3blero) para darle sofu-
cion 8l CASD v ademas, apranden 8 investigar. Des-
de el comienza de 3 camera, al estudiante estara en
8l medio empresanal v llevara a |a practea su profe-
S0

"WIVIR LA ETICA Recordemos gue [@ etica, siguien-
fo & Savater, es el arte de vivir bien v ,LQusen no guis-
e vivir ben? (jni el mas pendeja’) y ese vivir Dien es
inmediato, no o podemos oefar para manana porgue
Ia vida se nos escapa de |as manos a pEsos agigan-
tados, ademas, es en beneficio parsonal; soy yo al
gue deba procurar una buana viday jyal Pero, debe-
mos pensar, Emblén, en qué munda I8 vamos a dejar
@ l0% Seres que qUensmos v que vienan iras nosotros,
es0 ya es POLITICA, y es mediata, es decrr
pensabie a largo plazo. Esi0 nos abliga a comprome-
temos con nosotros (ETIGA) ¥ con los demas {POLI-
TIGA), esio &5, CON UNMUNDD Mo para mi ¥ para
todos aquellos a quienes amo.,
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