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a questdo da conservacdo da memoria
O artigo relata a trajetéria do Me- da Justica do Trabalho.
morial da Justica do Trabalho no Rio
Grande do Sul na busca df’ conservar, Palavras-chave: Preservacio de acer-
preservar, pesquisar e disponibilizar vos. Fontes judiciais. Justica do Tra-
as diversas fontes da instituicdo. E um bl
acervo de inquestionavel valor histéri-

co, servindo de material para estudos
em diversos niveis e variadas 4reas
das ciéncias humanas. Exemplifica
mencionando algumas pesquisas. Essa
documentacdo permite contato com
informacdes sobre trabalhadores que
usualmente deixam poucos rastros na
histéoria. Portanto, adquirem impor-
tancia as estratégias de preservacéao e
disponibilizacdo dessas fontes, sendo
relatadas as iniciativas adotadas, des-
tacando-se as atividades de sensibili-
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O Memorial da Justica
do Trabalho no
Rio Grande do Sul

Aideia do memorial foi sendo gestada
como politica de gestdo do conhecimento
na busca do aprimoramento institucional
e reflexdo sistematica sobre a histéria do
direito e da Justica do Trabalho, resultan-
do na compreensao dos problemas sociais,
econdmicos, culturais e politicos que envol-
vem o fendmeno juridico. Sua criacédo data
de dezembro de 2003, embora houvesse
uma preocupacado anterior com a memoria
institucional, exemplificado na publica-
cdo de material referente a histéria admi-
nistrativa da Justica do Trabalho no Rio
Grande do Sul e de objetos e mobiliarios
antigos.

Com o objetivo de estruturar o memo-
rial, visando a torna-lo mais bem aparelha-
do para atender a suas finalidades, entre
as quais preservar documentos e disponi-
biliza-los a pesquisa, a equipe do memo-
rial dirigiu-se a administracdo do TRT da
42 Regido, fundamentando seu pedido com
a reflexdo sobre os tempos atuais — de ero-
s@o dos direitos e das instituicdes publica
aptas a garanti-lo —, tendo como suposto a
compreensio de que olhar para o passado
nédo significa resgatar o “velho”, mas bus-
car em suas raizes a forca de sustentacéao
do “novo” em que se acredita e pelo qual
se luta na instituicdo, ou seja, tempos de
crise, resultante, no dizer de Gramsci, do
conflito entre “velho que ndo quer morrer”
e “novo que néo consegue eclodir”. E exata-
mente nesses novos tempos, que parecem

prestigiar o superficial, o efémero e o su-
pérfluo, que o desejo de se voltar a memo-
ria aparece com forca, na busca de reter
o conhecimento adquirido anteriormente,
como forma de preserva-lo e de nele se en-
trincheirar para uma postura critica de
defesa do seu patrimonio.

O memorial é constituido por uma
equipe composta pela comissdo coorde-
nadora, formada por seis juizes (trés ti-
tulares e trés suplentes), por um diretor,
historiador e docente da UFGRS e equipe
técnica de cinco servidores — um mestre
em histéria, um mestre em ciéncia politi-
ca, um sociélogo, um mestrando em histo-
ria, uma artista plastica e uma estagiaria.
Seus integrantes tém a responsabilidade
de desenvolver um projeto global de im-
plantacdo de politicas de preservacao,
conservacdo e restauracdo do patrimoénio
histérico da Justica do Trabalho no Rio
Grande do Sul.

O memorial tem como objetivos fun-
damentais a preservacdo do acervo histori-
co, a pesquisa dos processos e documentos
judiciais trabalhistas e a construcéo de vi-
sibilidade do acervo documental e das pes-
quisas realizadas.

No orcamento da Justica do Trabalho
ndo ha ainda previséo de rubrica orcamen-
taria propria destinada a preservagdo de
seu patrimonio histérico. O empenho para
estruturar um memorial com sede proépria,
conselho consultivo, comissdo coordena-
dora e secretaria executiva estda apoiado,
por um lado, no pressuposto de que pre-
servar a historia dos conflitos trabalhistas
no pais é preservar a propria identidade
da instituicdo e do direito do trabalho e,

333

Historia: Debates e Tendéncias — v. 8, n. 2, jul./dez. 2008, p. 332-341, publ. no 22 sem. 2009



por outro, no desejo de que essa compreen-
sdo sera cada vez mais internalizada como
uma necessidade pelos 6rgéos dedicados a
memoria dos brasileiros.

Aimportancia dos
documentos da Justica do
Trabalho

Os documentos produzidos no Poder
Judicidario sdo considerados patrimoénio
publico, elemento de constituicdo e exerci-
cio de cidadania e base de preservacao da
memoria da sociedade, do ponto de vista
historico e cultural.

Diversos autores tém se debrucado
sobre a importancia dos documentos do
Judiciario. Nas dltimas décadas, a partir
do legado da Escola dos Annales, a histéria
tem procurado estabelecer relacbes com
outras areas do conhecimento. O contato
com o area do direito, apés uma longa se-
paracdo, tem sido feito mais recentemen-
te no pais, acompanhando uma tendéncia
mundial anterior.

E igualmente importante, como en-
fatiza Sidney Chalhoub, que, a partir da
redemocratizacdo do pais, atores sociais
antes desprezados adquiriram importan-
cia, bem como a expansao universitaria do
pais e cursos de pos-graduacéo estimulou
os historiadores a escreverem trabalhos
com perspectivas diferentes das tradicio-
nais. O contato com historiografias estran-
geiras provocou um forte dialogo, que con-
solidou a histéria social.

Além disso, como menciona Giin-
ter Axt, se os atos do Poder Executivo e,

em menor grau, do Legislativo e de seus
ocupantes ganhavam destaque na histéria
tradicional, a recente redemocratizacio
institucional do pais, refletida na promul-
gacao da Constituicdo de 1988, fortaleceu
o Poder Judiciario, com a ampliac¢éo dos di-
reitos e o consequente incremento do aces-
so macic¢o da populacio a sua cidadania.

No entanto, no campo especifico do
Judiciario Trabalhista, o interesse da his-
toria tem sido mais lento. Na visédo de Tei-
xeira da Silva, originalmente menospre-
zado em comparacdo com outros ramos do
Judiciario, esse desprestigio alcangou tam-
bém os historiadores, que ndo viram nos
autos trabalhistas valor histérico maior,
pois tratavam de cidadaos comuns, de si-
tuacoes prosaicas, lutas miudas do cotidia-
no do trabalho, sem fatos marcantes nem
grandes personalidades. Ainda sdo raras
as pesquisas académicas tendo como base
esses processos, se comparadas com outros
ramos do direito. Aos poucos, contudo, esse
quadro estd mudando, com os estudos da
Justica do Trabalho ganhando status aca-
démico, ao mesmo tempo em que a Consti-
tuicdo de 1988 deu maiores atribuicoes e
maior abrangéncia territorial a esse ramo
do Judiciario.

Cabe referir algumas especificida-
des do acervo da Justica do Trabalho. As
questoes juridicas intrinsecas ao processo
trabalhista, como as de doutrina, jurispru-
déncia, as decisoes nos diferentes graus da
Justica, a atuacdo de juizes e servidores,
as atividades de advogados e peritos, po-
dem ser motivos de instigantes pesquisas.
Com base numa analise regional poderao
ser feitos comparativos das atuacoes da
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Justica em outras estados. Da mesma for-
ma, as alteracdes politicas e econdomicas
tdo comuns no nosso pais e seus reflexos
na atuacéo da Justica do Trabalho podem
ser avaliadas.

Sendo l6cus privilegiado dos embates
entre capital e trabalho, as acdes traba-
lhistas envolvem toda uma gama de expe-
riéncias dos trabalhadores nao s6 no cam-
po das relagoes sociais e de poder, mas do
cotidiano dos seus ambientes de trabalho,
da descricdo de suas atividades laborais,
dos relacionamentos entre colegas e che-
fias, enfim, todo um mundo que habitual-
mente nao é estudado na nossa area. Tam-
bém o mundo sindical e os movimentos
reivindicatorios, a atividade sindical entre
0s obreiros podem ser mais bem compreen-
didos.

O estudo dos processos trabalhistas
permite o estudo de sujeitos — trabalhado-
res e setores médios — que, normalmente,
ndo deixam rastro de sua existéncia na
documentacdo. E interessante também
ressaltar que na Justica do Trabalho esses
setores, normalmente negligenciados na
historia, comparecem como autores, nio
como réus, como usualmente ocorre nas
outras esferas do Judiciario. Portanto, sdo
parte essencial da proépria histéria da cida-
dania do pais.

Na histéoria economica regional os
acervos trabalhistas sdo de fundamental
importancia, como a participacdo dos seto-
res da economia — primario, secundario e
terciario — no conjunto produtivo ao longo
do tempo, o surgimento e decadéncia de
grandes e pequenas empresas, as catego-

rias profissionais significativas de cada lo-
calidade. Sao questoes, entre outras, que
podem ser analisadas. Os autos envolvem
a histéria de variados setores do operaria-
do, como mineiros do carvao, ferroviarios,
bancarios, portuarios, empregados de fri-
gorificos, etc.; outros processos contam a
trajetoria de empresas dos setores publi-
co e privado que marcaram o desenvolvi-
mento econdmico de nosso estado. Ainda,
no caso do Rio Grande do Sul, as peculia-
ridades regionais possibilitam reveladores
estudos nas areas da politica, relagdes so-
ciais, culturais e étnicas.

Além dessas abordagens mais amplas
da histéria e mais diretamente ligadas ao
campo do direito do trabalho, os autos pro-
piciam estudos de questdoes que a “nova”
historia nas ultimas décadas vem descor-
tinando, como a histoéria do cotidiano, his-
toria das mentalidades, da micro-histéria.
Nesse sentido, todo processo trabalhista
é unico, tem uma histéria a ser contada.
Também nesse enfoque a documentacgéo é
um rico material de analise.

O acervo permite a realizacdo de pes-
quisas envolvendo os mais distintos cam-
pos do conhecimento, desde a economia, o
direito, a sociologia, a histéria até areas
ligadas a comunicagdo social, literatura,
artes, psicologia, entre outras. Além da
peticéo inicial, defesas, atas de audiéncia,
prova documental, laudos periciais, recur-
sos interpostos e demais pecas préprias do
processo do trabalho, encontra-se interes-
sante material iconografico, como fotos, fi-
tas gravadas, objetos e jornais de época de
diferentes cidades.
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Pesquisas no acervo do
Memorial

Para ilustrar a importancia do acervo
da Justica do Trabalho do Rio Grande do
Sul e a possibilidade de instigantes traba-
lhos, relatamos algumas pesquisas reali-
zadas ou em andamento.

A tese de doutorado defendida por
Magda Biavaschi
oriundos de Rio Grande, Porto Alegre e
Sao Jerdnimo, identificando os principios
que fundamentaram os pedidos de traba-
Ihadores e as sentencas proferidas em épo-
ca anterior a existéncia da Consolidacdo
das Leis do Trabalho de 1943, como os que
fundam o direito e o processo do trabalho
— o da nao-discriminacéo, o da intangibi-
lidade salarial, o da inversdo do 6nus da

examinou Processos

prova. Por meio desta pesquisa, inclusive
classificando os processos analisados com
base nos principios que contemplam, a au-
tora procurou demonstrar a falsidade da
ideia de que a legislacdo de protecdo ao
trabalho no Brasil era mera cépia da carta
fascista, contrapondo-se a tese do “mito da
outorga” e a compreensdo de que o arca-
bouco juridico-institucional constituido na
era Vargas teria importado em “roubo da
fala” dos trabalhadores.

Atualmente, a mesma estudiosa de-
senvolve um projeto de pesquisa no pos-
doutorado de economia da Unicamp tendo
como fonte primaria os processos da cida-
de de Guaiba das décadas de 1980 e 1990,
versando sobre a origem da terceirizacdo
nas industrias de papel e celulose daquele
municipio e as decisdes do Justica do Tra-
balho nas suas diferentes instincias, se

houve resisténcia ou aceitacdo dessa nova
estratégia empresarial nas relacoes de tra-
balho.

A dissertacdo de mestrado de Clarice
Esperanca, “A greve da oficina de chum-
bo: 0 movimento de resisténcia dos traba-
lhadores na Empresa Jornalistica Caldas
Junior (1983-1984)”, utilizou inumeros
processos trabalhistas de Porto Alegre.!
Atualmente a mesma estudiosa desen-
volve projeto de pesquisa para sua tese de
doutorado — “Dentro da terra e abaixo da
lei — trabalho e resisténcia entre mineiros
no Rio Grande do Sul dos anos 30 e 40” —,
tendo como fontes os processos trabalhis-
tas de Sao Jeronimo das décadas de 1930
e 1940. O tema do seu projeto de pesquisa
compreende a investigacao das relacoes de
trabalho, as estratégicas juridicas, a atu-
acdo sindical e politica e a cultura de oficio
protagonizada pelos mineiros da regido de
Séo Jerénimo.

Walter Oliveira, doutorando em Cién-
cia Politica na UFGRS, elabora sua tese
tendo como tema o controle da legalidade
pelos poderes publicos dos acordos e con-
vencoes coletivos de trabalho referentes
a terceirizacdo de servicos na década de
1990. Paulo Guadagnin, mestrando em
Historia na UFRGS, pesquisa a atuacgédo
da Justica do Trabalho durante a ditadura
militar, utilizando processos e documentos
do acervo do Memorial.

A monografia de conclusdo do curso
de histéria de Lélio Valdez, “Mansos e ca-
breiros no Swift”, teve por base os proces-
sos trabalhistas de Rio Grande na década
de 1940, envolvendo 26 agoes de trabalha-
dores do entao poderoso Frigorifico Swift.

336

Historia: Debates e Tendéncias — v. 8, n. 2, jul./dez. 2008, p. 332-341, publ. no 22 sem. 2009



Analisou as praticas dos trabalhadores e os
recursos de que dispunham numa grande
industria da época, quando da legalizacédo
dos sindicatos, da implantacdo das leis
trabalhistas e da Justica do Trabalho lo-
cal. Este estudo, inclusive, foi seleciona-
do para publicacdo em livro do concurso
“Historias do trabalho” da Prefeitura de

Porto Alegre.

Apreservacao dos
documentos da Justica do
Trabalho no
Rio Grande do Sul

Entre os objetivos do Memorial esta
a pesquisa nas fontes primarias de inega-
vel valor histérico que compdem o acervo
da Justica do Trabalho, incluindo proces-
sos das primeiras décadas da sua histo-
ria no Brasil. Esse enfoque exige o uso de
metodologias e reflexdes produzidas no
meio académico, tanto no que concerne as
percepcoes relacionadas a preservacao de
patrimonio histérico quanto as maultiplas
faces a serem desvendadas no contar da
histéria dessa instituicido e do direito do
trabalho em nosso pais.

O contato com as fontes primarias
existentes no acervo de processos e do-
cumentos da Justica do Trabalho no Rio
Grande do Sul provocou o compromisso do
memorial com a preservacido do maior nu-
mero possivel de processos e documentos
envolvendo todo o periodo de existéncia
da instituicdo. Para tanto, fez-se a analise
preliminar dos processos que tramitaram
nas Juntas de Conciliacido e Julgamento de

Sao Jerdonimo, Rio Grande e Pelotas (déca-
da de 1940), relacionando-se os reclaman-
tes, reclamadas, pedidos e decisées. Um
dos objetivos dessa primeira abordagem
de fontes primarias foi instrumentalizar
a equipe de pesquisadores para o acompa-
nhamento, a idealizacdo e a producio de
projetos de pesquisa no memorial, parce-
rias com institui¢des publicas e exposicoes
do acervo do memorial.

Aideia de se guardar todos os proces-
sos e documentos produzidos pela Justica
do Trabalho como direito do cidadao a pre-
servacdo da memoria e ao acesso a ampla
producdo da prova esbarra, em principio,
na dificuldade concreta de ampliacdo dos
espacos fisicos aptos a absorver tal volume,
que, alias, vem crescendo em média supe-
rior a cem mil processos por ano. A Justica
do Trabalho do Rio Grande do Sul conta
com significativo volume de processos e
documentos preservados desde as décadas
de 1940 até 1980. Deste periodo estima-se
existirem cerca de cem mil processos, que
serao abrigados no novo prédio destinado
ao Memorial e ao arquivo, inaugurado em
2008.

No periodo de 1980 a 2004 foram
ajuizadas 2.406.105 acoes nas diversas
unidades judiciarias; grande parcela de
tais processos se encontra arquivada ha
mais de cinco anos. Segundo o texto de lei
ordinaria vigante, contestado em estudos
do Memorial, muitos desses processos es-
tariam aptos a serem eliminados, procedi-
mento que muitos tribunais vém adotan-
do, movidos especialmente pela caréncia
de espaco fisico para sua guarda.
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No Rio Grande do Sul, dada a acdo de
convencimento do memorial junto & admi-
nistracdo, essa eliminacédo esta suspensa
visando a que se encontrem alternativas
que, por um lado, atentem para o dever do
Estado de preservar os documentos publi-
cos sob sua guarda como direito do cidadao
e da memoéria e, por outro, as dificuldades
reais de espaco fisico para guarda-los.

O direito a memoéria significa nédo sé
criar condi¢oes para que os pesquisadores
desempenhem suas fun¢bes, mas apresen-
tar solucoes e projetos de relacionamento
da Justica do Trabalho, com a comunida-
de, por meio de atividades realizadas em
escolas, universidades, veiculos de comu-
nicacdo e outras instituicoes.

Nesse sentido, o Memorial, além de
buscar aprofundar a consciéncia de que
preservar documentos é dever do Estado
e direito do cidadéo, tem procurado tracar
algumas estratégias e acoes. Desse modo
elaboraram-se propostas de preservacgéo e
conservacao do acervo da instituicédo, den-
tre as quais se destacam os seminarios e
encontros nacionais da meméoria da Justi-
ca do Trabalho; as parcerias com entida-
des publicas ou comunitarias destinadas
a pesquisa, mantendo a ideia da natureza
publica do documento e de sua disponibili-
zacdo; centros de memoria regionais loca-
lizadas nas unidades judiciarias; depésito
centralizado e selo do acervo histérico.

O processo de sensibilizacdo da ideia
de preservacdo dos documentos é uma
construcdo histérica. Assim, inicialmen-
te, deu-se énfase a conscientizacdo sobre
a importancia histérica da preservacao
documental, destacando-se a presenca do

historiador Sidney Chalhoub no curso de
Multiplicadores realizado em 2005, que
tratou sobre a relevancia da manutencéo
dos acervos como um direito a informacao
e ao acesso aos documentos. Em 2006, o
Memorial organizou o I Encontro da Me-
moria da Justica do Trabalho em Porto
Alegre, com a presenca de Fernando Tei-
xeira da Silva e Angela de Castro Gomes,
e coordenou a publicacdo do livro do even-
to. Em 2007, organizou um seminério do
lancamento do selo acervo histérico, com a
presenca de professores de universidades
do estado, especialistas com campo da me-
moria e do mundo do trabalho, destacando
as professoras Gladys Ribeiro e Maria da
Penha Sampaio, da UFF, responsaveis pelo
projeto de organizaciao do acervo arquivis-
tico da Justica Federal da 1 Regiao.

A constituicdo de “centros de memo-
ria regional” tem por finalidade o acesso
ao acervo na propria regido, possibilitando
a identificacdo do pesquisador com a his-
toria local. Em Santa Maria foi instalado
o primeiro centro regional, mantendo-se o
acervo no proéprio foro local, com processos
das décadas de 1930 até 2000. Além disso,
tramita na UFSM expediente visando ao
tratamento e a pesquisa do acervo com cur-
sos de graduacéao e pos-graduacdo daquela
instituicdo. Existe ainda a possibilidade de
criacdo de centros regionais em outras lo-
calidades. Consideramos esta a melhor es-
tratégia de preservacéo, pois mantém na
justica e na cidade o acesso ao acervo, no
entanto esbarra na exiguidade de espacos
da maioria dos foros trabalhistas.

As parcerias com instituicées publi-
cas constituem uma segunda opgcdo como
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estratégia de preservacdo, num primeiro
momento com instituicdes publicas, depois
com universidades comunitdrias, desde
que o acesso aos documentos continue pu-
blico. Essa estratégia atende tanto a rei-
vindicacdo de instituicdes de pesquisa re-
gionais interessadas na documentacéo de
sua regido quanto a falta de espaco fisico
da instituicdo. Essas parcerias ndo descui-
dam da natureza publica dos acervos e se
fundam também no direito a informacao,
resultando no aumento de visibilidade
sobre a importancia dos documentos judi-
ciais. Em 2005 houve a transferéncia para
a UFPel dos processos de 1936 a 1991; em
2007 houve a cessao para o Arquivo Histo-
rico Regional, mantido pela UPF, dos pro-
cessos do foro trabalhista de Passo Fundo.

O depésito centralizado foi outra es-
tratégia sugerida pelo Memorial, inicial-
mente para ter um espaco para abrigar
os processos oriundos das unidades judi-
ciarias que ndo possuam condigoes fisicas.
Foi alugado um depésito em Porto Alegre
por um periodo de cinco anos, no qual se
armazenam e catalogam todos os proces-
sos findos ha mais de cinco anos, sustando
provisoriamente sua eliminacéo, enquanto
se aprofunda a discussao visando a formu-
lacdo de propostas a preservacéo definiti-
va do acervo.

O selo do acervo histérico é outra
acdo, com o objetivo de conscientizar a co-
munidade judiciaria e servidores sobre a
importancia da preservacdo de documen-
tos da Justica do Trabalho como fontes
primarias de inegavel valor histérico e fo-
mentar a participacdo do maior nimero de
pessoas no respeito a memoria.

Com base em estudos realizados por
sua equipe técnica, o Memorial tem susten-
tado que a guarda em meio papel é a mais
recomendavel estratégia de preservacao
documental, tanto no aspecto econémico
como na garantia de seguranca das fontes.
Nao sendo possivel a guarda em meio pa-
pel, a microfilmagem é a alternativa mais
indicada em relacdo as demais, sendo mais
econdmica e mais segura, além de néo en-
frentar os problemas fisicos e juridicos do
meio digital.

Outras atividades significativas do
Memorial foram a realizacao do I Encontro
da Memoria da Justica do Trabalho (2006)
e a publicacio de textos do evento. A partir
de outros encontros, sensibilizou-se a Jus-
tica do Trabalho de outros estados para a
formacdo de um Férum Nacional Perma-
nente em defesa da Justica do Trabalho,
direcionado a preservacdo da memodria
da instituicdo em nivel nacional. Um dos
primeiros projetos é a realizacdo de um
inventario nacional da documentacéao des-
se ramo do Judiciario. Nesse 6rgéo, ocupa
a presidéncia uma das coordenadores do
memorial e a secretaria geral, um dos seus
servidores.

Atualmente, o Memorial coordena o
“Corredor Cultural do Bom Fim”, que ob-
jetiva integrar as diversas instituicoes cul-
turais do bairro Bom Fim, visando promo-
ver atividades comuns e dar visibilidade as
suas acoes. O Memorial mudou-se para o
coracdo desse bairro de intensa movimen-
tacdo cultural em 2008 e com essa propos-
ta reforca sua integracéo com a sociedade,
projetando-se como agente cultural na ci-
dade. Ja foi realizada uma Feira do Livro e

339

Historia: Debates e Tendéncias — v. 8, n. 2, jul./dez. 2008, p. 332-341, publ. no 22 sem. 2009



da Cultura e, no mesmo evento, foi lancado
o mapa do Corredor Cultural.

Consideracoes finais

Constatada a importancia dos arqui-
vos do Judiciario trabalhista como afirma-
cao do valor histérico da Justica do Tra-
balho, ressaltando que a preservacdo da
sua memoria é fundamental no reconheci-
mento do papel que a instituicdo desem-
penha na organizacéo social, bem como a
relevancia que seus estudos propiciam no
campo da histéria social e da prépria his-
toria da cidadania, é essencial que lutemos
pela sua conservacao.

Tem-se claro, no entanto, que se trata
de uma caminhada nova e cheia de obsta-
culos e que o projeto global para implantar
politicas de preservacido do patriménio his-
térico na Justica do Trabalho apresenta va-
rias e complexas questdes, que sé poderao
ser enfrentadas com a participacdo ativa
ndo s6 da comunidade juridica (juizes, ser-
vidores, e outros operadores do direito — ad-
vogados e peritos) e da comunidade acadé-
mica, mas de toda a sociedade brasileira.

Nesse sentido, é importante que as
instituicoes ligadas a memoria dessa esfe-
ra do Judiciario continuem com agoes que
deem visibilidade, estimulando pesquisas
no acervo, promovendo semindrios e in-
tercaAmbios com outros memoriais, fomen-
tando a criacdo de centros de memorias re-
gionais e parcerias, bem como realizando
estudos sobre conservacdo e preservacao
da documentacao e lutando por uma rubri-
ca especifica no orcamento da Justica do
Trabalho para preservacdo da memoria.
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Importance of preservation of
the acquis of Labor Justice and
experiences of Memorial of Labor
Justice in Rio Grande do Sul

Abstract

We intend to describe the story of the
Labor Court Memorial in Rio Grande
do Sul, aiming at the maintenance,
preservation, research and availabili-
ty of the diverse sources related to the
institution. It consists on a collection
catalog of unquestionable historical
value, which serves for studies in di-
fferent levels and varied areas of the
Human Sciences. We exemplify that
by mentioning some researches. The-
se documents enable the contact with
information about workers who usu-
ally leave only a few traces in History.
Therefore, the preservation strategies
and the availability of these sources
become extremely important. The pro-
cedures adopted are reported, and we
highlight the activities that made both
the internal and the external public
more involved with the issue of the
maintenance of the memory of the La-
bor Court.

Key words: Preservation of collec-

tion catalogs. Judicial sources. Labor
Court.
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