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RESUMEN
Se propone un conjunto de técnicas participativas para aplicar tareas practicas
integradoras en la carrera de Educacion Laboral —Informéatica, que permitiran observar las
insuficiencias en el tratamiento a estas dindmicas, considerando que su correcta
aplicacién propicia que el estudiante integre los conocimientos de varias asignaturas y
alcance el desarrollo cognitivo que se espera, ya que constituye un aporte al proceso de
enseflanza-aprendizaje de la carrera, porque admite abordar otras tareas del proceso
educativo.
Palabras Clave: Técnicas Participativas; Educacion Laboral; Informatica
Participatory techniques to boost the practical tasks integrating Labor Education in
the race — Hardware
ABSTRACT
In this work we recommend a group of participative techniques to apply integrative
practical tasks in the Educacién Laboral —Informatica major that allow us to observe the
inadequacies in the treatment to these dynamics, considering that its correct application
must allow the student to integrate the knowledge of several subjects and develop
knowledge as expected, which constitutes a contribution to the process of teaching-
learning of the major because it allows approaching other tasks of the educational
process.
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Cada dia que transcurre esta lleno de nuevos descubrimientos en la ciencia. En estos
momentos en que las tendencias mundiales en el desarrollo de la educacion apuntan
hacia una mayor democratizacion de la ensefianza, la necesidad de lograr un papel més
activo e integrador del estudiante en el proceso de aprendizaje, obliga al abandono de los
meétodos tradicionales de instruccion, en favor de las técnicas participativas. Unido a esto,
la creciente influencia de la escuela en la comunidad hace que los métodos de ensefianza
jueguen un papel decisivo en el aprendizaje de las ciencias.

Un analisis de las principales tendencias de desarrollo y perfeccionamiento de la
educacion, permite detectar que existen ciertos problemas como son el hecho de que las
teorias educativas actuales no tienen una distancia temporal con el momento actual lo
que dificulta un estudio totalmente independiente de las mismas, estudiandose el conjunto
de teorias sin una total aplicacién practica e integradoras. Asi mismo existen un gran
namero de teorias, que surgen para dar solucién a determinado problema coexistiendo
varias teorias al mismo tiempo.

En la carrera de Educacion Laboral — Informatica es de gran importancia el uso de
técnicas participativas con el empleo de tareas practicas integradoras para dinamizar la
comprension de los contenidos que se imparten, con el buen uso de estas se logran
relaciones de cooperacion, ayuda mutua, donde se superan obstaculos y se promueve la
participacion de todos los estudiantes.

Por tanto es proposito de este trabajo proponer un conjunto de técnicas participativas
para estimular la realizacion de tareas practicas integradoras por los estudiantes de la
carrera Educacion Laboral — Informatica.

DESARROLLO

Las técnicas participativas con el empleo de tareas practicas integradoras, constituyen
una forma mas de ayuda y fortalecimiento del proceso docente educativo, son una via de
enriquecimiento y estimulacion del proceso de ensefianza aprendizaje de los
estudiantes, dicho proceso tiene un caracter creativo y activo en la construccion del
conocimiento. Para que esto se produzca es necesario una elevada motivacion personal.
El aprendizaje pasivo -- reproductivo no estimula el desarrollo del sujeto, sino que
conduce a la fijacion memoristico de una formacion que tiende a la extincion y que el
sujeto no puede personalizar, o0 sea, no puede utilizar de forma creativa ante situaciones
nuevas o generadas por él.

Para lograr una participacion activa e integradora en el aprendizaje se debe desarrollar en
los estudiantes habitos de trabajo independiente y la posibilidad de manifestar sus puntos

de vista, enfrentar una tarea independiente, usar materiales de consulta y diversas
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fuentes de informacion, aspectos que sustentan el trabajo de las técnicas participativas
ya que sin ellas el trabajo sera superficial, lo cual trae como consecuencia la asimilacion
confusa de los conocimientos por lo que se requiere crear en el aula una atmdsfera
participativa y creadora, implicando esto entender la disciplina como la disposicion del
escolar a participar en ella y no como una limitante para su espontaneidad.

Es necesario, ante todo, una vision objetiva de los motivos reales que actdan en los
estudiantes segun la edad, el sexo, las condiciones de vida de la comunidad, el nivel
mental y los resultados culturales ya logrados. De esta manera se logra una mayor
estimulacién en el aprendizaje de los estudiantes.

Estas técnicas son muy beneficiosas pues de hecho conllevan a una asimilacién e
integracion de los contenidos por los estudiantes y permiten un constante reforzamiento
de estos, es por ello que se insiste en que todos los educadores una vez conocidas las
caracteristicas de sus educandos las apliquen para asi hacer mas amenas, activas y
comprensivas sus clases.

La seleccion cuidadosa de la técnica a utilizar en las clases es decisiva para lograr los
objetivos que se proponen en el programa.

Las técnicas participativas con el empleo de tareas préacticas integradoras no solo
cumplen el objetivo de dinamizar el proceso de ensefianza- aprendizaje, sino que
contribuyen a regular la disciplina de un grupo, asi como incorporar a los estudiantes a su
autoaprendizaje, lograndose en ellos, mejor independencia al realizar cualquier actividad
orientada.

Las técnicas participativas permiten adentrar al estudiante y profesor en la diversidad de
la Pedagogia, ya que constituye una postura de reconocimiento a las diferencias
culturales de sexo, desarrollo y aprendizaje que poseen los estudiantes, con fundamentos
de su educacion, en relacion con los profesores se refiere a su preparacion, variedad de
meétodos, medios, procedimientos y la utilizacion de las nuevas tecnologias que se
emplean en funcién de una Educacion para Todos.

A pesar de esta situacion los profesores no han cambiado sus métodos de trabajo
tradicional, donde el estudiante se mantiene pasivo todo el tiempo y memoriza las
informaciones lo cual bloquea su aprendizaje.

Este material posee un caracter pedagdgico y metodoldgico, cuyos principios se basan
en la caracterizaciéon y diagnéstico del estudiante cubano, y dirigida al proceso de
perfeccionamiento que constantemente se esta produciendo en el sistema de educacién
nacional, en particular en la Educacion Superior, porque se ha constatado el interés que

existe por la busqueda y empleo de métodos que permiten hacer mas efectivo el proceso
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de ensefianza-aprendizaje, a la vez se comprueba la significacion de la labor que se

realiza en las instituciones educacionales de los estudiantes de la Educacion Superior.

Las dinamicas se pueden agrupar segun las siguientes clasificaciones:

e Dinadmica de animacion: elimina barreras entre las personas, prever un receso o
cambio de actividad.
e Dinadmica de analisis y dialogo: aprender a analizar situaciones.

¢ Dinadmica de organizacion y planificacion: ensefar al grupo a trabajar juntos.

Para el buen uso de cada dinamica se deben considerar las acciones siguientes:

Realizar la dinamica de grupo teniendo en cuenta un objetivo concreto.
Preparar correctamente la dinamica de grupo.

Dar el tiempo necesario, para la realizacion de cualquier ejercicio.
Utilizar el software educativo para la realizacion de esta actividad.
Lograr la cooperacién del grupo para una buena dinamica.

Cambiar las reglas para que nadie sea eliminado.

Evaluar la experiencia con el grupo sobre la técnica aplicada.

Estimular a los estudiantes que mas se destaquen.

Estas acciones aparecen en clases de ejercitacién y de nuevo contenido las cuales estan

encaminadas a:

Ensefiar a escuchar con atencion, a expresarse con facilidad y aprender de los
demas.

Vencer temores o inhibiciones, generar sentimientos de confianza y seguridad.
Desarrollar capacidades de cooperacion, intercambio, responsabilidad, trabajo en
equipo y creatividad.

Ensefiar a pensar con agilidad.

Para hacer mas sencillo y comprensibles los temas.

Para motivar, aunar e integrar a los participantes en el tema objeto de estudio.

Propuesta de técnicas participativas

Técnica # 1: El abanico

Objetivo: Diagnosticar conocimientos, opiniones que propicien el inicio del tratamiento de

un tema.

Métodos que se utilizan:

Conversacion heuristica.

Elaboracion conjunta.

Habilidades que se trabajan:
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1.- Valorar
2.- Determinar criterios (Modelo)
3.- Observar
4.- Analizar
5.- Comparar (puede incluir reflexion, fundamentacion.
6.- Elaborar juicios en correspondencia con objetos.
Valores que se deben potenciar:

e Responsabilidad

e Honestidad
Técnicas para evaluar:

1. Cooperada

2. Final

3. Trabajo en equipos
Materiales. Abanico de papel.
Procedimiento de aplicacion:
El profesor formulard una pregunta o idea a desarrollar, se circula el abanico en el grupo;
en cada espacio del doblez cada estudiante escribe lo que piensa con relacion a la
problematica solicitada por el profesor.
No se puede repetir lo escrito, por lo tanto debe leer y analizar lo anotado anteriormente,
por lo que pondran nuevas facetas del fenomeno.
Mientras el abanico circula, el profesor continla con otros aspectos del contenido de
manera frontal.
Debate:
Es importante que el facilitador (profesor) fomente la discusion o debate entre los
estudiantes y haga las aclaraciones necesarias. Cuando el abanico recorre todo el aula,
se abre y se realiza el analisis colectivo, al cerrarse el debate, se cierra el abanico.
Utilidad de la técnica:
Esta técnica resulta muy util para diagnosticar los conocimientos y opiniones que poseen
los estudiantes de forma que les propicien el inicio del tratamiento de un tema y las
posibles soluciones que se planteen.
Técnica #2 - Construyendo, Aprendo
Objetivo: Solucionar tareas practicas integradoras mediante la construccion de objetos en
los que se apliquen los conocimientos, habilidades y habitos generales y especificos.
Métodos que se utilizan:

1. Solucién de problemas.
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2. Conversacion heuristica.

3. Elaboracion conjunta.
Habilidades que se trabajan:
1. Demostrar
2. Analizar
3. Observar
4. Reflexionar
Valores que se deben potenciar:
1. Responsabilidad
2. Laboriosidad
Técnicas para evaluar:
1. Cooperada
2. Final
3. Trabajo en equipo
Materiales Instrumentos Herramientas
Madera Regla Serrucho
Hojas de papel Cartabon Martillo
Lapiz Cepillo
Escuadra Trincha

Procedimientos de aplicacion:

1.

Planificar la construccion del objeto (banco).

2. Representar las diferentes partes que conforman el objeto.
3.
4. Ordenar las operaciones y los pasos que realizardn para construir el banco y para

Modelar cada una de las partes que conforman el objeto disefiado.

ofrecer solucion a las tareas planteadas.
Calcular la cantidad de madera que utilizara mediante la realizaciéon de
operaciones matematicas.

Interpretar y representar graficamente el objeto.

7. Construir el objeto utilizando diferentes medios de trabajo segun corresponda.

Comparar los objetos, las caracteristicas y propiedades de los materiales (madera
y metal) atendiendo a sus propiedades fisicas.
Valorar de manera cooperada e individual los resultados parciales y finales de la

construccion del objeto.
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10.Argumentar, explicar y comunicar a través de la representacion y defensa los
resultados obtenidos de la solucién de la construccion del objeto.

Debate:
Es importante que el facilitador (profesor) fomente la discusion o debate entre los
estudiantes y haga las aclaraciones necesarias de manera que quede sustentada la
solucion del problema.
Utilidad de la técnica:
Esta técnica resulta util para diagnosticar el nivel de desarrollo de un grupo, de acuerdo
con la profundidad del analisis que se realice y las posibles soluciones que se plantea. Se
generaliza el proceso de construccion de objetos y las acciones planificadas.
Técnica # 3- Juego de alternativa
Objetivo: Desarrollar habilidades en la solucion de tareas practicas integradoras a partir
de alternativas.
Métodos que se utilizan:

1. Solucion de problemas

2. Elaboracion conjunta

Habilidades que se trabajan:

1. Reflexionar 5.Comparar
2. Analizar 6. Valorar

3. Resumir 7. Abstraer
4. Observar 8.Generalizar

Valores que se deben potenciar:
1. Responsabilidad
2. Laboriosidad
3. Honestidad
Técnicas para evaluar:
e Cooperada
e Final
e Trabajo en equipo
Materiales: Papel y cartulina.
Procedimiento de aplicacion:
Se forman pequefios grupos de cuatro o cinco participantes, el profesor presenta al

grupo una situacion problémica, a la que debe buscar solucién el grupo.
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Se orienta para resolver el problema, se puede guiar por alternativas. Las tarjetas van
brindando informacion parcial sobre el problema. El alumno debe valorar qué alternativa
solicitar.
Debate:
Es importante que el facilitador (profesor) fomente la discusion o debate entre los
estudiantes, cada grupo expondra la decision tomada y su fundamentacion, explicara cudl
0 cuales grupos arribaron a la solucion correcta y con mayor eficiencia.
Utilidad de la técnica:
Esta técnica resulta muy util para desarrollar habilidades en la solucién de problemas a
partir de alternativas.
Técnica # 4- Dictado de sustantivos
Objetivo: Describir caracteristicas generales de diferentes instrumentos, herramientas y
objetos.
Métodos que se utilizan:
Solucién de problemas
Elaboracion conjunta
Habilidades que se trabajan:

1- Describir 3-Observar
2- Analizar 4-Resumir
Valores que se deben potenciar:
1-Responsabilidad 2-Solidaridad 3-Honestidad
Técnicas para evaluar:

1. Cooperada

2. Final

3. Trabajo en equipo

Materiales Instrumentos Herramientas
Madera Regla Serrucho
Hojas de papel Cartabdn Matrtillo
Lapiz Cepillo
Escuadra Berbiqui y barrenas
Segueta y Escofina

Procedimiento de aplicacion:
El maestro muestra uno a uno los objetos con los cuales se hara el trabajo.

Luego va dictando el nombre de dichos objetos y los estudiantes lo toman.
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El profesor revisara en la pizarra la escritura correcta de esos sustantivos .Una vez hecho
el trabajo de correccidén ortografica, los estudiantes deben explicar el uso, importancia,
caracteristicas de los objetos denominados.

Debate:

Es importante que el facilitador (profesor) fomente la discusion o debate entre los

estudiantes, deberd precisar los aspectos que identifican a cada uno de los objetos luego

de las respuestas de sus alumnos.

Utilidad de la técnica:

Esta técnica resulta muy Util para reconocer caracteristicas generales de diferentes

instrumentos, herramientas y objetos.

CONCLUSIONES

En la carrera Educaciéon Laboral — informatica es de gran importancia el uso de técnicas

participativas con el empleo de tareas practicas integradoras para dinamizar la

comprensién de los contenidos que se imparten, ademas potencian el aprendizaje de los
estudiantes y constituyen una forma mas de ayuda y fortalecimiento del proceso docente
educativo, son una via de enriguecimiento y estimulacién con un caracter creativo, activo

e integrador en la construccion del conocimiento.
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