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Resumen

El éxito de la inclusion de los alumnos con necesidades de apoyo educativo (AcNEAE) no
puede ser impuesto tinicamente por un marco legal que la regule. Para Larrivé y Cook (1779)
si bien podemos imponer la integraciéon mediante leyes de obligado cumplimiento, la forma
en que el profesor responde a las necesidades de los nifios deficientes puede convertirse en
una variable mucho més potente que cualquier esquema administrativo o curricular. La
inclusion serd una realidad plena si se continda trabajando el componente actitudinal, ya que
es uno de los mecanismos mas poderosos que puede contribuir a la consecucién de dicho
principio de inclusion. El modo en que el profesorado responde es fundamental para
transformar la educacion, tener una actitud abierta y positiva hacia la diversidad es una de las
claves para el nuevo milenio en el campo educativo. Numerosos trabajos de investigacion,
Carberry, Waxman y McKain (1981), Ashman (1982), Harasymiw, Horme (1976); Clark
(1976) y Toledo (1984), Sanchez y Carrién (2000), Garcia y Villar (1987), Illan (1989),
Dengra, Durdn y Verdugo (1991), Mula (2002) han tratado el tema de las actitudes del
profesorado hacia la integracion del alumnado con deficiencias (diversidad funcional). El
interés del presente estudio se centra en abordar este tema desde una perspectiva
socioeducativa que permita analizar y reflexionar cuales son las actitudes hacia los ACNEAE
de los futuros docentes del Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y Deportiva (CAFyD).
Para la recogida de datos se utiliza un cuestionario con el fin de recabar informacién sobre
como el futuro docente piensa, siente, actia ante AcCNEAE, asi como conocer la valoracién
hacia la integracién/inclusion.

Palabras clave: actividad fisica; actitudes hacia la inclusion; necesidades de apoyo
educativo, diversidad funcional; integracion.
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1. Introduccién

Algo comin que presentan todas las aulas es que estin llenas de estudiantes que son
diferentes unos de otros. Cada cual es tnico y tiene sus preferencias, intereses y dificultades
que son distintas de las de los demas.

Con frecuencia, en los contextos educativos se ensefia como si todos los estudiantes fueran
iguales, como si existiera un modelo de estudiante; cuando realmente, cualquier persona en un
aula s6lo necesita unos minutos para darse cuenta de lo diferentes que son unos de otros. Es
posible que en el aula haya estudiantes con necesidades de apoyo educativo mas particulares,
derivadas de algin tipo de discapacidad, que determinan ciertas caracteristicas en los
aprendizajes y en la socializacion, y que en un aula inclusiva tienen que ser atendidas. Esto
puede realizarse a través de diferentes opciones organizativas y curriculares: estrategias
organizativas, metodologias, agrupamiento, diferenciacion, adaptacidn, individualizacion,

recursos, ...

2. La educacién inclusiva: motor de cambio

Como sefialan Gregory y Chapman (2002), la planificacion educativa en las aulas debe
realizarse desde la diferenciacidn. Al escolarizar un estudiante con discapacidad en un aula
regular inclusiva se trata de que logre su maximo desarrollo académico, a la vez que se
proporciona un entorno rico y estimulante para aprender el lenguaje, conductas apropiadas y
habilidades sociales con sus otros compaiferos, participando asi de una situacién “de
escolarizacion en el mundo real”.

La Educacién Inclusiva va mas alla del aula y supone una reconceptualizacién de la
cultura y las practicas escolares para poder atender a la diversidad del alumnado. Para ello, es
necesario disefiar procesos que garanticen la participacion del alumnado en la cultura, en el
curriculum y en la vida de la escuela, comenzando desde dentro de las aulas.

La escuela inclusiva debe asociarse a una educacidén de calidad sin excepciones, y una
filosofia que contempla la escuela como motor de cambio social y de actitudes, basada en la
igualdad y la democracia, donde la diversidad es un valor en alza que cohesiona al grupo y
ofrece mayores posibilidades de aprendizaje (Ballard, 1997; Barton, 1998; Booth, 1998;
Stainback, S., Stainback,W. y Jackson, 1999; Ainscow, 2001; Parrilla, 2002; Arnaiz, 2003).

La actitud del profesor es fundamental en el proceso de inclusion educativa, entendiendo

por actitud un conjunto de percepciones, creencias, sentimientos a favor o en contra y formas
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de reaccionar ante la postura educativa que centra su esfuerzo en el logro de los aprendizajes
de todos los estudiantes (Granada, Pomés y Sanhueza, 2013).

La actitud es una posicidon u orientacion del pensamiento, que se traduce en una forma
determinada de pensar, actuar o reaccionar (Beltran, 1998).

Segtin Cardona (2006), distintas investigaciones sobre las actitudes de los profesores hacia
la inclusién educativa, evidencian que ésta puede cambiar en funcién de un conjunto de
variables referidas a la experiencia en el proceso educativo, las caracteristicas de los alumnos,
la disponibilidad de recursos, la formacién, el apoyo y tiempo disponible.

Investigaciones de los autores de Boer, Pijl & Minnaert (2011), plantean que los
profesores son personas claves en la implementacion de la educacidn inclusiva.

La literatura sefiala que las actitudes repercuten de manera directa en las expectativas que
el profesor deposita sobre estos alumnos, de forma que un profesor cuyas actitudes sean
negativas hacia la integracion de los alumnos con NEE tenderd a bajar sus expectativas
escolares hacia dichos estudiantes (Merino, Ruiz, 2005). Una actitud positiva juega un rol
esencial en la implementacién de cambios educacionales exitosos.

Por su parte, Jordan, Glenn, & McGhie-Richmond (2010), sefialan que para colaborar a
que los sistemas escolares se transformen en instituciones inclusivas es necesario comprender
la naturaleza de las creencias de los educadores y como estas creencias se relacionan con las
acciones y practicas profesionales.

En este contexto, la formacion inicial y permanente del profesorado ha de prestar atencion,
como sefialan Aguado, Gil y Mata (2008), no sélo al "saber" y "saber hacer", sino ademas al

"ser", atender a la dimensidon mas personal de la educacion.

3. Actividad fisica, deportiva y educacion inclusiva
En el ambito de la Educacion Fisica, la organizacion escolar de esta disciplina no esta
reconocida en todo su potencial, en comparacion con las otras areas instrumentales (Rios,
2005) favoreciéndose la percepcion del maestro o profesor de “sentirse solo” al margen del
claustro. Como consecuencia, se puede dar el hecho de la ausencia de comunicacién del
maestro o profesor de Educacién Fisica con los diferentes profesionales que intervienen con el
alumno con discapacidad.

La carencia de formacién de los futuros profesores de educacion fisica en el marco de la

discapacidad puede inducir a temores diversos y miedos, 16gicos en cierta forma y de los que
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debemos ser conscientes, que no deben por ello favorecer la falsa inclusion, es decir, cuando
la interaccion entre el alumno con dificultades y el resto del grupo es muy reducida y, ademais,
su participacion en las sesiones de Educacion Fisica es pasiva.

La falta de formacion puede conllevar a una respuesta inadecuada a las Necesidades de
Apoyo Educativo que puedan presentar el alumnado con discapacidad, desde la organizacion
escolar, el curriculo, hasta la sesién propiamente dicha. Ademas, debemos observar que la
aplicacion de estrategias docentes inadecuadas respecto a la inclusion, pueden comportar la
desmotivacion del grupo y del alumnado con discapacidad, pudiendo llegar a favorecer la
segregacion (Rios, 2005).

Con la presencia regular de un especialista en Actividad Fisica Adaptada en los equipos
psicopedagégicos o de orientacion educativa, la actitud inclusiva de los docentes se veria

reforzada y, por tanto, aumentaria tanto la calidad docente como la seguridad del educador.

4. Objetivos
Analizar y reflexionar cuéles son las actitudes hacia los AcNEAE de los futuros docentes del

Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y Deportiva (CAFyD).

5. Metodologia

5.1 Enfoque y disefio

El enfoque que mejor responde a los objetivos es el de investigacion no experimental
descriptiva del tipo encuesta. El disefio descriptivo permite describir hechos y caracteristicas
de una poblacién dada de forma objetiva y comprobable (Albert, 2007), razén por la cual
constituye una valiosa fuente de informacion para conocer la opinién acerca de las

percepciones y actitudes de los participantes.

5.2 Contexto y participantes

Participan 180 estudiantes todos ellos cursando el grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
Deportiva, de los cuales 94 son hombres (52,2%) y 86 mujeres (47,8%). Sus edades oscilan
entre los 19 y 22 afios, destacando casos no significativos que se encuentran por encima de
esta edad. A lo largo de su formacion universitaria de cuatro afios en el grado de CAFyD
solamente cursan una materia, “Actividad fisica, deportiva y recreativa en poblaciones

especiales”, relacionada con el 4&mbito de discapacidad.
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5.3. Variables e instrumento

Las variables fueron las percepciones y actitudes que manifestaron dichos estudiantes hacia la
Educacion Inclusiva, entendidas éstas como las opiniones hacia los principios, medidas y
practicas que sugiere la filosofia de la Educacion Inclusiva.

Para conocer la opinién de los estudiantes y la recogida de datos se elabor6 un formulario
online (mediante la aplicacion google.docs) con 30 reactivos (proposiciones que expresan una
idea relativa a la educacion inclusiva) a los cuales se respondia expresando el grado de
acuerdo utilizando una escala tipo Likert (1=totalmente de acuerdo; 2= Muy de acuerdo;
3=De acuerdo; 4= Muy en desacuerdo y 5=totalmente en desacuerdo). El instrumento fue

disenado con base en otros similares utilizados en estudios previos en la tematica.

5.4 Resultados
Dada la amplitud de la escala y el nimero de respuestas emitidas, solamente se recogen

algunos de los resultados mas significativos que se han obtenido en el estudio.

e Contacto previo y frecuencia del contacto.

Respecto al contacto previo con nifios con necesidades especiales, el 61,1% (n=110) de los
participantes si ha manifestado tener algin tipo de contacto/relacién o de acercamiento con
dicho alumnado, bien por razones familiares (11,1%, n= 13), de ocio/amistad (23,1%, n=27),
por trabajo/acciones de voluntariado (47%, n=55), o bien, por otras razones (40,2%, n=47).

La frecuencia del contacto fue permanente o casi permante en un 7,6% (n=9), frecuente en

un 39,5% (n=47) y espaoradica o casual en un 54,6% (n=65).

e Tipo de necesidad educativa especial presentada por los nifios. Contacto en funcién

del tipo de necesidad presentada (Figura 1).

Diwversidad cultural 18 15.3%
Diversidad linglistica 27 22.9%
Discapacidad fisica 46 39%
Discapacidad auditiva 21 17 8%
Discapacida.., Discapacidad visual 23 19.5%
Discapacida..: Discapacidad Intelectual 81 68.6%
Discapacidad miltiple 23  19.5%

Diversidad ...

Diversidad Ii...

Discapacida. .,

Dizcapacida. ..

Discapacida. ..

Figura 1. Tipo de necesidad educativa especial
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e Aulas de apoyo
Para el 32,8% (n=59) de los participantes las necesidades especiales de los alumnos pueden
entenderse mejor en las aulas de apoyo que en las aulas ordinarias. Solamente un 2,8% (n=5)

se muestran totalmente en desacuerdo con dicha premisa (Figura 2).

75

60

45 2 75 41.7%
30 3 28 158%
= 4 13  72%
’ 1 2 3 4 5

Figura 2. Aulas de apoyo

e Conducta

El 50% (n=90) considera que la conducta en clase de un nifio con necesidades especiales
requiere més paciencia por parte del profesor que para el resto de alumnos. Un 2,8%
(n=5) no considera este hecho de la misma manera. De la misma forma, un 91,1%
(n=164) estan totalmemente en desacuerdo o muy en desacuerdo con que la conducta de
los alumnos con n.e.e. constituya un mal ejemplo para el resto de los alumnos. Es poco
significativo el hecho de que un 3,4% (n=6) de los intervinientes considere que la
conducta de los nifios con n.e.e. puede ser un mal ejemplo para el resto de compaferos de

clase. Habria que analizar esta circunstancia que por irrelevante no deja de ser llamativa.

e Inclusion e interaccidn en grupo.

Para el 72,8% (n=131) la inclusién supone una interaccién en grupo que mejora el
entendimiento y la aceptacion de las diferencias. Un 6,7% (n=12) estin muy en
desacuerdo o totalmente en desacuerdo en considerar que la inclusién suponga interaccion
en grupo ni mejora ni aceptacion del entendimiento ni de las diferencias (Figura3).

120

90

&0 Totalmente de Acuerdo: 1 131 728%

2 29 16.1%

30 3 8  44%
0 4 5 2.8%
1 2 3 4 5 Totalmente en Desacuerdo: 5 7 3.9%

Figura 3. Inclusién e interaccién en grupo
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e Inclusion y clases regulares

El 66,7% (n= 120) estan totalmente de acuerdo o muy de acuerdo al sefalar que la
inclusién de nifios con n.e.e. requiere cambios significativos en los procedimientos de las
clases regulares. Mostrarian un desacuerdo total o estarian muy en desacuerdo respecto a
estos procedimiento un 15,6% (n=28) de los participantes.

Para el 52,8% (n=95) los nifios con n.e.e. probablemente desarrollen sus habilidades
académicas mas rapidamente en clases especiales que en clases regulares. Un 27,2%
(n=49) estin igualmente de acuerdo con la premisa anterior. El 20% (n=36) estarian muy
en desacuerdo o totalmente en desacuerdo en considerar que en las clases regulares se

desarrollan mas rapidamente las habilidades académicas que en clases especiales.

e Inclusion e independencia social
Es amplia la aceptacion 89,4% (n=161) de quienes estan de acuerdo o totalmente de
acuerdo en considerar la inclusién como una medida que favorece la independencia social

de los nifios con n.e.e. Tan solo un 10,6% (n= 19) no lo consideran de esta manera.

e Inclusion y beneficio
El 91,6% (n=165) manifiestan su acuerdo o total acuerdo en considerar que la inclusioén de

alumnos con n.e.e. en clases ordinarias es beneficiosa para el resto de los nifios (Figura 4).

5
60
45
Totalmente de Acuerdo: 1 80 33.3%
%0 2 T8 422%
15 3 29 161%
0 4 1 6.1%
1 2 3 4 3 Totalmente en Desacuerdo: 5 4 2.2%

Figura 4. Inclusion y beneficio

e Inclusion y desarrollo emocional
El 71,1% (n= 128) han sefalado su total desacuerdo o mucho desacuerdo en considerar
que la inclusiéon probablemente tenga efectos negativos en el desarrollo emocional del

nifio con n.e.e. (Figura 5).
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Figura 5. Inclusién y desarrollo emocional

e Inclusion y reentrenamiento del profesor
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El 70,5% (n=127) cree que la inclusién de un nifio con n.e.e. requiere un reentrenamiento

intensivo del profesor del aula. El 21,1% (n=38) mostraba igualmente su acuerdo en

considerar la necesidad de adoptar dicha medida de formacion.

El 63,9% (n=115) considera que los profesores de clases regulares no tienen la

formacion suficiente para ensefar a nifios con n.e.e.

e Aceptacion de las diferencias

El 95,6% (n=172) de los participantes se mostraron totalmente de acuerdo o muy de

acuerdo al afirmar que la presencia de alumnos con n.e.e. favorece la aceptacion de las

diferencias por parte de todos los alumnos. Tan solo el 4,4% (n= 8) mostraron su

desacuerdo ante este planteamiento (Figura 6).
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6. Conclusiones.
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Figura 6. Aceptacién de las diferencias

113 62.8%
39 21.7%
20 11.1%

4 22%
4 22%

Las actitudes mostradas por los estudiantes del Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y

Deportiva hacia la inclusion del alumnado con necesidades especiales son, en general, muy

favorables, percibiendo el significado de otras personas en el proceso de inclusion

(profesores, padres, alumno, tutor etc.), expresando los sentimientos sobre dichos procesos y

mostrando convicciones para la inclusion de este alumnado con discapacidad.
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