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Resumen

Los estudios adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior muestran una creciente
preocupacién investigadora sobre la adquisicion de competencias practicas a través de los
practicum (Alemany, 2011; Alemany, Perramon, & Panades i1 Estruch, 2014; Alvarez, Pérez,
& Alvarez, 2009; Armengol, et al., 2011; Bas, 2006; Bautista, 2007; Beloki et al., 2011;
Fernandez Muiioz, 2007; Ferndndez Riquelme, 2008a, 2008b, 2010; Garcia Ros et al., 2012;
Méndez, 2012; Peréz & Bethencourt, 2010; Pérez, Vianello, & Pacios, 2013; Reyes, Valdés, &
Castafio, 2006). Sin embargo, salvo excepciones (Campillo & Quiler, 2014), todos los trabajos

se centran en los estudios de grado.

Objetivos

El presente estudio ofrece los resultados obtenidos tras evaluar la adquisicion de
competencias establecidas en el Master Universitario en Psicologia General Sanitaria de la
Universidad de Salamanca. Muestra también los resultados obtenidos en funcion de la

tipologia de las asignaturas.

R-'-. 2 B -
Edita: REDINE - s 0 - 234 - & ISBN: 978-84-617-7628-3



EDUNOVATIC2016

Congreso Virtual Internacional de Educacién, Innovacién y TIC de diciembre
de 2016

Método

En el estudio recoge 244 valoraciones emitidas por los estudiantes de tres promociones del
Master. Tras finalizar cada asignatura, se solicitaba a los alumnos el rellenado de una encuesta
de adquisicion de competencias. Dicha encuesta recoge las competencias establecidas en la
Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen los requisitos para la
verificacidon de los titulos universitarios oficiales de Master en Psicologia General Sanitaria.

Se ha empleado una escala con formato de respuesta tipo likert de 1 a 10 puntos.

Resultados

La puntuacion promedio obtenida para todas las competencias es de 6,33 (DT=2,92). La
obtenida en las asignaturas teorico-practicas es de 4,22 (DT=2,60), y la obtenida en las
asignaturas del practicum es de 7,70 (DT=2,06). Las competencias mas desarrolladas a través
de las asignaturas teorico-practicas son: habilidades para analizar criticamente y utilizar las
fuentes de informacion clinica, habilidades de aprendizaje auto dirigido o autonomo y
habilidades para formular hipotesis de trabajo en investigacion. Las competencias mas
desarrolladas a través del practicum son, en opinion de los estudiantes: Aplicar los
conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos, y Conocer las obligaciones y responsabilidades relativas a la

confidencialidad de la informacion y de la proteccion de datos personales de los pacientes.

Discusion

Los estudiantes muestran una elevada satisfaccion con la adquisicion de competencias
teoricas y practicas a través del practicum. Las valoraciones medias-bajas respecto a la
adquisicidon de competencias a través de las asignaturas teorico-practicas requiere reflexionar
sobre los objetivos a lograr a través de este Master que, como establece la normativa: deben
fomentar la adquisicion de los conocimientos y las competencias necesarias para la
realizacion de investigaciones, evaluaciones e intervenciones psicologicas sobre
comportamientos y actividades que influyen en la promocion y mejora del estado general de

salud.

Palabras clave: competencias transversales; espacio europeo de educacion superior;

practicum; Master Universitario en Psicologia General Sanitaria.
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