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Resumen

En este articulo busca interpretar la variedad de significados de curri-
culo, buscando establecer los criterios y principios bajo los cuales se con-
ceptualiza el término; luego se trabaja el concepto a partir de las teorias, en-
foques y perspectivas curriculares, para ir decantando una posicion tedrica

que sirva de faro curricular orientador.
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Abstract

This article seeks to interpret the variety of meanings of curriculum,
seeking to establish the criteria and principles under which the term is con-
ceptualized, then the concept is analyzed from the theories, approaches and
curricular perspectives, in order to decant a theoretical position that serves

as a curricular lighthouse counselor.
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Conceptualizacion del tér-
mino curriculo

Rastreando el origen del sig-
nificado del concepto curriculo, se
encuentra que este proviene de la-
tin “currere”, lo cual traduce docu-
mento o guia; desde muy tempra-
no su significado se asoci6 a lista,
programa o cursos. Sin embargo
curriculo es un término que genera
mucha controversia, su significado
tiene un caracter polisémico que
admite numerosas y diferenciadas
definiciones determinadas general-
mente por las perspectivas sociales,
politicas, histdricas, antropologi-
cas, epistemoldgicas y educativas.

Rodriguez Diéguez (1985:21),
llama la atencién de como con el
mismo nombre curriculo se de-
signan aspectos diferentes que van
desde un disefio global de las me-
tas educativas, hasta la totalidad
de acontecimientos escolares y ex-
traescolares a los que se ve someti-
do un sujeto inmerso en el sistema
educativo. En torno a la variedad
de significados del concepto cu-
rriculo, este autor distingue por lo
menos seis grupos de interpreta-
ciones: 1. Como agrupamiento de
cursos o contenidos. 2. Como plan
general de instruccion. 3. Como
cursos y experiencias planifica-
das. 4. Como serie estructurada
de metas o propositos educativos.

5. Como programa de actividades

Curriculo es un
término que genera
mucha controversia,
su significado tiene un
caracter polisémico
que admite numerosas
y diferenciadas
definiciones
determinadas
generalmente por las
perspectivas sociales,
politicas, historicas,
antropologicas,
epistemologicas y
educativas.

y 6. Como documento escrito del
programa educativo.
Curriculo un concepto polisé-
mico: aproximacion al problema
Aunque se tiene claro que una
definicion de curriculo por si mis-

ma no resuelve el problema tedri-

co-conceptual, ofrecer una amplia
variedad de significados nos lleva
a contemplar diferentes realidades
de abordaje en la interpretacion del
concepto. Como dice Magendzo,
A. y Donoso, P. (1992), ‘el proceso
de desarrollar curriculum, es decir
disefiar y planificar el curriculum
para su puesta en accion, requiere en
primer término comprender lo que
el curriculum es y hace”. Buscando
una mayor cobertura de significa-
dos e interpretaciones, aqui se tra-
bajan treinta y ocho definiciones
ofrecidas por reconocidos autores;
para facilitar su comprension, los
significados de estas definiciones se
agrupan en dos macrocategorias: 1.
Qué es curriculo - lo que es-. y 2.
Para qué del curriculo -lo que hace-.

De la primera macrocategoria
-qué es curriculo- el andlisis de sus
significados son agrupados en tres
categorias: 1. Centrados en la organi-
zacion del saber —-Planes—, 2. Centra-
dos en la organizacion de la accion
-Experiencias-, (Stenhouse, 1984), y
3. Centrados en la organizacion dela
complementariedad del saber y de la
accién-planes y acciones-

En cuanto a autores centrados
en la organizacion del saber -Que:
Planes-, sus significados se mueven
alrededor de planes, programas,
documentos, proyectos-propuestas
y metas de aprendizaje, tal como se

puede apreciar en la Tabla 1.1.



Tabla 1.1. Significados de curriculo centrados en la organizacion del saber ~Que: Planes.
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Categoria 1. Centrados en la organizacion del saber -Que: planes—

Significado

Autor

Plan que normatiza y conduce, explicitamente, un proceso concreto y determinado
de ensefianza- aprendizaje que se desarrolla en una institucion educativa.

Arnaz José A. (1987).

Plan de trabajo que se pone por escrito en un documento (por ejemplo en una guia
curricular o en el plan de una asignatura, disciplina o area) y se utiliza para guiar y
dar estructura al proceso de ensefianza aprendizaje

Dewey(1973)

El curriculo es un documento con un plan detallado del afo escolar en término de-
programa.

Dottrens (1962)

El curriculo se reconoce como ese cuerpo de teorias y supuestos que se formalizan en
un manuscrito, el cual en ocasiones constituye un documento mitico que se concibe
como el planteamiento rector que perfila y a veces, se percibe que por su sola existen-
cia, garantiza en gran medida el éxito de la accion pedagdgica.

Trespalacios y otros
(2007).

Es un documento escrito que disefia el ambito y la estructuracion del programa e
instruccion educativa proyectado para una escuela.

Beauchamp (1981).

Un programa de actividades diseniadas de forma que los alumnos puedan adquirir del
modo mas eficaz ciertos fines y objetivos educativos.

Hirst(1968)

Proyecto psicopedagogico para la institucién escolar como seleccion cultural estruc-
turada bajo claves psicopedagégicas.

King(1976).

Es el elemento de referencia para analizar lo que la escuela es de hecho como institu-
cion cultural, y ala hora de disefiar un proyecto alternativo de institucién. Viene a ser
como el conjunto temético, abordable interdisciplinariamente, que hace de nucleo de
aproximacion a otros muchos conocimientos y aportes sobre la educacion.

Gimeno Sacris-
tan(1991)

Sintesis de elementos culturales (conocimientos, valores, costumbres, creencias, hé-
bitos) que conforman una propuesta politico-educativa, pensada e impulsada por
diversos grupos y sectores sociales cuyos intereses son diversos y contradictorios. [...]
Propuesta conformada por aspectos estructurales formales y procedimientos practi-
cos, asi como por dimensiones generales y particulares que interactiian en el devenir
de los curriculos en las instituciones sociales educativas. Devenir curricular cuyo ca-
racter es profundamente histdrico y no mecanico ni lineal. Estructura y devenir que
se conforman y expresan a través de distintos niveles de significacion.

Alicia de Alba (1991).

Un intento de comunicar los principios y caracteristicas de un propdsito educativo
de tal modo que esté abierto a un andlisis critico y posibilite su eficaz traslado a la
practica.

Stenhouse (1976)

Serie estructurada de metas de aprendizaje previstas. El curriculum prescribe los re-
sultados de la instruccién.

Johnson, (1967).

Fuente: Elaboracion propia con base en Achury R. O. (2012)




;} Revista de Educacion & Pensamiento

En relacion a autores centrados en la organizacion de la accién —-Que: Experiencias—,sus significados se mue-
ven alrededor de experiencias, accién-actividades, intervencion, instrumento de control social y oportunidades de

aprendizaje; tal como se puede apreciar en la Tabla 1.2.

Tabla 1.2. Significados de curriculo centrados en la organizacion de la accién — Que: experiencias-.

Categoria 2. Centrados en la organizacion de la accion - Que: experiencias-

Significado Autor

Experiencias que un aprendiz tiene bajo la guia de la escuela. Kearney y Cook (1960)

Conjunto de experiencias planificadas que la escuela proporciona para ayu-

dar a los alumnos a alcanzar las metas de aprendizaje previstas para mejorar | Neagley y Evans (1967).
sus habilidades.

Grupo de cursos y experiencias planificadas que un estudiante realiza bajo la

orientacion de la escuela. Good (1973).

Es aquella intervencién social que refleja elecciones sociales conscientes e
inconscientes, concordantes con los valores y creencias de los grupos domi- | Whitty (1986)
nantes en la sociedad.

Es un instrumento de control social que aborda los problemas de la sociedad | Bobitt Franklin (1913)

Es el proceso dinamico de adaptacion al cambio social en general y al sistema | Acufia, Glazman y Figueroa
educativo en particular. y Diaz-Barriga (1981)

Es el conjunto de las actividades socialmente aprobadas e instauradas en los
centros docentes en orden a intentar conseguir el desarrollo de los jovenes,
los cuales no serian nada sin la educacién mientras que gracias a ella se van
a convertir en personas y miembros activos de la sociedad en que nacieron.

Sarramora (1987)

Curriculo es una accién planificada para la instruccién Forshay (1969)

Abarca todas las oportunidades de aprendizaje provistas por la escuela Alexander y Saylor (1966)

Fuente: Elaboracion propia con base en Achury R. O. (2012)

De autores centrados en la organizacion de la complementariedad del saber y de la accion -Que: planes y expe-
riencias-, sus significados se mueven alrededor de las relaciones de un conjunto de dimensiones como contextos,

objetivos, contenidos, metodologias y evaluacion; tal como se puede apreciar en la Tabla 1.3.




Tabla 1.3. Significados de curriculo centrados en la organizacion de la complementariedad del saber y de la accion

-Que: planes y experiencias-
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nes y experiencias—

Categoria 3. Centrados en la organizacion de la complementariedad del saber y de la accion —Que: pla-

Significado

Autor

Conjunto de dimensiones estructuradas y operacionalizadas (objetivos, conte-
nidos, metodologias, evaluacion) para la eficiencia de la ensefianza-aprendizaje

Glazman y De Ibarrola
(1978)

El curriculo es el resultado de: a) analisis y reflexion sobre las caracteristicas del
contexto, del educando y de los recursos; b) La definicidn, tanto explicita como
implicita de los fines y los objetivos educativos; c) La especificacién de los me-
dios y los procedimientos propuestos para asignar racionalmente los recursos
humanos, materiales, informativos, financieros, temporales y organizativos, de
manera que se logren los fines propuestos.

Arredondo (1981).

El curriculum es el conocimiento abierto y encubierto que se encuentra en las
situaciones escolares y los principios de seleccién, organizacion y evaluacion
de este conocimiento. educativo institucional.

Apple (1986)

El curriculo es: a) Una seleccién de contenidos y fines para la reproduccion
social, una seleccion de qué conocimientos y qué destrezas han de ser transmi-
tidos por la educacion; b) Una organizacion del conocimiento y las destrezas;
¢) Una indicaciéon de métodos relativos a cdmo han de ensefarse los conte-
nidos seleccionados. Por lo tanto, el curriculum es el conjunto de principios
sobre como deben seleccionarse, organizarse y transmitirse el conocimiento y
las destrezas en la institucién escolar.

Lundgren(1992)

Conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias y procesos
que contribuyen a la formacion integral y a la construccion de la identidad
cultural nacional, regional y local, incluyendo también los recursos humanos,
académicos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo el pro-
yecto educativo institucional.

Ley General de Educacion
de Colombia (1994)

Fuente: Elaboracion propia con base en Achury R. O. (2012)

De la segunda macrocategoria —para qué del curriculo- igualmente el andlisis de sus significados se agrupan en
tres categorias: 1. Centrados en la organizacion del saber —Planes fin ensefianza-, 2. Centrados en la organizacion de

la accién-Experiencias fin eficacia -, y 3. Centrados en la organizacion de la complementariedad del saber y de la

accion-planes y acciones-

En cuanto a autores centrados en la organizacion del saber —Planes fin ensefianza-, sus significados del para que

del curriculo, se mueven alrededor de fines como la ensefianza, el aprendizaje y la instruccién; tal como se puede

apreciar en la Tabla 1.4.
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Tabla 1.4. Significados de curriculo centrados en la organizacion del saber —Planes fin ensefianza-.

Categoria 1. Centrados en la organizacion del saber -Planes fin ensefianza-

Significado Autor

Plan que normatiza y conduce, explicitamente, un proceso concreto y determi-

- o e . osé A. Arnaz (1987
nado de ensefianza- aprendizaje que se desarrolla en una instituciéon educativa. J ( )

Plan de trabajo que se pone por escrito en un documento (por ejemplo en una
guia curricular o en el plan de una asignatura, disciplina o area) y se utiliza | Dewey (1973)
para guiar y dar estructura al proceso de ensefianza aprendizaje.

Es un documento escrito que disefia el ambito y la estructuracion del progra-

. . . B hamp (1981).
ma e instruccién educativa proyectado para una escuela. eauchamp (1981)

Serie estructurada de metas de aprendizaje previstas. El curriculo prescribe los

resultados de la instruccidn. Johnson (1967)

Fuente: Elaboracion propia con base en Achury R. O. (2012)
En cuanto a autores centrados en la organizacion de la accién —experiencias fin eficacia-, sus significados del para
que del curriculo, se mueven alrededor de fines como: alcances, logros, éxito, eficacia, control social e intervencion;

tal como se puede apreciar en la Tabla 1.5.

Tabla 1.5. Significados de curriculo centrados en la organizacién de la accion -experiencias fin eficacia-.

Categoria 2. Centrados en la organizacion de la accion —experiencias fin eficacia—

Significado Autor

El curriculo se reconoce como ese cuerpo de teorias y supuestos que se for-
malizan en un manuscrito, el cual en ocasiones constituye un documento
mitico que se concibe como el planteamiento rector que perfila y a veces, se | Trespalacios y otros (2007).
percibe que por su sola existencia, garantiza en gran medida el éxito de la
accion pedagogica.

Un programa de actividades disefiadas de forma que los alumnos puedan

adquirir del modo mas eficaz ciertos fines y objetivos educativos. Hirst (1968)

Conjunto de experiencias planificadas que la escuela proporciona para ayu-

dar a los alumnos a alcanzar las metas de aprendizaje previstas para mejorar | Neagley y Evans (1967).
sus habilidades.

Un intento de comunicar los principios y caracteristicas de un propésito edu-
cativo de tal modo que esté abierto a un analisis critico y posibilite su eficaz | Stenhouse (1976)
traslado a la practica.

Conjunto de dimensiones estructuradas y operacionalizadas (objetivos, con-
tenidos, metodologias, evaluacion) para la eficiencia de la ensefianza-apren-
dizaje

Glazman y De Ibarrola
(1978)
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Es aquella intervencion social que refleja elecciones sociales conscientes e
inconscientes, concordantes con los valores y creencias de los grupos domi- | Whitty (1986)
nantes en la sociedad.

Es un instrumento de control social que aborda los problemas de la sociedad | Bobitt Franklin (1913)

Es el proceso dinamico de adaptacion al cambio social en general y alsistema | Acufia, Glazman y Figueroa
educativo en particular. y Diaz-Barriga (1981)

Es el conjunto de las actividades socialmente aprobadas e instauradas enlos
centros docentes en orden a intentar conseguir el desarrollo de los jovenes,
los cuales no serian nada sin la educacién mientras que gracias a ella se van
a convertir en personas y miembros activos de la sociedad en que nacieron.

Sarramora (1987)

Fuente: Elaboracion propia con base en Achury R. O. (2012)

De autores centrados en la organizacion de la complementariedad del saber y de la accion sus significados del para
que del curriculo, se mueven alrededor de formacion integral, construccion de identidad cultural nacional, regional

y local; tal como se puede apreciar en la tabla 1.

Tabla 1.6. Significados de curriculo centrados en la organizacion de la complementariedad del saber y de la accién

—planes y experiencias finformacion integral-.

Categoria 3. Centrados en la organizacion de la complementariedad del saber y de la accion -pla-
nes y experiencias finformacion integral-

Significado Autor

Conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias y procesos
que contribuyen a la formacién integral y a la construccion de la identidad
cultural nacional, regional y local, incluyendo también los recursos humanos,
académicos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar a cabo el pro-
yecto educativo institucional..

Ley General De Educa-
cion de Colombia (1994)

El curriculo es el resultado de: a) analisis y reflexion sobre las caracteristicas del
contexto, del educando y de los recursos; b) La definicidn, tanto explicita como
implicita de los fines y los objetivos educativos; c) La especificacion de los me-
dios y los procedimientos propuestos para asignar racionalmente los recursos
humanos, materiales, informativos, financieros, temporales y organizativos, de
manera que se logren los fines propuestos.

Arredondo (1981).

Fuente: Elaboracion propia con base en Achury R. O. (2012)

Hasta aqui hemos visto algunos significados de curriculo en torno de dos aspectos centrales: lo que es y lo que
hace; estas definiciones de acuerdo a Magendzo, A. y Donoso, P. et al. (1992), estarian reflejando una concepcion
de hombre, de sociedad y de valores, las cuales se mueven alrededor del fin de formacién que pretende cada idea o
creencia de curriculo. Ver Figura 1. Con respecto de lo anterior y tomando como plataforma de pensamiento la com-

plejidad, nuestro estudio asume el curriculo desde la organizacion de la complementariedad del saber, es decir el
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curriculo visto como un sistema o
tejido conformado por dos subsis-
temas 1. Lo que esy 2. Lo que hace.
El subsistema que, entendido como
el conjunto de dimensiones estruc-
turadas y operacionalizadas (objeti-
vos, contenidos, metodologias, eva-
luacién) moviéndose en multiples
relaciones, las cuales confluyen en
el subsistema para que, el cual bus-
ca formar las personas en el pensa-
miento complejo, la autonomia y la

integralidad.

Figura 1. El curriculo como

sistema.

Como sostiene Magendzo, A.
y Donoso, P, et al. (1992, 2), tradi-
ciones, concepciones, teorias, pers-
pectivas y modelos del curriculo;
de una u otra manera dan cuenta
de la naturaleza del curriculum. En
términos de concepcion curricu-
lar ella da cuenta y toma posicion
de los elementos significativos del
curriculo y de sus relaciones,
la concepcion curricular asumird un
punto de vista sobre el conocimiento:
sobre su origen, veracidad, autori-
dad, naturaleza, etc. (posicion epis-
temoldgica). De la misma manera se

pronunciard sobre la relacion que la

CURRICULO COMO SISTEMA

\ 4

SUBSISTEMA LO QUE ES

* Centrados en la organi-
zacion del saber —Que:
planes—

* Centrados en la organiza-
cion de la accion —Que:ex-
periencia—

* Centrados en la organiza-
cion de la complementarie-
dad del saber y de la accion
—Que: planes y experien-
cias—

Fuente: elaboracion propia

\ 4

SUBSISTEMA LO QUE HACE

+  Centrados en la organiza-

cion del saber — fin planes:
ensefanza

+ Centrados en la organi-

zacion de la accion —fin
experiencia: eficacia—

* Centrados en la organiza-

cion de la complementarie-
dad del saber y de la accion
—fin planes y experiencias:
formacion integral—

educacion establece con la sociedad y
su transformacion (posicién social),
tomard posicién sobre el aprendiza-
je y el rol que al respecto le cabe al
maestro y al alumno (posicion psi-
co-pedagdgica). Hard consideracio-
nes sustantivas sobre los valores, la
libertad, la experiencia, la cultura;
el pasado, el presente, el futuro, etc.

(posicién axioldgica)”.

En el plano de las concep-
ciones curriculares

Ahora, caminando en el plano
de las concepciones curriculares,
cabe mencionar a Schiro M. (1981)
en Magendzo, A. y Donoso, P. (1992);
él piensa las concepciones curricula-
res desde el terreno de las ideologias
que tienen los disefiadores y orien-
tadores de los curriculos. De esa
manera analiza cuatro concepciones
curriculares: a. La ideologia del en-
foque de la Eficiencia Social, b. La
ideologia del Enfoque Académico, c.
La Ideologia Centrada en el Alumno
y d. La Ideologia de Reconstruccion
Social; las cuales presentaremos de

manera sucinta a continuacion.

a. La ideologia del enfoque
de la Eficiencia Social.

El desarrollo curricular debe-
ria ser un instrumento (instrumen-
talismo cientifico) para satisfacer
las necesidades de un cliente: la

sociedad. El desarrollador de curri-



culo se compromete en dos tipos de
actividades: Una implica el descu-
brimiento de objetivos terminales
para el curriculo (lo que satisfaga
las necesidades de su cliente), la
otra implica el diseno cientifico de
las experiencias de aprendizaje y
una secuenciacion de esas expe-
riencias de aprendizaje para lograr
los objetivos terminales del curri-
culo de la manera mas eficiente y
efectiva que sea posible alcanzar un
producto: el hombre educado. Se
prepara al alumno individual para
que tenga una vida adulta significa-
tiva -capacidades y habilidades que
es capaz de realizar dentro de la so-
ciedad-. Las formas a través de las
cuales un individuo logra una edu-
cacion, es aprendiendo a realizar las
funciones que debe ejecutar para
ser socialmente constructivo.

El logro de los objetivos ter-
minales del curriculo —eficiencia-,
es consecuencia de planificar e im-
plementar el curriculo aplicando
las rutinas del método cientifico, se
trata de un curriculo pensado desde
las relaciones causa-efecto, accion
(estimulo) -reaccion (respuesta).
Como afirma Magendzo, A. y Do-
noso, P, et al. (1992, 12), “dos cosas
que juegan un papel importante den-
tro del enfoque de eficiencia social,
son: el concepto de aprendizaje (o
cambio en el comportamiento huma-

no disefiado por el desarrollador de

curriculum) y la creacion y secuen-
cias de las experiencias de aprendi-
zaje (las causas, acciones o estimulos
que conduciran al efecto, reaccion o

respuesta deseada)”.

b. La ideologia del Enfoque
Académico.

El disefio curricular busca in-
tegrar desde las disciplinas acadé-
micas, el mundo del intelecto y el
mundo del conocimiento. Se trata
pues, de la aculturacion de los indi-
viduos, en el conocimiento acumu-
lado y las formas de saber produ-
cidas por la humanidad. El mayor
interés es construir curriculos que
reflejen la esencia de las disciplinas.

Las disciplinas académicas
son vistas como comunidades de
personas que buscan y producen la
verdad en la cuspide de la jerarquia
del conocimiento, asi el profesora-
do hace de emisor de una serie de
verdades que han sido descubiertas
por los eruditos y los estudiantes
tienen como funcion aprender esas
verdades para ser miembros com-

petentes en las disciplinas.

c. LalIdeologia Centrada en
el Alumno

Los curriculos parten de las ne-
cesidades e intereses del nifio-joven
individual -su naturaleza innata-.
El alumno es visto como un sujeto

capaz de su propio crecimiento que

Colegio Hispanoamericano

actualiza sus capacidades mediante
la educacion.

Es objetivo central del curri-
culo, el crecimiento del estudiante
conforme a las leyes de su existencia
para desde alli producir aprendiza-
jes sanos, virtuosos y beneficiosos —
el niflo es esencialmente bueno por
naturaleza-. La fuente de los conte-
nidos estd en la movilidad del nifio;
los fines y medios que él se propone
son considerados los apropiados
para el curriculo.

El curriculo es pensado en
funciéon de los contextos o me-
dio-ambiente particulares, los cua-
les deberan ser traducidos por los
disefiadores en unidades de traba-
jo dentro de las cuales los infantes,
desarrollan el conocimiento por si
mismos, interactuando con otros
ninos, profesores y objetos. Las inte-
racciones son asumidas como uni-
cas para cada estudiante; en conse-
cuencia el resultado del aprendizaje

es Unico para cada infante.

d. La Ideologia de Recons-
truccion Social

Los seguidores de la ideologia
de la reconstruccion social asumen
ala sociedad actual como enfermay
en crisis, de lo cual se deduce tam-
bién, la crisis de la verdad, el cono-
cimiento, el hombre y su educacion.

La ideologia de la reconstruc-

cion social tiene su fundamenta-

@
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cion en tres principios: 1. La expe-
riencia humana estd mayormente
delineada por factores culturales,
en donde el significado de la vida
del hombre se define en términos
de su relacion con la sociedad. 2. La
verdad y el conocimiento dependen
de criterios basados en consensos
sociales definidos por los supuestos
culturales de cada sociedad. 3. La
educacion es una funcion de la so-
ciedad que debe ser interpretada en
el contexto particular de la cultura
respectiva.

El objetivo del curriculo es eli-
minar de la cultura y de la sociedad
aquellos aspectos concebidos como
indeseables y sustituir en su lugar
valores sociales que se consideren
deseables. En consecuencia fines y
contenidos educativos deben abor-
dar la problematica social y sus po-
sibles soluciones. De esta manera se
reconstruye la cultura y la sociedad
para que las personas alcancen las
maximas satisfacciones de sus ne-
cesidades materiales y espirituales.
El curriculo se mueve entonces en
el terreno del consenso de todos
los actores educativos, buscando
sociedades libres que garanticen la

emancipacion individual y social.

En el plano de la de teori-
zacion curricular: cédigos,

tipos y perspectivas
En el plano de la de teori-
curricular

zacién trabajaremos

con Moya J. (1999) cédigos, con
Grundy (2004)tipos de curriculo
y con Tamayo(2003) perspectivas

teoricas.

a. Codigos de elaboracion

En adelante el faro tedrico
que ilumina el alcance de la com-
prension del constructo tedrico de
curriculo, se realiza con base en el
concepto de cddigos de elaboracion
de Moya J., et al. (1999), y las pers-
pectivas tedricas del curriculo de
Tamayo (2003).

El autor espafiol construye el
concepto de cddigos de elabora-
cién a partir del de Lundgren para
quien el concepto de cédigo curri-
cular es el conjunto homogéneo de
principios segun los cuales se for-
man la seleccién, la organizacion y
los métodos de transmision, de ello
distingue cinco grandes cddigos cu-
rriculares: Codigo clasico, Cdédigo
realista, Cédigo moral, Cédigo ra-
cionalista y Codigo invisible. Lund-
gren (1992:21).

Frente al codigo de elabora-
ciéon, Moya J. (et al.,, 1999, 9) em-
pieza diciendo que él “determina
las posibilidades expresivas, de modo
similar a como lo hace la gramatica,
pero solo el contexto determina las
posibilidades que se hacen efecti-
vas en cada momento, dado que la
respuesta curricular es siempre una

respuesta situacional. Tal y como lo

vemos nosotros, el codigo permite
generar y generalizar acciones, pero
estas acciones no estan prefijadas,
programadas en todos sus extremos,
sino que hay que construirlas”.

De lo anterior se desprenden
dos consideraciones importantes
para reflexionar el curriculo: su
caracter situacional y su caracter
estratégico, entendido como guia
para construir acciones. En esa di-
reccion como afirma Grundy;, et al.
(2004), en Gimeno (1988:14) curri-
culo tiene mdas de constructo que
de concepto: “El curriculo no es un
concepto, sino una construccion cul-
tural. Esto es, no se trata de un con-
cepto abstracto que tenga alguin tipo
de existencia fuera y previamente a
la experiencia humana. Mds bien es
un modo de organizar una serie de
prdcticas educativas”.

En consecuencia para Moya ],
et al. (1999),el codigo de elaboracion
contiene dos principios claves: la or-
ganizacion del saber y la organizacion
de la accion, por lo que de la diferen-
cia entre estos codigos se deriva las di-
ferencias entre los principios y la rela-
cion que los sustentan. Es asi como los
principios hacen parte de una forma
de conocer, es decir de, un gran prin-
cipio de inteligibilidad en torno al cual
se construiria el curriculum como obje-
to de conocimiento. Como conclusion
preliminar podriamos afirmar que la

organizacion del saber nos lleva a ver



el curriculo como instrumento, mien-
tras que la organizacion de la accion
nos lleva a ver el curriculo como un
conjunto de experiencias. De esa ma-
nera con base en el principio adop-
tado encontrariamos el paradigma o
paradigmas que iluminan los codigos
de elaboracion, visto asi el paradigma,
en cuestiones curriculares es al mismo
tiempo fuente de actuacién y modo
de percepcion.

Segin Moya J., et al. (1999), el
codigo de elaboracion dota de ra-
cionalidad y verosimilitud a las as-
piraciones, horizontes posibilidades
y fronteras educativas, al legitimar
un determinado modo de proceder
curricular.

A diferencia de Lundgren, et
al. (1992), el barrido historiografico
de Moya J., et al. (1999, 11), se en-
marca en la época contemporanea
e identifica los principios de cono-
cimiento y acciéon de dos grandes
codigos de elaboracion: el Hereda-
do y el Emergente. El Heredado lo
relaciona con la “perspectiva técni-
ca’y el Emergente lo relaciona con
la “perspectiva estratégica” de Carr
y Kemmis (1988).

El Coédigo de Elaboracién He-
redado (CEH) lo caracteriza como
un conjunto de estipulaciones bdsi-
cas orientadas a la determinacion de
las experiencias educativas a través
de la anticipacion de su producto fi-
nal. Ver Tabla 1.7
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Tabla 1.7. Caracteristicas centrales del Codigo de Elaboracion Heredado.

Principios de organizacion del
saber

Principios de organizacion de
la acciéon

1. Principio de aislamiento y
simplificacion. Aisla al sujeto del
objeto, al objeto de su entorno y
al sujeto de su entorno. AISLA-
MIENTO:

« Del objeto

« Del sujeto

2. Principio de descomposicion y
diferenciacion jerarquica y fun-
cional de tareas. TECNIFICA-
CION:

o Ordenar

» Manipular

« Dirigir

Fuente: Moya J. (1999).

“Estos principios, al introducir el curriculum en el campo de la maquina
artificial, a través de la idea de programa, introduce, ademds, un ethos de
manipulacion que corre el riesgo de empezar manipulando para conocer y ter-

mina conociendo para manipular” (Moya J., et al., 1999, 12)

El cédigo de elaboracion emergente (CEE) lo describe como un con-
junto de orientaciones basicas mas enfocadas a la idea de proceso que de
producto curricular; aqui se piensa en la idea de estrategia y no de pro-
grama, centrando la atencidn en el juicio del profesor y no en las reglas de
decision. Ver Tabla 1.8.

Tabla 1.8. Caracteristicas centrales del Cédigo de Elaboracién emergente.

Principios de organizacion del
saber

Principios de organizacion de
la accion

1. Principio de ecologizacidn, lle-
va a situar el objeto en relacion
con el sujeto, a situar al objeto en
su entorno y al sujeto en su en-
torno. ECOLOGIZACION:

« Del objeto

« Del sujeto

2. Principio de accién es un prin-
cipio de organizacién, de colabo-
racion y de animaciéon. PRAXIO-
LOGIA:

o Organizar
» Comunicar

o Animar

Fuente: Moya J. (1999).
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(Moya J. 1999, 12).

1999) las siguientes ventajas:

ideas y la practica.

ticas

pio de accion.

La idea esencial, en este caso,
parece ser la de proceso, pero una vez
mds es necesario advertir que esto
no significa desinterés, ni desaten-
cién por el producto, sino conviccion
de que éste no puede ser anticipado

con toda precision desde el principio.

Teorizar sobre curriculo a par-
tir de idea de codigo de elaboracion

supone a juicio de (Moya J., et al,,

o El curriculo deja de conce-
birse solo desde el plano teo-
rico —como concepto—-, pasa a
mirarse como una construc-
cion cultural relacionada con
la teorfa y la practica, es decir,
referida a formas de hacer o

de recorrer distancias entre las

« Sustituye el modelo analdgi-
co de la realizacion de las ideas
en la practica por un modelo
de mayor poder explicativo, el
modelo analdgico de la expre-

sion de las ideas y de las prac-

« Permite identificar principios
basicos que acttian conjunta-
mente como base de racionali-
dad del curriculo: un principio

de conocimiento y un princi-

En torno a los principios de
conocimiento y de accion, per-
mite identificar dos grandes
codigos de elaboracion: el co-
digo de elaboracion heredado y

emergente.

« Se crea un nuevo dialogo en-
tre diferentes modos de pensa-
miento, dado que en el interior
de un mismo cédigo se con-
jugan modos de racionalidad

tedrica, practica y técnica.

« Se aproxima a los problemas
practicos del curriculo desde
una perspectiva que integra los
aspectos técnicos, practicos y
tedricos —artesanado cientifico-

0 —ciencia y arte-.

Este trabajo se soporta tedri-
camente en el deber ser del curri-
culo, asi el curriculo se piensa des-
de el paradigma del pensamiento
complejo sobre la base de la idea de
estrategia y no de programa. “De-
bemos concebir, que en su cardcter
aleatorio e inventivo, la estrategia
es mds fecunda que el programa que
estd fijado “nevarietur”, desde el co-
mienzo. La estrategia es lo que inte-
gra la evolucion de la situacion, lue-
go los azares y eventos nuevos, para
modificarse y corregirse” (Morin,
1984:82). En ese rumbo, asumimos

el curriculo dentro de la organiza-

cion de la complementariedad del
saber y de la accién -planes y ex-
periencia-. Congruente con lo an-
terior optamos por los principios y
orientaciones del codigo de elabo-

racion emergente (CEE).

b. Tipos de curriculo

Reflexionar sobre el curriculo
es una invitacion a pensar sobre
las relaciones fundamentales, es ese
camino para Kemmis (1988, 30),
el problema central de la teoria del
curriculo es el doble problema de las
relaciones entre la teoria y la prdcti-
ca por un lado y el de las relaciones
entre educacion y sociedad por otro.
La comprension de estas relaciones
ha variado a lo largo de la historia.

En ese contexto y fundamenta-
do en los planteamientos de la Es-
cuela de Frankfurt, Kemmis (1988,
30), caracteriza histéricamente tres
tipos de teorias: técnica, practica y
critica. De manera complementa-
ria y frente al problema de divor-
cio entre teorfa y practica, Grundy
S., et al. (2004), desarrolla la idea
de praxis curricular -reflexion-ac-
cion-nueva reflexion- y con rela-
cion al problema de las relaciones
entre educacion y sociedad, la auto-
ra trabaja el concepto habermasia-
no de interés curricular.

Por consiguiente Grundy S.,

et al. (2004), compara los tipos de
curriculo con las acciones y los in-
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tereses humanos, segun lo cual cada tipo de curriculo estara centrado en determinados intereses, la autora hace un

recorrido por los curriculos centrados en los distintos intereses definiendo asi su naturaleza y problemas (Eidos), la

relacion teoria-practica, los objetivos de la accidn, los contenidos, la division del trabajo y el significado de la eva-

luacion. En ese marco de reflexion se encuentran tres tipos de curriculo: técnico, practico y emancipatorio. En esa

direccion, ve el curriculo ideal partiendo del interés emancipatorio, proponiendo la praxis como forma de curricu-

lum emancipador y la investigacién-accién del profesorado como la acciéon adecuada para lograrlo. A continuacion

en la Tabla 1.9 se presenta lo mas sustancial de cada tipo de curriculo.

Tabla 1.9. Tipos de curriculo y caracteristicas centrales.

Curriculo técnico

Eidos (idea)

Interés por el control y la manipulacion del ambiente.
Orientado por objetivos claramente definidos.
El curriculo es algo externo al profesor.

Depende de la destreza del profesor.

Visién del saber y de
los contenidos

NS N N N N AN N NN

El saber es objetivo, limitado y su produccion es externa a los seres humanos.
El saber es un conjunto de reglas y procedimientos o verdades incuestionables.
La metodologia esta determinada por requisitos: objetividad y resultados.

El saber es un medio para un fin.

Frustra la potencial riqueza de compresion del mundo.

La teoria se valora en la medida en que ésta pueda llevarse a la practica, sin
necesidad de reinterpretarla.

Contenidos fragmentados.

Metodologia y ges-
tion de la accién pe-
dagogica

AN N

El profesor es diferente al disefiador curricular.

El profesor disefa el curriculo o controla a los estudiantes.

El profesor dirigido por un interés técnico percibe la teoria como un eidos or-
ganizador y utiliza sus habilidades para modificarlo, adaptarlo y aplicarlo a una

situacién diferente.

Destreza, la preparacion de la ensefianza se considera un entrenamiento para
el profesor

Los profesores deben tener las habilidades para ensefar.

La aplicacion de la metodologia garantizard unos resultados curriculares satis-
factorios. La teoria confirma, dirige y legitima la practica.

El alumno carece de poder para poder determinar los objetivos de su aprendizaje.

La accidn en torno a las cualidades de eficiencia y eficacia.
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Evaluacion v" Tiene un rol central en el curriculum, es el lugar de control por excelencia.
El aprendizaje se objetiva y se toma como un elemento que puede evaluarse o
valorarse en relacion con criterios predeterminados.
Curriculo practico
Eidos (idea) Orientacién a una nocién de bien.
v" Depende del juicio del profesor. El Juicio no es habilidad se desarrolla con re-
flexion.
v'Interaccion entre juicio y accion.
v" Se resalta la accion o la practica y no el producto.
Vision del saber y de | v El contenido no se da por supuesto.
los contenidos

v" Orientacién e integracion del contenido es holistica

v" El contenido debe estimular la interpretacién y el ejercicio del juicio.
Metodologia y ges- | v Elinterés practico no contempla la division entre quienes disefian el curriculo y
tion de la accién pe- quienes lo ejecutan, mantiene la responsabilidad exclusiva en los profesores de
dagdgica iniciar la reforma educativa y el cambio curricular.

v" El profesor es el disefiador curricular y es el ejecutor. Se beneficia de la habili-
dad del profesor.

La preocupacion fundamental del profesor serd el aprendizaje, no la ensefianza

v' El aprendizaje supone la construccion de significado, los profesores deberdn
preocuparse por la construccion de significado del alumno.

v" Latarea es considerada como la interaccion entre el lector y el autor para gene-
rar un significado en un acto de construccién que se toma completamente en
serio.

Evaluacion v" La evaluacion se convierte también en parte integrante del proceso en su con-
junto.

v' Carece de sentido hablar de la evaluacion de la eficacia del curriculo en térmi-
nos de objetivos especificados de antemano.

v" Pueden aparecer resultados no buscados, tiene valor el juicio personal ejecuta-

do a través de los procesos sistematicos de reflexion.
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Curriculo emancipatorio

Eidos (idea)

Orientacion a la liberacion, la opresion depende de la dominacién ideolédgica a
través del significado hegemonico de estructuras que enmascaran las verdade-
ras relaciones de poder. El interés emancipador es un interés por la emancipa-
cion social en vez de logro individual.

La participacion es comprometerse en una forma de praxis, siendo la praxis la
forma de accion que sostiene el interés emancipador.

Perspectiva transaccional de la ensefianza y el aprendizaje, significa que no tiene
sentido hablar ya de la ensefianza sin hacerlo al mismo tiempo del aprendizaje.

Los elementos constitutivos de la praxis son la accion y la reflexion.
El curriculo se desarrollara a través de la accion y la reflexion, como un proceso

activo de en el que la planificacién, la accién y la evaluacion estan relacionadas
reciprocamente e integradas en al proceso.

Vision del saber y de
los contenidos

Coloca el control del conocimiento en el grupo de aprendizaje, por lo tanto es
inherentemente liberadora.

El curriculo operando como praxis no solo puede ocuparse de aprender cosas.
Por el contrario el aprendizaje debera ser reconocido como acto social, y no
solo fisico.

Metodologia y ges-
tidn de la accion pe-
dagogica

Debemos cuestionar permanentemente nuestro trabajo, para ver si favorece el
interés emancipador; la emancipacién estd dada en el acto del habla; es impor-
tante el poder iniciar la accion de hablar y de plantear preguntas en la situacion
distribuyendo este poder por igual entre los participantes.

La ensefianza y el aprendizaje deberan ser considerados como relacion dialogi-
ca entre profesor y alumno.

El corolario de que los alumnos sean participantes activos en la construcciéon
del aprendizaje consiste en que este se hace significativo.

El significado es cuestion de negociacion entre profesor y alumno desde el co-
mienzo de la accidon educativa.

El contenido del curriculo extrae sus significados no de sus fines sino de sus
comienzos.

La sustancia de la cuestion educativa es cuestion de negociacion entre profesor
y alumno.

El profesor y el alumno tienen el derecho y la posibilidad de contribuir en el
contenido curricular.

Evaluaciéon

La evaluacion no puede tratarse por separado del proceso de construccion del
curriculo, esta implicito que al hablar de emancipacion se habla de librar a los
alumnos de la opresion de evaluaciones externas.

Fuente: Grundy S. (et al., 2004).

@
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Tratando de establecer la relacion entre los codigos de elaboracion de Moya y los tipos de curriculo de Grundy,
encontramos que el codigo de elaboracion heredado se corresponde con el curriculo técnico; mientras el codigo de

elaboracion emergente se corresponde con los curriculos practico y emancipatorio.

Tabla 1.10. Relacion entre codigos de elaboracion y tipos de curriculo.

Codigo de elaboracion heredado Cddigo de elaboraciéon emergente
curriculo curriculo curriculo emancipatorio
técnico practico

Fuente: Elaboracion propia.

Este estudio ademas se identifica con los fundamentos del curriculo emancipatorio, entre otros por las siguien-
tes razones:
a. Considerar otras formas de racionalidad diferentes —racionalidad critica- a la instrumental para la elabora-
cién del curriculo.
b. Considerar el curriculo con un caracter liberador y no solo reproductor.
c. Involucrar a los profesionales de la educacion en la elaboracion del curriculo.
d. Reconocer el conflicto, la contradiccién, el desacuerdo y la controversia como aspectos que hacen progresar

el quehacer cientifico y curricular.

c. Perspectivas tedricas del curriculo

Cabe anotar que las perspectivas curriculares dependen de las creencias y supuestos sobre la educacién que
tienen las personas que elaboran los curriculos; dentro de ese panorama son comunes preguntas como: ;cual es la
concepcion de ser humano que se quiere formar?, ;qué clase de contenidos son mdas importantes?, ;qué tipo de ex-
periencias educativas, técnicas y métodos van a ser utilizados? Tamayo L., et al. (2003,1).

Esta autora, en un abanico curricular mas amplio y soportandose en los trabajos de Posner (1998), Gimeno
(1991), y Roman Pérez (1998), presenta seis perspectivas tedricas: Tradicional, academicista, experiencial, tecnold-

gica, interpretativa-cultural y socio-critica. Ver Tabla 1.11.

Tabla 1.11. Perspectivas tedrico-curriculares y caracteristicas centrales.

Perspectiva Tradicional

Fin de formacion Ser humano culto -aculturacion-

Contenidos Saber acumulado —cultura-, reproducir las tradiciones teéricas de las disciplinas y
asumir la herencia de las generaciones anteriores.

Debe existir curriculo central, con una esencia irreductible de sustancia comun
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Experiencias, técnicas
y métodos educativos

Transmision de la informacion

Perspectiva Académica

Fin de formacion

Hombre culto

Contenidos

Saberes conceptuales organizados —trivium, cuadrivium- contenidos como for-
mas de saber disciplinar organizados en asignaturas.

El curriculo es un programa de conocimientos verdaderos, validos y esenciales.

Experiencias, técnicas
y métodos educativos

Transmision sistematica de la informacion para desarrollar la mente y entrenar la
inteligencia.

Materiales especificos de instruccion.

Perspectiva Experiencial

Fin de formacion

Formacién integral del ser humano, crecimiento sano del individuo basado en la
experiencia, la recreacion de la cultura en términos de vivencias.

Contenidos

Saberes del entorno y las experiencias de los estudiantes para enlazarlas con los
conocimientos y la cultura

Experiencias, técnicas
y métodos educativos

Técnicas y métodos educativos interactivos, basados en los intereses y experiencia
del alumno.

Perspectiva Tecnologica

Fin de formacién

Transmitir informacion dosificada y elaborada. Su base principal es el conjunto de
objetivos estructurados que se quieren lograr.

Contenidos

Experiencias de aprendizaje planificadas y guiadas. Resultados de aprendizaje for-
mulados a través de la reconstrucciéon sistematica del conocimiento y experien-
cias.

Experiencias, técnicas
y métodos educativos

Predomina el interés técnico —profesor técnico-, el curriculo se limita a cumplir
los objetivos o estandares previamente establecidos.

La teoria y la practica son entidades diferentes, los medios didacticos son los apro-
bados por la administracion y estan centrados en los contenidos.

Perspectiva Interpretativo-cultural

Fin de formacién

Reconceptualizacion y reconstruccion de la cultura para desarrollar el pensamien-
to auténomo del estudiante.

©
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Contenidos

El curriculo es abierto, flexible y contextualizado. Esta centrado en procesos mas
que en contenidos. Los contenidos se presentan en forma de problemas, esquemas
a integrar, hipdtesis, desde una perspectiva constructiva y significativa.

El curriculo es un proceso de investigacién donde teorias, propuestas, profesores
y practicas se implican mutuamente en el centro escolar como unidad bésica de
reflexion-accion-reflexion

El curriculum es tedrico-practico, es el eslabon entre la cultura y la sociedad ex-
terior, el conocimiento, la cultura heredada y el aprendizaje de los alumnos. Es la
expresion y concrecion de un plan cultural.

Experiencias, técnicas
y métodos educativos

Integra tres corrientes, la reconceptualista, la practica y la cognitiva. Utiliza la
comprension como base de la explicacion. Los valores forman parte de la cultura.

Busca desde las practicas curriculares espacios culturales que desarrollen la au-
tonomia de los centros y de los profesores al considerar el curriculum como una
recreacion cultural desde la practica. El profesor es el traductor de las propuestas
curriculares. Las tareas son mediadoras de la calidad de la ensefianza a través de
la mediacién del aprendizaje.

El profesor es reflexivo, técnico-critico y mediador del aprendizaje, conduce a la
profesionalizacion del profesor a través de su propia practica y la investigacion
accion.

Perspectiva Socio-critica

Fin de formacion

El interés que predomina es el emancipador (orientado hacia la liberacion). Los
valores son compartidos, solidarios y liberadores. El sentido es el uso critico de la
cultura.

Contenidos

Plantear el curriculo como mapa o plano de la cultura. Considera el curriculo
como un analisis critico cultural, una construccion histdrica y social. Su funcién
principal es politica, liberadora y emancipadora.

Propone un curriculo contextualizado, negociado y pactado.

Los contenidos deben ser socialmente significativos.

Experiencias, técnicas
y métodos educativos

Se fijan los objetivos y los medios didacticos a través del didlogo entre los agentes.
La relacidn teoria practica es indisoluble.

El profesor es reflexivo, critico, investigador en el aula, comprometido con la si-
tuacion escolar y sociopolitica.

Fuente: Elaboracion propia.

Buscando establecer relacion entre los cddigos de elaboracion de Moya (1999) y las perspectivas teérico curri-

culares de Tamayo (2003), encontramos que las perspectivas: tradicional, academicista y tecnoldgica se asocian con
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el codigo de elaboracion heredado, mientras las perspectivas: experiencial, interpretativa-cultural y socio-critica se

asocian con el cddigo emergente.

Tabla 1.12. Relaciones entre codigos de elaboracion y las perspectivas tedrico-curriculares

Codigo de elaboracion heredado

Codigo de elaboracion emergente

Perspectiva Perspectiva
curricular curricular
tradicional academicista

Perspectiva Perspectiva
curricular curricular
tecnologica | experiencial

Perspectiva

curricular

perspectiva

curricular

interpretativa-cultural

socio-critica

Fuente: Elaboracion propia.

De acuerdo con Tamayo L., et al. (2003,22), “En la realidad un curriculo puede retomar énfasis de dos o mds

perspectivas, lo fundamental es que sea coherente en los aspectos que retome”. De las perspectivas tedrico-curriculares

descritas, la plataforma epistemoldgica de esta investigacion se decanta por integrar dos perspectivas: la Interpreta-

tivo-cultural y la Sociocritica.

d. Haciala busqueda de relaciones entre codigos, tipos y perspectivas curriculares.

Sintetizando lo expuesto anteriormente en la Tabla 1, condensamos la relacién entre cédigos de elaboracion,

perspectivas curriculares y tipos de curriculo.

Tabla 1.13. Relaciones entre cddigos de elaboracion, perspectivas curriculares y tipos de curriculo.

Codigo de elaboraciéon heredado Codigo de elaboracion emergente
Perspectiva Perspectiva Perspectiva Perspectiva Perspectiva Perspectiva
curricular curricular curricular curricular curricular curricular
tradicional | academicista | tecnoldgica |experiencial | interpretativa-cultural socio-critica
Curriculo Curriculo Curriculo
técnico practico emancipatorio

Fuente: Elaboracion propia.

Para finalizar, el curriculo
es entendido aqui como una pro-
puesta siempre sujeta a revisiones
y reconstrucciones que hacen ex-
plicitas las intenciones educativas

de una comunidad, para compro-

bar una serie de hipdtesis acerca
del conocimiento, la ensefianza,
el aprendizaje y los valores que
se expresan en él. Concebimos la
construccion del conocimiento es-

colar y el disefio curricular como

un modelo de sintesis, en el que se
integra el proceso de ensefianza con
el de aprendizaje, los aspectos de
contenido con los aspectos metodo-
légicos y con la evaluacion. (Garcia
Diaz, 1994, 72).

@
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En nuestro caso consideramos
al curriculo como una construccion
conceptual y cultural, es decir un
conjunto interrelacionado de planes
y experiencias, que aborda al curri-
culo como objeto de estudio, como

plan de accién y como praxis.
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