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RESUMO
O objetivo deste trabalho é identificar, na percepcao dos discentes do curso de Graduagdo em
Ciéncias Contébeis, quais as principais estratégias de ensino aplicadas na educagdo contabil
na area de Contabilidade Gerencial e que geram maior eficacia ao aprendizado. O estudo
classifica-se como descritivo, com abordagem quantitativa, utilizando-se do levantamento,
com a aplicacdo de um questionario. A amostra € composta por 271 estudantes matriculados
entre o quinto e decimo periodo do curso de Ciéncias Contébeis vinculados a duas instituicdes
de ensino, uma publica e outra privada, localizadas na cidade de Uberlandia-MG. Para a
anélise dos resultados, utilizaram-se a estatistica descritiva e o teste ndo paramétrico Mann
Whitney. Os resultados evidenciaram que as estratégias de ensino que os discentes
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consideram mais significativos para o aprendizado na contabilidade gerencial sdo aquelas
comumente utilizadas pelos docentes, quais sejam: Trabalho em Grupo/Seminério;
Leitura/Estudo Dirigido e Aula Expositiva, tais resultados sdo convergentes com estudos
correlatos sobre a tematica. Verificou-se na percepcdo dos discentes que os fatores que
influenciam na escolha da estratégia de ensino aplicadas nas disciplinas na area de
contabilidade gerencial, estdo relacionados, principalmente, a experiéncia didatica do docente
e aos objetivos educacionais determinados para as disciplinas.

Palavras-chave: Educacdo Contabil; Ensino da contabilidade gerencial; métodos e
Estratégias de ensino.

ABSTRACT

The objective of this study is to identify, in the perception of the students of undergraduate
accounting course, what are the main teaching strategies applied in accounting education in
the area of managerial accounting that generate greater efficiency of the learning process. The
study is classified as descriptive, with a quantitative approach, using a survey with the
application of a questionnaire. The sample is composed of 271 students enrolled from the fifth
to the tenth period of Accounting Sciences from two educational institutions, one public and
another private, located in the city of Uberlandia-MG. For the analysis of the results, we used
descriptive statistics and the non-parametric Mann Whitney test. The results showed that the
teaching strategies that students considered more significant for learning in managerial
accounting are those commonly used by teachers, namely: Group Work/Seminars; Reading/
Directed Study and Lectures. Such results are convergent with related studies on the
subject. It was found in the perception of the students that the factors that influence the choice
of a teaching strategy applied in the disciplines in the area of managerial accounting relate
principally to the educational experience of the teacher and the educational objectives
determined for the disciplines.

Keywords: Accounting Education; Teaching of managerial accounting; teaching methods and
strategies.

RESUMEN

El objetivo de este trabajo es identificar, en la percepcién del alumnado del curso de
Graduacién en Ciencias Contables, cuales son las principales estrategias de ensefianza
aplicadas en la educacion contable en el area de Contabilidad Gerencial y que generan mayor
eficacia al aprendizaje. El estudio se clasifica como descriptivo, con abordaje cuantitativo,
utilizandose del analisis, con la aplicacion de un cuestionario. La muestra estd compuesta por
271 estudiantes matriculados entre el quinto y el décimo periodo del curso de Ciencias
Contables vinculados a dos instituciones de ensefianza, una publica y otra privada, ubicadas
en la ciudad de Uberlandia/MG. Para el analisis de los resultados, se utilizé la estadistica
descriptiva y el test no paramétrico Mann Whitney. Los resultados evidenciaron que las
estrategias de ensefianza que el alumnado considera mas significativo para el aprendizaje en la
contabilidad gerencial son aquellas cominmente utilizadas por los docentes, es decir: Trabajo
en Grupo/Ponencia; Lectura/Estudio Dirigido y Clase Expositiva, tales resultados son
convergentes con estudios correlatos sobre la tematica. Se verificO en la percepcion del
alumnado que los factores que influencian en la eleccion de la estrategia de ensefianza
aplicada en las asignaturas en el area de contabilidad gerencial, estan relacionados,
principalmente, a la experiencia didactica del docente y a los objetivos educacionales
determinados para las asignaturas.

Palabras-clave: Educacién Contable; Ensefianza de la contabilidad gerencial, métodos y
Estrategias de ensefianza.
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1 INTRODUCAO

O dominio exclusivo das estratégias de ensino ndo é suficiente para enfrentar todas as
situacbes que ocorrem no processo de ensino e aprendizagem. Nesse sentido, Vvarios
estudiosos apontam a relevancia dos conhecimentos didaticos no ensino superior e apresentam
as principais estratégias recomendadas (BORDENAVE; PEREIRA, 2002; GIL, 2006;
MASETTO, 2003; PILLET]I, 2006).

Algumas estratégias de ensino sdo apontadas com maior frequéncia por Varios
estudiosos na area educacional, quais sejam: Aula Expositiva; Leituras e Estudo Dirigido;
DiscussOes e Debates; Trabalhos em Grupos; Método do Caso de Ensino; e Aulas Praticas e
de Laboratério (BORDENAVE; PEREIRA, 2002; GIL, 2006; MASETTO, 2003; PILLETI,
2006; VASCONCELOS, 2009; VEIGA, 2003). Para esses autores, ao aplicar as estratégias de
ensino apresentadas, ¢ importante verificar o objetivo de cada uma delas para o processo de
aprendizagem do respectivo conteudo.

Nesse sentido, Souza et al. (2008) consideram que no ensino de contabilidade
gerencial e as estratégias utilizadas devem proporcionar aos alunos o desenvolvimento de
habilidades e competéncias exigidas pelo mercado de trabalho. Assim, o papel do docente
torna-se cada vez mais importante para a educacgdo contabil, principalmente, no que se refere
a escolha dos métodos de ensino aplicados em sala de aula.

As estratégias de ensino auxiliam os docentes no alcance dos objetivos educacionais e
no enriquecimento dos conteudos propostos, sendo necessario, portanto, que essas sejam
delineadas de acordo com o perfil dos alunos, os recursos disponiveis e 0s objetivos
predefinidos (PELEIAS, 2006).

Diante do exposto, o presente trabalho tem como objetivo geral identificar, na
percepcao dos discentes do curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis, quais as principais
estratégias de ensino aplicadas na educacdo contabil na area de Contabilidade Gerencial e que
proporcionam maior eficacia ao aprendizado, buscando responder a seguinte questdo: Quais
sdo as principais estratégias de ensino aplicadas na educacdo contabil na area de
contabilidade gerencial e que proporcionam maior eficacia na percepcdo dos discentes
do curso de Ciéncias Contébeis?

O estudo se justifica pela relevancia em identificar as estratégias de ensino apontadas
pelos discentes como mais eficazes para a educacdo contabil, o que podera contribuir para a
discussdo sobre a tematica e, principalmente, proporcionar aos gestores académicos
possibilidades de analise sobre as estratégias de ensino aplicadas nas disciplinas de
contabilidade gerencial.

O estudo esta dividido em cinco partes, contendo a primeira contendo esta introducéo,
seguida da revisdo da literatura que abrange o ensino da Contabilidade Gerencial e as
estratégias, métodos e técnicas de ensino. O topico seguinte refere-se aos procedimentos
metodoldgicos adotados na pesquisa, seguido da analise e discussdes dos resultados e, por
fim, apresentam-se as consideraces finais da pesquisa.

2 REVISAO DA LITERATURA
2.1 ENSINO DA CONTABILIDADE GERENCIAL

Ott et al. (2011, p. 2) abordam que “desenvolver profissionais competentes ¢ um dos
objetivos da educag@o contabil” principalmente por abarcar que “no campo profissional

requer um nivel adequado de conhecimento, habilidades, valores, €tica e atitudes”. Os autores
complementam que entendem “a educagdo como um processo sistematico que tem o objetivo
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de desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes, e que visa, dentre outros, dotar o
individuo de competéncia visando o seu sucesso profissional” (OTT et al., 2011, p. 2).

Cardoso, Souza e Almeida (2006, p. 277) consideram que o mercado requer “praticas
contabeis mais Uteis e apropriadas as novas necessidades da gestdo em um ambiente de maior
competitividade, discute- se, também, a importancia de uma maior insercdo do profissional
contabil no processo decisério das organizagdes”. Neste sentido, os profissionais de
contabilidade devem buscar novos conhecimentos e habilidades que possibilitem o
desempenho de atividades voltadas a gestdo das empresas.

Bder (2000) analisa o estudo da contabilidade gerencial frente as mudangas que
ocorrem dentro das organizagdes. O autor acredita que as mudancgas ocorridas internamente
nas empresas afetam diretamente o ensino, o qual devera se atualizar constantemente. O autor
indica que o conhecimento disseminado nas instituicGes de ensino deve priorizar menos as
técnicas e mais as questdes praticas vivenciadas nas organizacoes.

J& o estudo de Tan, Flower, Hawkes (2004) analisou os contetdos de contabilidade
gerencial apresentados nas salas de aula. Foram pesquisados educadores e profissionais do
mercado, demonstrando o resultado divergéncia entre as duas partes pesquisadas quanto ao
que eles consideram como importantes e de relevancia. Para os educadores, 0s pontos mais
expressivos sdo as implicagbes comportamentais e os conteddos que envolvem: custeio
baseado em atividades, avaliacdo de desempenho e custeio de produtos. Ja para 0s
profissionais da area, foram abordados a gestdo do fluxo de caixa, 0 orcamento operacional e
a analise da avaliacdo de desempenho.

Percebe-se que a educacdo contabil, normalmente, é bastante influenciada pelo
mercado de trabalho, o que ndo é diferente na area da contabilidade gerencial, que exige a
aplicacdo pratica das ferramentas gerenciais no ambiente organizacional, o que gera novos
desafios aos profissionais da area, e ddo origem a novas oportunidades para os estudantes do
curso de Ciéncias Contabeis (PALMER et al., 2004).

Neste contexto, o Conselho Nacional de Educacéo, por meio da Resolugdo CNE/CES
10, estabelece, no Artigo 3, que o futuro profissional deve ser capaz de:

[...] compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras,
em ambito nacional e internacional e nos diferentes modelos de organizacéo; revelar
capacidade critico-analitica de avaliag8o, quanto as implicagdes organizacionais com
o0 advento da tecnologia da informagéo (BRASIL, 2004).

Dessa forma, para que haja profissionais que se enquadrem nesse quesito, € necessario
que tenham um bom preparo no Ensino Superior. Entretanto, o papel do educador extrapola a
tarefa de somente transmitir o assunto, visto que ensinar € motivar para que haja um interesse
em pensar e gerar novos conhecimentos (SOUZA, AGUIAR, GUERREIRO, 2008).

Morozini, Cambruzzi, Longo (2007 p. 89) abordam que “a universidade (ou qualquer
instituicdo de ensino superior) é o local adequado para a construcdo de conhecimento para a
formagdo da competéncia humana”. Além da Universidade, cabe também aos docentes
acompanharem esse cendrio de mudangca em que o mercado se situa, pois tais fatos
influenciam no processo de ensino-aprendizagem (MAZZIONI, 2009).

Segundo Madureira, Succar Junior e Gomes (2011), os docentes ndo possuem uma
formagéo pedagdgica para sua atuacdo, ndo sendo essa qualificacdo oferecida na formagéo
universitaria. O contato com os conteldos pedagdgicos acontece somente na pds-graduacao
ou em outra formacdo na area da educacdo. Nesse sentido, Gil (2006) considera que 0s
professores habilitados em sua area, com programas pedagdgicos, sdo capazes de transmitir
uma melhor aprendizagem e, como consequéncia, melhor compreenséo.

E de suma importancia e de responsabilidade do educador, além de ensinar, também
incentivar o conhecimento critico, competéncias e habilidades para um futuro profissional.
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Padoan et al. (2007, p. 6) definem que “ensinar ndo ¢ transferir conhecimentos, mas criar as
possibilidades para a sua producao ou sua constru¢do” e complementam que:

[...] o processo ensino-aprendizagem deve ser conduzido por meio de recursos
técnicos que promovam a aprendizagem do educando, para que alcance um grau de
maturidade que o capacite a encontrar-se com a realidade de maneira consciente,
equilibrada e eficiente (PADOAN et al., 2007, p. 6).

Nessa direcéo, surge a importancia de se conhecerem as técnicas e métodos de ensino
que direcionam para como a aprendizagem e o conhecimento podem ser transmitidos para a
formagdo de um profissional. A escolha do método de ensino cabe ao docente, mas essa
escolha dependera do objetivo pedagOgico determinado para 0s conteddos a serem
ministrados. No proximo tdpico, apresentam-se os métodos e as estratégias de ensino
propostos pela literatura educacional.

2.2 METODOS, TECNICAS E ESTRATEGIAS DE ENSINO

Segundo Rangel (2008), o método é um meio que utilizamos para atingir o objetivo
proposto, e a técnica estd ligada ao ‘como’ fazer, desenvolver e qual procedimento adotar.
Dessa forma, a metodologia didatica é a jungdo dos métodos e das técnicas para gerar o
aprendizado. A autora também cita que:

[...] a escolha da metodologia de ensino e aprendizagem é feita de acordo com o
aluno, suas caracteristicas cognitivas e escolares, com o conteido, sua natureza, sua
I6gica, e com o contexto, ou seja, as circunstancias e condi¢cdes do aluno, do
professor, da escolha, da comunidade (RANGEL, 2008, p. 10).

Dessa forma, o método de ensino tem que proporcionar uma sinergia eficiente e eficaz
do docente com a educagdo, promovendo melhores condicfes para o processo de ensino-
aprendizagem (Madureira, Succar Jr., Gomes, 2011).

Assim, existem métodos de ensino que estdo ligados com os objetivos gerais e
especificos da disciplina, direcionando a didatica do professor na transicdo do processo
educativo e auxiliando no entendimento dos discentes (MADUREIRA; SUCCAR JUNIOR;
GOMES, 2011).

Diversas sdo as estratégias de ensino que séo utilizadas pelos educadores para ensinar
0s contetidos, mas é necessario entender os significados de tais estratégias para, assim,
direcionar o estudo. A escolha de qual método (estratégia) adotar deve levar em conta o
dominio do docente em relagdo ao conhecimento do contelido, juntamente com 0s objetivos
pedagdgicos propostos para a aprendizagem (RANGEL, 2008). Vieira e Viera (2005, p. 10)
inferem que a escolha das estratégias depende de fatores como “perspectiva de ensino,
modelos de ensino, papel do professor, papel do aluno, bem como pelos recursos
disponiveis”.

Outro ponto a definir é estratégia que, segundo Mazzioni (2009), é a forma que o
docente utiliza para motivar os alunos ao aprendizado. Masetto (2003, p. 86) complementa
que estratégia € mais abrangente que técnica, conceituando-a como “[...] as estratégias para a
aprendizagem constituem-se numa arte de decidir sobre um conjunto de disposi¢des, que
favorecam o alcance dos objetivos educacionais pelo aprendiz [...]”.

Assim, para este estudo, sera considerada a expressao ‘estratégias de ensino’, segundo
Anastasiou e Alves (2004, p. 69), “o professor devera ser um verdadeiro estrategista, o que
justifica a adogdo do termo estratégia, no sentido de estudar, selecionar, organizar e propor as
melhores ferramentas facilitadoras para que os estudantes se apropriem do conhecimento”
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Assim, é relevante conhecer e entender as estratégias de ensino disponiveis na
literatura, que sdo: Aula Expositiva, Debate em Sala de Aula, Estudo de Caso, Ensino com
Pesquisa, Ensino por Projetos, Painel Integrado, Simpdsio, PBL (aprendizagem baseada em
problema), Formulagdo de Questdes, Relato de Experiéncias, Aulas com Video, Mesa
Redonda, Instrucdo Programada, Ensino com Projeto, Grupo de Verbalizacdo e Observacao,
Jogos/Simulacgdes, Dramatizacdo, Dindmica de Grupo, Leitura, Estagio, Visitas Técnicas e
Excursdes, Didlogos Sucessivos, Aulas Praticas e de Laboratério, Discussdo e Debate,
Seminério, Estudo do Meio, Estudo de Texto e Estudo Dirigido (BORDENAVE; PEREIRA,
2002; GIL, 2006; LOPES et al., 2003; MASETTO, 2003; PILLETI, 2006; RANGEL, 2008;
VIEIRA; VIEIRA, 2005).

Apresenta-se 0s conceitos e caracteristicas de algumas estratégias de ensino,
primeiramente, conceitua-se a estratégia Aula Expositiva que, segundo Lopes et al. (2003, p.
38), ¢ “uma comunica¢do verbal estruturada, utilizada pelos professores com o objetivo de
transmitir determinados contetidos aos alunos”. Gil (2006) complementa que essa estratégia
de ensino é a mais antiga e mais utilizada no processo de ensino e aprendizagem e ainda cita
os fatores pelos quais ela predomina: economia de tempo; flexibilidade aos diversos publicos;
versatilidade em transmissao de diversos cursos; rapidez na transmissdo do assunto e énfase
no conteudo por especialistas da &rea em que iré lecionar sem a devida habilidade pedagogica.

Por outro lado, Masetto (2003) demonstra que as Aulas Expositivas servem para
transmitir e explicar uma determinada informacéo ao ouvinte, que a ouve, anota, pergunta e
absorve o assunto. O autor cita que “essa atitude do aluno, em geral, o coloca em uma
situacdo passiva de receber e em condic¢des que em muito favorece a apatia, a desatencédo e o
desinteresse pelo assunto” (MASETTO, 2003, p. 96).

Leal e Cornachione Jr. (2006), em seu estudo sobre a relacdo da utilizacdo da Aula
Expositiva e a qualidade do aluno que se forma no curso de contabilidade, revelaram que 0s
alunos recém-formados, que tiveram Aula Expositiva com participacdo, foram mais bem-
sucedidos que aqueles que tiveram somente 0 método de exposi¢do em suas aulas.

Ja o Debate em sala de aula, segundo Masetto (2003), é uma estratégia por meio da
qual o aluno expressa suas idéias, reflexdes e experiéncias para a sala, promove a interacédo
entre os alunos, que também relatam seu ponto de vista, valorizando o trabalho em grupo.
Castanho (2003) complementa que essa estratégia € um confronto de diferentes pontos de
vistas, em que os alunos, ja tendo base uma bibliografica e suas experiéncias sobre um
assunto, abordam diferentes posicionamentos sobre tal questionamento. O autor reforca que
esse método enriquece o aprendizado, tendo em vista a interacdo de varios pontos de vista
sobre determinado assunto.

A aplicacdo da estratégia Estudo de Caso possui como principal objetivo proporcionar
ao aluno a possibilidade de se posicionar na resolucdo de problemas propostos em uma
situacdo profissional real ou ficticia (ANASTASIOU; ALVES, 2003; VIEIRA; VIEIRA,
2005). Os autores ainda ressaltam que, quanto mais desafiador € o caso, mais 0 grupo ira se
esforgar para conseguir uma solucéo. Essa estratégia pode ser utilizada apds a exposicdo de
determinado conteudo (teoria). Aplicada para exemplificar a préatica referente ao tema
estudado, a estratégia também é usada como motivador da aprendizagem, antes da exposi¢ao
de determinado tema, 0 que incentiva o aluno a buscar diversas solu¢des na bibliografia
sugerida, o que envolve a participacgdo ativa dos alunos e do professor (MASETTO, 2003).

A estratégia Didlogos Sucessivos apresenta como objetivo “debilitar o dogmatismo de
uma pessoa (ou pessoas) demasiadamente convencida da certeza das suas opinides” (VIEIRA,
VIEIRA, 2005 p. 39). O procedimento para aplicacdo da estratégia envolve a divisdo da classe
em dois circulos (concéntricos), em que metade dos alunos fica no circulo de fora e a outra
metade, no circulo de dentro, estando de frente para seu par do circulo de fora, discutindo-se
um determinado assunto com o seu par em um determinado tempo proposto. Ao término
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desse tempo, os alunos do circulo de dentro irdo se deslocar até o proximo participante do
circulo de fora para debater novamente esse determinado assunto, e assim por diante
(MASETTO, 2003). Segundo o0 autor, essa estratégia é indicada para turmas maiores, pois 0S
alunos poderdo discutir e dialogar os temas em grupos.

Veiga (2003) aborda como utilizar o Estudo Dirigido em sala de aula, bem como
discute e analisa como essa estratégia é empregada e como sua didatica é vista na literatura
educacional. O autor conceitua que essa ¢ uma técnica em que “os alunos executam em aula,
ou fora dela, um trabalho determinado pelo professor, que os orienta e 0s acompanha [...]. O
professor oferece um roteiro de estudo previamente elaborado para que o aluno explore o
material de maneira efetiva” (VEIGA, 2003, p. 80-81). Esse método propde que o aluno
reflita sobre o tema proposto e tenha uma analise critica sobre o assunto. O autor
complementa que:

O professor, ao empregar a técnica do estudo dirigido na sala de aula, ndo deve
assumir um papel autoritirio e nem deve ser espontaneista. A ele compete ser
democratico, responsavel e diretivo. Como dirigente do processo de ensino, o
professor ndo deve esquecer que a regra fundamental € a atividade do aluno, para o
aluno e com o aluno (VEIGA, 2003, p. 86-87).

As demais estratégias de ensino apresentadas pela literatura pesquisada sdo descritas
no Quadro 1.

Quadro 1 - Caracterizacao das Estratégias de ensino

Estratégia Sua descricéo

E uma estratégia para a melhoria da qualidade dos cursos de graduacdo. Segundo Masetto
Ensino com (2003), ela permite: a iniciativa de informagdes; contato com diferentes fontes de

Pesquisa informacdo; selecionar, analisar e coletar dados e levantar informagdes para comprova-las;
fazer um relat6rio e pronunciar o seu resultado.

Tem como objetivo que o aluno “aprenda a propor o encaminhamento ¢ desenvolvimento
Ensino por de determinada situacdo [...] organizando um sistema de acompanhamento de avaliacéo [...],

Projetos de tal forma que a realizacdo e integracdo das varias etapas apresentem o projeto concluido”
(Masetto, 2003, p. 106).

O estudo de texto é a “exploracdo de idéias de um autor a partir do estudo critico de um
texto e/ou a busca de informagdes e exploracdo de idéias dos autores estudados”
(Anastasiou e Alves, 2003 p. 80).

Estudo de
Textos

Essa estratégia é aquela em que o professor indica textos para a leitura de um assunto, mas
Leitura requer que esses textos sejam didaticos e de poucas paginas para assim haver melhor
compreensdo e o aluno ndo se sentir desmotivado (Masetto, 2003).

E 0 ato de estudar sob a supervisao de um professor que possa sanar as dlvidas que venham
Estudo do Meio | a surgir. E um meio pelo qual os estudantes complementam o que faltou no processo de
aprendizagem (Anastasiou e Alves, 2003).

Também denominada de desempenho de papéis, essa estratégia, de acordo com Masetto
(2003, p. 108), requer que os alunos “desenvolvam a empatia [...] a capacidade de
desempenhar papéis de outros e de analisar situaces de conflito segundo ndo sé o préprio
ponto de vista, mas também o de outras pessoas envolvidas”. Assim, ela desempenha papel
fundamental na forma como o aluno se comportard em situacGes profissionais (Anastasiou e
Alves, 2003 p. 89).

Dramatizacéo

Essa estratégia desenvolve a capacidade: de estudar em equipe; de discutir e debater; que os
Dindmica de participantes saibam ouvir os demais; e que essa discussdo venha a gerar um relatorio dos

Grupo resultados obtidos. SO que Masetto (2003) enfatiza que € necessario desenvolver esses
fatores citados para que o aprendizado seja eficiente e eficaz.

As visitas técnicas e excursdes sao feitas integradas com o contelido exposto em sala de
aula, em que os alunos observam e registram os dados coletados para assim obter um
relatorio para a discussdo em sala de aula (Masetto, 2003).

Visitas Técnicas
e Excursbes

Ensino em A aula em laboratorio visa a eficiéncia na aprendizagem, atrelada com o contetdo ja
Laboratorio ministrado (Masetto, 2003). O autor cita também que “os aspectos tedricos nunca estardo
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dispensados, mas serd mais interessante e motivador tratd-los e aprendé-los de forma
integrada com a realidade profissional do que apenas subjetivamente” (Masetto, 2003, p.
130).

Uma estratégia essencial para o aprendizado do aluno, o qual ele aplica na préatica
profissional. H4 um professor responsavel por esse estagio. Por fazer parte da grade
curricular dos alunos, ndo é remunerado (Masetto, 2003). O autor também revela que ha a
necessidade de o estagio ser mais valorizado no curriculo do aluno.

Estagio

Desenvolvido mediante um tema proposto, de diferentes pontos de vista sobre o assunto,
Simpésio por especialistas sobre o assunto, e, ao término da exposicao, é aberta para os participantes,
com perguntas aos especialistas (Rangel, 2008).

Essa estratégia envolve a reunido de um grupo de pessoas para aprofundar em uma
determinacdo tema, com a orientacdo de uma ou varias pessoas (Anastasiou e Alves, 2003).
Ela deve ocasionar o desenvolvimento de ideias e ndo somente a aquisi¢do de informacéo
(Vieira e Vieira, 2005).

Seminario

Fonte: Organizado pelas autoras.

Entretanto, ha outras estratégias de ensino ndo mencionadas neste estudo, mas séo de
suma importancia para o aprendizado. Masetto (2003) exemplifica em seu estudo sobre 0s
métodos virtuais de aprendizagem, que também podem contribuir para um melhor
aprendizado.

2.3 ESTUDOS CORRELATOS

Pesquisaram-se os estudos correlatos que trataram sobre as estratégias e métodos de
ensino no curso superior. Mazzioni (2009) objetivou relacionar as estratégias de ensino-
aprendizagem mais significativas, na perspectiva dos alunos, e as mais utilizadas pelos
professores do curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis. Os resultados apontam uma
harmonia entre as estratégias preferencias dos alunos com as dos docentes, quais sejam, a aula
expositiva dialogada e a resolucéo de exercicios e seminarios.

Incluindo o curso de Administracdo na amostra, Madureira, Succar Junior e Gomes
(2011) investigaram os métodos de ensino aplicados pelos docentes dos cursos de
Administracdo e Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual do Rio de Janeiro, bem como
verificaram a aplicabilidade dos métodos existentes nas opinides dos alunos. A investigacdo
revelou que os métodos mais eficazes na aprendizagem nos alunos sdo o estudo de caso, as
simulacdes e 0s jogos de empresas.

Também envolvendo a mesma tematica, o estudo de Miranda, Leal, Casa Nova (2012)
investigou as estratégias de ensino que proporcionam maior significado ao curso de Ciéncias
Contabeis, na percepcao dos alunos e professores. Os autores identificaram que as estratégias
consideradas mais significativas sdo a aula expositiva, trabalhos em grupo/seminario, estudo
de caso, aulas praticas em laboratdrios, discussdes/debates/grupos de oposicao, leitura/estudo
dirigido, ensino com pesquisa.

Ja Oliveira et al. (2013) procuraram, em seu estudo, analisar a existéncia de uma
relacdo nas variaveis idade, género e estilo de aprendizagem, na visdo dos alunos do curso de
Ciéncias Contabeis, com as estratégias ludicas que, segundo os autores, sdo definidas como
uma atividade que traz descontracdo e, assim, uma interacdo. Os resultados alcangados
mostraram que ha relacéo entre os estilos aprendizagem e a percepcdo dos alunos quanto ao
uso de estratégias ludicas.

No estudo de Leal e Borges (2014), objetivou-se identificar as estratégias de ensino no
curso de Ciéncias Contabeis declaradas pelos docentes nos planos de curso apresentados a
coordenacao de curso. Os resultados encontrados indicaram que as estratégias de ensino com
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maior indicacdo sdo: aulas expositivas, aplicacdo de exercicios, estudos de caso, debates e
seminarios.

Esses resultados convergem para o estudo de Nganga et al. (2013), que objetivou
identificar as principais estratégias de ensino na contabilidade gerencial que se apresentam, na
percepcdo dos docentes, como mais eficazes no aprendizado. Os autores identificaram as
estratégias: aula expositiva; discussdes/debates/grupos de oposicdo; ensino com pesquisa;
jogos/simulacdes; leitura/estudo dirigido; estudo de caso; trabalhos em grupo/seminario;
visitas técnicas; e aulas praticas e de laboratorio.

Percebe-se que os resultados evidenciados nos estudos que trataram de estratégias de
ensino, no curso de Ciéncias Contabeis, apontam o uso métodos tradicionais indicados na
literatura educacional. As amostras pesquisadas envolvem discentes e também docentes, que
séo os atores principais envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

No proximo topico, apresentam-se os procedimentos metodologicos adotados no
presente estudo.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A presente pesquisa se caracteriza como descritiva. Segundo Gil (2006, p. 44), esse
tipo de pesquisa “tém como objetivo primordial a descrigdo das caracteristicas de determinada
populagdo ou fendmeno ou o estabelecimento de relagdes entre varidveis”. Quanto a
abordagem, o estudo caracteriza-se, predominantemente, como quantitativo.

Para o levantamento dos dados, foi utilizada a aplicacdo de um questionario aos
discentes do curso de Ciéncias Contabeis. O instrumento de pesquisa resultou da adaptacdo do
questionario utilizado no estudo de Miranda, Leal, Casa Nova (2012) e utilizado na pesquisa
de Nganga et al. (2013), que investigou os docentes que atuam na area de Contabilidade
Gerencial. Os autores cederam 0 instrumento de pesquisa para a utilizacdo na presente
pesquisa para comparagao com a investigacdo junto aos discentes.

O questionario utilizado é composto por quatro partes: (a) identificacdo das estratégias
de ensino conhecidas, aplicadas e consideradas de maior eficacia no ensino da contabilidade
gerencial; (b) razdes para a escolha das estratégias mais eficazes para o aprendizado; (c)
motivacdo das escolhas das estratégias de ensino; e (d) caracterizacdo do respondente.

Conforme instrumento utilizado por Nganga et al. (2013), a primeira parte do
questionario consiste na identificacdo das estratégias de ensino conhecidas, aplicadas e
consideradas de maior eficacia no ensino da contabilidade gerencial. Para as estratégias
indicadas com maior eficacia, solicitou-se ao respondente atribuir notas de zero a dez.

Foram apresentadas aos respondentes as seguintes estratégias de ensino: Aula
Expositiva; Leitura/Estudo Dirigido; Discusses/Debates/Grupos de Oposicao; Trabalhos em
Grupo/Seminario; Estudo do Meio; Aulas Praticas e de Laboratorio; Aprendizagem
Experiencial/Estagio; Visitas Técnicas e Excursdes; Painel Integrado; Formulagdo de
Questdes; Método do Caso/Estudo de Caso; Relato de Experiéncias; Aulas com Video; Mesa
Redonda; Simpdsio; DramatizacgOes; Instrucdo Programada; Ensino com Projeto; PBL;
Jogos/Simulacdes; Grupo de Verbalizagdo e Observagédo; Dialogos Sucessivos e Ensino com
Pesquisa, tendo sido essas estratégias identificadas na literatura ligada a area da educacéo
(BORDENAVE; PEREIRA, 2002; GIL, 2006; LOPES et al., 2003; MASETTO, 2003;
PILLETI, 2006; RANGEL, 2008; VIEIRA; VIEIRA, 2005).

Para a segunda e terceira parte do questionario, solicitou-se aos respondentes, ou seja,
na percepcdo dos mesmos, atribuirem notas de zero a dez quanto as razdes que justificam a
escolha de estratégias que geram maior eficacia e para os fatores que influenciam na decisdo
dos docentes na escolha das estratégias de ensino. Por fim, a quarta parte do questionario trata
da caracterizacdo dos respondentes: sexo; faixa etéria (idade); experiéncia ou ndo na area
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contabil; periodo que esta cursando; instituicdo (publica ou privada); e disciplinas cursadas na
area gerencial.

3.1 POPULACAO, AMOSTRA E COLETA DE DADOS DO ESTUDO

A populagédo do estudo sdo alunos matriculados em duas instituicdes de ensino que
oferecem o curso de Ciéncias Contébeis localizadas na cidade de Uberlandia-MG, sendo uma
publica e uma privada. A escolha de tais instituicdes foi devido a autorizacdo recebida dos
coordenadores para a realizacdo da pesquisa. O questionario foi aplicado aos alunos
regularmente matriculados no primeiro semestre de 2014. Na instituicdo publica, o referido
questionario foi aplicado aos alunos do 7° ao 10° periodo, tendo o curso cinco anos de
duracdo; ja na instituicdo privada, foi aplicado aos discentes de 5° ao 8° periodo, cujo curso
tem duracéo de 4 anos.

A escolha dos periodos em que os participantes estavam matriculados deve-se ao fato
de que os mesmos ja deveriam ter cursado, no minimo, uma disciplina na area de
Contabilidade Gerencial. No cabegalho do questionario, foram apresentados exemplos de
disciplinas da area, sendo: Contabilidade de Custos; Analise de Custos; Orcamento
Empresarial; Analise das Demonstracdes Contabeis; Controladoria; Contabilidade Gerencial;
Estratégias Empresariais; e Planejamento Estratégico e Orcamento Empresarial.

A coleta de dados ocorreu nos meses de maio a agosto/2014, tendo sido o questionério
aplicado em sala de aula com a autorizacdo da coordenacdo de curso e professores que
ministravam as aulas no periodo da coleta. Segundo dados das instituicdes em estudo, estima-
se um total de 322 alunos matriculados nos periodos selecionados para a pesquisa. A amostra
do estudo é composta de 271 respondentes, o que corresponde a 84% da populagdo
investigada.

Para o tratamento dos dados, utilizou-se, na primeira etapa, a analise descritiva dos
dados e, na segunda, aplicou-se o teste estatistico ndo paramétrico de Mann-Whitney. Os
dados ndo atenderam aos pressupostos de normalidade, por isso a escolha de tal teste. Para
verificar a normalidade dos dados aplicou-se o teste Kolmogorov-Smirnov.

O teste de Mann-Whitney € utilizado para comparacdo das medianas apresentadas
pelas varidveis investigadas. Segundo Favero et al. (2009), o teste examina a probabilidade de
gue duas amostras (k = 2) independentes sejam originarias de uma mesma populacdo. Ainda,
utilizou-se como base o nivel de significancia de 5%.

A anélise dos resultados foi organizada com a apresentacdo da analise descritiva das
estrategias mais utilizadas e consideradas mais significativas para o aprendizado na area de
contabilidade gerencial, na percepcdo dos estudantes. Posteriormente, foram testadas as
hipdteses por meio do teste de Mann-Whitney, tais hipdteses sdo apresentadas posteriormente
na analise de resultados.

4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS
Na primeira etapa da analise dos dados, apresenta-se a caracterizagdo dos discentes

que participaram da pesquisa. A Tabela 1 evidencia os resultados quanto ao género, idade,
tipo de instituicdo, experiéncia no mercado e distribui¢do por periodo matriculado.
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Tabela 1 - Caracterizacao dos Discentes

Género Experiéncia contabil
Feminino 65% Masculino 35% | Sim 60% N&o 40%
Idade Periodo no Curso
Até 20 anos 11% 50 8%
21-30 anos 83% 6° 9%
31-40 anos 4% 70 25%
41-50 anos 1% 80 23%
Acima de 50 anos 1% go 15%
10° 20%
Tipo de Instituicéo
Pablica 70%
Privada 30%

Fonte: Dados da pesquisa

Verifica-se que 65% dos respondentes sdo do género feminino. Quanto a idade de
maior frequéncia, € o intervalo de 21 e 30 anos (83%), e 60% dos estudantes ja possuem
experiéncia na area contabil.

Os estudantes indicaram as disciplinas na area gerencial que ja cursaram, sendo: 93%
cursaram Contabilidade de Custos; 86%, Andlise de Custos; 88%, Controladoria; 87, %,
Andlise das Demonstracbes Contabeis; 66%, Planejamento Estratégico e Orgcamento
Empresarial; 53%, Contabilidade Gerencial; 46%, Orcamento Empresarial; e 32%, Estratégias
Empresariais.

4.1 ANALISE DAS ESTRATEGIAS DE ENSINO APLICADAS A CONTABILIDADE
GERENCIAL

Conforme descrito na metodologia, verificou-se, na primeira parte do questionario,
quais estratégias de ensino os estudantes conhecem e quais sdo utilizadas pelos docentes da
area de contabilidade gerencial (CG). Os achados sdo apresentados na Tabela 2.

Tabela 2 - Estratégias de Ensino Conhecida pelos Alunos e Aplicada na CG

Estratéaia % conhecimento dos % Us0 no
g estudantes ensino da CG
Aula Expositiva 87,5 84,1
Leitura/ Estudo dirigido 90,8 82,3
Discussdes/ Debates/ Grupos de Oposicao 82,7 60,9
Trabalhos em Grupo/Seminéario 97,4 90,4
Estudo do Meio 20,7 13,3
Aulas Préticas e de Laboratério 65,7 26,9
Aprendizagem Experiencial / Estagio 48,7 12,2
Visitas Técnicas e Excursdes 46,5 13,7
Painel Integrado 12,5 5,90
Formulagdes de Questdes 57,6 32,8
Método do Caso/ Estudo de Caso 83,4 65,7
Relato de Experiéncias 40,2 20,7
Aulas com Video 69,0 32,8

Mesa Redonda 48,3 21,0
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Simpésio 35,4
DramatizagGes 10,7
Instrucdo Programada 8,90
Ensino com Projeto 29,9
PBL 20,7
Jogos/ Simulacdes em Laboratdrio 30,6
Grupo de Verbalizacdo e Observacéao 14,0
Dialogos Sucessivos 23,6
Ensino com Pesquisa 58,7

12,2
3,00
3,30
12,9
13,3
7,70
6,30
12,9
30,6

Fonte: Dados da pesquisa.

Conforme exposta na Tabela 2, as estratégias mais conhecidas pelos estudantes
coincidem com aquelas aplicadas no ensino na area de contabilidade gerencial, sendo as
maiores frequéncias para: Trabalho em Grupo/Seminario, Leitura/Estudo Dirigido e Aula
Expositiva. J& as estratégias de ensino com menor grau de conhecimento ou que ndo foram
aplicadas nas aulas referem-se a: Instrucdo Programada, Dramatizacdo e Painel Integrado.
Importante destacar, que a estratégia Visitas Técnicas é conhecida pelos alunos (45,5), mas
apenas 13,7% indicaram que essa estratégia é utilizada no ensino da contabilidade gerencial.
O mesmo ocorre com 0s metodos Aulas com video, Jogos e Simulagdes.

Os estudantes foram questionados sobre quais as estratégias de ensino geram maior
eficacia para o aprendizado na area de contabilidade gerencial, atribuindo aos respondentes
notas de zero a dez. A Tabela 3 demonstra as médias das notas para as referidas estratégias de

ensino:

Tabela 3 - Estratégias mais significativas para o ensino na Area de CGlI

Estratégias mais significativas para o ensino da CG

Média das Notas
(0-10)

Aula Expositiva

Trabalhos em Grupo/Seminéario
Leitura/ Estudo dirigido

Método do Caso/ Estudo de Caso
DiscussBes/ Debates/ Grupos de Oposicao
Formulagdes de Questdes

Aulas com Video

Ensino com Pesquisa

Aulas Préticas e de Laboratdrio
Mesa Redonda

Relato de Experiéncias

Visitas Técnicas e Excursdes

Estudo do Meio

Dialogos Sucessivos

PBL

Aprendizagem Experiencial / Estagio
Ensino com Projeto

Simpdsio

Jogos/ Simula¢des em Laboratério
Painel Integrado

Grupo de Verbalizagdo e Observacao
Instrugdo Programada
Dramatiza¢Ges

6,97
6,72
6,37
5,32
4,82
2,47
2,41
2,36
2,20
1,59
1,56
1,08
1,02
1,01
0,99
0,96
0,90
0,89
0,68
0,43
0,43
0,25
0,22

Fonte: Dados da pesquisa.
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Os resultados, conforme Tabela 3, evidenciaram médias baixas quanto as notas
indicadas pelos estudantes para as estratégias mais significativas no ensino na area de
Contabilidade Gerencial (CG). Verificou-se que as maiores medias foram para as estratégias
de ensino mais conhecidas pelos discentes, como: Aula Expositiva, Trabalhos em
Grupos/Seminarios, Estudo Dirigido e Estudo de Caso. Ja as estratégias que obtiveram média
baixa referem-se aquelas desconhecidas pelos alunos, ou seja, ndo aplicadas em sala de aula
para as disciplinas na area de contabilidade gerencial, sendo: Dramatizacdes, Instrucéo
Programada, Grupo de Verbalizacdo e Observacdo, Painel Integrado, Jogos e Simulagdes,
Simposio, Ensino com Projeto, Estdgio e PBL. Todas essas estratégias ficaram com média
abaixo de 1.

Tais resultados s@o convergentes para os estudos feitos por Leal e Borges (2014),
Mazzioni (2009) e Miranda, Leal, Casa Nova (2012), que identificaram as mesmas estratégias
de ensino mais conhecidas pelos discentes como também aquelas que obtiveram maiores
médias encontradas nesses estudos.

4.1.1 APLICACAO TESTE ESTATISTICO MANN-WHITNEY

Conforme apresentado na metodologia, aplicou-se o teste Mann Whitney para a
comparacdo das medianas apresentadas pelas varidveis investigadas (estratégias de ensino),
tendo sido analisados 0s grupos de estudantes de instituicdes publica e privada. Ainda,
utilizou-se o nivel de significancia de 5%. Ja as hipoteses testadas sdo as seguintes:

HO: A probabilidade da mediana atribuida as estratégias mais significativas para o
aprendizado na area de Contabilidade Gerencial, na percepcdo dos estudantes, ndo possuli
diferenca estatisticamente significativa entre os grupos de respondentes analisados (estudantes
de institui¢Bes publica e privada).

H1: A diferenca entre as medianas atribuidas as estratégias mais significativas para o
aprendizado na éarea de Contabilidade Gerencial, na percep¢do dos estudantes, para 0s
diferentes grupos (estudantes de instituicdo publica e privada), é estatisticamente significativa.

A Tabela 4, a seguir, demonstra os resultados alcancados da comparagdo entre o
conhecimento das estratégias de ensino dos discentes das institui¢ces publica e privada.

Considerando os resultados do teste, observa-se que ndo houve diferencas
estatisticamente significativas (aceitou-se a Ho) para as estratégias de ensino Leitura/Estudo
Dirigido, Trabalho em Grupo/Seminario, Estudo do Meio, Aulas Praticas e de Laboratorio,
Aprendizagem Experimental/Estagio, Painel Integrado, Formulacfes de QuestBes, Relato de
Experiéncias, Aulas com Video, Mesa Redonda, Simpdsio, Dramatizacdes, PBL,
Jogos/Simulacdes em Laboratorio e Didlogos Sucessivos. Com esse resultado, infere-se que,
para os estudantes das IES publica e privada, ndo ha diferencas quanto a relevancia de tais
estratégias no ensino da contabilidade gerencial, ou seja, aceitou-se a hipdtese Ho indicada no
estudo.

Para as estratégias Aula Expositiva; DiscussGes/Debates/Grupo de Oposigdo; Visitas
Técnicas e Excursdes; Método de Caso/Estudo de Caso; Instrucdo Programada; Ensino com
Projeto; Grupo de Verbalizagdo e Observacdo; e Ensino com Pesquisa, 0s resultados
evidenciaram diferencas estatisticamente significativas (em nivel de significancia de 5%), o
que indica diferencas quanto as estratégias mais relevantes no ensino da contabilidade
gerencial, conforme apontam os estudantes das IES publica e privada pesquisadas (refutou a
hipotese Ho e aceitou-se a H.
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Tabela 4 - Comparacéo do conhecimento entre a IES

Teste ndo paramétrico (Mann-Whitney)

Estratégia Z°  Sig. (2-tailed)
Aula Expositiva -7,196 0,000
Leitura/ Estudo dirigido -0,660 0,509
Discussdes/ Debates/ Grupos de Oposicao | -5,246 0,000
Trabalhos em Grupo/Seminéario -0,437 0,662
Estudo do Meio -0,471 0,638
Aulas Praticas e de Laboratério -1,685 0,092
Aprendizagem Experiencial / Estagio -0,172 0,863
Visitas Técnicas e Excursdes -2,472 0,013
Painel Integrado -1,008 0,313
Formulagdes de QuestBes -1,814 0,070
Método do Caso/ Estudo de Caso -5,757 0,000
Relato de Experiéncias -0,821 0,411
Aulas com Video -1,270 0,204
Mesa Redonda -0,897 0,370
Simposio -1,247 0,212
DramatizacGes -1,720 0,850
Instrugdo Programada -2,098 0,036
Ensino com Projeto -3,169 0,002
PBL -1,556 0,120
Jogos/ Simula¢es em Laboratério -0,638 0,524
Grupo de Verbalizacdo e Observacao -2,296 0,022
Dialogos Sucessivos -1,020 0,308
Ensino com Pesquisa -3,126 0,020

Fonte: Dados da pesquisa

14

4.2 RAZOES E FATORES QUE INFLUENCIAM A ESCOLHA DAS ESTRATEGIAS

DE ENSINO

Para complementar a analise sobre as estratégias mais eficazes para o aprendizado,
guestionou-se aos participantes quais razdes justificam a eficacia das estratégias de ensino
aplicadas no ensino da contabilidade gerencial, tendo sido atribuidas notas de zero a dez. A

Tabela 5 evidencia as médias referentes a nota indicada pelos estudantes pesquisados.

Tabela 5 - Raz0es de escolha das estratégias aplicadas ao ensino de CG
Média das Notas

Razdes para escolha das estratégias de ensino

(0- 10)
Facilita o aprendizado 8,33
Auxilia na fixagéo do contetido 7,29
Aproxima teoria a préatica 7,21
Motiva aprendizado 7,18
Desperta o interesse 6,84
Proporciona interacdo aluno/professor 6,84
Possibilita troca de experiéncia 6,73
S0 as técnicas mais usadas 6,47
Sdo dindmicas 6,42
Estimula a criatividade 571
Estimula novas pesquisas 5,61

Fonte: Dados da pesquisa

Percebe-se que as razGes (motivos) que os respondentes consideram para a escolha das
estratégias mais eficazes para 0 ensino da contabilidade gerencial sdo as que: facilitam o
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aprendizado; auxiliam na fixacdo do contetdo; aproximam teoria da pratica; e motivam o
aprendizado. Ressalta-se que essas foram as que obtiveram notas acima de sete.

Também foi questionado aos estudantes quais fatores eles consideram que influenciam
na escolha das estratégias de ensino pelo docente da area de contabilidade gerencial, o0s
mesmaos atribuiram notas de zero a dez. A Tabela 6 apresenta os resultados encontrados.

Tabela 6 - Fatores de influéncia na escolha da estratégia de ensino

Fatores de influéncia na escolha da estratégia de ensino Medl?o?lai%)l\lotas
Experiéncia didética do professor 6,99
Objetivos educacionais 6,89
Tempo disponivel 6,52
Estrutura de assunto/ tipo de aprendizado 6,22
CondicGes fisicas da sala 5,69
Tipos de alunos da sala 5,52

Fonte: Dados da pesquisa

Identificou-se que todos os fatores apresentados aos estudantes foram avaliados com
notas proximas a 7. Os participantes da pesquisa consideram que 0s principais fatores que
influenciam na escolha das estratégias de ensino na area de contabilidade gerencial, pelos
docentes, sdo: experiéncia didatica do professor, 0s objetivos educacionais definidos pelos
docentes, o tempo disponivel para a aula e a estrutura do assunto/tipo de aprendizado.

Os resultados encontrados sdo convergentes com as abordagens propostas por Rangel
(2008) em que a escolha da estratégia de ensino pelo docente deve abranger os objetivos
pedagdgicos propostos para a aprendizagem. Para complementar, Madureira, Succar Janior e
Gomes (2011) apontam a relevancia da didatica do professor na transicdo do processo
educativo.

5 CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa objetivou identificar, na percepcdo dos discentes do curso de
Graduacdo em Ciéncias Contébeis, quais as principais estratégias de ensino aplicadas na
educacdo contabil na area de Contabilidade Gerencial e que geram maior eficacia ao
aprendizado.

Os resultados evidenciaram que as estratégias de ensino que os discentes consideram
mais significativas para o aprendizado na contabilidade gerencial sdo aquelas comumente
utilizadas pelos docentes, quais sejam: Trabalho em Grupo/Seminéario, Leitura/Estudo
Dirigido e Aula Expositiva. Esses resultados convergem para os estudos de Mazzioni (2009),
Miranda, Leal, Casa Nova (2012). Os docentes pesquisados por Nganga et al. (2013) também
apontaram essas estratégias com as mais relevantes no ensino da contabilidade gerencial.
Nesse sentido, é importante destacar que, para que as aplicagdes das estratégias de ensino
sejam eficazes e proporcione um aprendizado de qualidade, o aluno deverd participar
ativamente (Masetto, 2003).

Quanto ao teste estatistico de Mann-Whitney, compararam-se os estudantes das IES
publica e privada no que se refere as estratégias percebidas como agquelas com maior eficacia
no ensino da contabilidade gerencial. Verificou-se que oito estratégias (aula Expositiva;
DiscussBes/Debates/Grupo de Oposicdo; Visitas Técnicas e Excursbes; Método de
Caso/Estudo de Caso; Instrucdo Programada; Ensino com Projeto; Grupo de Verbalizagéo e
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Observacdo; e Ensino com Pesquisa) apresentaram diferencas estatisticamente significativas
(em nivel de significancia de 5%), indicando diferencas entre 0s grupos pesquisados.

Importante destacar as limitacdes da pesquisa, que se refere a amostra que abrangeu
somente duas IES, o que ndo permite a generalizacdo dos resultados. Sugere-se para futuros
estudos ampliar a amostra para um maior nimero de IES que oferecem o curso de Ciéncias
Contébeis no estado de Minas Gerais e nacionalmente, com o proposito de comparar 0s
resultados encontrados nesta pesquisa. Indica-se também analisar a associagdo entre o perfil
do discente e sua percep¢do quanto as estratégias mais eficazes no processo ensino e
aprendizagem, incluindo os tipos de IES (publica ou privada).
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