DECRETO-LEY NUMERO 2158
DE 1948

(Junio 24)
sobre procedimiento en los juicios del trabajo.

El Presidente de la Republica de Colombia,

en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 121 de la
Constitucién Nacional, y

Considerando:

? Que segun Decretos nimeros 1239 y 1259 del presente a-

o, se decloro turbado el orden publlco y en estado de sitio todo el
territorio de la Republica;

2° Que lo relativo d procedimiento que deba seguirse en los
juicios de trabajo es de orden publico, lo que hace pertinente la ex-
pedicion de un estatuto completo sobre esta materia; -

3° Que en diversas legislaturas, atendiendo a la expresiéon de
una necesidad nacional, ha sido motivo de discusién, provocada por
iniciativa oficial, la adopcion de un Cédigo Procesal del Trabajo,

Decreta:
CAPITULO !
Jurisdiccién

Articulo 1° Aplicacién de este Decreta. — Los asuntos de que
conoce la jurisdiccion del Trabajo se tramitarén de conformidad con
el presente Decretfo.

Articulo 2° Asuntos de que conoce esta jurisdiccion. — La ju-
risdiccion del Trabajo estd instituida para decidir los conflictos ju-
ridicos que se originen directa o indirectamente del contrato de tra-
bajo.

También conocerd de la ejecucién de obligaciones emanadas
de la relacién de trabajo; de los asuntos sobre fuero sindical; de los
permisos a menores para ejercitar Qcciones; de la calificacion de
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huelgas; de la cancelacién de personerias, disoluciéon y liquidacion
de asociaciones profesionales; de las controversias, ejecuciones y re-
cursos que le atribuye la legislacién sobre seguro social y de la ho-
mologacién de laudos arbitrales.

Articolo 3° Exclusién de los conflictos econémicos. — La tra-
mitacién de los conflictos econémicos entre patronos y trabajadores
se continuaré adelantando de acuerdo con las leyes especiales sobre
la materia.

Articulo 4° Jurisdiccion territorial. — El Tribunal Supremo del
Trabajo ejerce su jurisdiccion en todo el territorio nacional y tienzs
su sede en la capital de la RepUblica.

Los Tribunales Seccionales del Trabajo la ejercen en los De.
partamentos en cuya capital tienen su sede y en las Intendencias y
Comisarias que la ley les adscribe. Este territorio se denomina Dis-
trito Judicial del Trabdio.

Los Jueces del Trabajo la ejercen en el mismo territorio sefia-
lado por la ley a los respectivos Jueces del Circuito en‘lo Civil. Este
territorio se denomina Circulo Judicial del Trabajo.

" CAPITULO I

Competencia

Articulo 5° Competencia por razén del lugar. Fuero general.
— La competencia se determina por el lugar en donde haya sido
prestado el servicio, o por el domicilio del demandado, a eleccién
del actor.

Articulo 6° Acciones contra entidades de derecho puiblico, ad-
ministrativas o sociales. — Las acciones contra una entidad de de-
recho publico, una persona administrativa auténoma, o una institu-
cién o entidad de derecho social podrén iniciarse sélo cuando se ha-
ya agotado el procedimiento gubernativo o reglamentario correspon-
diente.

Articulo 7° Competencia en los juicios contra la Nacién. — En
los juicios que se sigan contra la Nacién, serd competente el Juez del
Trabajo del lugar en donde se haya prestado el servicio, o el del
domicilio del demandante, a eleccién de éste, cualquiera que sea
la cuantia. )

En los lugares en donde no haya Juez del Trabajo, conocerd
de los juicios contra la Nacién el respectivo Juez del Circuito en o
Civil.

Articulo 8° Competencia en los juicios contra los Departamen-
tos. — En los juicios que se sigan contra un Departamento, serd com-
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petente el Juez del Trabajo del lugar en donde se haya prestado e!
servicio, dentro del respectivo Departamento, o el de su capital, o
eleccién del actor, cualquiera que sea su cuantia. '

En los lugares en donde no haya Juez del Trabajo, conoceré
de estos juicios el respectivo Juez del Circuito en lo Civil.

Articulo 9° Competencia en los juicios contra los Municipios.
— En los juicios que se sigan contra un Municipio, serd competenta
el Juez del Trabajo del lugar en donde se haya prestado el servicio.

En los lugaresen donde no haya Juez del Trabajo, conocera
de los juicios contra un Municipio el respectivo Juez del Circuito o
Municipal, segin la cuantia.

Articulo 10. Competencia en los juicios contra los estableci-
mientos publicos. — En los juicios que se sigan contra un estableci-
miento pUblico, o una entidad o empresa oficial, sera Juez compe-
tente el del lugar del domicilio del demandado, o el del lugar en
donde se haya prestado el servicio, a eleccién del actor.

Articulo 11. Competencia en los juicios contra los Institutos o
Cajas de Prevision Social o instituciones de derecho social. — En los
juicios que se sigan contra un Instituto o Caja de Previsién Social, o
una Institucion o entidad de derecho social, serd Juaz competente
el del lugar del domicilio de la instituciéon o caja, o el del lugar en
donde se haya surtido la tramitacion reglamentaria correspondien-
te para el cobro previo de lo demandado.

Articulo 12. Competencia por razén de la cuantia. — Son com-

petentes por razén de la cuantia:

1° Los Jueces del Trabajo, para conocer en Unica instancia,
de los negocios cuya cuantia no exceda de trescientos pe-
sos, y en primera instancia, de todos los demds.

2° En los Municipios en donde no funcionen Juzgados del Tra-
bajo, conocerdn de los negocios atribuidos a éstos, los Jue-
ces ordinarios en lo Civil, asi:

a) Los Municipales de cabecera de Distrito Judicial, o de ciu-
dad de mdés de cincuenta mil habitantes, en Unica ins-
tancia, de Jlos negocios cuya cuantia no exceda de cien
pesos y, en primera instancia, de todos los demds que no
excedan de quinientos pesos;

b) Los demds Jueces Municipales, en uUnica instancia, de los
negocios cuya cuantia no exceda de cincuenta pesos, y, en
primera instancia, de todos los demds aue no excedan de
quinientos pesos;

c) Los de Circuito, en primera instancia, de todos los demds.

Articulo 13. Competencia en asuntos sin cuantia. — De los a-
suntos que no sean susceptibles de fijaciéon de cuantia, conocerédn'en
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primera instancia, los Jueces del Trabajo, salvo disposicién expresa
en contrario. ;

En los lugares en donde no funcionen Juzgados del Trabajo,
conocerdn de estos asuntos, en primera instancia, los Jueces del
Circuito en lo Civil.

Articulo 14. Pluralidad de Jueces competentes. — Cuando la
demanda se dirija simulténeamente contra dos o mds personas, vy,
por tanto, tengan competencia para conocer de ella dos o mas Jue-
ces, el actor elegird entre éstos.

Articulo 15. Asuntos de que conocen los Tribunales. — El Tri-
bunal Supremo conocerd del recurso de casacién y de la homolo-
gacién de los laudos arbitrales de que trata el articulo 143.

Los Tribunales Seccionales conocerdn en Unica instancia de los
asuntos que menciona el articulo 121; en segunda instancia, de los
atribuidos en primera a los Jueces del Trabajo, de Circuito y Mu-
nicipales; y, por via especial, de la homologacién de los laudos ar-
bitrales a que se refiere el articulo 141.

El Tribunal Seccional de Bogotd conocerd, ademds, de las a-
pelaciones de que trata el articulo 67.

CAPITULO 1l
Ministerio Publico

Articulo 16. Agentes del Ministerio Publico ante esta jurisdic-
cion. — El Ministerio Piblico ante la*jurisdiccién del Trabajo sera e-
jercido por el Procurador General de la Nacion, los Fiscales de los
Tribunales Superiores de Distrito Judicial y los Personeros Municipa-
les.

Articulo 17. Intervencién del Ministerio Piblico en favor de los
incapaces. — El Ministerio Piblico intervendra en los juicios de tra-
bajo en que sea parte un incapaz, cuando éste no tenga quien lo
represente.

Articulo 18. Intervencién del Ministerio Piblico en nombre del
Estado. — El Ministerio Piblico intervendrd, en nombre del Estado y
en guarda de la ley, cuando el Ministerio del Trabajo se lo solicite
en los juicios relativos a asociaciones -profesionales y a calificacién
de huelgas.

CAPITULO IV
Conciliacién
- Articulo 19. Oportunidad del intentd de conciliacién. — Lo
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conciliacién podra intentarse en cualquier tiempo, antes o después
de presentarse la demanda.

Articulo 20. Conciliacién antes del juicio. — La persona que
tenga interés en conciliar una diferencia, podrd solicitar verbalmen-
te, antes de proponer demanda, que el Juez competente o el Inss
pector del Trabajo haga la correspondiente citacién, sefialando dia
y hora con tal fin.

Al iniciarse la audiencia, el funcionario, sin avanzar ning0a
concepto, interrogard a lbs interesados acerca de los hechos que
originen la diferencia, para determinar con la mayor precisién posi-
ble los derechos y obligaciones de ellos y los invitard a un acuerdo
amigable, pudiendo proponer férmulas al efecto. Si se llegare
un acuerdo se procederd como se dispone en el articulo 78 de este
Decreto.

Si no hubiere acuerdo, o si éste fuere parcial, se dejarén a
salvo los derechos del interesado para promover demanda.

Articulo 21 . Casos en que no es necesaria la audiencia de con-
ciliaciéon. — Cuando se presenta demanda y ya se hubiere intentado
conciliar la controversia, no serd necesario efectuar audiencia de
conciliaciéon antes de adelantar el juicio, salvo que las partes, de
comUn acuerdo, lo soliciten. En este caso se procederd como se dis-
pone en los articulos 77 a 79, en lo pertinente.

Articulo 22. Conciliacién durante el juicio.—También podra e-
fectuarse la conciliacion en cualquiera de las instancias, siempre que
las partes, de comun acuerdo, lo soliciten.

Articulo 23. Improcedencia de la conciliacién. — No proceds
la conciliacién cuando intervienen personas de derecho publico.

Articulo 24. Falta de énimo conciliatorio. — Se entenderd que
no hay d&nimo de conciliacién cuando cualquiera de las partes o am-
bas no concurrieren a la audiencia respectiva, y si ya se hubiere pro-
puesto demanda, no serd necesario nuevo sehalamiento con tal fin.

CAPITULO V

Demanda y respuesta

Articulo 25. Forma y contenido de la demanda. — La deman-
da deberd contener: la designacion del Juez a quien se dirige; el
nombre de las partes y el de sus representantes, si aquéllas no com-
parecen o no pueden comparecer por si mismas; su vecindad o resi-
dencia y direccién, si es conocida, o la afirmacién de que se ignora
la del demandado, ratificada bajo juramento; lo que se demanda,
expresando con claridad y precisién los hechos y omisiones; una re-
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lacién de los medios de prueba que el actor pretenda hacer valer pa-
ra establecer la verdad de sus afirmaciones; la cuantia, cuando su
estimaciéon sea necesaria para fijar la competencia y las razones y
fundamentos de derecho en que se apoya. Cuando el trabajador
pueda litigar en causa propia no serd necesario este Ultimo requisi-
to. i

Articulo 26. Copias de la demanda. — Con la demanda de-
beran presentarse tantas copias cuantos sean los demandados. Di-
chas copias tendrén por objeto surtir simultdneamente los traslados
y deberdn ser autenticadas por el Secretario.

Articulo 27. Personas contra los cuales se dirige la demanda
— La demanda se dirigird contra el patrén, o contra su representan-
te cuando éste tenga facultad para comparecer en juicio en nombre
de aquél.

Articulo 28. Control del Juez sobre ko forma de la demanda
— Antes de ordenar el traslado de la demanda, y si el Juez obser-
vare que no reune los requisitos exigidos por el articulo 25 de este
Decreto, la devolvera al actor para:que subsane las deficiencias que
le sefale.

La demanda podré ser aclarada, corregida o enmendada den-
tro de la primera audiencia de trémite.

Si asi ocurriere, el demandado podréd contestarla en el acto
o solicitar que se sefiale nueva audiencia, que deberd tener lugar
dentro de los cinco dias siguientes.

Articulo 29. Nombramiento de curador ad.litem para el de-
mandado. — Si la residencia del demandado no es conocida, el de-
mandante, al presentar su demanda, jurard ante el Juez que la ig-
nora y, en tal caso, se le nombrard un curador para la litis.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, el Juez pro-
cederd ol emplazamiento del demandado, de conformidad con el
articulo 317 del Cédigo Judicial, y no dictard sentencia mientras no
se haya cumplido el emplazamiento.

Si el demandado se oculta, el Juez, previa comprobacién su-
maria del hecho, le nombrard curador ad litem y procederd al em-
plazamiento como queda previsto en el inciso anterior.

Articulo 30. Procedimiento en caso de contumacia. — Cuando
ndtificada personalmente la demanda al demandado o a su repre-
sentante, no fuere contestada o ninguno de éstos compareciere a la
audiencia de tramite en el dia y hora sefialados, sin excusa debida-
mente comprobada, se continuaré® el juicio sin necesidad de nueva
citacion.

Si el actor o su representante no concurriere a la audiencia de
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tramite, sin excusa debidamente comprobada, se continuara- el juicio
sin su- asistencia.

Si no compareciere ninguna de las partes, se seguird la actua-
cién sin asistencia de ellas.

Si se presentaren las partes o una de ellas antes de dictarse
la sentencia, y el Juez estimare justo el motivo de la inasistencia, po-
drd senalar dia y hora para la celebra€ién de audiencia de tramite.

Articulo 31. Requisitos de la contestacién de la demanda. —
El demandado, al contestar la demanda, expresard cudles hechos
admite como ciertos y cudles rechaza o niega, e indicard los hechos
y razones en que apoye su defensa, agregando una relacién de los
medios dé prueba que pretenda hacer valer.

Articulo 32. Proposicién y decisién de excepciones. — El de-
mandado deberd proponer, en la contestacién de la demanda, o
en la primera audiencia de tramite, todas las excepciones que creq
en su favor.

El Juez decidird de las dilatorias en dicha audiencia, si el a-
sunto fuere de puro derecho. Si hubiere hechos qué probar, debe-
ran presentarse las pruebas en el acto y el Juez resolvera alli mis.
mo.

Si el demandante solicitare la celebracién de una nueva au-
diencia para contraprobar, el Juez, si lo considera conveniente, po-
dra decretarla. Esta audiencia deberd efectuarse dentro de los cin-
co dias siguientes:

Las excepciones perentorias serdn decididas en la sentencia
definitiva. : '

CAPITULO VI

Representacion judicial

Articulo 33. Intervencién de abogado en los juicios del traba-
jo. — Para litigar en causa propia o ajena se requerird ser aboga-
do inscrito, salvo las excepciones de que trata la Ley 69 de 1945.
Las partes podrén actuar por si mismas, sin intervencién de aboga-
do, en los juicios de Unica instancia y en las audiencias de concilia-’
cion.

Articulo 34. Representacién de las personas juridicas. — Las
personas juridicas comparecerdn en juicio por medio de sus repre-
sentantes constitucionales, legales o convencionales, segin el caso.

Articulo 35. Asesoria del Ministerio Piblico. — Cuando las
entidades de derecho publico, Nacién, Departamento o Municipio,
o los establecimientos o empresas oficiales tengan que comparecer
en estos juicios como demandantes, podrdn asesorar ol Agente del
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Ministerio PUblico o al Gobernador, en su caso, el Gerente, Adminis-
trador, Director o Jefe de obras respectivo, interviniendo en el juicio
para el efecto de proponer incidentes, presentar pruebas, alegar &
interponer recursos.

Cuando dichas entidades tengan que comparecer como deman-
dadas, la demanda deberé notificarse al Agente del Ministerio Pu-
blico del lugar en donde se’siga el juicio o al Gobernador del De-
partamento, en su caso, 'y, ademads, al Gerente, Administrador, Di.-
rector o Jefe de Obras respectivo, si en el lugar ejerce sus funciones
oficiales, para el efecto de que pueda contribuir a la defensa de la
entidad, interviniendo en el juicio en la misma forma prevista en el
inciso anterior.

Articulo 36. Prueba de la personeria. — El demandante no
estard obligado a presentar con la demanda la prueba de la exis-
tencia de la persona juridica contra la cual va dirigida ni la de la
calidad de su representante. Le bastard con designarlos, a menos
que en €l juicio se debata como cuestién principal este punto.

La parte demandada, cuando fuere una persona juridica de
derecho privado, al contestar la demanda podrd acreditar su exis-
tencia, lo mismo que la calidad de representante de ella que in-
voque quien actle en su nombre, con las pruebas que sefiale la ley.

Si el juicio se ha adelantado sin que se presente la prueba
mencionada y no ha habido controversia sobre el particular, el Juez
decidird sin consideracién a la falta de esa prueba.

CAPITULO VII
Incidentes

Articulo 37. Proposicién y sustanciacién de incidentes. — Los
incidentes s6lo podrén proponerse en la primera audiencia de tra-
mite; se sustanciardn sin interrumpir el curso del juicio y se decidirdn
en la sentencia definitiva, salvo aquellos que por su naturaleza o
sus fines, requieran una decisién previa.

Articulo 38. Audiencia y fallo. — Propuesto en tiempo un in-
cidente, el Juez, dentro de la misma audiencia, resolverd si lo admi-
te o rechaza. Si hubiere hechos qué probar y no se hubieren pre-
sentado las pruebas en el acto, se sefialard dia y hora para una
nueva audiencia con el fin de practicar las pedidas y decretadas, y
se decidird alli mismo o en la sentencia, segin corresponda.

‘CAPITULO ViIII

Actuacién

Articulo 39. Principio de gratuidad. — La actuacién en los|
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juicios del trabajo se adelantara en papel comin, no dard lugar o
impuestos de timbre nacional ni a derechos de secretaria, y los ex-
pedientes, despachos, exhortos y demds actuaciones cursaran libres
de porte por los correos nacionales.

Aiticulo 40. Principio de libertad.—Los actos del proceso para
los cuales las leyes no prescriban una forma determinada, los reali-
zaré el Juez o dispondrd que se lleven a cabo, de manera adecua-
da al logro de su finalidad.

CAPITULO IX

Notificaciones.

Articulo 41. Forma de las notificaciones. — Las notificaciones
se hardn en la siguiente forma: Y

19 Personalmente:

a) Al demandado, la del auto que le confiere traslado de la
demanda, y, en general, la que tenga por objeto hacerle
saber la primera providencia que se dicte;

b) La primera que se haga a los empleados pUblicos en su ca-
cacter de tales, y
c) La primera que se haga a terceros.

2° En estrados, oralmente, las de las providencias que se dic-
ten en las audiencias pUblicas. Se entenderdn surtidos los
efectos de estas notificaciones desde su pronunciamiento.

3° Por estados:

a) Las de autos interlocutdrios y de sustanciacién, cuando
no se hubieren efectuado en estrados a las partes o a al-.
guna de ellas.

b) Las del primer auto de sustanciacion que se dicte en la se-
gunda instancia y en casacién, asi como la del auto en que
cite a las partes para la primera audiencia de cualquier
instancia. Es entendido que solo estas providencias podrdan
dictarse fuéra de audiencia.

Los estados se fijaran el dia siguiente al del pronunciamiento

del auto respectivo y permanecerdn fijados un dia, vencido el cual
se entenderdn surtidos sus efectos.

" CAPITULO X

Audiencias.

~rticulo 42. Principios de oralidad y publicidad.—Las actua-
ciones y diligencias judiciales, la practica de pruebas y la sustan-
ciacion se efectuardn oralmente en audiencia publica, so pena de
nulidad, salvo los casos exceptuados en este Decreto.

281



DECRETO-LEY NUMERO 2158 DE 1948

Articulo 43. Excepcién al principio de la publicidad.—No obs-
tante lo dispuesto en el articulo anterior, el Juez que dirige la au-
diencia podré ordenar que se efectie privadamente por razones de
orden publico o de buenas costumbres.

.Artfculo 44. Diversas clases de audiencias.—Las audiencias se-
rédn de conciliacién, de trémite y de juzgamiento.

Articulo 45. Senalamiento de audiencias.—Antes de terminar-
se toda audiencia, el Juez sefialard fecha y hora para efectuar la
siguiente. En ningin caso podrdan celebrarse mds de cuatro audien-
cias de tramite.

Articulo 46. Relato de la audiencia.—El Secretario extenderd
un acta de lo que ocurra en la audiencia vy, si los interesados lo pi-
cden y pagan el servicio, podrd tomarse una’ relacién taquigrdafica
o por otros medios técnicos de lo que en ella ocurra.

Articulo 47. Firma del acta de audiencia.—E| acta se firmard
por el Juez, las demas personas que hayan intervenido en la audien-
cia y el Secretario. Si alguna de ellas no puede o no quiere firmar.
se hard constar al pie de la misma esa circunstancia y firmard un
testigo en lugar suyo.

CAPITULO XI
Poderes del Juez

Articulo 48. Direccién del procedimiento por el Juez.—El Juez
dirigira el proceso en forma que garantice su répido adelantamien-
to, sin perjuicio de la defensa de las partes.

Articulo 49. Principio de lealtad procesal.—Las partes debe-
rén comportarse con lealtad y probidad durante el proceso, y =l
Juez hard uso de sus poderes para rechazar cualquier solicitud o
ccto que implique una dilacién manifiesta o ineficaz del litigio, o
cuando se convenza de que cualquiera de las partes o ambas se
sirven del proceso para realizar un acto simulado o para persegu'r
un fin prohibido por la ley.

Articulo 50. Extra y ultra petita.—El Juez de primera instan-
cia podrd ordenar el pago de salarios, prestaciones o indemnizacio-
nes distintos de los pedidos, cuando los hechos que los originen ha-
yan sido discutidos en el juicio y estén debidamente probados, o
condenar al pago de sumas mayores que las demandadas por el
mismo concepto, cuando aparezca que éstas son inferiores a las que
corresponden al trabajador, de conformidad con la ley, y siempre
que no hayan sido pagadas.
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CAPITULO Xil

Pruebas.

Articulo 51. Medios de prueba.—Son admisibles todos los me-
dios de prueba establecidos en la ley, pero la prueba pericial sélo
tendra lugar cuando el Juez estime que debe designar un perito que
io asesore en los asuntos que requieran conocimientos especiales.

Articulo 52. Presencia del Juez en la prdctica de las pruebas
(principio de inmediacién). — El Juez practicard personalmente todas
ids pruebas. Cuando le fuere imposible hacerlo, por razén del lugar,
comisionard a ofro Juez para que las practique. El comisionado, a
su turno, recibird las pruebas por si mismo y comunicard al comiten-
te su apreciacién intima acerca de ellas que, en el caso de prueba
testimonial, consistird en el concepto que le merezcan los deponen-
tes y las circunstancios de mayor o menor credibilidad de sus testi-
monios.

Articulo 53. Rechazo de pruebas y diligencias inconducentes. —
El Juez podrd, en providencia motivada, rechazar la préctica de
pruebas y diligencias inconducentes o superfluas en relacién con =l
objeto del pleito. En cuanto a la prueba de testigos, el Juez no ad-
mitird mas de cuatro para cada hecho.

Articulo 54. Pruebas de oficio. — Ademds de las pruebas pedi-
das, el Juez podrd ordenar a costa de una de las partes, o de, am-
bas, segin a quien o quienes aproveche, la prdctica de todas aque-
llas que a su juicio sean indispensables para el completo esclareci-
miento de los hechos controvertidos.

Articulo 55. Diligencia de inspeccién ocular.—Cuando se pre-
senten graves y fundados motivos o para aclarar hechos dudosos,
el Juez podrd decretar inspeccién ocular, siempre que tal diligen-
cia pueda cumplirse sin grave dafio para las partes o los terceros,
y sin obligarlos a violar secretos profesionales, comerciales o artis-
ticos. -

Para lograr la verificacién de la prueba, el Juez podré valer-
se de los apremios. legales.

Articulo 56. Renuencia de las partes ‘a la préctica de la ins-
peccién.—Si decretada una inspeccién, ésta no se llevare a efecto
por renuencia de la parte que deba facilitarla, se tendrén como pro-
bados en su contra los hechos que la otra parte se proponia demos-
trar en los casos en que sea admisible la prueba de confesién; si no
fuere admisible la confesién, se le condenard sin mdés actuacion al.
pago de una multa no superior a mil pesos.
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Articulo 57. Renuencia de los terceros.—Si la inspeccion ocu-
lar no se llevare a efecto por renuencia de un tercero, sin que aduz-
ca causa justificada para ello, se le impondrd, breve y sumariamen-
te, una multa no mayor de mil pesos.

Articulo 58. Tachas. — El perito Unico podrd ser tachado por
las mismas causales que los jueces.

Las tachas del perito y las de los testigos se propondrén antes
de que aquél presente su dictamen o sea rendida la respectiva de-
claracién; se acompanard la prueba sumaria del hecho en que se
funde y se-resolverd de plano, si la tacha fuere contra el perito, o
en la sentencia definitiva si fuere contra los testigos.

Articulo 59. Comparecencia de las partes.—En cualquier esto-
do del proceso, el Juez podra ordenar la comparecencia de las par-
tes, a fin de interrogarlas libremente sobre los hechos controverti-
dos. La parte citada podrd comparecer por medio de apoderado,
salvo el caso de que se trate de hechos personales.

Articulo 60. Andlisis de las pruebas—El Juez, ol proferir su
decisién, analizard todas las pruebas allegadas en tiempo.

Articulo 61. Libre formacién del convencimiento. — El Juez
no estard sujeto a la tarifa legal de pruebas, y por lo tanto
formard libremente su convencimiento, inspirandose en los prin-
cipios cientificos que informan la critica de la prueba y aten-
diendo a las circunstancias relevantes del pleito y a la conducta
procesal observada.por las partes. Sinembargo, cuando la ley exi-
ja determinada solemnidad, ad substantiam actus, no se podra ad-
mitir su prueba por otro medio.

En todo caso, en la parte mofiva de la sentencia el juez
indicard los hechos y circunstancias que causaron su convencimien-

CAPITULO XIlI

Recursos
!

Articulo 62. Diversas clases de recursos.—Contra las pro-
videncias judiciales del trabajo procederdn los siguientes recur-
SOs:

1° B de reposicion;

2° El de apelacion;

3% El de suplica;

4° El de casacion, y

5° El de hecho.

También procederd el recurso especial de homologomon en
los casos previstos en este decreto.
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Articulo 63. Procedencia del recurso de reposicién.—El recu--
so de reposicién procederd contra ‘los autos interlocutorios, se in-
terpondrd dentro de los dos dias siguietes a su notificacion cuan-
do se hiciere por estados, y se decidird a mds tardar tres dias
después. Si se interpusiere en audiencia, deberd decidirse oralmen-
te en la misma,.part lo cual podrd el juez decretar un receso de
media hora.

Articulo 64. No recurribilidad de los autos de sustancia-
cién.—Conra los autos de sustanciacion no se admitird recurso al-
guno, pero el juez podrd modifircarlos o revocarlos de oficio, en
cuolqmer estado del proceso.

Articulo 65. Procedencia del recurso de apelaciéon — El re-
curso de apelacion procederd contra las autos interlocutorios dic-
tados en la primera instancio; se interpondrd oralmente en la mis-
ma audiencia, o por escrito dentro de los tres dias siguientes, si la
notificacion se hiciere por estados.

Este recurso se concederd en el efecto devolutivo, enviando
al superior copia de las piezas al proceso que fueren necesarias,
la cual se compulsara gratuitamente y de oficio por la Secretaria,
centro de los dos dias siguientes al de la interposicién del recur.
so. Recibida por el superior, éste procederd de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 85.

La sentencia difinitiva no se pronunciard mientras esté pen-
diente la decisién del Superior, cuando ésta pueda influir en el
resultado de aquélla. '

Articulo 66. Apelaciéon de las sentencias de primera instan-
cia.—Serdn también apelables las sentencias de primera instan-
cia, en el efecto suspensivo, de palabra en el acto de la notifica-
cién, o por escrito, dentro de los tres dias siguientes; interpuesto
en la audiencia, el Juez lo concedera o denegard inmediata-
.mente; si por escrito, resolverd dentro de los tres dias siguientes.

Articulo  67.  Apelacién de providencias del Conse-
jo Directivo del Instituto Colombiano de Seguros Sociales.—Tam.
bién procederd el recurso de apelacién para ante el Tribunal sec-
cional del trabajo de Bogotd, contra las providencias del Conse-
jo directivo del Instituto Colombiano de Seguros Sociales, que
impongan multas de cuantia superior a quinientos pesos ($ 500.00)

Esta apelacion se concederd en el efecto devolutivo, se tra-
mitard y decidird como los autos interlocutorios.

Articulo 68. Procedencia del recurso de hecho.—Procederd el
recurso de hecho para ante el inmedianto superior, contra la pro-
videncia del Juez que deniega el de apelacién o contra el Tribunal
que no concede el de casacion.
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Articulo 69. Procedencia de la consulta. —Ademds de estos
recursos existird un grado de jurisdiccién denominado de “con-
sulta”.

Los sentencios de primera instancia, cuando fueren total-
mente adversas a las pretensiones del trabajador, serdn necesa-
riamente consultadas con el respectivo Tribunal del Trabajo, si na
fueren apeladas.

También serdan consultadas las sentencias de primera instan-
cia cuando fueren adversas a la Nacién, al Departamento o al Mu-
nicipio.

CAPITULO XIV
Procedimiento ordinario.

I—UNICA INSTANCIA

Articulo 70. Forma y contenido de la demanda verbal. — En los
negocios de Unica instancia no se requiere demanda escrita. Pro-
puesta verbalmente, se extenderd un acta en que consten: los nom-
bres y domicilios del demandante y demandado; lo que se deman-
da y los hechos en que se funda la accién. En la misma diligencia,
que se firmard por el Juez, el demandante y el Secretario, se dis-
pondrd la citacién del demandado, para que comparezca a con-
testar la demanda en el dia y hora que se senale.

Articulo 71. Procedimiento en caso de reveldia.—Si el deman-
dante no comparece sin excusa legal en la oportunidad sefalada,
se continuard la actuacion sin su asistencia. Si es el demandado
quien no comparece, se seguird el juicio sin nueva citaciéon de él.

Articulo 72. Audiencia y fallo—En el dia y hora seialados, el
Juez oird a las partes y propondrd la consiliacién, si no se hubiere
intentado antes; si se llegare a un acuerdo, su cumplimiento se lle-
vard a cabo dentro del plazo que él senale; si fracasare la con-
ciliacién, el Juez examinard los testigos que presenten las partes
y se enterard de las demds pruebas y de las razones que se aduz-
can. Clausrado el debate, el Juez fallard en el acto, motivando o-
ralmente su decisién, contra lo cual no procederd ningln recur-
so.

Si el demandado presentare demanda de reconvencién, el
Juez, si fuere competente, la oird y decidird simultdneamente con
la demanda principal.

Articulo 73. Relato de la actuacién—Lo actuado en estos jui-
cios se escribird en un libro foliado y rubricado en todas sus pa-
ginas por el Juez y el Secretario. Del fallo y su motivacién, que
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han de constar en ese libro, se darén gratuitarnente a las partes
sendas copias si lo solicitan, previa orden del Juez. Lo mismo se ha-
ra con lo pertinente al arreglo conciliatorio, en su caso.

II—PRIMERA INSTANCIA

Articulo 74. Traslado de la demanda.—Admitida la deman-
da, el Juez ordenard que se dé traslado de ella al demandado o
demandados para que la contesten, y al Agente del Ministerio PU-
blico, si fuere el caso, por un término comin de seis dias, traslado
que se hard entregando copia del libelo a los demandados.

Articulo 75. Demanda de reconvencion. — El demandado, al
contestar la demanda, podrd proponer la reconvencién, siempre qus
el Juez sea competente para conocer de ésta o sea admisible la
prérroga de jurisdiccion.

Articulo 76. Forma y contenido de la demanda de reconven-

cién. = La reconvencién se formulard en escrito separado del de la
contestacién, y deberd contener los mismos requisitos de la deman-
da principal.

De ella se dard traslado comin por tres dias al reconvenido
y al Agente del Ministerio Piblico, en su caso, y de alli en ade-
lante se sustanciard bajo una misma cuerda y se decidird en una
misma sentencia.

Articulo 77. -Citacién para audiencia publica—Dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la contestacion de la demanda, o
cvando ésta no haya sido contestada en el término legal, el Juez
senalara fecha y hora para que las partes comparezcan en audien-
cia publjca, que se denomina de conciliacién y se celebrard dentro
de los dos dias siguientes, salvo el caso, de que ya se hubiere inten-
tado conforme a este Decreto.

Articulo 78. Acta de conciliacién.—En el dia y hora sefala-
dos, el Juez invitard a las partes a que, en su presencia y bajo su
vigilancia, procuren conciliar su diferencia. Si se Hegare a un acuer-
do se dejard constancia de sus términos en el acta correspondien-
te, tendra fuerza de cosa juzgada y su cumplimiento se llevard a
cabo dentro del plazo que él senale. Si el acuerdo fuere parcial, se
ejecutard en la misma forma, en lo pertinente, y las pretensiones
pendientes se tramitiran por el procedimiento de instancia.

Articulo 79. Procedimiento para cuando frdlcase ‘el intento de
conciliacién. — En cualquier momento en que las partes manifiesten o
el Juez considere que el acuerdo no es posible, declarara clausu-
rada la conciliacién. Acto seguido y en audiencia de trédmite decre-
tard las pruebas que fueren conducentes y necesarias, sefialara dia
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y hora para nueva audiencia de trdmite, que habra de celebrarse
dentro de los cinco dias siguientes; extenderda las érdenes de com-
parendo que sean del caso, bajo los apremios legales, y tomard to-
das las medidas necesarias para la préctica de dichas pruebas.

Articulo 80. Audiencia de trémite o de prueba—En el dia y
hora sefclados, el Juez practicard las pruebas, dirigira las interpe-
laciones o interrogaciones de las partes y oird las alegaciones de
éstas. Los testigos seran interrogados separadamente, de modo que
no se enteren del dicho de los demds. Si resultare indispensable uri
nuevo seialamiento de audiencia, se hard, en lo posible, para ef
dia o los dias inmediatamente siguientes.

Articulo 81. Audiencia de juzgamiento—Clausurado el deba-
te, el Juez podra proferir en el acto la sentencia, motivandola oral-
mente; en ella sefalard el término dentro del cual deba ejecutarse,
y la notificard en estrados. Si no estimare conveniente fallar enla
en la misma audiencia, lo declarara asi y citard a las partes para
una nueva, que deberd celebrarse dentro de los diez dias siguien-
tes, en la cual se leerd y notificard a los interesados la sentencia.

II—SEGUNDA [INSTANCIA

Articulo 82. Citacién para audiencia de trédmite y juzgamien-
to.—Recibido el expediente por apelacién o consulta de la senten-
cia, el Magistrado sustanciador dictard un auto en el que seale
fecha y hora para que, dentro de los diez dias siguientes, se cele-
bre audiencia, en la cual el Tribunal oird las alegaciones de las
partes. Termniadas éstas, podrd retirarse a deliberar por un tiem-
po no mayor de una hora para pronunciar oralmente el fallo, y si
osi ocurriere, reanudard la audiencia y lo notificard en estrados. En
caso contrario, se citard para otra audiencia que deberd celebrar-
se dentro de los diez dias siguientes con el fin de proferir el fallo y
notificarlo.

Articulo 83 Casos en que el Tribunal puede ordenar y prac.
ticar pruebas. — Las partes no podrén solicitar del Tribunal la pré..-
ticas de pruebas no pedidas ni decretadas en la primera ‘instancic.

Cuando en la primera instancia y sin culpa de la parte inte-
resada, se hubieren dejado de practicar pruebas que fueron decre-
tadas, podrda el Tribunal, a peticion de parte y en la primera au-
diencia, ordenar su préctica, como también las demds que conside-
re necesarias para resolver la apelaciéon o la consulta.

Si en esta audiencia no fuere posible practicar todas las
pruebas, el Tribunal citard,para una nueva audiencia, con ese fin,
que debera celebrarse dentro de los cinco dias siguientes.
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Articulo 84. Consideracién de pruebas agregadas inoportu-
namente—Las pruebas pedidas en tiempo, en la primera instancia,
practicadas o agregadas inoportunamente, servirdn para ser consi-
deradas por el Superior cuando los autos lleguen a su estudio por
apelacién o consulta.

Articulo 85. Trémite para la apelacién de autos interlocuto-
rios.—Cuando las copias suban por apelacion de auto interlocuto-
rio, el Tribunal sefalard fecha y hora para que dentro de los diez
dias siguientes se celebre audiencia con el fin de oir alegatos, v,
sin mdés trédmite, decidird en el acto.

CAPITULO XV
Casaciéon

Articulo 86. Objeto del recurso de casacidén: Sentencias sus-
ceptibles del ‘recurso—Con el fin principal de unificar la jurispru-
dencia nacional del Trabajo, habra lugar al recurso de casacién:
a) Contra las sentencias definitivas dictadas por los Tribu-
nalas Seccionales del Trabajo, en los juicios ordinarios
de cuantia superior a tres mil pesos ($ 3000); y

b) Contra las sentencias definitivas de los Jueces de Circulo
Judicial del Trabajo, dictadas en juicios ordinarios de cuan-
tia superior a diez mil pesos ($ 10.000), siempre que las par-
tes, de comUn acuerdo, y dentro del término que tienen pao-
ra interponer apelacion, resuelvan aceptar el recurso de ca-
sacién per sdltum.

Articulo 87. Causales o motivos de recurso. — Son causales
de casacién:

1° Ser la sentencia violatoria de la ley sustantiva, por infrac-

cién directa, aplicacién indebida o interpretacion erré-
nea. :

Si la violacion de la ley proviene de apreciacion errénea o fal-
ta de apreciacion de determinada prueba, es necesario que se a-
legue por el recurrente sobre este punto, demostrando haberse in-
currido por el sentenciador en herror de hecho o de derecho que
aparezca de manifiesto en los autos. Sélo habra lugar a error dz
derecho en la casacion del Trabajo cuando se halla dado por esta-
blecido un hecho con un medio probatorio no autorizado por la
ley, por exigir ésta al efecto una determinada solemnidad para la
validez del acto, pues en este caso no se debe admitir su prueba
por otro medio, y también cuando se deja de apreciarse una prue-
ba de esta naturaleza, siendo el caso de hacerlo.

2° Contener la sentencia del Tribunal decisiones que hagan

mas gravosa la situacion de la parte que apelé de la pri-
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mera- instancia o de aquella en cuyo favor se surtid la
consulta.

Articulo 88. Plazo para interponer el recurso—El recurso de
casacién podrd interponerse de palabra en el acto de la notifica-
cién, o por escrito dentro de los cinco dias siguientes. Interpuesto
de palabra, en la audiencia, alli mismo se decidird si se otorga o
¢e deniega. Si se interpone por escrito, se concederd a se denegard
dentro de los dos dias siguientes. Al conceder el recurso, se orde-
nard la inmediata remisién de los autos al Tribunal Supremo.

Articulo 89. Interposicién del recurso “per saltum”—El recurso
de casacion per saltum contra las sentencias de los Jueces del Cir-
culo Judicial del Trabajo de que trata la letra b) del articulo 86,
se propondré y se concederd o denegard dentro de los términos y
en lo misma forma que el de apelacion.

La parte que desee saltar la instancia de apelacion deberd
obtener el consentimiento escrito'de la contraparte a de su apode-
rado, que deberd presentarse personalmente por su signatario ante
el mismo Juez. La impugnacién en casacion por salto sélo podré
fundarse en la causal primera del articulo 87.

Articulo 90. Requisitos de la demanda de casacién—Lla de-

manda de casacion deberd contener: '

1° La designaciéon de las partes;

2° La indicaciéon de la sentencia impugnadag;

3° La relacién sintética de los hechos en litigio;

4° La declaracién del alcance de la impugnacion;

5° La expresién de Jos motivos de la casacién, indicado:

a) El precepto legal sustantivo, de orden nacional, que se
estime violado, y el concepto de la infraccién, si direc-
tamente, por aplicacién indebida o por interpretacién erro-
neq;

b) En caso de que se estime que la infraccion legal ocurrié
como consecuencia de errores de hecho o de derecho en
la apreciacién de pruebas, citard éstas singularizandolas
y expresard qué clase de error se cometié.

Articulo 91. Planteamiento de la casacién—El concurrente de-
cebera plantear sucintamente su demanda, sin extenderse en consi-
deraciones juridicas como en los alegatos de instancia.

Articulo 92. Estimacién de la cuantia—Cuando sea necesario
tener en consideracion la cuantia de o demanda y haya verdade-
ro motivo de ‘duda acerca de este punto, el Tribunal o Juez, antes
de conceder el recurso, dispondra que se estime aquélla por un pe-
rito que designard él mismo.

Bl justiprecio se hara a costa de la parte recurrente, y si de-
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jare de practicarse por su culpa se daré por no interpuesto el re.
curso y se devolvera el proceso al Juzgado de primera instancia o
se archivard, segin el caso.

Articulo 93. Admisién del recurso—Recibido el proceso por el
Tribunal Supremo, éste resolverd de plano dentro de cinco dias si
el recurso es o né admisible. En caso afirmativo, dispondra que la
tramitacion se lleve adelante; si optare por la negativa, ordenari
la devolucién del expediente al Tribunal o Juzgado de origen.

Articulo 94. Traslados—Admitido el recurso se mandara dar
traslado al recurrente por veinte dias para que formule la deman-
da de casacion, y al opositor por diez dias para que la conteste,

Articulo 95. Traslado en caso de pluralidad de opositores.
Si son dos o més los litigantes que forman la parte opositora, el
traslado para la réplica serd comun para todos ellos y se surtira
en la Secretaria, donde se mantendrdn los autos a su disposicion
por el término de diez dias.

Articulo 96. Declaratoria de desercién—Vencido el plazo de
traslado sin que se haya fundado el recurso, el Tribunal lo declarars
desierto, condenard en costas d recurrente y ordenard devolver el
expediente la Tribunal o Juzgado de origen.

Articulo 97. Audiencia—Expirado el término del traslado al o-
positor, se senalard dia y hora con el fin de oir a las partes en au-
diencia puUblica, si alguna de ellas lo solicitare dentro de los tres
dias siguientes, para lo cual el espediente permanecerd en la Se-
cretaria por dicho término.

También podrd celebrarse la audiencia, cuando el Tribunal
lo estimare conveniente.

Cuando se verifique audiencia podrd el Tribunal Supremo
proferir alli mismo el fallo.

Articulo 98. Término para formular proyecto—Expirado el tér-
mino para solicitar audiencia, o practicada ésta sin que haya sido
proferido el fallo, los autos pasardn. al ponente para que dentro de
veinte dias formule el proyecto de sentencia que dictara el Tribu-
bunal dentro de los treinta siguientes.

Articulo 99. Decisién del recurso—Si el Tribunal hallare justi-
ficada alguna de las causales del articulo 87 de este Decreto, de-
cidira sobre lo principal del pleito o sobre los capitulos compren-
didos en la casacién. En este caso, infirmado el fallo, podrd el
Tribunal dictar auto para mejor proveer.
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CAPITULO XVI

Procedimientos especiales
[ — JUICIO EJECUTIVO

Articulo 100. Procedencia de la ejecucién. — Serd exigible eje-
cutivamente el cumplimiento de toda obligacién originada en una
relacion de trabajo, ‘que conste en acto o documento que proven-
ga del deudor o de su causante o que emane de una desicidn ju-
dicial o arbitral firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se despren-
dan obligaciones distintas de las de entregar sumas de dinero, la
parte interesada podrd pedir su cumplimiento por la via ejecuti-
va de que trata este Capitulo, ajustandose en lo posible a la for-
ma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Cédigo Judicial,
segun sea el caso.

Articulo 101. Demanda ejecutiva y medidas preventivas—
Solicitado el cumplimiento por el interesado, y previa denuncia de
bienes hecha bajo juramento, el Juez decretard inmediatamente el
embargo y secuestro de los bienes muebles o el mero embargo d=
inmuebles del deudor, que sean suficientes para asegurar el pago
de lo debido y de las costas de la ejecucion.

Articulo 102. Decreto de embargo o secuestro. — En el de-
creto de embargo o secuestro, el Juez sefialard la suma que ords-
ne pagar, citard el documento que sirva de titulo ejecutivo y nom-
brard secuestre, si fuere el caso. Si en el decreto se comprenden
bienes raices, se comunicard la providencia inmediatamente al Re-
gistrador de Instrumentos Piblicos para los fines de los articulos
. 39 de la ley 57 de 1887 y 1008 del Codigo Judicial.

Articulo 103. Derecho de terceros— Queda a salvo el dere.
cho de terceras personas, si prestan caucién de indemnizar a las
partes los perjuicios que de su accion se les sigan, para pedir en
cualquier tiempo, antes del remate, que se levante el secuestro de
bienes, alegando que tenian la posesién de ellos al tiempo en qus
aquél se hizo.

Junto con su peticion, el tercero deberd presentar las prue-
bas en que la funde y el Juez resolverd de plano.

Articulo 104 Desembargo y levantamiento del secuestro. Re-
mate. — Si el deudor pagare inmediatamente o diere caucién real
que garantice el pago en forma satisfactoria para el Juez, se de-
cretard sin mas trémite el desembargo y el levantamiento del se-
cuestro.
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Si no se efectuare pago ni se presentare caucién, el Juez or-
denard el remate de bienes sefalando dia y hora para que el acta
se verifique.

Si no fuere el caso de remate; por tratarse de sumas de di-
rero, ordenard que-de ellas se pague al acreedor. ‘

Articulo 105. Carteles de aviso del remate—Seis dias antes
del remate se publicaran y fijardn, en la Secretaria del Juzgado y
en tres de los lugares mdés concurridos, carteles en los que se dé

cuenta el publico de que se va a verificar, con especificacién de los
Lienes respectivos.

Articulo 106. Bienes situados en distintos Municipios—Si todos
o parte de los bienes que se rematan estuvieren situados en distin-
tos Municipios de aquel en que deba hacerse la subasta, el Juez
de la causa librard despacho cometido a uno de los Jueces del
lugar donde se encuentren, para que fije también carteles por seis
dias en los términos indicados. Sin la devolucién del despacho diii-
genciado no se podrd& proceder al remate.

Articulo 107. Inadmisibilidad de incidentes o excepciones—En
el juicio ejecutivo no cabrdn incidentes ni excepciones, salvo la de
pago verificado con posterioridad al titulo ejecutivo. El excepcio-
nante de pago, junto con su excepcidn, presentard las pruebas en
que la funde y el Juez fallara de plano.

Si el demandante solicitare la celebracién de una nueva au-
diencia para contraprobar, el Juez, si lo considerare conveniente,
podrd decretarla. Esta audiencia deberd efectuarse dentro de los
cinco dias siguientes.

Articulo 108. Notificacién y apelacién—Las providencias que
se dicten en el curso de este juicio se notificaran por’ estados, sal-
vo la primera, que lo serd personalmente al ejecutado, y sélo se-
ran apelables en el efecto devolutivo.

Articulo 109. Mérito ejecutivo de las resoluciones del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales—También prestaran merito -eje-
cutivo ante la jurisdiccién del Trabajo las resoluciones del Instituto
Colombiano de Seguros Sociales, o de las Cajas Seccionales del mis-
mo, por las cuales declaren la obligacién de pagar las cuotas o co-
tizaciones que se les adeuden, una vez agotado el procedimiento
interno de la respectiva entidad.

Articulo 110. Juez competente en las ejecuciones promovidas
por el Instituto de Seguros Sociales—De las ejecuciones de que fra-
ta el articulo anterior y el 32 de la ley 90 de 1946, conocerén los
tueces del Trabajo del domicilio del Instituto Colombiano de Seguros
Sociales o de la Caja Seccional del mismo, que hubiere proferido la
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resolucion correspondiente y de acuerdo con las reglas generales so-
bre competencia por razén de la cuantia.

Articulo 111. Jurisdiccién coactiva—De las ejecuciones por
razéon de multas o apremios, por infraccign de las leyes sociales,
que sélo podran ser impuestos por los empleados de que trata el
articulo 5° de la ley 75 de 1945, en favor del Tesoro Publico, cono-
cerdn los funcionarios con jurisdiccién coactiva.

Il — FUERO SINDICAL

Articulo 112. Avisos sobre formacién de sindicatos y elec-
cién de directivas— La notificacién que haga un nimero suficien-
te de trabajadores para constituirse en sindicato, o el aviso de e-
leccién de Junta Directiva, cuando no sean hechos directamente al
patrono, se verificardn por conducto de un Inspector del Trabajo o
del respectivo Alcalde Municipal, de acuerdo con las formalidades
y el rprocedimiento del Decreto 2313 de 1946.

Articulo 113. Solicitud del patrono para despidos. — La soii-
citud del patrono para obtener el permiso de despido de trabaja-
dores amparados por el fuero sindical, deberd expresar la justa
causa invacada y contener una relacion pormenorizada de las
rruebas que la demuestren. Con la solicitud se hard el depésito de
que trata el pardagrafo 1° del articulo 40 de la ley 6% de 1945

Articulo 114. Traslados y audiencia de pruebas. — Recibida
la solicitud, el Juez, en providencia que se notificard personalmen-
te y que dictard dentro de las veinticuatro horas siguientes, ordena-
ra correr traslado de ella al trabajador o trabajadores indicados
en la solicitud y citard para una audiencia en la que en primer
término se intentard la conciliacién. Fracasada ésta, en el mismo
acto se practicaran las pruebas pedidas por las partes. Esta au-
diencia tendrd lugar dentro de los cinco dias siguientes y en ella se
pronunciard la correspondiente decision.

Si no fuere posible dictarla inmediatamente, se citard para
una nueva audiencia que tendrd lugar dentro de los dos dias si-
guientes, con ese fin.

Articulo 115. Inasistencid de las partes. — Si notificadas las
partes de la providencia que senala fecha para audiencia, no con-
currieren, el Juez, decidird teniendo en cuenta los elementos de
juicio de que disponga, o los que de oficio juzgue conveniente alle-
ga:. : |

Articulo 116. .Contenido de la sentencia. — Cuando la sen-
tencia fuere-adversa al patrono, deberd contener a cargo de éste
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la obligacién alternativa de conservar al trabajador o de prescifi-
dir de sus servicios mediante el*pago, a iitulo de indemnizacién es-
pecial, de una cantidad liquida de dinero equivalente a seis me-

ses de salarios, sin perjuicio de sus demds dérechos y prestaciones
legales.

Articulo 117. Apelacién. — La decisién del Juez serd apela:
ble en el efecto suspensivo para arfte el respectivo Tribunal Seccio-
nal del Trabajo, el cual deberd decidir de plano dentro de los cinco
dias siguientes al en que sea recibido el expediente.

Contra la decisién del Tribunal no cabe ningtn recurso.

Articulo 118. Accién de reintegro. — La demanda del traba-
jodor amparado por el -fuero sindical que haya sido despedido sin
sujecién a las .normas que lo regulan, para que se le reintegre v
paguen a ftitulo de indemnizaciéon los salarios correspondientes
fiempo en que permanezca cesante, se iniciard y tramitard confor-
me al procedimiento especial sefialado en este capitulo, en lo per-
tinente.

Esta accion prescribird en dos meses, contados a partir de la
fecha del despido.

%

Il — Permisos a menores

Articulo 119. Requisitos para solicitar y otorgar los permisos.
— Los permisos a menores entre catorce y diez y ocho afos para
celebrar contrato de trabajo, en los casos exigidos por la ley, se
otorgaran por el Inspector del Trabajo, y, en su defecto, por el Al-
calde del lugar en donde vaya a brestar sus servicios el menor.

Cuando falten los padres o los representantes legales del me-
nor, el permiso para celebrar el contrato podrd solicitarse verbal-
mente ante el respectivo funcionario, quien lo concederd una vez
que se cerciore de que el menor no sufrird perjuicios morales o fi-
siolégicos, que serd contratado para trabajos adecuados a su edad
y que, cuando sea menor de diez y seis afos, la jornada no exce-
derd de seis horas diurnas.

El menor no necesitard acompanar documentos a su solicitud;
le bastard identificarse y demostrar su edad por cualquier medio.

Articulo 120. Ejercicio de acciones. — Para el ejercicio de las
acciones que emanen de!l confrato de trabajo cuando faltaren los
representantes legales del menor, a éste le bastard presentarse an-
te el Juez respectivo y manifestar verbalmente “su voluntad de de-
mandar, caso en el cual el Juez, informado de los hechos, confir-
mard el nombramiento de curador que hiciere el menor, si el-nom-
brado fuere idéneo, o, en su defecto, le dard un curador para lo.
litis, de todo lo cual se dejard constancia en acta.
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IV — Huelgas

Articulo 121. Calificacién. — Los Tribunales Seccionales del
Trabajo conocerdn, en Unica instancia, de los asuntos sobre declo-
ratoria de ilegalidad de huelgas, de oficio, a solicitud de parte, a
peticién del Ministerio del Trabajo, del Ministerio Publico o de cual-
ier ‘ciudadano.

-

Articulo 122. Tribunal competente. — Es competente para co-
nocer de la calificacién de una huelga el Tribunal en cuya juris-
diccién territorial se haya producido ésta. Si por razén de las dis-
tintas zonas afectadas por ella fueren+varios los Tribunales com-
petentes, el primero que aprehenda el conocimiento del asunto pre-
vendrd e impedird a los demds conocer del mismo.

Articulo 123. Causales de ilegalidad. — Son causales para
que una huelga sea declarada ilegal;

1° Que no se hayan cumplido los procedimientos de arreglo
directo y de conciliacién en la forma legal;

2° Que no haya sido declarada por la mayoria de los traba-
jadores de la empresa o empresas afectadas, o por la del sindicato

a que estén afiliados mds de la mitad de aquellos trabajadores. La
votaciéon serd secreta;

3% Que su objeto sea ilicito; o
4° Que no se limite a la suspensién pacifica del trabajo.

Articulo 124. llegalidad de la huelga en los servicios publi-
cos. — La ilegalidad de la huelga en los servicios publicos o de ac-
tos semejantes de los trabajadores o de las organizaciones sindica-
les, serd declarada administrativamente por el Ministerio del Tra-
bajo. La providencia respectiva deberd cumplirse inmediatamente
y contra ella sélo procederén las acciones pertinentes ante el Con-
sejo de Estado.

En la misma providencia, el Ministerio, si se hubieren cumpli-
do las etapas de arreglo directo y conciliacién, ordenard constituir
€. Tribunal Especial de Arbitramento de que trata la ley.

Articulo 125. Audiencia de pruebas. — En cualquiera de las
cuatro causales del articulo 123 se procederd asi: recibida la de-
manda o abocado el conocimiento de oficio, el Tribunal citard in-
mediatamente al patrono o a su representante y a los trabajadores
o al representante de éstos y al respectivo actor, en su caso, a una
cudiencia publica para que oralmente expongan sus razones y en
lo cual presentarén los documentos que consideren convenientes a
su defensa. Si el Tribunal estimare necesaria ofra u otras pruebas
para su decisién, las practicara sin demora alguna, pudiendo re.

querir, si el caso lo exige, la contribucion inmediata de las autori-
dades administrativas,
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Articulo. 126. Término de calificacién. — En todo caso, la de-
cision sobre la legalidad o ilegalidad de una huelga deberd pro-
nunciarse a mas tardar cuarenta y ocho horas después  de habersa
recibido la solicitud correspondiente o de haber abocado de ofi-
cio el conocimiento del asunto.

Articulo 127. Auxilio de las dutoridades administrativas. —
Desde el momento en que un Tribunal del Trabajo empiece a co-
nocer de un asunto de esta naturaleza, tendrd a su disposicién los
servicios policivos, de comunicaciones telegraticas y telefénicas, y el
Gobierno deberd suministrarle, sin pérdida de tiempo, los medios
de transporte que pueda necesitar para el eficaz y rdapido ejercicio
deé sus funciones.

Articulo 128. Prevenciones a las partes. — La providencia en
que se declare la legalidad o ilegalidad de una huelga deberd
contener, ademds, las prevenciones del caso para las partes en con-
flicto y se hard conocer del Gobierno Nacional.

Articulo 129. Calificacién en época de vacaciones judiciales.
— Durante las vacaciones judiciales el Ministerio del Trubojo cali-
ficar¢ todas las huelgas.

CAPITULO XVII

Arbitramento

£rticulo 130. Arbitramento voluntario. — Los patrones y ios
trebajadores podrén estipular que las controversias aue surjan en-
tre ellos por razén de sus relaciones de trabajo sean dirimidas por
arhitradores.

Articulo 131. Cléusula compromisoria. — La cldussula com-
promisoria deberd hacerse constar siempre por escrito, bier. en el
contrato invidual, en el contrato sindical, en la convencién colec-
tiva, o en cualquier ofro documento otorgado posteriorments.

Articulo 132. Designacién de érbitros. — Las partes podrdn
designar uno o varios darbitros, como a bien lo tengan, y comprome-
ter en corporaciones nacionales de cualquier clase.

Si las partes no hubieren acordado la manera de hacer la
designacién, cada una de ellas nombrara un drbitro, y éstos, como
primera providencia, designarén un tercero que con ellos integre
el Tribunal. Si los dos arbitradores escogidos por las partes no se
pusieren de ‘acuerdo en el término de veinticuatro horas, sera ter-
cero el respectivo Inspector Seccional del Trabajo, y en su defects
el Alcalde del lugar.

Si la parte obligada a nombrar érbitro no lo hiciere o se mos-
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trare renuente, el Juez del lugar, previo requerimiento de tres dias,
procederd a designarlo.

Articulo 133. Reemplazo de érbitros. —En caso de falta 2
impedimento de alguno de los drbitros, se procederd a reempla-
zarlo en la misma forma en que se hizo la designacién. Si una d=
las partes 'se mostrare renuente a reemplazar el arbitro que le co-
rresponde, los dos restantes, previo requerimiento a la parte re-
ruente con un término de tres dias, procederdn a hacer tal desig-
nacién.

Articulo 134. Audiencia. — El darbitro o los drbitros senala-
rén dia y hora para oir a las partes, examinar los testigos que pre-
senten, enterarse de los documentos que exhiban y de las razones
que aleguen. :

Articulo” 135. Término para fdllar. — Los drbitros proferiran
el fallo dentro del término de diez dias, contados desde la integra-
cién del Tribunal. Las partes podran ampliar este plazo.

Articulo 136. Forma del fallo. — El laudo se extenderd a
conimuacion de lo actuado y deberd acomodarse er lo pasible a
las sentencias que dictan los Jueces en los juicios del Trabajo.

Articulo 137. Existencial del litigio. — Cuando fuere el caso,
se aplicard el articulo 1219 del Cédigo Judicial .

Articulo 138. Honorarios y gastos. — Los honorarios y gastns
del Tribunal se pagardan por partes iguales, salvo que los intere-
sados acuerden otra forma de pago.

Articulo 139. Procedimiento establecido en convenciones co-
lectivas. — Cuando en una convencién colectiva las partes estipu-
len el establecimiento de tribunales o comisiones de arbitraje ds
caracter permanente, se estard a los términos de la convencién, en
todo lo relacionado con su constitucion, competencia y procedi-
mienfo para la decision de las controversias correspondientes, y s6-
lo a falta de disposicién especial se aplicaran los normas del pre.
sente Capitulo.

Articulo 140. Mérito del laudo. — El fallo arbitral se notifi-
card personalmente a las partes, hard transito a cosa juzgada y
solo serd susceptible del recurso de homologacién de que trata el
articulo siguiente.

Articulo 141. Recurso de homologacién. — Establécese un
recurso extraordinario de homologacién para ante el respectivo Tri-
bunal Seccional del Trabajo, contra los laudos arbitrales de que
tratan los articulos anteriores.
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Este recurso deberd interponerse por cualquiera de las pa:-
tes dentro de los tres dias siguientes a la notificacion del laudo, y
si asi sucede, el proceso se enviard original al Tribunal Seccional
respectivo, dentro de los dos que siguen.

Articulo 142, Tréamite. — Recibido el expediente en el Tribu-
nal y efectuado el reparto, el Magistrado sustanciador presentaré
proyecto de sentencia dentro de diez dias y el Tribunal resolverd
dentro de los diez dias siguientes. Si el laudo se ajustare a los tér-
minos del compromiso o de la cldusula compromisoria y no afec-
tare derechos o facultades reconocidos por la Constitucion, por las
leyes o -por normas convencionales a cualquiera de las partes, el
Tribunal lo homologaré. En.caso contrario, lo anulard y dictard
I providencia que lo reemplace. Contra estas decisiones del Tri-
bunal Seccional no habra - recurso alguno.

Articulo 143. Homologacién de laudos de Tribunales espe-
ciales. — El laudo que profiera un Tribunal Especial de Arbitramen-
to, cuando el arbitraje fuere de cardcter obligatorio, sera remitido
con todos sus antecedentes al Tribunal Supremo del Trabajo, para
su homologacién, a solicitud de una de las partes o de ambas,
presentada dentro de los tres dias sigiuentes al de su notificaciéon.
El Tribunal, dentro del término de cinco dias, verificara la regulari-
dad del laudo y lo declarard exequible, confiriéndole fuerza de
sentencia, si el Tribunal de Arbitramento no hubiere extralimitado
el objeto para el cual se le convocd, o lo anulard en caso contra-
rio.

Si el Tribunal hallare que no se decidieron algunas de las
cuestiones indicadas en el decreto de convocatoria, devolverd el ex-
pediente a los drbitros, con el fin de que se pronuncien sobre ellas,
sefialandoles plazo al efecto, sin perjuicio de que ordene, si lo es. .
tima conveniente, la homologactén de lo ya decidido.

CAPITULO XVIII
Disposiciones varias

Articulo 144. Generalidad del procedimiento ordindrio. —
Las controversias que no tengan sefialado un procedimiento espe-
cial, como las de disolucion y liquidacion de asociaciones profesio-
nales, etc., se tramitardn conforme al procedimiento ordinario se-
nalado en este Decreto.

Articulo 145. Aplicacién dnalégica. — A falta de disposicio-
nes especiales en el procedimiento del Trabajo, se aplicaran las
normas andlogas de este Decreto, y, en su defecto, las del Codigo
Judicial .
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Articulo 146. Avisos sobre accidentes de trabajo y enferme-
dades profesionales. — Los avisos de que tratan los articulos 12
y 13 de la Ley 57 de 1915 se dardn a los Inspectores del Trabajo y,
en su defecto, a los Alcaldes, por los patronos, por los lesionados
mismos, por los causahabientes o beneficiarios de éstos o por el sin-
dicato respectivo. En Bogotd se darén al Jefe de la Seccién de
Medicina e Higiene Industriales.

Dichos funcionarios llevarén un registro de tales avisos, coma
también de los informes que recibieren sobre enfermedades profe-
sionales, y expedirdn certificaciones acerca de lo que en ellos
conste. Recibido el aviso, el funcionario ordenard el inmediato e-
xamen del accidentado por médicos especializados, a falta de és-
tos por los médicos legistas y, en su defecto, por cualquiera otro
médico.

Articulo 147. Quejas sobre deficiencia en los servicios de pre-
vision. — A los mismos Inspectores o Alcaldes podrd acudirse en
solicitud de intervencién para que los servicios de previsién o de a-
sistencia sociales se presten sin demora y eficientemente.

Articulo 148. Permiso para liquidacién parcial de cesantias.
— El permiso para liquidacién parcial de cesantias y para renun-
ciar prestaciones sociales, en los casos previstos en la ley, serd con.
cedido por el correspondiente Inspector del Trabajo o Alcalde Mu-
nicipol, con conocimiento de causa. ) . ’

Articulo 149. Clasificacién de trabajadores. — No procederd
en ningur caso la clasificacién general de trabajadores.

La clasificacion individual sélo podra hacerse en juicio.

Articulo 150. Consultas sobre interpretacién de las leyes so-
ciales. — Ninguna autoridad judicial podré absolver consultas a-
cerca de la interpretaciéon o aplicacién de las leyes sociales.

Articulo 151. Prescripcién. — Las acciones que emanen de
las leyes sociales prescribirén en tres afos, que se contardn desde
que la respectiva obligacién se haya hecho exigible. El simple re-
stamo escrito del trabajador, recibido por el patronc, sobre ur de-
racho o prestacién debidamente determinado, interrumpird ia pres-
cripcién pero sélo por un lapso igual.

Articulo 152. Conflictos de competencia. — Mientras no fun-
cione el Tribunal de Conflictos, en los asuntos de competencia sus-
citados entre el Tribunal Supremo del Trabajo y la Corte Suprema
de Justicia o el Consejo de Estado, la insistencia del primero pre-
valecerd. : :

Los conflictos de competencia entre dos o mas Tribunales Sec-
cionales del Trabajo, o entre uno de éstos y un Tribunal ardinario
o administrativo, o entre un Tribunal del Trabajo y un Juez de o-
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tro Distrito Judicial, o entre dos Juzgados de distintos Distritos Ju<
diciales, serdn dirimidas por el Tribunal Supremo del Trabajo.

Los que se susciten entre dos Jueces del Trabajo de un mismo
Distrito Judicial, o entre un Juez del Trabajo y uno del Circuito del
mismo Departamento, serén dirimidos por el respectivo Tribunal Sec-
cional del Trabajo.

Los que se susciten entre dos o mas Jueces Municipales, de
un mismo Distrito Judicial, por asuntos del trabajo, serén dirimidos
por el correspondiente Tribunal Seccional del Trabajo. Los que ss .
susciten entre dos o mads Jueces Municipales de distintos Distritos
Judiciales, por asuntos del trabajo, serdn dirimidos por el Tribunal
Seccional del Trabajo que sea el superior del Juez que promovio la
competencia.

Articulo 153. Cédigo Sustantivo del Trabajo. — Autorizase
al Gobierno para organizar una comisién que elabore una codifi-
cacién de las disposiciones sustantivas de trabajo o que formule un
proyecto de cédigo sobre la materia.

Articulo 184. Trénsito de procedimientos. — Las disposicio-
nes de este Decreto se aplicardn a los juicios pendientes en el mo-
mento en que principie a regir; pero los términos no vencidos y los
recursos interpuestos se regirédn por la ley aplicable al tiempo en
que empezd el término o se interpuso el recurso.

Articulo 155. Suspensién de disposiciones — Quedan sus-
pendidas las disposiciones fegales contrarias al presente Decreto.
Articulo 156. Vigencia de este Decreto. — Este Decreto regi-

ra cinco dias después de su expedicion.
Comuniquese y publiquese.
Dado en Bogotd, a 24 de junio de 1948.

MARIANO OSPINA PEREZ

El Ministro de Gobierno, Dario ECHANDIA. — El Ministro de
Relaciones Exteriores, Eduardo ZULETA ANGEL. — El Ministro de
Justicia, Samuel ARANGO REYES. — El Ministro de Hacienda y
Crédito Piblico, José Maria BERNAL. — El Ministro de Guerra, Te-
niente General German OCAMPO. — E Ministro de Agricultura y
Ganaderia, Pedro CASTRO MONSALVO. — El Ministro del Trabajo,
Evaristo SOURDIS. — El Ministro de Higiene, Jorge BEJARANO. —
El Ministro de Comercio e Industrias, José del Carmen MESA MA-
CHUCA. — El Ministro de Minas y Petréleos, Alonso ARAGON
QUINTERO. — El Ministro de sEducaciéon Nacional, Fabio LOZANO
Y LOZANO. — El Ministro de Correos y Telégrafos, José Vicente
DAVILA TELLO. ~ El Ministro de Obras Piblicas, Luis Ignacio AN-
DRADE.
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(julio 2)

por el cual se aplaza la vigencia del Decreto.ley nimero 2158, de
junio 24 de 1948.

El Presidente de la Repiblica de Colombia,

en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 121 de la
Constitucion Nacional, y

Considerando:

1° Que en el articulo 156 del Decreto-ley nimero 2158 de
1948 (junio 24), sobre procedimiento en los juicios del trabajo, se
dispuso que dicha Decreto-ley entraria en vigencia cinco dias des-
pués de su expedicion;

2° Que por distintos motivos, y especialmente debido al diu
de fiesta que hubo en la presente semana, se ha retardado ta dis-
tribucién del Diario Oficial en el cual aquél fue publicado, lo que
impone el aplazamiento de su vigencia,

Decreta:

Articulo primero. El Decreto-ley nimero 2158, de fecha 24
de junio del presente afo, sobre procedimiento en los juicios del
Trabajo, regird a partir del ocho (8) del presente mes de julio del
ano en curso, inclusive.

Articulo segundo. En estos términos queda modificado el ar-
ticulo 156 del Decreto-ley 2158 de 1948 (junio 24).
Comuniquese y publiquese.

Dado en Bogotd, a 2 de julio de 1948.

MARIANO OSPINA PEREZ

El Ministro de Gobierno, Dario ECHANDIA. — El Mijnistro de
Relaciones Exteriores, Eduardo ZULETA ANGEL. — El Ministro de
Justicia, Samuel ARANGO REYES. — E Ministro de Hacienda y
Crédito Publico, José Maria BERNAL. — EI Ministro de Guerra, Te-
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niente General German OCAMPO. — El Ministro de Agricultura y
Ganaderia, Pedro CASTRO MONSALVO. — El Ministro del Trabajo,
Evaristo SOURDIS. — El Ministro de Higiene, Jorge BEJARANO. —
El Ministro de Cciniercio e Industrias, José del Carmen MESA MA-
CHUCA. — E Ministro de Minas y Petroleos, Alonso ARAGON
QUINTERO. — El Ministro de Educacién Nacional, Fabio LOZANO
Y LOZANO. — E Ministro de Correos y Telégrafos, José Vicente
DAVILA TELLO. — El Ministro de Obras Publicas, Luis Ignacio AN-
DRADE.
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