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RESUMEN: Este articulo presenta una experiencia basada en el disefio de un
mismo sistema de evaluacion formativa para dos asignaturas de la formacion
inicial del profesorado de educacion fisica dentro del grado de Educacion Pri-
maria, que se desarrollan de forma conjunta a partir de un tratamiento interdis-
ciplinar. Esto posibilita evaluar en los estudiantes el conocimiento didactico y el
conocimiento disciplinar recogido en ambas asignaturas. Para ello, recogemos y
analizamos las ventajas e inconvenientes que sefialan los estudiantes sobre (a) el
desarrollo conjunto de esas asignaturas y (b) los criterios establecidos, de forma
negociada y colaborativa, entre el profesor y los estudiantes para cada uno de los
aspectos a ser evaluados.

Palabras clave: evaluacion formativa, formacion del profesorado, interdiscipli-
nariedad.

Formative assessment and interdisciplinary: Analysis of two subject mat-
ters with the same evaluation system

ABSTRACT: This article presents an experience based on the design of a sin-
gle system of formative evaluation for two subject matters in an undergraduate
teacher education program in physical education in Primary Education, both of
which are developed jointly from an cross curricular point of view. This allows
evaluating the students in both didactic knowledge and curricular knowledge on
both subject matters. For this purpose, we have collected and analyzed the ad-
vantages and barriers pointed out by the students as regards to (a) the concurrent
development of these subject matters and (b) the criteria established jointly by
the professor and the students for each of the aspects to be evaluated.

Keywords: formative assessment, teacher training, interdisciplinary.

INTRODUCCION

Los cambios en la sociedad del conocimiento precisan de experiencias de
innovacion que ayuden a una mayor cualificacion de los estudiantes durante su
formacion inicial. A través de mejorar la transmision de los conocimientos y
fomentar relaciones democraticas con los estudiantes como futuros docentes y
también futuros ciudadanos. Desde unas practicas democraticas que fomenten
la relacion entre iguales, eviten las relaciones de poder y establezcan una mejor
conexion entre el estudiante, el contenido curricular y el docente. Por ejemplo,
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6 FRAILE ARANDA. Interdisciplinariedad y evaluacién formativa

una de las finalidades del sistema educativo es formar a los futuros docentes en
el respeto por la dignidad de los estudiantes (Marina, 1995).

El modelo formativo tradicional, academicista y tecnologico de la ensefian-
za universitaria se ha venido caracterizando por una fragmentacion del conoci-
miento, un contenido curricular organizado y secuenciado de forma cerrada, un
elevado numero asignaturas, una desconexion entre las enseflanzas tedricas y
practicas, una escasa colaboracion entre el profesorado, asi como un sistema de
evaluacion finalista sobre los resultados de los estudiantes. Por tanto, esa falta
de interrelacion entre los elementos del programa dificulta la comunicacion entre
los saberes; a lo que se debe afiadir la especializacion de las asignaturas y de los
docentes que las imparten.

Como alternativa a ese proceso formativo, se debe apostar por una practica
globalizada e interdisciplinar, que conecte la teoria y la practica, y que convierta
a los estudiantes en profesores reflexivos (Dewey, 1989; Schon, 1992). Aprender
a revisar su practica docente, de forma retrospectiva, y a utilizar sus vivencias
escolares como medio para reconstruir sus conocimientos. También y de acuerdo
con Johnson & Johnson (1999, 2009), dicha practica docente debe partir de un
aprendizaje colaborativo porque ayude a los estudiantes a aprender juntos, para
resolver mejor los problemas y compartir sus significados. Por ultimo, el uso
de una ensefianza activa y participativa facilita que los estudiantes aprendan de
forma mas comprensiva y menos competitiva.

Una larga tradicion pedagoégica ha venido resaltando la importancia de orga-
nizar y ordenar los programas formativos en torno a disefios globales, con objeto
de conseguir una mayor integracion de sus contenidos. Seguin Torres (1996), la
organizacion interdisciplinar entre materias favorece un enriquecimiento mutuo,
ayudando a la elaboracion de marcos conceptuales mas generales en los que di-
ferentes materias se ven implicadas y modificadas, permitiendo pasar a depender
unas de otras. Igualmente, Gimeno Sacristan (1988) considera que la agrupacion
de contenidos, desde una perspectiva interdisciplinar, favorece la motivacion de
los estudiantes ya que aprecian una mayor coherencia entre los contenidos, las
relaciones entre contenidos diversos, la conexion entre actividades tedricas y
practicas, la ordenacion del trabajo en el aula y en los propios centros, el estable-
cimiento de ciclos de actividades para contenidos con una coherencia interna y,
por ultimo, la unidad entre topicos y materias.

Por tanto, con objeto de satisfacer con éxito las exigencias complejas del sis-
tema educativo, de acuerdo con Rychen & Salganik (2006), un tratamiento inter-
disciplinar favorecera un desarrollo mas globalizado de las competencias y, con
ello, podremos integrar dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje los cono-
cimientos, las habilidades y destrezas, las actitudes, las emociones y los valores.

En este ambito de la educacion superior, se han venido desarrollando algunas
experiencias de coordinacion entre asignaturas para un mismo sistema de evalua-
cion. Su finalidad era que el alumnado fuera capaz de transferir conocimientos
entre diferentes asignaturas, de la misma area disciplinar, y de cara a conseguir
la resolucion de una situacion educativa real (Santos Pastor, Martinez y Lopez
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FRAILE ARANDA. Interdisciplinariedad y evaluacién formativa 7

Pastor, 2009; Lopez Pastor, 2009).

A partir de estas premisas, comenzamos una experiencia docente con estu-
diantes de magisterio sobre como programar y evaluar dos asignaturas desde
un mismo sistema de evaluacion formativa. Para ello, se parte de un disefio in-
terdisciplinar formado por dos asignaturas que, al pertenecer al mismo bloque
formativo, se favorece una mejor comprension, globalizacion e integracion de
sus contenidos tanto en el ambito didactico como en el disciplinar. Esto permite
organizar de forma mas eficiente la ensefianza y, con ello, el aprendizaje entre
los estudiantes. En un estudio reciente (Fraile, 2009), un grupo de estudiantes de
educacion fisica sefialan la importancia que para su formacion inicial ha supuesto
la adquisicion de algunas competencias transversales, gracias a ese tratamiento
coordinado entre las materias. Entre ellas, destacan la mejora de su desarrollo
personal y, de manera especial, el trabajo en equipo y el desarrollo de los conte-
nidos desde una perspectiva interdisciplinar.

Con objeto de presentar en este articulo dicha experiencia formativa, pasa-
remos a describir el contexto en donde se ha desarrollado, para a continuacion
presentar la propuesta sobre un sistema de evaluacion conjunto para esas dos
asignaturas a través de una revision de competencias docentes. Por ultimo, se
analizaran las dificultades y ventajas que ha supuesto ese tratamiento interdis-
ciplinar.

CONTEXTO Y DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA

Esta tarea docente se realiza con estudiantes de magisterio de la especialidad
de Educacion Fisica, desde las asignaturas de Educacion Fisica y su Didactica
(nueve créditos) y Educacion Fisica en Educacion Primaria (seis créditos). Su
implementacion se ha llevado a cabo, en los ultimos ochos afios, en un grupo
aproximado de cuarenta estudiantes, dedicando tres sesiones de clase semanales
para ambas materias a lo largo de todo el curso.

Para el diseflo, puesta en practica y evaluacion del programa se ha venido
adoptando un proceso de negociacion entre el profesor y los estudiantes. Con
ello se trataba de favorecer la colaboracion entre todos para acercar mejor ese
conocimiento a las caracteristicas de un grupo multicultural. Entre otras cues-
tiones claves, en dicho proceso se les preguntd sobre ;qué esperaban aprender a
través de estas materias? ;como se deberia organizar el proceso de ensefianza-
aprendizaje? ;cuando? ; por qué? y ;para qué?

Antes de negociar los componentes del programa, el profesor y los estudian-
tes compartiamos nuestros compromisos y obligaciones docentes-discentes. Por
tanto: las finalidades, los contenidos, la metodologia y los criterios para evaluar
se establecian desde una dindmica colaborativa. Con objeto de apoyar este pro-
ceso formativo, contamos con la presencia de un observador externo que venia
realizando un seguimiento de toda esa actividad docente tanto de los estudiantes
como del profesor. Como conclusion de este plan de accion, los estudiantes par-
ticiparon en el disefio, aplicacion y revision del programa formativo, gracias a:
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8 FRAILE ARANDA. Interdisciplinariedad y evaluacién formativa

a) implicarse de forma critica y creativa en las diferentes fases y componentes
del programa; b) organizar los recursos y materiales disponibles; c) estructurar el
espacio y los tiempos de las sesiones y las actividades; y d) desarrollar un apren-
dizaje colaborativo en donde el profesor también asumia el papel de aprendiz
(Altava y Gallardo, 2004; Fraile, 2006).

Esta negociacion también exigié de un compromiso ético y de responsabili-
dad de cada uno de los participantes (profesor, observador externo y estudiantes)
recogiendo los siguientes aspectos: a) participar en las actividades de aprendizaje
antes, durante y después de clase; b) respetar a los compaiieros; c) realizar las
lecturas asignadas; y d) escribir en el cuaderno de campo. A través de este apren-
dizaje colaborativo se pudieron definir los objetivos y las actividades, a través de
un espiritu critico y de una reflexion discursiva (Piaget, 1977). La metodologia
grupal favorece que los estudiantes aprendan a buscar aprendizajes beneficiosos
para ellos y para el grupo, procurando que el conocimiento de cada uno repercuta
en el resto (Johnson, Johnson y Holubec, 1999). Como ejemplo, en la presenta-
cion de los trabajos en grupo no se decide quien lo hard hasta unos momentos
antes y a través de un sorteo; con ello, todos los miembros del grupo deben estar
preparados, evitando que intervengan siempre los mas cualificados.

A través de la actividad reflexiva, los estudiantes han podido hacer mas
conscientes las actividades de clase. Esta capacidad cognitiva, segiin Piaget
(1973), se desarrolla a partir de considerar que la accion es el origen del pen-
samiento y, por tanto, todas las acciones reflexivas ayudan a la construccion del
conocimiento. Especialmente en la ensefianza universitaria, debe ser clave la in-
tervencion activa de las capacidades intelectuales superiores de los estudiantes,
ya que les permite recordar y analizar la accion. En nuestro caso, una vez que
los estudiantes describian en su cuaderno de campo lo sucedido durante la clase,
analizaban su intervencion a nivel cognitivo, motriz y emocional; es decir, se
compartian los sentimientos corporales de cada uno de los participantes, para
luego buscar aplicaciones didacticas significativas para los escolares de primaria
durante el Practicum.

LA EVALUACION FORMATIVA DE LAS COMPETENCIAS

Al desarrollar este proceso formativo interdisciplinar, uno de los criterios
basicos que hemos tenido en cuenta en el disefio del programa ha sido destacar
la importante presencia que deben tener las competencias transversales. A través
de un modelo educativo globalizado e interdisciplinar hemos podido atender de
forma mas coherente e integra un conjunto de competencias para la formacion
personal de los futuros docentes.

Por otro lado, segtin Stobart (2010) es mas facil para los estudiantes aprender
algo cuando saben previamente lo que tienen que hacer y adonde quieren llegar.
Desde este tipo de evaluacion formativa, se promueve un proceso de ensefianza-
aprendizaje que pretende hacer mas explicitas las finalidades de la evaluacion y
relacionarlas con los objetivos de las asignaturas. Para ello, nos valdremos de un
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conocimiento basado en principios mediante preguntas y problemas menos pre-
visibles y, por ultimo, buscaremos la manera de conseguir que las calificaciones
finales sean mas justas.

A continuacion, sefialaremos en la Tabla 1 cuales son las actividades de eva-
luacion que hemos venido empleando para comprobar la adquisicion de compe-
tencias por parte de los estudiantes.

Tabla 1. Resumen de Actividades de Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion

Tipo competencias Actividades de aprendizaje e instrumentos
de evaluacidn.

Saber Informes. Escala de evaluacion (Tabla 2)

(conocimientos Prueba escrita.

saberes tedricos)

Saber hacer Informes. Cuadernos de Campo. Escala de

(procedimientos y evaluacion (Tabla2). Practica docente con

aplicaciones escolares. Escala de evaluacion (Tabla 4)

practicas) Asistencia y participacion en clase.

Ser/saber estar Capacidades socio-morales en el trabajo

(desarrollo personal grupal (Tabla 5). Presentacion de los

y actitudinal) informes. Escala de evaluacién (Tabla 3)

a) Competencias relacionadas con los conocimientos y saberes teoricos. Los
estudiantes elaboran en grupo un informe de cada uno de los temas que sera va-
lorado conjuntamente por el profesor y los miembros del grupo responsable del
tema (Fraile, 2004, 2008). Cada uno de los ocho informes recogen los temas del
curso y se organizan a partir de diferentes apartados: Se parte de reconocer los
conocimientos previos y vivencias de los estudiantes relacionados con el tema. A
continuacion, los conocimientos adquiridos a partir de las siguientes actividades:
lectura de articulos, debates de pequefio y gran grupo, explicaciones del profesor
y de los estudiantes que hacen de docentes, esquemas o mapas conceptuales,
aplicaciones didacticas, preguntas que emergen de los textos y un glosario con
los conceptos y términos “claves” extraidos de los textos. Por ultimo, los estu-
diantes revisaran de forma critica el trabajo individual y colectivo del grupo,
haciendo propuestas de mejora.

Con objeto de poder evaluar tanto el cuaderno de campo como los informes
en la Tabla 2 recogemos los criterios negociados con los estudiantes.
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Tabla 2. Criterios para Evaluar los Informes y los Cuadernos de Campo

® Recoger cada uno los apartados establecidos para los cuadernos de campo y
para los informes.

® Incorporar nuevas propuestas con objeto de ampliar y mejorar los contenidos
desarrollados en clase.

® Reflexionar sobre las cuestiones esenciales abordadas en cada uno de los
temas.

® Valorar y hacer propuestas de mejora sobre la intervencién de cada uno de los
grupos.

® Disefiar una propuesta curricular para cada uno de los temas.

Los primeros informes son elaborados por parejas o en pequefios grupos,
para luego poder construir cada grupo uno de caracter global. Los cuadernos de
campo son el instrumento para que los estudiantes puedan escribir y reflexionar
sobre lo tratado en clase de cada uno de los temas. Los informes finales se pre-
sentaran por un miembro elegido al azar de cada grupo, siendo coevaluados con
una escala numérica de uno a cinco, a partir de unos criterios establecidos por los
estudiantes y que se recogen en la tabla 3.

Tabla 3. Criterios para Evaluar las Presentaciones de los Informes Finales

® (Capacidad para la expresion y comunicacion verbal y corporal.

® Coherencia entre las aportaciones y argumentos presentados en la exposicion
(referentes tedricos, vinculos, ejemplos).

® (Calidad de los contenidos (que estén presentes en cada uno de los apartados
del informe).

® Capacidad para responder a las preguntas del profesor y de los compaiieros.

® Capacidad para adoptar una postura de respeto y autocritica antes las opiniones
de los compafieros y las del propio profesor.

Otra de las actividades a evaluar es el conocimiento adquirido por los estu-
diantes. Para ello, éstos deben elaborar preguntas sobre cada uno de los temas
de estudio. Posteriormente, el profesor seleccionara aquellas cuestiones que se
consideren mas relevantes para el aprendizaje. Para responder, los estudiantes
podran valerse de los materiales escritos durante el curso. Después coevaluaran
dichas respuestas. A través de este proceso formativo, todos ellos se implican en
la elaboracion de las preguntas, en las respuestas y, por ultimo, en su autoevalua-
cion, a partir de los criterios negociados en los grupos.

b) Competencias relacionadas con los procedimientos de saber hacer. Para
valorar la capacidad docente, los estudiantes realizaran unas practicas con un
grupo de escolares de primaria. Cada una de las sesiones tendra una duracion
aproximada de cincuenta minutos, hasta un total de quince sesiones repartidas
entre todos ellos. Mientras que uno dirige la clase, el resto actiian de observa-
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dores a partir de la ficha recogida en la Tabla 4, en la que se contemplan los
siguientes aspectos a valorar.

Tabla 4. Aspectos a Observar/Valorar sobre la Practica Docente de los Estudiantes

1.- Conoce y tiene en cuenta las necesidades e intereses de los alumnos, asi como
los factores contextuales (socio-culturales).

a) Recoge los intereses de los escolares vinculados con la préctica.

b) Disefia la clase a partir de la edad y el contexto socio-cultural de los escolares.
c¢) Considera los conocimientos previos de los escolares.

d) Utiliza un lenguaje adecuado y comprensible al dirigirse a los escolares.

2.- Disefia y pone en préctica las actividades en funcién de los contenidos,
competencias y diversidad de los alumnos.

a) Disefia las actividades considerando las competencias de los escolares.
b) Disefia actividades segtin los contenidos del tema asignado.

¢) Aplica las actividades de forma correcta.

d) Considera la diversidad de edad y conocimientos de los escolares.

3.- Aplica estrategias segtn las finalidades y contenidos del tema.

a) Aplica estrategias de enseflanza coherentes con las finalidades y los contenidos
a ensefiar.

b) Comunica e interactda con los escolares.

c) Identifica los problemas de aprendizaje de los escolares durante la clase.

d) Responde a los problemas detectados.

4 - Establece los criterios, los instrumentos y las técnicas para valorar la participacién
y el aprendizaje de los escolares, y sobre su propia préctica.

a) Selecciona los criterios para evaluar la practica de los escolares.

b) Utiliza los instrumentos y técnicas segtin los criterios anteriores.

¢) Informa a los escolares sobre su aprendizaje durante la clase.

d) Reconoce los aciertos y los errores cometidos durante su practica docente.

Después de la clase, el profesor y estudiantes comentaran y valoraran la prac-
tica de cada uno de ellos. Por ultimo, cada uno de esos estudiantes expondra su
autoevaluacion.

c) Competencias relacionadas con los aspectos actitudinales y del saber es-
tar. En este caso, los estudiantes deben revisar en su cuaderno de campo cémo
han cumplido con sus compromisos, desde una perspectiva ético-moral, asi
como analizar como ha evolucionado su comportamiento individual y grupal.
Es importante conocer de cada uno de los estudiantes: el nivel de participacion
e implicacion en el trabajo grupal tanto durante como después de la clase en el
trabajo auténomo del grupo. Para ello, se valoran una serie de competencias
transversales relacionadas con la capacidad de dialogo, comunicacion, escucha
activa y respeto, y otras que recoge Zabalza (2003). Asi como otras, relativas a
un compromiso civico y social con la comunidad educativa segtin establece Ro-
gers (1972) como son: la toma de decisiones, la capacidad ética y la capacidad
critica. A continuacion en la Tabla 5, se presentan algunos aspectos grupales que
se encargan los propios estudiantes de coevaluar.
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Tabla 5. Capacidades Socio-morales del Trabajo Grupal

® Identifica y participa de las cuestiones problemdticas que surgen en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en el grupo de trabajo.

® Analiza y da soluciones de forma ética y responsable a los problemas surgidos.

® Valoray cuestiona de forma critica el proceso de aprendizaje colaborativo desarrollado
entre el profesor y los estudiantes.

® Reconoce y valora las relaciones socio-morales del profesor con el grupo y de los
estudiantes entre si de: respeto, colaboracidn, solidaridad e igualdad de oportunidades.

® Identifica y valora el desarrollo de las competencias profesionales vinculadas a
su futura actividad profesional: liderazgo, comunicacién, empatia, colaboracion,
resolucién de conflictos, etc.

® Justifica de forma critica las decisones tomadas relativas a la autoevaluacion.
® Reflexiona sobre su participacion en el proceso de aprendizaje.

® Valora el grado de compromiso alcanzado dentro y fuera de la actividad académica
ante situaciones o problemadticas de tipo social.

A partir de esos criterios, los estudiantes han valorado algunas de las tareas
de sus compaiieros dentro y fuera del aula. A partir de esta evaluacion interna,
realizada en diferentes momentos del curso, los estudiantes han elaborado un
informe justificado de autoevaluacion/autocalificacion (Fernandez Balboa, 2005;
Fraile, 2004, 2006; Fraile & Aragon, 2003; Lopez Pastor, 2004). De acuerdo con
los criterios que sefiala Bain (2006), los estudiantes recogian en su informe final
como durante el curso han evolucionado sus conocimientos y creencias perso-
nales; qué estrategias han utilizado durante el aprendizaje colaborativo; como
y de donde han extraido sus conocimientos; qué dificultades han tenido en los
procesos de coevaluacion y autoevaluacion, etc. Por ltimo, para la calificacion
final los estudiantes tuvieron en cuenta los valores asignados a cada una de las
actividades de aprendizaje recogidas en las tablas anteriores.

La falta de experiencia en la organizacion de los contenidos, asi como en el
desarrollo de los procesos de evaluacion/calificacion, ha supuesto que inicial-
mente algunos estudiantes senalaran algunos inconvenientes, aunque posterior-
mente valoraran también las ventajas de poder participar de forma activa en este
proceso de ensefianza aprendizaje.

INCONVENIENTES DE IMPARTIR DOS ASIGNATURAS DE FORMA
CONJUNTA

Al finalizar el curso, se solicitd a los estudiantes una valoracion sobre dicha
propuesta, encontrandonos con algunas criticas:

a) Los estudiantes no distinguen bien entre los contenidos de las dos mate-
rias que son objeto de estudio. Al comienzo del curso, los estudiantes reconocen

que esta agrupacion de asignaturas les resulta mas compleja que la organizacion
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tradicional, en donde cada bloque de contenidos es asignado a cada una de las
materias. Asi, cuando se les preguntaba sobre qué tipo de conocimientos espera-
ban aprender, no distinguian bien cudles pertenecian a una u otra asignatura, de-
biendo consultar la guia didactica. Ya que los estudiantes cuando se matriculan,
no revisan los descriptores de las asignaturas. Mas tarde, al tener éstos que parti-
cipar en el disefio, aplicacion y evaluacion del programa se cuestionan lo siguien-
te: (Como estas dos asignaturas les ayudara a lo largo de su formacion? ;Qué
competencias profesionales se desarrollan a través de dichas materias? ;Como
se evaluaran los conocimientos y las competencias adquiridas? Segun avanza el
curso, los estudiantes aprenden a conectar la teoria con la practica y, con ello,
a agrupar ambas asignaturas. Por ultimo, al finalizar el curso la mayoria de los
estudiantes valoran de forma positiva dicho tratamiento interdisciplinar, ya que
les ha permitido alcanzar una vision mas global e integral de los conocimientos,
asi como participar en un proceso evaluativo mas simplificado.

b) Mayor exigencia cognitiva desde los aprendizajes globalizados e interdis-
ciplinares. Los estudiantes reconocen que este modelo de ensefianza-aprendizaje,
para integrar dichos contenidos, les exige una mayor capacidad cognitiva. Du-
rante el curso, al conectar ambas materias se consigue una vision mas global e
interdisciplinar. Los estudiantes precisan de una buena capacidad de analisis y
sintesis para buscar la informacion, asi como para construir y redactar los infor-
mes. Igualmente, de la capacidad de valoracion cuando intervienen en los pro-
cesos de coevaluacion y autoevaluacion, a través de aplicar de forma auténoma
y responsable los criterios negociados con el profesor. Por ultimo, esta mejora
cognitiva viene determinada al establecer la relacion entre la teoria y la practica
de esas dos asignaturas.

¢) Dificultades en buscar aplicaciones didacticas al conocimiento tedrico. La
formacion academicista, que viene primando en el escenario universitario, no
so6lo determina que el conocimiento tedrico sea prioritario sobre las aplicaciones
didacticas, sino una importante fragmentacion del conocimiento. Los estudiantes
no estan habituados a conectar los conocimientos de ambas asignaturas: La pri-
mera (didactica de la educacion fisica) que recoge la formacion tedrico-didactica
a través de los objetivos, contenidos, actividades, metodologia de ensefianza,
evaluacion. La segunda (educacion fisica en primaria) con esos mismos conte-
nidos aplicados para la educacion primaria. Por tanto, éstos deben adquirir un
conocimiento teodrico que les ayude a intervenir en la practica. En el caso de que
estas dos materias se impartieran por separado, los profesores deberian dedicar
un tiempo para llegar a acuerdos tanto en el desarrollo de los contenidos, como
en la posterior calificacion de los estudiantes. Igualmente, supondria un mayor
numero de asignaturas en el programa formativo. En nuestro caso, al ser el mis-
mo profesor el que imparte ambas asignaturas evita los problemas de coordina-
cion y de evaluacion antes comentados.
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VENTAJAS DE UN TRATAMIENTO INTERDISCIPLINAR

Del mismo modo que, para algunos estudiantes, presentar esas dos asignatu-
ras de forma conjunta producia algunas dificultades conceptuales, para otros fue
ventajoso ya que les permitia:

a) Conocer en la practica el proceso de enseflanza-aprendizaje desde un trata-
miento interdisciplinar. En nuestro caso, al conectar las dos asignaturas, los estu-
diantes participan de un proceso interdisciplinar, a través de unificar las tareas de
enseflanza-aprendizaje. También, al poder relacionar los contenidos procedentes
de esas dos materias, los estudiantes desarrollan su capacidad de sintesis, asi
como disefian aplicaciones didacticas con las que afrontar algunos problemas o
situaciones complejas del aula.

b) Adquirir un desarrollo mas coordinado de competencias especificas y
transversales. Desde esta experiencia formativa vinculada al area de educacion
fisica, los estudiantes desarrollan aquellas competencias especificas relativas a
los aspectos didacticos de esta area de conocimientos, asi como transversales en
donde se atienden a capacidades interpersonales gracias al desarrollo del apren-
dizaje colaborativo. Durante el curso, que los estudiantes compartan las compe-
tencias a través de esas dos asignaturas ha facilitado su desarrollo tanto para su
mejora personal, como para aprender a disefiar las competencias basicas para el
contexto escolar de Primaria.

¢) Ayudar a superar la fragmentacion de los saberes. La conexion entre estas
dos asignaturas ha facilitado que los estudiantes conecten mejor el conocimiento
tedrico-practico de la Didactica y la accion aplicativa de la Educacion Fisica en
Primaria. Desde esa nueva organizacion de las asignaturas se consigue evitar la
habitual fragmentacion disciplinar de los contenidos. Segtn la teoria de la es-
tructura o configuracion (Gestalt), tanto los escolares como también los adultos
perciben las situaciones por totalidades, mediante una accion reciproca entre el
sujeto y los elementos que integran la situacion (todo ello configura una estruc-
tura). Por ejemplo, una vez que los estudiantes conocen las diferencias entre
las metodologias activas y directivas elaboran estrategias practicas, a través del
descubrimiento guiado y el mando directo, que luego son experimentadas con
grupos de escolares durante el periodo de practicas, considerando el desarrollo
madurativo de los escolares, los contenidos de la materia, las actividades y los
indicadores para la evaluacion. Por tanto, gracias a la conexion de estos conteni-
dos facilita que los estudiantes aprendan de forma mas globalizada, a través de
superar esa fragmentacion de los saberes procedente de los modelos de ensefian-
za tradicional.

d) Unificar el proceso de evaluacion y calificacion de los aprendizajes desde
un modelo formativo activo y participativo. Al posibilitar los procesos de auto-
nomia, se favorece una participacion activa y responsable de los estudiantes en
los procedimientos de evaluacion y calificacion para ambas asignaturas. Tanto el
uso de la coevalacion como la autoevaluacion es valorada de forma positiva por
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parte del grupo, ya que les permite una participacion mas democratica en dicho
proceso docente. Para ello, los criterios para la evaluacion final se negocian en-
tre el profesor y los estudiantes, con objeto de llegar a obtener una calificacion
mas justa y en la que todos tengan voz. Por todo ello, consideramos que tanto la
coevaluacion, la autoevaluacion y la autocalificacion final pueden representar un
ejemplo de como el profesor favorece un tratamiento digno y de respeto hacia los
estudiantes, desde la autocritica y la responsabilidad de cada uno de ellos, siendo
para el propio profesor una parte importante de su aprendizaje.

CONCLUSIONES

Para finalizar y con objeto de ayudar a otros docentes preocupados por la for-
macion universitaria, sefialaremos que gracias a la conexion interdisciplinar de
ambas materias los estudiantes han podido alcanzar una visiéon mas globalizada
de la actividad docente, desde las diferentes perspectivas (tedrico y practica); asi
como un desarrollo mas coherente del programa, pues ambas materias pertene-
cen al mismo campo cientifico (la didactica de la educacion fisica en primaria) y
al mismo bloque de la formacion del profesorado. También han logrado una me-
jor relacion disciplinar entre los conocimientos tedricos, facilitado por el uso de
la misma metodologia. Por tltimo, este enfoque interdiscplinar nos ha ayudado
a superar la fragmentacion de los contenidos, reduciendo el nimero de materias
del plan estudios y simplificado el sistema de evaluacion orientandole hacia un
tratamiento mas formativo.
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