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INDIVIDUALIZACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-

APRENDIZAJE

Por Ana Cabeza Leiva

El Preambulo de la normativa legal educativa vigente, es decir, la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), recoge como uno de sus principios la
necesidad de conseguir que todos los ciudadanos alcancen el maximo desarrollo de sus
capacidades individuales. De acuerdo con este principio pedagogico, los centros
docentes deberdn educar a personas concretas, con caracteristicas particulares e
individuales, no a abstracciones o a colectivos genéricos. Por tanto se hace necesaria
una pedagogia que se adapte al proceso de trabajo y al ritmo de cada alumno,
teniendo en cuenta su componente emocional como parte determinante en el proceso
de aprendizaje. Y es que la realidad impone que para que los alumnos se motiven y
sean receptivos, las escuelas deben personalizar el proceso educativo, enfatizando no
solo su desarrollo intelectual, sino también su crecimiento personal.

Toda intervencién debe disefiarse desde un planteamiento flexible vy
diferenciado de la diversidad de aptitudes, intereses y motivaciones del alumnado. Es
obvia la diversidad existente dentro de las aulas en cuanto a motivacion, destrezas
cognitivas, estrategias de aprendizaje, nivel de conocimientos, autoconcepto,
expectativas, etc., y todas estas diferencias inciden sobre los procesos y resultados del
aprendizaje que se llevan a cabo en los centros educativos. De esta manera, la
atencién a la diversidad del alumnado es un factor prioritario dentro de las aulas.
Todos y cada uno de los alumnos siguen su propio proceso de construccion o
reconstruccién del conocimiento, partiendo de sus experiencias previas, utilizando sus
propias capacidades y con unos determinados intereses, motivaciones; y todos y cada
uno de ellos requiere de una ayuda pedagdgica que tenga en cuenta la naturaleza de

sus aportaciones individuales al aprendizaje.
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La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, constituye de acuerdo con la LOE uno de los

principios en los que se inspira el sistema educativo espariol.

La educacion se debe adecuar a la individualidad y diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades del alumnado y su fin es conseguir el maximo
desarrollo de todas las capacidades individuales, sociales, intelectuales, culturales y

emocionales de los alumnos.

La respuesta educativa a esta diversidad de alumnos se concibe con la LOE a
partir del principio de inclusién en centros educativos, entendiendo que Unicamente
de ese modo se garantiza el desarrollo de todos, se favorece la equidad y se contribuye

a una mayor cohesion social.

En este sentido es fundamental el estudio de las diferencias individuales para
ajustar la intervencion educativa a las diferencias individuales del alumnado. La
igualdad de oportunidades es imposible sin la consideracion y el respeto a la
diversidad. Por ello, el estudio de las diferencias individuales no es un objetivo en si
mismo, sino en la medida en que éstas suponen un factor fundamental a tener en
cuenta en el disefio de las respuestas educativas, ajustando la intervencion educativa a

la individualidad del alumnado.

Dentro de esta individualizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje,
gueremos abogar en las lineas de este articulo por una clase personalizada dentro del
aula, donde se priorice el desarrollo personal ayudando al crecimiento global del
alumnado, tanto fisico, intelectual y emocional, como social y moral. Se trata de
convertir el proceso de aprendizaje en un elemento de formacion personal a través de
la accion participativa como medio de mayor capacitacion social. Desde una ensefianza
individualizada se personalizardn tanto los objetivos propios del curriculo, como las

relaciones humanas y la administracién y organizacion de las aulas.

El objetivo no es otro que educar teniendo en cuenta la diversidad reivindicando
una escuela pluralista, donde las diferencias individuales de cada alumno sean tenidas

en cuenta. Educar en la diversidad supone ser conscientes de las peculiaridades de
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cada uno de los educandos, teniendo en cuenta sus intereses, capacidades y
motivaciones particulares. He aqui el reto de los centros educativos: ajustar la oferta
educativa a la individualidad de cada alumno, siendo capaces de ofrecer a cada uno los
apoyos y ayudas pedagdgicas que necesite. La LOE, recoge la atencién a la diversidad
como uno de los principios educativos basicos de referencia de dicha ley. Asi, los
centros educativos deberan responder a la diversidad existente en las aulas mediante
la educacidon comun e inclusiéon de alumnos y alumnas en las aulas ordinarias. Para
responder a estar diversidad en las aulas, la adaptacién curricular es uno de los
recursos mas potentes de los que dispone el profesorado para facilitar las ayudas
pedagodgicas que atiendan a las necesidades del alumnado. Estas adaptaciones
curriculares permitirdan concretar las directrices propuestas por la Administracién,
modificando el curriculo escolar con el objetivo de dar respuesta al alumnado con
necesidades educativas. Las medidas curriculares que se pueden realizar pueden ir
enfocadas a desarrollar adaptaciones del curriculum significativas y no significativas
gue se pueden realizar siempre que sean necesarias para facilitarle el proceso de

aprendizaje y su Optima integracion en la sociedad.

La individualizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje ha de contemplar el
estilo de aprendizaje, las peculiaridades y las capacidades de cada ser humano en
cuanto individuo irrepetible y Unico. Desde este proceso de ensefianza-aprendizaje
individualizado, se deben seleccionar y organizar tanto el saber y la cultura, como los
valores y sentimientos, de modo que puedan ser trabajados desde el propio proyecto y
capacidades individuales. El estudiante ha de aprender como persona singular y
autéonoma, quien necesita de su grupo, entorno y realidad para desarrollarse. Asi,
entendemos el proceso de ensefianza-aprendizaje como un proceso donde se educa a
cada sujeto en su individualidad, consolidando su identidad y especificidad personal,
pero también como un proceso interactivo, el cual necesita nutrirse de la colaboracién

y cooperacion con la comunidad educativa: profesorado, alumnado y familias.

El proceso de ensenanza aprendizaje individualizado atiende a cada estudiante
en su realidad, adaptando la cultura escolar a las necesidades y expectativas de las

personas y del ecosistema de aula, e impulsando el esfuerzo de acomodacidn critica
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del aprendiz a los continuos cambios y exigencias de su medio y de la interculturalidad.
La individualizacion es didlogo con la cultura que representa, en sus mas genuinos
modos de asumir y reelaborar el saber, los valores y las acciones que defienden la
plural interrelacion entre todos los participantes. La accién docente coherente con la
singularidad de cada estudiante ha de configurar un discurso y un espacio interactivo
gue respete la amplitud y las claves culturales de cada participante, sus modelos de
relacion y las redes interactivas con las que hemos de aportar ideas y sentimientos al
modo personal de aprender y asumir la realidad. La ensefianza se concreta en un
conjunto de decisiones facilitadoras de la comunicacion entre el docente y cada
estudiante, considerando un ser irrepetible y creativo apoyado en sus vivencias y
peculiares modos de verse a si mismo y autoformarse. La cultura de la
individualizacion de la ensefianza se caracterizara entonces por el apoyo a cada
individuo como ser humano desarrollado en convivencia empatica con los demas, pero
necesitado de su plena implicacion y responsabilidad ante si mismo y ante las personas
de su entorno.

El reto del aprendizaje individualizado es reconocer que cada estudiante plantea
de modo singular y creativo su propio proceso de crear conocimiento, mediante una
actitud favorable para aprender a aprender. Es esta una de las ocho competencias
basicas que la LOE plantea como necesaria para enfrentarse al proceso de ensenanza-
aprendizaje en las aulas y para desenvolverse adecuadamente en la sociedad. Se trata
de que el alumnado conozca las destrezas necesarias para aprender con efectividad en
cualquier situacién en que se encuentre, que sea consciente de sus fortalezas y
debilidades, y sepa aplicar estrategias para superarlas. Desarrollar competencias para
aprender de forma auténoma, supone disponer de un sentimiento de competencia
personal, que redunde en la motivacion, la confianza en uno mismo y el gusto por
aprender. Implica la conciencia, gestion y control de las propias capacidades y
conocimientos desde un sentimiento de competencia o eficacia personal, e incluye la
capacidad de autoevaluarse, el pensamiento estratégico y el manejo eficiente de un
conjunto de recursos educativos.

Siguiendo con la LOE y partiendo de que el fin esencial de la educacion es “el

pleno desarrollo de la personalidad del alumno”, es légico considerar que los objetivos
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educativos deban basarse en el desarrollo de todas las capacidades basicas del alumno
atendiendo a su individualidad. Esta formulacion sefiala que lo importante es que los
alumnos pongan en juego sus capacidades para asimilar lo que se propone como
aprendizaje. Se fomenta entonces la construccion de un aprendizaje significativo, en
donde el sujeto sea capaz de relacionar nuevas informaciones con aspectos ya
existentes en la estructura cognitiva del mismo, en definitiva que el alumno sea capaz
de aprender a aprender. Se pretende que el alumno construya su propio conocimiento
y estd orientado por las intervenciones mediadoras del profesor. El profesor, debera
orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje hacia el desarrollo y mejora de
estrategias cognitivas y metacognitivas para que el alumno aprenda a autodirigirse y a
construir su propio conocimiento. En este proceso de ensefianza-aprendizaje, el
docente es el facilitador, el grupo de iguales es el apoyo, y las experiencias de aula, las
situaciones en las que se facilita y se construye el aprendizaje.

En este proceso de individualizacion de la ensefianza no debemos olvidar el
importante papel socializador que desempena el resto de la comunidad educativa.
Individualizar la ensefianza no significa dejar a un lado los procesos de socializacion,
todo lo contrario, la personalizacion de los procesos de ensefianza/ aprendizaje intenta
aunar las ventajas tanto de la ensefianza individualizada como de la ensefianza
colectiva. Para individualizar la ensefianza es necesario buscar el equilibrio entre la
atencién a las dificultades y necesidades que cada alumno como sujeto individual
encuentra en su proceso de aprendizaje y el fomento de la dimensidn social de la
educacién. Intenta, pues, aunar las ventajas tanto de la ensefianza individualizada
como de la ensefianza colectiva, con la filosofia de armonizar las oportunidades de
socializacion de los alumnos con las de ayuda personal y atencién al progreso
individual. Se entiende que los procesos de personalizacion y de socializacién no son
independientes, y que el desarrollo personal de cada alumno le hace progresivamente
mas capaz de comunicarse con los demas al mismo tiempo que el proceso de
socializacion en si mismo le enriquece como persona individual.

El alumno, como constructor de su propio aprendizaje, no es un miembro aislado

dentro del grupo, sino que es una persona que se alimenta de la interaccién y

PEDAGOGIA MAGNA www.pedagogiamagna.com Pagina 12



NUMERO 11 1 FEBRERO 2011

socializacion y colaboracién conjunta para adquirir las habilidades y destrezas
necesarias para construir su propio aprendizaje.

En este contexto socializador, el profesor adquiere el papel de mediador en el
aprendizaje y propone escenarios que impliguen al alumnado tanto de forma
individual como colectiva dentro y fuera del aula, a través de la accién directa, del
aprendizaje entre iguales o de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion. El
objetivo es potenciar la autonomia de los estudiantes disefiando experiencias de
aprendizaje que posibiliten a cada alumno avanzar en funciéon de sus capacidades,
intereses y ritmos de aprendizaje. El aula es un espacio idoneo para favorecer la
capacidad de autoapertura del alumno a través de actividades comunicativas que
incluyan la interaccion entre iguales, creando un ambiente seguro y en colaboracién
con el profesor, para que los estudiantes deseen dar lo mejor de si mismos. Es
necesario utilizar la evaluacion como motor para el aprendizaje, como elemento de
diagnostico de las necesidades particulares de los estudiantes y como un vehiculo para
su progreso personal, proporcionando los recursos necesarios para el aprendizaje
personalizado. Se trata de dirigir las metas educativas actuales hacia la capacidad de
autorregulacion, consiguiendo alumnos auténomos en su aprendizaje, con
competencia para aprender en distintos contextos de aprendizaje, con recursos para el
trabajo independiente, alumnos activos, con competencia comunicativa y social,
responsables y autosuficientes.

Todos estos aspectos son importantes en la personalizacion de la
ensefianza/aprendizaje, entendido como un proceso centrado en el alumno como ser
Unico e irrepetible, con un mayor énfasis en lo que el alumno hace para aprender y no
tanto en lo que hace el profesor para ensefiar, lo cual que equivale a perseguir el
aprendizaje personalizado como uno de los objetivos prioritarios de la educacion de las

escuelas actuales.

ANA CABEZA LEIVA
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