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1 Proyecto de ley organica de reforma de la Ley organica 4/2000 de 11 de Enero sobre derechos
y libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social, se compone de un solo articulo
con sesenta y nueve apartados, una disposicion derogatoria, y tres disposiciones finales.

Lo primero que cabe plantearse es el ;Por qué? y ;Para qué? una nueva Ley de Extranjeria. Pues bien,
hay que tener en cuenta que el tema de la inmigracion esta en constante cambio y evolucion y que las situa-
ciones sociales y econémicas de la sociedad en que vivimos también estan en constante cambio, por ello es

necesaria su regulacion legal.

En segundo lugar hay que tener en cuenta que como consecuencia de la anterior normativa la Ley
8/2000 de 22 de Diciembre, se habian producido una serie de recursos de inconstitucionalidad que el Tribunal
Constitucional ya ha resuelto declarando como inconstitucionales una serie de preceptos de aquella Ley. Como
el que aparezcan recogidos los derechos de reunion, asociacion, sindicacion y huelga, que es un derecho fun-

damental, que ahora esta recogido en esta nueva Ley.

Y ya por tltimo, hay que tener en cuenta una serie de directivas que ha ido dictando la Union Europea,

¥y que es necesario aparezcan reflejadas en el ordenamiento juridico espafiol.

* Quizas una de las reformas que mas llama la atencién es la referida a la REAGRUPACION FAMI-
LIAR, ya que ésta se ve reducida y restringida con respecto a los ascendientes del extranjero que
pretendan su reagrupacion; éstos tendran que ser mayores de sesenta y cinco anos; a no ser, claro,

en el supuesto excepcional de que concurra en ellos algln tipo de razon de caracter humanitario.



En esta nueva regulacion se puede apreciar mas
claramente el tema al que hacia referencia mas arriba, el
momento social, economico y laboral en el que estamos
inmersos; con esta nueva regulacion lo que se pretende es
que estos ascendientes, no tengan acceso al mercado
laboral, al encontrarse ya en edad de jubilacion. Por su
parte, también se reduce la posibilidad de estos reagru-
pados para a su vez reagrupar ellos a otros descendientes;
para lo cual es necesario que posean ya una autorizacion
de residencia de larga duracion; lo cual supone una resi-
dencia en Espana por mas de cinco afios; también recoge
esta ley la reagrupacion de residentes de larga duracion
de otro Estado miembro de la Unioén Europea.

A su vez, se recoge para el tema de la reagrupa-
cion familiar, la relacion de pareja analoga a la conyugal;
situacion esta que, aunque si era recogida para los ciuda-
danos europeos, sobre extranjeros de terceros Estados no
aparecia recogida, siempre y cuando se trate de una unica

persona.

* Con respecto a LAS RENOVACIONES de
documentacion, aparece que se podran tener en
cuenta: aquellos casos en que la persona que
vaya a renovar su documentacion haya cumplido
o est¢ cumpliendo condena por la comision de
un delito o falta. Que a su vez, haya cumplido
con las obligaciones que debia en tema de mate-
ria tributaria y seguridad social, asi como el
esfuerzo que haya tenido ese extranjero de cara
a su integracion en la sociedad en la que vive;
para lo cual se procedera a dictar un informe por
parte de la comunidad auténoma correspon-
diente en la que resida.

Ademas, esta nueva Ley recoge una situacion que,
hoy por hoy, y, como consecuencia de la situacion econo-
mica en que nos hallamos inmersos, esta muy de actuali-
dad y que ha afectado y afecta a inmigrantes con documen-
tacion de larga duracion y que no han podido renovarla, al
carecer en ese momento de un contrato laboral; pues bien:
se establecera reglamentariamente un procedimiento sim-
plificado que les permitira recuperar esa documentacion

perdida sin tener que iniciar los tramites de nuevo.

* Por otro lado, esta Ley dedica gran parte a las y
los MENORES NO ACOMPANADOS, dando
mayor valor y relevancia a las comunidades auto6-
nomas en las que residan estos, para asegurar su
proteccion y en su caso y si es posible el retorno

, .
a sus paises de procedencia.

* Por su parte, esta nueva Ley amplia el plazo
de internamiento del extranjero: de los

* Llama la atencion lo referido a la
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cuarenta dias actuales a sesenta dias, e
indica que el extranjero que se encuentre en esta
situacion podra estar en contacto con organiza-
ciones no gubernamentales y organismos nacio-
nales, internacionales y no gubernamentales de

proteccion al inmigrante.

También determina en su articulo 63 aquellos
supuestos en los que se procedera al internamiento del
extranjero en estos centros, que sea cuando exista un
riesgo de fuga; es decir posible no comparecencia en la
causa que se lleva contra el mismo, que el extranjero
evite o dificulte la expulsion, que el extranjero represen-
te un riesgo para el orden publico, la seguridad publica o
la seguridad nacional.




Se incluyen a su vez, los derechos que ten-
dra el extranjero cuando se encuentre en un cen-
tro de internamiento: que sea en todo momento
informado de su situacion, que se vele en todo
momento por su integridad fisica y salud, que se
les facilite el ejercicio de sus derechos, asistencia
médica y sanitaria, que se comunique su interna-
miento inmediatamente a su ingreso a la persona
que designe, ser asistido por abogado, que en su
caso podra serle asignado de oficio, poder tener
comunicacion en el horario que tenga el centro
con su familia, ser asistido por intérprete siempre
y cuando este no comprenda o hable castellano,
tener en su compafia a sus hijos menores de edad
siempre y cuando ast lo recoja en un informe favo-
rable el Ministerio Fiscal; y por ultimo, estar en
contacto con organizaciones no gubernamentales y
organismos nacionales e internacionales.

Aparecen también recogidos los deberes que
este extranjero tendra, una vez se encuentre en uno
de los centros de internamiento: el de permanecer
en el centro a disposicion del juez de instruccion
que hubiese autorizado su ingreso, de observar las

normas que rige el centro y cumplir las instruccio-

vidao
Y AN 2010

nes generales impartidas, de mantener una activi-
dad civica correcta, de conservar en buen estado
las instalaciones, materiales, mobiliario y demas
efectos del centro, y el de someterse a un recono-
cimiento médico a la entrada y salida del centro.

Se anade un articulo 63 bis sobre el proce-
dimiento ordinario que se seguira para llevar a
cabo la expulsion del territorio nacional; y para lo
cual se incluira un plazo de salida voluntaria, que
ira de siete a treinta dias; que en su caso, podran
prorrogarse seglin sean las circunstancias persona-
les o familiares del extranjero que se trate. Se hace
referencia también, a cargo de quién correran los
gastos derivados de la expulsion, indicando que
seran del empleador que hubiera sido sancionado
de haberlo; y de no ser ast, los costes seran a cargo
del extranjero que vaya a ser expulsado si este

tuviese medios economicos para ello.

En cualquier caso, habra que esperar a la
elaboracion del correspondiente Reglamento, que

sera el encargado de detallar y desarrollar esta Ley.

..{ay que superar muchos muros,
juntar las manos y el corazon,
dar pasos juntos;

buscar la felicidad de todos.
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