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RESUMO

Neste texto apresentamos alguns dados sobre procedimentos contabeis
realizados em uma entidade classificada como pertencente ao terceiro
setor. Caracterizamos alguns aspectos do surgimento destas entidades no
Brasil e destacamos algumas de suas caracteristicas e seus instrumentos
regulatdrios. Relatamos ainda alguns procedimentos contabeis realizados
pelo contador responsavel pela entidade.
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ABSTRACT

This text presents some data on the accounting procedures adopted by an
entity classified as a non-profit organization. Some aspects concerning
the beginning of such entities in Brazil are pointed out as well as their
characteristics and regulatory norms. Some accounting procedures
undertaken by the accountant responsible for that organization are also
depicted.
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INTRODUCAO

O surgimento do terceiro setor no Brasil se caraetgelo seu
vinculo com as organizages religiosas, principatma Igreja Catdlica,
uma vez que

[...] os valores religiosos sempre foram um bom terreno para o
desenvolvimento do setor voluntario (COELHO, 2000, p. 31).

Baseadas em valores e crengas e associando-seidadas
assistenciais, foram instituicdes religiosas, &@sale confrarias, ordens
religiosas e irmandades, cujas preocupagdes secassistenciais pro-
duziram as configurac¢des de entidades que atuamséatdenominadas
organizagdes do Terceiro Setor.

No Brasil, inicialmente nos anos 60 e 70, duraxlitealura militar,

a Igreja cumpriu uma funcéo de destaque no quefeea ao apoio aos
movimentos sociais que se opunham ao Estado a@wiorid solidarie-

dade da Igreja Catdlica para com 0s movimentosisofoi realizada
através das Comunidades Eclesiais de Base (CEBS)sggundo

Fernandes (1994, p. 32),

[...] aspiravam por uma Igreja sustentada pela participacéo dos
fiéis. A Teologia da Libertacdo propagava entre os catélicos a
crenca de que as mudancas na Igreja e na sociedade seriam
possiveis se as pessoas pensassem juntas.

No Brasil, somente no final da década de 80, apésidndos da
ordem democrética e insuficiéncias em politicamémicas e sociais,
€ que 0 governo comeca a observar que as altenag®esiedade séo
ensejadas ndo através de situacdes assistensialisfgor movimentos
de revolugdo, mas sim medianté‘desenvolvimento sustentavel a
partir da constru¢éo de solugdes locai@lASCIMENTO, 199%pud
PANCERI, 2001, p. 116). Esse reconhecimento € t&aiaado, inclusi-
ve, pelo abandono do estado de bem-estar social.

Com a Constituicdo Federal, em 1988, que apresgptemissa
basica da participacdo da sociedade na esferaptéim inicio o dis-
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curso e o reconhecimento legal de que a respoitzat®l publica ndo é
atribuicdo Unica do Estado, mas também da soci¢BAMCERI, 2001,
p. 115). Esse discurso de co-participacdo da sadeedas atribuicdes
proprias do Estado requer amplos mecanismos paira gperacionalizar
0s recursos captados pelo Estado sob pena depesiasaransferir as
responsabilidades sociais sem contudo disporabihiz recursos por ele
captados.

Atualmente no Brasil, ndo somente os espacos dusnfielas
igrejas, pelas associagdes comunitérias e pelagiaegdes ndo-gover-
namentais tém seu reconhecimento como organizaQoess mas tam-
bém s&o legalmente reconhecidas e classificadasbesm em suas
finalidades, prioritariamente de inclusédo dos theeisociais. Neste con-
texto, ganharam destaque os espacos constituidésnpiacdes e insti-
tutos mantidos ou fundados por empresas, movidasapel perspecti-
va de Responsabilidade Social, na chanftldtropia empresarial”
(CADERNOS, 1998, p. 21).

TERCEIRO SETOR NO BRASIL: ALGUMAS CONSIDE-
RACOES

Na sociedade brasileira encontramos empresasdaées clas-
sificadas como pertencentes ao primeiro, segundoceiro setores.

Na literatura corrente sobre a classificacdo dgamzacdes, pode-
se constatar os term@simeiro, segundae terceiro setor Classifica-
se por primeiro setor o Estado, cuja finalidadenpiia € promover o
atendimento as demandas publicas, como salde gadueadeguranca.
Tais atividades sdo mantidas através da arrecadabétaria e, em
tese, visam como resultado o bem-estar de todeiedsale.

Como segundo setor temos as entidades privadade ooercado,
cuja constituicao e finalidades sédo marcadas |x¢agao de lucro sobre
o capital investido. O resultado esperado (lucegode das atividades
operacionais, por meio da venda de bens, servigaxlatos multiplos.

O terceiro setor pode ser caracterizado como aqugdaizado a
partir de iniciativas da propria sociedade civdk@mindo-se que é
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[...] aquele em que as atividades ndo seriam nem coercitivas
nem voltadas para o lucro [...] suas atividades visam o atendi-
mento das necessidades coletivas e muitas vezes publicas (CO-
ELHO, 2000, p. 40).

Isto porque nem sempre as entidades que visanndiragento
das necessidades coletivas tém fins publicos;ymmplo, a existéncia
de uma escola é de interesse publico, ao passa existéncia de um
grupo folclérico pode ser apenas de interesseizachl ou de um grupo
especifico, mas ndo da sociedade em geral. Nedigdgd.isboa (2003,
p. 253) define que o terceiro setor

[...] compreende qualquer forma de atuacao de organizacfes
privadas sem fins lucrativos dirigida a finalidades publicas.

As organizacfes que estdo classificadas como peritas ao
Terceiro Setor podem ser caracterizadas como Obldgperativas,
associacoes, institutos e fundacfes e entidadisteastis, com inte-
resses e perspectivas de atividades que vao datdedes sobre o
meio ambiente, até cuidados com a crianca, salde, em@ago réli-
gido, direitos civicos e todas as demais atividatteghclusdo social
(PANCERI, 2001).

As organizaces classificadas no Terceiro Setorsymfinalida-
de, possuem aspectos particulares que as difanemizis entidades dos
demais setores. Lisboa (2003, p. 254) apresenta coaracteristicas
do Terceiro Setor 0s seguintes aspeca)ssdo formais e institucio-
nalizadas; b) privadas e independentes do govemmao distri-
buem lucros; d) se autogerenciam; e) possuem um gignificati-
vo de participacdo voluntaria

Em relacdo a nao-distribuicdo de lucros destacpse resulta-
do decorrente das atividades das organiza¢cdesakirtesetor ndo €
denominadducro mas sim superavit Nao é apenas uma questdo de
semantica pois sua composicao é totalmente reidaasis atividades
da entidade. Este € um dos motivos pelos quaieite setor é tam-
bém chamado de setor “sem fins lucrativos”, amgieassim o entendi-
mento do resultado de suas atividades.
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Além do papel social desempenhado pelas entidadésrakiro
setor, no atendimento as demandas sociais naogdsnuelo Estado,
tais entidades ainda desempenham um importanté @peonomia, o
de gerador de trabalho e renda. Estas organizatii@s nos mais di-
versos campos, tendo como publico-alvo princiggjuado Tachizawa
(2002, p.29), criancas e adolescentes, que repaese63,7% do pa-
blico-alvo das organiza¢Bes ndo governamentaisdtuao Brasil.

Com referencia a expanséo e desenvolvimento desfasizacoes
no Brasil, na area da producéo de trabalho e repdde-se constatar,
mediante as estatisticas da Rede de Informacdes dod&etir (RITS),
gue no ano de 2000 existiam 2.368.572 pessoasadgs, desenvolvendo
atividades em postos de trabalho de entidadesairtesetor, e em 2001
esse numero passou para 2.384.088 trabalhadegistrados em diferen-
tes organizacdes classificadas como de terceoo set

Apesar das entidades do terceiro setor surgireno cona inicia-
tiva da sociedade civil, em razdo das demandaateadidas pelo Esta-
do este, a0 mesmo tempo em gue se exime de pastEsieesponsabi-
lidades, impde uma série de instrumentos legaisegidam a criacao e
funcionamento de tais entidades.

Para demonstrar a quantidade de instrumentos lggeisontro-
lam as entidades do terceiro setor, podemos mearcidentre a legisla-
¢éo existente, parte da legislacdo aplicavel aetatislades no que diz
respeito somente aos registros e certificados, e n. 8.742/99,
gque especifica as atividades inseridas no campsslaténcia social; a
Resolugdo 32/99, do Conselho Nacional de Assisi&ugial, que esta-
belece os critérios para a concessado ou renovagdtedificado de
Entidade de Fins Filantrépicos; as letd @1/35 e 6.639/79, para reco-
nhecimento da entidade como sendo de UtilidadediblLei n. 9.790/
99 que caracteriza as entidades como Organizagd8eaiedade Civil
de Interesse Publico (OSCIP) e institui o TermdPdeceria entre tais
entidades e o poder publico.

E importante salientar que esta é apenas pamgiséakio, no que
diz respeito aos registros e certificados que fiain as entidades do
terceiro setor, e que, dependendo do certificadaagntidade possui, ela
terd beneficios em relacéo a isencéo, imunidadavenios com o poder
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publico. Mas para conseguir tais beneficios nats@snente o certifica-
do; a entidade tem que obedecer a outros instrosEgais e excessiva-
mente burocréticos, principalmente no que tanggtacado de recursos.

RECURS505 METODOLOGICOS

Este artigo é resultado de pesquisas realizadasNiedleo de
Estudos sobre Trabalho e Ensino em Contabilid&eTEC - e decorre
também de uma monografia de concluséo de cursda@@ss, as infor-
macoes e as inferéncias sobre o tema, decorrerpags do tipo de
estudos realizados.

Estes estudos se caracterizam pelo tipo de pesexpsaratoria
definida como

[...] 2 que tem o objetivo de proporcionar maior familiaridade
com o problema, tendo em vista torna-lo mais explicito (GIL,
1989, p. 45).

Caracteriza-se como exploratoria pelo fato de @é&erh na enti-
dade estudada, pesquisas anteriores relacionadasr@medimentos
contabeis nela desenvolvidos.

A caracterizacao das entidades que compdem ortesmdr foi
realizada mediante o levantamento bibliografice gonsiste, segundo
Gil (1994, p.70, “na pesquisa desenvolvida através de material ja
elaborado”. Para a pesquisa bibliogréfica foram utilizadosoby arti-
gos, tesessitese leis pertinentes ao terceiro setor.

O enquadramento das organizacfes do terceiro wilinou a
classificacdo estabelecida por Landim (1991).

No que se refere as informacdes em seus aspeattébeds,
apresentados neste artigo, as mesmas foram caatadAssociacao
Evangélica Beneficente de Assisténcia Social - ABEAmediante a
aplicacdo de questionario e entrevista semi-estidédicom o contador
responséavel pela contabilidade da entidade pestguisa

No que se refere as informacdes apresentadas adige,
guanto a instituicdo, estas foram coletadas emria&tale divulga-
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¢ao da entidade, como jornaladder, e em outros trabalhos ja reali-
zados na instituicao.

CARACTERISTICAS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
PELA ASSOCIACAO EVANGELICA BENEFICENTE DE
ASSISTENCIA SOCIAL — AEBAS

A AEBAS é uma associagdo que presta servicos assiais, e
esta classificada, dentro dos objetivos das erg&lad terceiro setor,
como entidade filantropica. Estes servicos assiies sdo prestados
junto as comunidades carentes, através do Centkssisténcia Social
— CAS. O CAS atende diariamente, de forma gratoitaca de 250
criancas e jovens, na faixa etéria de 3 mesesamd$ 0s quais estdo
distribuidos em dois programas: o Centro de Educkiféntil e o Cen-
tro de Educagdo Complementar.

O Centro de Educacéo Infantil atende aproximadaenk3@ cri-
ancas, de 3 meses a 6 anos. O objetivo desteq#epjernecer condi-
¢Bes necessérias ao desenvolvimento integral dag;as, proporcio-
nando a elas atividades que envolvem alimentac@idados quanto a
saude e higiene.

No Centro de Educacdo Complementar, sdo atendidasima-
damente 120 criancas e adolescentes, de 7 a 16E8tegrojeto tem
como objetivo o desenvolvimento integral, que vigdeno exercicio da
cidadania, a superacéo das dificuldades no prodeseasino-aprendi-
zagem, a musicalizacdo da crianca e do adolesa@egtes proporciona
aos jovens subsidios a apreciacdo e expressaaaigusia manutencao
de praticas desportivas, incentivando o habito aeten atividades fisi-
cas regulares, contribuindo para uma melhor quididiz vida.

Para o desenvolvimento dos projetos do CAS, forantrata-
dos educadores, inclusive para as oficinas de m(séxlagoga, assis-
tente social, secretaria, cozinheiras e serveatestituindo o quadro
técnico do centro.

Além dos funcionarios efetivos 0 CAS conta aingaia@ manu-
tencdo de seus projetos, com o trabalho de saisténios; sao enfer-
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meiros, fonoaudidlogos e odontélogos. Os dentidesenvolvem o Pro-
jeto Sorriso, no qual esté prevista a realiza¢atidiglades preventivas
e educativas sobre saude bucal. Os atendimentosa&ados no gabi-
nete odontoldgico do CAS.

Além dos servigos prestados a criangcas e adolescemtCAS
oferece, ainda, o Plantdo do Servico Social, paeatacao e apoio so-
cio-familiar, voltado & comunidade e as familiandtdas pelo CAS.

Para a manutencdo dos projetos do CAS a AEBAS muma
convénios com érgdos publicos, recursos de orggesando gover-
namentais, empresas privadas e parceria ndo finamcoen universida-
des, através de estagios.

ALGUNS PROCEDIMENTOS CONTABEIS REALIZADOS NA
AEBAS

Entendemos paprocedimentoss maneiras de agir e os modos
de proceder em relacdo as atividades que se mal@#o na gestdo
guanto na escrituracdo dos eventos contabeis.nBmrtes procedimen-
tos contébeis requerem, além dos recursos técpiegistos nas Nor-
mas Brasileiras de Contabilidade, conhecimentosipiag que envol-
vem a continuidade das entidades.

Também nas organizacdes do terceiro setor ha headesde
sistematizar os procedimentos com vistas a marieg patriménio
constituido para a realizacéo de seus fins. Nestexto, pode-se afir-
mar que na existéncia de uma entidade, independersea classifica-
¢do e dos seus objetivos, a contabilidade se &septe, registrando e
acompanhando as alteracdes no patriménio ao lam¢gnapo, gerando
informacdes Uteis a tomada de decisdo e a suancmade.

Nas organizacBes do terceiro setor a contabilidiedempenha
um importante papel, ndo somente no que se redexeanpanhamento
do controle patrimonial, mas fundamentalmente reosgurefere a faci-
litacdo da comunicacdo entre a entidade e os osuddio apenas das
informacfes contabeis, mas também daqueles que se beneficiam das
atividades da entidade, assim como da sua relagd@ceociedade em
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geral. Nesse contexto configura-se a exigénciamdperfil do profissi-
onal contabil que supere as demandas do trabalkioldetariado, um
perfil de profissional qualificado que atenda n@eres as exigéncias da
especializacdo contabil mas sobretudo que compaeznedimensione
os fins da entidade por meio do seu trabalho.

Como j& visto, o terceiro setor possui uma divaigdde leis e
instrumentos regulatérios no que se refere as ecige burocraticas
para a obtencao de registros e certificados, coragistro de Utilidade
Pdblica. Porém, com referéncia a contabilidadin ha legislacao es-
pecifica e definida como sendo para as organizaf@ésrceiro setor.
Os instrumentos legais e as orientacdes quant@moedimentos
contabeis aplicados a essas entidades tém conréneife o contido
nas resolucdes do Conselho Federal de Contabilidgmtesentadas pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade:

a) Norma Brasileira de Contabilidade NBC T 3, qupde sobre

0 conceito, conteddo e nomenclatura das demongtsacd
contébeis;

b) Norma Brasileira de Contabilidade NBC T 10.16¢ dispbe
sobre o0s aspectos contdbeis em entidades que meceiia
vencodes, contribui¢des, auxilios e doagdes;

¢) Norma Brasileira de Contabilidade NBC T 10.1%¢ gstabe-
lece critérios e procedimentos especificos em aagisl sem
finalidade de lucro.

Apesar da NBC T 3 dispor sobre o conceito, conteidomen-
clatura das demonstracdes contabeis, a nomenclatura a ser utilizada
pelas entidades sem fins lucrativos € mencionadeersie na NBC T
10.19, em seu item 10.19.3.2.

Na aplicacdo das normas contdbeis, em especial@a NB, a
conta Capital deve ser substituida por Patrimépitigh integrando o
grupo Patrimbnio Liquido, e a conta Lucros ou Reejsi Acumulados
por Superavit ou Déficit do Exercicio.

Ainda com referéncia a legislagéo contabil espefiara entida-
des do terceiro setor e a necessidade de adapwpdetacdo a proce-
dimentos e nomenclatura, o contador responsawelcpaltabilidade da
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AEBAS afirma que existe pouca legislagéo contapkeifica para en-
tidades do terceiro setor, mas que isto ndo é elinpgara realizar seu
trabalho. Segundo ele, a auséncia de legislacdéalibespecifica apli-
cada as entidades do terceiro setor possibilitamfiekibilidade na ela-
boracdo e adaptacdo de diferentes relatérios,

[...] uma vez que muitos usuarios das informacg8es contabeis
geradas ndo possuem conhecimentos em contabilidade.

Evidentemente essas adaptacfes apresentam coraotdgswn,
muitas vezes, a falta de uniformidade dos demdiwisa de entidade
para entidade, variando entdo de acordo com o bosos formagéo
qualificada de cada profissional.

No caso especifico da AEBAS, os relatorios cagitadio publi-
cados no Informativo AEBAS, distribuido aos asstaa e se traduzem
em informacdes de facil compreenséo para quem ossupconheci-
mentos em contabilidade.

De forma abrangente, em relacdo as demais leigertagdes
existentes sobre procedimentos contabeis, ver#seogue praticamen-
te toda a legislacdo aplicavel as demais organizcgalvo especi-
ficidades, é também aplicavel as entidades do terceino sedm refe-
réncia a este aspecto o contador da AEBAS expliea g

[...] naverdade, em diferentes instrumentos legais distintos, te-
mos informacdes por vezes pertinentes e por vezes suficientes,
as quais podemos e devemos aplicar nesse tipo de entidade.

As entidades do terceiro setor também estédo ssigitegislacao
trabalhista e tributaria. Isso ocorre porque elatEm mantém obriga-
¢Oes fiscais e trabalhistas, como recolhimentpas®e do valor corres-
pondente ao INSS dos funcionérios, PIS e ImpostRatala Retido na
Fonte, quando houver.

No conjunto de leis e instrumentos regulatériosinmmtes ao ter-
ceiro setor, existe a possibilidade de isenc@monidade tributaria. Para
solicitar aisencéo ou imunidade se faz necessagiguerimento ao 6rgéao
competente das esferas municipal, estadual oualegieesentando, en-
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tre outros documentos, o Certificado de EntidadeeBeente de Assis-
téncia Social, emitido pelo Conselho Nacional degiéncia Social.

Neste contexto € importante que o contador tenhhemimento
da legislacdo municipal, estadual e federal, pamas entidades sob
sua responsabilidade possam requerer seus di@tos, por exemplo,
a isencdo da cota patronal do INSS que represejga2b% sobre o
valor da folha de pagamento. A AEBAS, por possuBertificado de
Fins Filantrépicos, é isenta dessa cota.

Quando uma entidade do terceiro setor usufruilsensficios fis-
cais, por exemplo, ela pode ampliar suas atividadealizar os objetivos
para os quais foi fundada. O valor que seria pagtributos podera ser
aplicado nos objetivos dessas entidades. O contiestera compreender
gue gquando for possivel obter um beneficio pasadaiidades ele ndo
estard somente deixando de efetuar um recolhimen&s, estara
potencializando mais um jovem, mais uma crianca uma projeto social.

A contabilidade, em qualquer tipo de entidade, déwe servir
para atender somente aos usudrios externos masrtarebprincipal-
mente, aos internos. Esse € um desafio que sseapaieaos profissio-
nais da area contabil e que nem sempre encontr@spondéncia em
seus procedimentos.

As entidades do terceiro setor possuem necessidades externas,
em relacdo a exigéncias legais de prestacdo dassannecessidades
internas, como a gestao de recursos e o rastrearderdeus custos.
Em relagcdo aos recursos, estes podem estar secdbidos de forma
assistemética, tanto através de doagdo dos ass®ctpdnto por parte
de gerentes dos recursos publicos, no repasserfiiesv®ara o conta-
dor da AEBAS,

[...] h& certo descaso das autoridades para com as entidades
do terceiro setor. Se estas entidades suprem os espacos onde
o poder publico deveria estar atuando, o mesmo deveria fazer
o repasse regular das verbas a fim de satisfazer as necessida-
des imediatas dessas entidades.

No caso de as doagOes serem recebidas de forimeireoe das
entidades do terceiro setor trabalharem com unia escassez de re-
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cursos, ha a necessidade de saber como otimizaresutados e assim
promover a sua gestdo. Para tanto, o contador podamente com a
diretoria, elaborar e projetar fluxos de caixa manuir as disparidades
entre entradas e saidas de recursos.

Para auxiliar na questéo do planejamento financeiroontador
da AEBAS, com base em sua experiéncia na entidéidg@a que o

[...] planejamento do orgamento deve ser elaborado em conjun-
to com os gestores, e um bom plano de contas, onde estas s&o
classificadas por projeto, possibilita melhor visualizacdo das
necessidades de captacdo de recursos e conseqiientemente a
tomada de decisio.

No caso especifico da AEBAS, para evidenciar agns e apli-
cacodes, bem como a evolugcédo do patriménio da eltjdaelaborado
pelo contador o que ele chama de “Caderno Contabil”

Este caderno é elaborado mensalmente para cada derstivi-
dade da AEBAS. Assim, o Caderno Contabil é elalmoradnsalmente
para o Centro de Assisténcia Social, a Administragéral, a Escola e
o Hospital Geriatrico (em fase de implantag&o).

O Caderno contabida AEBASEé composto pelo Balango Finan-
ceiro, Demonstrativo dos Saldos em Caixa e Bap@sionstrativo da
Evolucao do Disponivel, Demonstrativo da Receibesgpesa x Perma-
nente , Balancete, Conciliagdes bancérias e Di@rima movimentagéo
diaria e em ordem cronoldgica. Essas demonstrdo@mscem infor-
macoOes pertinentes para o conselho fiscal inteemo tomo para os
demais usuarios da informacao contabil dessasagletid

Além deste conjunto de procedimentos, sdo elaberatuial-
mente, os livros Diario e Raz&o e o Balanco e Destnacédo das Ativi-
dades do Exercicio (DAE).

Para conseguir certificados, como o Certificaddedédade de
Fins Filantropicos, concedido pelo Conselho NadiaaAssisténcia
Social (CNAS), sao exigidos alguns demonstrativm#abeis. Dentre
0s demonstrativos exigidos podemos mencionar cBalRatrimonial,
a Demonstracdo de Resultado, a Demonstracao dgen®re Aplica-
¢Oes de Recursos e Notas Explicativas, inclusive firags de auditoria.
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Além dos demonstrativos exigidos pelos 6rgdos queadem
certificados e titulacéo as entidades do terceitorstais entidades tam-
bém tém que elaborar demonstrativos para a Rdesiaral, na Decla-
racdo Anual de Imposto de Renda de Pessoas Jsritlleate caso €
exigida a Demonstragéo das Origens e Aplicagdégedarsos (Doar).

Para as entidades do terceiro setor é importantdemaon-
trole sobre as atividades, sabendo quanto custauexee manter
cada projeto desenvolvido, principalmente quandcagdacéo de re-
cursos junto ao poder publico, que exige, no casdetmo de Par-
ceria, estabelecido pela Lei n. 9.790/99, uma ci@ude previsdo de
receitas e despesas a serem realizadas no cumpoientermo.
Desta forma, se a entidade ndo possuir sistemassdes por ativi-
dades encontrara resisténcias e dificuldades, m@$éo impossibi-
lidades, para a elaboracdo de um projeto visanckpéacao de re-
cursos em diferentes 6rgaos.

Além de auxiliar na captagéo de recursos, a diisdatividades
de uma entidade por centros de custos permite airdinizacdo dos
resultados dos projetos sociais, através de malboacao de recursos.
Neste entendimento, a utilizacdo de sistemas desasfundamental,
nao so6 pelas exigéncias do Termo de Parceria, anasgentidade
saber o quanto é necessario para manter um peogetdimites de vali-
dade do comprometimento dos recursos na manutelgatvidades
secundarias, mantidas por algumas entidades pa@adar recursos,
mas que podem acabar dando prejuizos, fazendo gena gntidade
acabe dilapidando seus ja escassos recursos.

Um relato de experiéncia do contador da AEBAS raasgtie um
determinado asilo montou uma chécara para protiottalicas e criar
gado, a fim de arrecadar recursos. Mas essa at&viddo se mostrou
rentavel. O contador fez um rastreamento dos custnstatou que
muitas vezes o asilo necessitava cobrir os prejudeoorrentes da ativi-
dade secundaria.

Uma outra necessidade que as entidades do tese¢inotém € a
de transparéncia na gestao, uma vez que o0s bemidade sdo de uso
coletivo e pertencem a todos que sdo beneficiaglos pervigos presta-
dos por estas entidades. Caso haja desvios e aidaga administrati-
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va, ndo sO as pessoas que trabalham na entidade serdo prejudicadas.
mas todas aquelas que usufruem os servicos pregiatioentidade.

Com uma gestéo transparente a entidade adquingfiarega da-
gueles que contribuem para a sua existéncia, adége adonstituir em
um preceito ético do profissional da area cont@bdontador pode auxi-
liar na transparéncia da gestéo dos recursos ddstras entidades do
terceiro setor, uma vez que, conhecedor dos obgeta entidade e da
forma como esta organizada, pode manter uma aladjgermanente
assim como emitir comunicacdo sempre que houvjetade gasto
estranho as atividades da entidade.

Na AEBAS a documentacao objeto de escrituracacabind
organizada e preparada por projetos. Isso ocooen & Escola e 0
Centro de Assisténcia Social. A contabilidade tamipéde contribuir
para a auditoria nas entidades do terceiro saterpqgde ocorrer, segun-
do o contador da AEBAS, através de um criterioso registro, pois ao
mesmo tempo em gue se operacionaliza o regisegéade iauditando
0s procedimentos e sua relagdo com o projeto &dada.

E importante lembrar que a auditoria permanerggsssivel quan-
do o contador conhece a entidade e suas atividadgse Ihe permite
detectar quaisquer objetos de gasto estranhowidlia@des da entidade.

Percebemos, no estudo realizado, que, diante disufsidades
das entidades do terceiro setor em relacdo assid@ess internas e
legislacéo contabil especifica, a continuidadeatseentidades esta rela-
cionada com o comprometimento das pessoas envealadministra-
¢do dos recursos das entidades.Esse comprometiaevgosuperar a
esfera do voluntariado para constituir a qualifficadas atividades de-
senvolvidas pela entidade. Apesar das particuldeslao contador da
AEBAS afirma que

[...] ndo héa diferenciagdo na atividade de contador, ao se fazer
a contabilidade para estas organizacgoes.

Concluimos, portanto, que a diferenca se evidgral@ forma
como os eventos contabeis sédo administrados resgidades. Dito de
outra forma, € imprescindivel ao contador das drgades do terceiro
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setor a plena compreensao dos fins da entidadeakeauace da ciéncia
contébil na contribuicdo para a realizacéo de atigislades. Além de
constituir um amplo campo de trabalho na area bdnés entidades do
terceiro setor, compreendidas em sua essénciafjcpralse para pro-
cessos de humanizagdo nas relagdes de trabalhatiRedr a
instrumentalizacdo técnica com a racionalidadetaobga € mais um
desafio que se apresenta ao profissional da ctded® ao se inserir
nestas organizacoes.

CONCLUSOES

As entidades do terceiro setor possuem caractassgiroprias,
em relacdo a origem de recursos, gestdo e objetivo, naofgadindo
com as entidades do primeiro e do segundo sempaodendo ser trata-
das e mesmo gerenciadas como entidades com fidaldalucro, em
seus aspectos contabeis e gerenciais.

O comprometimento dos gestores com os objetivaarendnio
das entidades do terceiro setor é outro aspeduvarde em relacdo a
estas entidades, uma vez que a descontinuidaseadentidade afeta ndo
s6 as pessoas envolvidas na prestacdo dos seataieotidade, mas todas
aguelas atendidas por tais servicos. Neste septdoebe-se a necessi-
dade de profissionalizacdo dos gestores das eesidbidterceiro setor.

Apesar do papel que desempenham na sociedadesivaagilo
preenchimento de demandas néo atendidas pelo Estgao se
constituirem em fonte de trabalho e renda, as &uiisl do terceiro setor
ainda sofrem certo descaso por parte do podergaiein relagéo ao
repasse de verbas.

Ao transferir a tarefa publica para a sociedadi, eitravés das
entidades do terceiro setor, 0 Estado acaba porires¢ de suas res-
ponsabilidades, e ao invés de impor uma sériestieimentos legais que
controlam e muitas vezes dificultam o funcionamelgssas entidades,
deveria promover a valoriza¢do das entidades deitersetor.

Este excesso de instrumentos legais e burocrétigoastos as
entidades do terceiro setor faz com que algumaadentidades mui-

Revista Contempordanea de Contabilidade
a.01 e V.01 en.0le jan./jun. ¢ 2004 25



Kamille S. Ebsen e Marcos Laffin

tas vezes entrem em descontinuidade. S&o muithfscatdades encon-
tradas no processo de concesséao de certificados, cCertificado de
Entidade de Assisténcia Social e o de Organizag&wdiedade Civil de
Interesse Social, que permitem a entidade o reconhecimento de suas
atividades e a realizacdo de parcerias visanddengio de recursos
junto ao poder publico e entidades de fomento.

Se as entidades do terceiro setor ndo forem extnemta orga-
nizadas e orientadas por profissionais comprometdm 0s seus obje-
tivos estas poderéo deixar de usufruir direitos lhpes sé&o garantidos
por um conjunto de leis. Neste entendimento, é itapte que o profis-
sional da contabilidade tenha conhecimento legidificacdo das ne-
cessidades que estas entidades demandam.

Além disto, uma vez identificadas estas necess&lageofis-
sional da contabilidade podera realizar atividagigs promovam a
continuidade dessas entidades. Podera também wbbsemsiste-
mas de custos e planejamento financeiro, que pammampliar a
interferéncia dessas entidades, mediante seus@spje quadro de
incluséo social.

Artigo recebido em dezembro de 2003 e aprovado parau-
blicagdo em marco de 2004.
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