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La Enseñanza de la Educación Física 
ante la Implantación del Espacio Europeo 

de Educación Superior
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Physical Education Teaching “can 
and have” to occupy in the context 
of  knew possibility conditions that 
politics and educative norm  establish. 
The author glimpse a perspective 
to the Physical Education in a frame 
of knew space that opens there to 
the superior education. Bolonia 
declaration antecedents also the 
project sense AEHESIS are referring 
to think about “can and have” of 
College Physical Education. 
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1. INTRODUCCIÓN

Este texto está organizado en cinco 
apartes. En primero lugar, hablare-
mos de los orígenes de la construc-
ción del espacio europeo de edu-
cación superior. En segundo lugar, 
describiremos como la declaración 
de Bolonia está siendo concretada a 
nivel internacional. En tercero lugar, 
presentaremos el proyecto AEHESIS 
- Aligning a European Higher Edu-
cation Structure In Sport Science, 
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RESUMEN 

El futuro de la formación de Profesores 
de Educación Física está en juego. Este 
texto introduce un debate que está al 
orden del día en el concierto europeo 
con relación al lugar que puede y debe 
ocupar la enseñanza de la Educación 
Física en el contexto de las nuevas con-
diciones de posibilidad que plantea la 
política y la normativa educativa. El au-
tor vislumbra una perspectiva para la 
Educación Física en el marco del nuevo 
espacio que se abre allí para la educa-
ción superior. Los antecedentes de la 
declaración de Bolonia y el sentido del 
proyecto AEHESIS son referentes para 
pensar el puede y el debe de la Educa-
ción Física universitaria.

pALAbRAS CLAVE

Formación / currículo / educación 
superior / Declaración de Bolonia / 
AEHESIS / normativa educativa / edu-
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AbSTRACT

Future of the Physical Education 
Teachers develop is on risk. This test 
introduce a debate up to day in the 
Europe concert related with the place 
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proyecto llevado a cabo con el obje-
tivo de realizar la armonización de la 
formación de formadores en Educa-
ción Física, Ejercicio y Salud, Gestión 
Deportiva y Entrenamiento Deporti-
vo en el espacio europeo. En cuar-
to lugar, referiremos cual es nuestra 
perspectiva sobre la enseñanza de la 
Educación Física ante la implantación 
del espacio europeo de educación su-
perior. Terminaremos la intervención 
haciendo algunas consideraciones 
sobre el futuro de la formación de 
Profesores de Educación Física.

2. LA CONSTRUCCIÓN DEL 
ESpACIO EUROpEO DE EDU-
CACIÓN SUpERIOR: ORíGE-
NES y SIGNIFICADO

El proceso de construcción del espacio 
europeo de educación superior se ha 
iniciado en 1998, en la Sorbona, con 
la firma de un compromiso por parte 
ministros de la Educación de cuatro 
países europeos: Alemania, Francia, 
Italia y reino Unido. Esta declara-
ción de intenciones ha sido alargada 
y formalizada en Bolonia, en 1999, en 
un texto suscrito por 29 ministros de 
Educación de países europeos.

Concebida en un primero momento 
en el ámbito de cada gobierno, la de-
claración de Bolonia ha pasado a estar 
asociada a partir de 2001 a una política 
de desarrollo en la Unión Europea de 
una “sociedad del conocimiento e in-
clusiva” (declaración de Lisboa, 1999).

La declaración de Bolonia, en lo esen-
cial, tiene la vista puesta en la conse-

cución de los objetivos siguientes:
a) La concepción de una política de 
formación compartida. La Adopción 
de un sistema de titulaciones fácil-
mente comprensible y comparable, 
para promocionar la obtención de 
empleo y la competitividad del siste-
ma de Educación superior europeo.
b) La promoción de “niveles de for-
mación normalizados”. Adopción 
de un sistema de formación basado 
esencialmente en dos ciclos  funda-
mentales.
c) Establecimiento de un sistema de 
créditos, similar al sistema de ECTS 
(European Credits Tranfer System), 
como medio adecuado para promo-
cionar una más amplia movilidad es-
tudiantil.
d) Promoción de la cooperación eu-
ropea en aseguramiento de la calidad, 
con el objeto de desarrollar criterios 
y metodologías comparables.
 e) Luchar contra los obstáculos de 
movilidad de los estudantes y del per-
sonal docente.

Según una visión pedagógica, la cues-
tión central del proceso de Bolonia 
consiste fundamentalmente en la 
transición de un sistema de enseñan-
za basado en la idea de transmisión de 
conocimientos hacia un sistema basa-
do en el desarrollo de competencias 
por parte los estudiantes, tornándolos 
más aptos para el mercado de trabajo.

A la declaración de Bolonia, deben 
agregarse importantes decisiones 
políticas tomadas en reuniones sub-
secuentes, tales como las de la reu-
nión de Berlín de 19 de septiembre 
de 2003, en la cual participaran los 
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Ministros responsables por la área 
de la Educación Superior de 33 paí-
ses Europeos; nuevas decisiones que 
implican una reorganización de los 
cursos de formación graduada y pos-
graduada en la Unión Europea (apro-
bación de tres ciclos de estudios). Por 
otro lado, en la Conferencia Ministe-
rial Europea sobre el Acuerdo de Bo-
lonia, realizada en Bergen en 2005, 
se ha decidido que la adopción gene-
ralizada del modelo de tres ciclos de 
estudios no deberá ultrapasar el año 
de 2010.  

3. LA IMpLANTACIÓN DE LA 
DECLARACIÓN DE bOLONIA

3.1 El programa “Tuning Europe”

En el año de 2000 ha sido creado el 
Programa “Tuning Europe”1  proyecto 
financiado por la Comisión Europea 
con el objetivo de desarrollar meto-
dologías que facilitasen la concreción 
de los principios consignados en la 
Declaración de Bolonia, particular-
mente en lo que se refiere a las es-
tructuras y contenidos de los cursos. 
Las áreas de formación inicialmente 
contempladas por este programa fue-
ron las siguientes: Gestión, Química, 
Ciencias de la Educación, Geología, 
Historia, Matemática, Enfermería, Es-
tudios Europeos y Física.
 
La metodología desarrollada por el 
Programa Tuning se caracterizó esen-
cialmente por valorar un modelo cu-
rricular basado en dos aspectos princi-
pales: a) en la formulación de las com-

petencias a adquirir por los estudian-
tes, esto es, en una definición previa 
de aquello que los estudiantes deben 
conocer, comprender y ser capaces de 
hacer en el final de la formación; y b) 
un proceso de enseñanza centrado en 
el aprendizaje y en el estudiante.

Con relación a la concreción de la for-
mación, el Programa Tuning, propone:

1. Definir las competencias generales 
fundamentales.
2. Llegar a un consenso sobre las 
competencias específicas.
3. Consultar otras instituciones u or-
ganizaciones (Empresas, Asociaciones 
Profesionales, etc.) sobre la adecua-
ción de las competencias deseables. 
4. Analizar los resultados de la con-
sulta institucional e introducir los 
cambios necesarios.
5. Definir los perfiles profesionales.
6. Evaluar la carga de trabajo necesa-
ria para el desarrollo de cada una de 
las competencias.
7. Definir los procesos de enseñanza-
aprendizaje relacionados con el desa-
rrollo de las competencias.
8. Concebir los procesos de evalua-
ción de las competencias adquiridas.
9. Concebir los procesos de control 
y evaluación de la calidad de la edu-
cación.

3.2 La Implementación del proceso 
de bolonia en la Área de la Educa-
ción Física – El proyecto AEHESIS

En 2003, durante el Forum de la EnS-
SEE – European network of Sport 

1.  http://www.rug.nl/let/tuningeu
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Science, Education and Employment 
(red Europea de Ciencias del Deporte, 
Educación y Empleo) realizado en Lau-
sana, ha sido criado el Proyecto AEHE-
SIS - Aligning a European Higher Edu-
cation Structure In Sport Science2. Este 
proyecto es coordinado por la German 
Sport University Cologne (Universidad 
Alemana del Deporte de Colonia) y 
tiene el apoyo financiero de la Comi-
sión Europea (Programa Sócrates). El 
Proyecto AEHESIS persigue en esencia 
la formación en las áreas de Educación 
Física, Ejercicio y Salud, Gestión De-
portiva y Entrenamiento Deportivo, los 
mismos objetivos que los del Programa 
Tuning. Más específicamente, el Pro-
yecto AEHESIS, tiene la mirada puesta 
en los siguientes objetivos:

• Desarrollar metodologías que permi-
tan analizar y comparar los programas 
de formación existentes (identificar las 
similitudes y las diferencias – mapping).

• Definir competencias profesionales con-
sensuadas para las 4 áreas de formación.
• Identificar y promocionar ejemplos 
de buenas prácticas, y encorajar la in-
novación, particularmente en el ám-
bito de las TIC y e-learning.
• Desarrollar un modelo curricular 
para cada una de las áreas de forma-
ción, considerando la necesidad de 
reforzar el proceso de reconocimien-
to de diplomas en Europa.

Los dos primeros años del proyecto 
fueron dedicados a la consecución de 
los dos primeros objetivos y el terce-
ro año a la elaboración de una pro-
puesta de modelo curricular para la 
formación en Educación Física. 

Fueron publicados informes del tra-
bajo producido (Petry, Froberg, y Ma-
della, 2004, 2005), documentos que 
pueden ser consultados en la página 
Web del proyecto (www.aehesis.com).

Figura 1 – Educación Física Escolar, Competencias Profesionales, y la Formación Inicial en Educa-
ción Física (Hardman, Klein, Rychtecký, Carreiro da Costa & Patriksson, 2006)

2.   http://www.aehesis.com
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La figura 1 representa el modelo 
que fundamenta conceptualmente la 
propuesta de modelo curricular, ela-
borada por el grupo de expertos del 
Proyecto AEHESIS para el área de la 
Educación Física. La figura pretende 
enfatizar la idea de que debe existir 
una relación de coherencia entre la 
concepción de un modelo curricular 
de un curso de formación de Profe-
sores de Educación Física y el signi-
ficado sobre lo que deben ser “las	
finalidades	de	la	educación	física	en	
la	escuela”,	“lo	que	es	una	ensenan-
za	 de	 calidad	 en	 educación	 física”	
y	 “las	 competencias	 profesionales	
necesarias	para	desarrollar	las	acti-
vidades	y	tareas	implicadas”. En ver-
dad, las competencias profesionales 
a desarrollar en la formación inicial 
en Educación Física deberán corres-
ponder a la necesidad de formar un 
Profesor capaz de poner en práctica 
una enseñanza coherente con los cri-
terios definidos.3 

El modelo curricular propuesto no 
es impositivo. El modelo hace énfasis 
en la enumeración de los principios 
que deberán ser considerados. Estos 
principios apoyan la significación de: 
a) la identidad de la Educación Físi-
ca Escolar; b) las características de 
una Educación Física de calidad; c) el 
concepto de Profesor de Educación 
Física; y d) las características de un 
Programa de Formación de Profeso-
res de Educación Física de calidad. 
Se trata de una opción que permite 
a cada institución encontrar la solu-
ción más ajustada considerando la 

diversidad cultural que caracteriza las 
sociedades europeas. 

4. LA ENSEñANZA DE LA 
EDUCACIÓN FíSICA ANTE 
LA IMpLANTACIÓN DEL ES-
pACIO EUROpEO DE EDUCA-
CIÓN SUpERIOR

La Educación Física tiene mucho que 
ofrecer a los alumnos; en general una 
contribución fundamental para favo-
recer la promoción de la calidad de 
vida en las sociedades de nuestros 
días. Por otro lado, hay que recono-
cer que nunca hubo una consciencia 
social tan grande sobre el rol a de-
sempeñar por la Escuela y la Educa-
ción Física para la mejora de la salud 
pública,  especialmente para la pro-
moción de estilos de vida activos y 
saludables (Blankenship & Solmon, 
2004). Así, promocionar un estilo de 
vida activo a lo largo de toda la vida es 
algo que posee una relevancia social 
y personal con amplio significado.

La manera más segura y eficaz de in-
fluenciar las personas para adoptar 
un estilo de vida activo, es mantener-
las durante 12 años en programas de 
Educación Física, inclusivos y de ca-
lidad, en las escuelas, desarrollando 
la motivación, el placer y las compe-
tencias motoras necesarias para una 
participación entusiasta y gratificante 
en la práctica de las actividades físicas 
y deportivas (Biddle y Chatzisarantis, 
1999; McKenzie y Sallis, 1996).

3. Para obtener más información sugerimos la lectura del documento final publicado en www.aehesis.com 
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La literatura nos permite admitir la 
hipótesis, que la calidad de la ense-
ñanza en Educación Física, así como 
su mejora, dependen, en gran medi-
da, de la revalorización de la forma-
ción inicial y continua de sus profe-
sores.

La implantación del Proceso de Bo-
lonia coloca nuevos retos reforma-
dores y crea nuevas oportunidades 
para que las instituciones de forma-
ción repiensen, racionalicen y reva-
loricen la formación inicial y el de-
sempeño profesional en  Educación 
Física.

Semejante empresa demanda res-
puestas coherentes a cada una de las 
cuestiones nombradas en la figura 1, 
específicamente:

a) ¿Para qué funciones y actividades 
laborales se deben formar los futuros 
Profesores de Educación Física?
b) ¿Qué competencias deben ser de-
sarrolladas en los futuros profesores 
para que estas funciones y activida-
des sean realizadas adecuada y eficaz-
mente?
c) ¿Qué es un programa de formación 
de profesores de Educación Física de 
calidad?

Una respuesta satisfactoria para las 
tres cuestiones anteriores pasa por 
un esfuerzo significador de dos cues-
tiones: (a) la identidad de la Educa-
ción Física en la Escuela, y (b) la ex-
plicitación del significado de una en-
señanza de calidad en la Educación 
Física Escolar.

4.1 La Identidad de la Educación 
Física Escolar

La Escuela, en la sociedad actual, tie-
ne la misión de preparar y calificar los 
jóvenes para una participación poste-
rior humana e independiente en la 
vida sociocultural (tanto para el tra-
bajo como para el tiempo libre).

El desarrollo de las sociedades moder-
nas y la democratización de la ense-
ñanza han llevado cada vez más a los 
niños y jóvenes a frecuentar la escue-
la, prolongando el tiempo de escola-
rización. En los países más desarrolla-
dos la escolaridad obligatoria es de 12 
años, siendo esta una meta que tiende 
progresivamente a generalizarse. 

Así, entre todos los contextos de in-
tervención profesional en el ámbito 
de las actividades físicas y deportivas, 
la Educación Física Escolar es segu-
ramente el territorio que presenta 
mayor relevancia social. Es  natural-
mente deseable, a la vez que impres-
cindible, que la oferta de oportunida-
des para la práctica de las actividades 
físicas y deportivas sea cada vez más 
grande en la comunidad. Los clubes 
deportivos, las escuelas de deporte, 
los gimnasios, las piscinas, las escue-
las de danza, etc., ofrecen un amplio 
espectro de oportunidades de prácti-
ca y aprendizaje. Todavía, es la escue-
la quien proporciona la principal, y 
para muchos niños y jóvenes la única, 
oportunidad de acceso a una educa-
ción de calidad.

realmente, la Educación Física debe 
ser entendida como el proceso ra-
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cional, sistematizado e intencional 
de hacer accesible a todos los niños 
y jóvenes, que frecuentan la institu-
ción escolar, el conjunto transitorio 
de conocimientos, hábitos, valores, 
actitudes y capacidades que consti-
tuyen el patrimonio de la cultura del 
movimiento (Crum, 1993), esto es, 
el depositario de los valores y de las 
técnicas inherentes a las produccio-
nes sociales del cuerpo, patrimonio 
que encierra el más elevado nivel de 
capacidad alcanzado por el hombre 
en esta área de la actividad social (Ca-
rreiro da Costa, 1991). La Educación 
Física encierra, además, finalidades 
que garantizan a cada ciudadano la 
preparación necesaria para la partici-
pación en los procesos de educación 
permanente, de animación e innova-
ción cultural, integrando las siguien-
tes áreas: 

-	 El	 desarrollo	 de	 las	 capacidades	
físicas,	condicionales	y	coordina-
tivas.

-	El	aprendizaje	de	las	actividades	
físicas	 deportivas,	 en	 las	 dimen-
siones	 técnica,	 táctica,	 de	 regla-
mentación	y	organizativa.

-	 El	aprendizaje	de	actividades	de	
expresión	 artística,	 específica-
mente	 las	 danzas,	 en	 las	 dimen-
siones	 técnica,	 de	 composición	 e	
interpretación.

-	El	aprendizaje	de	las	actividades	
de	 exploración	 de	 la	 naturaleza,	
en		las	dimensiones	técnica,	orga-
nizativa	y	ecológica.

-	El	aprendizaje	de	los	conocimien-
tos	de	desarrollo	y	mantenimiento	
de	la	condición	física,	bien	como	
la	relación	entre	actividad	física,	
salud	y	calidad	de	vida.

-	El	aprendizaje	de	los	conocimien-
tos	relativos	a	la	interpretación	y	
participación	en	las	estructuras	y	
fenómenos	 sociales	 extra-escola-
res,	 en	 los	 cuales	 se	 desarrolla	 y	
dinamiza	la	cultura	motora4.

En resumen, defendemos una pers-
pectiva de Educación Física Escolar 
(Carreiro da Costa, 2005b):

• Que se oriente por el principio de 
que el principal objetivo de la Edu-
cación Física es promover el aprendi-
zaje y el desarrollo de competencias 
tecnomotoras, sociomotoras y re-
flexivas5;
• Global e inclusiva, es decir, que 
proporcione situaciones de enseñan-
za-aprendizaje en todas las áreas que 
componen la extensión de la cultura 
del movimiento y de tal modo que to-
dos los alumnos, independientemente 
de sus capacidades y niveles de presta-
ción motora, se beneficien de las mis-
mas oportunidades de educación.

4. Conforme a lo que se definió en el 1º Congreso nacional de Educación Física, en Portugal, noviem-
bre de 1988, Figueira da Foz.
5. Competencia tecnomotora (eg. competencia para agarrar un balón, para sobrepasar un adversa-
rio, para nadar, para bailar un tango, etc.); competencia socio motora (e.g. ser capaz de aceptar la 
victoria y la derrota, de persistir a partir de los talentos y limitaciones personales y de los adversarios 
y compañeros de equipo, de saber quien se vee a los ojos del otro como actor, y de tener respecto 
por la identidad lúdica, deportiva o danzaria de los otros); competencia refléxiva (e.g. conocimientos 
relativos a las relaciones entre el ejercicio y la condición física, respeto por las convenciones y reglas, 
percepción de las posibilidades de adaptación de las reglas a las necesidades y situaciones de cambio. 
(Crum, 1993: 143)
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• Emancipadora, es decir, que prepa-
re los niños, las niñas y los jóvenes 
para una participación gratificante 
en la cultura del movimiento y que, 
también, dedique especial atención 
a la promoción y adquisición de esti-
los de vida activos y saludables. Una 
Educación Física que no olvide igual-
mente el presente, esto es, que valore 
las características de las culturas juve-
niles, así como el placer y la alegría 
en la práctica de las actividades físicas 
y deportivas. Cuando hablamos de 
Educación Física nos referimos a las 
actividades curriculares obligatorias, 
promoviendo aprendizajes con placer 
y alegría, y las actividades opcionales 
del deporte escolar, proporcionando 
experiencias de alegría, celebración, 
competición y rendimiento.

4.2 ¿Qué es una Enseñanza de Cali-
dad en Educación Física?

Probablemente nunca se habló tanto 
de calidad de enseñanza como en los 
días de hoy. De hecho, tanto para los 
políticos como para los académicos, las 
expresiones “educación de calidad” o 
“enseñanza de calidad” se volvieron  pa-
labras claves en su discurso cotidiano.

Hay que reconocer no obstante que 
se trata de expresiones que son utili-
zadas en la mayoría de las veces con 
significados muy distintos y frecuen-
temente antagónicos. Esto ocurre 
porque no es posible disociar de la 
palabra “calidad” dos connotaciones: 
una ideológica y otra técnica. 

Para el caso específico del concepto 
de “enseñanza de calidad en Educa-

ción Física” la vinculación ideológica 
se cuestiona frente a la naturaleza de 
las finalidades que se entran a con-
cretar, es decir, preguntarse: ¿qué 
concepción de Educación Física se 
está poniendo en marcha?. Por otro 
lado, la dimensión técnica interroga 
los medios y los resultados (eficacia) 
que se quieren obtener. Dicho de otra 
manera, se trata de interrogar las ca-
racterísticas de la didáctica utilizada.

relativo a la dimensión ideológica o 
conceptual de la expresión “enseñan-
za de calidad en Educación Física” ya 
explicitamos nuestro pensamiento 
en el punto anterior. Hay que agregar 
a la dimensión ideológica el aspecto 
moral que debe revestir igualmente 
todo acto de enseñanza. En verdad, 
las escuelas y los profesores tienen el 
deber de integrar los niños y niñas, 
así como los jóvenes, en una demo-
cracia política y social. Además, las 
escuelas y los profesores están moral-
mente obligados a garantizar a todos 
los alumnos acceso igual al conoci-
miento y al desarrollo de las capa-
cidades de que son potencialmente 
portadores. Finalmente, las escuelas 
y los profesores deben organizar y 
concretar la enseñanza dando priori-
dad al rendimiento académico.

Con relación a la dimensión técnica 
del concepto de “enseñanza de cali-
dad en Educación Física”, esto es, a 
la cuestión “¿qué didáctica utilizar?”, 
la respuesta implica, en mi opinión, 
una respuesta adecuada a otras cinco 
preguntas, específicamente:

- ¿Qué nos informa la investigación 
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sobre las características asociadas a 
las Escuelas más eficaces6?

- ¿Cuales son las cuestiones funda-
mentales a tener en cuenta en la 
promoción del desarrollo de la 
Educación Física en la Escuela?

- ¿Qué principios respetar en la 
construcción del Proyecto Educati-
vo de la Escuela?

- ¿Qué nos informa la investigación 
sobre una enseñanza eficaz en 
Educación Física?

- ¿Qué nos informa la investigación 
sobre los determinantes de la par-
ticipación de los niños y niñas y de 
los jóvenes en la práctica de las ac-
tividades físicas y deportivas?

no tenemos ni tiempo ni espacio para 
responder a las cinco cuestiones. Esta 
es una tarea que cada quien puede in-
tentar realizar. Mucha de la informa-
ción está disponible. Además, para al-
gunas de las preguntas pueden darse 
diferentes respuestas en función del 
contexto donde trabajamos.

Para resumir, diré que una DIDÁTICA 
que permita poner en práctica una 
enseñanza de calidad en Educación 
Física debe, entre otras, partir de las 
siguientes premisas:

- La acción coordinada y colaborati-
va entre los profesores.

 - El compromiso compartido entre 
los profesores sobre lo que es im-
portante enseñar y sobre la mejor 
manera de organizar el aprendiza-
je.

- Hacer la toma de decisiones (de 

planificación, interacción pedagó-
gica y de evaluación) en función 
del impacto que tendrán en el 
aprendizaje.

- Proporcionar un tiempo de apren-
dizaje suficiente y efectivo.

- Garantizar la continuidad en el 
aprendizaje, no solamente la con-
tinuidad durante el desarrollo del 
año escolar (articulación horizon-
tal), sino también una continuidad 
vertical, esto es, una articulación  
entre niveles y años de escolaridad.

 - Atender las percepciones persona-
les de los alumnos con realce espe-
cial en la actitud hacia la Educación 
Física, percepción de competencia 
y orientación de meta con relación 
a la práctica de actividades físicas. 

 - La valoración del rol de la inves-
tigación y la reflexión en la mejo-
ra contínua de la enseñanza y el 
aprendizaje.

4.3 ¿Qué Tipo de profesores Formar 
y preparar? Una Nueva profesiona-
lidad para la Educación Física

La enseñanza no es la única función 
que posee un profesor de Educación 
Física en el contexto escolar. Los retos 
que la sociedad contemporánea colo-
ca, sea a la Escuela o a la profesión do-
cente, exigen que las instituciones de 
formación asuman una nueva concep-
ción de Profesor de Educación Física. 

De hecho, el profesor de Educación Fí-
sica en los días de hoy está confrontado 
con la necesidad de presentar “experti-
se” (Berliner, 1986) en la realización de 

6. Por escuela eficaz entendemos aquella adonde los alumnos presentan un mayor rendimiento 
académico, esto es, aprenden más.
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tareas a tres niveles de la actividad pro-
fesional (Behets, 2000), tales como:

1. Tareas a nivel micro con relación 
a la enseñanza de la Educación Fí-
sica y el Deporte Escolar.

2. Tareas a nivel meso con relación 
al contexto escolar.

3. Tareas a nivel macro con relación 
a la realización de las relaciones 
entre la escuela y la comunidad.

En el cuadro 1 se describen las fun-
ciones y las tareas que el Profesor de 
Educación Física debe ser capaz de 
cumplir (Carreiro da Costa, 2005a).

Cuadro 1 – Funciones y tareas que un Profesor de Educación Física debe ser capaz de cumplir 
para el ejercicio de las funciones y tareas profesionales; se necesita formar un profesor competente, 
reflexivo, y profesionalmente comprometido y eficaz, específicamente un profesional que demuestre 
poseer las siguientes competencias (Carreiro da Costa, 2005):
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(1) presenta un profundo conoci-
miento científico y pedagógico, 
esto es, ser capaz de responder 
a las preguntas “¿Qué enseñar?”, 
“¿Cómo enseñar?”, y “¿Cómo orga-
nizar la progresión de los aprendi-
zajes”, y a continuación:

- Conocer los contenidos de los Pro-
gramas de Educación Física para 
los distintos grados.

- Tener un conocimiento didáctico 
del contenido.

- Poseer un conocimiento pedagógi-
co general.

- Detentar un conocimiento de la 
teoría y desarrollo curricular.

- Saber caracterizar los alumnos y 
saber evaluar sus características, 
necesidades de formación y apren-
dizaje.

- Conocer los contextos educativos.
- Conocer la axiología y la historia 

de la Educación y de la Educación 
Física.

- Dominar la estructura del funcio-
namiento del cuerpo, describien-
do los procesos mecánicos, bioe-
nergéticos y de información aso-
ciados al movimiento humano y a 
los contextos en que ocurre.

- Dominar los procesos específicos 
de entrenamiento de los alumnos, 
sea en el ámbito de la aptitud físi-
ca, sea en la mejora de las presen-
taciones deportivas.

(2) poseer un vasto repertorio de 
habilidades técnicas de enseñan-
za, específicamente:

- Saber cómo y cuándo utilizar los 
diferentes estilos de enseñanza, así 

como las técnicas de instrucción, 
gestión, clima y mantenimiento de 
la disciplina.

- Utilizar estrategias de diferencia-
ción y atención de la diversidad de 
la clase.

(3) Utiliza las nuevas tecnologías, 
especialmente:

- Las potencialidades didácticas del 
software relacionado con las tareas 
y los objetivos de la enseñanza de 
la Educación Física.

- Los recursos multimedia en la en-
señanza.

- Las potencialidades de la Internet.

(4) Trabaja en equipo, específica-
mente:

- Trabaja con los otros profesores de 
la escuela y especialmente con los 
profesores del departamento de 
Educación Física en la concretiza-
ción de los objetivos del Proyecto 
Educativo de Escuela y del Proyec-
to de Desenvolvimiento de la Edu-
cación Física.

(5) participa en la gestión de la 
Escuela:

- Gerencia los recursos de la escuela.
- Elabora proyectos de desarrollo.

(6) Analiza continuamente su ense-
ñanza y el resultado de su trabajo 
y promueve los cambios necesa-
rios, aprendiendo  continuamente 
a lo largo da su carrera.

(7) presenta una actitud científica 
hacia la actividad profesional:
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- Concibe y realiza proyectos de in-
vestigación-acción.

(8) Actúa de acuerdo con princi-
pios éticos y morales, específica-
mente:

- Enfrenta los deberes y los dilemas 
éticos de la profesión.

- Lucha contra los preconceptos y 
las discriminaciones sexuales, étni-
cas y sociales.

En resumen:

Concebir el profesor de Educación 
Física como un experto en su mate-
ria, como un profesional que realiza 
una actividad técnica y refléxiva con 
mejoras basadas en principios éticos 
y morales, y con muy buena dispo-
sición a continuar desarrollando y 
enriqueciendo su trabajo, aportando 
eficacia y dignidad (Carreiro da Cos-
ta, 2005c: pp. 42). Que sea además 
un profesor suficientemente crítico y 
ávido de cambio para que se empeñe 
en la transformación de las prácticas 
de Educación Física en la clase y en 
la escuela, capaz, finalmente, de tra-
bajar en el sistema actual sin volverse 
irritable, deprimido o cínico.

4.4 Retos para la Formación de 
profesores de Educación Física: 
¿Qué es un programa de Forma-
ción de Calidad?

Hay un largo consenso, tanto en la li-
teratura sobre formación de profeso-
res en general (Buchberger, Campos, 
Kallos, y Setephensob, 2000; Darling-
Hammond, 2000; Hargreaves, 2000), 
como en la literatura sobre forma-

ción de profesores de Educación 
Física (Bain, 1990; Graham, 1990; 
O’Sullivan, 1996, 1998), sobre las ca-
racterísticas de los programa de for-
mación más consecuentes y eficaces.

Los programas de formación de 
profesores de Educación Física de 
calidad presentan las características 
siguientes (Carreiro da Costa, 2005c, 
Pág. 43-44):

• Unidad conceptual entre los for-
madores y conciencia de forma-
dor de profesores. El programa se 
organiza y se guía por referencia a 
concepciones claras y coherentes 
de escuela, Educación Física y de 
lo que es enseñar, proporcionando 
a los futuros profesores, una idea 
compartida de creencias sobre lo 
que, es ser, un profesor de Educa-
ción Física.

• Objetivos de formación bien explí-
citos. Las competencias terminales 
del programa de formación están 
claramente establecidas y divulga-
das. Además, son enseñados con-
ceptos claves, estrategias de forma-
ción y procedimientos coherentes 
con ellos, proporcionando a los 
estudiantes un cuadro de referen-
cia sobre lo que es, aprender a en-
señar en Educación Física.

• Expectativas de trabajo de elevada 
cualidad. Los programas transmi-
ten a los estudiantes una cultura 
de exigencia, esfuerzo y responsa-
bilidad.

• Tiempo bien distribuido. Existe 
un equilibrio entre el tiempo dedi-
cado a contenidos teóricos, a la pe-
dagogía, a los contenidos prácticos 
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y a las experiencias de aprender a 
enseñar.

• Énfasis en los conocimientos y 
procedimientos prácticos garanti-
zando un isomorfismo en el apren-
dizaje de los contenidos y activida-
des a enseñar posteriormente. Son 
organizadas secuencias bien plani-
ficadas de experiencias en labora-
torio y en escuelas.

• Investigación y desarrollo. Hay una 
preocupación permanente de eva-
luar la calidad de los resultados de la 
formación y de conectar las activida-
des de formación a la investigación 
respetando el estado del conoci-
miento en formación de profesores.

• Creación de redes internas y exter-
nas entre formadores, profesores 
de Educación Física y Escuelas en 
los y las que la calidad de la ense-
ñaza es reconocida. Colaboración 
estrecha y coherente con las Escue-
las (básicas o secundarias), donde 
la asignatura de Educación Física 
es de calidad reconocida. Este es 
una cuestión clave para implantar y 
divulgar  buenas prácticas, para re-
pensar la propia formación y crear 
condiciones de desarrollo de la in-
vestigación sobre la enseñanza.

5. CONSIDERACIONES FINALES

5.1 El Proceso de Bolonia está subor-
dinado sobre todo a una agenda eco-
nómica. Las reformas que se preten-
den introducir en los sistemas de edu-
cación superior tienen la motivación 
escondida de procurar desminuir los 
gastos con este nivel de educación y 
aumentar la contribución financiera 
por parte de los estudiantes.

5.2  reconocer que todavía la implan-
tación de la Declaración de Bolonia 
puede constituir una buena oportu-
nidad para reestructurar y revalorizar 
la formación inicial de Profesores en 
Educación Física. realmente, las re-
comendaciones recurrentes de la De-
claración de Bolonia  van en el sen-
tido de la adaptación de los cursos a 
las necesidades y realidades sociales 
(pertinencia), y concebir una forma-
ción que permita a los estudiantes 
atribuir significado y valor concreto 
al estudio y el aprendizaje. Además, 
el aseguramiento de la calidad de los 
Programas de Formación podrá tener 
en el futuro una importancia decisiva 
en su reorganización y valorización 

5.3 La calidad de la enseñanza de-
pende en gran medida de la calidad 
de los profesores que lo suministran; 
por otro lado, la calidad de los pro-
fesores depende en gran medida de 
la calidad de la formación y prepara-
ción que han recibido; finalmente, la 
calidad de la formación de profesores 
depende en gran parte de la calidad 
del trabajo realizado por los forma-
dores de formadores.

5.4 Así, es un deber ético y Profesio-
nal de nosotros los formadores de 
Profesores realizar un juzgamiento 
crítico colectivo sobre la calidad del 
trabajo que estamos cumpliendo, así 
como sobre la orientación y la estruc-
tura curricular de los programas de 
formación donde intervenimos, refle-
xión que deberá centrarse en los pun-
tos siguientes:

a. Analizar si el perfil profesional así 
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como las competencias terminales 
definidas para las distintas titulacio-
nes están adecuadas en lo relativo a 
la diversidad de las  situaciones de 
trabajo.

  ¿El perfil profesional definido sa-
tisface las necesidades sociales? 
¿Qué modificaciones son even-
tualmente necesarias?

b. Analizar si los criterios establecidos 
por el Proyecto Tuning así como los 
“standards and guidelines for quali-
ty assurance in the European Higher 
Education” (EnQA, 2005) son respe-
tados.

  ¿Las competencias terminales es-
tán ajustadas al perfil profesional 
definido? ¿Están claramente for-
muladas? ¿Están definidas las for-
mas de evaluación?

c. Analizar si los objetivos de las asig-
naturas están formulados en térmi-
nos de “learning outcomes” (apren-
dizajes por competencias) y si se ubi-
can coherentes con las competencias 
terminales del programa.

 ¿Están los objetivos formulados de 
un modo explicito? ¿Qué cohe-
rencia existe entre los objetivos 
definidos y su contribución para 
la consecución de las competen-
cias terminales definidas? 

d. Analizar la coherencia estructural 
del currículo.

  ¿El plan de estudios está estruc-
turado de modo que garantice la 

coherencia vertical y horizontal 
del proceso de formación? ¿Existe 
repetición de contenidos? ¿Exis-
te convergencia o divergencia en 
los diferentes contenidos? ¿Existe 
coherencia entre los objetivos de 
las asignaturas y los contenidos 
programáticos? ¿Existe coheren-
cia entre los objetivos formulados 
por las asignaturas y los modelos 
de formación y evaluación adop-
tados?

e. Analizar si los planes de estudios 
son ejecutables y pertinentes.  Si hay 
relación entre los objetivos definidos 
para las asignaturas del curso y la de-
manda de trabajo requerida a los es-
tudiantes.

  ¿Existe una repartición adecuada 
entre el tiempo de enseñanza, el 
tiempo de estudio requerido para 
la realización de las aprendizajes 
y el tiempo asignado para la eva-
luación?
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