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Resumen

Partimos de la conviccion de que la educacion es el elemento fundamental para el éxito de
laintegracion en el mundo. Para enfrentar el desafio que supone para la convivencia el con-
texto actua de laglobalizaciédn, lainterculturalidad y los flujos migratorios, proponemos una
educacion parala ciudadania basada en |os derechos humanos, con el objetivo de formar per-
sonas tolerantes y respetuosas de la diversidad, a través de una formacién integral, personal
y patrimonial. Se abre asi una perspectiva nueva en la educacion en valores que debe estar
orientada ala aceptacion y acogida del otro y, para ser efectiva, debe ser ensefiada, conocida,
estimada, elegida y realizada. Para todo esto, es imprescindible una estrecha colaboracion
entre escuela, familia, y sociedad. En definitiva, se propone una educacién que forme sujetos
glocalizados, capaces de pensar globalmente y actuar localmente, gjercitando la responsabi-
lidad social y latolerancia.

Abstract

We assume that education is the fundamental resource for the success of integration in the
world. To face the challenge that living together in the current context of globalization, inter-
culturality and migratory flows supposes, we propose an education for democratic citizenship
based on human rights, having as an aim the education of tolerant people who show respect
for cultural diversity, and performed through an integral, personal and patrimonial education.
This opens a new perspective on education in values that must be directed toward the accep-
tance and reception of the others, and that must be taught, known, estimated, chosen and rea-
lized. Thisis why a narrow collaboration between school, family, and society is indispensa-
ble. In conclusion, we propose an education aimed at forming glocalized people, capable of
thinking globally and acting locally, exercising socia responsibility and tolerance.
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Introduccion

Ultimamente, se escucha con frecuencia a diversos grupos de la socie-
dad civil manifestar su preocupacion por e incremento de hijos de inmi-
grantes y nifios con necesidades especiales en las escuelas publicas. Esta
cuestion pertenece a dmbito de la politica educativa y nuestro objetivo es
[lamar la atencion sobre una cuestion que dificulta la intervencion pedag6-
gica: de alguna manera, seguimos pensando que el otro es un problema, que
la diversidad presenta una dificultad, y priorizamos este imaginario social
sobre la percepcion alariqueza que €l otro, distinto, también aporta.

En el contexto actua de la globalizacion, la interculturalidad y los flu-
jos migratorios, la diversidad se presenta como unarealidad que se impone.
La educacion, y la sociedad toda, se enfrentan al importante reto de formar
personas capaces de respetar e impulsar la diversidad cultural, creando asi
una cultura de toleranciay de paz.

Es esta situacion la que nos lleva a reflexionar, a lo largo del articulo,
acerca del papel de la educacion como motor del cambio en el mundo glo-
balizado, para lograr el éxito de la integracion en el mundo, y para promo-
ver y proteger la identidad. Planteamos la necesidad de una educacion para
la ciudadania basada en los derechos humanos, analizando € lugar que los
derechos de tercera generacién deben ocupar en la formacién de personas
con conciencia glocalizada.

A su vez, se reflexiona sobre |as caracteristicas de una educacion inter-
cutural que busca el encuentro entre culturas y entre personas diversas, des-
tacando el papel de las escuelasy de lanecesidad de colaboracion entre ellas
y las familias y la sociedad en su conjunto. Se intenta puntualizar |as carac-
teristicas que debe tener una educacion que procure laintegracion territorial
de las diferencias culturales y lainclusion de la diversidad.

La educacion como motor del cambio en el mundo globalizado

Muchos especialistas insisten en lanecesidad de reflexionar acercadela
sociedad para la que queremos educar, como punto de partida para desarro-
[lar proyectos de educacion para la ciudadania (Tourifian, Ortega, Escamez,
2006). Para saber qué tipo de ciudadanos queremos formar, debemos tener
bien claro para qué sociedad estamos educando, a qué sociedad apuntamos,
y qué aspectos de la sociedad rea en la que vivimos necesitan ser transfor-
mados para al canzarla.
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Nuestra sociedad, |a sociedad occidental abiertay pluraista, esta carac-
terizada por la globalizacion, lainterculturalidad, la sociedad de lainforma-
cion y los flujos migratorios. A diferencia del término mundializacion y de
sus diversas formas en las lenguas latinas, que siempre significan la dimen-
sion geogréafico-espacial de un acontecimiento, el término “global” mantie-
ne un significado sinbnimo de holistico en el mundo anglosajon, de donde
procede. Global expresa la idea de unidad totalizadora y sistémica (SID,
1999). La globalizacion es un hecho, tanto en el mundo mas desarrollado
como en el menos desarrollado, y, precisamente por eso, podemos caracteri-
zar el mundo actual como global, ya que la globalizacion esté afectando en
su mismaraiz ala sociedad en todos los planos: politico, econémico, social
y cultural (Tourifian, 2004).

Es un sentir comin que existe una afinidad entre las distintas globaliza-
ciones (econdémica, politica, cultural y socioeducativa). Pero existe también
la conviccion de que esa pluralidad sin unidad de las globalizaciones hace
gue no sean reductibles unas a las otras, ni explicables unas por las otras
(Berger y Huntington, 2002). Todas €ellas deben entenderse y resolverse ala
vez en si mismas y en mutua interdependencia, de tal manera que, en €
entorno de las tecnologias de lainformacién y las comunicaciones, cada vez
cobra més fuerza la propuesta de defender la existencia de sociedades del
conocimiento en el mundo globalizado, frente a la existencia de la sociedad
del conocimiento en ese mundo, pues parece evidente que laimplantacion de
un modelo uniforme a escala planetaria no responde a sentido ordinario de
la historia de nuestros tiempos, ni a sentido de la diversidad (SID, 2000;
Gray, 2000). Lo gjustado a proceso de cambio no pensar en un mundo
homogéneo y uniforme, sino complegjo, pural y mestizo (Tourifién et d.,
2006).

Asumiendo con Stiglitz que la globalizacién puede ser una gran oportu-
nidad, siempre que esté enmarcada por reglas que sean justas y equitativas,
pues ese es € aegato central de su obra “El malestar de la globalizacion”
gue denuncia la politica antisocial del Fondo Monetario Internacional (Sti-
glitz, 2002, 2006), conviene insistir en que, desde |la perspectiva pedagdgi-
ca, se destacan, cuatro rasgos en laglobalizacion. Desde |a perspectiva peda-
gogica, se destacan cuatro rasgos en la globalizacion (Tourifian, 2004):

— esun proceso de interpenetracion cultural, rasgo que lo diferenciade
las relaciones internacionales;

— es un hecho inevitable que, en tanto que proceso histérico, se orien-
ta hacia el futuro;
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— es un fendbmeno que se singulariza por su extension, su ritmo acele-
rado de crecimiento, la profundidad de su impacto y su carécter mul-
tidimensional;

— es un sistema complejo con dimensiones interconectadas en € que
las redes de informacion, los flujos migratorios y financieros y las
corrientes culturales tienen un lugar especifico.

En palabras de Altaregjos, |as corrientes culturales bullen tanto como los
intercambios comerciales y los flujos financieros, y 1os movimientos migra-
torios ponen el interculturalismo en el primer plano de la dinamica social
(Altarejos et al., 2003). También se va desarrollando, sutil y discretamente,
pero de modo constante y creciente, un proceso interno de revision cultural
-que es de verdadera inculturacion en muchos paises-; proceso en el que se
ponen de manifiesto y se acentlian las notas propias de las comunidades, a
tiempo que se perciben mas vividamente las influencias gjenas en la confi-
guracién de la sociedad. Precisamente por eso, mantiene el profesor Altare-
jos que:

“la globalizacién puede definirse también, y no de modo secundario y deri-
vado, como € proceso de creciente intercomunicacion de las culturas. De este
modo, al impregnar todas las dimensiones de la sociedad, tanto en su dinamica
interna como en su proyeccion externa a las relaciones internacionales, la glo-
balizacién es e fendmeno que megjor caracteriza e mundo actual. Se puede ser
mas o menos consciente de €llo; se puede estar razonablemente orientado o tor-
pemente confundido respecto de su sentido; pero es imposible ignorar € nuevo
rumbo que marca al futuro del mundo” (Altarejos et al., 2003, p. 16).

Desde los trabajos més clésicos en la literatura pedagdgica, se acepta
gue la sociedad es un factor de desarrollo educativo, a igual que la educa
cién es un factor de desarrollo social. Desde esa doble relacién, tiene senti-
do la pregunta formulada en el Congreso mundial de la Sociedad para €l
Desarrollo Internacional: qué tipo de globalizacion queremos (SID, 1997).

En nuestra opinion, y en la de muchos especialistas, la tendencia es
afrontar el papel de la educacion como factor de desarrollo social, es decir,
como un compromiso de voluntades personales e institucional es orientado
alaalianzade“civilizacién” paravivir juntosy en paz en un mundo mejor
en el que la educacion es, cada vez mas, €l instrumento eficaz de trans-
formacion y adaptacion del hombre como ciudadano del mundo, pero loca-
lizado, que es capaz de solucionar conflictos reales sin convertirlos en gue-
rras de religion y/o identitarias. Como dice Morin, se plantea a las socie-
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dades conocidas como democraéticas |a necesidad de regenerar la democra-
cia, mientras que, en una gran parte del mundo, se plantea el problema de
generar democracia, a mismo tiempo que las necesidades planetarias nos
piden engendrar a su nivel una nueva posibilidad democrética: “la regene-
racion democrética supone la regeneracion del civismo; la regeneracion
del civismo, supone laregeneracion de la solidaridad y la responsabilidad”
(Morin, 2000, p. 120).

No es extrafio, por tanto, que, en este mismo sentido, nos diga Reboul
gue la buena educacion, ya sea de las maneras, de la mente o del corazon
(voluntad, inteligenciay afectividad), “tiene valor de simbolo y lo que sim-
boliza es lareaidad social; pues la buena educacion es de esencia democra-
tica; ser bien educado con alguien es tratarlo como a un igual” (Reboul,
1999, p. 207).

El andlisis de los textos de las muiltiples Convenciones, Declaraciones,
Informes realizados por la ONU y de la UNESCO en los ultimos afios!, nos
afirma cada vez més en la meta de una sociedad en la que se respeten los
derechos de todos los hombres, donde |as diferentes culturas se encuentren
y tengan su espacio especifico, es decir, una sociedad cuya base esté consti-
tuida por el respeto y la practica de los derechos humanos, por la tolerancia
y €l respeto aladiversidad cultural. Lejos de unavision apocaliptica de algu-
nos que creen que la globalizacion significa el fin de los derechos del hom-
bre (basdndose en los hechos de que la pobreza 'y |a desigualdad se han agu-
dizado en los Ultimos afios), y también de una vision demasiado optimista,
lo que se propugna en general es la necesidad de conocer y aceptar lareali-
dad, con objeto de poder actuar en ellay mejorarla; se trata de entender glo-
balizacion como instrumento que sirva parareforzar el compromiso civico a
favor de las identidades culturales regionales (SID, 1997).

En palabras de la Conferencia de Ginebra, se trata de entender y actuar
en el sentido coherente de convivencia y encuentro global, pues, “en un
mundo cada vez més globalizado, aprender a vivir con los otros no se puede
reducir a la relacién con los vecinos inmediatos’ (Conferencia de Ginebra,
2001, p. 37), sino que exige una convivencia orientada desde |los derechos
humanos por |os principios integracion territorial de las diferencias cultura-
lesy de inclusién transnaciona de la diversidad.

Hay que ser conscientes de que existe el peligro de que la propia iden-
tidad se diluya, a pesar de que nunca antes hubo tantas oportunidades para
conocer a otro, y precisamente por eso la educacion es factor de desarrollo
fundamental para €l éxito de laintegracion en el mundo, y para promover y
proteger laidentidad (Tourifian, 2001, 2002, 2003).
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En busca de una educacion glocalizada, €l papel de los derechos de ter-
cera generacion

Existe actualmente un consenso bastante generalizado de que los dere-
chos humanos constituyen la base de una ética universal y de la educacion
para la ciudadania tanto local como global. A su vez, la globalizacién puede
contribuir a la toma de conciencia de la necesidad de proteger y garantizar
los derechos fundamentales a todas |as personas del mundo, asi como de la
necesaria solidaridad entre todos los miembros de la sociedad mundial para
gue esto seaposible. Y es aqui donde los derechos de tercera generacion tie-
nen especial protagonismo, ya que més que ningunos han despertado la con-
ciencia de la necesidad de colaboracién entre todas las personas del orbe, y
han puesto de manifiesto lainterdependencia de todos los paises del mundo.

Al hablar de derechos de tercera generacion nos referimos a “los dere-
chos de los pueblos o de la diversidad y |a cultura socio-identitaria (derecho
alalibre determinacién, al desarrollo, al medio ambiente sano, alapaz, etc.),
es decir, nuevos derechos humanos surgidos de la especificidad de las cir-
cunstancias socio-identitarias de los pueblos’ (www.eurosur.org). Los dere-
chos de tercera generacion se corresponden con e momento histérico actual,
caracterizado por la globalizacion, la interculturalidad y la sociedad de la
informacion, y, basdndose en €l valor de la solidaridad, abogan por € cum-
plimiento del derecho ala calidad de vida (caracterizada por € desarrollo de
los pueblos y un medio ambiente equilibrado) y ala paz, de todas |as perso-
nas del planeta.

En contraposicién con los derechos de la primeray segunda generacion,
gue estan recogidos en las constituciones y cartas de gobierno de los diver-
sos paises, los derechos de tercera generacion siguen un camino inverso:
gozan de reconocimiento en |os textos internacionales, pero solo de manera
muy aisladay particular estén recogidos en agquellos textos constitucionales
de paises que han reformado recientemente su carta fundamental de gobier-
no (IEPALA, 1991).

L os derechos de tercera generacion afectan de manera especial alaedu-
cacion. La ciencia y la tecnologia y la sociedad de la informacion, con su
impronta de globalizacién, hacen que las palabras desarrollo, progreso y
occidentalizacién se equiparen intencionalmente, corriendo €l riesgo de
generar una tendencia en €l desarrollo imponiendo las soluciones particula
res de occidente a cualquier pais en cualquiera de sus circunstancias. Es pre-
Ciso tener bien claro que globalizacion y occidentalizacion no son 1o mismo,
Y que es necesario trabajar, especialmente desde la educacion, para que esta
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“relacion directa’ de ambos conceptos, que llevaria a la homogeneizacion
cultural, no ocurra. Para €llo, la cuestion clave es encontrar laforma de cre-
cer juntosy no solo bajo laforma de ayuda “ extranjerd’, y es aqui donde los
derechos de tercera generacion y la educacion adquieren protagonismo de
manera singular.

En el contexto de la globalizacion, el pluraismo y los flujos migrato-
rios, se debe buscar un equilibrio entre interculturalidad, diversidad e iden-
tidad localizada. El término “glocalizacion” expresa claramente esta idea
(Tourifian, 2004).

Es necesario partir de la premisa de que la diversidad es riqueza, y no
solo fuente de desigualdad. Si seguimos pensando en el “otro” distinto,
como un peligro, una molestia, una dificultad, no lograremos un verdadero
encuentro entre las culturas que lleve alatoleranciay lapaz. Es preciso cam-
biar nuestra visién, y ver al otro como una persona gque nos puede enrique-
cer y nos puede ayudar a aprender a convivir, yaque es viviendo con € otro,
encontrandonos con su rostro, en el sentido levinasiano, como se hace més
factible la posibilidad de estrechar lazos positivos con é (Lévinas, 1993;
Ortega, 2004).

Desde |a perspectiva de la tercera generacion, los derechos se constru-
yen de manera solidaria, pues en la consolidacion de los derechos sociales,
no es el otro quien nosimpone los limites a nuestro desarrollo personal, sino
que €l otro es aguel con quien podremos lograr la vocacién comin de ser
personas. A su vez, en los derechos de tercera generacion se desvanece el
sentido de territorialidad y subsidio de los derechos sociales, porque latrans-
nacionalidad y la glocalizacion aparecen como condiciones inherentes (Tou-
rifidn, 2004). Ya no hablamos simplemente de derechos sociales que requie-
ren la subsidiacion del Estado con unos medios que no pertenecen a ningdn
individuo en particular; hablamos de derechos que reclaman la cooperacion
positiva de los estados y la sociedad civil, més all4 de |as fronteras territo-
riales. Esto modifica el carécter de territorialidad del Estado y el sentido del
compromiso de la Sociedad civil, y e enfoque que debemos darle a la edu-
cacion para la ciudadania (Tourifién, 2003).

Estamos convencidos de que es un reto ineludible afrontar estrategias de
encuentro a través de la educacion. El mismo se favorece, s se propician
principios de cooperacion afavor delajusticiay del reconocimiento del otro
através de la educacion. Por ello, es necesario repensar la interculturalidad,
porque la educacion intercultural no se agota en el respeto a la cultura del
otro, sino que debe llevar, ademés, a la aceptacion y acogida de su persona”
(Ortega, 2005).
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El sentido transnacional de la culturay la cooperacion en e mundo glo-
balizado cambia el marco territorial restringido de la acciéon educativa en la
sociedad pluraista y multiétnica. El interculturalismo es una cuestion de
derechos y un compromiso de voluntades respecto de la educacion, que nos
obliga aformular propuestas de integracion territorial de las diferencias cul-
turales y propuestas de inclusion transnacional de la diversidad, en orden a
la concreta formulacidn y reconocimiento de libertades como ejercicio espe-
cifico de tolerancia.

El reto intercultural es pensar en el individuo como ser capaz de com-
binar la cultura universalizada y la circundante, realizando “ desplazamien-
tos’ de unaaotra sin problemas, porque su yo multifacético estainevitable-
mente abierto ainfluencias procedentes de fuera de su contorno. La cuestion
no es el derecho a una cultura universal, sino e derecho a combinar libre-
mente la experiencia persona y colectiva bgjo la garantia de reservarse €
derecho de entrar y salir en cada oportunidad cultural (Dahrendorf, 2002;
Gimeno, 2001; Pérez Diaz, 2002; Tourifian, 2005 y 2006).

Este nuevo desafio tiene que asumir las consecuencias de entender la
transnacionalidad y la glocalizacién como condiciones inherentes de los
derechos de tercera generacion, y esto exige replantear los problemas en la
sociedad civil desde una ética que asume larealidad del otro y que esta ela-
borada a partir de la singularidad de las situaciones y la universalidad de los
valores. Las propuestas de glocalizacion (que implican pensar globa mente
y actuar localmente) no buscan la confrontacion, sino la sinergiay la con-
vergencia de lineas de trabajo que identifiquen los sistemas educativosy las
comunidades como instrumentos de desarrollo, identidad y diversificacion
(Tourifién, 2004 b).

En nuestra opinion, la educacion es el elemento fundamental para el
éxito de laintegracion en el mundo, para promover y proteger laidentidad
cultural y para conseguir personas autonomas capaces de defender y pro-
mover |os derechos en un mundo globalizado. La educacién en derechos
humanos, sobre todo desde |os derechos de la tercera generacion, y parala
ciudadania y la convivencia han abierto una perspectiva nueva en la edu-
cacién en valores, desde la que se busca optimizar el sentido de la alteri-
dad, del respeto a otro, de lo social, de la democratizacion, del respeto a
la diversidad. Tiene como objetivo la integracion de todos, desde sus dife-
rencias, para la construccion de una sociedad justa y solidaria. Esta inte-
gracion, entonces, ha de hacerse no en nuestra sociedad y en nuestra cul-
tura, sino en una sociedad distinta que tenemos que ir construyendo (Tou-
rifién et al., 2006).
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L os derechos humanos como fundamento y medio para educar en la
diversidad cultural y la tolerancia desde e encuentro

El respeto por la diversidad cultural es inseparable de un contexto
democratico. Por lo tanto, es necesaria una educacion para la ciudadania
democrética, como medio para la construccion de sociedades respetuosas y
tolerantes. Este nuevo civismo requiere una educacion del ciudadano del
mundo, pero localizado, que se comprometa con la formacion moral de los
alumnos, de modo que sean capaces de comprometerse en la busqueda del
bien comun y de la convivencia pacifica.

Ladefensade los derechos exige, por coherencia, favorecer, en el ambi-
to de las actitudes humanas, la creacion o agrupacion interdisciplinar de
estrategias que permitan fomentar una actitud positivay comprometida hacia
todo aquello que genéricamente se identifica con el lema de la educacion
para la convivencia (Tourifidn, 2004 b). No creemos que sea este € |ugar
adecuado para desarrollar un programa de ese tipo, pero es posible estable-
cer sus contenidos general es, que deben contemplar: un conjunto de conoci-
mientos capaces de permitir la comprensién del mundo actual en sus meca-
nismos y engrangjes; un grupo de valores orientados hacia la participacion
consciente en ese tipo de problemas del desarrollo desde la éptica de la coo-
peracion, lasolidaridad y lajusticia; y un conjunto de procedimientos capa-
ces de operativizar |as estrategias de accién que por el momento, Organiza-
ciones no Gubernamentales (ONGs) y Voluntariado Internaciona intentan
aplicar de modo ejemplar con su principio genera de pensar globamente
para actuar localmente (Tourifién, 1998).

Si pretendemos que nuestras escuel as sean instrumentos para laintegra-
cion, para el respeto por la diversidad, paralatoleranciay la paz, deben ser
capaces de formar ciudadanos con conciencia glocalizada, de desarrollar en
las personas val ores fundamental es tales como el didogo, €l respeto, la coo-
peracion, en donde se fomente el encuentro real entre alumnos, profesores,
padres, personal, y sociedad en general.

Paraello, entendemos que |a escuel a toda debe estar impregnada por los
derechos humanosyy los val ores de una ciudadania universal . Esto supone un
gran desafio paralatradicional forma de manejar y dirigir las escuelas, una
verdadera transformacién. En este sentido, deberian implicar alos alumnos
en las decisiones institucionales, asi como potenciar su participacion en todo
lo que atafie a la politica escolar, fomentando que realicen asambleas. La
vida del aula es un elemento esencia en laformacion del ciudadano, ya que
s se pretende desarrollar valores tales como la tolerancia, lajusticia, € res-
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peto, la libertad, la participacion, la empatia, etc., las relaciones interperso-
nales, junto con el conocimiento constituyen oportunidades inmejorables
para hacerlo. Esto ultimo demanda una actitud especia del profesorado
(FESE, 2003, 2006).

En nuestra opinion, la educacién encaminada a encuentro de culturas
deberia caracterizarse por desarrollar un conjunto de habilidades, actitudes y
valores que capaciten ala persona para convertirse en ciudadanos responsables,
participativos y comprometidos. Para €llo, se deben transmitir los principios
democréticos, utilizando métodos didogales, y dando alos alumnos oportuni-
dades de que actien moramente. También resulta muy positivo ofrecerles
experiencias y actividades concretas para que puedan pasar de la reflexion a
acto, estimular la participacion de los sujetos, permitiendo la disensidn, la
comunicacion, lainterdisciplinariedad y demés formas de did ogo que permiten
acanzar lacomprension ddl otro y la convivencia pacifica (FESE, 2004, 2005).

A su vez, se hace necesario unir fuerzasy hacer frente a la responsabi-
lidad compartida corporativamente, sin renunciar alas competencias de cada
una de las instituciones implicadas. Sociedad civil, familiay escuela afron-
tan el reto de la formacion para la convivencia, no sélo como una cuestion
de hecho, sino como un compromiso de voluntades hacia lo que es valioso
en laeducacion: € desarrollo persona y la convivencia pacifica en la socie-
dad abiertay pluralista (Tourifian, 2006).

En este sentido, la educacién intercultural es fortalecimiento del grupo
y del individuo, porque, si bien lainteraccion es el elemento fundamental, |o
primero y esencial es el otro, no su cultura (Abdallah-Pretceille, 2001; Orte-
03, 2004; Rey, 1992). En |as situaciones de ensefianzay aprendizaje, |os fun-
damentos que aparecen implicitos o explicitos para €l fortalecimiento indi-
vidual y del grupo son (Tourifian, 2004c, 2005):

— El respeto alas demas nacionalidades y a sentido de territorialidad.

— Laconsideracion de la diversidad creativa de las culturas.

— El respeto alas diferentes estructuras de convivencia

— El derecho de todos a la comunicacion y a desarrollo de las menta-
lidades (en igualdad de condiciones).

— El derecho a participar, aidentificarse local y globalmente en lavida
social, politica, etc.

— EI derecho acombinar laculturauniversalizaday lacircundante, rea-
lizando “desplazamientos’ de unaaotrasin problemas, porque e yo,
multifacético, esté inevitablemente abierto a influencias procedentes
incluso de fuera de su contorno.
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— EI derecho a una cultura transnacional que supera el marco territo-
rializado y capacita alas personas para combinar libremente la expe-
riencia persona y colectiva bajo la garantia de reservarse el derecho
de entrar y salir en cada oportunidad cultural.

Si nuestras reflexiones son correctas, se sigue que la educacion inter-
cultural nos obliga, consecuentemente con su sentido axiologico, a ir mas
allade los model osinterculturales de integracion territorial de las diferencias
culturales y aproximarse a la creacion de modelos interculturales de inclu-
sion transnacional de la diversidad, es decir, modelos que aunen la diversi-
dad cultural y la inclusién como forma de fortal ecimiento persona y de gru-
po, que no es lo mismo que fortalecimiento de mi grupo (Bartolomé, 1997,
2001; SER, 2004; Tourifian, 2004).

Nuestra propuesta estéd orientada a entender que la educacién para la
convivencia, bien como cuestion transversal, bien como cuestion disciplinar,
es una pieza clave en la educacion en valores y en el compromiso profesio-
nal debido alas exigencias del sentido axioldgico en general. Y, en tanto que
propuesta axioldgica, la educacion para la convivencia esta orientada al
reconocimiento del otro y para ser efectiva debe ser ensefiada, conocida,
estimada, elegida y realizada. En nuestra opinion esto exige (Tourifian,
2006):

— Entender laformacion intercultural y laformacion parala conviven-
cia pacifica como un gercicio de educacion en valores construido
desde ladignidad, lalibertad, laigualdad, 1a diversidad, laidentidad
y €l respeto a desarrollo

— Favorecer la participacion y el reconocimiento del otro como un
modo de promocién de la responsabilidad socia y de gjercitacion de
la tolerancia fundamentado en actitudes democréticas construidas
desde la autonomia, la responsabilidad, la justicia, la solidaridad, la
integracion, lainclusiéon y la cooperacion

— Propiciar laformacién del sentido de ladiversidad como ejercicio de
educacion para la comprension de las claves de funcionamiento de
las sociedades complejas, abiertas y pluralistas, que reclaman cada
vez més una educacion integral, personal y patrimonia garantizada
constitucionalmente y fundamentada en |os valores derivados de |os
derechos humanos.
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Notas

! Entre otros: Recomendacién sobre la Educacién para € entendimiento internacional, la
cooperacion y lapaz y la Educacién en la esfera de los Derechos Humanos y Libertades
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fundamentales (Paris, 1974), el Plan de Accién Mundia para la Educacion en Derechos
Humanos y Democracia (1993), la Declaracion y Programa de Accién de la Conferencia
Mundial de las Naciones Unidas sobre Derechos Humanos (Viena, 1993), la 44° Confe-
rencia Internacional de Educacion (Ginebra, 1994), €l Programa de Accion sobre una cul-
tura de Paz (1999), Decenio de las Naciones Unidas para la educacion en la esfera de los
Derechos Humanos (1995-2004), Declaraciones de la UNESCO sobre la Diversidad Cul-
tural y laTolerancia, etcétera.



