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Resumen

Introduccion: ElI EEES considera que el manejo de la lengua inglesa es una competencia transversal
béasica en cualquier disciplina.

Objetivos: El objetivo del presente estudio es describir las caracteristicas de la formacion en inglés en
el Grado en Enfermeria en tres universidades andaluzas: Huelva, Cadiz y Cérdoba y la opinién del
alumnado en relacion a la motivacién, necesidades y expectativas en el aprendizaje del inglés como
segunda lengua.

Metodologia: Se ha realizado un estudio observacional descriptivo y transversal durante el curso
académico 2012-13. Para la recogida de datos se ha utilizado el cuestionario de elaboracién propia
Nursenglish©.

Resultados: Los resultados muestran que las tres universidades contemplan la obligatoriedad de
acreditar una segunda lengua, aunque con diferencias en sus planes de estudio. El alumnado otorga
una gran importancia a la formacién en inglés para su futuro profesional pero manifiestan diferencias
significativas en cuanto a su aplicabilidad en los diferentes ambitos. Asimismo manifiestan que la
oferta académica universitaria no cubre sus necesidades formativas y sefialan la existencia de
dificultades para compatibilizar sus estudios con la acreditacién de una segunda lengua.

Conclusiones: Seria necesario adecuar la oferta formativa universitaria para facilitar a los Graduados
en Enfermeria la acreditacion del inglés como segunda lengua. Para ello es necesario tener en
cuenta la motivacion e intereses de los estudiantes asi como las futuras implicaciones laborales. De
esta forma, se podria favorecer la aplicacién del inglés en el ambito clinico, docente, investigador y
como clave para explorar nuevos campos profesionales en el extranjero.
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1 INTRODUCCION

Los estudios de Grado, Master y Doctorado dentro del nuevo contexto que plantea el Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES) consideran que el manejo de la lengua inglesa es una
competencia transversal fundamental [1,2]. EI nuevo perfil competencial de los profesionales de
Enfermeria, el desarrollo cientifico-sanitario, la libre circulacién de profesionales en Europa y la
creciente diversidad socio-cultural dentro de nuestra sociedad exige que los enfermeros y enfermeras
posean competencias especificas en inglés hablado y escrito [3,4]. Las distintas universidades
espafiolas han disefiado los nuevos planes de estudio del Grado en Enfermeria basados en las
directrices que marca el Acuerdo de Bolonia, incluyendo nuevas dimensiones del Cuidado que
potencien un mapa de competencias para los profesionales de Enfermeria adaptado a las nuevas
demandas de la sociedad y al Espacio Europeo de Educacion Superior.

Este trabajo tiene como objetivo analizar y comparar el peso académico de la formacion en lengua
inglesa dentro de los nuevos Planes de Estudio del Grado en Enfermeria en las distintas
universidades espafiolas asi como conocer la opinién y los aspectos que influyen en la motivacién del
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alumnado del Grado de Enfermeria de la Universidad de Huelva sobre el aprendizaje del inglés como
segunda lengua, considerados como factores determinantes en la adquisicién de una segunda lengua
[5, 6, 7].

2 METODOLOGIA

2.1 Disefio

Este trabajo consta de dos partes, correspondientes a los dos objetivos generales planteados en el
estudio. La primera parte consiste en un analisis comparativo de los Planes de Estudios (PE) de las
universidades de Huelva, Cadiz y Cdrdoba. La segunda parte consiste en un estudio observacional
descriptivo transversal sobre la opinion del alumnado del Grado en Enfermeria de las Universidades
citadas sobre el aprendizaje del inglés y su repercusion en la practica profesional.

2.2 Poblacién

La poblacién de estudio ha sido el alumnado de tercer curso del Grado en Enfermeria de la
Universidad de Huelva, Cadiz y Cérdoba durante el curso académico 2012/2013.

2.3 Criterios de inclusién

El criterio de inclusién ha sido estar matriculado en el tercer curso del Grado en Enfermeria en las
universidades seleccionadas.

2.4 Instrumentos para larecogida de datos

Se han utilizado dos instrumentos para la recogida de datos. El instrumento de analisis para la
comparacioén de los PE ha sido una parrilla de observacién donde se recogen las unidades de analisis
gue se han evaluado en cada uno de los PE de las universidades, compuesta por siete categorias: n°
de créditos, tipologia, contenidos, estructura, objetivos, competencias, metodologia, sistemas de
evaluacion, sistemas de acreditacion de lenguas extranjeras y existencia de programas de movilidad.

El disefio del instrumento se ha realizado por consenso entre un grupo de expertos en disefio y
evaluacion de PE. La validacion se realizd6 mediante una prueba de jueces en la que han participado
un total de diez profesores pertenecientes a 8 universidades espafiolas, con el siguiente perfil:
decanos (4), directores de departamento (2) y profesores de reconocido prestigio con experiencia en
la elaboracion de PE (4).

Dada la no existencia de un instrumento ajustado al objetivo de este estudio, se ha disefiado un
cuestionario especifico tomando como referencia dos cuestionarios previamente validados sobre
motivacion y expectativas en el aprendizaje de una segunda lengua/lengua extranjera [9, 10].

El cuestionario elaborado fue sometido a una prueba de jueces, realizada por expertos en disefio de
cuestionarios, profesorado de Filologia Inglesa y en metodologia de la investigacion. Esta evaluacion
fue realizada para garantizar la validez de constructo, explorar la ausencia de contenidos importantes
en la medicién de este fendmeno de estudio, determinar la pertinencia de los elementos incluidos y
evaluar la estructura, contenido y distribucién de todos los items del cuestionario. El proceso de
disefio inicial del cuestionario se realizé a lo largo de tres encuentros y tomando como base otros
cuestionarios validados relacionados con el tema de estudio [8, 9]. El cuestionario resultante fue
sometido a una prueba de jueces para su validacion por expertos externos al grupo de trabajo.
Posteriormente y para garantizar la validez de constructo del mismo se realiz6 un nuevo pilotaje por si
proceden modificaciones en la estructura o en el contenido y un andlisis factorial exploratorio, con
calculo del coeficiente alfa de Cronbach.

Una vez depurados los cuestionarios y realizadas las mejoras y los cambios propuestos, se llevé a
cabo un pilotaje en un grupo de 15 estudiantes de los diferentes cursos participantes, realizandose
algunas modificaciones referentes a mejorar la comprension.

El cuestionario NURSENGLISH utilizado para la recogida de datos en el alumnado, incluye como
variables socio-demogréficas: la edad, sexo y curso académico, y cuatro variables principales
relacionadas con el aprendizaje del inglés:
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La version definitiva consta de 16 items, organizados segun cuatro variables principales:
autovaloracion del nivel de inglés, importancia atribuida en su futuro desempefio profesional,
motivacion en su aprendizaje y adecuacion de la oferta académica, puntuados a través de una
escala tipo Likert con valores de 1 a 5, siendo 1 el valor minimo y 5 el valor maximo.

Para garantizar la consistencia interna del cuestionario se ha realizado un andlisis factorial
exploratorio, con célculo del coeficiente alfa Cronbach con rotacion Varimax.

2.5 Consideraciones éticas

Se ha solicitado el correspondiente permiso para desarrollar la investigacion al Comité de ética de la
Universidad de Huelva.

Asimismo, se informé al profesorado implicado de la realizacion de las encuestas y alumnado del
primer y segundo curso del Grado en Enfermeria de la Universidad de Huelva, informandoles del
objetivo de estudio y de la voluntariedad de su participacion, manteniendo la confidencialidad de los
datos. Las participantes cumplimentaron el correspondiente consentimiento informado.

Se han contemplado todas las premisas de la Declaracién de Helsinkiy del Caodigo de Nirenberg.

2.6 Limitaciones del estudio

El cuestionario utilizado ha sido sometido a un proceso de validacién inicial que podria completarse
con un andlisis factorial confirmatorio para mejorar su validez. El equipo investigador es consciente de
que los resultados podrian estar condicionados por variables socioeducativas y culturales especificas
del grupo de estudiantes encuestado, por lo que no pretenden ser extrapolables a otras universidades
aunque si pueden resultar orientativos.

2.7 Andlisis de datos

El analisis de la parrilla de observaciéon se hara mediante el estudio cualitativo de las categorias
establecidas (descritas anteriormente) con el programa Atlas.ti.

Posteriormente y para garantizar la validez de constructo del mismo se realizé un nuevo pilotaje por si
proceden modificaciones en la estructura o en el contenido y un analisis factorial exploratorio, con
calculo del coeficiente alfa de Cronbrach.

Los datos procedentes del cuestionario se analizaran con el programa estadistico SPSS v19.0. Este
cuestionario ha sido revisado y ampliado aunque ya ha tenido una validacién previa y realizada por
expertos en disefio de cuestionarios, metodologia de la investigacién durante el curso 2012-13.

Se han calculado la distribucién de frecuencias y medidas de tendencia central. Para la comparacion
entre variables se ha utilizado el test de independencia (X2). El andlisis de los datos se realizé con el
programa estadistico SPSS v.19.

3 RESULTADOS
3.1 Comparacion de los planes de estudio

La primera parte del estudio, centrado en el analisis de los planes de estudio del Grado en Enfermeria
de las universidades de Huelva, Cadiz y Cérdoba, muestra que en las tres universidades se
contempla la formacién en inglés dentro del plan de estudios. En la Universidad de Huelva se
contempla como asignatura optativa mientras que en Cadiz y Cérdoba esté incluida como asignatura
obligatoria. El total de créditos atribuidos a la formacién en inglés es de 6 ECTS y existe una Unica
asignatura especifica.

3. 1. 1 Contenidos

La mayoria de las asignaturas estan orientadas a la adquisicion de un nivel basico de inglés, aunque
todas incluyen ademas contenidos especificos de caracter sanitario. Este contenido varia desde
conceptos fundamentalmente clinicos a contenidos orientados a la aplicacion de la lengua inglesa en
el campo cientifico-investigador (busquedas bibliograficas, elaboraciéon de informes y/o abstracts en
inglés, interpretacidn de resultados de investigacion, etc.) aunque minoritariamente. No se contempla
en ninguna de las asignaturas analizadas se contemplan aspectos de orientacion laboral en otros
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paises tales como elaboracion de un curriculum vitae, técnicas de busqueda de empleo en el
extranjero, preparacién de entrevistas de trabajo, etc.

3. 1.2 Objetivos

Los objetivos comunes marcados para el aprendizaje del inglés en el Grado de Enfermeria se
resumen en los siguientes: analizar, sintetizar y comprender bibliografia cientifico-técnica relacionada
con Ciencias de la Salud en lengua inglesa, buscar informacién general y cientifico-técnica en lengua
inglesa, comprender y utilizar terminologia especifica relacionada con la actividad profesional,
mantener una conversacion de ambito profesional en lengua inglesa a nivel basico, redactar un
informe sencillo y/o realizar una presentacion sencilla en lengua inglesa, conocer, valorar y respetar
las costumbres y tradiciones de culturas angléfonas e integrarse en un equipo de trabajo
internacional.

3. 1.3 Competencias

Las competencias generales propuestas dentro de las asignaturas de inglés en el Grado de
Enfermeria pueden resumirse en:
- Capacidad de comunicacion oral y escrita en inglés segun las necesidades de su campo de
estudio y las exigencias de su entorno académico y profesional.
- Habilidades de gestion de la informacién (habilidad para buscar y analizar informacion
proveniente de diversas fuentes).
- Habilidad para trabajar en un contexto internacional.
- Conocimientos y capacidad para hablar, comprender y escribir una segunda lengua.

3. 1.4 Metodologia y sistemas de evaluacion

Estas areas presentan caracteristicas similares, destacando el seguimiento continuo durante el
proceso de ensefianza-aprendizaje y la utilizacion de recursos para fomentar la interaccion entre
profesores y estudiantes aunque con un progresivo énfasis en el autoaprendizaje. Los sistemas de
evaluacién mas utilizados son los portfolios como evidencias de aprendizaje combinados con
pruebas escritas y orales.

3. 1.5 Sistema de Acreditacion de una segunda lengua

Todos los PE del Grado en Enfermeria se manifiesta la obligatoriedad de acreditar una segunda
lengua, valorando el inglés como una de las indispensables, incluso en las universidades que no se
oferta ninguna asignatura de inglés.

Los sistemas de acreditacion de una segunda lengua pueden variar ligeramente de una universidad a
otra, pero en general, se siguen las directrices marcadas por el Marco comun Europeo de Lengua, el
cual determina que la adquisicion del nivel Blacredita un nivel aceptable del manejo del idioma en
aquellos lugares donde se utiliza (trabajo, estudio y ocio) y permite estandarizar los requisitos a nivel
internacional. En este sentido, y a pesar de que el Marco Comun de referencia para las lenguas
establece unas pautas generales, la acreditacion de una segunda lengua en los Grados varia segun
la Comunidad Auténoma y la Universidad.

3. 1.6 Existencia de programas de movilidad

Todas las universidades disponen de programas de movilidad para el profesorado y el alumnado a
través de programas Erasmus o de investigacion pre/postdoctoral.

En relacion a la validacién inicial del cuestionario, el analisis factorial exploratorio, con célculo del
coeficiente alfa Cronbach, obtuvo un valor de 0.790 con valores de la matriz de componentes rotados
adecuados, correspondiéndose con los cuatro factores establecidos en el cuestionario, por lo que se
considera adecuada su utilizacion.

3.2 Motivacion, necesidades y expectativas del alumnado

De los 360 alumnos de la poblacion, se han obtenido un total de 281 cuestionarios, lo que supone
una tasa de respuesta del 78%. La distribucion de la muestra entre las universidades participantes ha
sido del 37,72% en la Universidad de Huelva, el 37,72 % de la Universidad de Cérdoba y el 24.55%
restante de la Universidad de Cadiz.
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Con respecto a la muestra se ha estudiado la edad y el sexo. Las variables sociodemograficas
muestran que la media de edad es de 24.22 afios, siendo un 82.2 %mujeres y un 17.8% varones
durante el curso académico 2012/2013.

3.2. 1 Autovaloracion del nivel de inglés

Las preguntas relativas a la autovaloracion del nivel de inglés muestran que el 47,3% del alumnado
considera tener un nivel medio de inglés, frente a un 36.5% que considera que su nivel es bajo o muy
bajo. Tan s6lo un 15.7% de los alumnos valora su nivel de inglés como alto o muy alto. Sin embargo,
un 44.8% del alumnado considera que su nivel de inglés es suficiente para su futuro desempefio
profesional, frente a un 55.1% que lo considera no adecuado para sus futuras responsabilidades
profesionales.

En cuanto al grado de dificultad percibido por el alumnado, el 39.5% considera que el aprendizaje del
inglés es facil mientras que un 29.9% considera que el aprendizaje del inglés presenta un grado de
dificultad intermedio y el 39.5% valora el grado de dificultad como elevado.

3.2.2 Importancia del Inglés como segunda lengua

Cabe destacar que los estudiantes del Grado de Enfermeria valoran positivamente la importancia del
aprendizaje de la lengua inglesa para su futuro desempenfio profesional. Se observa que un 92.4% de
los estudiantes asignan una puntuacién de 3 a 5, segun se detalla a continuacién. Dentro de los
diferentes ambitos profesionales, otorgan un mayor valor a la aplicacion del inglés en el campo
cientifico y en la investigacién (90.5% de los encuestados le asigna un valor de 3 a 5 puntos,
correspondiendo el 52% a la asignacion de 5 puntos) y como clave para el trabajo en el extranjero
(95% asigna un valor de 3 a 5 puntos, siendo un 58.7%los alumnos que lo valoran con una
puntuacion de 5). Los items valorados con una puntuacién mas baja son la aplicacién del inglés en el
ambito clinico-asistencial y en la gestién, siendo moderada su valoracién en el campo docente (73.8%
asigna de 3 a 5 puntos, con un 20.3% que asigna un valor de 5).

3.2.3 Motivacion para aprender inglés

Los items relacionados con aspectos motivacionales del aprendizaje del inglés como segunda lengua
muestran una puntuacién elevada. Para el 86.2% del alumnado, el inglés les enriquece personal y
profesionalmente.

Un 82.6% valora positivamente el aprendizaje de una cultura a través de la lengua, el 70.6%
considera que el aprender nuevas lenguas les hace sentirse miembros activos de la Europa
Comunitaria y para el 95% considera que el aprendizaje del inglés les facilita nuevas oportunidades
profesionales. El 66.8% prioriza el aprendizaje del inglés frente a otras lenguas mientras que el 22.8%
preferiria aprender otra lengua. Un 10.7% de los alumnos manifiestan no tener preferencias.

3.2.4 Adecuacién de la oferta formativa en inglés en el Grado de Enfermeria

Con respecto a la obligatoriedad del aprendizaje del inglés en el Grado de Enfermeria, el 57.6% del
alumnado manifiesta estar de acuerdo (38.1 totalmente de acuerdo y un 22.4% muy de acuerdo. Un
24.2% de los estudiantes no esta de acuerdo con que el aprendizaje del inglés sea obligatorio en los
estudios de Grado y un 15.3% se muestra indiferente.

En cuanto a la valoracion que realizan sobre la oferta formativa en inglés dentro del Grado en
Enfermeria, el 78.2% la considera deficiente, el 14.6% aceptable y tan sélo un 7.1% la considera
adecuada.

4 CONCLUSIONES

Tal y como muestran los resultados el alumnado otorga una gran importancia a la formacién en inglés
para su futuro desempefio, aunque con diferencias significativas en cuanto a su aplicabilidad en los
diferentes ambitos profesionales. A pesar de su alta motivacion hacia el aprendizaje del inglés, un alto
porcentaje considera que la oferta académica dentro del Grado en Enfermeria en las universidades
estudiadas no cubre sus necesidades formativas. Al mismo tiempo parece contradictorio que se
ofrezca una asignatura de Inglés como materia optativa dentro del Grado en Enfermeria en algunos
PE y en otros sea obligatorio, y no se valore en ningln caso para la acreditacion de lenguas
requerida segun las directrices del EEES. Igualmente, resulta complejo para los estudiantes poder
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compatibilizar su formacién universitaria con una formacién paralela en idiomas fuera del horario
académico, especialmente en titulaciones como Enfermeria donde la carga lectiva y practica dificulta
la realizacién de otras actividades complementarias. Esto, ademas, podria suponer un impedimento
para que los alumnos puedan terminar sus estudios en el plazo previsto, ya que es requisito
indispensable que acrediten el nivel B1 para acceder al titulo de Grado y muchos estudiantes podrian
encontrar dificultades para su consecucion .
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