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Resumen:

El objetivo del trabajo fue analizar de forma conjunta la clasificacion de
estrategias motivacionales basadas en la teoria de la autodeterminacion y las
conductas docentes propuestas por el enfoque circumplex, tratando de 1°)
explorar similitudes-equivalencias entre las descripciones de las estrategias
motivacionales y de las conductas docentes; 2°) identificar fortalezas de cada
una de las propuestas para el avance en el analisis y mejora del contexto de
educacion fisica. Un panel de expertos establecié en qué medida cada una de
las estrategias podia ser etiquetada con las grandes conductas docentes
(apoyo a la autonomia, apoyo a la estructura, controladora, cadtica) valorando
el nivel de directividad y la intensidad de apoyo a las necesidades psicologicas
bésicas. Se llegé a un acuerdo en 51 de las 57 estrategias. Los hallazgos
sefialan la importan del uso de conductas que apoyen la autonomia y la

estructura para promover la satisfaccion de las necesidades del alumnado.
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Abstract:

The aim of the study was to jointly analyse the classification of motivational
behaviours based on self-determination theory and the teaching styles
proposed by the circumplex approach, 1) exploring similarities-equivalences
between the descriptions of motivational strategies and teaching behaviours; 2)
identifying strengths of each of the proposals for the advancement of the
analysis and improvement of the physical education context. A panel of experts
established the extent to which each of the strategies could be labelled with the
major teaching behaviours (autonomy-supportive, structure-supportive,
controlling, chaotic) by assessing the level of directivity and the intensity of
support for basic psychological needs. Agreement was reached on 51 of the 57
strategies. The findings point to the importance of using autonomy-supportive

and structure-supportive behaviours to promote the satisfaction of students'

needs.
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1. INTRODUCCION

En los ultimos afios, la comprension de los mecanismos que explican las
interacciones que ocurren entre profesor y estudiante ha recibido una gran
atencion por la comunidad cientifica (Franco et al., 2021; Gonzalez-Pefio et al.,
2021). En el contexto de la Educacion Fisica (EF), estas interacciones parecen
tener especial relevancia ya que se trata de una asignatura de caracter
eminentemente practico en el que tanto docente como discente se encuentran
en un entorno diferente a otras asignaturas. Este entorno ha sido sefialado
como ideal para la promocién de habitos de vida saludable entre los alumnos y,
para ello, resulta fundamental fomentar espacios en los que el estudiante
participe de forma activa y se comprometa con las actividades que se proponen
(Langford et al., 2015). Sin embargo, no solo cémo se comporte el alumnado,
sino como el profesor de EF se relacione con el estudiante parece ser un factor
gue podria repercutir en diferentes resultados de aprendizaje. Estudios
recientes han evidenciado que las conductas docentes que apoyan al
alumnado y generan climas motivacionales (Otundo & Garn, 2019), fomentaran
tanto la motivacion como el compromiso, aspectos que parecen predecir el
rendimiento académico y los logros de aprendizaje del alumnado (Hastie et al.,
2020; Reeve & Shin, 2020).

Desde la teoria de la autodeterminacion (TAD; Deci & Ryan, 2000), se
postula que las personas tienen tres necesidades psicologicas basicas (NPB)
de autonomia, competencia y relacion con los demas. En el &mbito de la EF, un
alumno puede sentir satisfecha su necesidad de autonomia cuando siente que
puede tomar decisiones sobre sus acciones o cuando tiene espacio para dar su
opinion y se tiene en cuenta en el desarrollo de las tareas. La satisfaccion de
competencia se hace visible cuando un alumno trata de controlar el resultado
de sus acciones y, ademas, experimenta eficacia en las actividades que se
proponen. Por ultimo, cuando un alumno experimenta la necesidad de relacion
siente que sus relaciones con los demas son significativas, es decir, se siente
aceptado y que forma parte de un grupo, y que establece relaciones cercanas
tanto con sus alumnos como con su profesor de EF. La satisfaccion o

frustracion o amenaza de las NPB resultara determinante en la explicaciéon de
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las regulaciones internas de cada individuo. De esta forma, la satisfaccion se
relacionara con patrones adaptativos como la motivacién intrinseca, lo que
llevard a conductas mas deseables como el compromiso del alumnado
(Zamarripa et al., 2022). En cambio, la frustracibn o amenazada de las
necesidades se relacionara con una motivacion extrinseca o desmotivacion,
promoviendo conductas como el desinterés y abandono de la practica en EF
(Vansteenkiste et al., 2020).

Muchos son los trabajos que han puesto de manifiesto como los
comportamientos de los profesores van a determinar la medida en que el
contexto puede fomentar la satisfaccion de las NPB de sus alumnos y, por
tanto, su motivaciéon y bienestar (Korpershoek et al., 2016; Lazowski &
Hulleman, 2016; Reeve & Cheon, 2021; Ryan & Deci, 2017; Vasconcellos et
al., 2020). Recientemente, un grupo de investigadores relevantes en el ambito
ha realizado una propuesta de clasificacion de los comportamientos o
conductas docentes que parecen influir en la motivacion de los estudiantes
(Ahmadi et al., 2023). Este sistema de clasificacion se ha apoyado en el marco
tedrico de la TAD y ha sido creado utilizando el método Delphi para poder
clasificar las conductas docentes en base a dicha teoria, ya que son
numerosos los estudios con intervenciones que se han apoyado en este
enfoque. Dada la gran cantidad de componentes presentes en este tipo de
estudios, esta nueva propuesta ha buscado etiquetar y clasificar dichos
componentes para permitir que se futuros estudios se puedan reproducir e
implementar de la misma forma, extendiendo asi la literatura en el contexto
educativo. Para ello, un panel de expertos internacional identificd, en primer
lugar, los diferentes comportamientos que se reflejan en la literatura y, en
segundo lugar, con la aportacién de los expertos, se concretaron las etiquetas,
descripciones y ejemplos de cada estrategia. Una vez elaborada la primera
clasificacion, estos expertos llevaron a cabo un proceso en el que asignaron
una puntuacién de la relevancia que tiene cada conducta en la TAD, la
necesidad psicoldgica a la que cada estrategia influia, y la probabilidad de
efecto sobre la motivacion. Tras la repeticibn de este proceso durante tres

rondas para eliminar estrategias redundantes, sugerir aquellas que no
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estuviesen reflejadas previamente y llegar a un consenso con porcentajes
adecuados, el panel de expertos finalmente propuso una clasificacion de 57
estrategias motivacionales en base a la TAD (ver Tabla 2). El objetivo de esta
propuesta fue, por tanto, proporcionar una terminologia consistente que pueda
resultar util tanto para la comunidad cientifica como para la comunidad
educativa desde una perspectiva de aplicacion practica.

Junto a este marco de referencia, recientemente, se ha desarrollado un
enfoque innovador que permite mejorar la comprension de las interacciones
entre profesor y alumnado a través del analisis de los comportamientos
docentes (Aelterman et al.,, 2019). Este modelo circumplex (ver Figura 1)
distingue cuatro grandes dimensiones situadas en torno al eje vertical,
determinado por el nivel de directividad del profesor, y el eje horizontal,
determinado por el nivel en el que una conducta apoya o frustra las
necesidades psicoldgicas del alumnado. La combinacion de estos ejes da lugar
a cuatro grandes conductas: cuando un docente muestra un comportamiento
de apoyo a las necesidades y baja directividad, estara utilizando conductas de
apoyo a la autonomia; cuando los profesores muestran comportamientos de
apoyo a las necesidades y baja directividad, estaran promoviendo un contexto
estructurado; cuando muestran comportamientos de frustracion de las NPB y
alta directividad, estaran utilizando conductas controladoras; pero cuando
presentan comportamientos de frustracion de las NPB junto con una baja
directividad, las conductas seran cadticas.

Figura 1.Modelo circumplex traducido al castellano

Nota. Adaptado de Aelterman et al. (2019)
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Figura 1. Modelo circumplex traducido al castellano

Nota. Adaptado de Aelterman et al. (2019)

Dentro de cada una de estas grandes conductas o dimensiones,
encontramos conductas docentes mas especificas descritas (ver Tabla 1)
adaptadas al contexto de EF (Escriva-Boulley et al., 2021). De esta forma, la
dimension de apoyo a la autonomia estara formada tanto por una conducta
participativa (junto al eje vertical) como por una conducta armoniosa (junto al
eje horizontal). La dimension de estructura estar4d determinada por una
conducta orientadora (junto al eje horizontal) y por una conducta clarificadora
(junto al eje vertical). En cuanto a la dimension controladora, se compondra de
una conducta demandante (junto al eje vertical) y una conducta dominante
(junto al eje horizontal). Por dltimo, la dimensién cadtica estard formada por
una conducta de abandono (junto al eje horizontal) y una conducta de espera
(junto al eje vertical).
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Dimensién Definiciéon

Conducta

Descripcion

Apoyo a la  El objetivo de instruccion

autonomia del profesor y el tono
interpersonal es de
entendimiento: el profesor
busca identificar y alimentar
al maximo los intereses, las

opiniones y los sentimientos

Participativo

Un profesor participativo identifica los intereses personales de los
alumnos entablando un didlogo con ellos e invitdndoles a hacer
aportaciones y sugerencias. Ademas, en la medida de lo posible, el
profesor trata de ofrecer opciones (significativas) sobre la forma en
gue los alumnos afrontan las actividades para que sigan de forma

Optima su propio ritmo.

Armonioso Un profesor armonioso alimenta los intereses personales de los
de los alumnos, para que o
. alumnos tratando de encontrar formas de hacer los ejercicios mas
puedan participar _ _
. interesantes y agradables, aceptando las expresiones de afecto
voluntariamente en las . .
. negativo de los alumnos y tratando de comprender la perspectiva de
actividades. _ _ o
los mismos. El profesor proporciona explicaciones que son
significativas a los ojos de los alumnos.
Estructura  El objetivo instructivo del Orientador Un profesor orientador fomenta el progreso de los alumnos

profesor y el tono
interpersonal es el de la

orientacion: partiendo de

proporcionandoles la ayuda y la asistencia adecuadas cuando lo
necesitan. El profesor repasa los pasos necesarios para completar

una tarea, de modo que los alumnos puedan continuar de forma

1
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las capacidades y
habilidades de los alumnos,

independiente y, si es necesario, puedan hacer preguntas.

_ Clarificador  Un profesor clarificador comunica las expectativas a los alumnos

el profesor proporciona
: . de forma clara y transparente y el profesor supervisa el progreso de
ayuda y asistencia, de y P yep P prog
los alumnos en el cumplimiento de las expectativas comunicadas.

modo que los alumnos se
sientan competentes para
dominar las habilidades.

Control El objetivo instructivo del Demandante Un profesor demandante exige disciplina a los alumnos utilizando
profesor y el tono un lenguaje poderoso y autoritario. El profesor sefiala a los alumnos
interpersonal es de sus obligaciones, no tolera ninguna contradiccion y amenaza con
presion: el profesor obliga sanciones si los alumnos no cumplen.

a los alumnos a pensar, . . .

. Dominante Un profesor dominante ejerce su poder sobre los alumnos para que
sentir y comportarse de una o .
. . cumplan sus peticiones. El profesor reprime a los alumnos
manera prescrita e impone _ _ o _
_ induciendo sentimientos de culpa, verglenza y ansiedad.

Su propia agenday

requisitos a los alumnos,

independientemente de lo

gue éstos piensen.
Caos El objetivo de instruccion De Después de repetidas intervenciones, un profesor con un estilo de
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del profesor y el tono
interpersonal de “dejar
hacer”: el profesor deja a
los alumnos a su aire,
haciendo que sea confuso
para los alumnos lo que
deben hacer, cémo deben
comportarse y cOmo
pueden desarrollar sus
habilidades.

abandono

De
mantenerse

a la espera

abandono se da por vencido con los estudiantes. El profesor deja
gue los alumnos se dediquen a lo suyo y ya no les empuja a
esforzarse, porque al final los alumnos tienen que aprender a

responsabilizarse de su propio comportamiento.

Un profesor con un estilo de mantenerse a la espera ofrece un
clima de laissez-faire en el que la iniciativa recae plenamente en los
alumnos. El profesor tiende a esperar a ver como evolucionan las
cosas, ho planifica demasiado y mas bien deja que las cosas sigan

Su Curso.

Tabla 1. Descripcion de las conductas docentes en el contexto de EF (Escriva-Boulley et al., 2021)
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La estructura del modelo circumplex (Figura 1) ofrece una vision gradual de las
conductas docentes que pueden adoptar en lugar de un enfoque de
blanco o negro (Delrue et al., 2019). Resulta de interés destacar la
particularidad de este enfoque con estructura circular ya que, como se
puede observar, unas conductas colindan con otras. De esta forma, un
profesor puede sentir que esta teniendo una conducta participativa
mientras que su alumnado lo perciba como una conducta de abandono.
Por tanto, parece fundamental conocer no solo como el profesor actia
sino como esta siendo percibido por sus estudiantes. Este enfoque
destaca el importante papel que desempefian las conductas docentes en
las experiencias del alumnado en EF (Escriva-Boulley et al., 2021), asi
como la importancia de crear entornos de aprendizaje que fomenten su
motivacién (Xie et al., 2021).

Coexisten, por tanto, en la actualidad, dos marcos de referencia similares para
valorar los comportamientos de profesores de EF: el propuesto por
Ahmadi et al. (2023), y el establecido por Aelterman et al. (2019),
adaptado a la EF (Escriva-Boulley et al., 2021) a través del circumplex
approach. El objetivo general del presente trabajo es analizar de forma
conjunta ambas propuestas tratando de 1°) explorar similitudes-
equivalencias entre las descripciones de las estrategias motivacionales y
de las conductas docentes; 2°) identificar fortalezas de cada una de las
propuestas para el avance en el analisis y mejora del contexto de

educacion fisica.

2. MATERIAL Y METODO
Método de andlisis

Para abordar el primer objetivo del trabajo, dos expertos en el estudio
del contexto de la clase de educacion fisica desde la teoria de la
autodeterminacion analizaron el listado de estrategias propuestas por Ahmadi
et al. (2023) para establecer en qué medida cada una de estas estrategias

podia ser etiquetada con cada una de las grandes conductas docentes
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establecidas desde el enfoque circunflejo (apoyo a la autonomia, apoyo a la
estructura, controladora, cadtica). Para ello, en linea con los ejes del enfoque
circunflejo, cada una de las estrategias fue valorada con una puntuacion entre -
3 y 3 segun su grado de directividad y la intensidad con la que apoyaba la
satisfaccion de las necesidades psicoldgicas basicas. Los investigadores
acordaron que se valoraria la intensidad en funcion del impacto que cada
estrategia podria tener sobre la satisfaccibn general de necesidades
psicolégicas basicas. Una vez se otorgd la puntuacion a cada estrategia, se
etiquetaron las estrategias del siguiente modo. Aquellas que recibieron una
valoracion negativa en directividad y negativa en intensidad del apoyo, fueron
etiquetadas como cadticas. Las que se caracterizaban por una valoracion
negativa en directividad y positivas en intensidad del apoyo, fueron etiquetadas
como de apoyo a la autonomia. Las estrategias que recibieron una valoracién
positiva en directividad y negativa en intensidad del apoyo fueron catalogadas
como controladoras, y las que recibieron una valoracion positiva en directividad
y positiva en intensidad del apoyo, fueron etiguetadas como de apoyo a la
estructura.

Una vez se hicieron los dos andlisis independientes, se analiz6 el nivel
de acuerdo entre ambos expertos en el etiquetado de las estrategias. En
aguellos casos en los que no coincidieron las dos valoraciones, se debati6 el
analisis tratando de alcanzar el consenso. Cuando esto no fue posible, un
tercer experto determiné la conducta con la que se asociaba la estrategia.

Con respecto al segundo objetivo, se valoraron ambos enfoques en
funciéon de a) la aportacién que han hecho a la literatura existente, y b) el
potencial que tienen para el andlisis de la clase de educacion fisica.

Analisis de datos

Se valord el indice de acuerdo entre ambos expertos mediante el

coeficiente de correlacién intraclase. La fiabilidad entre expertos supero el 0.9.
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3. RESULTADOS

En la Tabla 2 se presentan las estrategias propuestas por Ahmadi et al.
(2023) y la conducta docente asociada a cada una.

Como se puede observar en la columna de conductas docentes, en un
primer momento hubo acuerdo entre los expertos en 40 de 41 estrategias
(97.56%). Se descartaron en esta primera ronda de analisis aquellas
estrategias en las que alguno de los expertos habia otorgado una puntuacion
de 0 a algun criterio (directividad o intensidad del apoyo). Se revisé a
continuacion la estrategia en la que no habia habido acuerdo (AMR1) que fue
finalmente catalogada como CAO. En un dltimo momento, se debatid y
consensud la conducta docente asociada a las estrategias en las que habia
habido 0 como puntuaciones, alcanzando el acuerdo en 51 de las 57
estrategias (89.47%)).

Finalmente, un total de 24 estrategias fueron identificadas como
conductas de apoyo a la autonomia, 13 fueron identificadas como conductas de
apoyo a la estructura, 19 fueron identificadas como conductas controladoras, y
2 estrategias fueron identificadas como conductas caodticas. En seis de las
estrategias no se alcanzo6 acuerdo por diversos motivos que seran presentados

en el apartado de discusion.
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Estrategia motivacional CD Observaciones
AAl Permitir que el alumnado realice aportaciones o elija AA
AA2 Ensefiar de la forma que prefiera el alumnado AA
AA3 Proporcionar razones *AA
< AA4 Permitir que el alumnado progrese a su propio ritmo. AA
§ AA5 Utilizar un lenguaje que invite al alumnado. AA
g:) AAGB Preguntar al alumnado sobre su experiencia en las clases. AA
% AA7 Ensefiar al alumnado a establecer objetivos de aprendizaje relacionados con la vida. *AA
% AA8 Ofrecer una variedad de actividades (?Seblr?u\gcsjfr? ,e|¢edg(=_i-rp?ende de
AA9 Despertar la curiosidad. AA
AA10 Debatir los valores de la clase”. AA
AAll Proporcionar recursos adicionales para facilitar el aprendizaje auténomo. AA
< AMA1 Usar un lenguaje que genere presion CON
§ % AMA2 Establecer situaciones de aprendizaje que excluyan a algunos estudiantes. CON
zZ 2
222 g AMA3 Establecer limitaciones temporales que presionen al alumnado. Depende alumnado
< AMA4 Utilizar los elogios como recompensa condicionada. CON

1
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AMAS Mostrar las soluciones o dar las respuestas” CON
AC1 Proporcionar retos apropiados. Eggi?}?gnde como se
AC2 Aportar feedback especifico. ST
AC3 Reconocer la mejora o el esfuerzo. ST
AC4 Proporcionar feedback orientado a la mejora o al esfuerzo. ST
AC5 Alabar una accion especifica. ST
Z;E) AC6 Usar los elogios de forma justa. ST
E AC7 Establecer objetivos basados en estandares auto-referenciados. ST
§ AC8 Mostrar esperanza, animo y optimismo.
% AC9 Realizar demostraciones ST
% AC10 Proporcionar feedback en privado ST
AC11 Proporcionar informacion inicial concreta. ST
AC12 Dar orientaciones explicitas. ST
AC13 Hacer preguntas para mejorar la comprension. *ST
AC14 Fomentar que el alumnado supervise su progreso y esfuerzo. *AA
AC15 Promover el aprendizaje activo de todo el alumnado. AA
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AC16 Ofrecer pistas. AA
AC17 Utilizar al alumnado como modelo positivo a seguir. ST
AMC1 Ofrecer feedback critico/negativo en publico CON
AMC2 Criticar una cualidad innata CON
Z;E) AMC3 Criticar el hecho de perder utilizando la comparacion entre el alumnado CON
E AMCA4 Ensefar de forma cadtica o estar ausente. CAO
§ AMC5 Ofrecer retos no individualizados CON
§ AMC6 Utilizar una critica imprecisa CON
é AMC7 Elogiar a los ganadores a través de la comparacién entre el alumnado *CON
A AMC8 Establecer objetivos en los que el alumnado compita entre si Depende alumnado
AMC9 Agrupar al alumnado en funcién de su habilidad Depende alumnado
AR1 Mostrar una actitud positiva incondicional (docente-discente). *AA
5 AR2 Preguntar por el progreso, el bienestar y/o los sentimientos del alumnado (docente-discente). *AA
§ AR3 Expresar afecto (docente-discente). *AA
g_ AR4 Promover la cooperacion (entre el alumnado). *AA Depende alumnado
étj- AR5 Demostrar entusiasmo” (docente-discente). AA
AR6 Mostrar que se comprende el punto de vista del alumnado” (docente-discente). AA
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AR7 Agrupar al alumnado con intereses similares” (entre el alumnado). AA
AMR1 Ignorar a los estudiantes (docente-discente). CAO
AMR2 Utilizar un lenguaje abusivo” (docente-discente). CON
§ AMR3 Castigar injustamente (docente-discente y entre el alumnado). CON
% AMR4 Gritar o utilizar un tono duro (docente-discente). CON
é AMR5 Dar recompensas de forma injusta”™ (docente-discente y entre el alumnado). CON
g AMR6 Ser sarcastico (docente-discente). CON
A AMR7 Ofrecer una actitud positiva condicionada” (docente-discente). CON
AMRS8 Aplicar castigos justos” (docente-discente). *CON

Tabla 2. Relacidn entre estrategias motivacionales y conductas docentes.

*No se valoré en un primer momento para el indice de acuerdo ya que alguno de los expertos habia otorgado alguna puntuacion 0. Se alcanzé el acuerdo en la

segunda ronda

Nota. AA = apoyo a la autonomia, AS = apoyo a la competencia, AR = apoyo a la relacién, AMA = amenaza a la autonomia, AMC = amenaza a la competencia,

AMR = amenaza a la relacion, CD = conducta docente, AE = apoyo a la estructura, CON = controlador, CAO = cadtico
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En la Tabla 3 se presentan algunas consideraciones para cada uno de
los enfoques en cuanto a sus aportaciones al conocimiento existente y su

potencial para explorar el contexto de educacion fisica.

Estrategias motivacionales Enfoque circumplex (Escriva-

(Ahmadi et al., 2023) Boulley et al., 2021)
- Son facilmente - Ofrece una visién mas
identificables real del contexto

- Han sido identificadas )
] - Se pueden considerar
por un gran numero
conductas docentes mas
de expertos en el

Consideraciones amplias o concretas
tema
sobre las
aportaciones al - El apoyo a las
objeto de estudio necesidades en

algunas de ellas
puede ser subjetivo
(depender de tipo de
alumnado, del tono

utilizado...)

Tabla 3. Consideraciones segun los enfoques de estudio

4. DISCUSION

El objetivo general del presente trabajo es analizar de forma conjunta
ambas propuestas tratando de 1°) explorar similitudes-equivalencias entre las
descripciones de las estrategias motivacionales y de las conductas docentes;
2°) identificar fortalezas de cada una de las propuestas para el avance en el
analisis y mejora del contexto de educacion fisica.

Los hallazgos encontrados pusieron de manifiesto que dependiendo de

gué estrategia motivacional se trate, se pueden encontrar perspectivas
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diferentes respecto al efecto que generan sobre el alumnado. Mientras que
encontramos en la clasificacion estrategias que amenazan las NPB y se han
relacionado con conductas docentes controladoras, determinadas estrategias
podrian percibirse como motivantes dependiendo del alumno. Concretamente,
encontramos estrategias como “establecer limitaciones temporales que
presionen al alumnado”, “establecer objetivos en los que el alumnado compita
entre si” o “agrupar al alumnado en funcion de su habilidad”. Un alumno puede
percibir como frustrante que su profesor le indique el tiempo restante de
actividad para completarla porque siente que no podra finalizarla y sera un
fracaso, mientras que para otro puede tener el efecto contrario y generar una
mayor implicacién y participacion tratando de completarla antes de que finalice
la cuenta atrds. Del mismo modo, mientras que la competicion implica un
ganador y un perdedor, se pueden fomentar actividades competitivas que
promuevan la participacion activa y motivaciéon del alumnado en las que el
componente de competicibn no implique la frustracion de las NPB del
estudiante. Por dltimo, al agrupar al alumnado en funcién de su habilidad,
mientras que para los alumnos mas habilidosos sera motivante pertenecer a
ese grupo, para los menos habilidosos probablemente sea frustrante y
desmotivador. Sin embargo, si este tipo de estrategias van acompafiadas de
los comportamientos caracteristicos de la conducta controladora, como el uso
de un tono de presion y obligacién, probablemente estas estrategias resulten
una amenaza para las NPB del alumnado. Del mismo modo, encontramos
estrategias que parecen fomentar la autonomia del alumno, pero que podrian
corresponderse con una conducta cadtica. En concreto, “ofrecer una gran
variedad de actividades” podria fomentar la autonomia dando a elegir al
alumnado entre las diferentes tareas, podria adquirir un carécter cadético, al
percibir que tiene demasiado donde elegir, o incluso un caracter cadtico, si el
hecho de tener que elegir una actividad viene impuesto por el docente.
Cuando un profesor ejerce su poder como autoridad, no tiene en cuenta los
intereses del alumnado, demanda respecto o presiona a los estudiantes
haciendo referencia a su autoconfianza, promovera resultados menos

deseables entre los estudiantes (Soenens et al., 2012; Vansteenkiste et al.,
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2020; Vermote et al., 2020). En cambio, cuando un profesor trata de apoyar las
NPB identificando los intereses personales de sus alumnos y ofreciendo la
posibilidad de elegir, se caracterizara por el uso de una conducta de apoyo a la
autonomia o de apoyo a la estructura. Sin embargo, tal y como sefialan los
autores el enfoque circumplex (Aelterman et al., 2019; Delrue et al., 2019), el
hecho de que una conducta colinde con otra (ver Figura 1), por ejemplo apoyo
a la autonomia y cadtica, podria llevar a que el profesor perciba que esta
haciendo uso del apoyo a la autonomia, mientras que sus alumnos perciban la
conducta cadtica. Por tanto, el hecho de que un profesor de a elegir a sus
alumnos diferentes actividades puede ser percibido por los alumnos como un
profesor que no planifica la sesion y deja que el alumnado sea el que tome la
iniciativa en las clases. De este modo, resulta fundamental, por un lado, la
reduccion de conductas docentes controladoras (Abds et al., 2021); por otro
lado, fomentar conductas armoniosas entre los docentes en lugar de
participativas podria ser mas beneficioso para apoyar la autonomia de los
estudiantes (Escriva-Boulley et al., 2021) y, consecuentemente, crear climas
motivacionales en el aula que mejoren los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Respecto al segundo objetivo del presente trabajo, tras el analisis
realizado por el panel de expertos, se identificaron diferentes fortalezas de los
dos enfoques tedricos que se abordan. En primer lugar, se encontré que las
estrategias motivacionales propuestas por Ahmadi et al. (2022) resultan ser
facilmente identificables en el contexto de EF. Son numerosos estudios los que
han realizado aportaciones tedricas en el &mbito; sin embargo, son escasas las
propuestas que realmente se pueden trasladar a un contexto real y practico
dado el caracter diferenciador que tiene la asignatura de EF. Por otro lado,
respecto al modelo circumplex desarrollado por (Aelterman et al., 2019) y
adaptado a la EF por (Escriva-Boulley et al., 2021), se identificé que las
conductas docentes parecen contemplar factores disposicionales que podrian
limitar la maleabilidad un docente al hacer uso de una conducta u otra. Sin
embargo, este hallazgo sugiere una nueva linea de trabajo en la que se lleve a

cabo un andlisis en mayor profundidad del papel que juegan el nivel de
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directividad (ubicado en el eje vertical) y el de apoyo a las necesidades
(ubicado en el eje horizontal), asi como su interaccion.

Este estudio presenta limitaciones que deben ser mencionadas. Es
importante sefalar que se trata de un panel de expertos formado por dos
investigadores que han aportado una valoracion de cada una de las cuatro
grandes dimensiones en las que se clasifican las conductas docentes. Por
tanto, resultaria interesante realizar este mismo proceso para profundizar en la
comprension de los mecanismos docentes a través de la identificacion y
relacion de las estrategias motivacionales con las ocho conductas docentes
mas especificas propuestas en el enfoque circumplex (participativa, armoniosa,

orientadora, clarificadora, demandante, dominante, de espera y de abandono).
5. CONCLUSIONES

Los hallazgos del presente trabajo ponen de manifiesto la importancia
gue adquieren las conductas docentes a la hora de fomentar la satisfaccion de
las necesidades del alumnado y, consecuentemente, su motivacion. Ademas,
sugiere que existen determinadas conductas docentes que podrian diferir en
cémo lo perciba cada estudiante. Asimismo, el uso de unas conductas u otras
podria verse limitado por factores disposicionales. Este trabajo destaca la
necesidad de promover el uso de conductas que busquen la satisfaccion de las
NPB de los estudiantes a través del apoyo a la autonomia y el apoyo a la

estructura.
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