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COVAP: nuevos retos, nuevas
oportunidades

Planta lactea de COVAP en Pozoblanco, Cérdoba

Tras el éxito del X antversario de las
Jornadas Técnicas el pasado afio. de-
dicadas al productor con el tema Coo-
perativismo Agrario. COVAP ha inno-
vado este ano dirigiéndolas hacia su
otro campo de batalla: la industria y el
consumidor final.

Las empresas agroalimentarias se
encuentran en un proceso continuo de
toma de decisiones: intensificar o no
las producciones ganaderas. comer-
cializar animales o producto transfor-
mado, invertir en instafaciones mo-
dernas y eficientes, asegurar la sani-
dad y la calidad de los productos, re-
lacionarse con la distribucion, hacer
marca propia o de la distribucion y
ademds en el caso de las cooperativas
como COVAP, trabajar con los socios
en temas relacionados con su forma-
cidn, la continuidad en la empresa fa-
miliar o los servicios de sustitucion
para permitir a muchas tamilias dis-
frutar del necesario descanso semanal
0 anual, segiin comentd en su ponen-
cta Tomds Aranguez, presidente de
estu cooperativa.
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Pero ante estos riesgos e incerti-
dumbres se abre también un amplisi-
mo abanico de posibilidades. que
pueden llevar a buscar nuevos cam-
pos de demandados por la sociedad:
nuevos productos. nuevos formatos.
mayor atencién a sus necesidades

(salud, bienestar. ...) que olrecen a
las empresas que quieran trabajar por
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esa via.
Unas interesantes ponencias

A lo largo de la Jornada se (rataron
temas muy diversos y de total actuali-
dad en esta amplia temdtica.

Carlos Pérez del Castillo. Presidente
del Consejo General de la OMC reali-
z6 su intervencidn sobre las negocia-
ciones en el marco de la O.M.C. anali-
z0 las diferentes Rondas de negocia-
cion celebradas hasta la fecha. hacien-
do hincapi€ en la de Cancin celebrada
en septiembre del pasado ano. En su
opinion, el fracaso de la misma fue
debido principalmente a las elevadas
expectativas no conseguidas, algo que
se solucionaria con una mayor solida-
ridad desde los paises desarrollados
hacia los paises en vias de desarrollo.

José Luis Nueno. profesor del 1ESE.
centrd su intervencion en el acto de la
compra y los criterios y los impulsos
que motivan al consumidor en el mo-
mento de gastar sus recursos econdmi-
Cos.

Juan Antonio Corbalin. de la Con-
sultoria Makeateam. realizo una inte-
resante comparacion entre la gestion
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de una empresa y la evolucion de un
equipo deportivo, muy aplaudida por el
numeroso pablico asistente.

Por Gltimo. Miguel Ibarrola, Consejero
Delegado del Grupo Zena expuso como
la situacidn social en nuestro pais y los
nuevos hibitos de vida nos inducen a
variar nuestras costumbres a la hora de
la comida. Zena sigue ganando cuota de
mercado dia a dia en este mercado atn
en crecimiento.

Proyecto COVAP

La cooperativa sigue creciendo. En es-
tos momentos se trabaja en las obras del
nuevo matadero para las tres especies,
con sala de despiece y acondicionamien-
to de carnes para su embarquetado: asi-
mismo continta la ampliacion de la in-
dustria cdrnica del cerdo ibérico y el
nuevo centro de tipificacion y cebo de
terneros. Estas tres obras se espera que
concluyan entre Mayo (cebo de terne-
ros) y octubre (las otras dos), para aco-
ger a todos aquellos ganaderos que se
han guerido incorporar, en estas activi-
dades, a la Cooperativa.

También la nueva tabrica de piensos se
terminard a principios de 2006, aunque
continta su ritmo normal de obra.

Estas cuatro inversiones supondrdn
una cuantia superior a los 40 MM euros,
que sumados a lo invertido anteriormen-
te representara un total de mas de 85
MM euros.

De igual forma. y en la linea de cola-
boracion con otras cooperativas del en-
torno, Covap ha plasmado recientemen-
te un acuerdo de colaboracion con OVI-
POR. Cooperativa Ganadera de Huelva,
con objeto de avanzar en el proceso de
comercializar mejor sus producciones.

Covap busca dos objetivos claros. la
implantacion y la riqueza en nuestro te-
rritorio, sin olvida la garantia sanitaria,
la calidad y la trazabilidad. Para ello ha
lirmado recientemente un acuerdo con
¢l Colegio Médico de Cordoba, porque
segln asegurd el bienestar es nuestro
COMpromiso’.

Ademas pretenden formar equipos de
sustitucion para los ganaderos para me-
jorar su calidad de vida, “incidimos en
la formacién de los ganaderos, que
aprendan de su oficio™.

En definitiva, trabajo y perseverancia.
El ano que viene, mas.

COVAP incrementa un 9%
su cifra de negocio

Todos los indicadores econdmicos
han presentado importantes avances
y segun aseguraron el presidente y el
director general de la cooperativa, To-
mas Aranguez y Miguel Angel Diaz-
Yubero, en la presentacion de resulta-
dos del pasado 12 de tebrero, se ha
proseguido segtin el plan 2000-2004.

“Nuestro proyecto sigue su activi-
dad, refrendado por un convenci-
miento de todos los que estamos en €l
y va orientado hacia la implantacién
y riqueza en nuestro territorio”.

Covap incrementé en 2003 un 9 por
ciento su cifra de negocio, un 29%
los resultados de explotacion, un 17%
EBITDA, respecto al cash flow un
15% y el beneficio antes de impues-
tos se vio incrementado en un 25%.

Para 2004 Covap pretende invertir
cerca de 30.000 euros, que se reparti-
rian de la siguiente forma, 4.454 oara
la nueva fibrica de piensos, 2.133 en
la industria ldctea, 18.343 en el nuevo
matadero y la ampliacién de la indus-
tria de ibérico, 3.740 en el centro de

Tomas Aranguez y Miguel Angel Diaz-Yubero en
la presentacién de los resultados del ejercicio
2003 de COVAP

tipificacion de terneros y 674 en otras inver-
siones. El pasado afo Covap invirti6 56.252
euros.

Evolucion principales magnitudes

(cifras en miles de euros)

CIFRA

INGRESOS 177.304

RESULTADO 4518
EXPLOTACION :

E.B.LTDA. 9.863
CASH FLOW 10.107
BENEFICIO

ANTES DE 5.383
IMPUESTOS

FONDOS

PROPIOS 59.597

2003
(provisional) VARIAC.
192.912 -
5.815 29%
11.508 17%
11.596 15%
6.739 05%
65.802 10%
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