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RESUMEN

Durante este curso académico, se esta llevando a cabo un estudio en el que se
pretende evaluar el cambio de actitudes hacia la discapacidad de los futuros maes-
tros especialistas en Educacion Infantil, responsables a largo plazo del éxito de la
integracion escolar y de una intervencion educativa tan bésica y clave como es la
enseflanza infantil. La variable tenida en cuenta ha sido el tipo de contacto que se
ha tenido con personas con discapacidad, al ser éste un elemento clave y modifi-
cador de las actitudes, en la mayoria de los casos. La muestra estd conformada por
81 sujetos, alumnado de primer y segundo curso, pertenecientes a la titulacién de
Maestro Especialista en Educacién Infantl de la Facultad de Formacion del
Profesorado de la Universidad de T.as Palmas de Gran Canaria. El instrumento uti-

lizado es la Escala de Actitudes hacia la Discapacidad (EAPD) de Verdugo, Arias,
y Jenaro (1992).
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ABSTRACT

During this academic year, a study is being carried out amongst future Primary
School teachers to assess changes of attitude towards the disabled. These trainees
will, in the long run, be responsible for the successful integration of disabled children
into primary school and their basic education. A variable taken into consideration
for this study is any previous contact the trainees may have had with disabled people,
as in a majority of cases, this is a key element in modifying attitudes. Eighty-one
trainees are taking part in this study. Currently, they ate in first and second year of
the degree course «Teachers Specialised in Child Education» at the Facuitad de
Lormacion del Profesorado (Teacher’s College) of the Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria. The scale used for this study is kv Escala de Actitudes hacia la Discapacidad
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(EAPD) [The Scale of Attitudes towards Disabled Persons] by Verdugo, Arias and
Jenaro (1992).

Key words: attitudes, deficiency, formation of the teaching staff, prevention

INTRODUCCION

Las actitudes, de forma general, podemos entenderlas como conceptos
descriptivos que se infieren a partir de la observacién de la conducta. También
son definidas como constructos psicosociales inferidos o latentes o como pro-
cesos que tesiden dentro del individuo y que se sitdan bajo el dominio de ciertos
estimulos especificos o grupos de referencia que son capaces de generar una
respuesta actitudinal por parte de un sujeto.

Por su parte, Triandis (1971) define la actitud como una idea cargada de
emocion que predispone a una clase de acciones ante un determinado tipo de
situaciones sociales. En esta definicién aparecen tres componentes: la idea
(componente cognitivo); la emocién (componente afectivo) y la predisposicién
a la accién (componente conductual). Nosotros consideramos las actitudes
como un conjunto de predisposiciones que generan respuestas concretas ante
una clase especifica de objetos o personas que adoptan diferentes formas y que
se infieren a través de la observacién de la conducta, pues por si mismas no son
directamente observables o medibles.

En el campo de las actitudes hacia la discapacidad, el papel del profesional
que intervienen es de suma importancia y, de todos es conocido que, cuanto
mas precoz es la deteccion e intervencion en una discapacidad, mayores tasas de
éxitos podran ser conseguidas, posiblemente. Por ello es importante que los
futuros maestros(as) especialistas en educacion infantil tengan unas actitudes
favorables hacia el alumnado con N.E.E.; siendo éste un requisito necesario
para que la intervencién educativa tenga unos minimos exigibles para que sea
positiva. A ello hay que afiadir que trabajar las actitudes de los futuros docentes
supone una accién preventiva de primer orden, que adquiere mas importancia,
si cabe, debido a que los maestros de la etapa infantil son los primeros con los
que contacta el nifio, con discapacidad o sin ella, dentro de la educacién reglada.
De ahi que de su actuacién depende, en gran medida, el tipo de impacto
—positivo o negativo— que puede tener el nifio en el proceso de adaptacion a
su discapacidad, influyendo, de forma categérica, en las direcciones que puede
tomar la vida de ese nifio. En esta linea, Altman (1981) indica que las actitudes
que los otros muestran hacia las personas con discapacidad tienen gran impot-
tancia y afectan a distintos niveles de interaccion.
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Por tanto, el proceso de normalizacion que en el terreno educativo supone
la integracion escolar considera crucial para el éxito de la integracién las acti-
tudes del profesorado hacia el alumnado con N. E. E. Larrivee (1982) considera,
en este sentido, que el modo en que el profesor responda a las necesidades del
alumno es una variable mas importante para el éxito de la integracién que
cualquier medida curricular o administrativa. Las actitudes actian como ele-
mento modulador de la conducta del profesor en el aula, determinando sus
expectativas de éxito o fracaso respecto a este tipo de problema. No obstante,
es necesario destacar que al tema de las actitudes del profesorado se le ha dedi-
cado poca atencion y no faltan autotres que insisten en las grandes dificultades
que aparecen a la hora de abordar dicha cuestion. Asi, planteamientos como los
de Jones y Guskin (1984), indican que la falta de concordancia en los estudios
llevados a cabo no debe hacernos abandonar el tema sino continuar con la
investigacion en orden a suplir las lagunas existentes. Sin embargo, hemos de
indicar que la investigacion hacia las personas con discapacidad no es reciente y
se puede situar sus origenes en estudios pioneros dentro de la psicologia social,
como los de Strong (1931) y Barker (1948), entre otros.

También, destacan estudios como los de Dengra, Durin y Verdugo (1991)
en los que se concluye la necesidad de «incrementar la formacién técnica del
profesorado, que traerd consigo un incremento de las actitudes positivas hacia
la integracion escolar de nifios con necesidades especiales» Es este mismo sen-
tido, Garcia, Garcia y Rodriguez (1991) destacan la importancia del maestro
como agente activo en el proceso de integracion, pues es mision no sélo de éste
sino del conjunto del centro educativo el involucratse en dicho proceso.

Asi pues, parece que un factor clave en la presencia de actitudes positivas en
el profesorado es el sentido de competencia para trabajar con este alumnado. En
este sentido, Haring (1956; cit. en Verdugo y otros, 1995) afirma que los profe-
sores que tienen un adecuado entendimiento de la naturaleza de la excepcionali-
dad y son conocedores de las técnicas y métodos instruccionales apropiados,
estan potencialmente mas capacitados para la ensefianza de estos nifios y facilitan
la creacion de un clima de mayor aceptacién en el aula. Rizzo y Wrigt (1988, it
en Verdugo, 1994), por su parte, establecieron que la percepcion de la compe-
tencia es el factor clave que condiciona unas actitudes positivas. Posteriormente,
Kauffan, Lloyd y McGee (1989) concluyen en su investigacién que aquellos
maestros que se siente responsables de la conducta de su alumnado, y que creen
poseer las habilidades para modificarlas, presentan unas expectativas altas hacia
los estudiantes.

Sin embargo, en las investigaciones llevadas a cabo por Yaffe (1979), una de
las primeras en el campo de las actitudes docentes, este autor encontré en los
profesores actitudes ambivalentes a pesar de manifestar su apoyo a la filosofia
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De acuerdo con los resultados obtenidos, podemos destacar el item 1 donde
el alumnado opina que «de las personas con deficiencia sensorial no puede
esperarse demasiado» con un 4.58 de media, que acerca sus respuestas a «estoy
parcialmente de acuerdow. Sin embargo, opinan lo opuesto cuando el item hace
referencia al retraso mental y deficiencia fisica donde se manifiestan contrarios
a lo que se expone en el ftem.

Fn el item 8 «las personas con (...) tienen una personalidad poco equilibra-
da» ¢l alumnado opina en contra de lo afirmado cuando se refiere al retraso
mental y deficiencia sensorial, pero no ocurre lo mismo con deficiencia fisica,
ya que con un media 5.46 se posicionan en el acuerdo. Algo similar ocurre en el
item 18 «las personas con (...) se siente...» ya que las puntuaciones favorables se
registran en relacion al retraso mental y a la deficiencia sensorial.

Con relacién a la valoracion de las discapacidades, el alumnado considera que
«la mayor parte de las personas con retraso mental estan satisfechas consigo misma»
(item 16). Sin embargo, opinan rotundamente lo contrario cuando se refiere a la
deficiencia sensorial y fisica, y asi lo reflejan sus medias 2.08 y 1.44 respectivamente.

En lo que se refiere a los derechos que las personas con deficiencia tienen,
destaca ¢l ftem 14 «las personas con (...) deberian ser confinadas..» donde el
alumnado considera con una puntuacion de 1.79 que esta en contra de ello
cuando se refiere al retraso mental; no asi cuando se refiere a deficiencia senso-
rial y fisica, con puntuaciones de 4.24 y 5.20 respectivamente. FEn lo que se
refiere al mundo laboral, los encuestados consideran que «las personas con
retraso mental y deficiencia fisica deberian tener las mismas oportunidades de
empleo que los demds» (item 9), aunque opinan lo contrario (1.99) en relacion
a la deficiencia sensorial.

Por otra parte, podemos destacar en el ftem 5 que el alumnado «permitirfa
que su hijo aceptase la invitacion a un cumpleafios que le hiciera un nifio con
retraso mentaly. Sin embargo, la opinion es negativa en el caso de la deficiencia
sensorial y fisica. Paraddjicamente, el alumnado opina que no le disgusta «estar
cerca de personas que aparecen, o actuan de forma diferente» (item 23). En este
caso, no se establecen diferencias importantes en las respuestas dadas en fun-
cion de la discapacidad de la que se tratase.

Por su parte, el alumnado manifiesta una opinién favorable acerca de que
estas personas, independientemente de su discapacidad, son personas sociables
(item 12) y que pueden llevar a cabo una vida social normal (item 22).

Finalmente, podemos destacar cl item 13 donde el alumnado considera que las
personas con retraso mental si pueden ser tan felices como las que no lo son,
mientras que las que tienen deficiencia mental y sensorial no pueden lograrlo
(1.60 v 1.59 respectivamente).
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embargo, todos los estudiantes, independientemente de si tenian o no contacto
y del tipo de deficiencia a la que se hacia referencia, opinan que «no les disgusta
estar cerca de personas que parecen o actian de forma diferente (item 23).

También destaca el item 14 donde el alumnado considera que las personas con
retraso mental no debetian ser confinadas en instituciones especiales, a diferen-
cia de las que tienen deficiencia sensorial o fisica los cuales si deberfan estarlo.

Finalmente, cabe destacar que en el ftem 11 los alumnos consideran, de
forma general, que las personas, independientemente de su deficiencia, pueden
ser profesionales competentes.

CONCLUSIONES

Del presente estudio sobre las actitudes hacia la discapacidad del alumnado
de la Diplomatura de Maestro Especialista en Educacion Infantil, del curso
2001/2002 podemos destacar siete conclusiones:

1. No se encontraron diferencias significativas si tomamos como referencia la
variable ausencia o contacto con personas con discapacidad.

2. Las opiniones del alumnado son general mds favorables e integradoras hacia
las personas con retraso mental.

3. En cuanto a la valoracién de limitaciones y capacidades el alumnado admite
la capacidad de aprendizaje y de desempefio de las personas con discapaci-
dad, y muestran una buena predisposicion hacia las aptitudes orientadas a la
ejecucion de tareas.

4. El colectivo reconoce los derechos fundamentales de la persona con defi-
ciencia y, en particular, el derecho que tienen a la normalizacién y a la inte-
gracion social, pero mucho mas en personas con retraso mental que con
déficit sensorial o fisico.

5. La implicacion personal, que muestra el alumnado, nos indica una predis-
posicién favorable a actuar y a mostrar una aceptacion efectiva de las per-
sonas con discapacidad en situaciones personales, laborales y sociales.

6. En lo referente a los rasgos presuntamente definitorios de la personalidad o
conducta de las personas con discapacidad, obtienen una puntuacion eleva-
da, que nos indica que la percepcion que tienen de ellos se acerca a la nor-
malidad, siendo menos positivas las opiniones en el caso de la deficiencia
sensorial y fisica.

7. Con respecto a las presunciones acerca de la concepcion que de si mismas
tienen las personas con discapacidad, el alumnado considera que son las per-
sonas con deficiencia mental las que mejor concepcién tienen de si mismas.
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Como conclusion final se puede considerar que el grupo de alumnos y alum-
nas de esta Diplomatura de Educacién Infantil presenta una actitud positiva
hacia las personas con discapacidad, sobre todo hacia las que tienen retraso
mental. Por lo tanto, dado que el cuestionatio se paso el ptimer dia de clase, cabe
esperar que al final de este curso, una vez superadas las diferentes asignaturas,
esta actitud se vea incluso mds reforzada y consolidada. No obstante se debe
hacer mas hincapié en que el alumnado conozca las otras deficiencias y las n.e.e.
que de ellas se derivan, pues sélo asi podremos desarrollar actitudes mis favorables
a las aqui mostradas. En cualquier caso es necesario continuar profundizando
en programas de formacién especifica tanto tedrica como prictica.
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