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FUNDAMENTACION

La utilización del vídeo parala formación inicial del profesoradose ha
convertidoen unaprácticahabitualen muchospaísesy, tras añosde inten-
tos, pareceque tiendea consolidarseen el nuestro,

Durante unosquince años,a partir de 1965, se investigóintensamente
en estetema, si bienno se llegó aconclusionesquevan másalláde afirmar
que la «microenseñanza»y las técnicasderivadasy afines a ella producen
buenosresultadosen la formación del profesorado.

Estas investigacionesseguíanel mismo modeloque las investigaciones
realizadasconlos otros MAV: interesabanlos resultadosfundamentalmente
cuantitativosy de efectosinmediatos.

Bierschenk(1975),ya en 1973, teníareferenciasde unas2.000investi-
gaciones,fundamentalmentelocalizadasen el mundoanglosajón;casi todas
ellasse ocupabande la validez del método.

Las revisionesrealizadaspor Manis (1973), Pelberg(1975) y Mc
Aleesey Unwin (1 971),se ocupabandel vídeosolamenteparaindicarsi ha-
cen máso menosefectivo el procesode aprendizaje.

SolamenteFinlayson(1975) se ocupade otros efectosdel vídeoal con-
club ~nun estudioque la imagenvídeo produceun descensoen la autoes-
tima.

Pasadaestaépocade investigaciónse generalizasu usopero realmente
se sabepocodel efectoque sobrela personay la propia formación produce
el vídeo.
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Al finalizar la décadade los setentay aprincipios de los ochenta,el uso
del vídeopasapor un periodode crisis,dondesuoportunidadse poneen en-
tredicho: Linard-Prax (1975-76), Gimeno (1983), Elliot (1985), Pérez-
Gimeno(1988). Sin embargo,una vez que se cambiade paradigmainvesti-
gador y se pasadel eficientismoal estudiodel pensamientodel profesor,el
vídeo se vuelve a imponery a generalizar.

Podríaparecer,pues,que todoslos planteamientoscientíficosy prácti-
cos estuviesenya resueltos.

Se reabrecon este trabajo la investigaciónsobremedios,pero reorien-
tandoéste a los efectos que sobre la propia personay sobie la formación
produceel vídeo.

Este trabajose inscribeentrelos estudiossobremedios. Se trata de un
modelo de investigaciónsobremedios,dondelo que importa, ademásdel
aprendizajedel saberhacer,irrenunciableen un programade formación del
profesorado,son los efectosformativospersonalesy por endeprofesionales.

Consideramosnecesarioque el futuro profesor tome concienciade su
propia actuaciónen clase.Ciertamentenos encontramoscon que el vídeo
puedeser un elementoquelo posibilite; parasaberlohay que replantearlas
investigacionesrealizadashastaahoray darlesotro sentidoquenos permita
conecercuál es la aportaciónespecíficadel video en tanto que instrumento
capaz de reproducirnuestraimageny sonido cuantasvecessea necesario,
determinandocual es su papelen el procesode aprendizaje.

En estainvestigaciónse toma comopunto de partidalos efectosdiferen-
ciales de la «microenseñanza»,cono sin vídeo, conexpresaatenciónapro-
cesosintrínsecosde los profesores-alumnos,los efectos que produceel he-
cho de contemplarsediacrónicamente,desdeel exterior, como espectador
externo,entreotros individuos.

Todo ello, sin el riesgode caeren los problemasquelas experienciasde
Pujade-Renaudy Linard ponende manifiesto,de tal modo que se garantice
cl saberhacer.

Los estudiosde Fuller y Manning, Bierschenk,Linard y Prax, injusta-
menteolvidados,constituyenel anclajecientíficosinmediatosobreel que se
asientaestainvestigación.

Fuller y Manning

Fuller y Manning(1973) realizaronun trabajoconsideradocomo uno
de los que mayor fundamentaciónteóricahan aportado a la «microense-
ñanza”.

En él se abordantres importantestareas,siendola tercerala que más
nos interesapues consisteen estructurarun modelo teórico que de funda-
mento y explicacióna la autoconfrontacióncon la imagendel vídeo.

Distinguen Fullery Manning(1973, 505-507)tres planos:
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1.0 Plano perceptivo

2.0 Plano dinámico

30 Plano del aprendizaje....

Correspondientea la toma de conciencia,
al realismo.

Relacionadoconla motivación,el interés,
la satisfacción.

Relacionadocon el control de las compe-
tencias.

En estostresplanosse integratodo cambiode conducta.Estostrespla-
nos son los tresladosdeun triángulo en cuyosvérticesse sitúanlaexperien-
cia, los objetivos y la observación.

El elementoque está en el origen en todo este modelo es la discre-
panela.

Experiencia Observación

Las discrepanciasfundamentalesson estas:
Discrepanciaentreexperienciay objetivos. Se refiere a unamayoro

menor satisfacciónen relacióna la actuación.Estadiscrepanciase mani-
fiesta antesde la confrontación.Es lo que la personacree que ha hecho.

— Discrepanciaentreexperienciay observación.Se refiere a la dife-
renciaentrelo queunapersonacreeque hace,y lo queve queha hechodes-
puésde la confrontación.

— Discrepanciaentreobjetivos y observación.Se refierea la distancia
entrelo planificadoy lo queefectivamentese ha hecho.

Todas estasdiscrepanciasson necesarias,pero sólo en cierto grado,
paraque hayamodificación de conducta.

Bierscbenk,B.

Bernhard Bierschenk(1973), realizó un informe, por encargode la
UNESCO,sobreel efectode la autoconfrontaciónenlos cambiospercepti-
vos y evaluativosde la conducta.

Tomade conciencia,realismo
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tico.
Su estudio distingue entre un modelo heurísticoy un modelo ciberné-

a) El modelo heurísticodel quese partees el propio yo y los otros.
a.1. El yo es el directordel comportamientointencionaly propositivo

del individuo.
a.2. La

mismocomo
vida es unaconfrontacióndondeel individuo se utiliza a si
instrumentode investigación.
autoconfrontaciónpuede estar fuera del individuo: «En losa.3. La

supervisores.»
b) El modelo cibernéticoincluye: un supervisor,un profesor-alumno,

un plan y unacorrientecircularde información.
Presentesen el modelo cibernéticoestánlas imágenes,valores,creen-

cias y estrategias.

Linard y Prax(1975-76),por suparterechazanlos modelosConductis-
tas,Estructuralistasy Cibernéticos,basándoseen las teoríasgenéticasy psi-

376

Linard, M., y Prax,1.
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coanalíticas para explicar los fenómenosde influencia de la propia imagen
que aporta el vídeo.

«La propia imagenpor TV no es un instrumento tan inocente como pa-
rece, pues golpea directamente al punto más vulnerable del individuo, su
identidad, que únicamente mantiene un equilibrio precario.

Todo aquello que hace eficaz el autovisionado,constituye también su
peligro»(Linard-Prax,1975-76,714), nos advierten.

Siguiendoen esta línea de trabajo, las últimas experienciasles han per-
mitido detectar la tendenciahacia un peligroso desarrollo del narcisismoen
aquellas personas con quienes se utilizó el vídeo como instrumento para
su formación.

«Si hay Homo Narcisicusen estefin del siglo XX, ¡ha fabricado, real-
mente, el instrumento que le convenía!»

RelaciónTeoría-práctica

En un programa de formación del profesoradoha de preocupar la rela-
ción Teoría-práctica.

Sin embargo, la relación de este binómio no es algo que se presente
como una tarea fácil y con una relación totalmente clara.

En esteaspectoseguimoslos trabajos realizados por Ferry (1983). De
acuerdoconesteautor optamospor decir que el recurso a la Teoría debe im-
plicar el descubrimiento de nuevas posibilidades, la revisión de las propias
representaciones,la revisión del hacer espontaneo,es decir, el cuestiona-
miento de la propia actuación y no la búsqueda de legitimación de la
actuación.

Congruentemente,los modelosteóricos sirven de soporte a la formación
e intentan explicar el funcionamiento del aquí y ahora, pero no conformaría
completamentede una manera determinista.

OBJETIVO

Evaluar el papel que desempeñael vídeo como facilitador del paso
teoría-práctica en un procesode formación docente.

HIPOTESIS DE TRABAJO

El feed-backaudio-vídeo proporciona al profesor-alumno un mayor au-
toconocimientode los rasgosfísicosy comportamentalesenel desarrollo de
las funcionesdocentes.

La utilización del feed-back vídeo conlíeva un autoconceptomás ajus-
tado a la realidad, sin que por ello se produzca una merma en la autoestima.
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La utilización del feed-backvideo produceunasdiscrepanciassucesiva-
mentemayoresentre las autoevaluacionesrealizadasantesy despuésdel
tratamiento.

Las evaluacionesrealizadaspor el supervisory las autoevaluaciones
realizadaspor el grupo experimentaltenderána aproximarseprogresiva-
mentea lo largo de la experiencia.

El tratamientofeed-backvídeoproduceun mejoraprendizajede funcio-
nesdocentes.

El mejor aprendizajede funcionesdocentesno es un factor predietivo
del rendimientoacadémicogeneral.

JUSTIFICACION DE LAS HIPOTESISDE TRABAJO

El vídeo

El vídeoesel medio tecnológicoutilizado.

«Entenderíamospor mediocualquierobjetoo recursotecnológicoquearticulaen
un determinadosistemade símbolosciertosmensajesen orden a su funciona-
mientoen centenosinstructivos»(Escudero,¡983. 91).

El vídeo, como cualquierotro medio, nos transportaun determinado
contenido(función semántica)estructuradode unadeterminadaforma, se-
gún símbolosicónicosy verbales(función sintáctica)y todo ello unido a una
intencionalidaddidáctica(función pragmática)por lo que de su uso pode-
mosobtenerconocimientode contenidos,informaciónsobrealgo que, por
otra parte,va unidaala mismaestructuracognitivadel conocimiento,la ha-
bilidad cognitiva.

En nuestrocaso, el contenidoes la informaciónsobrecómo el propio
profesor-alumnorealizaunadeterminadafunción y la habilidadcognitiva. la
capacidadde análisis.autoevaluación,etc.El vídeonos haceir de lo icónico
a lo conceptualy afectivo, ofreciéndonosun sistemade símbolosconocido:
nuestrapropia imagenen el contextoque se desarrollala actuación,si bien
algo manipuladapor el cámara,intentadevolver la realidad vivida por el
profesor-alumno.

La variantequeel vídeoofrece,en un procesode «microenseñanza>’,so-
bre cualquierotro tipo de aplicación se refiere aque el profesoral mismo
tiempoqueesel receptor,el querecibeinformacióny desarrollalahabilidad
cognitivaunidaa la decodificaciónnecesariapararecibirel mensaje,es tam-
biénel emisory el propiomensaje,de aquíprovienela dificultad de concep-
tualizaciónde estapeculiarsituación.
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El autoconocimiento

Vamos a considerarcomoelementosdel autoconocimientoun conjunto
de elementossusceptiblesde serestudiadosconel vídeoy enlos que parece
que éste ejerce influencia.Estoscomponentesson:

— La imagenque poseemosde nuestropropiocuerpo.
— La conductadentrodel grupo.
— El autoconceptoo conceptode sí mismo.
— Las actitudescon los alumnos.

Dontinio de funcionesy destrezasdocentes

En esteestudiose va a trabajarcon funciones,comoconceptomásam-
plio, y condestrezasen relacióna cadaunade las funciones.Estasfuncio-
nes son la de Interacciónverbaly no verbal,Motivación e Información.

VARIABLES

La variable independientees la utilización del vídeoparagrabar la ac-
tuación del profesor-alumnoy posteriormenteenfrentarlecon su imageny
sonido.

Las variablesdependientes,tambiénllamadasvariablesopináticas(Es-
cotet, 1980), efecto(Fernández-Serramona,1975; De la Orden, 1985), o
variablesrespuesta,representanlas modificacionesproducidascomoefecto
de la accióndel usodel vídeo. A su vez estosefectosya han sido previstos
en la hipótesisde la investigación.

Comovariablesdependientestendremos:
Conocimientode sí mismoy modificación de aspectosde:

yo individual;
— yo social.

— Aprendizajede funcionesdocentes.
— Capacidadde análisisy evaluación.
Distinguimos,pues,el efectoinmediatoproducidopor la utilización del

videoo CCTV en el conocimientode sí mismoy en segundolugarlos efec-
tos o mejorasque eventualmentepuedanproducirsecomo consecuenciade
eseconocimiento.

DISEÑO EXPERIMENTAL

El diseñoexperimentaly procesode investigaciónseguidorespondea
un intento de poner lo cualitativoy cuantitativoal serviciode la Investiga-
ción Educativa.
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El diseñode estaexperienciacorrespondeal tipo queCampbell-Stanley
(1978), califican de diseñoexperimentalpropiamentedicho.

Se tratadel diseñodel grupode control pre-test,post-test.En él se em-
pleangruposequivalentesformadosaleatoriamente.

La asignaciónde los sujetosde la muestra(20 alumnosde primer curso
de Magisterio)a los grupos,se realizóde formatotalmentealeatoriaafin de
evitar preferencias,tantode alumnoscomodel supervisor,quepudiesenses-
gar los resultados.

Con este tipo de diseñoes másfácil eliminarlos efectosnegativosde los
riesgosde invalidez interna;no obstanterestanproblemasen relacióna los
criterios de validez interna,derivadosde la característicade autoselección
de la muestra,y de validez externa,derivadosdel tamañode la muestra.

Tuvo una duración total de seis meses,con dos etapasclaramente
diferenciadas.

a) Selecciónde la muestra,aplicaciónde pruebasiniciales,formación
dc grupose informaciónde todo el desarrollode la expenencía.

b) Trabajocon las funcionesdocentesde InteracciónVerbaly no Ver-
bal, Motivación e Información, por este orden, de cuatroactuacionesde
cadaprofesor-alumnoen cadaunade las funcionescitadas.

Las sesionestuvieron la siguienteestructura:

GRUROCONTROL -. - GKUPtÉEXPERJMENTÁL

10’ Actuación
(con el grupode pares)

5’ Guíade EvaluaciónA (1) Actuación
(con el gmpo de pares) 10’

10’ Ene.de Supervisión Guía de EvaluaciónA (1) 5’

5’ Guíade evaluación0 (2) Visionado 10’

20’ Preparacióno programación Ene. de Supervisión___ 10’
(de la siguienteactuación) Guía de EvaluaciónD (2) 5’

10’ Actuación
(repeticiónde la actuacióndel
mismoprofesor-alumno) -. Preparacióno programación 20’

5’ Guíade EvaluaciónA (de la siguienteactuación)

<1) Guía deevaluaciónquecumplimentanlos prolesores-aluninostras la actuación.
<2) Guíade evaluaciónquecumplimentanlos prolesores-alumnostrasci encuentrode supervisión.
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10’ Enc. de Supervisión

5’ Guía de EvaluaciónD Actuación 10’
(repeticiónde la actuacióndel
mismo profesor-alumno)

Guíade EvaluaciónA 5’

Visionado 10’

Ene. de Supervisión 10’

Guíade EvaluaciónD 5,

TRATAMIENTO DE DATOS

Análisis cualitativo de dos cuestionariosde autoevaluaciónaplicados
durantetodoel proceso.

Análisis unifactorialdevarianzade medidasrepetidas(BMDP-2V) para
comprobarsi existíandiferenciassignificativasen cuantoa la autoestima.

Análisis unifactorial de varianzade medidasrepetidas(programa
BMDP-2V) paracomprobarlas coincidencias/discrepanciasentrelas eva-
luacionesrealizadaspor los profesores-alumnosantesy despuésdel trata-
mientoy entreéstascon las evaluacionesrealizadaspor el supervisor.

Análisisunifactorialde varianzade medidasrepetidas(BMDP-2V) para
comprobarlas diferenciassignificativasen el progresoexperimentadopor
los profesores-alumnosduranteel desarrollode la experiencia.

Correlaciones(BMDP-4M) entreaprendizajede funcionesdocentesy
las notasobtenidasa lo largo de toda la carrera.

RESULTADOSY CONCLUSIONES

Lasconclusionesalasquese ha llegadoenel estudiode losdistintosau-
tores, así comoen lostrabajosencaminadosa comprobarlas hipótesispare-
cenconfirmarel optimismorespectoalas posibilidadesdeluso del vídeo,si
bien los estudiosrealizadoshastaahora,como indicábamosen la introduc-
ción, no parecenautorizarnosa afirmarque se hayaavanzadosignificativa-
menteen la fundamentacióntéoricade suuso, ni en sus repercusiones.

El momentoactuales dereconceptualizacióndelas investigacionespara
dirigirlas, comoes el casode esta,a las repercursionescitadas.En estalínea
de investigaciónhay que inscribir las conclusionesquea continuaciónva-
mos a enumerar.
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1. Conocimientodel yo fisico y social

Se da un mayorconocimientodel yo físico y social en el grupo experi-
mental.El conocimientode sí mismo estáenla basedeldesarrollode la ca-
pacidadde autoanálisisy autoevaluación.

Ambos cuestionarios,es decir, las respuestasqueen ellosencontramos,
corroboranla ventajaobtenidapor el grupo experimentalen relacióna un
mejorconocimientodel yo físico, individual y, del yo relacional,un descon-
tento mayoren relacióna los extremosconocidos,un deseomayorde me-
jora en estosy unoslogros mayores.

Frasescomo las que citamosson reveladorasa este respecto:«no deja
de asombrarsecomo me expresomediantegestos, movimientos, etc.’>, o
«veo esaotra forma de comunicación,que hastaahora me era totalmente
desconocida».

De la importanciade la imagendel propio cuerpoenla comunicacióny
conductadel grupo nos da cuentaestafrase: «Creoquemediantelas postu-
ras se notael interéso el desinterés».Así, un elementoconfirmadocomo
importantey básicoen el autoconocimiento,tambiénse ha podidoconstatar
comodiferenciadorentregrupo experimentaly de control.

Tambiénhay que decirque el vídeo no es el espejoen quebuscamosy
encontramosla imagendeseada,sino que «conel vídeonos vemosdefonna
distintaa comocreemosquesomosen realidad»,o bien«el vídeodesequili-
bra mis propiasopinionessobremi mismo».

Que en el grupo experimentalse ha producido un mayor autoconoci-
mientonos lo ponede manifiestola evoluciónquese apreciaen las respues-
tasdelcuestionarion.0 1. Mientrasqueen el grupoexperimentallas diferen-
cias de respuestasantes/despuésdel tratamientoevolucionanhacia una
coincidencia,en elgrupode control no se pone de manifiestoestaevolución.

La percepcióny las actitudes,baseparatodamodificación se hanvisto
modificadaspor el vídeo; manifestacionescomo estasnos lo demuestran:
«He sido irrespetuosocon gestosy posturas,ha sido negativoen el mo-
mentode la actuacióny positivo parami porqueme he dadocuentade una
actitud mía en un momento, que me desagraday procuraré que no se
repita.’>

Estapercepcióny actitudpositivasgeneranmecanismosde autocontrol,
que curiosamentesólo utiliza el grupoexperimental:«Tratode superarme».
«He aprendidoa escucharalgo mása los demás.»«Sepuede mejorarcon
un pocode práctica.»«Esperabahaberhabladomenos,he monopolizadola
conversación»,etcétera.

Todosestoselementosestánen la basedel trabajoexperimentaly justi-
fican susdiferenciascon el grupode control.

El hecho de tornarseevidenteel yo fisico y social hace al profresor-
alumnomássensiblea las necesidadesde mejora,máspermeablea los co-
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mentariosy sugerenciasque procedendel grupoo del supervisor,tal como
afirmaBierschenk(1975).

Estemejorconocimientono lleva consigolas reaccionesnegativaspues-
tasde manifiestopor Pujade-Renaud(1983,29) ni las reaccionesde «fasci-
nación>’ ya citadasy puestasde manifiestopor Linard (1975-76),sino que
implican una aceptacióny un reconocimientode las relacionesentrelo fi-
sicoy lo comportamental.

2. El yo real

Podemosdecir queel uso del vídeo ha posibilitado que el profresor-
alumnopuedarespondera la pregunta¿quiénsoy?,aludiendoal yo real. La
autoconfrontación,el autocontrol y el control grupal ha posibilitadoqueel
yo real sustituyaal yo idealizadoy permitaque caminehacia el yo ideal.

Estemayorconocimiento,autoanálisisy autoevaluaciónconlíevaun au-
toconceptomás ajustadoa la realidad, sin que por ello se produzcauna
mermaen la autoestima.La autoestimaha sido medidacon el testde Ten-
nessee(1965).

Al constatarsi se apreciabandiferenciassignificativasentrelas aplica-
ciones realizadasantesde iniciarselaexperiencia(A), y unavez finalizada
la misma(D), los resultadosfueron estos:

A D E

X. G. Exp 1094.90 1104.80 0.16
X. G. C 1069.00 1093.00

Ante lo sorprendentedeestosresultadose procedióa analizarseparada-
mentecadauno de los factores, siendoestosresultadoslos más significa-
tivos:

X.UExp.A D ZaCA. D E

IdentidadSocial (ISO) . - 23.60 23.70 19.33 21.33 5.96*
Total Social (TSO) 67.50 67.30 60.11 64.11 3.09*

Contrariamentea lo que Bierschenk(1975),Fuller y Manning(1973)y
Finlayson(1975)nos indican, las diferenciassignificativasaparecena favor
del grupode control y no por mermaen laautoestima,sino por un aumento
de ésta.
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En relacióna las discrepanciashay que decirque el ajusteentre el yo
ideal e idealizadoy el yo real ha de estaren la basede cualquierprograma
de formacióndel profesorado.Estees el puntode entronqueentreestain-
vestigacióny los actualestrabajossobreel pensamientodel profesor.

3. D¡screpanciasentreautoevaluaciones

Podemosafirmar que se producenunasdiscrepancias,sucesivamente
mayores, en el grupo experimental,entrelas autoevaluacionesrealizadas
antes(A) y después(D) del tratamiento,mientrasqueel grupodecontrol si-
gue un procesocasi miméticodesdela primera a la cuartaactuacion.

Interac,
Motivac.
Informa.

La 2.0

DiferenciasentreX

ja 4a

deA yD (A — D)

4aL~ 2.0 ja

2.90
4.10

16.80

1.40
5.30

24.40

12.90
1.40

15.80

6.60
5.20

17.60

7.11
7.78
6.78

2.11
0.89
4.23

0.56
2.23
2.78

6.11
2.56
7.78

Grupo Experimental Grupo de Control

Igualmentepodemosdecir que la evolución de esasdiscrepanciasal-
canzavaloressignificativos a favor del grupo experimental.

Lo

E

2.~

E

3o

E

4o

E

2.43 0.17 0.88 0.37
4.30* 1.56 0.07 0.4

15.16 6.59* 6.75 * 4.7 *

4. Diferenciascon el supervisor

Contrariamentea las previsionesrealizadas,continúanexistiendodife-
renciassignificativasal finalizar la experiencia,entrelas evaluacionesreali-
zadaspor el supervisory las autoevaluacionesrealizadaspor el grupo
experimental.

384
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3~a 4~a

F<’R)A D A D A D A D

INTE. 0.50 2.32 3.71 1.56 16.26 21.99 10.74 11.47
* ** *** ** **

MOT. 12.24 12.61 0.44 1.68 16.34 19.28 0.76 2.22
** ** *** ***

INF. 3.06 6.12 0.35 1.52 0.81 4.28 20.62 12.54
* * * ** **

Si bienhaycoincidenciaentreel grupoexperimentaly el supervisoren
otorgar calificaciones significativamente mayores en el aprendizaje de fun-
cionesdocentesal grupo experimental.

5. Aprendizaje de funciones docentes

Podemosafirmar que el tratamientovídeo produceun aumentoen el
aprendizajede funcionesdocentes,y queestasdiferenciassonsignificativas.

Aclaramosque estosanálisisse han realizadoatendiendoa la evalua-
ción o puntuacióntotal obtenidaen cadafunción y ala evaluaciónobtenida
en cadaunade las categorías,encadaunade lascuatroactuaciones.<A su
vez cada categoríaincluye diversasdestrezas).Finalmentese realizó un
análisisteniendoen cuentalas tresfuncionesconjuntamente.

5.1. Análisis de los resultadosobtenidosen la función de Interacción
Verbal y no Verbal.

En estafunción las categoríasson:
1. La pregunta.
2. Comportamientosparalingí)ísticos.
3. Modalidadesgestualesy desplazamientos.
4. El profesorcomo organizadorde ambientes.
5. Aparienciaexterna.
6. Ponerbarrerasa la comunicación.
Se operaaquí con las puntuacionesqueotorgabael supervisora las ac-

tuacionesde los profesores-alumnos,duranteel desarrollode las mismas.

a) Evaluación de cada actuación

La evaluacióndel total de las categoríasen cadaunade las cuatroac-
tuacionesnos permitirá constatarla progresiónexperimentadapor ambos
grupos.

Estos son los resultados:
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ACT CAT X £ Exp. X 5. Control F.

T 82.90 83.77 0,01 S = Supervisor
2 0 107.50 83.33 3,19 * Exp. = Experimental
3 15 129.60 118.11 3.17* C = Control
4 A 139.50 107.55 794*

5

Estosresultadosnos permitenafirmar queaconsecuenciadel trata-
miento se han producido diferencias significativas entre ambosgrupos,
manifestándoseestasdiferencias a favor del grupo experimental.

b) Evaluación decada categoríaen las cuatro actuaciones

CAT ACT XExp. XControl F(VE) F(R)

34.30 32.00 6.21 * 29.08~

2 48.20 32.11
3 56.80 48.55
4 60.30 43.44

2 1 15.20 15.88 2.46 20.95 **

2 18,40 16.33
3 24.40 22.00
4 27.70 21.00

3 0.351 28.30 31.44
2 34.00 31.11
3 40.90 40.55
4 44.70 36.88

4 1 3.10 4.00 0.19 2.48 *

2 4.20
4.70
4.70

3.33
3
4

10.37~

4.44
4.00

5 1 1.80 0.44 4.38 * 5.87 **

2 200 0.44
3 2.40 2.11
4 2.10 2.00

VE = Grupoexporíniental
R Medidasrepetidas.

y grupo de control.
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6 1 0.20 0.0 0.50 1.10
2 0.70 0.0
3 0.40 0.44
4 0.0 0.22

Los datos obtenidos indican que las diferencias significativas en am-
bosgrupos (VE) se producen en relación a la pregunta (tipo de pregunta
utilizada, formulación de la pregunta,intencionalidadde la pregunta,
distribución de la pregunta y conductadel profesor ante las preguntas).
Hay que destacarque se trata de unas categoríasdondese combinan as-
pectos verbales como «voz expresiva» con otros no verbalescomo in-
tencionalidad de la pregunta.

También aparecen diferencias significativas en la categoría n.0 5
(apariencia externa). No parece que sea muy de extrañar teniendo en
cuenta que se trabaja con el video.

Si extraña que no aparezcan diferencias significativas entre ambos
grupos en la categoría n.0 3 (modalidadesgestualesy desplazamientos),
si biense puedeapreciarunaevoluciónde mediasque favorecealgrupo
experimental. Los gestosya habían sido bastantesestudiadosen la situa-
ción de trabajoen grupo,pero los desplazamientospor el aulaaparecen
por primeravez.

Tenemoscomo consecuenciaque resaltarque los efectos del vídeo
favorecenel aprendizajede destrezascomplejas.

Los resultadostambiénnosmuestranquehay diferenciassignificati-
vas en las puntuacionesque ambosgruposhanobtenidoen las catego-
rías 1, 2, 3 y 4, desdela primeraala cuartaactuación(R). Al observar
las mediasnos apercibimosqueestasdiferenciashanimplicado uname-
jora más importantepara el grupo experimentalquepara el grupo de
control.

c) Representacióngráfica de losprocesos

A continuaciónpresentamosgráficamentelas medias de primera y
cuartaactuación,en cadaunade las seis categorías:



388 SoledadGuardia González

Medias

8

10

1 2 3 4 8 categorías

5.2. Análisis de los resultadoobtenidosen la función de Motivación.

Las categoríasen estafunción son seis:

1. Motivar al inicio del tema.
2. Motivar duranteel desarrollodel tema.
3. Variar los estímulosmotivantescentradosen el alumno.
4. Variar los estímulosmotivantescentradosen el contenido.
5. Variar los comportamientosrequeridosde los alumnos.
6. El profesor,fuente de motivación.

a) Evaluación de cada actuación

La progresiónexperimentadaen las cuatroactuacionesla obtenemosal
analizarcadaunade ellas.La evaluacióndel total de las categoríasen cada
unade las cuatro actuacionesnos permitiránconstatartal progresiónpor
partede ambosgrupos.Estosson los resultados:

G.exp.: —____ lA
G. exp.: —

0. control: 1 Y
0. control: 43

80

60 ¡

40

30

1~

20 ¡

5
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ACT

2
3
4

CAT X 5. Lx>,. X £ Control F

T 44.40 47.77 0,20
0 65.60 49.11 5.77 **

D 55.10 49.88 1.75
A 80.80 53.00 24.24~
5

La progresión favorece claramente al grupo experimental, es decir,
que el tratamiento vídeo ha producido diferencias significativas entre
ambos grupos.

Llama la atenciónque ambosgruposobtienenunaapreciablediferencia
de puntuaciónentreterceray cuartaactuación,aunquela diferenciamayor
se produzcaen el grupo experimentalque babiasufrido unarecesióncon
respectoa la segundaactuación.

b) Evaluación de cadacategoríaen las cuatro actuaciones

El análisisde los resultadosobtenidosen cadaunade lasseiscategorías
nos proporcionanestosdatos:

X Ex>,.

5.90

X Control

5.66

F(VE) E(A)

9.1 2 **

2 9.40 4.55
3 8.60 7.22
4 13.00 4.86

2 1 5.30 455 435 *

2 7.30 3.88
3 5.90 4.88
4 11.10 7.00

3 379*5.00 5.00
2 7.30 5.77

3 6.90 5.33
4 11.90 6.55

4 3.881
2
3

2.82

5.80**

7.61 **

9.08 **

2.10 5.05 **

7.20 5.55
4.60 4.11
8.60 3.44

CAT ACT

1 1

4
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5 1 7.50 9.11 0.51 6.20**
2 12.40 11.00
3 9.00 8.66
4 13.00 10.33

6 1 18.60 19.55 1.38 2.05
2 12.30 18.33
3 20.10 19.66
4 23.20 20.77

En cuantoa diferenciassignificativasentregrupos,F (VE), se cons-
tata que afectan a las tres primeras categorías,es decir, motivar al inicio
del tema, durante el desarrollo del tema y variar los estímulos motivan-
tes centradosen los alumnos.

En la cuarta categoría (variar los estímulosmotivantes centradosen
los contenidos) se observan diferencias entre las medias y sobre todo
una progresión positiva en el grupo experimental aunque estasdiferen-
cias no seansignificativas.

Llama la atenciónqueen la categoríaseis (el profesor,fuentedemotiva-
cián)no aparezcandiferenciassignificativas,cuandolas destrezasquele co-
rrespondenson muy «visuales’>. Quizáse deba a que esosaspectosya ha-
bían sido tratadosen el trabajoen grupo y en la función de Interacción,o
bien a que era el último apartadoa evaluary se viera afectado«por las
prisas’>.

Del estudiodel contenidode las categoríasevaluadasse desprende
unaconclusión,ya obtenidaen la función de Interacción:El usodel vi-
deoha favorecidoel aprendizajede las destrezasmáscomplejas.

Los resultadostamhiéndemuestranque se hanproducido diferen-
ciassignificativasen las medidasrepetidas,es decir, entrelas evaluacio-
nesrealizadaspor el supervisoren primera,segunda,terceray cuarta
actuación,en las cinco primerascategorías.

c) Representacióngráfica de losprogresos

La representacióngráfica de las mediasobtenidaspor ambosgruposen
primera y última actuación nos permite visualizar las diferenciasen los
aprendizajesde ambosgruposen cadaunade las seis categorías:
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Medias
25 -.

G.exp.: _____ 15
G. control: ~ 13

G. control: 4a

II
15 II

Ii —

10 ¡ ¡ 1 1
— 1 ¡

¡ 1
¡ : ¡

II
¡ ¡5- í . -II II’ ~¡:

¡ . .¡ .

1 2 3 4 5 6 Categorías

5.3. Análisisde los resultadosobtenidosen la función deInformación.

Estasson las categoríasa consideraren estafunción:

1. Introducción.
2. Exposición.
3. Recapitulaciónfinal.
4. Relación.
5. Factorespersonalesdel profesor.
6. Actitud del profesor.
7. Actitud y actividadde los alumnos.

a) Evaluación total en cada actuación

Tratandoindependientementecadaunade las cuatroactuacionesse fija
la progresiónproducidaen el aprendizajede los profesores-alumnos.
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ACT CAT XS.Exp. XS.Control F

T 77.90 69.00 0.49
2 0 80.80 74.55 0.19
3 15 90.20 79.66 33Q*
4 A 112.90 82.22 41.45~

5

Efectivamente, sepuede observar que se ha producido tana progre-
sión continua en ambosgrupos, si bien estaha sido másespectacularen
el grupo experimental en las actuaciones3 y 4, dando lugar a diferencias
significativas con el grupo de control.

b) Evaluación de cada categoría en las cuatro actuaciones

Paradestacarquécategoríashanproducidotales diferencias,se realiza
el siguienteanálisis:

CAT ACT X Exg X Control F(VE) E(A)

1 6.00 5.88 55.89* 5.58*

2 6.00 5.66
3 7.10 4.77
4 10.40 5.33

2 1 16.40 17.11 2.71 11.41
2 20.10 18.88
3 22.50 19.33
4 28.60 19.55

3 1 6,18* l0.44***1.20 1.00
2 3.30 2.22
3 4.20 1.66
4 1.80 2.55

4 1 0.0 3.50*
2 0.0

0.22
0.22
0.44

4.43*

3 lA
4 1.20 Ofl

5 1 29.22 0.59 2.90*
31.11

3 35.40 34.11
4 39.30 35.55

34.30
2 30.70

392
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6 1 9.80 8.88 0.69 1.17
2 9.70 9.33
3 9.90 9.55
4 11.90 9.88

7 1 9.80 6.66 8.82 2.97 *

2 11.00 7.11
3 9.70 9.77
4 13.70 9.33

Segúnlos resultadosobtenidos,las diferenciasse debenfundamental-
mentea la categoría1 (introducción),3 (recapitulaciónfinal), 4 (relación)
y 7 (actitudy actividadesde los alumnos).

Es curiosoque estasdiferenciasserefieranalos aspectosdidácticosde
una«lección»y no al desarrolloen si del tema(categoría2), dondetambién
se observandiferenciasy sobretodounaprogresiónmáspositivaen elgrupo
experimental,aunpartiendo de una puntuación inicial inferior.

En estecasoel tratamientoha favorecidoel aprendizajede aquellas
destrezasmás alejadasde los modelosestereotipadosqueel profesor-
alumnoposeeacercadel desarrollode una«lección».

Por otra parte, estosnuevosaspectosya habíansido estudiadosen
las funcionesprecedentes,pero habíaque encuadrarlosen unaunidad
superiorquedierasentidoasuaprendizaje,esdecir,en el desarrollode
una lección o clase.

El vídeo ha favorecidola integraciónde todaslas destrezasestudia-
dasen otrasfunciones,mientrasqueel grupo de control tendíaarepro-
ducirmodelosvivenciadossin desarrollarla flexibilidad suficientepara
introducir modificacionesen ellos.

c) Representacióngráfica de losprogresos

La representacióngráfica de las mediasde primeray última actuación
en las seiscategoríases esta:
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40

30

20

10

2

Finalmente,si tenemosen cuentalas puntuacionesde las tresfunciones,
conjuntamente,tambiénaparecendiferenciassignificativasentre grupoex-
perimentaly control.

GRUPOEXPERIMENTAL GRUPODE CONTROL

Ni’ ¡NT MOT ¡NF Total N.a ¡NT MOT ¡NF Total

3 346 184 210 740 1 294 202 319 815
II 413 260 342 1.015 2 365 231 330 926
12 515 298 356 1.169 4 344 223 320 887
13 513 247 401 1.161 5 461 252 351 1.064
14 494 276 352 1.122 6 205 131 136 472
15 404 214 351 975 8 434 154 311 899
16 465 243 359 1.067 9 420 154 283 857
¡7 473 239 390 1.102 lO 490 219 302 1.011
18 455 210 408 1.073 20 522 232 397 1.151
19 517 288 439 1.244

Realizadoun análisisde varianza(BMDP2V) paradetectarlas diferen-
ciassignificativasquehubieraentreambosgrupos,nos encontramoscones-
tos resultados:

Funciónde Interacción:F = 3,25*
Funciónde Motivación: F 6,50*
Funciónde Información: F 3,37*
Tres funcionesconjuntamente:F = 5,20*

Medias G.exp: —.___ 1.8
O. exp.: — 48

O. control: ...... 1 aO. control: 48

3 4 5 6 7
Categorías
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Esteaprendizajeha sido significativamentemayor en las conductas
complejas,aquellas en las que intervienen aspectosverbalesy no verba-
les conjuntamente,aquellasquesuponenorganizacióny reorganización
de un conjunto de variables integración de destrezas,dominadaso cono-
cidas, en nuevos esquemasde trabajo.

Como se había afirmado en la hipótesis,podemosconcluir diciendo
que el mayor aprendizaje de funciones docentespor parte del grupo ex-
perimental no ha tenido su correlato en un mayor rendimiento acadé-
mico general.

Los resultados obtenidos aparecen en el primer cuadro de la página si-
guiente y nos estánindicandoque las calificacionesqueobtienenlos alum-
nos en las funcionesdocentessólo son explicablespor la utilización del vi-
deo, dado que las correlacionescon las notasobtenidasdurantela carrera
son muy bajaso negativas.

El cuadrode correlacionesque aparecea continuaciónes distinto com-
pletamente,apareciendoen estecasocorrelacionesaltasentreresultadosen
rendimientoacadémicoy funcionesdocentes.Despuésde analizarla ma-
triz de correlacioneshemosde afirmar queno puedefigurarcomofactor
predictivo en cuanto a las modificaciones de conductadocente.La litera-
tura especializaday la experienciadiaria nos muestrancomoexcelenteses-
tudiantesconnotasmenosbrillantesdespuésse conviertenen profesionales
muy apreciados.

Seriadeseablepodercontrastarestosresultadosconotros trabajosseme-
jantes. a fin depoderobtenerunaconfirmaciónmás clarade los resultados.

RESUMIENDO

El elementodiferenciadorde estemodeloes el hechode queel profesor-
alumno seaa la vez sujetoy objeto del procesode aprendizajea travésdel
vídeopor lo que se puedellegar a la apropiaciónde la competencia.Esta
ventajaque aportael usodel vídeo seponede manifiestoen las diferencias
significativasentreel grupoexperimentaly control y enlas respuestasde los
cuestionarios.

Estemodelo alcanzacongruenciacuandoel tratamientocurricular enla
formaciónde profesoreses a travésde ejes teórico-prácticos.

a) El tratamientoconvideo proporcionaun conocimientomejor y más
realistade si mismo y un mayor ajusteentremetasy logros.

b) Las discrepanciassignificativasentrelas autoevaluacionesrealiza-
dasantesy despuésdel tratamiento,a favor del grupoexperimental,nos po-
nende manifiestoquese produceenellosunamayorcapacidadde análisisy
autoevaluación.Estasdiscrepanciasson reveladorasde la toma de concien-
cia de que entrelas previsionesy las actuacionesse producetodauna serie
de tomasde decisionesde los que no siempresomosconscientesy que re-
quiereun estudioindividual y grupal.
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c) Como resultadoproblemáticoaparecidoen estainvestigaciónhay
que destacarla discrepanciapersistentea lo largo de toda la investigación
entrelas evaluacionesdel supervisory las autoevaluaciones.

d) Los resultadosobtenidosen términosde aprendizajearrojan unas
diferenciassignificativasa favor del grupoexperimentalen lastresfunciones
estudiadas.Hemosde estarde acuerdocon los autoresquedefiendenel uso
del video comomedio parafavorecerel aprendizaje.

e) El vídeofavoreceel aprendizajede conductascomplejas,aquellas
enlas que intervienenaspectosverbalesy no verbalesconjuntamente,aque-
lías que suponenorganizacióny reorganizaciónde un conjuntode variables
e integraciónde destrezas,dominadaso conocidas,en nuevosesquemas
de trabajo.

1) El video favoreceel dominio teórico de las funcionesdocentes.El
grupo experimentaldemostróposeerun mayor dominio teórico de ellas.
Esteconocimientose pusode manifiestoen los encuentrosde supervisióny
en los cuestionarios.

g) La correlaciónentrerendimientoacadémicogeneral y trabajodel
grupoexperimentalesmuy bajae inclusonegativaenvadosaspectos.Estos
resultadosno sonsorprendentessino esperadosya que el modeloy proceso
seguidosno tienenningunarelaciónconel trabajoque se realiza en las de-
másmaterias.Es más,puedeeventuarseque interfirió en sus estudiosde
maneranegativaporqueel trabajoen el restode las materiasles pareció,se-
gún sus propias declaraciones,«un rollo», «muy teóricas»,«poco esti-
mulantes»...

li) De acuerdocon estosresultadosse debeproponerla modificación
del tratamientodidácticodado a las disciplinascientíficasdel curriculumde
formación del Profesoradode EGB. Estamodificaciónestaríaen línea de
ejes teórico-prácticos.En el actualmodode concebirla formación docente
el rendimientoacadémicono puedefigurar comofactor predictivoen cuanto
a la modificaciónde conductadocente.

~Esposibleconcluir que el vídeo ayudaaconceptualizary hacerreali-
dadlo abstracto?Contrariamentea lo objetadoporKlinzing (1973), el auto-
conocimientofavoreceríael procesodeobtenciónde representacionesparti-
culares que ayudana reestructurarla experienciaen un plano que va más
allá de lo descriptivoy operatorio.
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RESUMEN

La utilización del vídeoparala formacióninicial del profesoradose ha conver-
tido en unaprácticahabitualen muchospaises,si bien las investigacionesrealizadas
parafundamentaresteuso no parecenhaberaportadoresultadosconcluyentes,apre-
ciablesdesdedistintosparadigmascientificos.

Estetrabajoseinscribe entre los estudiossobremedios,dondelo que importa
son losefectosformativospersonalesy profesionales.Tomamoscomopuntode par-
tida los efectosdiferenciadosde la «microenseñanza»,con o sinvideo, con expresa
atencióna losefectosqueproduceel hechode contemplarsediacrónicamente,desde
el exterior,comoexpectadorexternoentreotros individuos.

Como conclusióngeneralhemosde decirqueel feed-backaudio-videopropor-
ciona al futuro profesorun mayor autoconocimientopersonaly profesional y que
este conocimientoconlievaun autoconceptomásajustadoa la realidad.

SUMMARY

The useof video for the initial trainingof teachershasbecomecommonpractice
in many countries,although researchconductedto establishthe basis for this use
doesnot appearto haveprovidedconclusiveresults,which is apparentfrom different
scientifzcmodels.

Thiswork es includedin the studieson media,wberewhatmattersmostare for-
mativedevelopments.both personalandprofessional.It startswith thedifferentiated
results of «microteaching»,with or without video, and emphasisesthe effects of
seeing oneselfdiachronically, from the outside, as an external spectatoramong
other individuals.

As a generalconclusionwe must saythat audio-videofeedbackgives the future
teachergreaterprofessionalandpersonalself-knowledge,andthis knowledgeleads
to a morerealistic self-image.


