
Han pasado ocho años. Desde 1998 y cada tres meses,
fiel a la cita con los lectores, Archivos de Prevención de Ries-
gos Laborales ha ido mostrando lo que los autores, con la
ayuda de los revisores, nos han ido generosamente
enviando. Sin trampa ni cartón. Mostrar la investigación,
la experiencia y las opiniones de los profesionales que nos
enviaban sus manuscritos. Tras un proceso de revisión, a
veces demasiado largo, siempre laborioso, pero que daba
como resultado artículos más consistentes, mejor redacta-
dos y más rigurosos. 

Esta es la misión y el principal valor de nuestra revista,
homologable a la de otras revistas científicas. Lo que ha
permitido que Archivos ya forme parte del Índice Biomé-
trico Español de Ciencias de la Salud, y espero que pronto
de Medline. Ello hará que lleguen a la revista más y mejo-

res manuscritos. La tan traída y llevada cultura de la pre-
vención necesita como condición necesaria una potente
cultura científica en su base. De lo contrario, el peligro de
que la anécdota adquiera categoría de dato científico es
muy alto y el precio a pagar demasiado elevado. 

En la Tabla 1 está el resultado de este, siempre mejora-
ble, esfuerzo. Atrás quedan las tentaciones iniciales de
reconvertir nuestra antecedente, Medicina de Empresa, fun-
dada en 1966, en una especie de «hoja parroquial» desde
donde lanzar soflamas más o menos bien intencionadas
contra todo, que es lo mismo que decir contra nada. La
Junta Directiva de la Societat Catalana de Seguretat i
Medicina del Treball de entonces, y la actual, junto a las
sociedades Valenciana de Medicina del Trabajo y Gallega
de Prevención de Riesgos Laborales, optaron por intentar
hacer una revista abierta a todos los profesionales de la
salud laboral y que ayudara a crear una base científica a
nuestra práctica profesional. Ahora que mi periodo ter-
mina, deseo agradecerles de forma pública muy sincera-
mente su confianza.

Queda mucho por hacer, pero en ese proceso dialéctico
de mejorar lo que hacemos, mediante la crítica y la refle-
xión, conviene la renovación de las personas, de forma
natural, huyendo de los caudillismos profesionales tan
arraigados en nuestra tradición. Es por ello que ahora dejo
la dirección de la revista. Pero Archivos está ahí, y ya sea
como autor, como revisor y, sobre todo, como lector
seguiré disfrutando de ella. 

A todos ellos, a los autores, revisores y colegas de los
diferentes Comités de Redacción y Editorial, muchas gra-
cias por su trabajo. Sin ellos esta tarea hubiera sido, senci-
llamente, imposible. 

¡Larga vida a Archivos!
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Tabla 1. Artículos publicados (originales, revisiones y
opiniones) según el área o áreas de especialización en el
periodo 1998-2004

Área temática

Ergonomía

Higiene

Medicina

Psicosociología

Seguridad

Documentación y metodología

Formación

Gestión

Total (1)

(1) La suma no corresponde al total de artículos, ya que hay artículos que han

estado calificados en más de un área de especialización.

1998

1

5

7

2

-

7

-

-

17

1999

1

1

3

1

-

3

1

-

16

2000

1

2

7

4

1

3

1

-

14

2001

-

3

4

2

1

6

1

-

15

2002

2

4

6

2

1

3

-

-

12

2003

1

1

9

3

1

4

-

3

15

2004

-

3

6

2

1

3

1

4

20


