NOTAS PARA EL ESTUDIO DE LOS APRENDICES
EN CORDOBA A FINALES DEL SIGLO XV

Ricardo CORDOBA DE LA LLAVE

Los di lizados sobre la organizacion del u-nba;o en el smlo XV han sido
mayormente abordados a partir de las O les de los disti: oficios
de la época. Pero esta fuente no permite el conocimiento de muchos aspectos (figura
del aprendiz, remuneracmn del trabajo, etc.) de gran importancia en la realidad social
del sector laboral. R trabajos, didos desde una nueva optica, van com-
pletando esta laguna (1). El que hoy p de ser un acer i a estas
cuestiones realizado a través del estudio de los protocolos notariales, mds concreta-
mente de los contratos de aprendizaje, de los cuales hemos hecho un pequefio sondeo
en el Archivo de Protocolos de Cérdoba, que agrupa documentos de los afos 1492
a 1495 (2).

El ido de estos de dizaje podria dividirse en dos partes: una
primera, en que se nos da el nombre, ofuo edad y lugar de procedencm del aprendiz
-o del familiar que suscribe el en su b . en del Ly
una segunda, que es la puramente conlmclual donde se delcrmma el tiempo de dura-
cion de dicho asi como las ¢ a que ambas partes se someten,

Dos procedenci dficas hay que distinguir en el caso del aprendiz: los que

son de la propia ciudad, de alguno de sus distintos barrios, y los que provienen de fue-
ra de la misma. Este fendmeno denota un movimiento migratorio en torno al trabajo,
que es también observable en otros puntos de Andalucia durante la misma época (3);
en nuestro caso, los aprendices «forasteros» suman 45 del total de los 100 contratos
examinados, en tanto que los del interior de la ciudad serian 41, quedando indetermi-
nado el lugar de procedencia en los casos restantes. Los lugares preferentes de origen
de los citados aprendices son las distintas comarcas andaluzas, atraidas por la activi-
dad artesanal cordobesa, siguiendo, ya con mucho menor relieve, las zonas castellano-
leonesa (siete casos) y castellano-manchega (cinco casos).

Esta distincion se relaciona muy de cerca con la diferencia existente entre los con-
tratos que realiza un individuo por si mismo, en la mayoria de los casos siendo mayor
de edad, y aquellos en que es un familiar quien suscribe el mismo en nombre de un
menor de edad; porque, de los 45 aprendices de fuera de la ciudad, las tres cuartas

(1) BONNASSIE, P., La organizacion del Trabajo en Barcelona a fines del siglo XV, Barcelona, 1975
COLLANTES DE TERAN, A, El artesanado bajomedieval sevillano a través de los protocolos notariales, en
Homenaje a Gautier-Dalché.

(2) Hemos examinado un total de 100 cartas de aprendizaje, contenidas en los legajos 23 al 28 del Archi-
vo de Protocolos, a los afios

3 COU.ANTE DE TERAN, A, op. cit,, pig. 2.
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partes han suscrito ellos mismos su contrato, en tanto que de los residentes en Cordo-
ba, s6lo lo han hecho asi una cuarta parte, destacando el nimero de nifios que en este
caso entran por aprendices. Nifios procedentes de las distintas collaciones de la pobla-
cion, en especial de las de la Catedral, Santa Marina, San Andrés y San Pedro.
Ademas de la procedencia geografica, es necesario considerar también la extrac-
! cion social de estos aprendices, contemplando cudl es la profesion del familiar que
suscribe el contrato y su relacion con la que el muchacho va a aprender. En tal senti-
do cabe sefalar que sélo cuatro casos, sobre el total de aquellos que nos indican el
oficio del familiar, ven coincidir éste con el que s¢ va a aprender: se trata de un cordo-
nero, un albafil y dos aljabibes (4). Por supuesto, este dato es poco significativo, pues
ignoramos si el padre/familiar tenia ya otros hijos trabajando en su mismo oficio o no.
Y icudl era su oficio? Entre las profesiones de estos familiares hay cinco relacionadas
con el sector agricola, pero abundan mas las artesanales, sobre todo de los ramos textil
y el de cuero y pieles. En general, pues, los aprendices provienen del mismo ambito
social que el de los maestros con los que van a trabajar. Y tampoco éstos suelen pre-
sentar gran movilidad social, pues si atendemos al oficio del padre del maestro —dato
que s6lo unos pocos documentos nos proporcionan—, en mas de la mitad de los casos
observados (en siete), ¢l maestro ejerce la misma profesion que pertenecia a su
padre (5).
También desde un punto de vista social nos pod qué p 0
guardan con el aprendiz estos familiares que aparecen suscribiendo los contratos en su
nombre. En este sentido hay una gran diversidad: madrastras (6), abuelos (7), tias (8),
si bien son mds numerosos los padres (ap: en catorce ocasiones) o madres del
muchacho, destacando el hecho de que suelen ser hijos de mujeres casadas en segun-
das nupcias y habidos con el primer marido (9), de madres viudas (10) e incluso de
abuelas viudas (11). A través de estos contratos, quiza sea observable una salida para
la manutencién de los hijos que una mujer viuda no podria sostener.
Por lo demds, son muy escasas las ocasiones en que consta que el aprendiz entra a
trabajar en el taller de un familiar; sélo aparece el caso de un individuo que entra
como aprendiz con su hermano, en unas circunstancias muy particulares (12).
En cuanto a la edad de los aprendices, es observable una abundancia de menores
de edad cuyos contratos son suscritos por familiares; sobre la mitad de los casos estu-
‘ dios (unos 50), que son los que consignan este dato, 43 de ellos pertenecen a indivi-
| duos comprendidos entre los siete y los veinte afos de edad, destacando los compren-
| didos entre diez y quince afios, con un maximo en la edad de doce. Lo que ocurre es
que, en aquellas ocasiones en que no se nos dice la edad del aprendiz, los contratos
van suscritos mayormente por el propio interesado, lo que nos permitiria suponer que
fueron hechos por personas mayores de edad o, en cualquier caso, en una edad con ca-
pacidad juridica suficiente para firmar un contrato (13).

! (4) A(rchivo de) P(rotocolos de) C(ordoba), 1.23, 9.2 C, . 119v-120r, 1492-V-7; 1.27, 13.2C, I 133r-133v,
1495-1V-26; I 28,4.2C, f. 8r-9r y 9v-10v, 1495-1V-1.

. 1.26, 2 C, £ 49v-50r, 1493-V-3;
I17 5.0 C, f. 47r-48r, 1494-VI-
y 1.28, 8.0 C, £ 12r-12v, 1495-VII1-24.
: 6) AAPA(', 1.27,5.2 C, f. 47r-48r, 1494-VI-15.

1.26, 5.2 C. f. 13v-14r, 1493-11-25; 1.23, 9.2 C, . 213r,
1.27, 132 C, £ 4r-dv, 1494-1-11: 1.28, 42 C, £ 9v-10v,

©) AP C
(10) APC., l 27 IJ'C 1. 22r-22y, 1494 1I- 3. l 28,4.°C, £ 8r-9r, 1495-1V-1; etc.

(11) APC, 1.27,5°C,f 23v-24r, 1494-VI-8 y 1.27, 13.° C, f. 106v, 1495-11-7.

(12) Se trata de un individuo que entra por aprendiz de su hermano, bonetero, vecino en la collacion de
Santa Maria, entregandole 11.000 maravedis, de los cuales 3.000 han de ser para el hermano y 8.000 para
mantener a ¢l y su mujer y a los hijos que pudiera tener en el tiempo de duracion del contrato. A.P.C., 127,
7.0C, [ 63r-64v, 1494-1V-4.

i (13) En un documento se dice: «E el dicho Alfonso, porque era mayor de diez ¢ syete afios ¢ menor de
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Tal vez convenga poner en relacion este hecho con ¢l que Bonnassie detecta en la
Barcelona del siglo XV (14), pues si ¢l habla de una edad de los aprendices onginarios
de la ciudad entre diez y quince afos, y entre dieciocho y veinticinco para los foraste-
r0s, €n nuestro caso, la mayoria de esos Que regis la edad del d
son los realizados por habitantes de la ciudad. mientras que los establecidos con gente
de fuera apenas lo mencionan; uniendo este dato al de la edad antes mencionado, ca-
bria atribuir més edad a estos aprendices que entran por su cuenta a aprender un ofi-
¢io y quizd también una mayor preparacion.

iCuales son los oficios que estos aprendices van a seguir y que aparecen, por tanto,
mas fi en los 2 Si en relacion datos con el
cuadro trazado por Fortea (15) para la Cérdoba del siglo X'V -0 con el realizado por
Collantes (16) para Sevilla en los afios 1483-89, observamos que hay una coincidencia
bastante notoria en el sentido de que dos dreas profesionales destacan sobre el resto: el
sector textil (que sumando el obraje de materia prima con el sector de confeccion nos
daria en nuestro caso un 42 % del total) y el de cueros y pieles (con un 28 % del mis-
mo). A distancia de estos dos, aparecen los ramos de Construccion y Metal (9 y 8 %
respectivamente) y de Esparto y Arte (5 y 4 %). Solo cuatro contratos se salen de este
marco: los realizados con un repo , un fi un barbero y un organista (17).
En el ramo principal, el de los textiles, d jed: y b I que
en el del cuero sobresalen, con diferencia, los zapateros de obra prima.

Oficios y topografia urbana se relacionan de una manera muy estrecha (18). La in-
dicacion de la collacion a la que el maestro, pese a las limitaciones con que
cuenta (19). constituye una valiosa fuente de informacion respecto a la geografia urba-
na de las actividades econdmicas. De este modo, las collaciones que registran un
mayor grado de actividad serian las de San Nicolas del Axerquia (el artesano reside
alli en 18 ocasiones), Santa Maria (con 17). San Andrés (con 16) y San Pedro (con 11);
entre las cuatro suman el 60 % de los casos diados. Y hay bién determinad:
profesi que parecen en coll. de la ciudad di segun pare-
ce deducirse de la icion en los ds de barrio y oficio: los boneteros pare-
cen concentrarse en San Nicolds del Axerquia, al igual que los cordoneros, en tanto
que los herradores aparecen radicados en San Lorenzo y los aljabibes en Santo Do-
mingo. De cualquier forma, éste es un dato que hay que tomar con mucha precaucion,
pues, en general, los oficios aparecen muy repartidos por los diferentes barrios.

Por otra parte, cabe preguntarse por el niimero de aprendices que trabajarian si-
multaneamente en la casa de un maestro. Este no debia ser muy elevado, pues los ta-
lleres tenian un cardcter fundamentalmente familiar, siendo los propios hijos del
maestro los que ayudarian a éste en su labor, heredando luego el oficio paterno (20).
Pese a esto, podemos detectar a algunos maestros que aparecen contratando a mas de
un aprendiz en las fechas que estudiamos: tal es el caso de Luis Alvarez, herrero, que
establece contrato con dos aprendices con un afio de diferencia (21): o el del zapatero

XXV afos, juré en presengia de los dichos testigos de tener ¢ guardar o suso scriptos A.P.C., 1.28, 84 C,
£ 15v-16r, 1495-VI11-27

(14) BONNASSIE, P., op. cil.. pig 80.

(15) FORTEA PEREZ, ). I., Cordoba en el siglo XV1 las bases demogrdficas y econdmicas de una ex-
pansidn urbana, Cordoba, 1981, pigs, 246-248.

(16) COLLANTES DE TERAN, A., «E| mundo urbanow, en Historia de Andalucia 111, Madrid, 1980,
pig. 275.

(1) AP.C. 1.23, 92 C. £ 201r, 1493-VIIL-12: 1.25, 45 C, [, 46v, 1492-X-26; 1.26, 3.5 C, f. 43r-43v,
1493-X11-16, y 1.28, 5.0 C, . 25r-25v, 1495-1V-25

(18) COLLANTES DE TERAN, A., «El mundo urbano...», pig. 279.

(19) COLLANTES DE TERAN, A., £l artesanado bajomedieval sevillano..., pig. 3.

(20) Asi se ve, por ejemplo, en el caso de Diego Merino y Pedro Martinez Merino, hermanos, residentes
en la Magdalena, y ambos cardadores. A.P.C., 1.25, 3 C, . 17r-17v, 1492112 y 1.26, 5.4 C. f. S8v-59r,
1493-111-23.

@21) APC, 126,2°C, . S0r-51r, 1493-V-4 y 1.27, 7.2 C, [. 34r-34v, 1494-111-15.
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! Pedro Rodriguez. que contrata a dos aprendices sucesivos en menos de tres meses (22);

¢l del bonetero Alfono de Sedaiio, cuyo nombre aparece en dos contratos que distan
: entre si un afo (23); o el tejedor Luis de Mena, que en octubre de 1495 contrata a la
vez, y por cinco afios, a dos hermanos pequeiios (24)
! Este dltimo es uno de los pocos casos en que vemos como mas de un hijo de una
familia entra por aprendiz; aparte de ¢, sélo encontramos el de Marina Ruiz, que en
Jjulio de 1493 da a dos de sus hijos por aprendices, uno de ellos habido con su primer
marido, y el otro, con ¢l que en la actualidad se encontraba casada (25).

Tras examinar los datos que los documentos nos aportan sobre las partes contra-
tantes, pasamos al estudio de lo que es propiamente el contrato que, como ya indica-
mos, comienza por determinar la duracion del mismo. La exigencia que las Ordenan-
zas marcaban para este periodo de aprendizaje ha sido estudiada recientemente para
¢l caso de Sevilla (26), asi como la duracién practica del mismo a través de los propios
protocolos notariales (27); de ambos estudios se deduce que, si bien las Ordenanzas se-
fialan un periodo medio de tres o cuatro afios de aprendizaje, la realidad es que la
mayoria de los contratos se firman por uno o dos anos. En el caso de Cordoba, y a la
luz de los documentos cotejados, ab bién pri llos contratos
que oscilan entre el afio y los veinti ro meses de pero hay que hacer
constar dos matizaciones: primero, que son poco mas numerosos que aquellos otros
que sobrepasan el tiempo de dos afos (cincuenta y cuarenta, mas 0 menos, respectiva-
mente); segundo, que mientras en el caso de los contratos que firman mayores de
edad, la primacia de los mas breves es notoria, en aquellos en que es un nifio quien
entra por aprendiz, suscritos por el familiar correspondiente, abundan mas los supe-
riores a dos anos, de cuatro o cinco, llegando hasta los ocho afos en alguna ocasion;
lo cual hay que poner necesariamente en relacion no solo ya con las exigencias del
trabajo a ay fer, sino también con la idad del aprendnz (un Javen adulto
aprenderia mas rdpidamente que un nifio) y con la edad del mismo (el joven iria a
aprender o acabar de perfeccionar un oficio sabido, mientras el pequefo iria apren-
diendo el oficio a la par que servia en la casa del maestro, con unas funciones que
Ilegan a veces a confundirse con las del mozo de servicio).

Teniendo en cuenta estos condicionantes, ¢pueden, de cualquier modo, sacarse al-
gunas conclusiones sobre el tiempo necesario para aprender un oficio determinado?
Esto es algo que resulta de muy dificil comprobacion, pero hay datos significativos:
por ejemplo, mientras que los contratos de zap: di 0S y otros
presentan una diversidad asombrosa en su duracion, otros oﬁcxos sosuenen un balance

| mucho mas regular en este sentido que nos podria hacer pensar que en tales casos la
| duracion viene determinada mas por las necesidades del oficio que por las propias
! condiciones del aprendiz o el maestro: asi ocurre en el caso de los cardadores, cuyos
? contratos se establecen por dos afios (28), los tundidores, un afio (29) o los carpinteros,
| cuatro y cinco afos (30).

! Tras la determinacion del tiempo de ap: vienen las cldusulas a que ambas
| partes se comprometen. En el caso del aprendiz, aparece siempre, como muy bien se-

.0 C, £ 3v-4r, 1495-VIII-20 y 1.28, 102 C, £. 33r, 1495-XI1-10.
3 o £ 158v-159r, 1492-X-17 y 1.26, 5.° C, . 13v-14r, 1493-11-25.
1. 27 13 C f. 153r-154v, 1495-X-8.
4 1.23,9.0C, [ 195r-195y y 195y, 1493-V11-23.
("6) BERNAL. A. M.; COLLANTES DE TERAN, A.. y GARCIA BARQUERO, A., «Sevilla, de los
l gremios a la mdnslmlluclbn». en Estudios de Ilnmna Social, 1978, nims. 5-6. pag. 102.
27) COLLANTES DE TERAN, A., op. cit.,
! (28) Por gjemplo, A.P.C., 1.25,5.°C,
29) AP.C,1.26,72C, L 13v-14r, 1493-VII-1 6 1.27, 13.2C, £. 91r-91v, 1495-1-13.
’ “g(:o)i"&kc.. 1.23, 92 C, 1. 213r, 1493-X1-10; 127, 5.° C, £. 54r-55r, 1494-VI-19, y 1.27, 8.2 C, f. Sv-6r,

pag.
12y, I49Z-III 861.27,7.2C, £. 60v-61r, 1494-1V-3.
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fala Collantes (31), la palabra «seruirs, servir no solamente en el trabajo del maestro,
en el oficio que se va a aprender. sino también en la casa y en todas las cosas que fue-
ran «ligitas y onestas de fagers. Esto es asi hasta tal punto que en el contrato de un
albardero, fechado en octubre de 1492, se llega a decir que ¢l aprendiz estd obligado a
semrcnmdoalmmro,exmoquemueve-ﬂp-nnlfonmm los trapos al
rriow (32). Por que las obli del den, en muchos casos,
dehpropuedadocmhﬁmonpersomlddmm unmnyordeed:dqueemna
no puede servir igual que un nifio, recogido casi por
candad, quc va a estar muchos afios viviendo como un miembro mas de esa familia,
como muy bien ha puesto de relieve Bonnassie para el caso de Barcelona (33).

A cambio de esto, el maestro se compromete a recibirle en su casa y darle en ella
comida, alojamiento y vestido, amén de mostrarle cl oficio correspondiente, especifi-
candose en algunos d que lo este apredizaje para que «el di-
cho mogo salga de su poder para ganar dmcms al d»cho oﬁcno como otros obreros del
dicho ofigion (34). Y otros incluso detallan las obras que el maestro debe ensefar a ha-

cer al diz, como el de un fechado en octubre de 1494, en que
se dice «que le muestre hacer chapelas y al, v chinelas y zapatos i (35).
Ademas de esto, iqué i6n recibia el diz por su trabajo? En muchos
casos, ninguna; es decir, que el pago de su servnclo era solamente la manutencion por
parte del maestro. Pero, fi al fi el el solia pagar

al aprendiz con la entrega de un determinado nimero de prendas: una capa de
600 mrs., un sayo, unas calzas de pafio de la villa, un jubon de fustin mayor, un bone-
te negro, un cinto de cordoban ilano y tres i es lo que un fi paga a su
aprendiz por afio y medio de servicio (36). Esta practica del pago en especie, sobre
mdo ropns y prendas de vestir, par:ce bastante extendida a fines del siglo XV (37). Sin

esta 10n se realiza en dinero, obligandose el maestro a
pagar una determmadz cantidad al aprendiz: a veces le da el dinero necesario para
vestir y calzar (38); en ocasiones, le entrega una cierta cantidad de maravedis anua-
les(39), y, a menudo, dicha entrega la hace efectiva en el momento de finalizar el
contrato, cantidad que suele oscilar entre los 1.000 y los 3.000 maravedis (40); hay
ocasiones en que se especifica que el dinero abonado es para herramienta (41) v, por
ultimo, en uno de los contratos se especifica que el maestro pagari al aprendiz lo que
gane los tres meses tltimos de un total de cinco que estara a su servicio (42).

Ademis de estas modalidades, aparece el pago dado en herramientas para que el
aprendiz pueda trabajar en el oficio aprendido, practica que suele aparecer acompa-
fiando al pago en especie o dinero, como complemento del mismo. De los contratos
examinados, s6lo dos nos hacen relacion de las piezas entregadas que nos permiten co-
nocer los utiles usados en dicho oficio: asi ocurre en el caso de un albaiil que entrega
al aprendiz plana, cuchara, escarde, plomada, pico y escuadra (43); y en el de un car-

(31) COLLANTES DE TERAN, A, 0p.cit. pig 4.

(32) AP.C,1.25,4°C, 1 38r-38v, 1492-X-16

33) BONNASSIE P..op. cit.. pigs. 83

(34) L C, £ 157r-157v, 1495-X11-11

35) 7 13 C, £ 60r-60v, 1494-X-7.

(36) AP.C.. 127, 132C. £ 17y, 14941115,

(37) Asi, lo sefialan también COLLANTES, op. cit, pdg. S, para ¢l caso de Sevilla, v BONNASSIE,
op. cit, pég. 85, para el de Barcelona.

( AP.C, 1.25,3.5C, £ 31r-31v, 1492-11-11 y 1.25,4.> C. £. v, 1492-1X-14,

2 1.27,8.0 C, £. Sv-6r, 1494-XI, y 127, 13.2C, f. 133r-133v, 1495-

L 127, 13.9.C, £ $5v-56r, 1494-1X-9; 127, 13,°C, £, 41r, 1494-V11-23;
. 1.28, 8.2 C, [ 12r-12v, 1495-V1II-24.
L 1.25,32C, £ 17r-17v, 1492-11-2,
(43) AP.C.,127,13.C, £ 55v-56r, 1494-1X-9
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pintero, donde el aprendiz recibe un cajon con el siguiente equipo: azuela, juntera,
plana, martillo, escoplo, barrena costanera. taladro, sierra, correa y mazo (44).

Sin b: en muchas , era el propio interesado el que pagaba por
aprender, pago que solia efectuar en dinero, de modo que cuando entraba a trabajar
en la casa del maestro, ¢l mismo o el familiar que lo daba, pagaba por tal aprendizaje
una determinada cantidad de reales —entre 20 v 50-(45) o maravedis —en torno siem-
pre a los 1.000 maravedis- (46). Caso especial es el de aquel individuo que, quiza en
desempleo, entra a trabajar como aprendiz de su hermano, dindole como anticipo
11.000 maravedis. de los cuales son 3.000 para el hermano y 8.000 para la manuten-
cién de su propia familia, los cuales le devolverd una vez finalizado el contrato. En
otro, la cantidad a pagar se reparte: 45 reales son entregados antes del aprendizaje, y
otros 45 al final del mismo (47). Todas estas cantidades se abonan siempre en presen-
cia de fiadores, cuyo nombre suele aparecer en el documento.

Esta es la forma mas extendida de como un aprendiz puede pagar al maestro. Lue-
g0 hay casos ex dinarios, como el del ap diz que entra con un pintor dandole, a
cambio de sus ensefianzas, una casa, un almacén y parte del corral en que vive para
uso de su oficio (48); o el de aquel aprendiz que pagd al maestro zurrador con «un
asno de color pardillo» (49).

Lo que podriamos llamar «c en este tipo de

por ej lo, un api de cardador trabajara dos meses para el maestro
gratuitamente, en tanto que todo lo que gane los tres sigui quedara i
en su poder (50). Y en un contrato redactado en febrero de 1493, entre un albardero y
su aprendiz, ambos dan que si el aprendi dolegiere y algunos dias no usare el
dicho ofigio», ¢l maestro debe mostrarle los dias de falta y retenerlo en su poder du-
rante ese tiempo; y si es el maestro el que deja de darle ensenanza ciertos dias por en-
fermedad u otra causa, luego habrd de recuperarlos también, ensefando al aprendiz
tantos dias mas como hubiese perdido (51).

La parte contractual del documento suele terminar haciendo referencia a las clau-
sulas de salvaguardia que ucnc Ias partes para obligarse a cumplir lo acordado. Las
que p al diz son, menos claras e importantes; casos aparte
como el que acabamos de ver (51), solo se hace referencia a que el maestro lo tratara
bien y le dard «vida razonable», a que no le echara de su lado sin causa justa bajo una
determinada pena, y a que las prendas o her i con que ard su trabajo
serdn buenas y nuevas, so pena de entregar el doble. En cuanto a las que benefician al
maestro se concentran, como indica Collantes, en dos puntos (52): el abandono del
trabajo por parte del aprendiz o los casos de baja por enfermedad. En este sentido, si
el aprendiz abandona el hogar del maestro antes de finalizado el contrato perdera lo
servido, habra de volver a empezar de nuevo el tiempo de su trabajo y debera también
‘pagar una multa que oscilard entre los 2.000 (mas de la mitad de las ocasiones) v los
5.000 maravedis; en el caso de que fueran los padres o parientes quienes suscribieron
el contrato, habrin de devolver el muchacho al maestro, siempre que conozcan su pa-
radero, o pagar la citada multa. Ademds, el aprendiz que abandona a un maestro sin
cumplir su contrato no sera ya admitido con ningtin otro maestro de la ciudad, aspec-

ik atanecs

(44) A.P.C., 127,8.°C, [ Sv-6r, 1494-XI1.
45) AP.C. 126,3.0C, f 43r-43v, 1493-X11-16 6 1.28, 3.° C, f. 3v-dr, 1495-VII1-20.
L 7.0 C £ 6v-Tr, 1494-111-2.
, 9.0 C, f. 66v-68r, 1495-V1-19.
L 6.0 C, £ 25v-26r, 1492-VI-16.
L 7.2 C, £ 11v-12r, 1494-111-3.
4 .J'C £ 17e-17v, 1492-11-2.
(51) APC 1.26, 5.2 C. f. 9v-10r, 1493-11-23,
(52) COLLANTES DE TERAN, A.. 0p. cit. pag. 6.




to regulado ya por las propias Ordenanzas (53) v que aparece repetidas veces en las
cartas de aprendizaje (54).

Todos los di terminan indicando que ambas partes dieron dos cartas en
un tenor comprometiéndose a respetar estos acuerdos. Si el aprendiz que suscribe el
mismo fuera forastero, hace constar su renuncia al fuero de su lugar de procedencia y
se acoge al de Cordoba, bajo cuya legalidad se realiza el contrato (35). Tales cartas son
siempre dadas delante de testigos, cuyos oficios se citan en ocasiones, de modo que
casi siempre resultan ser o les, en muchas i del mismo gre-
mio u oficio del que realiza el contrato (56).

BERNAL, A. M., op. cit., pag. 106.

Al 128,82 C, £ 12r-12v, 1495-VI1I-24: f. 15v-16r, 1495-VII1-27; £ 17r-17v, 1495-1X-1; ete.
\ I 50v-51r, 1493-V-4,

.0 C, £, 8r-9r. 1495-1V-1; . 9r-10v, 1495-1V-1; etc.
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