
NOTAS PARA EL ESTUDIO DE LOS APRE:'IíDIC 
E:\' CORDOBA A FI :'IíALES DEL SIGLO :X\' 

Rica rdo CORDOBA DEL\ LLA \E 

Los esiUdios realizados sobre la organización del trabajo en el siglo '\ \ han Sido 
mayormente abordados a par11r de la!) Ordenanza:, mumclpale.:, de los d•stmtos ofi~,.·¡os 
de la época. Pero esta fuente no permttc el conoctmlento de muchO!> aspectos (figura 
del aprendiz, remuneración del trabajo, etc.) de gran importancia en la realidad '\OCia! 

del sector laboral. Recientes trabaJOS. emprendidos desde una nue\a ópuca. \an com­
pletando esta laguna (1 ). El que ho) presento pretende ser un actrcam¡ento a estas 
cuestiones realizado a tra,és del estudio de Jos protocolos notanale:,. mas concreta­
mente de los contratos de aprendizaje, de los cua.le!) hemos hecho un pequerlo sondeo 
en el Archivo de Protocolos de Córdoba. que agrupa documentos de Jo~ años 149:! 
a 1495 (2). 

El contenido de estos contratos de aprendizaje podria dividirse en dos partes: una 
primera. en que se nos da el nombre. oficio, edad y lugar de procedencia del aprend11 
-o del familiar que suscribe el contrato en su nombre-). en ocasiones. del maestro:) 
una segunda. que es la puramente contractual. donde se dcterm1na el tiempo de dura­
ción de dicho contrato. asi como las obligaciones a que ambas partes se someten. 

Dos procedencias geográficas hay que distmguir en el caso del aprendiz: Jos que 
son de la propia ciudad, de alguno de sus distmtos barrios. y los que prm1enen de fue­
ra de la misma. Este fenómeno denota un mO\Jmiento migratorio en torno al trabajo. 
que es también observable en otros puntos de Andalucía durante la mi<;ma época (3): 
en nuestro caso, los aprendices «forasteros)) suman 45 del total de los 100 contratos 
examinados, en tanto que los del interior de la ciudad serían 4 1. quedando mdetermi­
nado el lugar de procedencia en los casos restantes. Los tug..1res preferentes de origen 
de los citados aprendices son las distintas comarcas andaluzas, atraídas por la actm­
dad a rtesanal cordobesa, siguiendo. ya con mucho menor relieve. las zonas castellano­
leonesa (siete casos) y castellano-manchega (cinco casos}. 

Esta distinción se re laciona muy de cerca con la diferenc1a existente entre los con­
tratos que realiza un individ uo por si mismo, en la mayoría de los casos siendo mayor 
de edad, y aque ll os en que es un familiar quien suscribe el mismo en nombre de un 
menor de edad; porq ue, de los 45 aprendices de fuera de la c1udad, las tres cuartas 

(1) BONNASSIE, P., LA organi:actón dt'f Traba¡o tn Barulona afinrt dl'l HR!o .\1 Barctlona, 197.5 
COLLANTES DE TERAN, A. El arft>Janado t>a¡anwd1ro-al St'l'lllano a 1raoiJ. dt> loJ prowcoloJ noturmln en 
1/omrna)t a Gau/ttr·Dalchl 

(2) Hemos euminado un total de 100 carlas de aprend•taJe, conlentdas en los lepJOS 23 al 28 del Archl· 
~o de Protocolos. correspondientes a los al'ios mencionados. 
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partes han su\l,;nto ellos m.smos \U -.:omnno. en tanto que de len. re-.ident~ en Córdo­
~a 161o lo han hecho a\i una cuarta parte. de.,tacando el nUmero de mños que en este 
ca..o entran por aprend~ee-;.. ·'•ñ()') procedente-. de la:. d1:.tmtas c:ollaciones de la pobla­
CIÓn. en r-.f"('Cial de la de la ( atedral. Santa ~1Jnna . San Andrés } San Pedro. 

1\dem<h de la proceden..:1a geográfica. ~ necC\ano considerar tamb1en la e)(trac­
CJon ~1al de C">tos aprend1a- , contemplando cual es la profesión del familiar que 
u~nhe el contrato) \U relac1ón con la que el muchacho 'a a aprender. En tal senil· 

do cabe K"ñalar que -.ólo cuatro cao;o.,. 'oObrc el total de aquellos que nos indican el 
olit:•o dcllilmillar. \en co•nc:•d•r nte con el que '>C 'a a aprender: se trata de un cordo­
nero. un albar\il ~ dos aiJab•~ (4). Por supue .. to. ~te dato es poco significatiVO, pues 
1gnoram0\ .,, el [XIdre familiar tenia }3 otros hiJOS trabajando en su mismo oficio o no. 
Y :..C.:uál era \U ofic10? r ntre las profe<>1ones de ~tos familiares ha) cinco relacionadas 
con el -.ector agrícola , pero abundan ma~ las artesanales. sobre todo de los ramQ!i textil 
~ el de cuero } pieles. En general, pues. los aprend1ces pro\ienen del mismo ámbito 
\Qelal que el de lo') maestr~ con lo:. que \3n a trabajar. Y tampoco éstos suelen pre­
sentar gran mo,ilidad social. pues si atendemos al oficio del padre del maestro -dato 
que \álo unos pocos documentos nos proporcionan-. en más de la mitad de los casos 
oh-.cnadO'> (en '>iete). el maestro eJerce la misma profesión que pertenecía a su 
padn: (5). 

También desde un punto de \ista social nos podemos preguntar qué parentesco 
guardan con el aprendiz estos familiares que aparecen suscribiendo los contratos en su 
nombre. En C'>te sen tido hay una gran di.,·en;idad: madrastras (6). abuelos (7), tías (8). 
'il bien ~n más numerosos los padres (aparecen en catorce ocasiones) o madres del 
muchacho. destacando el hecho de que suelen ser hijos de mujeres casadas en segun­
da., nupcias y habido~ con el primer mando(9). de madres \iudas(lO) e incluso de 
abuela'> \iudas(ll). A tra,és de estos contratos. quiz<i sea obscr,able una salida para 
la manutención de los hijos que una mujer viuda no podría sostener. 

Por lo demás, son muy escasas las ocasiones en que consta que el aprendiz entra a 
trabajar en el taller de un familiar: sólo aparece el caso de un individuo que entra 
como aprendiz con su hermano. en unas circunstancias m u) particulares ( 12). 

En cuan to a la edad de los aprendices. es observable una abundancia de menores 
de edad cuyos contratos so n suscritos por familiares; sobre la mitad de los casos estu­
dios (unos 50). que son los que consignan este dato. 43 de ellos pertenecen a indivi­
duos comprendidos entre los siete y los veinte años de edad. destacando tos compren­
didos entre die7 y quince años, con un máximo en la edad de doce. Lo que ocurre es 
que, en aquellas ocasiones en que no se nos dice la edad del aprendiz, los contratos 
van suscntos mayormente por el propio interesado. lo que nos permiliría suponer que 
fueron hechos por personas mayores de edad o. en cualquier caso. en una edad con ca­
pacidad jurídica suficiente para firmar un contra to ( 13). 

(4) A(rchi\Odc) l'(ro10colos de)C(órdoba). 1.23. 9.~c. f. lJ9,-120r. 1-192-V-7: 1.27, lJ.• C. f. l33r·l33v. 
\495-IV-26: 1.28. 4 • C. f. 8r-9ry 9,.¡0,. 1495-IV-1. 

(5) A PC. . 1.26. 2.• C. f. -19,·50r. 1-193-V-3: 1.26. 5• C. f. !3'·14r, 1-193-11-25: 1.23. 9.• C. f. 213r. 
1493-XI-10: 1.27. 5.• C. f. 47r-48r. \494-VI-15: 1.27. 13.• C, f. 4r-4v. 1494-1-11. 1.28. 4.• C. f. 9\·IO'. 
1495-IY · I.) 1.28.8.•(. f. 12r-12v. 1495-VIII-24. 

(6) A I'C .1.27. 5.•C. f.47r--18r.I49-1-VI-15. 
(7) A P.C'.. 1.27.8.•C. f. 56r-56v. 1-19-1-X-22. 
(8) A P.C .. 1.27. 7."C. f. 59r-60r. 149-1- IV-3. 
(9) A PC. , 1.23. 9."C. f. !9Sr-195>. 1492-VJJ-23 
(10) A I'.C .. 1.27. l3 •c. f. nr-22'. t494-lll-3: US. 4.• C. f. 8r-9r. 1495-JV.(: ele. 
(JI) A I'.C.t.27.5.•C. f 2J,.24r. 1494-VI-8) 1.27.13.•C. f J06,. 1-195-11-7. 
(12) Se trnta de un ind1"iduo que enlra por aprendiz de su hermano. bonetero. veemo en !a co!lación de 

Santa Mnia, entregandolc 1! .000 mar.t\cdís. de los cuales 3.000 han de ser parn el hermano )" 8.000 para 
mantener a él ~ su mujer~ a los hi¡~ que pudiern tener en el tiempo de durnción del contrato. A. P.C.. t.27. 
7.•c.r 63r-641. 1494,1V-4 

11 '' 1 n un ll·~ u mento\(: d"e .,¡ el d1..:ho \Jfon'"<', (IOn.¡ue era ma)or de dltl. e S)ele al'l~ e menor de 



Tal \el.:omtnp JX)ner en rrla .. ,('on ~te hC'I:h ~·t.n et 4ue B..:ruu .... e derc-..:t:l en b 
B.lrcelona del ~:glo '\ \ l 1 J ru~ .. el hat'l.a Je una N.ad de lt.'h arrenJ .. 't' Dnglnamh 

de b "1udad enrre d1e1 ) ~utnl'e ai'lt.'h ~ entre Ju~· .. ·t~h\l ~ 'e:nt1 .. ,n~(' f'J.rl '" .. (( r.l .. tr: 
re> en nue-.tro .:a--o. la m.nona de e--o') t.-ontrato.. ~ue ~ .. tr:m b c:'\lad de! .lp!"('njaz 
'i-<..m l<n reaftz.ido.) por hal'mant~ Je la .:1uJaJ. mtentr.l .. ~ue Jo, tahk,,J~')> .. :'In ~ente 
de iuera a~n<h lo men..-10nan, un1endo e .. tC" dato al de la eJad :mt~ mco .. , .. ,n.1dl' ...... 
bna atnbmr ma .. edad a e'to-. aprend1~' que entrdn r'l..'f .. u cuenta a arrendc.-r un ~'lt. 
ClO ~ qu1za tamh1en una ma~ or prepa.ra.:1on 

t.Cual~ ~n lo, ofict<n que e-.h.h ap~nd1..::e-. 'an a -.egutr ~ que apare .. "C'n. f"'..'f I.Jnto. 
ma, fre<"uentemente en l<n ..-ontr.Utl'l,. St pc¡nemo!> en rel<h'ton nue"tro' Jat"' '"'""'" el 
~.:uadro trazado por Fonea ( 15) para la Cordoha Jel '1glo '\\l. o .:0n el reahrado JX"'r 
Collante~ (! 6) pa11!1 \ 1lla en lo-. año' 14S ~-:'\~. ob-.enam.,.,., que ha~ una l:(IIOCh.kn~ 1J 

txhtante notorra en el -..enttdo Jeque do .. are . .h profe,wnJJe, de,ta.:-an """'bre el n:..u': el 
-.eo:tor te\tiltque :,umando el obraJe de matena pnma .:on el ,e..·tor de .:onfC'\."X'ton no.., 
dana en nue~tro ca">O un 41 'lit del total) ~ el de ¡;uero ... ~ pit~le .. (con un ~h del n11,. 
mol .\ d1stan..-1a de e ... to~ do ... aparC\:en Jo, ramo ... de Con~trW\"100 ' \letal (~ ~ S q¡, 
re~f)eC:ti\Jmente)' de bparto' Ane t5) J 1b). Sólo ~.·uatro contrato' -.e ..alcn de e .. te 
mar¡;o· lo-. realizados con un repo,tcro. un confitero. un barbero' un o~an¡.¡ta ( 1 .. ) 
En el ramo pnnctpal. el de lo~ te~l!le..., de,ta..::an li!Jedore... } bonetero .... n11entra' que 
en el del cuero <ioOhresalcn. t·on d1feren..::1a. lo, zapatero ... de obra pnma 

Ofic1o:, ~ topografia urbana <oe rela .. ·ionan de una manera m u~ e ... trecha ( 18). la ln· 
dicac!ón de la c:ollac•ón a la que pcncnec:e el maC"ítro. pc ... e a las limltac!one) con que 
J.:UCntafl9). con<ioutu~e una vallo...a fuente de mformac1on n::,pccto ala geog.rnfia urba­
na de la<;, actl\ldade:, económ1cJ'>. De e:,te modo. ]a, collacion~ que rt.."'gl\ttan un 
ma}or grado de actl\!dad .. erian las de San '•cola.., del A\ erquia fcl arte\.lno ~1dc 
allí en 18 OCJ<io!Ones). Santa <\lana (con 17). San \ndre.., {con 16) ~San Pedro (con 11 ); 
entre las cuatro suman el 60% de lo .. c~hth estudiados. '\ ha} 1.1mb1én determmada\ 
profe<.Jones que parecen concentraf"!c en collacJOnc ... de la c1udad di..,tmta .... ...cgun pare­
ce deduc1rse de la repetiCión en lo!> documento.., de barrio' ofic1o: lo-. bonetero:, pare­
cen concentrarse en San "-.:icolas del Axerquia. al 1gual que los cordonero\, en tanto 
que 105. herradore.., apcueccn radi(,:ados en San Loren1o } lo\ :tljabibe:, en Santo Do­
mmgo De cualqUJer forma. éste es un dato que ha\ que tomar con mucha precaución. 
pues. en general. los oficios aparecen m u) repan1do:, por lo.., diferentes harrios. 

Por otra parte. cabe pregunta~c por el número de aprendice~ que trabaJarían SI­

multanea mente en la ca.).1 de un maestro. Este no debw ser muy e)e,ado. pues lo\ ta· 
lleres lenían un car.icter fundamentalmente familiar. siendo los proptos htJOS del 
maestro los que :t}udarian a éste en su labor. hereda ndo luego el oficio paterno(20). 
Pese a esto. podemos detectar a algunos maestros que aparecen contratando a m;i!. de 
un aprendtz en las fechas que estud1amos: tal C'i el caso de L UIS Alvarcz. herrero. que 
establece contrato con dos aprendices con un año de diferencia (21 ): o el del zapatero 

XXV ailos. Juro tn pr~n~ra de lo<. dr~hos tc<>IIS(h de Jtner e ¡uJrdar lo ,u\0 <,o.;rrpto,. A t•c. 1.211. !1 (' 
f lh-16r.I49~-VIII·27 

1141 BO' 'ASSIF,l',op ni p;l¡ 80 
1151 FORT[A l'ERE7, J. 1. ("<)rdoha 1"11 d rr~tlo \11 lar h<1lt'' d••mof(l'u/i¡·u• ll"tllrlllmii<J> dt< 11na ~''' 

pumrtin r.uhuna. Córdoha, 1981. pdgs 246-~48 

(16) COLLA'\¡T~S DI:. TrRA' A .. ,.[] mundo urbano ... en 1/1\/,.rru dt• !ntlulr'<la 111 Madnd. t980, 
¡ú¡. 275. 

117J APC. 1.23, 9 • e· f 201r. 1493·VIII-1~: 1 2S. 4 • C, f 46\, 1492-X-26; 1.26. 1" C f 43r-4h. 
1493-X II-16. y 1.28. S.• e f 2Sr·251·. t 495-JV-~5 

(t8¡ C'OLLANTES Df ·¡ LRA ' . A. "El mundo urbano .... pag 279 
119) COLLANTES DE TFRAN. A .. t:larlt\/lnadvhu¡onwtlu•nJ/rertl/anu p.-ig.) 
120) Asi ~ •·t. por eJemplo. en el r:a50 de Diego '-1errno y Pedro Martrne/ Mermo. hermMos, rcsrdcntc\ 

en la \iagdalcna, y ambos cardadores. A P.C. 1.25, ).• C'. f 17r-17v, 1492-11-2) 1.26 . .S.• C'. f 58~-59r. 
1493-111-23 

f21J A PC.. 1.26.2.•('. f SOr· Sir 1493·\'-4 y 1.27. 7.• C. f 34r-J4v. 1494-111-15 
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Pedro Rodrf¡uez que contrata a do\ aprend11:C'~ suCffi\<h- en menos de tres meses(::!::!); 
el del bonnero Alfono de Sed.ti\o,. cu)-o nombre ap¡1rett en d03 contrat~ que d1stan 
entre 11 un aJ\of2Jr, o el te)Cdur luts de \1ena. que en <Xtubre de 1495 contrata a la 
~ez y por anco al\0$, 1 dos herm<~nos pequeños 1::!41. 

l ste ulumo n uno de los poc~ ca'tOS en que \C~mo:. cómo ma!l de un hiJO de una 
famdaa entnJ por aprendiL, aparte de d. sólo encontram<b el de \1anna Rutz. que en 
Juho de I·H J da 1 dos de Stl'> hiJO.. por apn-nd1ces. uno de ell~ hab1do con su pnmer 
mando y el e;tro, l;on e! que en la a..:tualldad !>e encontraba casada (25). 

fr.t$ eum10ar IO'J datos que Jos documemos no!l aportan sobre las partes contra-
141nlt:$ po.$amlh al estudiO de lo que C'!l prOpiamente el contrato que, como }a andica­
mos, com1cnu por dctemunar la dura..:ión del m1smo. La e:tigencia que las Ordenan­
la mar~aban para este periodo de aprendit.aJe ha sido estudiada recientemente para 
el aa~ de <;e, 1lla 126), a!li t:omo la durac1ón práctica del m1smo a tra..,és de los prop1os 
protocolos notanalc .. (17); de ambo:. eMud1~ se deduce que. si bien las Ordenanzas se­
l'lalotn un periodo medio de tres o cuatro años de aprendizaje. la realidad es que la 
ma~oria de le» t:ontrato:. se firman por uno o dos años. En el caso de Córdoba. y a la 
lu1 de los d<x·umcnto\ t:oteJados. abundan tambiCn principalmente aquellos contratos 
que o~1lan entre el ai\o } los \Cmticuatro mt:!>CS de duración, pero ha) que hacer 
con-.tar dos matizat:IOne.,; pnmero. que son poco más numerosos que aquellos otros 
que sobrt:pao;an clt1empo de dos años (cincuenta} cuarenta. más o menos. respectiva­
mente); -.cgundo. que m1entras en el caso de los contratos que firman mayores de 
edad, la pnmacia de 1~ más breves es notoria. en aquellos en que es un niño quien 
entra por aprend11, \ u:.critO\ por el familiar correspondiente. abundan más los supe­
riere!> a do\ años, de cuatro o cmco. llegando hasta los ocho años en alguna ocasión; 
lo cual ha~ que poner necesariamente en relación no sólo ya con las exigencias del 
trdbaJO a aprender, sino tambiCn con la capacidad del aprendiz (un joven adulto 
aprendería más rápidamente que un niño) y con la edad del mismo (el joven iría a 
aprender o acabar de perfeccionar un oficio sabido. mientras el pequeño iria apren­
diendo el ofic1o a la par que servía en la casa del maestro, con unas funciones que 
llegan a veces a confundirse con las del mozo de servicio). 

Teniendo en c uenta estos condicionantes. ¿pueden. de cualquier modo. sacarse a l­
gunas conclusiones sobre el tiempo nccesano para aprender un oficio determinado? 
Esto es algo que resulta de muy dificil comprobación, pero hay datos significativos: 
por CJemplo, mientras que los contratos de zapateros, tejedores, cordoneros y otros 
presentan una diversidad asombrosa en su duración, otros oficios sostienen un balance 
mucho más regular en este sentido que nos podría hacer pensar que en tales casos la 
duración viene determinada más por las necesidades del oficio que por las propias 
condiciones de! aprendiz o el maestro; así ocurre en el caso de los cardadores. cuyos 
contratos se establecen por dos años (28). los tundidores. un año (29) o los carpinteros. 
cuatro y cinco años (30). 

Tras la determinación del tiempo de aprendizaje. vienen las cláusulas a que ambas 
partes se comprometen. En el caso del aprendiz. aparece siempre, como muy bien se-

(22) A I'.C..l.28.3.•C. f 3v·4r.I495·VIII-20 y 1.28.10.GC. f. J3r. I495-XI·IO. 
(23) A . P.C., 1.23. 9.•C. f_ 15h·l59r. 1492-X-1 7 ~ 1.26. 5."(, f. 1Jv-14r. 1493-11·25. 
(24) A P.C., 1.27, IJ."C, f. IBr-154~'.1 495-X-8. 
{25) A. P.C., 1.23,9.•C.f. 195r-195' y 195v, 149J.VII-23 
{26) BERNAL, A. M., COLLANTES DE TERAN, A .. y GARCIA BARQUERO. A .. «Sevi lla, de los 

crem1os a la indus1nal1tacióm•. en t :swdws di! 1/is/Orta Social. 1978. nUms. 5-6. p;ig. 102. 
(27) COLLANTES DE TERAN. A .. op rlr., pág. 4. 
(28) Por ejemplo, APC.. 1.25. 5.•C. f. 12v, 1492-111-8 ó !.27. 7.°C. f. 60v-61r. 1494-IV-3. 
(29) A.P.e.. 126. 7.• C, f. 13v-14r. I493·VII-1 ó 1.27. IJ.•C. f. 9lr-91v. 1495-1-13. 
!30) A. P.C .. 123. 9.o C. f. 2t3r, 1493-XI-10: 1.27. S.• C. f. 54r-55r. 1494-VI-19. y 1.27. 8.• C, f. 5"'·6r. 

1494-XII. 



i\ala CoUant~ (31 ). La palabra •'oC'rUint. "'('f' r no -.ola mente en ~ tra 
en el ofiCio que se \3 a aprender ... mv tamt'llt"R en la..-.:~ ~ ('tl1 

ran tdl~u.a .. ) on~ta' de fa~nt. E .. to ~a': h.t~u. tal runtl' que <'n d ntnno M"" 
albardero. ft\:hado en ().-tubre ~ 1-IQ.:! , se llega a d«u que t'l aprt'ndi.z esu 
~n•r en todo al maC"'itrO, e.:~pto que no Jle\e •el p.an al fonno ru 
mo• P.:! l. Por 3upu~to que la!> obltg:tc10n~ dd aprend11 dcJ'('nJen, en mul ca 
de la prop1a edad o cuahficacion J)('rson:tl dt:l mL,mo: un ma~or de Cl.1ad qut' entra a 
perfeccionar :;u~ conOC1mientos no puede 'oC'n•r 1gual que un mño, rt\."'StJo •. :;N ror 
candad. que \3 a ~tar muchos año:. '!Hendo romo un maembro ma .. Jc C"-.a fam•ha, 
como m u} b1en ha pue.to de relie'e Bonna~•e para el ca..o de Ban:'t'lt\11.1 fl_l.\. 

.\ camb1o de esto. el maestro ~ rompromete a f't\:lblrlt:: en 'u l"a\.1 ~ darle en tila 
comJ(ia. aloJam¡c:nto) \e,lldo. amen de: mo..trarle c:l Qli.;h-, ~.:or-re-.¡"ll..lOdlentc , t' J'('\:lfi· 
cand~ en algunos documentoo¡ que lo •mrortante es e:-.te .lprt\hza.Je p.1ra que .. e-1 ,h. 
cho moc;o salga de ~u poder para ganar dmc:ro-. al d11.:ho ofi~;1o comt'l t'lrCI' of.rt'ro;. Jd 
d1cho ofi~io .. 04). Y otr~ mclu'o dt'tallan las obra, que d mae-.tro de-N- en .. "ñar a h:t­
cer al aprendtz.. como el contrato de un 1apatero. fe-.:hado en octuhrc de I·N-1_ e-n que 
~ d1ce «que: le mu~trc hacer cha~las) alparga!. ~eh mela:,) upatm. nu.ln-.~,.'('1,.,. 05l. 

Además de e~to. vqué remuneración rectbta el aprend11 por su trnbaw·: En mucho' 
caso~. nmguna; c:s dec1r. que el pago de su (,ef\ •e• o era "Ola mente la manutcncwn por 
parte del maestro. Pero. frecuentemente. al fin:tlizar el contrato. el mae-tro '-t"'!ia papr 
al aprendiZ con la entrega de un detennmado numero de prendas: una capa de 
600 mrs .. un sa)o. unas calza-, de paño de la' lila. un JUbon de fust.m ma)or, un bone· 
te: negro. un cmto de: cordoban llano ~ tres cam1sone~ e ... lo que un fu .. t:mero pa~ a .;u 
aprendiZ por año y medto de -.en tcio (36). f,ta practica del pago en e .. pecte. "ohrc 
todo ropas ) prenda ... de \esttr. parece bastante e\tend•da a fine .. del siglo X\' (3 7). S m 
embargo. en ocastont!!l, e:,ta retnhuctón ~ realiza en dmcro. obhgand<t.-e el mae .. tro a 
pagar una deternunada cant1dad al aprendi7: a \L'Ces le da el dtnero nccc..ano p.tra 
vesur y calzar(38); en CK:as10nes, le emrcga una c•erta cant1dad de maraved1' anua­
les(39). ), a menudo. dicha entrega la hace cfcrtl\11 en el momento de final11ar el 
contrato, cant1dad que suele oscilar entre los 1.000 ~ los 3.000 marnedt:, (40); ha~ 
ocasiones en que se c:specifica que el dmero abonado e<¡ para herramienta (41) y. ror 
últ1mo. en uno de los comratos se C!lpectfica que el maestro pagará al arrrndi7 lo que 
gane 10!! tres meses últ1m05. de un total de cinco que estara a )U ~n ic1o (-12) 

Además de estas modalidndc:,, aparece el pago dado en herramientas para que el 
aprendiz pueda trabaJar en el ofic1o aprendtdo, práctica que suele aparecer acompa· 
ñando al pago en especie o dmero. como complemento del m1smo. De los contrato\ 
examinados, sólo dos nos hacen relación de las pic1as entregadas que no~ pcrmllcn co­
nocer los útiles usados en d1cho ofic1o: así ocurre en el ca~o de un alhañil que entrcg;.1 
al aprendiz plana, cuchara. escarde, plomada, pico y c:,euadra (43);) en el de un car· 

(31) COLLA"'TESDEn .. R.\"'l.A.op m pa1 4 
{321 AI'.C.,I .2S,4.• C.f l8r·J8v.I492-X-16 
(]J) BONNASSIE. P, op m. págs.. 83-84 
{34) AI'.C., 1.27,1.l.•C.f.IHr-IS7\.I49S->.II-11 
{3S) A PC., 1 .:!7. 13•C, f 60r-ó0v.1494-X-7 
{36) A I'C.1.27,13.•C.f lh, 1494-IJ.JS 
{37) Asi, lo sc!lalan tamb1,En COLLANTES, np n1 p;¡g. S, para rl ca>o dr Se~llla. , BO"\' ·\S"ill 

op ti/ . pá¡.8S,pan~eldellar~lona 

138) r\ 1' C. 1.2S, 3.• C, f. 31 r-31\, 1492-11·11 ) 1 .2~. 4-" C f. 9\, 1492-IX-14 
(39) A re .. 1.27. 8.°C, f. s~-lir. 1494-XIl, y 1.27. IJ.• c. r 1Br·l33\. 1495-IV-26 
(40) A 1' C., 1.27, 13.• C. f Sh-S6r, t494-IX-9: 1.27, 13.• <:,f. 41 r. 1494-VJJ-2~; ttl' 
(41) A PC., 1.28. 8 •C. f 12r-12v, I49S-VIJJ-14 
(41) Al'C.US.3.•C,f.t7r-17v.l492-11·2. 
(43) A I'C,/.27,/J.•C, f_ Bd6r, J494·1X-9 
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pmtero, donde el aprtnd11 recrbe un C.Jjon con el ~rgwente eqUJpo: a¿uela , JUntera. 
plan.t, martillo, esc<lJ'I]O, barrtna coManera. taladro . .,,erra , correa) ma1o C-'·H. 

S1n embargo, en mudla'i ocas10neoi, era el pn>p10 mteresado el que pagaba por 
aprender. pago que 101ia ef~Xtuar en dmero. de modo que cuando entraba a trabaJar 
en !.a casa del ntae\tro. Col m•.,mo o ellotmJiiar que lo daba, papba por tal aprendizaJe 
una dctermmada l"anudad de reales -<ntre ~O' ~Q-(451 o mara\e<h~ ~n tomo siem­
pre a los I.CXJO mara\edts-- !46J_ Ca~ C'!\opet:lal· ~el de aquel mdi\Jduo que. qu¡za en 
dC'Jemplco. entra a traha¡ar como aprendiz de ~u hermano. d:indole como anticipo 
1 1.000 mara-.edis. de 1~ cuaiC\ \.On 3.000 para el hermano> 8.000 para la manuten­
t:lón de su prop•a rotmrlta, 1<>'> cuaJe-. le de\oher.! una \-CZ finalizado el contrato. En 
otro. la cant1dad a pagar ..e rerarte; 45 reales son entregado~ antes del aprendiZaJe.) 
otro.. 45 al final del m1~mo 147). Toda\ e .. tas cant1dades se abonan s1empre en presen­
cia de fiadorc ... cuyo nombre \uele aparecer en el documento. 

hta t"!l la forma m¡¡ o, extendida de cómo un aprendiz puede pagar al maestro. Lue­
go ha)' ca\0!1 extraordmari<», como el del aprend11 que entra con un pmtor dándole, a 
cambio de ~us cn.:,eñanza'i. una casa. un almacén)' parte del corral en que \1\-e para 
uo;o de su ofic•o (48); o el de aquel aprend1z que pagó al mae~tro zurrador con ((Un 
a<, no de color parddto~' (49). 

Lo que podriamo~ llamar ((Contraprestaciones)) tambicn abundan en este tipo de 
contrato\: por eJemplo, un aprendiz de cardador trabajará dos meses para el maestro 
grauutamente. en tanto que todo lo que gane los tres siguientes quedará íntegramente 
en ;u poder(50) .. Y en un comrato redactado en febrero de 1493. emre un albardero) 
su aprcndu, ambos acuerdan que si el aprendiz ttadol~iere y algunos dias no usare el 
d1cho ofir;to)), el maestro debe mostrarle los días de falta ) retenerlo en su poder du­
rante ese tiempo; y si es el maestro el que deja de darte enseñanza ciertos días por en~ 
fermedad u otra causa, luego habrá de recuperarlos también, enseñando al aprendiz 
tantos di as máo, como hubiese perdido {51). 

La parte contractual del documento suele terminar haciendo referencia a las cláu~ 
sulas de salvaguardia que tiene las partes para obligarse a cumplir lo acordado. Las 
que pr01egen al aprendiz son, lógicamente. menos claras e importantes: casos aparte 
como el que acabamos de vcr(51). sólo se hace referencia a que el maestro lo tratará 
bien y le dará <<vida razonable)). a que no le echará de su lado sin causa justa bajo una 
determinada pena, y a que las prendas o herramientas con que remunerará su trabajo 
serán buenas y nuevas, so pena de entregar el doble. En cuanto a las que benefician al 
maestro se concentran, como indica Cotlantes, en dos puntos (52): el abandono del 
trabajo por parte del aprendiz o los casos de baja por enfermedad. En este sentido. si 
el aprendiz abandona el hogar del maestro antes de finalizado el contrato perderá lo 
servido, habrá de volver a empezar de nuevo el tiempo de su trabajo y deberá también 
'pagar una multa que oscilará entre los 2.000 (más de la mitad de las ocasiones) y los 
5.000 maravedis: en el caso de que fueran los padres o parientes quienes suscribieron 
el contrato, habrán de devolver el muchacho al maestro. siempre que conozcan su pa­
radero. o pagar la citada multa. Además, el aprendiz que abandona a un maestro sin 
cumplir su contrato no será ya admitido con ningún otro maestro de la ciudad. aspcc-

(44) A.I' .C ... I.27 .. 8.• C.f.5, .. 6r .. 1494-XII. 
(45) A.P.C. 1.26. J.• C, f. 43r-4h, 1493-X11-16 ó 1.28. 3.° C. f. 3v-4r, 1495-Vlll-20. 
{46) A.P.C.. 1.27, 7.•C. f. 61-?r. 1494-111-2 
(47) A.P.e .. t.28.9.•C. f. 66v-68r, 1495-\'1-19. 
(48) A P.C. 1.25, 6.• C, f. 251·26r. 1492-VI-16. 
(49J A.P.C..l.27, 7.•C,f. 1 h-12r.l494-111-3. 
(50) A I'.C. 1.25, J.• C.f. 17r-17v. 1492-11-2 
(51) A I' C.. 1.26 .. 5.•C .. f..91-l0r.l493·11·23. 
(5~) COLLA N TES DE TERAN. A, ov ru o.i,ll. 6 



10 rqu!ado )a por la. ... rropt:b OrJenanza,.t:'}\ ~ ~u!." Jf'.l«XC rqX't 'H\."1." rn .. 
carta~ de aprendtzaje t54 l. 

Tod~ lo-. documento-. termman mJt~ando ~ue amh.h rartt-- Ju~n...,n J .. rt:t .... ·n 
un tenor rompromettendo~ a re--petar e--tOO\ a .. ·uenJ,,, S1 el aprenJtl ...¡uc- .. u ...... "Tlt_,..· í'l 
m1<.mo fuera fora .. tero, ha~e ~on ... tJr ... u renun\.·1.1 al fuero Je .. u lugar dt· pr~..~ .. .....tl."o,·u. ' 
~ 3\.~ al de Córdoha . ha. JO cu'a legaliJJJ -.e re-..1hta d ..::l"~nlr.JI~..'t:'~l. T .lit"- ..:::arta-. ...... '" 
"tempre dada.., delante de te<-ttgo-. ¡;u~1.""t:-. ofi .. ,~,.~ ..e ..::ttan en l"'•:J .. tl'~O<"-. de: m\'ldt' ~uc: 
ca-.¡ "•emprt ~ultan ser ane-.J.nO'\ o mene...trJ.Ic... en m u~..· h.~-. l'tl . .-a ... ~....,oe.. Jt·l mbnlll gr~..·. 
mto u ofi~..·to del que realiza el~..·ontratll(~M 

{53) EJ ERNA L, A. M . op m. pag. 106. 
(54) A P.C .. 1.28. 8.• C, f. 12r-12•. 1495-V III-24. f 15.,·16r, 1495-V III -27; f 17r-17•. 1495- IX-I;ctc 
(55) A.P.C..l.26.2.•C. f 50•·51r, 1493-V-4 
(56) A. P.C. 1.28. 4.• C, f. 8r-9r, 1495-JV-1; f. 9r-10•. 1495- IV-I;ctc 
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